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Basta lasare!

Jag ser fram emot att anta rollen som vice ordférande i EESK
under den nya mandatperioden. Det glader mig att mina
kollegor valde mig till posten. Jag anser att kommunikation har
en avgorande roll i alla organisationer.

Jag har alltid imponerats av det arbete som den har kommitténs
personal och ledamoter utfor dagligen. En ny mandatperiod ger
oss mojlighet att utvardera laget och se allt med nya dgon.
Vara begransade majligheter att resa pa& grund av covid ar
ytterligare ett skal att ta tillfallet i akt att omvardera
situationen.

Jag anser att det civila samhallet har en mycket viktig roll i vart
politiska system. Har pa EESK fyller vi denna funktion i institutionell bemaérkelse

Var unika tillgdng &r att vi sammanfor alla de sektorer och grupper som normalt sett befinner sig i
motsatta lager ute pa faltet. Vi bygger samférstand genom att visa forstaelse och respekt for
varandras perspektiv, och vi producerar vardefullt innehall som redan visat sig kunna genomfoéras i
praktiken. Vara foérslag, som grundar sig i konsensusbyggande, ar praktiska ldsningar pa de
utmaningar som ligger framfor oss.

Detta ar EESK nar det ar som bast - en kommitté som férenar berdrda parter, sorjer for att deras
roster blir hdrda med full kraft och utarbetar praktiska I6sningar som ar rattvisa for alla parter.

En ny mandatperiod ger oss mojlighet att gdéra mer av det vi ar bra pa, och att géra mindre av,
eller upphéra med, det vi inte &r bra pa.

Det som kannetecknar var kommitté ar att vi stéder dem som stravar efter att f& saker gjorda och
ger dem makt att verkligen paverka genom sitt arbete.

Jag ser fram emot att ta kontakt med kollegor pa andra institutioner for att se till att vara
gemensamma synpunkter blir horda. Jag vill aven se till att samhallet i stort uppmarksammas pa
hur vart arbete tas emot, och hur vi arbetar for att se till att det civila samhallets synpunkter
beaktas nar de slutgiltiga besluten fattas.
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Avslutningsvis kommer vi, som alltid, att anvanda vara resurser till att underlatta dialogen mellan
andra aktérer genom att involvera andra aktérer &n vara ledaméter och verkligen skapa
forbindelser mellan det civila samhallet och EU-institutionerna.

Jag ser fram emot dessa fullspackade och produktiva tva och ett halvt ar.

Cillian Lohan, vice ordforande med ansvar for kommunikation

KOMMANDE EVENEMANG

10 december 2020, Bryssel

Covid-19: Mitigating Impact and Overcoming the Crisis (Att mildra effekterna och komma igenom
krisen) (webbinarium)

20-21 januari 2021, Bryssel

EESK:s plenarsession

ATERHAMTNINGSMEDLEN OCH
BUDGETEN KAN INTE HALLAS SOM
GISSLAN!

Den 18 november gjordes ett gemensamt uttalande av
ordférandena for EESK:s sektion for sysselsattning, sociala fragor
och medborgarna (SOC), EESK:s sektion for ekonomiska och
monetara unionen, ekonomisk och social sammanhallning (ECO) samt EESK:s grupp om
grundlaggande rattigheter och rattsstatsprincipen. Aurel Laurentiu Plosceanu, Stefano Palmieri
och Cristian Pirvulescu uttryckte i uttalandet en djup oro éver den standpunkt som tva
regeringar har intagit om att hota att lagga in ett veto mot EU:s budget ifall den forblir kopplad
till respekten for rattsstatsprincipen.

EESK har redan gett ett starkt stod till kommissionens férslag om paketet Next Generation EU, som
tillsammans med den flerériga budgetramen 2021-2027 skulle tillféra totalt 1,82 biljoner euro for att lindra
konsekvenserna av covid-19-krisen och ge ekonomierna i EU mojlighet att dterhamta sig snabbt.
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Enligt uttalandet bor det inte vara kontroversiellt att koppla anvandningen av EU-medel till
medlemsstaternas respekt for rattsstatsprincipen, eftersom detta ar ett av de grundlaggande varden som
EU har byggts pa.

Las uttalandet i sin helhet har.

EN FRAGA TILL ...

| vart avsnitt "En fraga till ...” ber vi EESK-ledaméter att svara pa en
aktuell frdga som vi tycker ar av sarskilt intresse.

Vi har bett Stefano Palmieri, ordférande for sektionen for Ekonomiska
och monetara unionen, ekonomisk och social sammanhallning (ECO) att
svara pa foljande fraga:

"Vad anser du om att tre medlemsstater har blockerat EU:s
langtidsbudget och aterhamtningspaketet? Om man tittar pa det
ur olika synvinklar - ar det en av de storsta institutionella och politiska kriserna som EU stallts
infor?”

STEFANO PALMIERI, ORDFORANDE FOR ECO-SEKTIONEN

Jag blev genuint chockad nér jag efter de uppmuntrande nyheterna den 10 november, da det
meddelades att Europaparlamentets och radets forhandlingsteam natt en 6verenskommelse om
slutdetaljerna i nasta flerariga budgetram och aterhamtningsfonden, fick hora att tva
medlemsstater - som senare fick sallskap av en tredje - hade fattat det okansliga beslutet att
halla hela Europa gisslan. Inte heller videosamtalet mellan de europeiska ledarna den 19
november ledde nagon vart.

Next Generation EU-paketet, som tillsammans med den flerariga budgetramen fér 2021-2027 totalt uppgar
till 1,85 biljoner euro, behévs omgaende for att mojliggéra en snabb och effektiv dterhamtning i alla lander
och for alla vara medborgare. Om ingen 6verenskommelse om budgeten och aterhamtningsfonden nas inom
kort ar det uppenbart att vi kommer att stallas infér en av EU:s varsta institutionella och politiska kriser. Det
handlar om langt mer &n en renodlad politisk och institutionell kris. Den ekonomiska och sociala kris som vi
redan befinner oss i kommer att forvarras till foljd av detta.

Jag reagerade omedelbart pa ldsningen i radet i ett pressmeddelande som jag utfardade tillsammans med
mina arade kollegor Aurel Laurentiu Plosceanu, ordférande fér SOC-sektionen, och Cristian Pirvulescu,
ordférande for EESK:s grupp for grundlaggande rattigheter och rattsstatsprincipen.
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Mest chockerade ar att de tva regeringarna blockerar den nya aterhamtningsfonden for att forhindra att
EU:s budget kopplas till respekt for rattsstatsprincipen. Manskliga rattigheter och rattsstatsprincipen ar
grundvalar i demokratiska samhallen. Det far inte finnas ndgot motstand mot dessa varden, som faststalls i
artikel 2 i EU-fordraget. Dessa principer ar inte férhandlingsbara!

L&t mig avsluta med en positiv anmarkning: under sin Ianga historia har EU visat prov pa sin formaga att na
uppgorelser, aven i politiskt kontroversiella och komplexa fragor. Jag hoppas uppriktigt att vi kommer att ta
oss ur aven detta doédlage till slut. Ndgot annat vill jag inte forestalla mig i detta lage.

Vissa politiska och ekonomiska analytiker har framfért idén att vi skulle kunna ga vidare med
aterhamtningsfonden inom ramen for ett forstarkt samarbetsférfarande, och frikoppla den fran den flerariga
budgetramen, om det inte ar mojligt att na en dverenskommelse mellan samtliga medlemsstater. De havdar
att denna moéjlighet ges i férdraget. Aven om jag anser att detta alternativ skulle kunna betraktas som en
sista utvag ar jag fast 6vertygad om att malsattningen maste vara en uppgérelse mellan alla 27 och en som
respekterar rattsstatsprincipen.

Det ar ont om tid. Jag uppmanar darfér medlemsstaterna, sarskilt de som for narvarande blockerar
uppgorelsen, att inte langre beréva EU-medborgarna de valbehovliga dterhdmtningsmedlen.

EESK-NYHETER

Ett valmaende, inkluderande och hallbart Europa
star i centrum for EESK :s nya ordfdrandeprogram

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) har slappt
det fullstandiga programmet for nya ordféranden Christa
Schwengs mandatperiod 2020-2023. Det finns nu tillgangligt
online pa samtliga EU-sprak.

Christa Schwengs program bygger pa en djarv vision om ett starkare och mer motstandskraftigt
Europa efter covid-19 och ett kraftfullt bidrag fran EESK:s sida till Europas aterhamtning och
deltagandedemokrati.

Som framgar av mottot "Férenade for Europas framtid” 1dggs det i programmet stor vikt vid enighet, som
kommer att vara ett nyckelord under ordférandeskapet. Ambitionen &r att ateruppbygga kommittén sa att
den blir mer enad och effektiv nar det handlar om att paverka EU-politikens utformning.


https://www.eesc.europa.eu/sv/node/84174
https://www.eesc.europa.eu/sv/node/84331
https://www.eesc.europa.eu/sv/node/84331
https://www.eesc.europa.eu/sv/about/political-organisation/eesc-president/priorities

Ordféranden har slagit fast fyra prioriteringar som ligger i linje med hennes vision for ett EU efter pandemin
dar medborgarna kan utvecklas och leva i ett 6ppet och vardebaserat samhalle.

Den forsta prioriteringen ar ett ekonomiskt valmaende Europa, med sarskilt fokus pa att hjalpa
medlemsstaterna, féretagen, arbetstagarna och allménheten att halla sig pa fotter och att vacka nytt liv i
ekonomin. Har bor aven omstallningen till en mer digital och gron ekonomi kopplas till den sociala
aterhamtningen.

Den andra prioriteringen ar ett socialt inkluderande Europa dar ingen lamnas pa efterkalken i den gréna
och digitala omstallningen. Att trygga sysselsattningen och inkomster for alla arbetstagare ar av storsta vikt,
framfor allt med avseende pa sarbara grupper. | programmet betonas att EU:s gemensamma varden inte ar
forhandlingsbara under ndgra omsténdigheter. En europeisk halsounion framhalls ocksd som ett viktigt
uttryck for solidaritet.

Nar det galler den tredje prioriteringen - ett miljdmassigt hallbart Europa - ses en grén och digitaliserad
ekonomi som drivkraften bakom EU:s aterhamtningsplan. Detta forutsatter dock att foretagen behandlas
som en del av I6sningen och att de uppmuntras att aktivt bidra till att utforma omstallningen till en
koldioxidsnal och resurseffektiv ekonomi.

Den fjarde prioriteringen ar att se till att EESK spelar en avgdérande roll i konferensen om Europas
framtid, som ar ett viktigt initiativ som bor ge de europeiska medborgarna en kansla av egenansvar i
férhallande till EU, genom att de far majlighet att diskutera viktiga EU-fragor i syfte att forbattra unionens
funktionssatt. Som hangiven foresprakare for deltagandedemokrati, och med ledamoter fran alla delar av
det civila samhallet som ar aktiva pa faltet i medlemsstaterna, har EESK mgjlighet att visa sitt mervarde och
fungera som medlare. (Il)

Europei ska plattformen for berérda aktorer inom
den cirkuldra ekonomin lagger i en hogre vaxel nér
den gdr ini sin andra mandatperiod

Vid en arlig konferens som holls helt online den 3-4 november
uttryckte EESK sin beslutsamhet att bidra till att gora
plattformen for berorda aktorer inom den cirkuldara ekonomin till
ett verkligt nav for de kollektiva insatserna for att bygga upp en cirkular ekonomi i Europa.

EESK:s ordférande Christa Schweng inledde konferensen tillsammans med kommissionens verkstallande
vice ordférande, Frans Timmermans - forst genom att blicka tillbaka pa de forsta tre aren for plattformen
for berérda aktérer inom den cirkuldra ekonomin, dar hon sdg plattformen som en databas for basta praxis
och ett diskussionsforum fér aktérerna, och sedan genom att blicka framat mot den mandatperiod som nu

boérjar med EU:s nya handlingsplan for den cirkuldara ekonomin.
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"De senaste tre aren har visat att det ar s har manniskor vill arbeta tillsammans”, konstaterade hon.
"Europeiska plattformen for berérda aktérer inom den cirkuldra ekonomin, er plattform, ar ett storslaget
exempel pa hur politik och praktik kan arbeta hand i hand.

Sa fortsatt att dela med er av de lardomar ni har dragit och inspirerande exempel, oavsett om det rér sig om
konsumentprodukter som har tillverkats for cirkulart beteende, innovativa idéer for att minska och hantera
avfall, smycken som har tillverkats av atervunnet material, regeringars nationella cirkulara strategier, eller
skolor som férbereder nasta generation.

Om ni ser er omkring kommer ni att upptécka att var gemensamma omstallning har pabdrjats, men vi maste
gdra mycket mer for att EU verkligen ska kunna leda den globala omstallningen till en cirkular ekonomi.”

Christa Schweng betonade att den cirkulara ekonomin ar en férutsattning for att den gréna given, EU:s
flaggskeppsplan fér de kommande aren, ska bli framgangsrik. | en tid da alla oroar sig fér neddragningar pa
arbetsmarknaden pekade hon dels pa hur den cirkuldra ekonomin hade visat sig skapa sysselsattning (ca
fyra miljoner nya jobb under perioden 2012-2018), dels pa behovet av att stédja féretagen i arbetet med
omstallningen samtidigt som de brottas med konsekvenserna av covid-19.

EESK:s vice ordférande med ansvar for kommunikation, Cillian Lohan, som ar en av initiativtagarna till
plattformen och som ar dvertygad om dess potential, inledde konferensens andra dag genom att betona att
samverkan har varit och maste fortsatta att vara en grundpelare i projektet.

"Anda frén bérjan har denna plattform gatt ut pd samarbete”, pdpekade Cillian Lohan. "Projektets historia
- dven om den ar helt farsk - ar vard att ldgga pa minnet, eftersom kanslan av att det rérde sig om ett
samarbetsprojekt infann sig direkt - det har var nagot vi skulle uppna tillsammans, inte i konflikt eller
konkurrens med varandra. Och plattformen har arbetat vidare i samma anda.

"Den cirkuldra ekonomin ar en omstallning som genomfoérs av alla, pa det har samverkande sattet, med de
berérda parterna i framsta ledet. Nu ska vi forsdka fa den cirkulara ekonomin att réra sig framat med er alla
i forarsatet.”

Mer an 700 manniskor deltog i detta tvddagarsevenemang, vilket gjorde det till ett av de mest diskuterade
amnena pa Twitter i Belgien.

Europeiska plattformen for berérda aktorer inom den cirkulara ekonomin ar ett gemensamt initiativ
av EESK och Europeiska kommissionen som syftar till att tillhandahalla ett "natverk av natverk” for att
stddja en 6vergang som drivs av de berbrda parterna. Det ar ett banbrytande projekt som har fungerat som
forebild for liknande plattformar i bade EU:s medlemsstater och USA.

Resultatet av diskussionerna vid konferensen kommer snart att tillgangliggéras pa plattformens webbplats.
(dm)
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EESK tar itu med bristernai integrationen av
invandrarkvinnor och invandrarbarn

EU-medlemsstaternas integrationspolitik tar inte alltid full
hansyn till de sarskilda behoven hos kvinnor och barn som
kampar mot diskriminering eller integrationshinder. EESK har
foreslagit satt att ta itu med dessa brister i ett forberedande
yttrande som lades fram vid plenarsessionen i oktober.

Tysklands radsordférandeskap bad EESK att diskutera satt att underlatta integrationen av kvinnor, modrar
och familjer med invandrarbakgrund.

Detta yttrande utarbetades av den tidigare ledamoten Indré Vareikyté och lades fram av
huvudféredraganden Akos Topoldnszky vid plenarsessionen den 29 oktober.

Akos Topolénszky upplyste sina kollegor om att mindre &n halften av medlemsstaterna har genomfért politik
som explicit stédjer de kvinnor och barn med invandrarbakgrund som utsatts for diskriminering och hindras
fran att integreras. "I sitt isolerade tillstand utsatts de alltfér ofta for ensamhet och vald”, sade han. Vad
galler I6sningar betonade Akos Topolanszky hur viktigt det &r att anta integrationspolitik p& ett évergripande
satt, vilket omfattar arbetsmarknadsinkludering, utbildning, halso- och sjukvard, rattvisa och bostad.

EESK anser att migranter bor bli battre informerade om malen med sprakutbildning och dess fordelar for
deras dagliga liv. Kommittén uppmanar ocksa till att ytterligare undersoka huruvida den gemensamma
europeiska referensramen for sprak skulle kunna anvandas for att rationalisera sprakinlarningen for
migranter och sakerstalla en mer skraddarsydd strategi.

Invandrarkvinnor utséatts for diskriminering pa flera grunder eller intersektionell diskriminering inom manga
delar av det sociala livet.

EESK uppmanar darféor medlemsstaterna att ratificera Istanbulkonventionen och att se till att valdsutsatta
kvinnliga migranter har samma tillgang som infédda kvinnor till IAmpliga tjanster, stédatgarder och resurser.

Eftersom covid-19-krisen pa ett oproportionerligt satt har paverkat utsatta grupper, sasom invandrarkvinnor
som tillhor en etnisk minoritet, uppmanar EESK eftertryckligen kommissionen att, nar den utarbetar sitt nya
initiativ om integration och inkludering, beakta de lardomar som dragits av krisen i unionen som helhet och
runtom i medlemsstaterna.

| yttrandets bilaga finns en forteckning éver en rad inspirerande sociala projekt genom vilka
invandrarkvinnor och invandrarbarn stdds i sin integration och sprakutbildning. (ll/tk)
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Vi kan inte ta oss ur krisen utan 6kade offentliga
och privatainvesteringar, menar EESK

Mot bakgrund av covid-19-krisens katastrofala sociala och
ekonomiska konsekvenser redogor EESK i tva yttranden fér sina
asikter om den radande ekonomiska krisen och utsikterna till
aterhamtning inom EU.

A ena sidan anser det rddgivande organet att kommissionens férslag om planen Next Generation EU bade ar
valkommet och kommer vid ratt tidpunkt. Alla onddiga férseningar nar det galler godkannandet och
genomférandet av planen riskerar att allvarligt undergrava EU:s ekonomiska aterhamtning.

A andra sidan varnar EESK-ledaméterna fér att medlemsstaterna behdver framja offentliga investeringar och
skapa synergier med privata investeringar: undantagsklausulen i stabilitets- och tillvaxtpakten, och storsta
mojliga flexibilitet i reglerna for statligt stéd, bor tillampas dtminstone tills en évergripande ekonomisk
aterhamtning har kommit igang ordentligt och arbetslésheten sjunkit betydligt.

Generellt sett behdver EU 6verga till en valstandsinriktad och solidarisk ekonomisk styrning, eftersom
en tillbakagang till dtstramningspolitiken skulle hamma férdelarna med Next Generation EU.

Philip von Brockdorff, foredragande for yttrandet "Arlig strategi fér hallbar tillvaxt 2020” sade: "EESK ser
den arliga strategin for hallbar utveckling som en méjlighet fér den dominerande ekonomiska modellen att
bli mycket mer resilient och hallbar, och att ge lika stor tyngd at bade ekonomiska och sociala mal.”

Judith Vorbach, medféredragande for yttrandet "Den ekonomiska politiken i euroomradet 2020”, betonade
att "EESK, fér att i stérsta méjliga man minska och avvdrja de allvarliga féljderna av covid-19 och
klimatféréndringarna, rekommenderar en vélstandsinriktad ekonomisk styrning, genom att 6ka
investeringarna i hallbar tillvéxt, forstirka den europeiska pelaren fér sociala réttigheter och reformera
skattepolitiken”.

De tva yttrandena, som antogs vid plenarsessionen i oktober 2020, &r EESK:s bidrag till kommissionens
kommande héstterminspaket och de efterféljande interinstitutionella diskussionerna. Las hela nyhetsartikeln
har. (na)

s I tin s, _«” EESK:soch Cedefops forum pekar p& behovet av
' ett snabbt och samordnat svar paden laga
kvalifikationsnivan i Europa.

Den 5-6 november anordnade Europeiska ekonomiska och sociala

kommittén (EESK) och Europeiska centrumet for utveckling av
yrkesutbildning (Cedefop) det tredje forumet fér policylarande om kompetenshdjning. Evenemanget
samlade arbetsmarknadens parter och foretréadare fér regeringar och det civila samhallet pd omradet. Dessa
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varnade for att den pagaende pandemin ytterligare kan paskynda de férandringar i arbetslivet som redan
har foranletts av den digitala revolutionen, vilket gér kompetenshéjning och omskolning annu mer relevant.

Deltagarna i forumet understrok darfor att det &r bradskande att sld in pd kompetenshdjningsvagar.
Lagférslaget hade antagits i form av en rddsrekommendation 2016. Férslaget utgér byggstenen i EU:s
kompetensagenda som syftar till att ge alla européer nédvandiga kvalifikationer for att kunna delta i
arbetsmarknaden och frigéra deras fulla potential att vara framgangsrika, bade som individer och som
samhallsaktorer.

Enligt en undersoékning fran Cedefop maste 128 miljoner vuxna i Europa uppdatera sina fardigheter eller
inhdmta nya for att kunna fa ett jobb som motsvarar deras kvalifikationer och kompetensniva. Detta ar det
totala antalet personer for EU-27, Island, Norge och Storbritannien, och det motsvarar hela 46,1 % av
befolkningen.

"Vi maste understryka att det vi erbjuder ar en del av en nddutrustning fér bade arbetstagare och
arbetsgivare med tanke pa att det inte langre kan bli business as usual. Hdg kompetens ar en motor for
konkurrenskraften i EU, men aven for individers personliga och yrkesmassiga tillfredsstallelse” sade
ordféranden for EESK:s sektion for sysselsattning, sociala fragor och medborgarna, Aurel Laurentiu
Plosceanu.

"Vi maste se till att alla vuxna har livslanga mojligheter att uppdatera befintliga fardigheter och inhdmta nya
genom att hjalpa dem att hitta ratt i en osaker tid och ldta dem utvecklas i livet och i karridgren” sade Jiirgen
Siebel, verkstallande direktor for Cedefop. Han tillade att system for kompetenshdjning och omskolning
ocksa bor ta féretagens behov i beaktande, vilket &r en viktig del av ekvationen for att nd ambitiésa mal.

Det tredje forumet for policyladrande tittade narmare pa erfarenheter av att utforma och genomféra
kompetenshaojningsvagar i Finland, Irland och Nederlanderna, vars regeringar hade satt malet hogt med
dvergripande strategier och nya reformer inom livslangt larande och vuxenutbildning. Resultaten ar redan
synliga.

Forumet tittade dven pa den portugisiska regeringens program som har lyckats héja utbudet pa
vuxenutbildning i ett land dar halften av befolkningen inte hade natt gymnasieniva 2016. (ll)

EESK efterlyser en stérkt social dialog i EU

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) féresprakar en verkningsfull social dialog
i EU:s medlemsstater eftersom den spelar en viktig roll i utformningen av den ekonomiska
politik, arbetsmarknadspolitik och socialpolitik som skapar battre levnads- och arbetsvillkor i
hela EU. Darfor ar detta nédvandigt for att framja och uppna ekonomisk hallbarhet.

| yttrandet Social dialog som en viktig pelare fér ekonomisk hallbarhet och ekonomiers motstandskraft, med
beaktande av inverkan av den livliga offentliga debatten i medlemsstaterna ger EESK en Oversikt av
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metoder for social dialog i medlemsstaterna, och diskuterar detta omrade mot bakgrund av tidigare kriser.
Vidare diskuteras hur konceptet social dialog, i synnerhet i trepartsform med offentliga myndigheter
involverade, kan na langre an kollektiva avtalsforhandlingar och utgéra ett viktigt instrument fér sund
styrning av alla férandringsprocesser.

Yttrandet utarbetades pa begéaran av det tyska radsordférandeskapet av den tidigare EESK-ledamoten
Vladimira Drbalova och nuvarande ledamoten Cinzia Del Rio.

Lander med valetablerade mekanismer for social dialog reagerar battre och snabbare pa kriser, inklusive
varldsomfattande kriser som covid-19-pandemin. Trots detta konstateras i yttrandet att den sociala dialogen
fortfarande ar splittrad i manga lander och bara dger rum i enstaka sammanhang eller har férsvagats, vilket
har undergravt arbetsmarknadsparternas oberoende.

| yttrandet 1dggs en rad rekommendationer fram fér en sund styrning inom en snar framtid efter pandemin,
inklusive att sakerstalla en aktiv medverkan av arbetsmarknadsparterna i utformningen och genomférandet
av nationella dterhamtningsplaner och att framja en sund féretagsstyrning baserad pa social dialog och
kollektiva féorhandlingar.

For att vara effektiv maste den sociala dialogen dock inkludera representativa och legitima
arbetsmarknadsparter vid sidan av de regeringar som atagit sig att delta i den. Det ar ocksa mycket viktigt
att respektera arbetsmarknadsparternas oberoende och féreningsfrihet samt ratten till kollektiva
férhandlingar.

Den europeiska sociala dialogen ar férankrad i EU:s fordrag, och de europeiska arbetsmarknadsparterna bor
dra nytta av de mdjligheter som detta erbjuder.

De bor vara delaktiga i den europeiska planeringsterminen for ekonomisk styrning, i synnerhet i
utarbetandet och genomférandet av sysselsattningsrelaterade, sociala, och, dar sa ar relevant, ekonomiska
reformer och strategier.

"Vi behdver en bindande samradsmekanism foér arbetsmarknadsparterna inom den europeiska
planeringsterminen. Med tanke pa& pandemins ekonomiska och sociala konsekvenser ar det nu viktigare an
nagonsin att involvera arbetsmarknadens parter i utarbetandet av planer for aterhamtning och resiliens,
inklusive statliga rapporteringsverktyg” menar Cinzia Del Rio. (ll)

Social rattvisa for migranter och etniska
minoriteter & nyckeln till att bek@mpa strukturell
rasism

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) uppmanar
EU och medlemsstaterna att anlagga en helhetssyn for att framja
mangfald och delaktighet i samhallet och att intensifiera sina

rattsliga och politiska anstrangningar for att bekampa rasism och framlingsfientlighet i Europa.
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I en tid da vi ser fler angrepp och 6kad hatpropaganda riktas mot migranter och etniska
minoriteter, samtidigt som den strukturella diskrimineringen av dessa grupper forvarras av den
pagaende pandemin, maste EU omgaende utdka sina insatser pa omradet, bland annat genom
att framja mangfaldshantering.

EESK har fort fram sina férslag i frdgan i yttrandet "Mangfaldshantering i EU:s medlemsstater”, som
utarbetats p& begaran av det tyska EU-ordférandeskapet. Inom ramen fér utarbetandet av yttrandet har
kommittén genomfort fallstudier i fyra lander - Finland, Frankrike, Italien och Polen - som representerar fyra
olika delar av Europa. Resultaten aterges i yttrandet och i den atféljande bilagan.

Fallstudierna visar att migrerande arbetstagare i samtliga fyra lander ar koncentrerade till Idgbetalda och
osakra arbeten. Italien har den mest extrema situationen, f6ljt av Frankrike, men Polen visar ocksa
tendenser i samma riktning. | alla fyra lander upplever fargade kvinnor den hégsta graden av
arbetsmarknadsdiskriminering jamfért med vita européer och man i samma etniska grupper. | alla fyra
lander ar romer fortfarande den minoritetsgrupp som ar mest marginaliserad.

Yttrandet har utarbetats av EESK:s tidigare polska ledamot Adam Rogalewski och lades fram vid
plenarsessionen i oktober, dd med Carlos Trindade som huvudféredragande.

"Covid-19 haller pa att forvarra den strukturella rasismen i Europa. Etniska minoriteter och migranter ar inte
bara mer utsatta for sjukdomen, utan l6per ocksa storre risk att drabbas av ojamlikheter till féljd av krisens
ekonomiska och sociala konsekvenser, och de har samre tillgang till stdd”, pdpekade Carlos Trindade.

"Social rattvisa for etniska minoriteter och migranter ar en forutsattning for att strukturell rasism ska kunna
bekdmpas inom alla institutioner”, understrok Carlos Trindade. Han tillade att EESK uppmanar EU och
medlemsstaterna att intensifiera sina rattsliga och politiska anstrangningar for att bekampa rasism och
framlingsfientlighet.

| yttrandet framhaller EESK att en god mangfaldshantering bor inriktas pa alla aspekter av migranternas och
de etniska minoriteternas arbetsliv och vardag. Det handlar bland annat om hur de behandlas pa
arbetsplatsen och i sin utbildning, deras tillgang till offentliga tjanster, deras sociala rattigheter och deras
integrering i lokalsamhallena. (ll)

EESK diskuterar utmaningarnafor EU:s
stalindustri

Den 9 november holl radgivande utskottet for industriell
omvandling (CCMI) en debatt pa distans om EU:s stalindustri.
Under ledning av Pietro Francesco De Lotto, CCMI:s nya
ordforande, diskuterades fragan om overkapacitet och
utfasningen av fossila branslen i den internationella
stalindustrin. Talarna tog upp de utmaningar som den europeiska stalindustrin star infor:
planen for aterhamtning efter covid-19, utfasningen av fossila brénslen i
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framstallningsprocesserna, EU:s skyddsatgarder och handel.

Stal ar en viktig vara for alla industrilander och utvecklingslander. Covid-19-pandemin har vackt fragor om
vart beroende av globala férsérjningskedjor. Det galler inte minst fall dar ett stort antal lander ar beroende
av ett enda land.

Den kinesiska stalindustrins dverproduktion ar en kalla till oro, med tanke pa att Kina i nuldget dominerar
mer an halva varldsmarknaden. | USA inforde man 2018 protektionistiska skatter for att géra den
amerikanska ekonomin mindre beroende av kinesiskt material. Eftersom USA ar en viktig importor av
europeiskt stal kom denna atgard att allvarligt skada EU:s marknad.

Samtidigt anstranger sig lander runt om i varlden for att minska sina vaxthusgasutslapp, och antalet initiativ
for att ga mot en cirkular ekonomi dkar.

"Vi maste sakra konkurrenskraften hos de stalsektorer som uppratthaller de fér denna omstallning sa
avgorande miljdnormerna, men som méter konkurrens fran regioner i varlden dar sddana normer saknas
eller ar otillrackliga”, framhdll Pietro Francesco De Lotto, som avrundade debatten. "Detta galler aven
normer i frdga om arbetsvillkor och arbetstagares rattigheter.”

EESK efterlyser darfor lika villkor for tillverkare i EU och exporterande tillverkare i tredjelander. (tk/ks)

Overraskningsgasten
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comin En ny rubrik ser dagens ljus.
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usc_, Varje manad kommer ni att f& mojlighet att stifta bekantskap med var
@

Overraskningsgast. Det kommer att vara en aktuell person, som ar kand i
den europeiska kultursfaren och som kommer att ge sin syn pa varlden -
en frisk flakt som kommer att vidga vara vyer, inspirera oss och géra oss
lyckliga.

| denna forsta utgava ar var éverraskningsgast Pierre Kroll, framtradande karikatyrtecknare i den belgiska
tidningen Le Saoir.

Han ar kand for sina humoristiska teckningar med en unik stil, genom vilken han pa ett originellt och
overraskande satt kommenterar politiska fragor i bade Europa och varlden.

Pa var frdga om han kunde ge en kommentar till de mest dagsaktuella fragorna har Pierre Kroll varit sa
vanlig att skanka oss denna teckning. (ehp)


https://www.eesc.europa.eu/sv/node/84627
https://www.eesc.europa.eu/sv/node/84570

Pierre Kroll

NYHETER FRAN GRUPPERNA

g
>
3
)
3
S
o3
<
@
Q
e
S
g
X
=
S
S
<
S
~
L
7))
o
<
o)
)
X

kommissionen forutspar i sin prognos

Av Arbetsgivargruppen vid EESK
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Som svar pa kommissionens nyligen offentliggjorda ekonomiska héstprognos 2020 har Arbetsgivargruppen
antagit en forklaring pa gruppordférande Stefano Mallias initiativ. Gruppen instdmmer i kommissionens
beddmning i den ekonomiska héstprognosen 2020, dar man understryker att Europas ekonomiska
aterhamtning har stannat av till foljd av att pandemin tagit ny fart. Samtidigt betonar gruppen att den stora
osdkerhet som rader kan innebéra att den ekonomiska héstprognosen ar mindre tillforlitlig och att ekonomin
kan drabbas &nnu hardare &n vad kommissionen foérutspar.

| syfte att vacka nytt liv i ekonomin efterlyser Arbetsgivargruppen en rad atgarder. Det handlar bland annat
om fdljande:

@ Att framjainnovation och stérka uppstartsforetagen kommer inte bara att bidratill att skydda befintliga arbetstillféllen utan
ocksatill att skapa nya, vilket kommer att minska klyftan mellan dem som har ett arbete och dem som inte har det.

@ Daér det behdvs méste sarskilt fokus 1&ggas pé solvensinstrument till stod for bérkraftiga foretag i likviditetsnod, samtidigt
som foréldrade foretag maste fa hjélp att avveckla sin verksamhet under ordnade former. Vi & enigaom att det basta séttet att
hantera detta politiskt &r att infria forvantningarnavad géller Next Generation EU.

e Ensamordnad finanspolitisk kraftanstrangning kravs for att forbéttra utsikterna for alla. Finanspolitiken méste spelaen
framtradande roll i &terhamtningen och sikerstdlla att utgiftsnivaernainte i onddan sitter sunda finanser pa spel.

e Det &r ytterst viktigt att bdda sidornai férhandlingarnamellan EU och Férenade kungariket fortsétter att anstranga sig for att
né en Gverenskommelsei tid som bidrar till att skapa en god konkurrensmiljo for foretag, dar fordel aktigt marknadstilltrade
kombineras med réttvisa konkurrensvillkor.

Den fullsténdiga forklaringen finns pa https://europa.eu/!nK46cT.

Challenges of Europe and

Priorities of the Workers' Group EurOpaS kommande Utmanl ngar OCh
Arbetstagargruppens prioriteringar

Av Arbetstagargruppen vid EESK

Att uppratthalla arbetstagarnas rattigheter maste vara en
topprioritering i alla aterhamtnings- och ateruppbyggnadsplaner
i kélvattnet av covid-19-krisen, med solidariteten som ledstjarna.
For att omsatta detta i konkreta prioriteringar och atgarder anordnade Arbetstagargruppen ett
extra sammantrade den 24 november.

Pa dagordningen stod de enorma utmaningar som Europa star infér och |6sningarna for att komma till ratta
med dessa, I6sningar dar skapande och varnande av sysselsattning av god kvalitet, arbetstagarskydd och
social aterhamtning likstalls med ekonomiska angelagenheter, i syfte att uppna en ny och hallbar social,
miljomassig och ekonomisk modell.

Man diskuterade fragor som kommer att bidra till att forma gruppens prioriteringar och géra dem mer
aktuella under de kommande fem aren och darefter, frdgor som ar centrala fér EU och dess medborgare,
t.ex. den vaxande fattigdomen och ojamlikheten, arbetsvillkor och arbetsmarknadsrelationer, den sociala
dialogen, hallbarhet och en rattvis 6vergang.
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Ett flertal framtradande personer hade bjudits in for att tillsammans med Arbetstagargruppen diskutera de
sociala, ekonomiska och miljdmassiga utmaningarna infor Europas framtid. Efter en debatt om de sociala
utmaningarna med Oliver Ropke, ordforande for Arbetstagargruppen och Cinzia del Rio, vice ordférande
for EESK:s sektion for sociala fragor, redogjorde Ana Mendes Godinho, Portugals minister for
arbetsmarknad, solidaritet och social trygghet, for det portugisiska ordférandeskapets prioriteringar.

Journalisten Jorge Valero fran Euractiv var samtalsledare under eftermiddagssessionen. Paneldebatten om
de ekonomiska utmaningarna i Europa leddes av Stefano Palmieri, ordférande for EESK:s sektion for
ekonomiska frégor. Debatten berikades med inldgg av huvudtalarna Jonds Ferndndez, samordnare for
S&D-gruppen, utskottet fér ekonomi och valutafragor och Colin Crouch, professor emeritus vid University of
Warwick.

Den sista debatten, som behandlade miljorelaterade utmaningar och den gréna given, inleddes med ett
anférande av Peter Schmidt, ordférande for EESK:s sektion for jordbruk, och féljdes av inlagg av Frans
Timmermans, kommissionsledamot med ansvar for den gréna given, och Lucie Studni¢na, vice
ordférande for Arbetstagargruppen.

Séamus Boland &r gruppen Mangfald Europas nya
ordforande

Av EESK-gruppen Mangfald Europa

Nar EESK:s nya mandatperiod (2020-2025) inleddes tog Séamus
Boland éver ordférandeskapet for gruppen Mangfald Europa.
Gruppen bekraftade hans nya roll vid sitt forsta sammantrade under den nya mandatperioden,
som holls den 27 oktober.

Séamus Boland kommer under sitt ordférandeskap att inrikta sig pa "fattigdomen och
civilsamhallesorganisationernas roll i att bekdmpa den”. | linje med denna fraga ar gruppens prioriteringar
for ordforandeskapsperioden 2020-2023 att

@ taitumed covid-19-pandemins foljder for samhallet,

e venomfdraden gronagiven med hjélp av allaberérda aktorer, utifrén det mél for héllbar utveckling som lyder " Avskaffa
fattigdom i alla dess former overalt”,

@ involveracivilsamhéllesorganisationer, inbegripet europeiska plattformar, i gruppens arbete,
e inkluderaallagruppmediemmar i arbetet samt upprétthéllaen jamn kénsfordelning,

@ mer effektivt synliggtra gruppens arbete infor andrainstitutioner och allménheten.

Genom att kandidera till posten som ordférande vill Séamus Boland sla ett slag for det det civila
samhallet och starka dess rést. For att astadkomma detta foéreslar han att man tar itu med det civila
samhallets allmanna behov och sékerstaller hog kvalitet pa arbetet och robusta férfaranden vid EESK.
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Den nya ordféranden kommer att leda gruppen Mangfald Europa tillsammans med sju vice ordféoranden:

Pietro Vittorio Barbieri (IT), Jan Dirx (NL), Kinga Jo6 (HU), Rudolf Kolbe (AT), Ariane Rodert (SE), Simo Tiainen

(FI) och loannis Vardakastanis (EL).

Under EESK:s konstituerande plenarsession i oktober utsag plenarférsamlingen medlemmar fran
gruppen Mangfald Europa till olika ledande positioner. Bland annat utsags Cillian Lohan till EESK:s
vice ordférande med ansvar for kommunikation.

Mer information finns pa gruppens webbsida.

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS

REFUGE

Private worlds in‘exile
Dans I'in de |

[ Culture )

EESK visar utstallningen ” Refuge”’ under

december manad!

EESK star vird for den franska fotografen Bruna Ferts
fotoutstallning "Refuge: Private worlds in exile”.

Den omfattar en serie personportratt och berattelser med bilder
som visar hur det ser ut inne i byggnader i flyktinglagren och i
provisoriska bostader i Grekland och Frankrike. Bilderna kommer
bland annat fran "djungeln” i Calais.

Utstallningen arrangeras av direktoratet for kommunikation och kontakter
med ovriga institutioner i samarbete med sektionen for sysselsattning,
sociala fragor och medborgarna (SOC), detta i syfte att lyfta fram EESK:s
arbete i migrationspolitiska fragor, sdsom EU:s migrationspakt.

P& grund av pandemin halls utstaliningen till 100 % pa natet. Se till att du inte missar den!

Klicka pa féljande lank for att komma till utstaliningen:

https://www.eesc.europa.eu/sv/agenda/our-events/events/refuge-private-worlds-exile (ck)
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