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Komunikécia po?as krizy

V tejto poslednej Casti seridlu podpredsednicka EHSV Isabel Caio Aguilar zodpovednd za komunikaciu
hovori o svojich skisenostiach s ochorenim COVID-19. Opisuje ndm, ako pandémia zmenila celt
komunikacnu ¢innost EHSV a ako sa solidarita a angazovanost stali kl'i¢ovym mottom celej jej prace a
vSetkych jej iniciativ, po¢nic Cenou za obciansku solidaritu 2020. Podla podpredsednicky ,uz nic¢
nebude tak, ako pred touto pandémiou. Sme vSak zodpovedni za naSu reakciu a za posilnenie Eurépy.
Eurépski obcania a eurdépske obcianky nés o to ziadajua.”

Nakresli mi... (Draw me...)

Séria ,Nakresli mi...” sa konci. Tieto posledné ¢lanky obohacuju vyber osobnych pribehov, ktoré nas
sprevadzali od zaliatku pandémie. Tieto Uprimné vypovede v ¢ase nedobrovolnej izolacie nés dojimaju,
podnecujd k tomu, aby sme hladali krdsu u inych, venovali vacsiu pozornost zmyslu zivota a boli vnimavejsi
k dolezitosti okamihov v ¢ase a priestore.

Do poslednej Casti nasej série autorsky prispeli: Claudine Otto, Giulia Barbucci, Laure Batut, Bente
Sorgenfrey, Karolina Dreszer-Smalec, Dilana Slavova, Renate Heinisch, Janusz Pietkiewicz, Joze
Smole, Martin Siecker a Arnaud Schwartz, za ¢o im dakujeme.

V mene celého timu EHSV info by sme sa chceli podakovat 43 zastupcom z 27 ¢lenskych statov, ktori
venovali svoj ¢as a riadky, aby nasim Citatelom sprostredkovali radost z objavovania a moznost ponorit sa
do ich sveta emécii a myslienok v tomto ndro¢nom obdobi, ktorym prechaddzame.


https://www.eesc.europa.eu/sk/node/82425
https://www.eesc.europa.eu/sk/node/82453
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UVODNIK

Ob?anska spolo?nos? sa musi chopi? tohto okamihu a s poriadnou
davkou osvieteného realizmu preskiima? nove cesty

V casoch rychlych zmien sme svedkami toho, aké krehké moézu byt nase demokracie, spolo¢nosti a
nasa planéta.

Ked som sa v aprili 2018 ujal predsednictva, uvedomil som si, Ze musime znovu objavit
humanistického ducha renesancie, ak chceme rychlejSie smerovat k udrzatel'nej Eurépe. V
kontexte brexitu a eurovolieb mi bolo jasné, Ze obcdianska spolo¢nost musi hrat zasadnu rolu pri
usmernovani ekonomiky k udrzatelnejSim a inteligentnejSim modelom.

KedZe moje funkcné obdobie sa na konci tohto mesiaca uz konci, mézem smelo vyhlasit, ze Eurépa
opat preukdzala svoju odolnost. Nacionalisti a euroskeptici boli v eurovolbdch porazeni a
pandémia COVID-19 nepopieratelne odhalila ich falodny narativ. EU prijala bezprecedentné
opatrenia a behom niekolkych mesiacov prelomila tabu, o ktorom sme si mysleli, Ze sa nikdy
neprelomi. Ochrénila nasich ob¢anov a komunity a investovala do silnej stratégie pre budicnost,
ktorej podpora je sSirsSia ako kedykolvek predtym.

Dnes som Coraz viac presvedceny o tom, Ze tri priority méjho predsednictva - udrzatelny rozvoj,
mier a kultldra - sU nadalej zakladom renesancie Eurépy.

Pandémia mozno bola varovnym signalom, ale klimatickd zmenu a extrémnejSie prejavy pocasia
pocitujeme uz teraz. Plan obnovy EU prijaty v reakcii na pandémiu COVID-19 je jedine¢nou
prilezitostou na to, aby sa predislo katastrofe a aby sa Eurépa stala svetovym lidrom v oblasti
udrzatelnosti.

Cestu mdze ukéazat obcianska spolo¢nost. Boli sme prvou inétitGciou EU, ktord si vypocula Gretu
Thunbergovu a mladych klimatickych aktivistov, ktori vysli do ulic, aby sa domdahali okamzitej
zmeny. EHSV tiez ako prvy uplatnil modely pre obehové hospodarstvo a udrzatelny rozvoj. Nase
komunity spolu s miestnymi samospravami budu aj nadalej v prvej linii pri zavadzani
postpandemického planu obnovy do praxe a budd sa snazit zabranit chaosu. Coskoro sa uskutoéni
zasadnutie Konferencie o budulcnosti Eurépy, ktora je prilezitostou viest nas vsetkych spoloc¢ne k
novej Eurdpe.
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Robert Schuman vo svojom vyhlaseni spred 70 rokov uviedol, Ze svetovy mier nemozno ochranit
bez tvorivého Usilia Umerného nebezpecenstvam, ktoré ho ohrozuju. Nikde na svete v priebehu
dejin nezazili zeny a muzi také dlhé obdobie mieru, stability a ekonomickej prosperity ako dnes;
nikdy v dejindch neboli tak ako dnes v Eurépe zarucené slobody a prava. VSetci vSak dobre vieme,
7e nemo6zeme zaspat na vavrinoch.

Eurépa si uz presla mnohymi krizami, avsak sic¢asna pandémia je neocakdvanou vyzvou
bezprecedentného rozmeru. Som si vSak isty tym, Zze mdme dost energie a kreativity na to, aby
sme z tejto krizy vysli vsetci spolo¢ne silnejsi. Nastal ¢as popasovat sa s novou vyzvou.

Nas dom eurdpskej obcianskej spolocnosti, ktory nedavno oslavil svoje 60. vyrocie, by nemal
zostat bokom v case, ked sa ndm opat otvara priestor na to, aby sme sa zamerali na skutoc¢ne
dolezité veci, boli otvorenejsi vo¢i zmendm a navrhli spésoby, ako budovat Eurépu ,z konkrétnych
Uspechov, ktoré v prvom rade vytvarajd skutocnu solidaritu”, ako povedal Schuman.

Renesanciu Eurdpy prinesu zeny a muzi, ktori sa odvazia inovovat, snivat, angazovat, riskovat a
rozvijat kolektivny zmysel pre zodpovednost, ale zaroven raciondlne skimat nové cesty s
vasnivym a osvietenym realizmom.

Luca Jahier

predseda EHSV

DOLEZITE DATUMY

6. - 7. oktobra 2020, Brusel, Belgicko
Uvitacie podujatia pre novych c¢lenov EHSV

27., 28. a 29. oktébra 2020, Brusel, Belgicko
Ustanovujlce plendrne zasadnutie EHSV v novom funkénom obdobi



KAROLINA DRESZER-SMALEC:?20 NASNAU
2ILA KORONAKRIZA

V marci 2020 sme si zacali uvedomovat, Zze pandémia COVID-19 nie je len
zdravotnou krizou, ale Ze ovplyvni aj mnohé iné aspekty nasho zivota. Pre
zdruZenia a aktivistov bolo takisto jasné, Ze v nasej beznej praci budeme
celit novym vyzvam. Ako sa ukdzalo, situacia bola este horsia, ako/nez
sme ocakavali.

V maji 2020 sme si dali spolu ,virtudlny drink”. Po dvoch mesiacoch
obmedzenia pohybu a prace online sme sa rozhodli stretnut sa a
diskutovat o nasich pociato¢nych Gvahach v slvislosti s tymto obdobim.

Spolu s kolegami z Eurdépskeho obclianskeho féra, medzinarodnej siete, ktord zdruzuje viac ako 100 zdruzeni
a mimovladne organizacie z 27 krajin v Eurépe, a aktivne sa venuje otdzkam, ako je obcianska vychova,
obrana ludskych prav a podpora demokracie, sme viedli niekol'ko hodin vasnivé diskusie. Kazdy mal svoj
vlastny narodny pohlad, no zévery boli podobné.

Nasledujlce poznatky vychadzaju z tychto diskusii...

Prvy poznatok: Nasa bezpecnost zavisi od bezpecnosti nasich spoluobc¢anov.

Pre kazdého v nasej spolo¢nosti a na celom svete potrebujeme univerzalne zdravotnictvo a socidlnu
ochranu.

Druhy poznatok: VSetci sme zranitel'ni a nase osudy su navzajom prepojené.
Solidarita, rovnost, prava a starostlivost musia byt zdkladom medzindrodnych vztahov a kazdodenného
zivota l'udi.

Treti poznatok: Existuje spoloc¢né blaho.
Verejné institlcie musia sluzit spolo¢nému blahu, a nie osobitnym zaujmom, musia ho chranit a presadzovat.

Stvrty poznatok: Demokracia je klI'i¢ovym antivirusom, ktory vietci potrebujeme.
Informovanost ob¢anov, obcianska participacia, déveryhodné informacie, verejny vyskum a vzdeldvanie a
transparentné institlcie spolo¢ne prispievaju k verejnému blahu.

Piaty poznatok: Globdlne fungovanie trhu zlyhalo.
Musime premiestnit vyrobu, presadzovat obehové hospodarstvo a vsetci musia mat univerzalny zdkladny
prijem.

Siesty poznatok: Sme spravcami, a nie vlastnikmi Zeme.
Obmedzenie nasho pohybu prospieva prirode, aby sa zotavila zo skod, ktoré sme spdsobili. Opat musime
nastolit environmentalnu spravodlivost voci svetu.

Siedmy poznatok: Skutoénymi hrdinami su pracovnici v kritickych povolaniach. Zeny stoja v
prednej linii.
V spolocenskej hierarchii treba uznat prispevok zien. ,Neviditelné” musia dostat moznost plne uplatfiovat


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/karolina-dresner-article
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82168
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82168

svoje prava.

Osmy poznatok: Cas sa musi spomalit.
Spolocenské vazby, trpezlivost a sucit nadobudli v ¢ase obmedzenia pohybu svoj plny vyznam. Tento
poznatok si musime trvalo zachovat.

Deviaty poznatok: Potrebujeme lI'udsku, socidlnu a ekologicku bezpecnost.
Vo svojej krajine, v Eurépe a na celom svete sa zasadzujeme za spravodlivi obnovu a spravodlivu
transforméciu.

Desiaty poznatok: Budtuicnost musi byt ina ako minulost.
Musime sa poucit z tychto poznatkov a konat spolocne.

Mame Sancu vyjst z tejto krizy middrejsi? Budeme schopni dosiahnut, aby sa z krizy stala nova prilezitost?
Som presvedcend, ze budicnost musi byt ind ako minulost.

MARTIN SIECKER: VZDY H?ADAJTE
POZITIVNE STRANKY ZIVOTA!

Tato situdcia je pre mna nie¢im Uplne novym, kedZe nikdy predtym som
Ziadnu pandémiu nezazil. Pri hladani na internete som nasiel zoznam s 10
najhorsimi pandémiami v dejindch a dozvedel som sa, Ze posledna
pandémia, ktora zasiahla Eurépu pred pandémiou ochorenia COVID-19,
bola Spanielska chripka v roku 1920. Mozno som uz dost stary, no nie az
tak vel'mi.

Moja partnerka ma znizenUl odolnost proti choroboplodnym zdrodkom a
ak dostane nejakul chorobu, je mimoriadne velké riziko, Ze sa u nej prejavi
chronické respirac¢né ochorenie pluc. Z toho dévodu sa velmi vyhybame
kontaktom s inymi fludmi. Pre nds oboch to prindSa nové skisenosti. Ona
je viac-menej v dobrovolnej izoldcii, aby sa nenakazila. A ja musim robit vSetko to, ¢o predtym robievala

ona, ako napriklad chodit nakupovat. Pred krizou som jej s tym pomahal tak, ze som za nou tlacil ndkupny
vozik s metrovym odstupom, ktory ona plnila potravinami. Teraz je to iné.

Tlacit vozik je l'ahké. Jednoducho len idem za fou, a kym ho ona plini, ja rozmyslam, ako zmenit svet k
lepSiemu. Odkedy tato Uloha pripadla mne, pred kazdym regédlom sa dlho zastavujem a neviem po ¢om
siahnut. Na ndkupnom zozname je napisané, Ze treba kupit kdvu. Ibaze v regali je tucet rozlicnych znaciek,
ktoré vyzeraju vSetky rovnako. A aky toaletny papier potrebujeme - s jednou vrstvou, dvomi, tromi alebo


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/sieker-article
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82235
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82235

Styrmi vrstvami? Moja zena vie, aky produkt chce kupit a kde ho treba hladat, a tak sme za par minut
hotovi. Pre mfia sU obchody labyrintami: len v oddeleni s pivom si viem rychlo vybrat, vSade inde travim
hodiny mucivym rozhodovanim.

Bol som prekvapeny pociato¢nou reakciou Holandanov na pandémiu. Reagovali jednomyselne a solidarne.
Zial' sa ukézalo, Ze ur¢itad nevelkd skupina navzajom spriaznenych, no inak polutovaniahodnych jednotlivcov,
ma velmi kratku pamat, a ich solidarita sa pocas niekol'kych tyZzdnov vytratila. Ludia prestali dodrziavat
pravidla, vinili vlddu za oslabenie ich zdkladnych prav a obmedzenie ich Styroch slobéd. Pustili sa teda so
Statom do stdneho sporu s cielom uplatnit svoje nescudzitel'né pravo usporaduvat vecierky - a prehrali na
celej ciare.

Nastastie Zijeme v Eurdpe, kde st demokracia a pravny Stat relativne dobre zaru¢ené (vo vacsine ¢lenskych
Statov) a zdravotna starostlivost je v porovnani s ostatnymi ¢astami sveta vel'mi dobrd. Pri pohlade na to,
ktord generéaciu ovplyviuje pandémia najviac, je jasné, ze so zretelom na svoj vek fnou najviac trpia mladi
udia. Ked'ma ¢lovek 19 rokov, chce randit, spozndvat svoju sexualitu a objavovat tisic inych mali¢kosti
spojenych s laskou. V ¢ase pandémie je aj nevinné objatie tabu. V mladych ludoch to vyvolava pocit neistoty
a frustraciu z neuspokojenej tuzby.

Kl'dc¢ovou otdzkou je, ¢o s ekonomikou? Opat ju nastartovat podla zdsady , pokracovat ako doposial” potom,
ako sa pandémia dostane pod kontrolu? Alebo vyuzit tuto prilezitost a od systému ovlddaného neltGtostnym
systémom monopolov prejst k inluzivnemu modelu, v rdmci ktorého budu vedla seba mierumilovne
spoluexistovat udrzatel'né malé iniciativy so spolahlivymi velkymi podnikmi? O nasej budicnosti a o tom, ¢i
prezijeme alebo sa sebaznicujlico pozenieme do priepasti, rozhodne to, ¢i budeme pokracovat ako doposial,
alebo sa konec¢ne prestaneme spravat ako bezhlavé stado.

Zeldm Vam véetko dobré! Rozjimajte, uvazujte a - ak to bude potrebné - prejavte I'Gtost!

@ J0ZE SMOLE: "WE HAVE COME OUT OF

THE CRISISUNITED AND STRONGER"

Ocitli sme sa v situdcii, aki sme nikdy predtym nezazili. Zrazu tu bol virus
a vel'mi rychlo sa Siril, preto zostala celd krajina v Uplnej karanténe.
KedZe iSlo o bezprecedentnu situaciu, nemali sme Ziadnu sklsenost,
ktord by ndm pomohla ¢o najlepsie sa s tym vyrovnat. Kladli sme si
otazku, ¢o bude dalej. Spociatku sme boli vydeseni a bezmocni. V
podnikatel'skej sfére zrazu prakticky vSetky plany na aktudlny rok (2020) padli, a vzhladom na neistu
situdciu aj plany do buducnosti zahalila do velkej miery neistota.

Pytali sme sa samych seba, ¢o dalej. Ako konat v tejto novej situécii: v karanténe, Uplnej izolacii a bez
najmensej predstavy, kedy sa to skonci. Najvacsie obavy a strach vzdy spdsobuje neschopnost predvidat, ¢o
bude dalej. Aj podniky spociatku reagovali podobne. Chceli, aby sme im povedali, ako dlho to potrvé, ako
zareaguje vladda a s akou pomocou mozu pocitat. Uz vo velmi ranom Stadiu zacalo byt jasné, Ze nie sme


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/smole-article
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vSetci v rovnakej situacii: pre niektoré sektory hospodarstva, ako napriklad cestovny ruch alebo logistika,
znamenala kriza koniec, kym pre iné, ako napriklad odvetvie IT a potravinarsky sektor, to prinieslo nové
moznosti a vyzvy.

Mali sme Stastie, Ze nasa vlada, hoci Cerstvo zostavend, zareagovala promptne a primerane, takze sme
spolu vypracuvali plany pre c¢innost, podporu, stimuly a pod. Udrziavali sme preto slstavné Uzke vztahy s
mnohymi nasimi ¢lenmi z r6znych odvetvi, aby sme boli ¢o najlepsie informovani o situacii v jednotlivych
odvetviach, mohli zozbierat ¢o najviac ndpadov v slvislosti s tym, aké forma pomoci by bola najicinnejsia, a
poskytovat informécie zastupcom vlady.

Najviac mi chyba osobna komunikacia a stretnutia. Faktom je, Ze v tomto obdobi sa komunikuje vac¢sinou
online, zatial' ¢o osobnd komunikdcia sa do zna¢nej miery vytratila. Obrovsky pokrok v elektronickej
komunikacii medzi podnikmi navzajom a medzi stdtom a podnikmi, ako aj s verejnostou a pouzivatel'mi,

v v/

mozno povazovat za jeden z najvacsich prinosov koronakrizy.

Vysledky ukazali, Zze najdélezitejSia je dobra organizacia a disciplina zo strany obcanov, pokial ide o
akceptovanie a reSpektovanie pokynov a opatreni, kedZe len takto sa dostaneme k spravnym rieseniam.

Skutoc¢nostou zostava, ze COVID-19 prinesie zmeny v mnohych oblastiach. ESte stale vsak nevieme, ako
dlho bude tato pandémia trvat. A nevieme ani to, ¢i médme zacat merat ¢as medzi jednotlivymi vinami, kedZe
sa nedokdzeme tohto virusu zbavit natrvalo. Kriza sa prejavila vo vsetkych oblastiach, od vzdeldvania a
zdravotnictva az po finanény a hospodarsky sektor. Nevieme, aka bude situacia, ked kone¢ne pominie, ani
ako zavazne ovplyvni hospodarstvo.

Pride mnoho zmien, ktoré su este zatial nejasné, preto nema zmysel pytat sa, ktoré pracovné miesta sa
zrusia. VSetci sa musime usilovat zabezpecit, aby nase podniky, a tym aj pracovné miesta boli po uplynuti
krizy ¢o najviac konkurencieschopné. A to dosiahneme nielen pomocou Statnej podpory, ale aj
prostrednictvom sUstavného vzdeldvania na vsetkych Urovniach.

Faktom je, Zze obdobie izoladcie ndm jasne ukazalo, Ze digitdlna komunikacia nedokéaze plnohodnotne nahradit
osobny kontakt, ¢i uz v Skoldch, v podnikani alebo pocas inych aktivit. Prirodzene je preto nasim cielom
obnovit osobnld komunikéaciu, nielen s nasimi zdruzeniami, ale so vSetkymi, s ktorymi momentélne
komunikujeme len online.



JANUSZ PIETKIEWICZ: SLUZBY
VSEOBECNEHO ZAUJMU V BOJI PROTI
PANDEMI|I

Na prelome februdra a marca, v ¢ase pripravnych prac a diskusii, sa nas
ako kazdy rok v tomto obdobi zmocnila radostna ,, martenicovd“ nélada,
ktoru priniesli nasi bulharski kolegovia. Uviazali sme si na zdpastie
tenucky naramok z prepletenych ¢erveno-bielych Snurok a tesili sa zo
strapcovych babik, ktoré sme dostali ako amulety pre stastie. Prichod jari
nas naplinal optimizmom. Navzajom sme si Zelali véetko dobré do

poslednych par mesiacov konciaceho sa patro¢ného volebného obdobia

EHSV.

Vobbec sme si nepriptstali, ze by azijsky virus mohol ohrozit na3 usporiadany Zivot v srdci EU. UZ k ndm sice
dorazili signdly a vazne varovania z juhu Eurépy, ale my sme boli presvedceni, Zze nés pred pandémiou
ochrania postupy eurépskych institucii. A okrem toho, ako s Usmevom tvrdili kolegovia z Podunajska, v
najhorsom vzdy pomdze disok domacej medeciny, teda ,martenicovej” rakije. Hoci Ziadosti o dezinfek¢né
prostriedky v zasadacich miestnostiach zostali bez odozvy, neustédle nés ubezpecovali, Ze situacia sa
dbékladne monitoruje, a to nase obavy z virusu upokaojilo.

ESte v stredu 11. marca som diskutoval v Studijnej skupine ECO/505 o odporucaniach v suvislosti s
investi¢nym planom pre udrzatelnu Eurdpu. V sekcidch sme zostavovali pladny préce, rezervovali sme si
letenky na nasledujlce cesty. A potom odrazu, o tyZzden neskér, sa nds zivot zastavil. Lockdown! Obrazne by
som to mohol prirovnat k prudkému zabrzdeniu rozbehnutého vlaku, pri ktorom spod kolies vyleti gejzir
iskier.

Nikto necakal, ze sa obmedzenia zo dfha na den tak velmi sprisnia. Nase zivoty sa otriasli v zdkladoch.
Psychické tsunami, ten Specificky ,,smutok zaplavujuci dusu”, ako napisal pol'sky basnik lldefons Gatczynski.
Zaskocilo nas, ze musime zostat doma, zvykali sme si na kazdodenny strach. Riesili sme otazky, kto ndm
mo6ze pomoct a kde zohnat vSetko potrebné, museli sme zmenit svoje navyky.

Nepredpokladal som, Ze najblizSie pocestujem do Bruselu az v juni, autom po prazdnych dialniciach, kedze
letecké spojenia este neboli obnovené. Pamatédm sa, aky som bol vzruseny, ked som si tlacil oficidlne
povolenie na cestu, ktoré mi poslal e-mailom generalny tajomnik. Dokument s ndzvom COVID-19 laissez-
passer bol vystaveny 29. maja 2020 v styroch jazykoch a bola na nom impozantna okruhla peciatka. Mal mi
zarucit, Zze ma nikde nezadrzia v karanténe.

Pre istotu som sa o tom ubezpedil aj telefonicky na Uradoch verejného zdravotnictva jednotlivych spolkovych
krajin, cez ktoré som musel prejst. 8. jiuna som sa v Bruseli zGc¢astnil na prvej hybridnej schodzi studijnej
skupiny ECO/510 a potom aj na plendrnom zasadnuti 10. a 11. jdna.

Verejné a sociadlne médid uz vtedy zaplavili komentare a podozrenia o tom, kto zarucene skutocne vytvoril
tento virus. Skoda, Ze sa to zatial neprejavilo v sti¢asnej literattre podla vzoru Boccacciovho Dekameronu zo
14. storocia alebo romanu Alberta Camusa Mor z roku 1947, ktoré tak pravdivo ukazuju slabosti ¢loveka a
boj ludstva s nakazou.
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Vzhladom na skuUsenosti ziskané pocas celosvetového lockdownu a na varovania pred opakovanym uUtokom
virusu SARS-CoV-2, tentoraz spolu s jesennou chripkou, ktora si takisto kazdoro¢ne v mnohych krajinach
vyziada obete na Zivotoch, dokonca vacsi pocet ako teraz COVID-19, rozmyslal som o vyzname sluzieb
vSeobecného zaujmu. Po celé desatrocia sme sa k nim spravali macossky.

Pandémia ochorenia COVID-19 ukdzala, akl nesmierne dblezitl a stabiliza¢nu funkciu plnia miestni,
regionalni a celoeurdpski poskytovatelia takychto sluzieb. Socidlna sféra konecne pochopila, ze v rdmci
eurépskeho socidlneho modelu maju rozhodujlcu Glohu, o ktorl sa moze opriet aj kvalitnd obnova
hospodérstva s pomocou ndstroja Next Generation EU a eurdpskej zelenej dohody.

Energetické sluzby a zdsobovanie vodou, odstranovanie odpadu a verejna doprava v ¢ase zastavenia
hospoddrstva zabezpecovali, Ze Zivot v nasej spolo¢nosti iSiel dalej, a poskytovali istotu. Bez
predchadzajlcich investicii do tychto sektorov by predsa neboli mozné také bezné veci, ako dat si rdno
doma sprchu a kdvu z kdvovaru alebo dostat sa nacas do prace ¢i nemocnice. To isté plati aj pre oblast
zdravotnej starostlivosti a starostlivosti o osoby so zdravotnym postihnutim ¢i seniorov. Nemohli by dobre
fungovat, keby sa nezaviedli postupy krizového riadenia a keby za sluzbami vSeobecného zaujmu nestala
politicka vola a podpora spoloc¢nosti.

Podobne sa treba pozerat aj na vel'mi déleZitu oblast vzdeldvania, vedy a kultlry v Sirokom zmysle slova a
az potom sa stazovat na obmedzenia, ktorym sme museli Celit pocas krizy.

GIULIA BARBUCCI: HLAS ODBORAROV
REZONOVAL V TYCHTO MESIACOCH
SILNEJSIE NEZ KEDYKO?VEK PREDTYM

Je 11. marca, vraciam sa domov do Rima. Nalada je pochmdirna, vsade
citit izkost. Na severe Talianska sa uz pocitajd mrtvi. Moja dcéra llaria sa
vrétila z Mildna, kde Studuje, a starsSia Miriam, ktord Zije a pracuje v
Barcelone, je velmi znepokojena.

Premiér Conte vyhlasuje veler karanténu pre celé Gzemie Talianska. Cervené zény na severe sU uz
zablokované a obcania tychto oblasti musia zostat v izolacii.

Zatvaraju sa skoly, prerusuje futbalova liga a Sportovo-rekreané aktivity. Navstevy v zdravotnickych
zariadeniach su zakdzané. Nemdzeme cestovat ani verejnymi, ani sikromnymi dopravnymi prostriedkami a
vyrobné ¢innosti, ktoré nemaju nevyhnutny charakter, su zastavené.

Taliansko prikryl zavoj iredlna. Bezradnost, strach. Zdé sa, Ze virus sa nekontrolovane Siri a nie je mozné ho
zastavit.

Dva vyjavy sa stali smutnym symbolom krutej reality: dlhd koléna vojenskych vozidiel v Bergame, ktoré
vyvazaju mrtve teld von z regiénu, pretoze na cintorinoch uz niet miesta, a pohl'ad na papeza Frantiska, ako
sa modli na vyludnenom Namesti Svatého Petra, silny a nezabudnutelny vyjav, ktory sme 28. marca
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sledovali v televizii v priamom prenose.

Talianske odborové zvazy okamzite spolupracuju s vlddou v snahe zabezpecit kontinuitu najdélezitejsich
vyrobnych cinnosti, ktoré musia pokracovat, aby sa ob¢anom zarucili dodavky potrebného tovaru do
supermarketov alebo liekov do lekarni. Odbory nikdy neprestali pracovat v zdujme tych, ktori prisli o pracu.
Usilovali sa dohodnUt so zamestnavatelmi moznosti prace na dialku alebo zabezpecit podporu prijmu, ktory
uz nebol zaruceny.

Situacia v nemocniciach je mimo kontroly. VSetky |6zka s obsadené, liecba je extrémne intenzivna,
zdravotnicki pracovnici na konci s dychom. Sestricky, lekari aj pomocny persondl sd nuteni zostat v
karanténe daleko od domova. Pracuju bez prestavky a je to pre nich aj psychicky neuveritelne narocné,
pretoze pomdhaju l'udom, ktori zomieraju bez Utechy svojich najblizsich.

V tejto faze sme si vSetci povedali, Ze nikdy nezabudneme na to, ¢o sa stalo. Dnes sa pokusame ist dalej, ale
virus sa este nevzdava: v réznych krajindch EU sa objavujia malé i velké ohniska a kazda na ne reaguje po
svojom, svojimi vlastnymi opatreniami. Prave teraz, ked by Eurdpska Unia vdaka obrovskému
ekonomickému Usiliu vynalozenému pre vsetky krajiny mala konat jednotne a koordinovat Usilie jednotlivych
Statov, si uvedomujeme, aké je to este stale tazké. Ale tuto vojnu nemoze nikto vyhrat sam.

Hlas odbordrov rezonoval v tychto mesiacoch silnejSie nez kedykolvek predtym. Odborovy zvaz nie je
abstraktny pojem: prdve pracovnici a pracovnicky pripominajd Statu oprdvnené poziadavky socidlnej
rovnosti, dostojnosti a Ucty. Ti, ktori zaZili realitu v nemocniciach, domovoch déchodcov, obchodoch,
upratovacich sluzbach, doprave a podnikoch, v ktorych sa nereSpektuju zakladné prava, pokial ide o
ochranu zdravia a bezpecnost pri praci, ndm mo6zu ukazat, ako zmenit hospodarsky a socidlny model, ktory
odhalil svoje limity a ohrozuje budulcnost dalsich genericii.

To je to, ¢o by som chcela pre svoje dcéry, llariu, ktord Studuje v Mildne, a Miriam, ktord pracuje v Barcelone:
svet podla ich predstdv - udrzatelny z hospodarskeho, environmentalneho aj socidlneho hladiska.

DI?ANA SLAVOVA: PANDEMIA COVID-19
MA NAU?ILA NEODKLADA? SVOJE PLANY
DO BUDUCNOSTI

V désledku pandémie sa v Eurépe opat objavili hranice, niekedy dokonca
aj v rdmci jednej krajiny. Clovek by si myslel, Zze z tohto dévodu sa rozsah
nadnéarodnej spoluprdce medzi regiénmi a mestami zmensi. Stal sa vSak

presny opak.

Ako sa pocas zdkazu vychadzania Zilo v Bulharsku? Pre dynamického
¢loveka, ktory je réd vonku, to bolo tazké. Bolo tu mnozstvo obmedzeni.
Museli sme ostat doma a vychadzat sme smeli len pocas otvaracich
hodin, aby sme sa z&sobili nevyhnutnymi potravinami, liekmi a vyrobkami pre domacnost. Pri vstupe do
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obchodov a v obchodoch sa vyZadoval socidlny odstup viac ako 1,5 metra. Bolo to pomerne komplikované:
vzdy, ked ste chceli opustit mesto Sofia, museli ste vyplnit formuldr a uviest, preco a kam idete. A tento
formuldr ste museli na poziadanie predlozit policii.

Dobrou spravou je, Ze obyvatel'stvo sa stalo viac sebesta¢nym, obyvatelia si zacali ovela viac vazit miestne
potraviny, miestnych dodavatelov a kratke dodavatel'ské retazce. Dopyt po potravinach z fariem a
potravinach kupovanych priamo od pestovatelov sa zvysil. Miestne iniciativy propaguju zahradkarcenie a
pestovanie zeleniny a byliniek k malom.

Trznice zostavaju pre verejnost otvorené. Predstavuju tradi¢né miesto na predaj potravin, osiva,
zeleninovych priesad, ako aj ovocia, zeleniny a kvetov. To, Ze zostali otvorené - samozrejme s prisnymi
bezpecnostnymi opatreniami, ktoré sa musia dodrziavat - poméha zachovat zdanie normalnosti a beznej
rutiny.

V horskych oblastiach usilovne pracovali miestne skupiny aktivistov, ktoré na rozSirenie podpory miestnych
vyrobcov doma dopestovanych potravin pocas pandémie zbierali a Sirili na svojich webovych strankach
uzito¢né kontakty.

Vzhladom na r6zne obmedzenia, pokial ide o cestovanie a zadkaz stretdvania sa, sme museli v nasej
organizacii zrusit mnoho osobnych stretnuti a podujati, ktoré obvykle ulahcuju vytvéranie iniciativ
spoluprédce a Sirenie vysledkov. Tieto obmedzenia vSak ani zdaleka nezastavili nase ¢innosti. Nadalej
spolo¢ne pracujeme na tom, aby boli horské regiény silnejSie a odolnejsie. V niektorych pripadoch sme svoje
pléany prispdsobili a teraz skiimame spolo¢ne moznosti, ako poméct zranitelnym regiénom a mestam v EU
lepsie reagovat na aktudlnu nddzovu situaciu.

Na podporu solidarity vo vidieckych oblastiach sme spustili sme platformu s ndzvom ,Giving a hand* (Podat
pomocnu ruku). Posilfiuje solidaritu medzi l'udmi, spaja osoby, ktoré potrebujd pomoc, s dobrovolnikmi, ktori
su skuto¢ne ochotni podat pomocnu ruku. V stc¢asnosti sa ¢innost tejto platformy zameriava na pomoc s
nakupmi alebo starostlivostou o doméacnost (nie na domacu starostlivost) poskytovanu zranitelnym osobam,
osobam so zdravotnym postihnutim a starSim osobdm, ako aj na zabezpeclenie opatery pre deti rodicov,
ktori musia chodit do prace a nedokazu najst iné riesenie.

Vo vidieckych a horskych oblastiach prekvitd mnoho dalsich iniciativ, ktoré nazorne ukazuji odolnost a silny
zmysel pre vzajomnu pomoc, ktoré sa rozvijaju v nasich komunitach. V tychto tazkych ¢asoch som sa naucila
jednu vec: neodkladat svoje plany do budicnosti. Cloveku poméha, ak zostane aktivnym.

CLAUDINE OTTO: VA?SIA NEZAVISLOS?
OD GLOBALIZACIE SA MUSI ZVAZI? NA
EUROPSKEJUROVNI

Hned ako vyhlasili zdkaz vychadzania, ulice sa vyludnili. NajhorSie bolo to
ticho. Uz Ziaden kazdodenny pracovny frmol, cesty do cudziny na
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dvojhodinové schodze, vytrubovanie dut v meste, ¢akanie na autobus, ktory opat meska... Tak ako mnohi
ini, aj my sme sa podriadili tejto nUtenej izolacii a zo vSetkych sil sme sa usilovali prispésobit novému
spbsobu Zivota. Pre mna nebolo problematické pracovat z domu, zato pre méjho manzela to vzhladom na
jeho povolanie a nevhodnu infrastruktiru neprichddzalo do Uvahy. KedZe sa nemohol prisp6sobit, prinieslo
mu to viacero prebdenych noci v désledku rekordnej nepritomnosti jeho zamestnancov. Strach sa rozsiril
prinajmensom tak rychlo ako virus.

Teraz, ked'je prva vina uz za nami, kladiem si otdzku: v akom psychickom stave, v akej socialnej a
hospodarskej situacii budeme po skonceni tejto krizy? Pandémia ndm sice pomohla vytvorit si novy rebri¢ek
hodn6t a stat sa ekologicky uvedomelejSimi, ale bola tiez katalyzatorom spravania jednotlivcov na narodnej i
globdlnej Urovni. V Luxembursku by nikto nebol veril, Ze sa eSte niekedy zatvoria hranice. Pre Luxemburské
vojvodstvo je cezhrani¢nd praca nesmierne délezitd a vzhladom na obmedzenie volného pohybu oséb sme
sa bali, Ze bude napriklad nedostatok zdravotnikov.

Tato kriza nam ukazala aj to, aki sme zranitelni. Zistili sme, Ze sme zavisli nielen od zdravotnikov, ale aj od
spravania ostatnych.

Hospodarsku obnovu musime zabezpecit spolo¢ne. Zabudnime na nacionalizmus a uzavretost ekonomik,
hoci niektoré krajiny v mene odolnosti hovoria o nacionalizacii hodnotovych retazcov. Vacsia nezavislost od
globalizacie sa musi zvazit na eurdpskej Urovni. Tato kriza ndm poskytla prilezitost na chvilu sa zastavit,
ktord by ndm mala pomoct zamysliet sa nad sebou.

RENATE HEINISCH: SPOLO”NE PREKONA?
SAMOTU

Ako lekdrnicka som sa v Case koronakrizy intenzivne zaoberala otazkou
zdravotnej starostlivosti podla osobitnych potrieb muzov a Zien
(genderové medicina) Prave v oblasti psychického zdravia sa jasne
prejavili rozdiely medzi muzmi a Zenami v suvislosti s ochorenim COVID-
19.

Muzi koncia pomerne CastejSie na jednotke intenzivnej starostlivosti a ¢astejSie aj umieraji, predovsetkym
mladsi muzi.

Od zaciatku opatreni na obmedzenie pohybu sl choré CastejSie mladé Zeny, a to v dosledku nového
chapania Ulohy, ktord zastavaju: neisté pracovné podmienky, viac prace na ciasto¢ny Uvazok, viac
kontaktov, menej prace na dialku, starostlivost.

Opat sa musime viac zaoberat ponimanim Ulohy Zien a starsSich l'udi v rodine, pretoze aj starsi ludia su
diskriminovani. Nadalej budem viest diskusie o tejto otazke.
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Pocas koronakrizy som sa posadila na lavi¢ku pred nasou lekdrfiou a rozpravala som sa o tejto otdzke s
rodinnymi prislusnikmi, ktori boli vSetci za tieto rozhovory vdacni.

Z ulice som zdravila seniorov v naSsom domove déchodcov, dokonca sme si spolu aj zaspievali.

Treba prekonat samotu a podporit rodinnych prislusnikov. Aj toto musia politici zohladnit pri podpore
pracovnych miest v tejto oblasti, kym sa tak vSak stane, musime podat pomocnud ruku my vsetci.

Pytala som sa rodicov aj na oblast vzdeldvania a dohodla som videokonferencie s ucitel'mi tykajlce sa
medidlnych zru¢nosti.

LAURE BATUT: STRACH, ODOLNOS?, A
POTOM?

Najskor strach a uzas

Strach, skuto¢ny strach. Strach, ktory vSetko ochromil. Strach, ktory
pocitujete pri poclivani vecernych sprav o pocte novych obeti, a bojite sa
o svojich blizkych, velmi mladych alebo vel'mi starych, velmi
zranitelnych. Strach, ktory vam pripomina, Ze okolo vas sa vzndSa nebezpelenstvo.

UZas nastal, ked sme si uvedomili nepripravenost centralnych zdravotnickych sluZieb vo Francutzsku.
Zdravotnicki pracovnici v prvej linii a za nimi obc¢ania. VSetkym chybali zakladné prostriedky na svoju
ochranu a o3etrenie. UZas tiez nad tym, ako sa spolo¢nosti celej krajiny, ako je Franctizsko spolu s jeho
zadmorskymi Gzemiami, podarilo v jednom okamihu zastavit vsetky zvuky ludskej ¢innosti a vyprazdnit mesta
a Skoly po dlhej zime nahnevanych, ale legitimnych protestoch v uliciach.

Svet, ktory sa pandémiou eSte viac globalizoval, sa pre lockdown rozdrobil na nespoletné mnozstvo
redukované na jednotlivcov Zijlcich vedla seba. Pandémia prehibila vietky priepasti.

Navrat statu

Ulohou verejnych sluzieb, najmé zdravotnickych, je zdchrana Zivotov. Postupne im boli poskytnuté logistické
prostriedky, a to aj s opatreniami, ktoré niekedy pripominali ,show”, ako napriklad presun niektorych
chorych vlakom alebo vrtulnikom, pricom sikromné kliniky pripravené reagovat zostali nevyuzité.

Podnikom poskytujicim zakladné sluzby v meste pomahal stat, aby zdsobovanim a ¢istenim mohli udrziavat
zivot.

Ich zamestnanci vSak boli pred virusom chraneni v réznej miere a neboli systematicky odmenovani.

Potom prisla na rad odolnost
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Odolnost prisla vdaka vazbam - zdkladnym a spoloc¢enskym - medzi ucitelmi a ziakmi pomocou internetu,
telefénu, radia, televizie a inych médii. Bolo potrebné zaplnit ¢as, organizovat ¢as a pracovat. Kazdy vecer o
0smej tlieskali obCania zo svojich okien zdravotnikom, ktori nedostali od Statu o¢akavané uznanie.

Zamestnanci znovuobjavili vlastnd schopnost inovovat. Praca na dialku, ktord bola niekedy podaktorym
zamestnancom upierand, sa rychlo rozsirila. Rodic¢ia, najma matky, museli zvladat dve prace: svoju vlastnu a
pracu uditela.

Uloha odborovych zvéazov ako sprostredkovatelov medzi zamestnancami, zamestnavatel'mi a vlddou ziskala
v celej krajine novl legitimitu. Je potrebné dufat, Ze budu nielen vypocuti, ale predovsetkym pochopeni.

Eurdpa
Udiv vyvolala aj EU, ked Komisia pri$la so svojimi prvymi vyhlaseniami!

Ohldseny zdchranny balik zdaleka prekonal Marshallov pldn a priniesol velkd nadej na obnovu. VIady a
Parlament vSak nasli rychlo dévody pre odklad, ktoré pozndme.

Mnoho malych podnikov v krajine - s niekol’kymi zamestnancami a nedostato¢nymi finané¢nymi
prostriedkami - vSak uz skrachovalo: malé restaurdcie predané pod cenu, mladi ludia, ktori len zacali
podnikat atd. S bankami ratat nemohli. Zamestnanci majd narok na docasnu dadvku v nezamestnanosti do
zamestnancov, ¢o je Skandalézne (napriklad leteckd spolo¢nost Air France-KLM ziskala od vlad Holandska a
Franclzska 7 milidrd EUR). A to v Case, ked po lete prichddza na trh prace 700 000 mladych l'udi.

Den potom?

Stale viac sa zacina podobat na ten predchadzajlci. Po prvé preto, lebo virus stale cirkuluje. Po druhé preto,
lebo reformy, ktoré prebiehali , predtym”, sa vratia ,, potom*, zatial' ¢o svet prace vo Francuzsku ich nechce.
VlIdda ubezpecuje obcanov, ze 13 % znizenie HDP nebude financované z dani, ale toto prepustanie a
zvySovanie cien energii, dopravy, ovocia a zeleniny sa tymto letom neskonci ...

Organizacia prace sa bude vyvijat s ohladom na sklsenosti, ktoré priniesla kriza. Praca na dialku, praca v
platforméach a videokonferencie si budl vyzadovat regulaciu, ktord zatial' neexistuje. Po odolnosti je ¢as na
bdelost. Ukaze sa po krize, Ze finan¢ne najsilnejsi z toho vzdy vyjdu lepsie a ti chudobnejsi budl musiet
znasat Coraz viac? V parizskom regiéne bolo najviac chorych v najchudobnejSom departemente. Bohuzial,
ni¢ nové pod sinkom?



BENTE SORGENFREY: ZAOSTRENE NA TO,
20 JEV MOJOM ZIVOTE NAJDOLEZITEJSIE

Ked 11. marca vypukla v Dansku koronakriza, osobne sme sa s kolegami
snazili zabezpedit, aby sa ¢innost nasich ¢lenov plynule prerusila. Mnoho
zamestnancov bolo nutenych pracovat z domu, ini preZivali stresové
situdcie pri praci v nemocniciach, domovoch doéchodcov a v sektore
sluzieb, ktoré fungovali aj pocas krizy. Jasné odpovede a lGzka spolupraca
s kolegami boli nevyhnutné.

Okrem toho som ako podpredsednicka Eurépskej konfederécie
odborovych zvazov musela spolupracovat aj s kolegami z inych krajin.
PoteSilo ma, ked' sme 14. marca - dénska vldda a socialni partneri -
uzavreli trojstrannd dohodu o docasnej ndhrade mzdy. Dohoda sa
vztahuje na zamestnancov stkromnych firiem, ktori ¢elia osobitnym finanénym tazkostiam v dosledku
pandémie COVID-19.

Firmy vyuzili novy systém ndhrady mzdy na to, aby nemuseli uplatnit existujlice predpisy a docasne
prepustit zamestnancov bez vyplatenia mzdy. Boli zavedené aj systémy podpory pre malé podniky,
zivnostnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby. Platnost niektorych casti dohody ¢oskoro vyprsia v
sucasnosti rokujeme o jej nahradeni, aby boli zamestnanci nadalej chraneni.

Ja osobne pracujem z domu a na nové virtualne nastroje som si vel'mi rychlo zvykla. Tento ¢as straveny
doma mohol byt velmi stresujlci pre neistotu z budulcnosti, ale nakoniec mi umoznil sUstredit sa vylu¢ne na
pracu a travit viac ¢asu s rodinou. Som presvedcenad, Ze poslednych par mesiacov prinudtilo mna aj mojich
kolegov zamerat sa viac na nase hlavné poslanie a prispiet k vac¢sej discipline na stretnutiach. Pre mna
osobne to tieZ znamenalo, Ze som sa mohla sUstredit na to, ¢o je v mojom Zivote podstatné.

ARNAUD SCHWARTZ: ZDRAVOTNA,
EKOLOGICKA, SOCIALNA A
HOSPODARSKA KRIiZA: USILUIME SA
SPOLO?NE O SVET, V KTOROM SA DA Z1?

Nie nacionalistické tendencie a autoritarske pokuSenie, ale spolupraca na
eurdpskej Urovni sa ukazuje ako kl'i¢ova. Spolupraca medzi krajinami v
boji proti virusu, ale aj v boji proti jeho pri¢cindm a nasledkom, je nevyhnutnd. D6évodom je najma to, ze
budlce pandémie - ako je znecistenie, zmena podnebia alebo dokonca kriza biodiverzity - nepoznaju
hranice. Eurépa ma silné paky na to, aby sa stredobodom rozvoja kontinentu opat stal vSeobecny zdujem. Ak
zlepSime zelend dohodu, spolo¢nu polnohospodérsku politiku a viacro¢ny financny rdmec, dokdzeme
zdsadne presmerovat eurépske a narodné projekty a financ¢né zdroje tak, aby Eurépa - popredna svetova
velmoc - kracala cestou smerom k svetu, v ktorom sa da Zit.
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Nie je v ziadnom pripade lahké uprednostnit spolupracu pred konkurenciou, ¢i uz na individualnej alebo
medzinarodnej Urovni. Ochrana svojich vlastnych zdujmov sa zdd byt pohodlnym rieSenim. Zoci-voci tomuto
pokuseniu si musime uvedomit, Ze tento kratkozraky pristup nas vedie do zadhuby: vrati sa ndm ako
bumerang. Krizy su historické, vyzva sa javi ako obrovskd a nemo6zeme ju zvlddnut sami.

MoOj apel je preto jednoznacny: aby sme zdolali tieto krizy, musime premoct svoj egoizmus a spolupracovat
vo vSeobecnom zaujme. Starajte sa o seba a svojich blizkych, nezndmych ludi v nGdzi a o Zivy svet, ktory je
okolo vés. Pokisme sa pouzit nasu energiu na to, aby sme sa dostali z tychto bezprecedentnych kriz,
ktorymi prechddzame.

AKTUALITY EHSV

. Neli?ime sa navzdy,” ubezpe?uje podpredsedni?ka pre komunikaciu | sabel
Cano Aguilar

VSetko ma svoj Cas. A teraz je cas rozlUcit sa. Stravili sme spolu dva a pol roka: od aprila 2018 som mala tu
Cest byt podpredsedni¢kou pre komunikaciu spolu s Milenou Angelovou, podpredsednickou pre
rozpocet.

Pri tejto prilezitosti by som sa chcela podakovat Vam, Citatelkdm a Citatelom EHSV Info za Vasu vernost. Mali
sme tu Cest podelit sa s Vami o najlepSie okamihy z nasich podujati, seminérov, diskusii, plenarnych
zasadnuti, skratka zo vsetkych iniciativ, ktoré sa uskutocnili pocas funkéného obdobia EHSV pod vedenim
predsedu Lucu Jahiera.

Mala som to Stastie, Ze na riaditel'stve pre komunikaciu som pracovala s fantastickym timom. Budem vzdy
spominat na spolupracovni¢ky a spolupracovnikov, ktorych som pocas celého tohto obdobia stretavala, na
zeny a muzov, ktori boli pre mna obohatenim, ktori ma naucili vnimat pozornejsie svet okolo nés a s ktorymi
som sa zUcastfnovala na vsetkych iniciativach v tomto funkénom obdobi. Bez ich prace, nasadenia a
nadsenia by som svoju Ulohu nedokazala splnit.

Kol'kokrat sme sa v praxi inSpirovali myslienkou Hannah Arendtovej, ktord povedala, Zze ,spravne slova v
spravny Cas su to isté, ako ¢iny"“.

VSetky tie spomienky, tvare a slova, ktoré si uchovdm v pamati. Na tomto mieste by som chcela pripomenut
slova novinarok a novinarov z decembrovych semindrov a okrem inych slovad Andrewa Caruanu Galiziu, ktory
apeloval na slobodu prejavu, prejav Marty Lempartovej, druhej vitazky Ceny EHSV pre obciansku spolo¢nost
za rok 2019 venovanej rovnosti a udelenej polskému hnutiu Zien ,Strajk Kobiet”, ktord vyzvala Zzeny, aby
samy dosiahli zmenu.


https://www.eesc.europa.eu/sk/node/82475
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Pamatam si na tlacovych spravodajcov v Bruseli, ktorych sme pozyvali na schédze komisie COCOM a ktori
nam radili, aby sme nacuvali svojim ¢lenkdm a ¢lenom. Kazdy z nich mé totiz ¢o povedat.

Na schédzach v Aténach a Malage bola nasa vymena nazorov miestami vel'mi zZiva. Vdaka seminaru, ktory sa
v roku 2018 uskutocnil v Aténach, koliske demokracie, sme znovuobjavili korene nasich eurépskych hodnét.
V roku 2019 sme sa stretli na univerzite v Malage, kde sa zacalo mnoho mlddeZnickych iniciativ a kde sa
znovu potvrdilo, Ze Eurépska Unia je projekt, ktory sa musi budovat spolu s obcianskou spolo¢nostou.

Od marca 2020 zacali platit obmedzenia pohybu a nasu kazdodennu pracu sme museli zreorganizovat.
Pandémia nas prinutila zit, ale aj pracovat inak. Vybor reagoval rychlo a 17. marca sme vydali vyhlasenie, v
ktorom sme apelovali na vacsiu solidaritu a spolo¢né kroky na eurdpskej Urovni v snahe ucinne celit
nasledkom pandémie.

V boji proti socidlnej, hospodarskej a politickej krize sme spolupracovali s ostatnymi institdciami. Ako
zastupcovia organizovanej obcianskej spolo¢nosti sme hovorili jednotne a tvrdili sme, ze len spoloc¢ne
budeme dost silni na to, aby sme krizu zdolali.

Ako komunika¢né oddelenie sme zabezpecovali medidlne pokrytie nasej legislativnej prace, ktora sa vobec
nezastavila. Rovnako sme chceli ukazat, akym sp6sobom sa ¢lenky a ¢lenovia EHSV zapéjaju vo svojej
domovskej krajine a v rdmci svojich organizacii do Usilia o zmierfiovanie désledkov pandémie.

Vdaka nasej rubrike ,Nakresli mi ...” sa ¢lenky a ¢lenovia mohli s nami podelit o emdcie, myslienky a nazory,
ktoré priniesli okamihy, ked pocas pandémie akoby sa zastavil ¢as. Séria ¢ldnkov ndm hlavne umoznila
»,znovuobjavit” rozmanitost ndsho vyboru a vSetky iniciativy, ktoré realizovali odborari, podnikatelia a iné
organizacie obcianskej spolo¢nosti.

Coskoro zatneme pisat novu kapitolu v histérii nasej instittcie. Dakujem Vam véetkym za Vasu préacu,
angazovanost, odhodlanie a predovsetkym za ochotu, ktoru ste prejavili pri zvySovani povedomia o
Eurépskom hospodarskom a socidlnom vybore.

Moja vdaka patri ¢itatelkdm a cCitatelom EHSV info, ktori vzdy so zvedavostou ¢akali na nové spravy EHSV,
¢lenkdm a ¢lenom za to, Ze sa podelili 0 svoje Uvahy, skupindm, sekcidm a prekladatelkdm a prekladatelom
za ich starostlivl pracu napriek ¢asovému tlaku.

Velka vdaka patri ndSmu tlacovému oddeleniu za efektivitu a kreativitu a za to, Ze dokazali editovat toto
periodikum, ktoré neustéle pritahuje novych a novych predplatitelov. Dakujem kolegyniam a kolegom z
oddelenia Informdcie online (INF) za ich umeleckud a technickd pomoc pri realizacii EHSV info.

Neodchadzam, zostdvam s Vami v Ulohe ¢lenky. Ndjdete vo mne zanietenU podporovatelku vSetkych VasSich
iniciativ, ktoré sa tykaju informécii a komunikécie.

Svoje posledné slova si prepozi¢iavam od Alberta Camusa a sU mottom, ktoré, ddfam, si budeme moct kazdy
den vziat k srdcu: ,Tvorit znamena zit dvakrat.”



Milena Angelova, podpredsedni?ka pre rozpo?et:
Zvoli? spravny kurz

Eurdpska Unia preZiva intenzivne, rozhodujlce okamihy. Spravnu
stratégiu, ktord EU umozni Uspedne zvladat vietky vyzvy a stat sa silnym
celosvetovym hracom, bude mozné vytvorit len koordinovanym Usilim a
stcinnostou vsetkych institlcii, zainteresovanych stran a eurépskych
obc¢anov. Vyznamnu ulohu v tomto procese musi zohravat aj Eurépsky hospoddarsky a socidlny vybor ako
jedinecnd platforma, ktora ziskava a sprostredklva nazory zamestndvatelov, zamestnancov a organizacii
obcianskej spolo¢nosti na vsetky délezité aspekty umoznujlice lepsie zrealizovat nas spolocny eurdpsky
projekt.

Ulohou uZ8ieho predsednictva EHSV je drzat kormidlo a zvolit spravny kurz na kazdé funk&éné obdobie
vyboru, stanovit spolo¢né politické priority a urcit najlepsi spésob na ich naplnenie. Bolo pre mna velkou
ctou a potesenim Uzko spolupracovat uplynulého dva a pol roka so svojimi vdzenymi kolegami a spolo¢ne sa
usilovat dosiahnut tieto ciele. Nase spolo¢né Usilie vychadzalo z pevného presvedcenia, ze kazdy ¢len a
kazdd ¢lenka EHSV mé jedinecné schopnosti, sklsenosti a poznatky a je spojivkom medzi podnikmi a
obcanmi v celej Eurépe a sUcasne aj priamo prepojeny/prepojend so svojou zdkladfiou doma. Preto sme sa
snazili zaistit vSetkym ¢lenom a ¢lenkdm EHSV co najlepsie prostredie, podmienky a pomoc na rozvoj ich
potencialu a kreativity, aby sa ich prispevky mohli ¢o najlepsie vyuzit a spojit v odbornych,
reprezentativnych a vyvazenych stanoviskach. Zameriavali sme sa na vacsie zviditelnenie, StruktirovanejSie
dosledovanie a propagovanie nasej prace po celej Eurépe - medzi institiciami EU a ¢lenskych $tatov,
rozhodujucimi predstavitemi a partnerskymi organizaciami.

Som hrdéa a teSim sa, ze sa ndm spolocne podarilo tol'ko dosiahnut. Spojili sme svoje sily a ako dobre
zohrany a zladeny tim sme usilovali zaistit rovnaké prilezitosti a podmienky pre kazdého ¢lena a kazdu
¢lenku EHSV, aby mohli prispiet k spolo¢nému Uspechu nasho vyboru pri plneni jeho poslania. Prajem vsetko
dobré nasledujicemu uzsiemu predsednictvu v novom funkénom obdobi!

Umelainteligencia: Pravne predpisy EU by mali
stanovi? bezpe?é hranice pre vysokorizikové
aplikéacie

Biometrické rozpozndavanie na Ucely dohl'adu, sledovania a zistovania

emdécii by nemalo mat miesto v eurépskom pristupe k umelej inteligencii
zameranej na ¢loveka, uvddza EHSV vo svojej reakcii na bielu knihu o umelej inteligencii Eurépskej komisie
prijatej na svojom julovom plendrnom zasadnuti.

Eurépska komisia navrhuje, aby sa aplikdcia umelej inteligencie povazovala za vysokorizikovu vtedy, ak sa
pouziva v sektore s vysokym rizikom (zdravotnictvo, doprava, energetika a Casti verejného sektora) a
zaroven spdsobom, ktory predstavuje vysoké riziko, a to az na niektoré vynimky, ktoré este treba stanovit.


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/milena-angelova-article
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82626
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82626
https://www.eesc.europa.eu/sk/image/artificial-intelligence
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82430
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82430
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82430
https://www.eesc.europa.eu/sk/search/node/White%20Paper%20on%20Artificial%20Intelligence
https://ec.europa.eu/info/publications/white-paper-artificial-intelligence-european-approach-excellence-and-trust_sk

Iba ak suU splnené obe tieto podmienky, mali by sme hovorit o vysokorizikovej umelej inteligencii, ktora by
patrila do rozsahu pdsobnosti osobitnych nariadeni a riadiacich Struktur.

EHSV je presvedceny, ze pri takomto vymedzeni hrozi, Ze vzniknl potencidlne nebezpecné medzery v
pravnych predpisoch.

»Ako priklad si zoberte politickll reklamu na Facebooku*, argumentuje spravodajkyna stanoviska Catelijne
Muller. ,,Reklama je sektor s nizkym rizikom a funkciu agregécie sprav na Facebooku mozno povazovat za
sektor s nizkym rizikom. Pocas predvolebnych kampani sme vsak videli, Ze Sirenie fake news a deepfakes
generovanych pomocou umelej inteligencie na Facebooku mdéze mat mnoho negativnych tcinkov a moze
ovplyvnit to, ako l'udia hlasuju, pricom vylacit nemozno ani zdsahy z mimoeurdépskych krajin.

EHSV je presvedceny, ze lepSim rieSenim by bol zoznam spolo¢nych charakteristik, ktoré by sa povazovali za
vysokorizikové bez ohladu na sektor.

Podla EHSV by sa malo zakazat aj biometrické rozpoznavanie na zadklade umelej inteligencie na vykonavanie
dohladu, sledovania, na hodnotenie alebo kategorizovanie ludského spravania alebo emécii. Dévodom je
najma to, ze nie je vébec vedecky dokdzané, Ze pocity ¢loveka mozno rozliSit na zaklade jeho biometrickych
Udajov, zdéraznuje Catelijne Muller.

EHSV tieZ varuje pred nekontrolovanym Sirenim technolégii na sledovanie a monitorovanie pohybu, ktoré sa
dnes udomacnuju v nasej spolocnosti ovela rychlejSie v snahe zabranit Sireniu koronavirusu.

»Technolégie a pristupy zaloZzené na umelej inteligencii, ktoré sa pouzivaju v boji proti pandémii, by mali byt
rovnako spolahlivé, Uc¢inné, transparentné a vysvetlitelné ako akékolvek iné technolégie umelej inteligencie
pouzivané v akejkolvek inej situécii,” uviedla spravodajkyna. ,Mali by reSpektovat ludské prava, etické
zadsady a pravne predpisy. Mali by byt aj dobrovolné, pretoze ¢i sa ndm to paci alebo nie, mnohé technoldgie
zavedené pocas krizy tu zostand s nami navzdy*“. (dm)

Stratégia EU pre rodovii rovnos? musi zastavi?
negativny dosah krizy COVID-19 na Zeny

Euréopsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) vyzyva Eurépsku
komisiu, aby rychlo zaviedla svoju novU stratégiu pre rodovu rovnost a
zastavila negativy dosah pandémie COVID-19 na Zeny. Pocas tejto krizy
sa totiz edte viac prehibili existujlce socidlne a hospodérske rozdiely
medzi pohlaviami, vzrastlo nasilie pachané na Zendach a rozsirili sa r6zne formy ich diskriminécie.

»,Pandémia COVID-19 vystavila Zzeny vacsiemu riziku nasilia, chudoby a réznych foriem diskriminacie a
hospodarskej zavislosti. Stratégia by sa mala bezodkladne zaviest do praxe, aby zeny nemuseli dalej znasat
tieto nasledky pandémie,” uviedla Giulia Barbucci, spravodajkyna stanoviska EHSV o rodovej rovnosti,
ktoré bolo prijaté na julovom plendrnom zasadnuti.
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EHSV vo svojom stanovisku vyslovil ndzor, ze Komisia musi zabezpecit, aby stratégia zohl'adnila negativne
dosledky krizy na rodovu rovnost a aby sa rodové hladisko stalo stc¢astou vsetkych opatreni ¢lenskych
Statov v oblasti obnovy.

Pomocnd spravodajkynia stanoviska Indré Vareikyté zdbraznila, Ze aj média velkou mierou prispievaju k
vytvaraniu a udrziavaniu stereotypov, ktoré vedu k predsudkom voci Zzendm a dalsej nerovnosti.

Uviedla, ze EHSV ziada, aby sa do nasledujliceho indexu rodovej rovnosti, ktory vydava Eurdpsky institut pre
rodovu rovnost (EIGE), zaclenilo nové tematické zameranie - média a reklama. Média by mali prijat kédexy
spravania a dalSie opatrenia, ktoré zamedzuju sexizmu a odburavaju stereotypy. (ll)

el | Dosiahnutie klimatickej neutrality bude vo veXke)
R ,. T miere zavisie? od schopnosti EU zaangazova?
svojich ob?anov

Dosiahnutie klimatickej neutrality bude vo vel'kej miere zavisiet
od schopnosti EU zaangazovat svojich obéanov. Riesenie
klimatickych a environmentalnych vyziev sa stalo najvyssou
prioritou EU. Ci uz ide o zmenu klimy alebo stav klimatickej
nudze, EU musi vykonat rozsiahle zmeny s cielom podporit hospodarstvo zamerané na dobré
Zzivotné podmienky.

-

b

V snahe riesit tieto vyzvy a vykonat tieto zmeny Eurépska komisia schvélila eurépsku zelenld dohodu a
zacala konzultaciu, aby ziskala ndzory na sp6soby zapojenia verejnosti do Eurépskeho klimatického paktu.

EHSV bol preto vyzvany, aby poradil, ako stavat na existujlcich Struktdrach, ktorymi sd napriklad dialégy a
zhromazdenia obc¢anov. Cielom je dosiahnut pozadovanu spoloc¢enskl angazovanost v suvislosti s cielmi
udrzatelného rozvoja, pretoze od toho bude zavisiet Uspech vSetkych opatreni v oblasti zmeny klimy.

,Pri vykonavani klimatického paktu méa Komisia vyznamnu prilezitost a povinnost vytvorit inovacny pristup,
ktory bude odrazat, podporovat a inSpirovat opatrenia, ktoré v rdamci obcianskej spolo¢nosti, komunit, miest
a regiénov uz prebiehajd,” uviedol spravodajca Dimitris Dimitriadis v stanovisku o Eurépskom klimatickom
pakte.

Komisia okrem toho navrhuje zaclenit novy ciel' do roku 2030 do pravnych predpisov EU prostrednictvom
nedavno navrhnutého eurdpskeho pravneho predpisu v oblasti klimy, ktory stanovuje pravne zdvazny ciel
nulovej bilancie emisii sklenikovych plynov do roku 2050.

.Neexistuje vhodnejsi ¢as na spoloc¢né Usilie obcianskej spolocnosti a vlady zaviazat sa vykondavat klimaticky
predpis///pravny predpis v oblasti klimy v rdmci krokov smerujltcich k obnove po pandémii COVID-19.
Pandémia ndm vsetkym pomohla uvedomit si, ze ak sa snazime, dokdzeme veci skuto¢ne robit Uplne inak,"
zdoraznil spravodajca Jan Dirx v stanovisku o eurépskom klimatickom predpise. (mr)
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EHSV tla? navymenu Udajov pre digitalne a
kolaborativne hospodarstvo

peiele

»~./. economy

EHSV vyzyva ¢lenské Staty EU, aby zintenzivnili svoju koordinéciu na
eurdpskej a medzindrodnej Urovni v dafiovych veciach s ohladom na
digitalne a kolaborativne hospodarstvo. Lepsia koordinacia danovych politik uplatfhovanych na toto nové
hospodarske odvetvie a navrhovanie nastrojov a pracovnych rieseni by mohli zlepsit dodrziavanie danovych
predpisov a zabezpecit spravodlivi hospodarsku sutaz a Uplné vyuZitie potencidlu tohto odvetvia.

EHSV vita doterajsiu spolupracu Eurépskej komisie, ¢lenskych $tatov EU a OECD/G20 v tejto problematike a
zaroven v stanovisku, ktoré prijal na svojom plendrnom zasadnuti 15. jdla 2020, nabada ¢lenské sStaty, aby
nasli rie3enia na Urovni EU, ak sa medzindrodna dohoda nedosiahne do konca roka 2020, ako bolo
planované, a nemozno ju ocakavat ani v dohladnej budicnosti. Vybor navrhol jasné a harmonizované
vykazovacie a oznamovacie povinnosti podnikov digitdlneho a kolaborativneho hospodérstva a funkcny a
proporciondlny systém zberu a vymeny Gdajov na trovni EU, ak sa uzavretie medzinarodnej dohody
oneskori.

Na plenarnom zasadnuti EHSV spravodajkyna stanoviska Ester Vitale osobitne poukazala na naliehavu
potrebu konat. ,Zdanovanie a danové politiky sa musia prispésobovat neustdlemu rozvoju kolaborativneho
hospodarstva. Medzindrodné, eurépske a narodné institicie musia Ucinne a vcas riesit problémy, ktoré tento
rozvoj prindsa. Riesenie by sa podla moznosti malo ndjst na medzindrodnej alebo dokonca celosvetovej
Grovni,” uviedla pani Vitale a upresnila, Zze ,suc¢asné danové pravidla a modely sa musia prisp6ésobit novému
podnikatel'skému prostrediu”. (mp)

EHSV podporuje vyhlasenie roka 2021 za
Europsky rok zeleznic

V mobilite v EU by v budicnosti mali Zeleznice zohravat poprednu Glohu a
stat sa hlavnym druhom dopravy. EHSV preto s radostou podporuje navrh
Eurépskej komisie, aby bol rok 2021 vyhlaseny za Eurdpsky rok Zeleznic.

V stanovisku, ktoré pripravil Alberto Mazzola a bolo prijaté na julovom
plendrnom zasadnuti, vybor uvadza, ze EU musi v stlade s cielmi Eurdpskej zelenej dohody na jednej strane
viac investovat do Zeleznic, a na druhej strane ich viac zviditel'nit zacatim diskusie o sluzbach cestujicim
vratane cestujlcich s obomedzenou mobilitou, digitalizacii a environmentdlnej udrzatel'nosti.

Vdaka Eurépskemu roku zeleznic v roku 2021 budu Zeleznice predstavené ako jedinecny priklad
inteligentnej mobility a inovativny a bezpecny druh dopravy, pricom bude snaha oslovit Sirokd verejnost a
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hlavne mladych. V celej Eurépe sa budu organizovat projekty, diskusie, podujatia, vystavy a iniciativy
zamerané na obc¢anov, podniky a rozlicné orgadny. Bude sa vysvetlovat, preco je zelezni¢na doprava
pritazlivym a udrzatelnym spdsobom ako cestovat po Eurdpe, pricom sa bude zdorazrnovat celoeurdpsky
aspekt.

Pocas svojho prejavu na plendrnom zasadnuti pdn Mazzola zdéraznil, Zze tato iniciativa by mala byt aj
Jprilezitostou na lepsiu komunikaciu, najma s mladymi Eurépanmi, o pritazlivosti kariéry na Zeleznici
prostrednictvom podpory spolocnych iniciativ so socidlnymi partnermi, univerzitami, akademickou obcou vo
vSeobecnosti, ako aj s eurépskymi mladeznickymi organizdciami®. (mp)

EHSV poukazuje na k?07?ovU Ulohu obchodu pri
podpore udrZzate?ného hospodarskeho oZiveniav
désledku krizy spbsobenel pandémiou COVID-19,.

Europsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) prijal na svojom
plenarnom zasadnuti v juli stanovisko o poslednej vyrocnej
sprave Europskej komisie o vykonavani dohéd o vol'nom obchode
za rok 2018. EHSV zdo6raznuje, Zze obchod bude zohravat kl'ucovu ulohu ,,pri podpore
udrzatel'ného hospodarskeho ozivenia a umozneni podnikom znovu vybudovat a zreorganizovat
svoje narusené hodnotové retazce.” Zaroven vyjadruje polutovanie nad tym, Zze v sprave o
vykonavani sa ,,takmer vobec nespomina“ monitorovacia ¢innost obc¢ianskej spolo¢nosti.

EHSV vo svojom stanovisku naliehavo vyzyva inétittcie EU, aby zo stG¢asnej situacie vyvodili délezité
ponaucenia. Patri medzi ne potreba obnovy odolnejsSich, diverzifikovanejSich a zodpovednejsich globdlnych
dodavatel'skych retazcov s cielom ,plnit program udrzatelného obchodu a investicii vo vSetkych jeho
rozmeroch.” EHSV vyjadruje osobitne polutovanie nad tym, Ze v sprave ,sa takmer vébec nespomina“ praca
domiécich poradnych skupin tykajdca sa monitorovania vplyvu obchodnych dohéd a zdvazkov v oblasti
udrzatelného rozvoja. EHSV Ziada posilnit domace poradné skupiny, ,aby mohli ispesne plnit svoje Ulohy v
oblasti monitorovania“, a vyjadruje svoje obavy, ,kedZe v kapitoldch o obchode a udrzatelnom rozvoji v
stcasnosti chybaju zdvazné néstroje presadzovania.” (dgf)

Koronavirusovakriza: pod?a EHSV by podniky v
EU mali prehodnoti? svoje podnikate?ské modely

V Eurdpe aj na celom svete potrebujeme zmenit svoj spdsob podnikania,
ale dlhodobé ciele EU v oblasti udrzatelného hospodarskeho rastu by
napriek koronavirusovej krize mali zostat piliermi nasej buddcnosti. Vybor
Vo svojom stanovisku na tému Posilnenie udrZatelného hospodédrskeho



https://www.eesc.europa.eu/sk/image/trade-recovery
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82171
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82171
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82171
https://www.eesc.europa.eu/sk/our-work/opinions-information-reports/opinions/implementation-free-trade-agreements-1-january-2018-31-december-2018
https://www.eesc.europa.eu/sk/image/sustainable-economic-growth
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82412
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/092020/articles/82412

rastu v celej EU, ktoré vypracoval Philip von Brockdorff a bolo prijaté na julovom plendrnom zasadnuti,
zd6razfiuje, Ze kriza je prilezitostou na prehodnotenie a zlep3enie spdsobu, akym podniky v EU podnikaju.
Kriza nesmie byt ospravedlnenim na upustenie od cielov vytycenych v Eurépskej zelenej dohode, stratégii
udrzatelného rastu do roku 2020 a Eurépskom pilieri socidlnych prav.

Pocas plendrnej diskusie pan von Brockdorff uviedol, Zze ,,hospodarske problémy spbsobené
koronavirusovou krizou naznacuji potrebu nevyhnutnej zmeny spdsobu fungovania podnikov v EU aj vo
svete. Ukdzalo sa, ze dodavatel'ské retazce su zranitelné a musia sa zabezpecit. Prevéadzkovatelia v EU
musia prehodnotit stratégie vo svojich dodavatel'skych retazcoch a zamerat sa na ich diverzifikaciu a
preskupenie naprie¢ odvetviami. Je potrebnd aj uréitd odvetvova deglobalizécia, aspofi tych podnikov v EU,
ktoré vyrabaju zakladny tovar. Tie by mali zvazit presun svojich vyrobnych zadvodov naspat do Eurdpy”.

Aby sa v najblizSich rokoch stal udrzatelny rast realitou, musime opat nastartovat eurépske hospodarstvo,
no nezabudnut pritom na piliere environmentéalnej udrzatel'nosti: rast produktivity, spravodlivost, sociadlny
pokrok a makroekonomicku stabilitu.

Eurépska Unia musi v svetovom obchode zohravat vyraznejsiu Ulohu. Pre podniky v EU a ich podnikatel'ské
vyhliadky to ma kl't¢ovy vyznam. Pre globdlne spolocnosti pésobiace na svetovom trhu s rovnaké
podmienky nevyhnutné v mnohych dalSich oblastiach, ako s medzindrodné pracovné normy, spravodliva
hospodarska sutaz a plnenie klimatickych cielov. (mp)

Neustale zmeny ohrozuju dokon?enie
transeurdpskej dopravnej siete

Neustale zmeny domécich politickych priorit jednotlivych ¢lenskych
$tatov EU st zdsadnou prekazkou v&asnej realizacie projektov
transeurépskej dopravnej siete (TEN-T), ¢o vyvoldva pochybnosti o tom, ¢i
bude zakladnu siet mozné dokoncit do roku 2030. Upozoriiuje sa na to v
informacnej sprave Alberta Mazzolu s ndzvom Hodnotenie usmerneni pre transeurépsku dopravnu siet
(TEN-T) na roky 2013 - 2020, ktora bola prijata na julovom plendrnom zasadnuti EHSV.

Medzi hlavné prekdzky dokoncenia projektu TEN-T nepatria iba zmeny narodnych politickych priorit, ktoré
vplyvaju hlavne na projekty s cezhrani¢nym vyznamom, ale aj odpor ob¢anov a inych zainteresovanych
strdn. Poukazuje to na vyznamné socialne a ekonomické problémy suvisiace s politikou TEN-T, takze sa
musime zaoberat potrebami obcianskej spolo¢nosti, lebo iba vdaka véasnému zapojeniu a konzultidcidm s jej
organizaciami sa mézu urobit dalSie opatrenia a odstranit prekazky realizacie projektov.

Pocas diskusie v pléne pan Mazzola uviedol, ze ,,rovnako ako akcionari, aj ¢lenovia vyboru maju
pochybnosti, ¢i bude zakladnu siet mozné dokoncit do roku 2030, ale povazuju tento ciel za délezity, aby
¢lenské staty boli motivované vyvinut vacsie Usilie, a veria, ze by dovtedy mohlo byt dokonc¢enych niekol'ko
velkych cezhrani¢nych projektov. U¢ast obcianskej spolo¢nosti a monitorovanie koridoru a pripravy
projektov maju zadsadny vyznam, pokial ide o ich realizaciu najvhodnejSim sp6sobom. Pomerne dobre sa
napreduje s tymi projektmi, pri ktorych sa to zabezpecilo uz v ranom $tadiu a l'udia boli dostato¢ne
informovani. Pri inych projektoch dochadza k velkému odporu ¢asti obyvatelstva.” (mp)
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Globalne otep?ovanie: EHSV Ziada nové da?ové
opatrenia na zniZzenie emisii CO

Nové dane a dalSie opatrenia na zniZzenie emisii co, pomdzu, ale nebudu
stacit: globalne oteplovanie bude pravdepodobne pokracovat, kym sa
doterajSie emisie tohto plynu neodstrania z atmosféry V stanovisku, ktoré
pripravil Krister Andersson a bolo prijaté na jilovom plenadrnom
zasadnuti, vybor zd6razinuje, ze je potrebny novy systém. V fiom sa budu
emisie co, zdanovat, aby sa im zabrénilo, ale zaroven bude mozné
odstranovat, ukladat a dalej vyuzivat latky z emisii, ktoré sa uz dostali do

atmosféry.

Vo svojom komentari poc¢as plenarneho zasadnutia pan Andersson uviedol, Ze ,na dosiahnutie eurdépskych
cielov klimatickej neutrality je déleZité vyuZivat zdafiovanie, ale potrebné su aj daléie nastroje. U¢inné by
bolo, keby sme boli schopni znizit emisie COZ' ale zarover ho aj odstranit z atmosféry. Ziadame preto
symetricky zdafiovaci pristup zaloZeny na tejto stratégii: prijmy z dani z CO,, by sa mohli pouzit na
zaplatenie ¢innosti, ktorymi sa tento plyn odstrafiuje z atmosféry*“.

EHSV odporica rozvijat G¢elovymi investiciami na Grovni EU a ¢lenskych $tatov aj technoldgie zachytavania
a ukladania oxidu uhli¢itého (CCS) a zachytavania a vyuzivania oxidu uhli¢itého (CCU). Tieto opatrenia by
boli dalsim krokom k zniZeniu vplyvu emisif COZ' a tym aj k dosiahnutiu cielov udrzatelného rozvoja
presadzovanych OSN a ciel'ov Parizskej dohody o zmene klimy. (mp)

EHSV tvrdi, Ze globalizécia bez regulécie vedie k
va?56] nerovnosti.

Europsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) vo svojom
stanovisku, ktoré iniciovali Georgi Stoev a Thomas Student a
ktoré vybor prijal na svojom plendrnom zasadnuti v juli, uvadza,
Ze v ramci celosvetovej regulacnej spoluprace by mala byt
prioritna podpora konkurencieschopnosti, inovacie a tvorby pracovnych miest, a to
prostrednictvom obnoveného multilateralneho systému obchodovania.

NarusSenia, akym je koronavirus (COVID-19), predstavuju hrozbu, ktord méze zastavit svetovl ekonomiku aj
spolo¢ensky Zivot. Dosledkom je okrem iného recesia v USA, EU, Japonsku a inych regiénoch sveta,
extrémne pomaly rast v Cine a obrovské straty z hl'adiska produkcie. VIady musia ekonomické $kody
vykompenzovat fiskdlnou a menovou politikou a vyrovnat sa s o¢akdvanymi zmenami hospodarskych
modelov.

,Priemyselny rozvoj v Eurépe sa nesmie stat obetou nespravodlivého hospodéarskeho, socidlneho a
environmentalneho dumpingu. Mohlo by to predstavovat skuto¢nd hrozbu pre eurdpske socidlne modely,”
uviedol spravodajca stanoviska Georgi Stoev. ,Mame obavy z neddvnej negativity vo¢i medzindrodnému
obchodu a globalizécii, ako aj z narastu populistickych hnuti. Protekcionizmus a nacionalizmus nedokazu
poskytnut primerané odpovede na hospodéarske a socidlne problémy*, dodal na zaver.
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Pomocny spravodajca Thomas Student podotkol, Ze ,Eurépa naliehavo potrebuje novy projekt vnutornej
integracie, spolo¢nl hospodarsku, socidlnu (vratane koordinacie v oblasti verejného zdravia), fiskalnu,
energetickl a environmentdlnu stratégiu a koherentnld obchodnu politiku.“ EHSV sa domnieva, Ze zelena
dohoda by mala integrovat novu priemyselnu stratégiu a obchodnu politiku spolu s hospodéarskou a
regulacnou politikou a politikou hospodarskej stitaze do komplexného Usilia s cielom pomoct Zivotnému
prostrediu tak, aby to neohrozilo jednotny trh, eurépske podniky a pracovné miesta, a mala by stanovit
vysoké environmentéalne ciele pre priemysel ako celok. (ks )

AKTUALITY SKUPIN

EHSV pozaduje zlepSenie ochrannych doloziek
pre po?nohospodarstvo v obchodnych dohodach

Skupina Zamestnavatelia v EHSV

Na julovom plenarnom zasadnuti bolo prijaté stanovisko z
vlastnej iniciativy o zavedeni ochrannych opatreni pre pol'nohospodarske produkty v
obchodnych dohodach EU.

K jeho prijatiu doslo tesne pred tym, ako Eurdpska komisia spustila reviziu eurépskej obchodnej politiky.
EHSV v stanovisku vyzdvihol geostrategicky vyznam vyroby potravin a nevyhnutnost chrénit vyrobné
kapacity kazdej krajiny presadzovanim vhodnych polnohospodarskych a obchodnych politik a tiez tym, Ze sa
zabezpeci, aby organizovany medzinarodny obchod dokéazal ¢elit ndhlym vykyvom v produkcii, ako aj
trvalym nedostato¢nym kapacitdm urcitych zemepisnych oblasti.

Spravodajca Arnold Puech d’Alissac. ¢len skupiny Zamestnévatelia v EHSV, uviedol: , Vyvoj informacnych
technoldgii dnes umoznuje zaviest omnoho UcinnejSie opatrenia. Dokazu byt rychle, automatické, primerané
a komplexné, aby splnili svoju Ulohu chréanit vsetky ¢lanky retazca od producentov az po spotrebitelov.”

.Navyse,” ako zdbraznil, ,je to zéroven prilezitost dosiahnut uznanie koncepcie udrzatel'nosti v obchodnych
rokovaniach, aby sa pred eurépskymi vyrobkami neuprednostfiovali dovezené vyrobky za nizke ceny, avSak
vyrobené v nedostatocne udrzatel'nych podmienkach. V ¢ase presadzovania zelenej dohody je nevyhnutné

zaistit stilad medzi environmentalnou, polnohospodarskou a obchodnou politikou.*”


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/group-i-photo-sept-2020
https://www.eesc.europa.eu/sk/node/82472
https://www.eesc.europa.eu/sk/node/82472

Ako by zareagovala ekonomika, keby sme v
Eurdpe zaru?li spolo?né minimalne normy
poistenia v nezamestnanosti ?

Skupina Pracovnici v EHSV

The Macroeconomic Effects of

Common Minimum Standards for Sucasnd pandémia koronavirusu zmenila prichddzajldcu krizu na globalnu
Unemployment Benefit Schemes , . - R
in EU member states hospodarsku recesiu, pricom HDP zaznamenalo najvacsi pokles za

STubY uplynulych sto rokov a miliény l'udi boli odkézané na rézne systémy

poistenia v nezamestnanosti alebo prace na Ciastocny Uvazok. Napriek
tomu, Ze nase socidlne systémy do velkej miery pomohli zmiernit dosah
krizy, vo vSeobecnosti su na podobné situacie rovnako nepripravené, ako
boli nase zdravotnicke systémy nepripravené na pandémiu, kedze ich
vazne oslabili GUsporné opatrenia zavadzané od krizy v roku 2008.

NavySe opatrenia na ochranu pracovnikov a ich pracovnych miest nie si vSade rovnaké a tradi¢né systémy
socialnej ochrany sa vacsinou nevztahuju na pracovnikov s neistymi pracovnymi zmluvami, ako su napriklad
ti, ktori maju zmluvu o poskytovani sluzieb alebo iné zmluvy na nové formy prace.

Systém davok v nezamestnanosti je velmi fragmentovany a vyznacuje sa odliSnostami nielen v jednotlivych
krajinach, ale aj medzi nimi: existuju obrovské rozdiely v diZke trvania a opravnenosti davok, ako aj pokial
ide o ich vysku - podiel z doterajsej mzdy. V studii, ktorl dala vypracovat skupina Pracovnici sa analyzuje,
ako by ekonomika EU ako celok a hospodéarstva jednotlivych krajin zareagovali, keby mali systémy poistenia
v nezamestnanosti spolo¢nd minimalnu Grover z hladiska opravnenosti, dizky trvania a vysky, aby sa
pracovnikom v Eurépe zabezpedili spolo¢né minimalne normy. Tato hypotéza sa v Studii testuje pomocou
makroekonomického modelovania, a to vzhladom na krizu z roku 2008, cely rozpoctovy cyklus a, ¢o je dnes
relevantnejSie, ekonomicky pokles v désledku pandémie.

Vysledky jasne ukazuju, Ze dosah na ekonomiku by bol pozitivny, a dokonca este lepsi, keby sa pri tom
vyuzili aj iné socialne politiky, zabezpecila ochrana pracovnych miest a zabrdnilo dalSej hospodarskej recesii.
Uplné znenie $tudie a podrobnosti najdete na tomto odkaze.

— nova Studia vypracovana na podnet skupiny
BQBWE'“VALUES EHSV Rozmanitd Eurépa

NonDscumTon
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EQUALITY wusthy ienny.
PEACEFREEDOM

Skupina Rozmanita Eurépa v EHSV

Maju organizacie obcianskej spolo¢nosti vo Francuzsku,
Nemecku, Taliansku, Grécku a Pol'sku rovnaké chapanie hodnét
Finding a new consensus

on European civil society demokracie, pravneho Statu a solidarity?
values and their evaluation

L - S S

Na tuto otazku sa pokusa najst odpoved stidia o hl'adani nového
konsenzu o hodnotach eurdpskej obcianskej spoloc¢nosti a ich
posudzovani, ktoru na Ziadost skupiny Rozmanita Eurépa

STUDY

ettt vypracovala pre EHSV organizacia European Policy Centre (EPC).
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Vysledky ukazuju, ze organizacie obcianskej spolo¢nosti v uvedenych krajinach definuju tieto
hodnoty podobne, hoci solidaritu si vykladaju odliSnejsie nez demokraciu a pravny stat.

Studia takisto ukazala, Ze organizacie ob¢ianskej spolo¢nosti uznavaju rozhodujicu tlohu obédianskej
spoloc¢nosti pri presadzovani tychto hodnoét. V praxi vSak pri tom nardzaju na rézne problémy spojené najma
s obmedzenym pristupom k financovaniu, technologickymi zmenami a generacnou vymenou a
predovsetkym s nepriaznivym politickym prostredim. VIdda a obcianska spolo¢nost sa vo vSetkych krajinach
Studie dostavaju CastejsSie do konfliktu, v ich vztahoch prevazuje politika a chyba ochota dohodnut sa.
Organizacie obcianskej spolocnosti na juhu a vychode Eurdpy vidia svoju situdciu, ponimanie hodnét a
buduce vyhliadky menej pozitivnhe nez organizacie na zdpade.

Aby mohli organizacie obcianskej spolocnosti dalej branit hodnoty Eurépskej Unie, na to bude podla Stidie v
buducnosti potrebna vacsia spolupraca a inovativnost, tak zo strany obclianskej spolo¢nosti, ako aj zo strany
vlad na vSetkych Urovniach.

Predseda skupiny Rozmanitd Eurépa Arno Metzler spolu s hlavnou politickou analyti¢kou EPC Corinou
Stratulat a politickym analytikom EPC Paulom Butcherom, obaja z autorského kolektivu Studie,
predstavili Stadiu 2. septembra na online podujati pre tlac.

Viac informécii o ndvrhoch a odporuicaniach organizacii oblianskej spolo¢nosti a vyskumného timu
obsiahnutych v tudii ndjdete na webovej strdnke EHSV. Stidia a jej zhrnutie, ako aj tlatova sprava na tato
tému su k dispozicii na internete.
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