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Uvodnik

Zima len neochotne ustupuje jari, no EHSV ozivuje marec
sUborom dynamickych podujati, ktoré upriamujl pozornost na
nazory mladych l'udi a obcianskej spolo¢nosti.

Prvym z nich bude 16. ro¢nik podujatia Vasa Eurdépa, vas
nazor. Na tomto podujati zndmom aj pod skratkou YEYS sa 13.
a 14. marca 2025 zide takmer 100 Gcastnikov z mladeznickych
organizécii, ndrodnych rad mlddeze a Eurépskeho féra mladeze,
ako aj 37 ucitelov z ¢lenskych $tatov EU, kandidatskych krajin a Spojeného kralovstva. Véetci sa
podelia o jedinecny zazitok a pokusia sa sizvukom svojich hlasov vytvorit podobu takej Eurépy, v
ktorej chcu zit.

Ich odporucania by mohli byt podkladom pre diskusie so zameranim na mladdez pocas druhého
Tyzdna obcianskej spolo¢nosti, ktory EHSV usporiada o niekolko dni neskor, a mohli by sa
sprostredkovat zastupcom eurdpskych institlcii na vysokej Grovni.

Po slubnom zaciatku v roku 2024 sa tohtoro¢ny Tyzder obcianskej spolo¢nosti uskuto¢ni 17. - 21.

marca a bude zamerany na posilnenie sudrznosti a ucasti v polarizovanych spoloc¢nostiach.
Socidlna nestabilita, hospodarsky pokles a rozsiahla nespokojnost, najma medzi tymi, ktori sa citia
nevypocuti a zanedbani, este viac prehibili rozdelenie spolo¢nosti.

Rozmanité subjekty obcianskej spolo¢nosti z Eurépy aj mimo nej sa s cielom riesit tieto naliehavé
obavy zide na Tyzdni obcianskej spoloc¢nosti 2025, ktory bude jedine¢nou platformou Ucasti na
kritickych diskusiach, umozni vymenu najlepSich postupov a spoluprdcu na priprave rieseni, ktoré
podporia socidlnu stdrznost a demokratickl angazovanost.

Tento rok sU na programe tri hlavné iniciativy: eurépske organizacie a siete obcCianskej
spoloc¢nosti budld na panelovych diskusidch kontaktnej skupiny EHSV hovorit o tom, ako by
stratégia eurdpskej obcianskej spoloc¢nosti mohla podporit vacsiu sidrznost, Den eurépskej
iniciativy ob¢anov bude zamerany na jej Ulohu v boji proti polarizacii a nebude chybat ani
slavnostné udelovanie Ceny EHSV pre obciansku spolocnost. Témou 15. ro¢nika Ceny pre
obciansku spolo¢nost, ktorou sa ocenuju vynimocné pociny obcianskej spolo¢nosti, je boj proti
Skodlivej polarizacii eurépskej spolo¢nosti. Vitazi pochadzaju z Belgicka, zastUpeni organizaciou
obcianskej spoloc¢nosti ,Diversité” (Rozmanitost), z Franclzska vdaka zdruzeniu ,Reporters
d'Espoirs” (Reportéri nadeje), a zo Slovenska, ktoré reprezentovala Slovenska debatnd asocidcia
(SDA). Konec¢né poradie bude ozndmené na sldvnostnom ceremoniali.

Nas Tyzden obcianskej spoloc¢nosti funguje ako prihodna platforma, ktord nabada
organizovanu obciansku spolocnost a obcanov, aby sa vyjadrili o Sirokej skale kl'ic¢ovych otazok,
ku ktorym patria stupfiujice sa vyzvy slvisiace so zmenou klimy, rastlce Zivotné naklady a
prehlbovanie rozdielov v prijmoch i vysledky volieb v roku 2024 na celom svete. VSetky vytvorili
zivnu pdédu na rozsiahlu polarizaciu.

Dovolujem si vés poziadat, aby ste sa zUcastnili na tejto zmysluplnej vymene tym, Zze sa zapojite
do nasich diskusii a vyuzijete prilezitost na transformaciu diskusie na zmenu. Nase hlasy su
dolezité a mozu byt vypocuté, pokial budeme drzat spolu, proaktivni a pripraveni prispiet k
stdrznejsej a participativnejSej Eurépe. Registracia sa zacala. Nepremeskajte tuto prilezitost!

Laurentiu Plosceanu
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TOTHESPOINT =

S bliziacim sa Medzinarodnym dnom Zien 8. marca a pred 69.

zasadnutim Komisie pre postavenie zien (UNCSW69) - hlavhym
globalnym organom presadzujiicim prava zien - ¢lenka EHSV Maria Nikolopoulou, spravodajkyna
stanoviska na tému Prispevok EHSV k prioritam EU na 69. zasadnuti UNCSW, pi$e o pokroku EU
v oblasti rodovej rovnosti. Hoci si mnohé zlepsSenia zasluzia uznanie, Zeny stale ani zdaleka
nemaju rovnaké prava ako muzi. Mnohé nedostatky sa este len musia odstranit a treba vyhrat
vel'a dalSich bojov.
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RODOVA ROVNOS? EUROPA UZ DOSIAHLA
VE?A, NO MUSI UROBI?ESTE VIAC

Maria Nikolopoulou

Niekolko dni pred Medzinarodnym driom zien a vzhladom na to, ze
oCakdvame 69. zasadnutie Komisie pre postavenie zien (UNCSW69) v
New Yorku, je vhodny ¢as na zamyslenie sa nad Uspechmi v oblasti rodovej rovnosti a ich hodnotenie.
Zaroven je to spravny cas na to, aby sme sa pozerali do budicnosti a nadalej napredovali.

Pokial ide o legislativny rdmec, mézeme konstatovat zlepSenia: viac zien je aktivnych na trhu préace, lepsie
zarabaju, maju vyssSiu Uroven vzdelania, zvySuje sa ich zastUpenie v politike a zastavaju vo vacsej miere
vedUlce pozicie. Pokrok je vsak pomaly a nerovhomerny v jednotlivych ¢lenskych Statoch.

Pokial pretrvavaju strukturdlne nerovnosti, rodové stereotypy a odmietavy postoj k pradvam zien, budu Zzeny
aj nadalej nedostatocne zastlpené vo verejnej sfére, v politike a vo vzdeldvani v odboroch STEM, budu
vystavené nasiliu online a offline a nebudd mat pristup k zdrojom a kapitalu na podnikanie. Rovnako budu
celit vacsiemu riziku, ze nebudd mat dostatok ¢asu na pracovny, aj sukromny Zivot, ako aj riziku nedostatku
financii, pricom bude trvat dlhé roky, nez sa podari odstranit rozdiely v odmenovani a vyske déchodku.

Predpokladom dosiahnutia pokroku je odborna priprava, financovanie a odhodlanie. Potrebujeme zdroje na
posilnenie zru¢nosti zien pre digitdlnu a zelend spravodlivi transformdciu, na financovanie narodnych
akénych planov na boj proti nasiliu pachanému na Zendéch, ako aj na zabezpecenie odbornej pripravy pre
vSetkych zamestnancov pracujlcich s osobami, ktoré zaZili nasilie.

Musime financovat podnikatel'ské projekty a vytvorit cenovo dostupné, pristupné a vysokokvalitné sluzby
starostlivosti o deti a starSich ludi, aby sme Zendm odnali bremeno v podobe neplatenych opatrovatelskych
povinnosti. Rovnako je potrebné silné odhodlanie vytvorit bezpecné priestory, zapojit viac zien do miestnych
samosprav a narodnych parlamentov, ¢i Eurépskeho parlamentu a zabezpecit ich aktivnu Gcast na
nenasilnych procesoch rieSenia konfliktov a budovania mieru a zdroven podporovat rodovo inkluzivne
pristupy v rdmci tohto Usilia.

Okrem toho by ndm rozsiahla eurdpska stratégia pre napihanie Agendy 2030 mohla poméct ovela rychlejsie
napredovat v tom, aby sa rodova rovnost stala kl'ic¢ovou stcastou nasich politik. K cieflom udrzatelného
rozvoja by sa malo pristupovat ako k celku, a nie jednotlivo.

V EU sa dosiahol ,zna&ny“ pokrok. Z pohladu muzov, Zien a diev&at v EU bojujlcich za G¢innid rodovd
rovnost do budulcnosti vSak nie je postacujici. Nasou Glohou ako obcianskej spolo¢nosti je zintenzivnit tlak
na tvorcov politik, aby sa v tejto otdzke napredovalo rychlejsie.
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JEDNA OTAZKA PRE...

Spravy Maria Draghiho a Enrica Lettu z roku 2024 spdsobili v EU a jej
¢lenskych statoch velky rozruch a stali sa pldanmi ukazujlcimi smer,
ktorym by sa Eurépa mala vydat, aby zabezpecila Zivotaschopnu
budulcnost. EHSV vo svojom stanovisku na tému Postdenie sprav Enrica
Lettu a Maria Draghiho o fungovani a konkurencieschopnosti jednotného

trhu EU poskytuje pohlad ob¢ianskej spolo¢nosti na spravy a predklada

odporucania na naliehavé opatrenia. Stanovisko vypracovali traja
spravodajcovia - Matteo Carlo Borsani, Giuseppe Guerini a Stefano
Palmieri. Poziadali sme ich, aby ndm predstavili ndvrhy zo sprav, ktoré

povazuju za mimoriadne délezité pre buducu prosperitu EU.

ZO SPRAV LETTU A DRAGHIHO NEMOZNO

VYBERA?LEN HROZIENKA

Matteo Carlo Borsani,
skupina Zamestnavatelia v EHSV

EHSV vo svojom stanovisku v prvom rade odportca urychlene zrealizovat

navrhy uvedené v spravach Enrica Lettu a Maria Draghiho. Podla méjho nazoru by sa to malo uskutocnit
komplexnym sposobom. Z tychto dvoch sprav nemozno vyberat len hrozienka. Odporicania z nich sa musia
vykonat ako celok bez toho, aby sa spolu s pozornostou obmedzovali len na komfortné zény, a tiez bez
obchdédzania najkritickejSich a najkontroverznejsich problémov, aky predstavuju napriklad investicie.

Vychdadzajuc z Draghiho spravy a vzhladom na zjavny vyznam jeho celkového zamerania na
konkurencieschopnost EU povaZujem jeho odportéania tykajlce sa priemyselnej politiky EU za kl'G¢ové.
Draghi trva najma na tom, Ze je potrebna taka priemyselnéa politika, pomocou ktorej bude mozné prekonat
sUcasny roztriesteny pristup. Dnes madme 27 narodnych priemyselnych politik, ktoré nie st vzdy
koordinované. Vzhladom na to mozeme iba struktlirovanym eurdpskym Usilim zabezpecit spravnu
rovnovahu danovych, regulacnych, obchodnych a colnych ustanoveni, ako aj financnych stimulov, ktoré su
charakteristické pre najnovsie priemyselné politiky USA a Ciny, pri¢om toto Usilie by jednotnému trhu

skuto¢ne prospelo.

Malo by to vsak ist ruka v ruke s drastickym zmensenim byrokratického zatazenia podnikov, v stvislosti s
¢im osobitne ocenujem Lettovu vyzvu na rychle zabezpeclenie dalekosiahleho fungovania jednotného trhu. V
rdmci svojich hlavnych odporucani sa Letta zasadzuje za obmedzenie byrokratickej zataze, zjednodusenie
administrativnych postupov a dalSie opatrenia na odstranenie byrokracie, najma pre malé a stredné
podniky. V tejto suvislosti EHSV vo svojom stanovisku vita ndvrh Komisie zmensit zataz spojenu s
vykazovanim o 25 % pre vSetky podniky a stanovit ciel' aspon 50 % pre malé a stredné podniky. Navyse,
pokial ide vyuzitie a dalSie rozpracovanie odporucania Enrica Lettu, aby sa zvazil mechanizmus, ktory
spoluzdkonodarcom pomoéze pri dynamickom posudzovani vplyvu, EHSV d6razne podporuje myslienku
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kontroly konkurencieschopnosti, ktord sa ma vykonat pocas legislativneho procesu.

MUSIME KONA? RYCHLO, ALE BEZ
OHROZENIA KVALITY

Giuseppe Guerini,
skupina Organizacie obcianskej spoloc¢nosti v EHSV

Minuly rok poverili Eurépska komisia a Eurépska rada Maria Draghiho a
Enrica Lettu vypracovanim sprav o konkurencieschopnosti EU a zlep$eni jednotného trhu. V tychto spravach
sa pre Eurdpsku Uniu stanovuje ambicidézny politicky program, ktory sl(zi ako plan aj referenc¢na hodnota na
posudenie odhodlania i schopnosti institlcii a tvorcov politik formovat buddcnost EU.

Tieto spravy mozno pouzit na meranie toho, ako Gcinne institlcie a lidri reaguju na stcasné zlozité vyzvy.

Stanovisko EHSV k tymto sprdvam je cennym nastrojom na vyhodnotenie pocliato¢nych krokov tohto nového
politického cyklu. Prvy z tychto krokov mé& podobu kompasu konkurencieschopnosti, ktory Eurépska komisia
zverejnila 29. janudra. Zahrfia niekolko navrhov s vysokou prioritou, ktoré si zd6raznené aj v naSom
stanovisku, ako je odstranenie rozdielov v konkurencieschopnosti, dobudovanie jednotného trhu,
zjednodusenie pravnych predpisov bez deregulécie a uznanie skuto¢nosti, ze konkurencieschopnost zavisi
od l'udi a zruc¢nosti.

Okrem toho, Ze v konkurencieschopnosti pretrvavaju rozdiely, vSak chybaju aj konkrétne opatrenia. Komisia
zatial predlozila strategické dokumenty, ozndmenia a zavazky, no na konkrétne opatrenia si treba pockat
esSte niekolko mesiacov. Ako sa uvddza v nasom stanovisku, toto oneskorenie poukazuje na potrebu, aby
instittcie EU a ¢lenské 3taty iniciovali aj diskusiu o zdkladnych pravidlach EU a relevantnosti si¢asnych
zmlUlv pri rieSeni aktualnych vyziev, ktoré si vyzaduju rychle opatrenia.

Konat rychlo neznamend ohrozovat kvalitu. Eurépska komisia to ukazala v roku 2020, ked urychlene
zaviedla iniciativu Next Generation EU. Rovnaku sviznost by mala preukdzat i teraz.

Dosiahnutie tychto cielov si vyZaduje mnohostranny pristup. Rychle dokoncenie jednotného trhu mé
zdsadny vyznam, ale musi ist ruka v ruke so silnym zavazkom k environmentéalnej udrzatelnosti,
hospoddrskej prosperite a socidlnej a Uzemnej sudrznosti, kedZe su kl'i¢ovymi hnacimi silami
konkurencieschopnosti.

Tato vizia si tiez vyzaduje sidrznl priemyselnu politiku, ktord presahuje roztrieStené vnutrostatne pristupy a
ktord je podporovana strategickymi fiskalnymi a colnymi stimulmi. Zaroven je nevyhnutné znizit
byrokratickl zataz a ndklady na dodrziavanie predpisov prostrednictvom inteligentnejSej regulacie a
zjednodusenych administrativnych postupov, aby sa podporilo dynamickejSie podnikatel'ské prostredie.

V odvetvi energetiky je nevyhnutné zmensit cenové rozdiely medzi ¢lenskymi Statmi a inymi svetovymi
ekonomikami. To si bude vyZzadovat zvysené investicie do energie z obnovitelnych zdrojov, ¢im sa zabezpeci
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konkurencieschopnejsi a udrzatel'nejsi trh s energiou.

Na podporu tychto ambicii musi EU vypracovat aj spolo¢nu politiku v oblasti eurépskych verejnych statkov,
jasne vymedzit svoje strategické priority a posilnit svoje postavenie na globéalnej scéne.

EHSV bude nadalej monitorovat vykonavanie tychto politik, pricom zabezpedci, aby hlas eurépskej obcianskej
spoloc¢nosti bol vypocuty a patri¢ne zohladneny.

POROVNANIE PRAVNY CH PREDPISOV EU S
PRAVNYMI PREDPISMI V USA ALEBO 2INE
JE ZASADNE CHYBNE

Stefano Palmieri
skupina Pracovnici

Spravy Enrica Lettu a Maria Draghiho sa znacne prekryvajud, hoci sa v analyzach a navrhovanych stratégiach
vyrazne liSia.

Vezmime si napriklad politiku sudrznosti. V spréve Enrica Lettu zohrava Ustrednu Ulohu tym, Zze zabezpecuje,
aby z vyhod jednotného trhu profitovali spolo¢ne véetci ob&ania a regiény Unie. Zdéraziiuje sa v nej tiez
prepojenie medzi politikou stidrznosti a sluzbami vSeobecného zadujmu, ktoré si nevyhnutné na to, aby
Eurépania mohli zit a pracovat tam, kde si vyberu. Naproti tomu sa zd4, ze v sprave Maria Draghiho sa
vyznam politiky sddrznosti a socidlneho a Uzemného rozmeru konkurencieschopnosti bagatelizuje. Zaobera
sa eurdpskou konkurencieschopnostou bez zohladnenia Uzemnych rozdielov, ¢o naznacuje, Ze obycajné
zvysenie celkovej konkurencieschopnosti EU by vyriesilo regionalne problémy. Nezohl'adfiuje sa v nej
skutoc¢nost, ze pre mnohé regiény su nizka konkurencieschopnost a Uzemné znevyhodnenie dve strany tej
istej mince.

V oboch spravach sa uznéva, Ze pre Uniu uZ nie je mozné pokracovat v doterajsej praxi. Naliehavost a
zlozitost dnesnych kriz si vyzaduje vyrazni zmenu v tvorbe eurépskej politiky, mozno aj prostrednictvom
zmien v zmluve. M6Zeme skutocne diskutovat o rozsireni bez toho, aby sme sa zaoberali potrebou hlbsej
politickej integracie? Tato zmena musi zahrnat aj zmenu rozsahu. Stcasny viacrocny financny rdmec je
nedostato¢ny, pretoZe je zakotveny na Urovni len nie¢o vy$e 1 % HND EU a obmedzuje ho zastarana logika
,spravodlivej ndvratnosti“. Je potrebny novy pristup inépirovany modelom EU Next Generation. Mimoriadne
vyzvy sa musia zvladat odvaznymi rieSeniami vratane vyddavania ,spolo¢nych bezpecnych aktiv”, ako to bolo
pocas pandémie.

V nadchéadzajicom viacro¢nom finanénom rdmci na roky 2028 - 2034 sa preveria skuto¢né zamery EU,
kedZe sa stanovuju priority na nasledujlcich sedem rokov. V tejto slvislosti je rozumné ocakdvat otvorenu
diskusiu o vyzvach, na ktoré musi EU reagovat vzhladom na viaceré prebiehajuce krizy, ako aj o jej hlavnych
cieloch a spoloc¢nych eurdépskych statkoch, ktoré chce poskytovat svojim ob¢anom.
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Pri Gvahach o regula¢nej reforme, ako sa odporica v oboch spravach, je délezité mat na pamati, ze EU je
najvyspelejsim ,,socidlnym trhovym hospodarstvom® na svete. Jej prisne hospodérske, socidlne a
environmentalne normy su zadkladom Uspechu tohto modelu, nie jeho prekdzkou. Porovnanie pravnych
predpisov EU s pravnymi predpismi v USA alebo Cine je preto zadsadne chybné. Akékolvek Usilie o
zjednodus$enie pravidiel EU musi nadalej chranit pracovné podmienky, bezpe&nost pracovnikov, prava
spotrebitel'ov, socidlnu a hospodarsku sudrznost a udrzatelny rast.

Eurépa pochopila, aj ked oneskorene, ze byt velkym trhom uz nestaci. Ak chce napredovat, musi sa usilovat
o vacsiu jednotu vratane hlbsej politickej integracie a skutocne jednotnej politiky v oblasti hospodarstva,
priemyslu, obchodu, zahrani¢nych veci a obrany. Nadchadzajlce mesiace budu rozhodujlce pre formovanie
budulcnosti Eurépy.

MIMORIADNY HOS?

-Guess
who's
comin Konkurencieschopnost je v sucasnosti ¢astou témou diskusii. Za zazracny
to visi prostriedok, ktorym by sa Eurdpa dostala medzi najdélezitejSich aktérov
us‘., svetového hospodarstva, sa pritom povazuje deregulacia.

Konkurencieschopnost vSsak mozno posudzovat z mnohych aspektov a
rovnako neexistuje jedind odpoved na otadzku, kedy je reguléacie prilis
vela. Ak sa k tejto otédzke nebude pristupovat opatrne, hrozi, Ze diskusie o konkurencieschopnosti a
dereguléacii povedu k prili$ zjednoduSenym, ¢iernobielym argumentom, ktoré mézu ohrozit zdravu tvorbu
hospodarskej politiky, piSe ndS mimoriadny host, vykonny riaditel Centra pre eurdpske politické studie
(CEPS) Karel Lannoo.

Karel Lannoo je vykonnym riaditelom CEPS, jedného z poprednych nezavislych eurdpskych think

tankov. Napisal viacero publikdcii, v ktorych sa Specializuje na financnu requldciu, eurépsku spravu
hospodarskych zéalezitosti a otazky jednotného trhu. Nedavno mu v holandcine vysla kniha Europa begrijpen
(Ako pochopit Eurépu). Rovnako spolupracoval na sprave pracovnej skupiny pre politiku financného sektora
urcenej druhej Komisii pod vedenim Ursuly von der Leyen a réznych prispevkoch k akademickym précam a
Stadidm. Karel je astym re&nikom na vypocutiach institicii EU, ngrodnych a medzindrodnych institdcii, ako
aj na medzindrodnych konferencidch a podujatiach v rdmci manazérskych programov. Riadi vypracuvanie
studii pre narodné viady, multilaterdlne organizacie a subjekty sikromného sektora. Jeho ¢lanky sa
pravidelne objavuju v novinach. Karel okrem toho pésobi v radach spolocnosti a nadécii a poradnych
vyboroch vratane komisie pre kapitalové trhy holandského organu dohladu nad kapitalovymi trhmi AFM.
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POSADNUTOS? KONKURENCIESCHOPNOS?
OouU

Autor: Karel Lannoo

V stcasnosti je moderné oznacovat Eurépu za nekonkurencieschopnu a
pozadovat masivnu deregula¢nt kampaf na Grovni EU. Do akej miery je
vSak hospodarska situacia problematickd, zavisi od definicie
konkurencieschopnosti, pouzitého menovatela a referenénej hodnoty, ako
aj od okolnosti.

Konkurencieschopnost sa okrem toho Casto stotoZnuje s deregulaciou. To
je rovnako nespravne ako predpoklad, ze rieSenim by mohla byt rozsiahla
zjednodusovacia kampan. Ak chcete riadit diskurz, t. j. nestratit nad nim
kontrolu a neprenechat ho euroskeptickému tédboru, musite sa najprv
uistit, ze parametre su spravne.

Z konkurencieschopnosti sa v stcasnoti opat stal policticky ciel. Nesmieme vsak zabUdat na to, Ze bola vzdy
sUcastou politiky. Podla Lisabonskej stratégie, ktora bola formalne prijatd na zasadnuti Eurépskej rady v
marci 2000 v Lisabone, by sa EU mala stat ,najkonkurencieschopnej$iou a najdynamickejsiou znalostnou
ekonomikou na svete, schopnou nepretrzitého hospodarskeho rastu s vacsim poctom lepsich pracovnych
prilezitosti a va¢Sou socidlnou sudrznostou”. Konkurencieschopnost bola predmetom zaujmu Eurdpskej
komisie uz za Cias Jacquesa Delorsa. Ak sa o tom chcete presvedcit, staci si precitat sldvny ¢ldnok Paula
Krugmana z roku 1994. Tato snahu v nom popisuje ako ,nebezpecnl posadnutost”. Jacques Delors bol v tom
¢ase znepokojeny rastlcou nezamestnanostou v Eurépe v dosledku silnejiceho konkurencného tlaku zo
strany USA a Japonska a ako rieSenie navrhol investi¢ny program zacieleny na infrastruktdru a Spi¢kové
technolégie. Toto vsetko tu teda uz raz bolo.

Zjednodusenie legislativy je na programe uz dlho. JednoduchSie pravne predpisy pre vnutorny trh (SLIM) sa
zacali iniciovat uz v roku 1996, ked mala EU iba 15 ¢&lenskych $tatov. Komisar Charles McCreevy

(2004 - 2009) uprednostnoval v rokoch 2005 - 2006 tzv. regula¢né ,prestavky”. Potom vSak vypukla
financnd kriza. Podpredseda Komisie Frans Timmermans bol nasledne v rdmci Junckerovej Komisie povereny
vypracovanim programu lepSej regulacie. VSetky tieto snahy si zaslUzia uznanie. Namiesto odstrafiovania
priznakov by vsak bolo vhodnejsie riesit priciny komplikovanej legislativy, a to rozhodovacie postupy a
nedostato¢né presadzovanie. S 27 ¢lenskymi statmi sa to vsak lahsie povie, ako urobi.

Konkurencieschopnost, aspon tak, ako je vymedzena v sprave Maria Draghiho, je skor o produktivite a raste
HDP, ktoré mozu v zavislosti od menovatela priniest velmi rozdielne vysledky. Existuju vSak aj iné spésoby
merania konkurencieschopnosti. Mohli by sme sa pozriet na vnutornd a vonkajsSiu konkurencieschopnost.
Vnutorne sa EU javi ako slaba, s klesajicou produktivitou v porovnani s USA. Navonok mé v3ak EU prebytok
obchodnej bilancie a bezného Uctu, zatial' ¢o USA maju obrovsky deficit obchodnej bilancie a bezného Uctu.
Co, mimochodom, zrejme nikoho netrapi, mozno okrem prezidenta Trumpa.

EU ma tieZ ovela lepsiu fiskalnu poziciu ako USA alebo dokonca Japonsko, hoci ndm chybaji presné Gdaje na
presné porovnanie s Cinou. Rozpoctovy deficit EU bol v roku 2024 priblizne 3,5 % HDP, zatial' ¢o v USA bol
takmer dvojnasobny (6,4 %). Skutocnost, Ze USA moézu financovat tento dlh, vyplyva z osobitného
postavenia doldra na medzindrodnych trhoch. Trhy vSak v stc¢asnosti zac¢inaju pochybovat o ekonomickej
sile USA vzhladom na rozdielny vyvoj strednodobych Grokovych sadzieb v EU a USA. Urokovéa sadzba pre
poOzicky so Sestmesacnou splatnostou v USD je v stcasnosti 4,8 %, zatial ¢o v eurozéne je to 2,5 % (Euribor).
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Okrem toho su ceny energii v EU od polovice roka 2021 v désledku Putinovych cenovych machinacii ovela
vyssie ako v USA, ¢o znamend konkurencnu nevyhodu pre spracovatelsky priemysel, a najma pre Nemecko.
V sti¢asnosti st naklady na energiu v EU minimélne o 50 % vy33ie ako v USA.

Energetickd politiku moZno tiez pouzit ako dobry priklad v diskusii o reguldcii, pretoze je problémom
skuto¢ne nadmerna regulacia? Alebo naopak, je to skér tym, ze EU ma vnutorny trh pre distriblciu energie,
ale nie pre jej vyrobu? T4 zostava pod kontrolou ¢lenskych Statov. Tato situacia predstavuje problém v
krajindch s nadmernou vyrobou, pretoze nedostatok energie v inych krajinadch Zzenie ceny nahor. To je najma
pripad Svédska a Nemecka.

V digitdlnom sektore by sme si navySe mohli polozit otazku, ¢i je lepSie nemat ziadnu reguldciu. Chceme
slobodu prejavu na spdsob USA bez moderovania obsahov? Naozaj chceme oligopolny trh, aky mdme dnes?

Tato kratka Uvaha podciarkuje, Ze ku kazdej diskusii o konkurencieschopnosti a derequldcii treba pristupovat
s maximalnou opatrnostou, aby sa nezvrhla v nekritick(l debatu, ktord by mohla mat negativny vplyv na
tvorbu zdravych hospodarskych politik.

AKTUALITY EHSV

EHSV sazasadzuje zaumelu inteligenciu v
prospech pracovnikov po?as diskusie na vysokej
drovni

KedZe umela inteligencia pretvara pracovisko, je nevyhnutné
nadalej podporovat umelu inteligenciu sustredenu na ¢loveka a
presadzovat politiky, ktoré vyvazuju silny rozvoj umelej
inteligencie v Eurépe so socidlnou spravodlivostou a pravami
pracovnikov, zaznelo pocas diskusie na vysokej trovni v EHSV.

EHSV na svojom januadrovom plenarnom zasadnuti usporiadal rozpravu venovanu zavadzaniu umelej
inteligencie na pracovisku, na ktorej vystlpili okrem iného predseda EHSV Oliver Répke, vykonna
podpredsednicka Eurépskej komisie Roxana Minzatu a ndmestnicka ministerky rodiny, prace a socialnej
politiky Pol'ska Katarzyna Nowakowska.

Na Uvod rozpravy pan Répke uviedol, Ze ,,umela inteligencia je jednym z najvyznamnejSich
transformacnych trendov sdc¢asnosti. PrinaSa obrovsky potencidl a zaroven predstavuje kritické vyzvy. V
dnesnej rozprave sa opatovne potvrdilo, Ze je dblezité zakotvit politiku v oblasti umelej inteligencie do zasad
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Eurépskeho piliera socidlnych prav.”

Pani Minzatu zdéraznila, Ze ,ked uvazujeme o umelej inteligencii, najma na pracovisku, mali by sme
preskimat, ako zvysit nasSe investicie do vyskumu a inovacii a ako zjednodusit spésoby, akymi sa eurépske
spolo¢nosti mézu rozvijat v tejto oblasti, aby sme mali vlastné technoldgie vySkolené podla eurépskych
Udajov a zalozené na eurdpskych hodnotdch. V stdlade s nasSimi hodnotami v oblasti socidlnych prav a
rovnosti zabezpecujeme, aby eurdpski pracovnici mali rovnaké prava vo svete s umelou inteligenciou alebo
bez nej, aby boli chrdneni a aby sa vykondavala kontrola sustredend na ¢loveka.”

Pani Nowakowska dodala, ze umeld inteligencia vo svete prace ponuka obrovské prilezitosti na zvySenie
produktivity a konkurencieschopnosti podnikov, ale nastolila aj niekol'ko otdzok o jej moznom vplyve na
pracovné miesta a zamestnanost, zdravie a bezpecnost pracovnikov, pracovné podmienky, celkovi kvalitu
pracovnych miest a Ulohu socidlneho dialégu.

Prijatie stanoviska o umelej inteligencii v prospech pracovnikov a prilozeného protistanoviska

Po rozprave na plendrnom zasadnuti EHSV prijal stanovisko na tému Umel3a inteligencia v prospech
pracovnikov: ako lepsie vyuZit moznosti a zmiernit rizikd spojené s umelou inteligenciou v kontexte politik
zamestnanosti a trhu prace, ktoré pripravila spravodajkyna Franca Salis-Madinier. Stanovisko bolo prijaté,
pricom 142 ¢lenov hlasovalo za, 103 ¢lenov hlasovalo proti a 14 ¢lenov sa hlasovania zdrzalo. Stanovisko
neziskalo podporu skupiny Zamestnavatelia v EHSV, ktord predlozila protistanovisko.

EHSV v stanovisku zdéraznil, ze sociadlny dialdg a zapojenie pracovnikov zohrdvaju zasadnu ulohu pri
ochrane zdkladnych prav pracovnikov a presadzovani ,déveryhodnej” umelej inteligencie vo svete prace.
Dodal, ze v sucasnych predpisoch by sa mala venovat pozornost nedostatkom v ochrane prav pracovnikov
na pracovisku a malo by sa zabezpecit, Ze l'udia budli mat aj nadalej kontrolu nad vsetkymi interakciami
medzi l'udmi a strojmi.

Protistanovisko skupiny Zamestnavatelia bolo prilozené k stanovisku. Clenovia skupiny vysvetlili, Ze podla
ich ndzoru EU uz méa néstroje na prijatie revollcie v oblasti umelej inteligencie a existujuci pravny rdmec by
zabezpedil jej bezproblémové zavedenie. (Im)

Mladi ?udia zohravaju v euro-stredomorskom
partnerstve k20?ovl Ulohu

Mladi l'udia v Stredozemi musia byt zapojeni do kazdej fazy
politiky, od jej tvorby az po jej vykonavanie. Formuju totiz nielen
politiky, ale aj zivot, ako sa zdoéraznilo v diskusii Eurépskeho
hospodarskeho a socialneho vyboru (EHSV).

Diskusia sUvisiaca s prijatim stanoviska na tému Zapojenie mladeZe do socialneho a oblianskeho dialégu v
Stredozemi, ktora sa konala na janudrovom plendrnom zasadnuti EHSV, je prvym stanoviskom EHSV
zohladfujucim prispevky zastupcov mladeze z tohto regiénu. Na vypracovani stanoviska sa podielalo osem
zastupcov mladeze.
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Komisarka pre Stredozemie Dubravka Suica vyzdvihla pocas diskusie vyznam mladych ludi pre zaistenie
prosperity, stability a odolnosti regiénu. , Budlcnost Stredozemia je v rukdch mladych l'udi. V zdujme
spolo¢nej a udrzatel'nej budicnosti musime priamo spolupracovat s mladymi generaciami a zabezpecit, aby
svojimi nazormi usmerniovali nase politiky a priority. Spolo¢ne budeme formovat novy pakt pre Stredozemie
investovanim do vzdeldvania, zamestnanosti a rastu.”

Predseda EHSV Oliver Ropke podporil novy pakt komisarky Suicovej, ktory sa zameriava na investicie,
udrzatelnost a migraciu. Dodal, Ze do jeho koncipovania musi byt aktivne zapojend obcianska spolo¢nost.
»~Angazovanost mladych ludi je nevyhnutna pre budicnost regiénu a EHSV je odhodlany zabezpedit, aby ich
nazory formovali politiku a rozhodovanie. Spolo¢ne s Uniou pre Stredozemie a Nad&ciou Anny Lindhovej sa
snazime vybudovat mierové a prosperujlice Stredozemie."

Princeznd Rym Ali, predsednicka Nadacie Anny Lindhovej, podciarkla vyznam prispevku zastupcov mladeze
k stanovisku a uviedla, Ze praca s mladymi l'udmi je nielen délezitd, ale aj naliehava a produktivna. ,Ide tu
naozaj o vela. Bez angaZovanosti mladych ludi a bez toho, aby sme im ponukli ndstroje na rovnocennu
Ucast, nemo6zeme néjst rieSenie pre budicnost. Musia tiez zasadnut za rokovaci stél,” povedala.

Eliane El Haber, zastupkyna mladeze pre toto stanovisko a poradkyna platformy SDG4 Youth & Student
Network v rdmci UNESCO, privitala iniciativu EHSV aktivne zapajat mladych ludi, ktori zastupuju rézne
regionalne, rodové, vzdeldvacie a kultirne zdzemie.

EHSV a MOP na konferencii navysoke drovni
spojili sily s cie?om vytvori? spravodlivd a
inkluzivnu budicnos? zaloZzenl na umel g
inteligencii

Umela inteligencia meni svet prace nevidanym tempom, co
prinasa prilezitosti aj vyzvy pre pracovnikov, podniky a tvorcov politik. Eurépsky hospodarsky a
socialny vybor (EHSV) a Medzinarodna organizacia prace (MOP) usporiadali 3. februara spoloc¢nu
konferenciu na vysokej urovni na tému ,,Socialna spravodlivost v digitalnej ére: vplyv umelej
inteligencie na pracu a spolo¢nost*”.

Na konferencii na vysokej trovni diskutovali vyznamni lidri vratane niekolkych ministrov prace z krajin EU o
stratégiach na vyuzitie potencidlu umelej inteligencie a zaroven o rizikach, ktoré predstavuje pre prava
pracovnikov a pracovné trhy. Toto podujatie znamenalo vyznamny prispevok ku Globalnej koalicii za
socialnu spravodlivost, pricom zdo6raznilo potrebu koordinovaného pristupu k riadeniu umelej inteligencie na
eurdpskej aj svetovej Urovni. Tato konferenciu na vysokej Urovni zorganizovali spolo¢ne sekcia EHSV pre
zamestnanost, socidlne veci a obc¢ianstvo (SOC) a MOP.

Vyzva na eticky a inkluzivny rozvoj umelej inteligencie

Na uUvod konferencie predseda EHSV Oliver Ropke zdbraznil naliehavl potrebu pristupu k umelej
inteligencii zameraného na ¢loveka a uviedol, ze: Umela inteligencia uz teraz meni nasu spolocnost a trhy
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prace a prinadsa prilezitosti aj vyzvy. EHSV a jeho partnerské organizacie st odhodlané zabezpecit, aby
umela inteligencia sluzila ako sila socialnej spravodlivosti, posilfiovala préva pracovnikov, podporovala
zaclenenie a predchddzala novym nerovnostiam. Spravodliva a na ¢loveka zamerana budtcnost umelej
inteligencie si vyZaduje kolektivne kroky - od tvorcov politik az po socidlnych partnerov a obcliansku
spolocnost - na zabezpecenie toho, aby technoldgie fungovali v prospech ludi, a nie proti nim.

Generalny riaditel MOP Gilbert F. Houngbo zdbraznil vyznam proaktivnych politik na zmiernenie rusivého
vplyvu umelej inteligencie na pracovné miesta a pracoviska: ,, Musime zabezpecit, aby sme umeld
inteligenciu formovali sp6sobom, ktory podporuje socidlnu spravodlivost. To znamena niekolko opatreni:
podpora pracovnikov, a to aj v oblasti zruc¢nosti a socidlnej ochrany, ulahcenie pristupu podnikov vsetkych
velkosti a vo vsetkych Castiach sveta k technolégiam umelej inteligencie s cielom vyuZit vyhody produktivity
a zabezpecenie toho, aby integrdcia umelej inteligencie na pracovisku chranila prava pracovnikov a
podporovala socidlny dialég v ramci digitalnej transformécie.

Pocas dvoch panelovych diskusii sa re¢nici na vysokej Grovni podelili o svoje postrehy tykajlce sa vyziev a
prilezitosti, ktoré vnimaju pri vyuzivani umelej inteligencie s cielom podporit déstojni pracu a inkluzivne trhy
prace a prispiet k rodovej rovnosti v nasledujtcich rokoch. Medzi diskutujlicimi boli aj ministri prace z krajin
EU Agnieszka Dziemianowicz-Bak (Polsko), Yolanda Diaz (Spanielsko), Niki Keraméos (Grécko) a
Maria do Rosario Palma Ramalho (Portugalsko), ako aj delegatka franculzskej vlady pri MOP a pri G7-G20
Anousheh Karvar.

Diskutujuci poukazali na skuto¢nost, Ze aj ked' je so zavadzanim umelej inteligencie spojené riziko, netreba
sa tvarou v tvar tejto novej technoldgii spravat spiatocnicky. Je vsak nevyhnutné zamerat sa na socialny
dialég a zapojit do jej zavadzania pracovnikov, pricom osobitnl pozornost treba venovat Usiliu o
rekvalifikdciu a zvySovanie kvalifikacie. Spravne a kontrolované zavadzanie a reguldcia umelej inteligencie
pombzu vyhnit sa velkym otrasom a umoznia tejto technolégii znizit pocet opakujlcich sa Gloh bez toho,
aby to nevyhnutne viedlo k rozsiahlemu prepustaniu.(Im)

Trh s elektrickou energiou: EHSV navrhuje, aby
energeticka agentura v pripade potreby regulovala
aV pripade moznosti privatizovala

Trh s elektrickou energiou sa musi zreformovat tak, aby sa

dosiahlo viac nez len splnenie cielov klimatickej neutrality do
roku 2050. Podl'a Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru je nevyhnutné zaistit
bezpecnost dodavok, stabilné a dostupné ceny a pravo na energiu s cielom chranit zranitel'né
skupiny.

V janudrovom stanovisku na tému Buducnost doddvok a stanovenie ceny elektriny v EU, ktoré vypracovali
Jan Dirx a Thomas Kattnig, EHSV presadzuje model vladnej regulacie tam, kde je to potrebné, a
sikromného podnikania tam, kde je to mozné, a odporica zriadenie energetickej agentury.



https://www.eesc.europa.eu/sk/image/electricity-1
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/eesc-info-february-2025/articles/126596
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/eesc-info-february-2025/articles/126596
https://www.eesc.europa.eu/sk/news-media/eesc-info/eesc-info-february-2025/articles/126596
https://www.eesc.europa.eu/sk/our-work/opinions-information-reports/opinions/future-supply-and-pricing-electricity-eu

Mohla by mat podobu vlddou zalozenej spolo¢nosti, ktord na trhu s elektrinou bude zohravat Ulohu tvorcu
trhu, a teda plnit ciele tykajlce sa dosiahnutia klimatickej neutrality, bezpecnosti dodavok a stabilnych a
dostupnych cien.

Podla vyboru by sa zmeny potrebné na trhu s elektrickou energiou mali uskutocnit v troch fazach:

® Faza 1 - odteraz do roku 2030

Pocas fazy 1 bude energetickd agentura rozsirovat svoje portfélio s kombinaciou vyroby elektriny
(bez emisii CO,). Pocas tohto obdobia sa obchodovanie s elektrinou bude uskutocfiovat na zdklade
denného obchodovania, ale vplyv energetickej agentdry na trhu bude rést.

® Fdaza 2 - od roku 2030 do roku 2040

Pocas fazy 2 dosiahne energetickd agentulra svoje postavenie tvorcu trhu a bude kontrolovat
primeranu cast strany ponuky na trhu prostrednictvom zmldv o dodavkach. Denné obchodovanie sa
pocas tohto obdobia zodpovedajucim spbésobom upravi.

® Faza 3 - od roku 2040 do roku 2050

Energetickd agentura zoptimalizuje stranu ponuky elektriny, aby sa od roku 2050 zabezpedili
udrzatelné dlhodobé dodavky elektriny s nulovymi emisiami sklenikovych plynov za stabilné a
predvidatel'né ceny. (mp)

EU musi v z&ujme ochrany svojich zaujmov
prehodnoti? svoju stratégiu v Arktide

Legitimne zaujmy EU v eurépskej Arktide sa budu najlepsie
obhajovat spolo¢ne prostrednictvom stratégie EU pre Arktidu,
ktora posilni ucast obcianskej spolo¢nosti na vsetkych
prislusnych rozhodnutiach. Uzka spolupraca s Grénskom je tiez
nevyhnutna pre udrzatel'né investicie v Arktide s cielom zabezpecit prosperitu a odolnost
regionu.

EHSV predlozil stanovisko z vlastnej iniciativy na tému Vypracovanie stratégie EU pre Arktidu v dialégu

s obcianskou spolocnostou, ktoré bolo prijaté na januarovom plenarnom zasadnuti a v ktorom sa zdéraznuje
dolezita dloha, ktord Arktida zohrdva v rdmci strategickej autonémie, odolnosti a konkurencieschopnosti
Eurépy.
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Clen EHSV a spravodajca stanoviska Anders Ladefoged uviedol, Ze ,,nasim novym stanoviskom o politike
EU v Arktide ponikame pohlad ob¢ianskej spolo¢nosti na to, ako by EU mohla rozvijat svoju politiku v tomto
regione. Jej cielom je sledovat svoje vlastné zaujmy a pomact zabezpecit odolny a prosperujuci regién pre
l'udi, ktorf v lom zija.”

EHSV tiez podporuje a stimuluje komplexné konzultacie a spolupracu s pévodnymi obyvatel'mi Arktidy. V
tejto suvislosti ¢len EHSV a spoluspravodajca stanoviska Christian Moos dodal, ze ,,zdujmy eurdpskych
arktickych statov mozno najlepsSie branit spolo¢ne, a to prostrednictvom spoluprace medzi severskymi
¢lenskymi $tatmi EU a pomocou eurdpskej stratégie pre Arktidu, ktord musi zabezpetit ¢ast ob&ianskej
spolo¢nosti a podporovat prava miestnych a pévodnych obyvatelov.”

Grénsko, ktoré je tiez predmetom tohto stanoviska, ¢eli podobnej situdcii ako eurépska Arktida, pokial ide
o vyzvy a prilezitosti sUvisiace s rychlou transformaciou v regiéne.

V slvislosti s Grénskom Christian Moos uviedol, Ze ,,posilnend eurépska spolupraca vratane Grénska je
nevyhnutnd pre udrzatel'né investicie do eurdpskej Arktidy, aby sa z nej stal prosperujlci a odolny regién.”

Jednym z hlavnych cielov obyvatelov Grénska je posilnenie ich sebaurcenia ako naroda pod heslom ,ni¢ o
nas bez nas“. EU sa v3ak povazuje za blizkeho spojenca na zadklade spolo¢nych hodnét, ako su ludské prava
a socidlny dialdg. (at)

Eurdpa musi uprednost?ova? konkurencieschopnos
? aintegréciu, aby saudrzala v popredi

EU musi klast vaési doraz na politiku hospodarskej sutaze, aby
zlepsila svoju globalnu konkurencieschopnost, zvysila
produktivitu a zabezpecila, Ze jednotny trh zostane pilierom jej
hospodarskej sily.

Eurépsky hospodarsky a socialny vybor (EHSV) prijal na svojom janudrovom plendrnom zasadnuti stanovisko
na tému Politika hospodarskej sttaze v centre konkurencieschopnosti EU. Stanovisko obsahuje vyzvu na
vacsiu integraciu ndrodnych hospodarstiev a zavedenie inteligentnejSich stratégii statnej pomoci, aby sa
vyuzil hospodarsky potencial Eurépy a zvladli hlavné globalne vyzvy vratane vyziev vyplyvajlcich z
digitalizacie, klimatickych zmien a odolnosti.

EHSV zdéraznil, ze politika hospodarskej sutaze mé zadsadny vyznam pri podpore inovécii, udrzatel'nosti a
hospodarskeho rastu. ,,Hospodarska sutaz nie je v rozpore s konkurencieschopnostou,” uviedla
spravodajkyna Isabel Yglesias. ,,So zjednoduSenymi postupmi, flexibilnymi nastrojmi a dostato¢nymi zdrojmi
moéze politika hospodarskej sttaze stimulovat prosperitu podnikov aj ob¢anov EU.“

Novymi pravidlami hospodarskej sitaze EU, napriklad aktom o digitalnych trhoch a nariadenim o
zahraniénych subvencidch sa uZ riei problém narG3ania trhu a upevriuje globalne postavenie EU. EHSV
vSak pozaduje dalSie opatrenia na modernizaciu posudzovania flzii a zabezpecenie Gcinnej kontroly fuzii
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zalozenych na inovéciach, aj ked nedosahuji si¢asné prahové hodnoty stanovené EU.

V stanovisku sa vyzdvihuje rozhodujldca Uloha Statnej pomoci pri podpore zelenej a digitdlnej transformécie.
Nedostato¢ne koordinované dotacie vsak mozu ohrozit produktivitu a rast. Zo studii vyplyva, Ze lepsou
koordinaciou v EU by sa produktivita mohla zvysit o viac ako 30 %. EHSV odporuca, aby sa vo vietkych
¢lenskych statoch zosuladili dotacie, ¢im by sa zlepSilo fungovanie eurépskych hodnotovych retazcov a
predislo neefektivnosti.

Dolezité projekty spolocného eurépskeho zaujmu a navrhovany Eurépsky fond pre
konkurencieschopnost by mali byt navrhnuté s celoeurépskou perspektivou, aby sa stimulovali rozsiahle
priemyselné inovéacie. Tymito nastrojmi sa musi zabezpecit spravodlivé rozdelenie prinosov v celej EU a
podporovat udrzatelnost a odolnost.

EHSV zd6razfuje, Ze na to, aby sa EU stala svetovym lidrom, je potrebné nasledovné:

@ VaXaintegracias cie?om zmensi? podiel nespravne pridelenych dotacii azvysi? produktivitu
@ DPrisngSie pravidla ochrany eurdpskych inovécii pri zahrani?nych akviziciach
@ JednoduchSie arychlejSie postupy tykajlce sa hospodarskej stii?aze a Stétnej pomoci na dosiahnutie va?Sej efektivnosti

e Vyvazenapolitika schva?ovaniaflzii napodporu inovacii, udrzatePnosti ainvesticii do infrastruktary. (1)

EHSV poZaduje reformy pravidiel EU v oblasti
Stédtngl pomoci na podporu subjektov sociadneho
hospodarstva

Europsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) vyzval na zmenu
pravidiel statnej pomoci Eurépskej tinie s cielom uznat a lepsie
zohladinovat potreby subjektov socidalneho hospodarstva, ktoré
zohrdvaju kl'ic¢ovu tlohu pri zvladani spolo¢enskych vyziev.

Vo svojom stanovisku na tému Ako podporit subjekty socidlneho hospodarstva v sulade s pravidlami statnej
pomoci: niekol'ko Uvah v nadvaznosti na ndvrhy uvedené v sprave Enrica Lettu prijatom na januarovom
plendrnom zasadnuti EHSV varuje, Ze existujlce pravne predpisy neposkytuju primerant podporu tymto
podnikom, ktoré ¢asto opatovne investuju svoje zisky do Usilia o dosiahnutie socidlnych cielov namiesto
toho, aby ich distribuovali investorom.

,Chceme, aby si viac l'udi uvedomilo vyhody ucinnej regulédcie hospodarskej sttaze a statnej pomoci pre
podniky socidlneho hospodarstva, ako aj pre cely systém sluzieb vseobecného zaujmu,” vyhlasil spravodajca
stanoviska Giuseppe Guerini.

Subjekty socidlneho hospodarstva - od druzstiev az po vzdjomné spolo¢nosti a nadécie - zamestnavaju v
celej EU viac ako 11 miliénov ludi, t. j. 6,3 % pracujiceho obyvatelstva. Pésobia v oblastiach, ako st socialne
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a zdravotnicke sluzby, energia z obnovitelnych zdrojov a zmierfiovanie chudoby. Napriek svojmu prinosu
mnohé z nich celia systémovym prekadzkam, ked sa snazia zabezpecit dlhodoby investi¢ny kapital a
zorientovat sa v postupoch verejného obstardvania, kedZe stcasny regulac¢ny rdmec ¢asto nezohladnuje ich
neziskovu alebo solidarnu povahu.

V stanovisku EHSV sa okrem iného zdoraznuje skutocnost, Zze verejné organy nedostato¢ne vyuzivaju
existujluce nastroje, ako je vSeobecné nariadenie o skupinovych vynimkach a rdmec pre sluzby vSeobecného
hospodarskeho zaujmu.

Vybor preto vyzyva na zjednodusSenie a modernizaciu priliS zloZitych a zastaranych pravidiel v rdmci
vSeobecného nariadenia o skupinovych vynimkach na podporu zamestnavania znevyhodnenych pracovnikov
a pracovnikov so zdravotnym postihnutim v sulade s niektorymi odpordc¢aniami zo spravy Enrica Lettu o
jednotnom trhu.

Hoci EHSV vita nedavne zvysSenie stropu pomoci de minimis na 300 000 EUR pre subjekty po6sobiace v
beznom sektore a 750 000 EUR pre subjekty v oblasti sluzieb vSeobecného hospodéarskeho zaujmu, tvrdi, ze
pomocou cielenejsich nastrojov, ako je vSseobecné nariadenie o skupinovych vynimkéach alebo osobitné
ustanovenia o sluzbach vseobecného hospodarskeho zaujmu, by sa dali lepsSie uspokojovat potreby
subjektov socidlneho hospodarstva v oblastiach, ako sU zdravotnictvo a socidlne sluzby. (Il)

Odolné, konkurencieschopné ainkluzivne
hospodarstvo s vyZaduje konkrétne reformy a
rozhodné kroky

V porovnani so svojimi globalnymi partnermi, ako su Spojené
Staty, celi eurozona naliehavym vyzvam: nizka produktivita
prace, oslabovanie konkurencieschopnosti a spomalovanie
hospodarskej dynamiky. Na zvratenie tohto trendu Eurépsky hospodarsky a socidlny vybor
(EHSV) pozaduje naliehavu a koordinovant stratégiu.

EHSV vo svojom stanovisku Hospodarska politika eurozény na rok 2025 nacrtava plan na podporu rastu
prehibenim vnutorného trhu, znizenim regula¢nej byrokracie a zabezpe&enim fiskadlnej udrzatel'nosti. Politiky
sa zaroven musia zaoberat transformacnymi trendmi, ako je umelé inteligencia a tlaky sUvisiace so
starnutim obyvatel'stva.

Po externych otrasoch, ako bola pandémia ochorenia COVID-19 a energeticka kriza, ¢eli eurozéna velkym
hospoddarskym vyzvam. Napriek tomu, Ze sa vyvija Usilie o stabilizaciu, otdzky ako doméaca neistota,
demografické zmeny a rastuce fiSkalne tlaky si vyZzaduju odvazne reformy.

EHSV navrhuje trojstupfiovy pristup na zvy$enie produktivity a konkurencieschopnosti: prehibenie
vnutorného trhu, koordindcia priemyselnej politiky a zniZzenie byrokracie. KIG¢ovy vyznam ma fiSkalna
udrzatelnost, ktord si vyzaduje vyvazeny ramec, intenzivnej$iu spolupracu EU a Usilie zamerané na vyuZitie
nevyuzitych prijmov. Investicie si nadalej slabym bodom, kedZe su potrebné rozsiahlejSie politiky v oblasti
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rizikového kapitalu a inovécie.

Mimoriadne dblezitd je aj odolnost trhu prace, ktord si vyzaduje flexibilitu, spravodlivé mzdy, reformy
sociadlneho zabezpecenia a rozvoj zru¢nosti zalozenych na umelej inteligencii. EHSV zdérazriuje potrebu
spolo¢nej zodpovednosti EU a jej ¢lenskych 3tatov a zasadzuje sa za posilnend koordinaciu politik. Vdaka
rozhodnym opatreniam a strategickym investicidm bude eurozéna schopna vybudovat odolné,
konkurencieschopné a udrzatel'né hospodarstvo pre buduicnost (tk).

W www.eesc.europa.eu/twitter #EESQ

g — - Pokrok Eurépy v oblasti plnenia cie?ov udrzate?
L ného rozvoja sa spoma?uje, pri?om sii potrebné
naliehavé opatreniav oblasti potravinovych

systémov

Pokrok Eurdépy pri dosahovani cielov udrzatelného rozvoja sa
vyrazne spomalil, ¢o vyvoldva obavy v suvislosti s plnenim cielov
do roku 2030. V sprave o udrzatelnom rozvoji Eurépy za rok 2025, ktoru uverejnila siet OSN pre
rieSenia udrzatel'ného rozvoja (SDSN), sa uvadza, Ze pokrok pri plneni cielov udrzatelného
rozvoja v rokoch 2020 az 2023 bol o polovicu mensi ako v predchadzajiucom obdobi.

V rokoch 2016 az 2019 sa pokrok zvysil o 1,9 bodu, ale v nasledujucich rokoch klesol len na 0,8 bodu.
Spomalenie prichddza v ¢ase rastlcich environmentalnych, socidlnych a geopolitickych vyziev. Hlavnym
problémom zostdva ciel udrzatelného rozvoja ¢. 2 (Zziadny hlad), kedZe v celej Eurdpe pretrvdvaju problémy
s potravinovou bezpecnostou a udrzatelnostou.

V samostatnej studii vypracovanej pre Eurépsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) sa zdéraznuje potreba
zmien v stravovani s cielom podporit udrzatel'né polnohospodérstvo a verejné zdravie.

Po nastupe nového vedenia EU odbornici vyzyvaju na posilnenie politik a investicii, aby sa urychlil pokrok v
plneni cielov udrzatelného rozvoja. Globalna spolupraca a financovanie sa povazuju za kl'ti¢ové, pricom sa
o¢akdva, Ze 4. medzindrodnd konferencia o financovani rozvoja, ktora sa uskuto&ni v juni 2025 v Spanielsku,
bude zamerana na zvySenie finan¢nej podpory udrzatelnosti.

Podpredseda SDSN a hlavny autor spravy Guillaume Lafortune upozorfuje, Ze rastlce geopolitické
napatie komplikuje Usilie o udrzatelnost, zostava vsak optimistom.

Uviedol, ze ,svet je ¢oraz nebezpecnejsi, nestabilnejsi a neistejsi. Ludia, najma mladi, si zaroven zelaju
udrzatelny rozvoj. Vzhladom na velkost svetového hospodarstva a dostupné technolégie méa svet potencial
plne dosiahnut udrzatelny rozvoj.”

,Udrzatelné potravinové systémy su kl'Gi€¢ovou hnacou silou vykondvania cielov udrzatelného rozvoja. Na
urychlenie opatreni potrebujeme ambiciéznejsie mechanizmy na zachovanie Zivobytia polnohospodarov,
malych vyrobcov potravin a dalSich zainteresovanych stran v celom potravinovom dodavatelskom retazci.
Musime vsSak bojovat aj proti nespravodlivej distriblcii a zabezpecit spravodlivi transforméciu,” povedal
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predseda sekcie EHSV pre polnohospodarstvo, rozvoj vidieka a zivotné prostredie (NAT) Peter Schmidt a
zéroven vyzval na vacsSie zapojenie obcianskej spolo¢nosti.

Vzhladom na to, Zze zostava len pat rokov, EU stoji pred zdsadnym rozhodnutim: konat rozhodne, alebo
riskovat, Ze nebudu splnené jej zavazky tykajlce sa udrzatelnej a spravodlivej budicnosti. (ks)

Ekologické ocenenia EU zarok 2025: Prihlaste sa
teraz!

Eurépsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) 11. februara
vyzval vSetky zainteresované strany, aby sa do 27. aprila 2025
prihlasili do stvrtého rocnika sutaze o ziskanie ekologickych
oceneni EU.

Tieto ocenenia, ktorymi sa uznavaju vynikajlce vysledky v ekologickom hodnotovom retazci, sa udel'uju za
vynimocny prinos v kategdéridch najlepsi ekologicky polnohospodar, najlepSie ekologické mesto, najlepsi
maloobchodny spracovatel potravin z ekologickej pol'nohospodérskej vyroby, najlepsi maloobchodny
predajca ekologickych potravin a najlepSia ekologickd restauracia alebo stravovacia sluzba. EHSV osobitne
zastreSuje tri kategérie:

o Najlepsi maloobchodny spracovate? potravin z ekologickej po?nohospodarskej vyroby
@ Najlepsi maloobchodny predajca potravin z ekologickej po?nohospodarskej vyroby

o Najlepsiaekologicka redtaurécialstravovacia sluzba

Vyhlasenie vitazov sa uskutoéni 23. septembra 2025 (Den ekologickej polnohospodarskej vyroby EU).
Prinlasku mozu podat vSetky zainteresované strany, ktoré pracujd v ekologickom sektore, vratane
polnohospodérov, spracovatel'ov, maloobchodnikov alebo verejnych organov.

Viac informéacii o tom, kto a ako mo6ze podat prihladsku, nadjdete na webovej strdnke Eurdpskej komisie.
Otézky tykajuce sa kategérii, ktoré ma na starosti EHSV, mdzete zasielat na adresu
EUorganicawardsEESC@eesc.europa.eu.

Této iniciativa podporuje akény pléan EU pre ekologickd polnohospodérsku vyrobu, propaguje ekologicku
vyrobu a zlepsuje informovanost spotrebitelov. (ks)
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- wisdewees e Ty7de? obPianske spolo?nosti 2025 — zapojte sa
Strengthening . .
cohesion ¢ participation do diskusie!

_ n polarr's:g’a.e sies
1 & & G, Druhy roénik podujatia Tyzden obéianskej spoloénosti EHSV,

ktory sa uskutocni od 17. do 20. marca 2025, sa zameria na tému
Posilnenie sudrznosti a ucasti v polarizovanych spolo¢nostiach.

Prihlaste sa tu!

Este stale je Cas zaregistrovat sa na druhy ro¢nik podujatia Tyzden obcianskej spolo¢nosti EHSV, pocas
ktorého sa stretn( eurépska obc¢ianska spolo&nost, tvorcovia politik EU, odbornici, novinari a dalsi, aby
diskutovali o jednej z najnaliehavejsich vyziev sti¢asnosti - ako bojovat proti polarizacii nasich spoloc¢nosti.

Polarizacia, ktoru spbésobuju prekryvajlce sa krizy, od pandémie a zmeny klimy az po rastlce zivotné
naklady a prehlbujice sa rozdiely v prijmoch, sa rozsirila v celej EU aj mimo nej, ¢m sa prehlbuju sociélne
rozdiely, nariSa dévera v demokratické institlcie a jednota spoloc¢nosti sa dostava pod tlak.

V tomto kontexte je Tyzden obcianskej spolo¢nosti 2025 odvaznou vyzvou na prijatie opatreni s cielom
podporit socidlnu stdrznost a posilnit demokratickd Gcast. Prostrednictvom Zivych diskusii a spolo¢nych
workshopov poskytne toto stvordriové férum vSetkym Ucastnikom jedine¢nu platformu na zapojenie sa do
kritickych diskusii, vymenu osvedéenych postupov a spoluprécu pri vypraclvani praktickych rieseni.

Ako to bude prebiehat?

Sucastou Tyzdna obcianskej spolo¢nosti 2025 budd panelové diskusie pod vedenim kontaktnej skupiny
EHSV, ako aj Den eurdépskej iniciativy obc¢anov a sldvnostné udelovanie Ceny EHSV pre obcdiansku
spoloc¢nost.

Zacne sa hlavnym prejavom vedkyne, spisovatelky a politickej komentatorky Albeny Azmanovej, ktord
nacrtne otdzky a vytvori priestor pre diskusie, ktoré budu nasledovat.

V naslednom paneli na vysokej Urovni budeme diskutovat o tom, ¢i sme , ESte stale zjednoteni v
rozmanitosti?“. Medzi diskutujlici v rdmci panelu budu: podpredseda Eurépskeho parlamentu Younous
Omarjee, ministerka pre obc¢iansku spolo¢nost v mene pol'ského predsednictva Adriana Porowska,
predseda EHSV Oliver Répke, spolupredsednitka kontaktnej skupiny EHSV Brikena Xhomagqi, generdlny
tajomnik Medzinadrodného eurdpskeho hnutia Petros Fassoulas a Madalina-Mihaela Antoci z Narodne;j
rady mladdeze Moldavska.

Pocas Tyzdna obcianskej spolo¢nosti budeme skimat, ako méze obcianske vzdeldvanie poméct preklendit
rozdiely, ako mo6ze byt Eurdpa lidrom v oblasti inovacii bez toho, aby ohrozila svoje hodnoty, a ako urobit
byvanie dostupnejSim a udrzatelnejSim a zaroven riesit energetickd chudobu a podporovat viacgeneracné
byvanie. Budeme sa tiez zaoberat sp6sobmi, ako posilnit obc¢iansku spolo¢nost prostrednictvom verejnej a
filantropickej podpory, ako mézeme zabezpetit, aby politiky EU odrazali miestne potreby v rdmci zelenej a
modrej transformacie, a ako GcinnejsSie uznat, chranit a zapojit ob¢iansku spolo¢nost v celej Eurdpe.

Osobitné zasadnutie organizované spolu s Eurépskym parlamentom, sa bude konkrétne zaoberat
viacroc¢nym finanénym ramcom (VFR) a jeho dbésledkami pre obciansku spoloc¢nost.


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/csw2025
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Den eurdpskej iniciativy obcanov 2025

Pri prilezitosti Dha eurdépskej iniciativy obcanov 18. marca sa pozornost zameria na silny nastroj
participativnej demokracie, ktorym je eurdpska iniciativa obcanov (EIO). Iniciativa, zavedena
Lisabonskou zmluvou, umoziuje ob&anom vyzvat Eurépsku komisiu, aby navrhla nové pravne predpisy EU
tykajlce sa konkrétnej otazky. Na to, aby Komisia iniciativu zvaZila, musia organizatori zozbierat 1 milién
podpisov na podporu svojej veci.

Prostrednictvom diskusii na vysokej Urovni a interaktivnych workshopov sa Ucastnici budd zaoberat
kl'tiCovymi témami, ako je Uloha EIO v boji proti polarizacii a spésoby budovania silnejSej podpory vo
vsetkych ¢lenskych statoch. Osobitny déraz sa bude klast na to, ako sa organizacie obcianskej spolocnosti
mo6zu aktivne zapojit do procesu EIO, aby boli hlasy ob¢anov vypocuté pri tvorbe eurdpskej politiky.

Ucastnici budi mat tieZ jedine¢nu prileZitost priamo sa zoznamit s organizatormi EIO - byvalymi, sG¢asnymi
aj buducimi - a vymenit si osvedcené postupy a skldsenosti pre svoje vlastné kampane.

Okrem toho sa na podujati zdérazni vyznam stratégii vplyvu pri zvySovani Ucinnosti EIO a panelovych
diskusii ob&anov so zameranim na zvy$enie 3anci na nasledné legislativne opatrenia zo strany institacii EU.

Cena pre ob?iansku spolo?nos? za rok 2025

V posledny den Tyzdfa obcianskej spolocnosti 2025 sa okrem iného uskuto¢ni 15. ro€nik sldvnostného
odovzdavania Ceny EHSV pre obciansku spoloc¢nost.

Cielom Ceny EHSV pre obciansku spolo¢nost je zvysovat povedomie o vynimoc¢nom prispevku obcianskej
spolo¢nosti k vytvéraniu eurdpskej identity a obclianstva, ako aj k podpore spolo¢nych hodn6ét, ktoré
posilnuju eurdpsku integraciu. Cena sa kazdorocne udeluje jednotlivcom a organizdcidm obcianskej
spolo¢nosti za ich inovativne a tvorivé neziskové projekty na rozne témy relevantné pre EU.

Tento rok bude cena udelend trom projektom, ktoré bojuju proti $kodlivej polarizacii spolo¢nosti EU.

Tyzden ukonci dynamické zaverecné zasadnutie, na ktorom vystupia vykonny podpredseda Eurdpskej
komisie (bude potvrdené), podpredsednic¢ka Eurépskeho parlamentu Katarina Barley, predseda EHSV
Oliver Ropke a generalna tajomnicka Nadacie Centrum pre demokraciu v Srbsku Natasa Vuckovic.

Diskutujte aj vy!

Tyzden obcianskej spolocnosti 2025 sa javi byt nddejnym podujatim, na ktorom pocas Styroch dni odzneju
podnetné diskusie a vystUpia inSpirativni recnici na vysokej Grovni. Bude tiez skvelou prilezitostou na
nadvazovanie kontaktov, a preto si ho nenechajte ujst. Prihldste sa eSte dnes a pripojte sa k ndm, aby sme
pretavili rozhovory do zmien. Vas hlas je dolezity pri budovani sidrznejSej a participativnejSej Eurépy!

Cely program mozno najst tu.

Zaregistrujte sa tu do 12. marca. (ma)


https://commission.europa.eu/get-involved/engage-eu-policymaking/european-citizens-initiative_sk
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Kazdoro?né podujatie EHSV pre mladez —
stretnutie lidrov zajtrajSka

YOUR EuRore
YOUR SAY |

Giving Youth
a Voice

13-14 March 2025

Eurépsky hospodarsky a socidlny vybor (EHSV) organizuje

13. a 14. marca 2025 svoje kazdorocné podujatie pre mladez
Vasa Eurdpa, vas nazor (YEYS), na ktorom sa zide viac ako 130
ucastnikov z celej Eurépy aj mimo nej. Toto jedinecné podujatie spaja studentov strednych skél,
zastupcov mladeznickych organizacii a delegatov z narodnych rad mladeze vo veku 16 az 25
rokov zo vietkych 27 ¢lenskych statov EU, 9 kandidatskych krajin a Spojeného kralovstva.

Podujatie s mnozstvom semindrov, panelovych diskusii a debat poskytne mladym ludom platformu, vdaka
ktorej mézu aktivne prispievat k formovaniu buddcnosti Eurdépy. Tento rok sa podujatie uskuto¢ni pod
nazvom ,Mladez ma moznost vyjadrit sa“ a Ucastnici sa budl zaoberat kl'i¢Covymi témami, ako su
udrzatelnost, socidlne zaclenenie, digitdlna transformécia a dalsie.

Vysledky tychto diskusii a ziskané poznatky sa vyuZziju pocas druhého ro¢nika podujatia TyZzden obcianskej
spolo¢nosti EHSV a budu sa tiez propagovat na Eurépskom podujati pre mladez (EYE) v juni 2025, ktoré
organizuje Eurépsky parlament v Strasburgu.

Podujatim sa zd6raznuje, ze je velmi dolezité premietnut angazovanost mladeze do obcianskych iniciativ,
participativnej demokracie a tvorby eurépskych politik.

Sledujte vysledky a iniciativy, ktoré z tohto délezitého stretnutia vyplynu. (kc)

AKTUALITY SKUPIN

COMPETITIVENESS COMPASS

Kompas konkurencieschopnosti: prihodny krok
smerom k opdtovnému nastartovaniu
hospodarskeho motora EU

Closing the
innovation gap

Simplificatiot

Stefano Mallia, predseda skupiny Zamestnavatelia

Eurdépska komisia prijala 29. janudra kompas konkurencieschopnosti. Ide o délezity krok prijaty
v spravhom case, ktorym sa ma nastartovat eurépske hospodarstvo na nasledujtcich pat rokov.

Zamestnavatelia v EU sa uz dlho zasadzuju za zastre$ujici program konkurencieschopnosti a vitaju tri piliere
kompasu: odstranenie rozdielov v inovacidch a produktivite, spojenie dekarbonizacie s
konkurencieschopnostou a znizenie zavislosti na zabezpecenie dodavatelskych retazcov. Ide o kl'icové
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prvky, aby mohla Eurépa konkurovat na celosvetovej Urovni, prildkat a udrzat si talenty a podporovat
inovacie.

Konecny Uspech kompasu vSak zavisi od vypracovania konkrétnych opatreni a ich v¢asného vykonavania.
Rozhodujlcu Ulohu budd zohravat najdélezitejSie iniciativy, ako je sihrnny balik zjednodusujlcich opatreni,
Dohoda o ¢istom priemysle a horizontalna stratégia na prehibenie jednotného trhu. Stratégie so zmenenymi
nadzvami a chytlavé titulky nas vsak samy osebe nedokdzu ochranit pred buduicimi vyzvami.

Napriklad zjednodusSenie regulaéného ramca je prvym a najnaliehavejSim krokom. Nevyhnutné je znizit
zatazujucu byrokraciu a podporit rychlost a flexibilitu. Podniky v EU uz prili3 dlho zdpasia s nadmernou
zlozitostou a pomalym rozhodovanim. Takisto potrebujeme zmysluplné vykonavanie kontroly
konkurencieschopnosti, aby nové legislativne a regulacné opatrenia podporovali rast podnikov, a nie mu
branili.

Kompas sa spravne zameriava na podporu inovacii prostrednictvom silnej unie kapitalovych trhov a
rieSenie strukturdlnych prekdzok s cielom uvolnit potencial Eurépy v oblasti Spickovych technolégii,
Cistej energie a vyspelej vyroby a zaroven vytvorit priaznivé prostredie pre startupy a scaleupy.

Unia kapitalovych trhov, ktord nebola nikdy dokon&end, ndm skuto¢ne pripomina, Ze si nemézeme dovolit
ziadne odklady. Hoci kompas podporuje lepsSiu koordinaciu investicii ndrodnych vlad, chyba mu jasny plan
pre dalSie spolo¢né zdroje financovania. No svet na nas ¢akat nebude.

Preteky sa zacali a teraz je Cas zaradit najvyssiu rychlost. Naplno uvolnit potencial konkurencieschopnosti
nie je len hospodéarskou nevyhnutnostou, ale aj kl'i¢om k spolocnej prosperite pre vSetkych. Eurépske
podniky su a zostanu sucastou riesenia.

K onkurencieschopnos? za kazdl cenu? Eurdpa
nesmie necha? socidlne a pracovné pravav Uzadi

Skupina EHSV Pracovnici

Skupina Pracovnici EHSV upozoriuje, ze tazko vydobyté socidlne
prava a prava pracovnikov by sa v snahach EU o zachovanie
konkurencieschopnosti vo svetovom hospodarstve nemali
odsuvat do uzadia. V kontexte vyziev na zvySenu deregulaciu
nesmie EU ustupit od kl'iéovych pravnych predpisov, ako je
Europsky pilier socidlnych prav.

V nadvaznosti na odporucania uvedené v spravach Maria Draghiho a Enrica Lettu zverejnila Komisia
oznamenie o kompase konkurencieschopnosti doplnené horizontalnymi iniciativami a zamerané na podporu
¢innosti podnikov. Cielom je posilnit konkuren¢nd vyhodu Eurépy.

Skupina Pracovnici je hlboko znepokojena tym, Ze socidlne a pracovné prava mézu v tomto procese zostat v
Gzadi, kedZe sa zda, ze EU sa rozhodla drzat krok s ostatnymi konkurencieschopnymi ekonomikami za kazdu
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cenu.

Skupina Pracovnici preto navrhla niekol'ko stanovisk z vlastnej iniciativy, ktoré sa zaoberaju otdzkou
konkurencieschopnosti z hladiska pridanej hodnoty l'udského kapitalu. Jednym z nich je navrh stanoviska na
tému Uloha odborovych zvézov pri zvySovani produktivity. Cielom stanoviska bude ukazat, Ze hnacou silou
produktivity v EU (ktord ovplyvfiuje konkurencieschopnost) st najma investicie do l'udského kapitélu
(pracovnikov), ako aj do technolégii a inovacii.

V tejto sUvislosti sa zdéraznuje kl'i¢ovéd Uloha odborovych zvazov, kedze spédjaju jednotlivych pracovnikov
prostrednictvom kolektivneho vyjednavania a opatreni a formuji dynamiku trhu prace v snahe prispiet k
splneniu zdmeru vytvorit konkurencieschopné hospodarstvo.

Podobne bude aj cielom nadchéadzajlcej stidie skupiny Pracovnici posudit a vyhodnotit sti¢asny stav
pravnych predpisov EU tykajlcich sa Eurépskeho piliera socidlnych prav. Stadia bude délezitym néstrojom
monitorovania socidlnej politiky, kedZe sa ocakdva, Ze Eurépa sa pri hladani zlatej cesty ku
konkurencieschopnosti zameria najma na svoje hospodarstvo.

Skupina Pracovnici na aprilovom zasadnuti kategérie Hlas pracovnikov za demokratickejSiu tcast takisto
preskima navrhované Usilie o zniZzenie regula¢ného zatazenia podnikov, ktoré sa povazuje za faktor
spomalujici konkurencieschopnost Eurépy, a jeho vplyv na pravne predpisy EU na ochranu pracovnikov a
zivotného prostredia, najma v kontexte ndlezitej starostlivosti v oblasti udrzatelnosti a podavania informacii
o udrzatelnosti podnikov.

Nova Studia EHSV je zamerana na cenovo
dostupné a udrZzate?é byvanie v EU

N skupina Organizacie obcianskej spolocnosti v EHSV

housing in the EU
—o V rokoch 2010 az 2022 ceny domov v EU vzréastli 0 47 %. V tom

E istom obdobi sa ndjomné zvysilo o 18 %. Podl'a Eurostatu v roku

2023 viac ako 10 % domacnosti v mestach a 7 % domacnosti na

vidieku vynalozilo viac ako 40 % svojich disponibilnych prijmov
na byvanie. EHSV zadal vypracovanie studie na preskimanie politickych rieSeni, ktorymi by sa
dalo zabezpecit cenovo dostupnejsie a udrzatel'nejsSie byvanie pre vSetkych Eurépanov. V tomto
rozhovore sa ekonédmka Agnieszka Maj a riaditel'ka pre zivotné prostredie, energetiku a zmenu
klimy z Centra socialneho a hospodarskeho vyskumu (CASE) Karolina Zubel ako spoluautorky
studie podelili o svoje hlavné zistenia.

O com je Studia EHSV a preco je relevantna?

V tejto $tudii o cenovo dostupnom udrzatelnom byvani v EU sa skima potreba takéhoto byvania, pri¢om sa
zdoraznuje Uloha digitalizdcie (umela inteligencia, digitalne stavebné povolenia, prislusné databazy) a
Struktur socidlneho hospodarstva. Poukazanim na pripadové Studie sa v nej vyzdvihuju inovativne snahy o
zlepSenie cenovej aj fyzickej dostupnosti a udrzatel'nosti byvania. Vysledky stlidie zahffaju uskutocnitelné
odporuc¢ania na roky 2030 a 2050, ktoré su v sulade s cielmi EU v oblasti klimatickej odolnosti, socialnej
spravodlivosti a hospodarskeho rastu. Ponukaju strategické poznatky na prispdsobenie politik v oblasti
byvania vyvijajlicim sa vyzvam so stc¢asnym zabezpecenim blahobytu komunity.
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Aké su hlavné zistenia studie?

Digitalizacia predstavuje vyznamnu prilezitost na zlepSenie efektivnosti projektovania, vystavby a spravy
obytnych budov, potencidlne zniZzenie ndkladov a zlepSenie udrzatelnosti. Jej sucasny vplyv na Uspory
nakladov je vSak obmedzeny. Medzi hlavné prekdzky prijatia digitdlneho pokroku patria tradi¢né nazory
roznych aktérov, vnimana nizka navratnost investicii, vysoké realiza¢né naklady a nedostatok stimulov,
odbornej pripravy a predpisov. Na Uplné vyuzitie potencialu digitalizdcie su nevyhnutné dalSie investicie do
digitalnej infrastruktary, napriklad do zabezpecenia interoperability digitdlnych platforiem.

Slubnu politickd inovéaciu na zvladnutie su¢asnych vyziev v oblasti byvania predstavuje zapojenie subjektov
socialneho hospodérstva (bytové zdruzenia s obmedzenym ziskom, verejnoprospesné organizacie, druzstva).
Tieto subjekty ponukaju také ndkladovo efektivne a dobre navrhnuté rieSenia tykajlice sa byvania, ktoré
podporuju stdrznost komunit a dlhodobu stabilitu byvania. Napriklad neziskové byvanie a byvanie s
obmedzenym ziskom vo Viedni, ktoré predstavuje 30 % vSetkych moznosti byvania v meste, zohrava
kl'G€ovu Ulohu pri stabilizacii trhu s byvanim tym, ze ma Glinok zniZovania cien. Poméha to pri udrziavan{
prijatelnej vysSky ndjomného a predchadzani deformaciam trhu.

Aké su na zaklade zisteni vase hlavné odporucania, pokial ide o opatrenia a dalsi vyskum?

Strednodobo by sa v zadujme jednotného pristupu vo vetkych &lenskych Statoch malo v politikdch EU v
oblasti byvania uprednostnit zavedenie , Novej eurépskej dohody o cenovo dostupnom udrzatelnom
socidlnom byvani“ a ,,smernice o byvani“. Krajiny by mali podporovat inovativhe modely, ako su druzstva a
byvanie s obmedzenym ziskom, poskytovat flexibilnt finan¢nd podporu na projekty byvania a vyuzivat
digitadlne nastroje na zlepSenie rieSeni v tejto oblasti.

Z dlhodobého hladiska by sa v politikdch rozvoja byvania mal uplatfovat strategicky a udrzatelny pristup s
doérazom na miestne rieSenia a nepretrzité monitorovanie. Digitalizacia sa musi Standardizovat pravnymi
predpismi, postupmi obehového hospodarstva, ako sl bankové Uvery viazané na obehovost budov, ndjomné
stimuly zaloZzené na energetickej hospodarnosti, a tiez iniciativami miestneho financovania. Okrem toho by
sa koncepcia ,socidlneho byvania“ mala rozsirit tak, aby zahrfiala rodiny so strednymi prijmami, podobne
ako vo viedenskom modeli ,spoloc¢enského byvania“, ktory podporuje socidlnu kombindciu a zabranuje
dzentrifikacii. Takisto je nevyhnutné zamerat sa na novu vystavbu a renovaciu, ako aj zmenit stanoveny ucel
nevyuzitych budovy tak, aby ich bolo mozné vyuzit na uspokojenie potrieb byvania.

Buduci vyskum by mal byt zamerany na inkluzivne pristupy k mestskému pldnovaniu, vystavbe a
poskytovaniu byvania s cielom zlepSit dostupnost byvania pre vsetkych obcanov. Mal by sa tiez skimat
vplyv novych technolégif, ako je umeld inteligencia a automatizacia, na Uspory nakladov a efektivnost
rozvoja a spravy v oblasti byvania. Navy3e by sa vo vietkych ¢lenskych §tatoch EU mali skimat inovativne
modely byvania, aby sa identifikovali stratégie, ktoré mézu zlepsit jeho cenovl dostupnost aj udrzatelnost.

Vypracovanie studie zadal EHSV na Ziadost skupiny Organizdcie obclianskej spolocnosti.

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS


https://www.eesc.europa.eu/sk/our-work/publications-other-work/publications/affordable-sustainable-housing-eu

Kompasom konkurencieschopnosti nie je mozné
vyvazi? potreby podnikov a prava pracovnikov

Eurépska konfederacia odborovych zvazov (ETUC), ktora je
hlavnou celoeurépskou odborovou organizaciou zastupujucou 45
miliénov pracovnikov, odmietla schvalit kompas
konkurencieschopnosti, ¢o je koncepcia Eurépskej komisie na
podporu hospodarstva EU. Podl'a ETUC je kompas v jeho sticasnej
podobe neprijatel'ny. Generalna tajomnicka ETUC Esther Lynch sa s nami porozpravala o
hlavnych namietkach pracovnikov voci kompasu a o osude Eurépskeho piliera socidlnych prav v
kontexte novych vyziev na drasticku deregulaciu a vacsie zameranie na konkurencieschopnost.

Odborové zvazy v EU uz vyjadrili nespokojnost s najnovsim planom Eurépskej komisie na
ozivenie hospodarstva EU. V ¢éom podla vas spoéiva hlavny nedostatok kompasu
konkurencieschopnosti navrhnutého Komisiou? Ktoré navrhy v jej plane povazujete za osobitné
varovné signaly?

Hlavnym problémom kompasu konkurencieschopnosti navrhnutého Eurépskou komisiou je, Ze uprednostriuje
deregulédciu pred investiciami do vytvarania kvalitnych pracovnych miest, rozvoja odolnej eurépskej
priemyselnej politiky a zabezpeclenia kvalitnych verejnych sluzieb. Hoci sa v kompase uzndva vyznam
kvalitnych pracovnych miest pre konkurencieschopné hospodarstvo, namiesto toho, aby sa navrhovali
potrebné pravne predpisy na upevnenie prav, zlepsSenie pracovnych podmienok a podporu kolektivneho
vyjedndvania, tato priorita sa oslabuje podporou dereguléacie, ktord mdze spbsobit zhorsenie pracovnych
podmienok a neistotu pracovnych miest.

Jednym z najproblematickejsSich nédvrhov je zavedenie 28. rezimu pre spoloc¢nosti, ktory by im umoznil
posobit mimo narodnych pracovnopravnych predpisov. V celej Eurépe by to mohlo vazne oslabit pravne
predpisy v oblasti zamestnanosti, ¢im by sa zacala Spirdla Upadku, pokial ide o prava a ochranu
pracovnikov.

V rovnakom duchu je velmi problematicky aj zdkaz tzv. gold-platingu, ¢o je moznost pre vlady, aby prijimali
préavne predpisy idice nad rdmec minimalnych noriem stanovenych v smerniciach EU. Na rozdiel od
nariadeni EU je zdmerom smernic EU to, aby sa v nich stanovili minimalne normy pre véetky krajiny.
Stanovenie stropu toho, ¢o je mozné, by bolo nielen v rozpore s touto myslienkou, ale by aj vyrazne
poskodilo pracujtcich ludi a znamenalo by zvratenie tazko dosiahnutého pokroku v oblasti zdravotnej
starostlivosti, vzdeldvania, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ¢i spravodlivého odmenovania.

Okrem toho je problematickd vyzva v kompase na déchodkové reformy zalozené na dlhSom pracovnom
Zivote, pretoze predstavuje neprimerant zataz pracovnikov bez toho, aby sa uspokojila potreba mat
udrzatelné a spravodlivé déchodkové systémy.

NavySe kompas vyrazne smeruje k tomu, aby z neho profitovali podniky, pricom podnikatel'ské skupiny
dostali vela prislubov, ale nepozaduju sa od nich Ziadne konkrétne zdvazky v sdvislosti s pravnymi
predpismi, ktoré by boli prospesné pre pracujlcich. Patri sem aj nedostatok opatreni na zabezpecenie
vyuzivania verejnych investicii na vytvaranie kvalitnych pracovnych miest, a nielen na zvySovanie ziskov
podnikov.


https://www.eesc.europa.eu/sk/image/etuc-lynch
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Strucne povedané, kompas konkurencieschopnosti nevyvazuje potreby podnikov a prava a dobré Zivotné
podmienky pracovnikov, ¢im sa v jeho stcasnej podobe stadva neprijatelnym ndvrhom.

Povedali by ste, Ze by teraz mohlo byt ohrozené vykonavanie Eurépskeho piliera socialnych
prav?

Na papieri sa Komisia vo svojom nedavno uverejnenom pracovnom programe na rok 2025 opatovne
zaviazala k Eurépskemu pilieru socidlnych prav. V praxi je vSak ten isty pracovny program prvym
programom, ktory od roku 2019 nezahriia ziadnu socidlnu legislativnu iniciativu.

Naproti tomu Komisia na nasledujuci rok navrhla osem ,zjednodusujlcich” pravnych predpisov. Nikto nechce
znasat nadmerné administrativne zatazenie, a preto odborové zvazy aktivne navrhuju Ucelové rieSenia,
napriklad v pravidldch o verejnom obstaravani.

Je véak zrejmé, Ze problémy EU sa nevyriesia zjednodu3ovanim.

Vykondvanie piliera socialnych prav najviac ohrozuje vina hromadného prepuistania ohlasena v celej Eurépe.
Ohrozi to mzdy a istotu zamestnania, ale aj déchodky, socidlnu ochranu a mnohé dalSie zdsady piliera.

Treba zabezpedit investicie do ochrany a vytvarania kvalitnych pracovnych miest vratane néstroja SURE 2.0
a silného investi¢ného mechanizmu EU a zaviest potrebné legislativne iniciativy na zaru¢enie kvalitnych
pracovnych miest.

Ako sa da dosiahnut, aby EU nadobudla v siéasnom globalnom hospodarskom kontexte vaési
vyznam, ak nie zmensenim regulac¢nej zataze?

Podmienky, ktoré spustili spomenuté prepustania, boli spdsobené nedostatkom investicii. Plati to rovnako o
sukromnych aj verejnych investiciach.

Podniky namiesto investovania do odmenovania pracovnikov a velmi potrebného vyskumu a vyvoja
vyplacaju dividendy a spatne odkupuju akcie, ¢o vedie do slepej ulicky a brzdi ekologicky a technologicky
vyvoj v Eurdpe.

USA a Cina iniciovali v poslednych rokoch velké viny verejnych investicii. EU v rovhakom &ase prijimala nové
pravidld, ktoré jej ¢lenské Staty natili k Uspornym sSkrtom.

EU musi velmi rychlo zmenit svoje smerovanie. Predpokladom uplatfiovania Eurépskeho piliera socialnych
prav su rozsiahle verejné investicie so socidlnymi poziadavkami na zabezpecenie kvalitnych pracovnych
miest.

Esther Lynch je generalna tajomnicka Eurdpskej konfederdcie odborovych zvazov (ETUC). Ma rozsiahle
skusenosti s irskymi, eurdpskymi a medzindrodnymi odborovymi organizaciami a pésobila ako zastupkyna
generalneho tajomnika a konfederdlna tajomnicka ETUC. Vo svojich funkcidch sa usilovala o upevnenie prav
pracovnikov a odborovych zvézov, pricom ovplyvnila klticové smernice o primeranych minimalnych mzdach,
transparentnych a predvidatelnych pracovnych podmienkach a oznamovani protispoloc¢enskej ¢innosti.
Viedla aj kampane za Eurdpsky pilier socidlnych prav a spravodlivé odmeny. Svojou pracou zabezpecila 15
pravne zavaznych expozicnych limitov pre karcinogény a dohody socialnych partnerov o digitalizacii a
reprotoxinoch. Ako celozivotna feministka sa zasadzuje za ukoncenie nedoceriovania prace, ktort
vykondvaju prevazne Zeny.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?qid=1607079566033&uri=COM%3A2025%3A45%3AFIN
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ETUC zastupuje 45 miliénov ¢lenov z 94 odborovych organizacii v 42 eurdpskych krajindch a 10 eurépskych
federécii odborovych zvazov.

Ohlésena deregulécia je krokom spravhym
smerom

Kinga Grafa

Podniky v Eurdpe stdle celia nadmernej byrokracii, regulacnej
fragmentacii a rasticim nakladom. Tato nadmerna regulacia
brzdi ich rast a brani im drzat krok s konkurentmi z inych casti
sveta. Eurépa sa nemoéze nadalej tocit dookola - podnikatelia
potrebuju skuto¢nui zmenu, nie podrobnejsiu analyzu tych istych
prekazok, o ktorych uz roky vieme. Teraz je kl'ticovy moment na
prechod od slov k ¢inom, piSe Kinga Grafa z pol'skej podnikatel'skej konfederacie Lewiatan.

Eurépska komisia neddvno predstavila kompas konkurencieschopnosti, t. j. pldn na nasledujlcich pat rokov,
ktorého cielom je upevnit ekonomické postavenie EU a podporit eurépske podniky. Postup, ktory navrhuje
Komisia, je spravny. Podniky uz dlho pozaduju takéto zmeny, pricom konkurencieschopnost a jednotny trh su
ich hlavnymi prioritami. Ak véak EU chce byt globalnym konkurentom, musi konat teraz. Na zaklade silného
hospodarstva musime urychlene zefektivnit reguldciu, znizit ndklady na energiu a zabezpecit Gcinnu
podporu investicii a inovacii. Vzhladom na nestabilné geopolitické prostredie taktiez potrebujeme, aby sa
dokoncili dohody o volnom obchode s kl'i€¢ovymi partnermi, ako st dohody tykajlce sa pristupu ku kritickym
surovindm.

Podniky v Eurdpe stale Celia nadmernej byrokracii, regulacnej fragmentacii a rasticim nakladom. Konkurenti
z inych casti sveta rastu rychlejSie, zatial' <o nadmerné regulacia brzdi rast eurépskych podnikov. Eurépska
komisia musi predlozit konkrétne reformy, ktoré skutone zlepsia podnikatel'ské prostredie v EU. Kompas
konkurencieschopnosti je venovany hlavnym prekézkam rastu a produktivity v EU, ako s vysoké néaklady na
energiu, nadmerna regulacia, nedostatok zru¢nosti a pracovnej sily. Ide o spravny postup, ale najdélezitejSie
je jeho zavedenie do praxe. Znamena to, Ze su potrebné legislativne navrhy a akéné plany, ktoré podporuju
konkurencieschopnost a nebrzdia ju.

v v/

Jednotny trh je jednym z najvacsich Uspechov eurdpskej integracie, ale jeho potencial sa musi naplno vyuzit.
Je neprijatelné, aby na jednotnom trhu stéle pretrvévali prekdzky, ktoré boli zistené pred 20 rokmi. Pol'ské
predsednictvo Rady EU m& moznost zmenit tuto situaciu, pri¢om klG¢ovou prioritou je sloboda poskytovat
sluzby. Je to dblezité nielen pre odvetvie dopravy, ale aj pre rastldcu skupinu spolo¢nosti pontkajucich
odborné sluzby. V spravach Enrica Lettu a Maria Draghiho sa, zial, tejto otdzke nevenuje dostatocna
pozornost. Enrico Letta sa zameral len na stavebnictvo a maloobchod a Mario Draghi nezohladnil odhady
Komisie tykajlce sa dodatocnych opatreni, ktoré by mohli uvolnit potencial trhu so sluzbami. Je vSak
pozitivne, Ze Sauli Niinistd vo svojej sprave zdbraznil Ulohu sluzieb pri budovani odolnosti a bezpecnosti.
Nikoho netreba presviedcat o tom, aké délezité to je v si¢asnom geopolitickom prostredi. Prave v tejto
sUvislosti Komisia navrhuje 28. rezim - jednotny sUbor pravidiel tykajlcich sa zdafiovania, pracovného prava
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a prava obchodnych spoloc¢nosti. Cielom tejto iniciativy je zjednodusit cezhrani¢né c¢innosti, najma pre MSP,
ale v tejto fdze nemame o navrhu dostatok informdcii, aby ho bolo mozné posudit.

Oznamenie o deregulcii a zefektivneni pravnych predpisov je jednoznacne krokom spravnym smerom.
Teraz vSak nastal ¢as, aby sa navrhy zaviedli do praxe, a musi ist o viac, nez len o zmenSenie zataze
spojenej s vykazovanim. Dufame, ze Komisia vykona dékladny ,audit” pravnych predpisov EU, ktory sa
premietne do konkrétnych navrhov na rychle zlepenie regula¢ného prostredia EU.

TeSime sa na Férum jednotného trhu v Krakove a o¢akdvame zavery verejnej konzultacie, do ktorej boli
zapojeni ¢lenovia konfederacie Lewiatan. Cielom bude pripravit dalSiu stratégiu jednotného trhu.

Ide o kl'i¢ovy moment, kedy sa prechadza od slov k ¢inom a zavadzaju sa rieSenia, ktoré skutocne odblokuju
rozvoj eurdpskych podnikov. Dialég medzi institGciami EU a socidlnymi partnermi bude nevyhnutny, ak
chceme n3jst rieSenia, ktoré zodpovedaju skuto¢nym potrebdm podnikov. Ak neprijmeme odvézne
rozhodnutia, prideme o cenny ¢as a budeme zaostavat za svetovou konkurenciou.

Kinga Grafa je zastupkyriou generalneho riaditela pre eurépske zaleZitosti v konfederacii Lewiatan a stalou
predstavitelkou pri organizacii BusinessEurope. Vystudovala politické vedy a Zurnalistiku, vdaka ¢omu
ziskala skusenosti s fungovanim EU pocas svojho pésobenia na Urade Vyboru pre eurépsku integraciu (2008
- 2009) a v Eurépskom parlamente (2009 - 2014). Je tieZ spoluautorkou knihy o polskej aristokracii a
autorkou vedeckych publikacii o americkej zahranicnej politike, americkej elite a kultirnej diplomacii.

Iniciativa Future 500: rozSirovanie europskych
podnikov v zaujme global neho Uspechu

Je nacdase, aby sme na zdklade spravy Maria Draghiho urobili
konkrétny krok vpred skor, ako sa rozplynie v politickych
kuloaroch. Potrebujeme dobrych stratégov a tvorcov politiky,
ktori budu schopni pokrocit dalej ako tato sprava a vypracovat
stratégie pre priemyselnu politiku EU,“ hovori chorvatsky
podnikatel a vedec Stjepan Oreskovié¢. Spolu s hlavhym
riaditelom transatlantického think tanku Atlantic Council Jérnom
Fleckom predstavil na verejnej medzinarodnej konferencii Conclave Il v Bruseli ambiciéznu
iniciativu s ndazvom Future 500. Cielom tejto iniciativy, ktora je sucastou sSirsej platformy
Atlantickej rady SEEUS Futures, je urcit a podporit 500 eurépskych spolo¢nosti zameranych na
vyrazny rast a globalny vplyv. Zdmerom je podporit novych eurépskych podnikatelov v
celosvetovej konkurencii a posilnit tak pritomnost Eurépy na medzinarodnej hospodarskej
scéne. Stjepan Oreskovi¢ nam o projekte povedal viac.

Mozete strucne predstavit zakladnu myslienku projektu Future 5007?

Na zdklade poznatkov z délezitych sprav o buducnosti Eurépy, ktoré pripravili Mario Draghi, Enrico Letta a
Manuel Heitor, a vychadzajlc z analyz podla dvojitej optiky vedeckych pracovnikov a podnikatelov tato
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iniciativa kladie niekol'ko zdsadnych otazok, napr.: Kto bude realizovat tieto plany konkurencieschopnosti a
novo zverejneny kompas konkurencieschopnosti? Aké mechanizmy sa pouzija? Aké budu naklady? Aku
navratnost mozno ocakavat v porovnani s navratnostou investicii nedavno zalozenych rychlo rastucich
americkych spolo¢nosti? Projekt Future 500 je zakladnym kameriom platformy SEEUS, ktora zastupuje USA,
EU a juhovychodni Eurépu, a jeho cielom je viac zviditelnit tieto regiény a posilnit spolupracu medzi nimi. Je
strategicky navrhnuty tak, aby riesil naliehavu potrebu Eurépy vytvarat dynamické prostredie, ktoré pomaha
miestnym spoloc¢nostiam stat sa lidrami na globéalnej scéne. Iniciativa sa zameriava na poskytovanie
rizikového kapitédlu, strategické poradenstvo a vytvaranie medzindrodnych sieti a preberd poznatky
expertov, ako sU Dani Rodrik z Harvardovej univerzity a Beata Jaworcik z EBOR, s cielom vypracovat
priemyselné politiky 21. storocia, ktoré vyrazne posilnia nase konkurenc¢né postavenie.

Mate uz potencialnych kandidatov na 500 spoloc¢nosti, ktoré planujete vybrat? Aké zakladné
poziadavky musi spoloénost spihat, aby bola vybrana?

Hoci zatial' neboli vybrané Ziadne konkrétne spoloc¢nosti, iniciativa Future 500 sa bude zameriavat na
subjekty, ktoré maju potencial rozsirovat sa a rychlo rast. Tento proces bude otvoreny a nepretrzity a bude
uprednostnovat ekonomicky slubné podniky, inovacie a strategicky vyznam v danom odvetvi. Budeme sa
tiez snazit nadviazat partnerstvéd s multilaterdlnymi rozvojovymi bankami a investormi, ktori uz podporuju
spoloc¢nosti, aby sa stali konkurencieschopnou silou. Zameriavat sa budeme na spoloc¢nosti, ktoré uz
preukazali jednoznacny rast, inovativne schopnosti a ambiciu rozsirovat sa v celosvetovom meradle. Tym sa
zabezpeci, aby spolocnosti boli nielen lidrami na trhu, ale aj priekopnikmi v oblasti technolégii a obchodnych
modelov. Budeme vychédzat zo sklsenosti skvelych projektov, ako je Scale-Up Europe, ktoré spéjaju
zakladatelov, investorov, veducich pracovnikov a vedcov s poslanim vytvorit z Eurépy domov pre
technologickych $ampiénov. Pre kandidatske krajiny EU su tieto potencidlne vybrané spolo¢nosti obzvlast
dolezité, pretoze budu stelesriovat zdsady novej ekonomiky a slizit ako vzor pre ambiciézne, medzinarodne
konkurencieschopné firmy, ktoré sa vac¢sinou nespoliehaju na financovanie z dani.

Do akej miery ste optimisticky, pokial ide o potencial globalnej konkurencieschopnosti Eurépy?

Existuje znacny optimizmus, pokial ide o schopnost Eurdpy posilnit svoje globalne konkuren¢né postavenie a
zbavit sa prevladajucich postojov seballtosti. Od masivneho rastu na akciovych trhoch, ktory sa zacal
koncom roka 2022, celkové vynosy referenénych akcii v eurozéne prekrocili vynosy indexu S&P 500, ak
vylucime spolocnost Nvidia. Eurépske socidlne a zdravotné systémy udrziavajd l'udi dlhSie zdravych a
aktivnych s ovela nizsimi ndkladmi a maju pozitivny vplyv na produktivitu a konkurencieschopnost nasho
hospodarstva v celosvetovom meradle.

Snazime sa o ozivenie pojmu ,Uprimné nadSenie”, o ktorom hovoril Immanuel Kant v suvislosti s
Francuzskou revollciou. Takéto zmyslanie méze premenit vyzvy na motivacnu silu, ¢o vedie k zdanlivo
nezdolnému odhodlaniu. Potrebujeme menej mastnych bohacov a dietok zdmoznej elity odpodivajlicej na
vavrinoch a menej prilis poslusnych a neambiciéznych prisluhovacov, ktorym boli posledné dve desatrocia
naklonené. Namiesto toho potrebujeme viac ,,zanietenych mladych muzov* - ctiziadostivych a ambiciéznych
l'udi, ktori su pripraveni celit vyzvam.

Cielom iniciativy Future 500 je aktivne riesit chronické problémy, na ktoré upozorfiuju spravy o
konkurencieschopnosti, ako je potreba odvaznych inovécii a rozSirovanie podnikov. Globdlne postavenie
Eurépy bude do velkej miery zavisiet od jej schopnosti integrovat pokrocilé technoldgie, rozvijat
podnikatel'ské talenty a zdokonalovat priemyselné politiky na podporu inkluzivneho rastu. Vdaka vyuzivaniu
svojej vzdelanej pracovnej sily, bohatému inova¢nému dedi¢stvu, tradi¢nym a novym priemyselnym



odvetviam a rieSeniu otdzok, ako je regula¢na roztrieStenost a nerovnovaha na trhu, sa iniciativa snazi
vytvorit priaznivé prostredie pre veducich podnikatel'ov a inovatorov.

Iniciativa Future 500 je skratka dblezitym krokom pri testovani eurépskeho hospodarskeho prostredia a
kontinent stavia do pozicie globdlneho konkurenta tym, Ze podporuje spolocnosti s velkym potencidlom a
posilnuje podnikatel'sky ekosystém. Neexistuje Sanca vyhrat v hospodérskej sutazi bez toho, aby sme vedeli,
kto su nasi konkurenti.

Dr. Stjepan Oreskovic je vedecky pracovnik a podnikatel. Je ¢lenom Eurépskej akadémie vied a umenia a
zakladatelom spolocnosti Bosqar Invest. Pod vedenim jeho rodiny spolo¢nost Bosqar Invest v priebehu
piatich rokov zvysila polet svojich zamestnancov z 300 na viac ako 16 000, c¢o svedci o vynikajlcej stratégii
rozsirovania, ktora spaja vedu, technoldgie, investicie z déchodkovych a inych fondov a podnikatelsku
odvahu, Co je velmi délezity pristup, ktory sa obhajuje v spréave Maria Draghiho. Toto strategické zameranie
pravdepodobne ovplyvnilo spustenie iniciativy Future 500 Atlantickou radou.

' . Eurdpska koalicia pre podnikovu spravodlivos?
Y b (ECCJ) odmieta komplexny balik opatreni: zaujmy
' % & podnikov by nemali by? hnacou silou politiky EU
| .
l?‘%?;

Eurdpska komisia c¢oskoro predstavi balik legislativnych reforiem
i tykajucich sa povinnosti podnikového vykaznictva, znamy ako

"‘\i rkomplexny balik zjednodusujucich opatreni“. Cielom balika je

: zjednodusit a zefektivnit pravne predpisy o udrzatel'nosti, ¢im sa
podnikom zjednodusia vykazovacie povinnosti. Uz od jeho
novembrového oznamenia balik vyvolal v celej EU 3ok, rozprudil
velku diskusiu a r6zne skupiny ho odmietaju. Organizacie obcianskej spolo¢nosti, odborové
zvazy, podniky, investori, pravnici aj akademici vyjadrili obavy v suvislosti s potencialom tohto
komplexného balika zjednodusujucich opatreni zabezpecit deregulaciu a naliehaji na Komisiu,
aby prislusne nastroje namiesto ich oslabovania radsej chranila. Andriana Loredan z ECCJ
vysvetl'uje, ¢o je v hre a preco su organizacie obcCianskej spoloc¢nosti, ako je ECCJ, proti tomuto
baliku.

Konkurencieschopnost pouzivana ako zamienka na dereguldciu veI'mi potrebnych nariadeni o
udrzatel'nosti

Komplexny balik zjednodusSujucich opatreni je zamerany na tri kl'Cové nastroje udrzatel'nosti, ktoré su
jadrom Eurépskej zelenej dohody, konkrétne na smernicu o vykazovani informdacii o udrzatelnosti podnikov
(CSRD), smernicu o nalezitej starostlivosti podnikov v oblasti udrzatelnosti (CSDDD) a nariadenie o
taxondmii. Tento balik opatrenf je priamym vysledkom posunu v smerovani novej Komisie, ktory sa zacal v
septembri 2024 sprdvou Maria Draghiho o buduicnosti eurépskej konkurencieschopnosti. V tejto sprave sa
stagnécia trhov EU ¢iasto¢ne pripisuje nadmernému regulaénému zataZeniu podnikov, pri¢om sa pohodine
prehliadaju iné kltcové faktory, ako je inflacia cien ropy, plynu a potravin spésobend Spekuldciami
nadnérodnych spolo¢nosti. Podla spravy je hlavhym zdrojom regula¢ného zatazenia rémec EU pre
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vykazovanie informacii o udrzatel'nosti a nalezitl starostlivost. Bez dékazov sa pravne predpisy o
udrzatelnosti spajaju s vnimanym nedostatkom konkurencieschopnosti EU a tato ziZen& perspektiva sa stala
zadmienkou na potencidlne Uplné zruSenie pravnych predpisov o udrzatelnosti.

Tymto osobitnym komplexnym balikom mda Komisia v Gmysle zjednodusit niektoré z najkritickejSich
nastrojov, ktoré boli neddvno vytvorené na rieSenie problému vplyvu velkych podnikov na ludi a Zivotné
prostredie. Patri sem aj CSDDD prijata len minuly rok, ktord sa eSte musi implementovat.

Akékolvek diskusia o obsahu balika zostava v Spekulativnej rovine. Jednym z najvyznamnejsich rizik
spojenych s tymto balikom je vSak opatovné legislativne prehodnocovanie néstrojov udrzatelnosti, ¢o by
mohlo viest k opatovnym rokovaniam o ich kl'ti¢ovych ustanoveniach (ako je oblianskoprdvna zodpovednost
alebo plany klimatickej transformacie podla CSDDD). ECCJ vyjadruje dérazny nesuhlas s opatovnym
prehodnocovanim uz dohodnutych pravnych predpisov o udrzatel'nosti. Zvacsila by sa tym pravna neistota,
ohrozilo dodrziavanie ludskych prdv a ochrana Zivotného prostredia podnikmi a penalizovalo by to
priekopnikov.

Neprimerany podnikatel'sky vplyv v nedostatocnom konzultacnom procese

Komisia pri ozndmeni komplexného balika a priprave jeho ndvrhu postupovala Uplne netransparentne a bez
ohladu na zmluvné pravo EU a na svoje vlastné procesné pravidl3.

Komisia ma v imysle vo velmi kratkom case predstavit svoju iniciativu tykajicu sa komplexného balika, ¢o
neumozfiuje primerané posudenie vplyvu ani verejnu konzultaciu. Takyto pristup je nezlucitelny s prdvom
zU¢asthovat sa na rozhodovacich procesoch EU, ktoré je demokratickou vysadou chrdnenou zmluvnym
pravom EU. Je to aj v rozpore s usmerneniami Komisie o lep$ej pravnej regulécii, na zéklade ktorych sa pri
tvorbe politik od Komisie vyZzaduju rozsiahle a transparentné konzultécie so zainteresovanymi stranami.

Namiesto toho Komisia vo februdri 2025 zorganizovala zdanlivu konzultdciu, tzv. kontrolu reality, s malou
vybranou skupinou zainteresovanych stran. I1Slo najma o velké spolo¢nosti a podnikatel'ské zdruzenia. Mnohé
z tychto spoloc¢nosti su v stcasnosti predmetom pravnych krokov v slvislosti s poruSovanim ludskych prav
alebo poskodzovanim Zivotného prostredia ich vlastnymi ¢innostami alebo v rdmci hodnotového retazca.
Maju preto osobitny zaujem oslabit pravne predpisy o udrzatelnosti na Ukor pracovnikov, miestnych komunit
a ochrany klimy. Okrem toho bolo neprimerané zastlpenie velkych podnikov v ostrom kontraste s
nedostato¢nym zastUpenim obcianskej spoloc¢nosti. Organizacie obcianskej spoloc¢nosti, odborové zvazy a
malé podniky boli zastipené len symbolicky, zatial' ¢o obete zneuzivania podnikového postavenia a podniky
zasadzujlce sa za predpisy o udrzatel'nosti boli z diskusie Gplne vylicené.

Komplexny balik zjednodusujucich opatreni ako potencidlna hrozba pre ambiciéznu klimaticku
politiku

Zd4 sa, ze predsednicka Ursula von der Leyenova a komisar Valdis Dombrovskis, ktori na celé
»zjednodusSovanie” dohliadaju, sa stotoznuju s agendou, ktord sledujd najvacsie a najsilnejsie korporacie.
Kl'dc¢ovymi partnermi Komisie pocas tzv. kontroly reality boli najma spolocnosti, ktorych podnikatel'ské
¢innosti vyznamne prispievaju k zmene klimy a ktoré majd zaujem o zmiernenie klimatickych zavazkov,
napr. spolo¢nosti ropného, plynarenského, petrochemického, automobilového a finan¢ného sektora.
Vzhladom na sucasnu klimaticku krizu a jej nepriaznivé vplyvy na ludi a Zivotné prostredie to vyvolava
obavy, ¢i komplexny balik nebude pre klimatickd politiku krokom spat.
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Prioritou Komisie by malo byt skér vykonavanie nez deregulacia

Ak Komisii skuto¢ne zalezi na konkurencieschopnosti a mensom regula¢nom zatazeni, ako aj l'udskych
pravach a klimatickej spravodlivosti, mala by zvazit, ako Ucinne vykonavat néstroje udrzatelnosti. Lahko sa
to dé dosiahnut vypracovanim usmerneni o pomoci spolo¢nostiam a orgdnom ¢lenskych statov, ako sa to
uvadza v CSDDD, ako aj rozvojom financovania a budovanim kapacit. Takyto pristup by bol odozvou na
kritiku z Draghiho spravy o nedostatku usmerneni na ulahé&enie uplatfiovania pravnych predpisov EU v
oblasti udrzatelnosti.

V kone¢nom dosledku tajné prepisovanie kl'i¢ovych predpisov o udrzatelnosti za zatvorenymi dverami,
spolu s niektorymi svetovo najvacsimi spolo¢nostami sotva predstavuje cestu k dosiahnutiu skuto¢ne;j
konkurencieschopnosti.

Andriana Loredan je odborna referentka Eurdépskej koalicie pre podnikovu spravodlivost (ECCJ) a od prvého
uverejnenia navrhu v roku 2022 sa zapdja do presadzovania smernice o naleZitej starostlivosti podnikov v
oblasti udrZatelhosti. V minulosti pracovala v organizacii Anti-Slavery International na téme podnikania a
ludskych prév z hladiska ntatenej prace.

Neohrozova? desa?o?ia ?azko dosiahnutych
environmentanych, socidnych a hospodarskych

uspechov

EU musi odolat ldkaniu dereguldcie, pretoze by to len vytvorilo
neistotu pre podniky, oslabilo konkurencieschopnost zaloZzenu na
udrzatel'nosti a znizilo blahobyt a déveru obcanov, hovori Danny
Jacobs, generalny riaditel flamskej environmentalnej siete Bond Beter Leefmilieu - BBL.
Environmentalne mimovladne organizacie su podla jeho slov znepokojené v suvislosti s
najnovsim navrhom EU na zjednodus$enie predpisov a obavaju sa, ze by mohol odsuniit na
vedlajsiu kol'aj klI'ticové ambicie Eurépskej zelenej dohody.

Mohli by ste sa vyjadrit k najnovsim iniciativam Komisie v oblasti deregulacie, ako je kompas
konkurencieschopnosti alebo komplexny balik zjednodusSujticich opatreni?

Eurépska komisia predlozila ekonomicky motivovany program deregulacie a zjednodusenia, ktory ohrozuje
tazko vydobyté environmentalne, socidlne a hospodarske Uspechy. Toto napatie medzi prispésobenim a
zachovanim eurépskeho acquis spoésobuje EU tazkosti pri stanovovani jasného smerovania.

Kompas konkurencieschopnosti Komisie, ktory bol predstaveny koncom januara, odradza obavy podnikov z
nakladov na energiu a hospoddrskych vyziev, ale odstva na vedlajSiu kolaj kl'i¢ové priority, ako je nulové
znecistenie a blaho obcanov, a nedokdze nasmerovat eurépske hospodarstvo k Cistej, prosperujlcej a
obehovej budlcnosti. Hrozi, Ze kompas zavedie Eurdpu na scestie. Podpora konkurencieschopnej
dekarbonizécie bez integracie socidlnych a environmentélnych cielov podkopava samotny G&el institdcii EU:
slazit spolo¢nému dobru a branit ho.

Organizacie obcianskej spolo¢nosti znepokojuje riskantny ciel 25 % zjednoduSenia v rdmci kompasu.
Zjednodusenie predpisov je sice vitané, ale zjednodusenie bez dokladného postdenia by mohlo narusit
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ochranu zdravia, sociadlnu ochranu a ochranu Zivotného prostredia, ktoré maju kl'ic¢ovy vyznam. Inovacie v
podnikani nebrzdi regulécia, ale skér nedostatok jasnych pravidiel. Dal3ia dereguldcia by vytvorila len
atmosféru neistoty, znevyhodnila by prvych - podniky, ktoré sa ujali vedenia - a zdroven by ohrozila pokrok
a udrzatelnost.

Obdvame sa tiez, ze tato snaha o zjednodusenie p6jde na Ukor environmentalnych a socialnych ciel'ov.
Smernica o vykazovani informacii o udrzatelnosti podnikov (CSRD), smernica o nalezitej starostlivosti
podnikov v oblasti udrzatelnosti (CS3D) a taxonémia EU maju mnoho nedostatkov a nezasli tak daleko, ako
mohli. Ich dalSie oslabenie - pricom uz teraz je ich vychodiskova situacia slaba - by spbsobilo, Ze tieto
smernice by stratili zmysel.

Dalsi konkrétny priklad priblizuje to, ¢o sa deje v si¢asnosti. Fldmsko v poslednych rokoch &eli obrovskému
problému s PFAS: velka Cast ndsho Gzemia je znecistena tymito chemikaliami a postihnuté su stétisice
obcanov. Obmedzenie alebo zdkaz podla pravnych predpisov o chemickych latkach (REACH) sa povazuje za
najucinnejsi nastroj na kontrolu rizik, ktoré predstavuju latky, ako s PFAS, pouzivané v priemyselnych
procesoch, ako aj vo vyrobkoch (zmesi a Castice). Ak by Eurépska komisia upustila od vyznamu prisnej
reguldcie REACH, zvySilo by sa riziko vystavenia nebezpe¢nym chemickym latkam, ¢o poSkodzuje verejné
zdravie. Podniky by mali menej povinnosti hladat bezpecné alternativy, ¢o brzdi inovacie v oblasti
udrzatelnej chémie. Znecistenie Zivotného prostredia sa mbze zvysit, kedZze menej prisne pravidla vedu k
vacsSiemu mnozstvu vypustanych nebezpecnych latok a odpadu. Spotrebitelia sU viac ohrozeni, pretoze
vyrobky nie st tak dokladne kontrolované na pritomnost toxickych latok. To by mohlo viest k tomu, ze
eurépske podniky by v celosvetovom prechode na bezpecnejSie a ekologickejsie vyrobky zaostavali a stratili
podiel na trhu v prospech konkurentov, ktori zavadzaju inovacie zamerané na buducnost.

S akou nadejou sa pozerate na osud Zelenej dohody vzhladom na neddvno oznameny smer,
ktory Komisie urcila na podporu eurépskeho hospodarstva?

Pracovny program Eurdpskej komisie na rok 2025 predstavuje prislub aj nebezpecenstvo. Hoci zavazky
tykajuce sa dekarbonizacie a cenovo dostupnej energie signalizuju potencidlnu cestu k CistejSej a odolnejsej
Eurépe, klGCovym ambicidm eurdpskej Zelenej dohody hrozi, Ze budl odsunuté na vedlajSiu kolaj. Narastaju
obavy z navrhovaného suhrnného nariadenia, ktoré by mohlo sluzit ako zadné dvierka pre deregulaciu
zodpovednosti podnikov pod zadmienkou ,zjednoduSenia“. NajnovSie trendy ukazuju, Zze zjednoduSovanie sa
prilis ¢asto vyuziva na oslabenie zdkladnych ochrannych opatreni, od pravnych predpisov o chemickych
latkach az po polnohospodarstvo. Jasnym prikladom je urychlend reforma spolo¢nej polnohospodarskej
politiky (SPP) z marca 2024, ktorou sa zrusili ekologické zaruky. Teraz hrozi, ze dlho odkladana revizia
nariadenia REACH, ktoré bolo kedysi sformulované ako nastroj na ochranu verejného zdravia a zivotného
prostredia, sa prebali do podoby ,zjednodusujlceho” opatrenia na ulahcenie pravidiel priemyslu.

Len pred niekolkymi mesiacmi predsednicka von der Leyen sl'Ubila, ze bude pokracovat v plneni vSetkych
eurépskych cielov Eurépskej zelenej dohody. Suc¢asny pracovny program vSak hovori nieco iné a znizuje
prioritu prave tych cielov, ktoré su najnaliehavejsie - najma ambiciu nulového znecistenia.

Myslite si, Ze deregulacia v navrhovanej podobe by mohla mat negativny vplyv na udrzatelnost
a doteraz dosiahnuty pokrok?

EU musi odolat ldkaniu dereguldcie, ktora by len oslabila regula¢nu istotu a predvidatelnost pre podniky,
oslabila dlhodobu konkurencieschopnost zalozenu na udrzatelnosti a narusila blahobyt a déveru obc¢anov.

EU musi zabezpetit, aby zniZovanie byrokracie neviedlo k zniZeniu ochrany Zivotného prostredia a verejného
zdravia. Inteligentnym vykondvanim by sa mala posilnit, a nie oslabit Eurépska zelend dohoda. Oslabovanie
ochrany Zivotného prostredia a socidlnej ochrany, ktoré maju kl'i¢ovy vyznam, pod zamienkou znizovania



byrokracie nie je stratégiou hospodarskej sily. Je to neuvazeny krok spat, ktory sabotuje samotné pravidla
urcené na zabezpecenie nadc¢asovosti ndsho hospodarstva. To vSetko zvySuje alarmujlce riziko, Ze
desatrocie pokroku v oblasti udrzatelnosti vyjde nazmar.

Ob¢ianska spolo¢nost je zaroven pod rasticim tlakom v celej EU, pri¢om reétriktivne zédkony o zahrani¢nych
agentoch, potladcanie protestov a znizovanie financovania ohrozuju zdkladné prava. Eurdépsky stit na obranu
demokracie a pripravovana stratégia ob¢ianskej spolo¢nosti EU musia priniest viac nez len symbolické
zavazky - musia poskytnut pradvnu ochranu, udrzatel'né financovanie a struktdrovany obciansky dialég s
indtitGciami EU. Prioritou pracovného programu Komisie musi byt ochrana demokracie prostrednictvom
posilnenia obcianskej spolo¢nosti. Bez nezavislej obc¢ianskej spoloc¢nosti s dostato¢nymi zdrojmi je ohrozena
samotnd eurdpska demokracia.

Danny Jacobs je generdlnym riaditelom sieteBond Beter Leefmilieu - BBL (federdcia 135 environmentalnych
mimovladnych organizéacii vo Flamsku v Belgicku) a belgickym zastupcom v Eurdpskej environmentalnej
kancelarii (najvacsia eurépska siet environmentalnych obclianskych organizéacii, ktora zastupuje priblizne 30
miliénov individudlnych c¢lenov a podporovatelov).
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