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CONFÉRENCE 

"ACCROÎTRE  L'ATTRACTIVITÉ  DES PROFESSIONS MARITIMES" 

11 mars 2010, CESE 

 

Seul le texte prononcé fait foi 

 

INTERVENTION D 'OUVERTURE DE M ME
 PARI 

 

 

 

• C'est pour moi un grand honneur et un réel plaisir d'ouvrir cette conférence sur la promotion des 
professions maritimes et de vous accueillir au Comité économique et social européen. Votre 
présence aujourd'hui est déterminante et résume à elle seule l'action que l'Union européenne et 
ce Comité, votre Comité, mènent au quotidien, à savoir: favoriser la compétitivité de 
l'Europe, dynamiser l'emploi et surtout être à l'écoute de la société. Telles sont, les trois 
ambitions qui nous réunissent aujourd'hui autour du transport maritime, et je suis convaincue 
que cet événement sera une contribution forte tant sur le fond, en faveur du secteur maritime, 
que sur la forme, à travers la large consultation des parties prenantes que vous représentez. 
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(Présentation du CESE) 
 
 
 

• Avant d'aborder plus avant les thèmes et les enjeux de cette conférence, permettez-moi de vous 
présenter brièvement le Comité économique et social européen que certains ne connaissent peut-
être pas parfaitement. Forte de 344 membres issus des 27 États membres de l'Union européenne, 
notre institution représente la société civile organisée européenne, en d'autres termes les 
organisations d'employeurs, de salariés et les autres acteurs socio-économiques de la société, des 
agriculteurs aux retraités, en passant par les consommateurs, les PME, les professions libérables 
et les jeunes bien sûr. 

 
 
 

• La mission principale du CESE est d'adopter des avis sur les propositions législatives de la 
Commission européenne et du Conseil. Les avis que le Comité économique et social européen 
rend ne sont pas contraignants. Cependant, du fait qu'ils dégagent des consensus forts et 
légitimes, représentatifs de l'intérêt général européen et du niveau d'acception des propositions 
dans la société européenne, ils sont souvent pris en compte pour partie par le législateur 
européen. 
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• Nos membres, à l'instar de Mme Bredima, dont les avis sur les questions maritimes font autorité 

et sont unanimement appréciés, disposent d'une grande expertise. Cela étant, notre Comité est 
également une institution ouverte au dialogue et à la rencontre, comme en témoigne la 
conférence qui nous réunit aujourd'hui. Les travaux du CESE s'enrichissent des contributions 
des organisations avec lesquelles il entretient des contacts suivis et fructueux. Ainsi, l'avis du 
CESE sur les "Objectifs stratégiques et recommandations concernant la politique du transport 
maritime de l’UE jusqu’en 2018" auquel fait suite la conférence d'aujourd'hui a été préparé en 
lien étroit avec les partenaires sociaux du secteur à l'échelon européen. 

 
 
L'intérêt du CESE pour les questions de transport maritime 
 

• J'en arrive maintenant à notre sujet du jour. Le CESE suit de longue date les défis auxquels est 
confronté le transport maritime. Lutte contre la pollution, sûreté et sécurité, formation des gens 
de mer et reconnaissance des qualifications, compétitivité du secteur sont autant de thèmes 
examinés par le CESE. Il en est toutefois un qui est présent dans la quasi-totalité des avis du 
Comité sur ce secteur: l'attractivité des professions maritimes. 

 
• Les professions maritimes sont des métiers nobles mais menacés. Or qui d'autre que des marins 

en nombre suffisant et bien formés peuvent assurer le fonctionnement efficace et sûr du 
commerce international et de l'approvisionnement de la société? 
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• Si la préoccupation du CESE est constante s'agissant du capital humain du secteur maritime, 

c'est que cette question est déterminante tant pour la compétitivité des opérateurs que pour 
l'emploi en Europe, deux enjeux essentiels pour l'Europe, notamment dans le contexte 
économique actuel. 

 
 
L'enjeu de la compétitivité 
 
 

• Le secteur maritime européen occupe une position de premier plan au niveau international. 
L'Union européenne se doit d'agir pour permettre à ses entreprises d'accroître leur compétitivité 
et de se développer. Des gens de mer bien formés, motivés, compétents sont la meilleure 
garantie pour y parvenir. Les navires sont largement accessibles pour qui est disposé à investir. 
En revanche, les ressources humaines sont l'élément qui peut réellement faire la différence. 

 
• L'Europe dispose d'atouts majeurs mais elle devrait faire davantage. La large palette de 

compétences des gens mer est déterminante à bord mais également à terre. L'enjeu est également 
celui de la structuration et de l'organisation des services maritimes et portuaires. La 
compétitivité du secteur dépend de l'efficacité de l'ensemble de la filière et il est fondamental 
que des professionnels compétents puissent intervenir à tous les niveaux, ce qui est un facteur de 
motivations pour les hommes et les femmes du secteur et une garantie d'efficacité pour les 
opérateurs. 
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L'enjeu de l'emploi 
 

• En corolaire, des professionnels bien formés et adaptables sont parfaitement armés pour s'insérer 
sans difficulté sur le marché du travail et faire une carrière stimulante. Nous ne pouvons pas 
nous résoudre à ce que des emplois qualifiés, bien rémunérés et offrant des possibilités 
d'évolution importantes restent inoccupés, alors que les jeunes Européens sont souvent 
confrontés au chômage voire à la précarité. Des efforts considérables ont été réalisés par 
beaucoup d'entre vous. Il ne faut pas baisser les bras et le CESE est déterminé à s'engager à vos 
côtés. 

 
 
La contribution du CESE au débat 
 

• Les événements comme celui-ci sont précisément un moyen pour l'Union européenne d'être en 
prise directe avec la réalité. Le Comité économique et social européen a pour mission d'être le 
pont entre l'Union européenne et les acteurs socio-économiques et c'est pour apporter des 
solutions concrètes que nous avons souhaité vous réunir d'aujourd'hui. Cette conférence 
permettra de faire le point et d'aller plus loin en préparant le terrain à de prochaines initiatives, 
aux niveaux national et européen. 
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