Comitetul Economic
si Social European

REGULILE PENTRU ACORDAREA PREMIULUI CESE
PENTRU SOCIETATEA CIVILA PE 2021
Rasplatirea excelentei in initiativele societatii civile
POLITICI CLIMATICE

1. Scopul si obiectivul general al Premiului pentru societatea civila

Pentru Comitetul Economic si Social European (,,CESE”, denumit si ,,Comitetul”), scopul premiului
acordat anual este raspldtirea si incurajarea initiativelor organizatiilor societdtii civile gi/sau ale
persoanelor particulare care au contribuit iIn mod semnificativ la promovarea identitatii si integrarii
europene.

Obiectivul general al premiului este asadar de a sensibiliza opinia publici cu privire la contributia pe
care organizatiile societdtii civile si/sau persoanele particulare o pot avea la crearea unei identitati si a
unei cetatenii europene, sprijinind astfel valorile comune care stau la baza integrarii europene.

2. Tema Premiului CESE 2021 pentru societatea civila: politicile climatice

Schimbarile climatice reprezinta o provocare definitorie pentru umanitate in secolul 21 si ne aflam acum
intr-un moment critic. Este clar ca lumea nu este pe cale sd indeplineasca obiectivele Acordului de la
Paris privind schimbdrile climatice si obiectivele de dezvoltare durabild ale ONU. Stoparea schimbarilor
climatice trebuie sa fie un obiectiv comun la scara mondiala. Aceasta necesita eforturi din partea tuturor
natiunilor si a tuturor actorilor pentru a realiza neutralitatea climatica. Europa se pozitioneaza ca lider
mondial in domeniul climei. Prezentarea, de catre dna Ursula von der Leyen, a Comunicarii privind
Pactul ecologic european, cu angajamentul sau ferm privind neutralitatea climatica pana in 2050, a fost
salutatd ca un angajament reinnoit de a pozitiona Europa ca lider in acest domeniu, menit sd promoveze
politici ambitioase in domeniul climei si al mediului in intreaga lume. Prin aprobarea, in
decembrie 2020, a unui obiectiv obligatoriu al UE de reducere interna neta cu cel putin 55 % a emisiilor
de gaze cu efect de sera pana in 2030 comparativ cu 1990, Consiliul European a plasat UE ferm pe
drumul cel bun catre neutralitatea climatica. De asemenea, s-a ardtat cd, pentru ca tranzitia catre
neutralitatea climatica s fie una justa si favorabila incluziunii, ,,este necesar un nou pact pentru a aduce
laolalta cetatenii Europei, in deplina lor diversitate, si pentru ca autoritétile nationale, regionale, locale,
societatea civila si sectorul industrial si colaboreze strans cu institutiile si organismele consultative
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ale UE”'. Angajamentul ferm privind neutralitatea climaticd pand in 2050 deschide o perspectivi
pozitiva pentru contributia UE la COP26 de la Glasgow. Europa trebuie s demonstreze ca o economie
a bunastarii care protejeaza ecosistemele, conserva biodiversitatea si asigura o tranzitie echitabila catre
un mod de viatd neutru din punct de vedere climatic este fezabila si benefica pentru toti.

Este absolut clar ca actiunea si angajamentul tuturor actorilor sunt esentiale pentru succesul Pactului
verde european si pentru realizarea obiectivelor Acordului de la Paris. Aceasta viziune a fost subliniata
in repetate rAnduri de CESE in ultimii ani. Actiunile ascendente in domeniul climei au potentialul de a
determina obiective ambitioase in materie de clima. Pactul climatic, bazat pe o participare reala si
pe asumarea responsabilititii de citre actorii locali din domeniul climei, poate fi un vehicul pentru
realizarea obiectivelor UE 1n materie de climd, dar trebuie si se concentreze pe capacitarea
cetitenilor pentru a schimba sistemele care ne-au determinat sd depasim criza climaticd — prin
explorare, experimentare si demonstratie.

Mii de initiative la nivel local au aparut in UE in ultimii ani, deoarece organizatiile societatii civile,
comunitatile si cetatenii doresc din ce in ce mai mult sa fie parte a solutiei si nu parte a acestei probleme.
Acesti actori joacd un rol esential in impulsionarea proceselor de tranzitie locald, transforménd
economiile locale si contribuind, de asemenea, la o schimbare a normelor si a comportamentului. Prin
aceste actiuni, ei reduc propria lor amprenta de carbon si cea ecologica cu mult sub media generald a
comunitatii lor. Societatea civild a solicitat cu fermitate o actiune mai ambitioasd si mai rapida in
domeniul climei. Grevele tinerilor in semn de protest la schimbarile climatice reprezintd cea mai
dramatica demonstratie a acestor apeluri. Tinerii s-au implicat din ce Tn ce mai mult in propunerea unor
solutii la criza climatica.

CESE este preocupat de schimbarile climatice si se angajeazd ferm si sprijine actiunile legate de
realizarea neutralititii climatice. In acelasi timp, Comitetul a fost foarte atent si la solicitarile generatiei
tinere, oferind mai multe posibilitati de a se intruni unor tineri activisti in domeniul climei, astfel incat
ei si-au putut amplifica mesajul. In martie 2021, evenimentul emblematic anual al CESE »Europa ta,
parerea ta!”, care reuneste peste o sutd de adolescenti din toate statele membre ale UE, din Regatul Unit
si din tarile candidate, a luat forma unei simulari COP si i-a ajutat pe elevi sd se implice in solutii
climatice, inclusiv printr-un eveniment public pe platformele de comunicare sociald pe tema
schimbarilor sistemice, axat pe Pactul climatic si pe implicarea tinerilor. Concluziile evenimentului au
fost transmise celorlalte institutii ale UE. In plus, propunerile lor de actiune vor fi prezentate in cadrul
evenimentului bianual pentru tineret organizat de Parlamentul European la Strasbourg in mai 2021,
precum si In cadrul Summitului european al tineretului la nivel inalt privind clima, pe care CESE
intentioneaza sa il organizeze impreuna cu Parlamentul European (calendarul va depinde de situatia
pandemiei de COVID-19, evenimentul ar fi trebuit sa aiba loc in vara anului 2021, dar a fost deja
amanat).

In ultimii ani, CESE a adoptat mai multe avize axate, pe de o parte, pe necesitatea unui dialog social
pentru o tranzitie justa si rapida cétre o lume cu emisii zero de dioxid de carbon si, pe de alta parte, pe
contributia pe care initiativele ascendente conduse, printre altele, de societatea civild o poate aduce la

Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor, Pactul ecologic european, COM/2019/640 final, p. 2.
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obiectivul neutralitatii climatice. in Avizul pe tema ,,Stimularea actiunilor climatice ale actorilor
nestatali’?, de exemplu, Parlamentul a deplans faptul ci ,,cea mai mare parte a actiunilor climatice din
Europa nu sunt recunoscute sau sunt foarte putin recunoscute la nivel european”. In plus, avizul
a subliniat cd recunoasterea si evidentierea actiunilor climatice eficace, inovatoare si creative —
de exemplu, prin acordarea de premii pentru actiuni climatice realizate in special in domenii tematice
specifice — ,,poate fi un mijloc eficient din punctul de vedere al costurilor de stimulare a noilor actiuni
si de incurajare a celor in curs de desfasurare”. In acest context, avizul a aratat ca ,,obiectivul dialogului
ar trebui sa constea nu doar in a evidentia si ilustra actiunile climatice, ci si in a raspunde nevoilor
actorilor nestatali, incurajand noi parteneriate intre actorii statali si nestatali, facilitind invatarea
reciprocd, formarea si schimbul de recomandari intre actorii nestatali (...). CESE a facut propuneri foarte
concrete cu privire la Pactul climatic european in avizul sdu exploratoriu si in mai multe avize
anterioare’. infiintarea, in cadrul Pactului climatic, a unui forum al UE pentru finantarea combaterii
schimbarilor climatice ar stimula procesele de invitare cu adevarat reciprocd, ar inlesni accesul la
finantare si ar elimina barierele. Numirea membrilor CESE 1in calitate de ambasadori la nivelul UE
pentru circumscriptiile pe care le reprezinta s-ar baza pe retelele lor extinse in randul societatii civile in
vederea consolidarii Pactului. In plus, mecanismul de implicare a tinerilor in domeniul climei si al
durabilitatii, cum ar fi mesele rotunde pentru implicarea tinerilor in domeniul climei si al durabilitatii,
ar trebui sa faca parte integranta din acest pact, facilitat de organizatiile de tineret.

Acesta este motivul pentru care CESE a decis sa acorde cel de-al 12-lea premiu al societétii civile acelor
organizatii ale societatii civile sau acelor persoane fizice care au intreprins, pe teritoriul UE, actiuni
eficace, inovatoare si creative In domeniul climei, menite sd promoveze o tranzitie echitabild catre o
economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si rezistenta la schimbarile climatice. Astfel, premiul
va evidentia si contributia pe care societatea civild o poate aduce la Pactul verde european.

3. Eligibilitate
3.1 Candidati eligibili

Premiul CESE pentru societatea civila este deschis tuturor organizatiilor societétii civile (denumite 1n
continuare ,,OSC”) inregistrate oficial in Uniunea Europeana si care sunt active la nivel local, national,
regional sau european. El se adreseaza insa si persoanelor particulare.

In contextul acestui premiu, OSC-urile, astfel cum sunt definite in avizul CESE pe tema
Rolul si contributia organizatiilor societatii civile la construirea Europei, sunt ,structuri organizatorice
ai caror membri au obiective si responsabilitdti de interes general si care actioneaza, de asemenea, ca
mediatori intre autorititile publice si cetiteni™. Organizatiile societitii civile sunt organizatii ai caror
membri sunt implicati activ in modelarea afacerilor publice pe baza propriilor lor preocupari si pornind
de la cunostintele, capacitatile si domeniul lor specific de actiune. Acestea actioneaza in mod autonom,

2 Avizul CESE pe tema ,, Stimularea actiunii climatice a actorilor nestatali”, JO C 227, 28.6.2018, p. 35.

3 Avizul CESE pe tema ,,Pactul climatic european”, avizul CESE pe tema ,,Catre un angajament structurat al tinerilor privind clima si
durabilitatea in procesul decizional al UE” (aviz din proprie initiativa), avizul CESE pe tema ,,Facilitarea accesului actorilor nestatali
la finantarea combaterii schimbarilor climatice”.

4

Avizul Comitetului Economic si Social European pe tema Rolul si contributia organizatiilor societdtii civile la construirea Europei
— CESE 851/1999 din 22 septembrie 1999 (JO C 329, 17.11.1999, p. 30).
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iar participarea in cadrul lor presupune ca membri ai publicului larg sa isi asume angajamentul de a lua
parte la activitatile si eforturile lor. Aceasta definitie include: agsa-numitii actori ai pietei fortei de munca,
adica partenerii sociali; organizatiile care reprezintd actori sociali si economici; organizatiile
neguvernamentale care aduc laolaltd oamenii in slujba unor cauze comune, precum organizatiile de
protectie a mediului, organizatiile pentru drepturile omului, asociatiile consumatorilor, organizatiile de
caritate, organizatiile culturale si organizatiile de educatie si formare etc.; organizatiile bazate pe
comunitate, adica organizatii societale infiintate la nivel local, care urmaresc obiective de interes pentru
membrii lor, de exemplu organizatiile de tineret, asociatiile de familii si toate organizatiile prin
intermediul carora cetatenii iau parte la viata locala si ordseneascd, precum si comunititile religioase.
OSC-urile infiintate printr-un act legislativ sau de reglementare si/sau la care afilierea este partial sau

total obligatorie (de exemplu, asociatiile profesionale)® sunt, de asemenea, eligibile.

Persoanele particulare sunt persoane fizice. Cetatenii UE sunt eligibili, indiferent de tara lor de resedinta.
Sunt eligibili si resortisanti ai unor tari terte, cu conditia ca acestia sa aiba resedinta legala pe teritoriul
UE. Grupuri de persoane care actioneaza impreuna, farda legaturi contractuale, sunt, de asemenea,
eligibile. Ele trebuie sa desemneze una dintre persoanele fizice ca punct de contact (lider) pentru
aspectele administrative si financiare legate de premiu.

Membrii CESE, delegatii CCMI, personalul institutiilor Uniunii si al altor organisme ale Uniunii,
membrii comitetului de evaluare si rudele acestora nu sunt eligibili pentru candidatura.

3.2 Initiative eligibile

Obiectivul specific al Premiului pentru societatea civild 2021 este de a recompensa initiativele eficace,
inovatoare si creative desfisurate pe teritoriul UE care vizeazi promovarea unei tranzitii
echitabile catre o economie cu emisii scizute de dioxid de carbon si rezistenta la schimbarile
climatice.

Aceste initiative trebuie sa fi fost deja puse in aplicare sau sa se afle in derulare. Initiativele planificate,
dar care inca nu vor fi fost puse in aplicare la 30 iunie 2021 (data-limita pentru depunerea

candidaturilor) sunt excluse.

Pentru a fi eligibile, activitatile/initiativele trebuie sd acopere cel putin unul dintre urmatoarele domenii:

. promovarea implicarii depline si/sau a acceptarii societdtii civile in tranzitia citre o societate
neutra din punct de vedere climatic;

° promovarea participarii cetdtenilor la dezbaterea privind schimbdrile climatice;

. conceperea/punerea in aplicare de proiecte care sa inspire si sd promoveze o tranzitie catre stiluri

de viata favorabile climei pentru oameni in mediul lor i la locurile lor de munca, inclusiv de citre
angajatori sau organizatiile lucratorilor;

. promovarea sensibilizarii consumatorilor cu privire la schimbarile climatice sau incurajarea
schimbarilor comportamentale si a schimbérilor de norme sociale in contextul crizei climatice;

. conceperea/punerea in aplicare de proiecte care promoveaza politici climatice active la nivel
local/regional/national sau european;

Acest lucru se aplica, de exemplu, participantilor de pe piata fortei de munca din Austria.
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. promovarea justitiei climatice in sens larg, tindnd seama de drepturile omului si de
responsabilitatea sociald a intreprinderilor; incurajarea sensibilizarii cu privire la schimbarile
climatice n randul unui public mai larg, mai diversificat gi/sau defavorizat/marginalizat;
asigurarea faptului ca nicio categorie sociala nu este lasatd in urma in tranzitia citre o economie
si o societate neutre din punct de vedere climatic;

. Promovarea educatiei in domeniul climei in scolile de toate nivelurile; conceperea/punerea in
aplicare a unor proiecte care sa sensibilizeze copiii si tinerii cu privire la schimbarile climatice si
la solutiile la acestea;

° sensibilizarea cu privire la impactul schimbarilor climatice si promovarea actiunilor care vizeaza
cresterea rezilientei si adaptarea la schimbarile climatice;

° promovarea implicarii societatii civile In punerea in aplicare a politicilor climatice la nivel
local/regional/national sau european;

. promovarea cetateniei active §i a emanciparii prin implicarea in proiecte care promoveaza o
tranzitie echitabila si creeaza noi interactiuni civice care conduc la o economie neutrd din punctul
de vedere al impactului asupra climei;

. promovarea implicarii active a tinerilor In propunerea si punerea in aplicare a unor solutii
climatice, precum si capacitarea tinerilor pentru a se implica in procesele decizionale privind
politicile climatice si de mediu la nivel local/regional/national sau european.

Publicatiile literare sau stiintifice de orice tip si pe orice suport, produsele audiovizuale si orice tip de
opere de arta nu sunt eligibile pentru premiu.

4. Procedura de depunere a candidaturii si termenul-limita

Candidatura se  depune prin  completarea  formularului de  candidaturd  online
(www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize). In situatii justificate corespunzitor, legate de probleme tehnice

dovedite, CESE poate permite candidatilor sa isi depund candidatura prin e-mail, fax sau prin posta.

Formularul de candidatura trebuie sd contina toate informatiile de care are nevoie juriul pentru a putea:

. sd confirme cd organizatiile societatii civile sau persoanele propuse indeplinesc criteriile oficiale
de depunere a candidaturii;

. sd se asigure ca organizatiile societdtii civile sau persoanele in cauza respectd criteriile de
excludere;

. sd se asigure cd organizatiile societatii civile sau persoanele in cauza accepta dispozitiile privind

raspunderea, controalele, auditurile si legislatia aplicabila;

° s evalueze fondul fiecdrei candidaturi in raport cu criteriile de acordare a premiului.

In acest scop, fiecare candidatura trebuie sa includa Declaratia pe propria raspundere privind criteriile
de excludere si criteriile de eligibilitate (anexa 1), completata si semnata in mod corespunzétor.

De asemenea, inainte de acordarea premiului, candidatii vor fi invitati sd completeze, sa semneze in mod
corespunzator si sa returneze formularul cu titlul ,Entitate juridicd” si formularul de identificare
financiara, impreuna cu documentele justificative relevante. Formularele sunt disponibile la:

https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_ro

EESC-2021-01605-00-00-INFO-TRA (EN) 5/11



sila
https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_ro.

Candidaturile pot fi redactate in orice limba oficiala a UE. Cu toate acestea, pentru a accelera procesul
de evaluare, CESE ar aprecia daca formularul de candidatura ar fi depus in limba engleza sau franceza.

Depunerea unei candidaturi implicd acceptarea tuturor termenilor si conditiilor prevazute in
documentele concursului, precum si, dacé este cazul, renuntarea la termenii si conditiile generale sau
specifice ale candidatului.

Termenul final pentru depunerea candidaturilor este miercuri, 30 iunie 2021, la ora 10:00
(ora Bruxelles-ului).

CESE nu va lua in considerare nicio candidatura primitad dupa aceastd data si ora. Candidatilor li se
recomanda insistent sd nu astepte pana in ultima zi pentru depunerea candidaturilor, intrucat ar
putea intdmpina dificultati in trimiterea acestora din cauza traficului intens de internet sau a eventualelor
probleme de conectare la internet. CESE nu poate fi tras la raspundere pentru nicio intarziere cauzata de
astfel de dificultati.

Candidatii pot depune o singurd candidatura. Participarea la concurs este gratuitd. In cazul in care
redactarea si trimiterea candidaturii presupune costuri pentru un anumit candidat, acestea nu se

ramburseaza.

Candidatii vor vedea pe ecran un mesaj de multumire pentru depunerea candidaturii, care le ofera
posibilitatea de a-1 tipari sau a-I salva in format PDF.

5. Evaluare si atribuire

5.1 Etapele evaluarii

Evaluarea va fi efectuatd de un grup de experti alcatuit din 10 de membri (denumit in continuare
»comitetul de evaluare”), care trebuie sd se conformeze cerintelor privind conflictul de interese
previzute in Regulamentul financiar®. Evaluarea se bazeazi exclusiv pe informatiile furnizate in
formularul de candidatura transmis.

CESE isi rezerva dreptul de a nu divulga identitatea membrilor comitetului de evaluare.

Participantii nu ar trebui sa 1i contacteze pe membrii comitetului de evaluare din niciun motiv legat de
premiu pe durata desfasurarii Intregii proceduri. Orice astfel de Incercare va atrage descalificarea.

Deciziile comitetului de evaluare sunt definitive, obligatorii si nu pot fi contestate.

Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013,
(UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE
si de abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 (JO L 193, 30.7.2018, p. 1).
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Procedura se va desfédsura in cinci etape:

(1)  verificarea eligibilitatii candidatilor;
(2)  verificarea eligibilitatii initiativelor propuse pentru premiu;
(3) verificarea non-excluderii candidatilor;

(4) evaluarea calitatii initiativelor propuse pentru premiu, pe baza criteriilor de acordare a acestuia;
(5) atribuirea premiului.

CESE va evalua respectarea eligibilitatii, a non-excluderii si a calitatii, in mod aleatoriu. Candidatii
trebuie sa treaca de toate etapele pentru a obtine premiul. Nu se va oferi feedback candidatilor decat
dupa finalizarea procedurii. Rezultatele vor fi comunicate tuturor candidatilor in cel mai scurt timp
posibil si, in orice caz, in termen de 15 zile calendaristice de la luarea deciziei de atribuire de catre
ordonatorul de credite (etapa 5), aproximativ la sfarsitul lunii noiembrie 2021.

5.1.1 Verificarea eligibilitatii candidatilor
Pentru a fi eligibili, candidatii trebuie sa indeplineasca cerintele de la punctul 3.1 de mai sus.

Toti candidatii trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere (anexa 1), semnata si datatd (de un
reprezentant autorizat in cazul OSC), in care sd se indice cd sunt eligibili pentru premiu. Aceasta
declaratie face parte din declaratia utilizatd pentru criteriile de excludere (a se vedea punctul 5.1.3 de mai
jos). Prin urmare, fiecare candidat trebuie sa furnizeze o declaratie unica, referitoare la ambele aspecte.

CESE va evalua eligibilitatea candidatilor pe baza declaratiei pe propria raspundere. Inainte de acordarea
premiului, va cere candidatilor sa furnizeze un formular cu titlul ,,Entitate juridica”, completat si semnat,
insotit de documentele justificative aferente (a se vedea punctul 4 de mai sus).

CESE 1isi rezerva dreptul de a solicita formularul mentionat anterior si documentele justificative aferente
de la orice candidat in orice moment in cursul procedurii de evaluare. In acest caz, candidatul trebuie sa
furnizeze fara intarziere formularul si documentele justificative. CESE poate respinge candidatura daca
formularul si documentele justificative nu sunt furnizate la timp.

5.1.2 Verificarea eligibilitatii initiativelor

Eligibilitatea initiativelor propuse pentru premiu va fi verificatd pe baza formularului de candidatura
online. Pentru a fi eligibile, initiativele propuse pentru premiu trebuie sa indeplineasca cerintele de la
punctul 3.2 de mai sus. Alte activitati desfasurate de candidat nu vor fi luate in considerare.

5.1.3 Verificarea non-excluderii

Toti candidatii trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere (anexa 1), semnatd corespunzator
si datatd (de un reprezentant autorizat, in cazul organizatiilor societitii civile), in care sa precizeze ca nu

se afla Intr-una dintre situatiile de excludere mentionate la articolele 136 si 141 din Regulamentul
financiar i enumerate in aceasta declaratie.
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CESE 1isi rezerva dreptul de a verifica daca candidatii se afld intr-una din situatiile de excludere, prin
solicitarea documentelor justificative enumerate in declaratia pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul trebuie sd furnizeze documentele solicitate in termenul stabilit de CESE. CESE poate
respinge candidatura daca documentele solicitate nu sunt furnizate la timp.

Un candidat nu are obligatia sd prezinte un document specific in cazul in care respectivul candidat
informeaza CESE ca documentul in cauza poate fi accesat gratuit intr-o baza de date publica.

5.1.4 Evaluarea calitatii

Comitetul de evaluare va examina calitatea candidaturilor pe baza criteriilor de acordare a premiului
enumerate mai jos. Evaluatorii vor examina numai initiativele propuse pentru premiu, nu si celelalte
activitati ale candidatului. Nu existd un prag minim pentru fiecare criteriu individual. Cu toate acestea,
candidatii care obtin mai putin de 50 % din punctajul total maxim vor fi eliminati.

Criterii de acordare a premiului Puncte

Criteriul 1 — Impactul pe termen lung

Acest criteriu va evalua potentialul initiativei propuse de a avea un impact pe
termen lung si de a inspira alte initiative in Europa, adica sa fie aplicatd sau
adaptatd pentru aceeasi categorie de beneficiari sau pentru alta categorie de 35 de puncte
beneficiari in altd parte, in acelasi stat membru sau Intr-un alt stat membru al
UE. In acest context, impactul va fi evaluat in lumina resurselor umane si
financiare utilizate pentru punerea in aplicare a initiativei propuse.

Criteriul 2 — Participare si colaborare
Acest criteriu va evalua, pe de o parte, iIn ce masurd initiativa propusa
presupune implicarea activa a participantilor si beneficiarilor si, pe de altad

. e N 35 de puncte

parte, capacitatea initiativei de a Tmpartdsi bune practici si de a sensibiliza

opinia publica cu privire la chestiuni legate de tema pentru care este acordat

premiul pentru societatea civila.

Criteriul 3 — Inovare si creativitate

Acest criteriu va evalua creativitatea initiativei propuse, unicitatea si gradul

siu de inovare, in acest context specific. In acest scop, inovarea este inteleasi

ca reprezentand atat idei noi, cat si modalititi noi sau imbunatatite de punere 30 de puncte

in aplicare a unei solutii sau a unei abordari deja existente sau de adaptare a

acesteia la un context diferit sau la un alt grup-tinta. In acest context, inovarea

sociala va fi, de asemenea, luata in considerare.
100 de puncte

Total puncte (minimum
50 de puncte)

5.1.5 Acordarea premiului
Premiul va fi acordat de catre Comitet pe baza evaluarii puse la dispozitie de comitetul de evaluare, care

va fi liber sa decidd daci va recomanda acordarea premiilor, in functie de evaluarea calitatii
candidaturilor.
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CESE poate sa acorde cel mult cinci premii candidatilor situati pe primele cinci locuri.
6. Valoarea premiilor in bani

CESE intentioneaza s acorde cel mult cinci premii. Premiul intai este in valoare de 14 000 de euro.
Valoarea premiilor al doilea, al treilea, al patrulea si al cincilea este de 9 000 de euro. Daca premiul intéi
revine mai multor laureati ex aequo, valoarea fiecarui premiu intai va fi de cate 11 500 de euro pentru
doua premii intdi, de cate 10 600 de euro pentru trei premii intdi, de cate 10250 de euro pentru
patru premii intai si de cate 10 000 de euro pentru cinci premii intdi. Comitetul nu are obligatia sa acorde
toate cele cinci premii. CESE poate decide sa nu acorde Premiul pentru societatea civila.

Ceremonia de decernare a premiului va avea loc, probabil, in cadrul sesiunii plenare a CESE din
8-9 decembrie 2021. La ceremonie vor fi invitati doi reprezentanti ai fiecarui laureat, deplasarea si
cazarea fiind organizate de CESE conform unor reguli care vor fi anuntate laureatilor in timp util.

Premiile vor fi platite prin transfer bancar in termen de 30 de zile de la ceremonia de decernare, cu
conditia depunerii tuturor documentelor necesare de catre laureati. Laureatii au obligatia sa plateasca
impozitele si taxele aferente atunci cand utilizeaza premiul in bani.

7. Datele cu caracter personal

Datele cu caracter personal din documentele de candidatura (precum numele si adresa) vor fi prelucrate
in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1725 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si
privind libera circulatie a acestor date’. Sub rezerva existentei unor dispozitii contrare, rispunsurile la
intrebari si datele cu caracter personal solicitate in scopul evaludrii candidaturii in conformitate cu
regulile concursului vor fi prelucrate exclusiv in acest scop de catre Directia de Comunicare si Relatii
Interinstitutionale. In anexa 2 sunt prezentate detalii privind prelucrarea datelor cu caracter personal
(anexa 2).

Datele cu caracter personal ale candidatului pot fi inregistrate in sistemul de detectare timpurie si de
excludere (EDES), in cazul in care candidatul se afla intr-una dintre situatiile mentionate la articolul 136
din Regulamentul financiar si indicate in declaratia pe propria raspundere. Pentru informatii
suplimentare, a se vedea declaratia de confidentialitate la adresa:
http://ec.europa.cu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm

8. Cerinte privind publicarea

Fara a aduce atingere prevederilor de la punctul 7 de mai sus, candidatii acordd CESE dreptul de a
comunica opiniei publice in orice limbda, pe orice cale si prin intermediul oricarei tehnici, numele
candidatilor, activitatile propuse pentru premiu si valoarea premiilor acordate laureatilor.

Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice

in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de catre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (JO L 295, 21.11.2018,

p.93).
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Orice comunicare sau publicare din partea laureatilor referitoare la activitatea pentru care a fost acordat
premiul trebuie sd indice faptul ca aceasta a primit Premiul CESE pentru societatea civild. Aceasta
obligatie se aplica timp de un an de la data acordarii premiului.

9. Raspundere

Candidatii sunt exclusiv rdspunzitori in cazul unei plangeri legate de activitdtile desfasurate dupa
obtinerea premiului.

10.  Controale si audituri

Laureatii trebuie sa accepte controalele si auditurile efectuate de catre CESE, Oficiul European de Lupta
Antifraudd (OLAF) si Curtea de Conturi Europeand, mentionate la articolul 129 din Regulamentul
financiar, si obligatiile de publicitate in legatura cu concursul si cu premiul primit, astfel cum sunt
detaliate la punctul 8 de mai sus.

11. Legislatia aplicabila, plangerile si instanta competenta

Premiul pentru societatea civila este reglementat de dreptul Uniunii, completat, dupa caz, de dreptul
national al Belgiei.

Observatiile referitoare la procedura de atribuire a premiilor pot fi prezentate autoritétii care acorda
premiul, utilizdnd datele de contact specificate la punctul 13 de mai jos.

In cazul in care candidatii considerd ci este vorba despre un caz de administrare defectuoasa, ei au
posibilitatea de a depune o plangere la Ombudsmanul European in termen de doi ani de la data la care
au luat cunostinta de faptele care stau la baza plangerii (a se vedea http:/www.ombudsman.europa.eu).

Instanta competentd pentru solutionarea aspectelor legate de acest premiu este Tribunalul Uniunii
Europene:

General Court of the European Union

Rue du Fort Niedergriinewald

L-2925 Luxembourg

Tel.: +352 43031

Fax.: +352 4303 2100

E-mail: GeneralCourt.Registry@curia.curopa.eu

URL: http://curia.europa.eu

Informatii cu privire la introducerea unor céi de atac se pot obtine la adresa indicata mai sus.
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12.  Sanctiuni

Pot fi aplicate sanctiuni pecuniare cuprinse intre 2 % si 10 % din valoarea premiului, precum si decizii
de excludere de la toate contractele, granturile si concursurile finantate din bugetul Uniunii a
participantilor care se fac vinovati de fals in declaratii (Declaratia pe propria raspundere, anexa 1) sau
care au comis nereguli sau fraude, In conformitate cu dispozitiile articolului 136 din Regulamentul
financiar.

13. Informatii suplimentare

Pentru informatii suplimentare, va rugadm sa contactati civilsocietyprize@eesc.europa.cu.

Daca sunt relevante pentru alti potentiali candidati, intrebarile si raspunsurile vor fi publicate pe
pagina dedicatd Premiului pentru societatea civildi de pe site-ul internet al CESE
(www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize). CESE le recomanda candidatilor sa consulte sistematic site-ul
internet consacrat premiului pentru a obtine informatii actualizate.
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