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PRZEDSIEBIORSTWA ZAPEWNIAJA
WSPOLNE DOBRO

Tworzenie miejsc pracy oraz dostarczanie towaréw i ustug to
najbardziej oczywiste korzysci spoteczne dla przedsiebiorstw.
Nawetw czasachkryzysuprzedsiebiorstwazapewniajgobywatelom
state dostawy zywnosci i innych towaréw konsumpcyjnych, a takze
produktéw medycznych i innych towaréw o krytycznym znaczeniu.
Integruja uchodzcédw i wspieraja spéjnos¢ w spotecznosciach.
Ptacac podatki, przedsiebiorstwa wnosza wktad w dochody
publiczne przeznaczane na ksztatcenie, ochrone zdrowia i opieke
spoteczng, a takze bezpieczenstwo wewnetrzne i zewnetrzne.
Dostarczajg réwniez technologie i rozwigzania, ktére pomagaja
tagodzi¢ zmiane klimatu i problemy srodowiskowe.




UE i jej przedsiebiorstwa s3 Swiadkami powaznych kryzyséw i gtebokich
dtugofalowych przemian. Przedsiebiorstwa — zaréwno te duze, jak i MSP — zmagaja

sie zwysokimi cenami energii, niedoborem pracownikéw i kwalifikacji, roznorodnymi~

wymogami zwigzanymi z transformacjg ekologiczng i cyfrowa oraz/ogéinymi
kosztami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i przeszkodami w-nim. Swiadczy
0 tym wyraznie wciaz trwajace zatamanie zaufania przedgigbiéfstw, €O wigze sie z
ryzykiem spadku aktywnosci gospodarcze;j i przenie§iﬁn'ra’brzedsiebiorstw UE.

Rosyjska agresja na Ukraine uksztah;owéfz; nowe otoczenie gospodarcze 0

geopolityczne. W zwigzku z tym. UE, w wiekszym stopnlu niz_jej konkuarenci na

Swiecie, zmaga sie z nlezwykle wysok|m| cenami energii oraz inflacja. Jednoczesnie

inne gospodarkl/swatowembsydlum i faworyzuja wiasne gatezie przemystu. Te
__czynniki sty\[arzajq ryzyko deindustrializacji UE. Aby skutecznie uporac sie z tymi

prob/lgma?ﬁwi oraz stawi¢ czoto innym, obecnym i przysztym wyzwaniom, nalezy
/,/ZV\ii/ekszyc’ konkurencyjnos¢ i odpornos¢ gospodarki UE. UE musi réwniez wzmocni¢
_.-="" swdj globalny wptyw i pozycje wobec gospodarek zagranicznych.

Zaréwno kroétko-, jak i dlugoterminowy sukces UE moze opierac sie wytacznie na
dobrze prosperujacych przedsiebiorstwach, w tym przedsiebiorstwach réznej
wielkosci, dziatajacych w wielu rozmaitych sektorach i ekosystemach oraz na
réznych rynkach i o réznym potozeniu geograficznym.

Konkurencyjne, odporne i dobrze prosperujace przedsiebiorstwa majg potencjat i
znajduja sie w mocnej pozycji, aby dazy¢ do wspdlnego dobra, a takze zapewniac
zréwnowazony rozwdj pod wzgledem gospodarczym, spotecznym i Srodowiskowym
zaréwno na szczeblu krajowym, jak i globalnym. W zwigzku z tym UE musi dotozy¢
starafn na rzecz tworzenia warunkéw sprzyjajacych dziatalnosci i rozwojowi
przedsiebiorstw. Dotyczy to réwniez przemystu, ustug i rolnictwa, bioragc pod uwage,
Ze rézne przedsiebiorstwa sg ze soba powiazane poprzez tancuchy wartosci.



W zmieniajacych sie¢ warunkach kluczowe znaczenie ma predkos¢ dziatania.
Cho¢ nastapita poprawa w tym zakresie, UE musi jeszcze znacznie przyspieszy¢ proces
podejmowania decyzji w odpowiedzi na kryzysy. Powinna réwniez pogodzi¢ potrzeby
krétkoterminowe z celami dtugoterminowymi, z uwzglednieniem doktadnego
harmonogramu i hierarchii waznosci srodkéw, na przyktad przy przestawianiu sie
na cyfrowa, neutralng pod wzgledem emisji dwutlenku wegla gospodarke o obiegu
zamknietym. Kreowanie polityki UE powinno opierac sie na innowacji, doskonatosci
oraz na wysokich kompetencjach i kwalifikacjach poszczegélnych oséb, a takze
koncentrowac sie na ograniczaniu biurokracji i zmniejszaniu kosztéw wszedzie tam,
gdzie jest to mozliwe.

UE jest wspdlnotg wartosci, zbudowana w celu zapewnienia i krzewienia pokoju.
Praworzadnos¢, jako jeden z fundamentéw UE, daje pewnos¢ i zapewnia stabilnos¢
otoczenia biznesowego i musi by¢ przestrzegana we wszystkich okolicznosciach.
Interakcja miedzy réznymi uczestnikami spoteczeristwa réwniez zwigksza stabilnos¢ i
odpornos¢, a dialog spoteczny stanowi jej wazny element.

UE postawita sobie za cel zwiekszenie swojej odpornosci i
roli w Swiecie, lecz podstawowym brakujacym pierwiastkiem
jest konkurencyjnos¢. Biorac pod uwage malejacy udziat UE
w gospodarce $wiatowej, konieczne jest, aby poprawita swojg
wydajnos¢ i konkurencyjnos¢. W tym celu musi przyja¢ program
na rzecz konkurencyjnosci, stuzacy polepszeniu dla unijnych
przedsiebiorstw warunkéw do innowacji, inwestycji i handlu, tworzac
tym samym wspdlne dobro.




NAJWAZNIE)SZE
KWESTIE W CENTRUM
UWAGI!

W miare rozwoju swojej konkurencyjnosci, odpornosci i globalnego wptywu UE
powinna postawi¢ na swoje mocne strony, czyli otwarta gospodarke rynkowa i
otwarte spoteczenstwa, a takze ukierunkowac swoje dziatania na podstawowe
warunki tworzenia dobrobytu i dobrostanu. Grupa Pracodawcéw wzywa zatem
decydentéw do skupienia gtéwnych wysitkdw na urzeczywistnieniu podstawowych
celéw, ktérymi sa:

konkurencyjny
dostep do
zasobow

otwarte rynki

o rownych
zasadach

przepisy i
opodatkowanie
przyjazne dla
przedsiebiorstw




KONKURENCYJNY DOSTEP DO ZASOBOW

Dostepnos¢ podstawowych czynnikow produkgji — w warunkach konkurencji -
jest jedna z kluczowych cech przyjaznego otoczenia biznesowego. Dotyczy to
réwniez energii, surowcow, sity roboczej, kapitatu i danych.

Zmiany geopolityczne maja wptyw zaréwno na dostepno$¢, jak i ceny energii
i surowcéw, oraz oddziatujg bezposrednio lub posrednio na wszystkie
przedsiebiorstwa UE. Gwattowny wzrost cen energii uderzyt mocno w europejskie
sektory energochtonne. Dostep do energii i surowcéw po konkurencyjnych
cenach - wraz z innymi podstawowymi warunkami biznesowymi — ma kluczowe
znaczenie dla utrzymania produkcji przemystowej i zwigzanej z nig dziatalnosci w
UE. Ze wzgledu na gtebokie zmiany w $rodowisku operacyjnym pilnie potrzebne
jest, aby UE ksztattowata kompleksowa i aktualng polityke przemystowa opartg na
innowacji i doskonatosci. Musi zapewni¢ zaréwno natychmiastowe rozwigzania, jak i
dtugoterminowa perspektywe, aby unijne przedsiebiorstwa mogty odnie$¢ sukces w
obliczu ostrej konkurencji miedzynarodowej.

Zwiazane z kryzysem zaktdcenia rynkéw miedzynarodowych i faricuchdéw dostaw
zwrdcity uwage na potrzebe zmniejszenia krytycznych zaleznosci UE, w szczeg6lnosci
od rosyjskich paliw kopalnych i chiriskich metali. Wymaga to wzmocnienia wtasnych
zdolnosci i zasobow przemystowych UE oraz rozwoju nowych ekosysteméw
biznesowych. Nalezy réwniez zdywersyfikowac zrédta energii i tancuchy
dostaw surowcéw, produktéw posrednich i komponentdéw.
Reorganizacja fancuchéw produkcji i dostaw nalezy do

przedsiebiorstw, natomiast zadaniem decydentéw jest jej
wspieranie i utatwianie.




Cele klimatyczne i srodowiskowe majag réwniez znaczacy wptyw na wykorzystanie
energii i surowcéw. Dotyczy to nie tylko efektywnosci, lecz takze (w coraz wiekszym
stopniu) wystarczalnosci.

Aby unikna¢ wielu kryzyséw, UE musi wzmocni¢ srodki uwzgledniajace jednoczesnie
wszystkie podstawowe cele polityki energetycznej: bezpieczenstwo dostaw,
rozsadne koszty i ceny oraz neutralnos¢ klimatyczna. To samo dotyczy surowcéw i
dostaw zywnosci przez sektor rolno-spozywczy. Ponadto potrzebne sa wykonalne
rozwigzania w celu skutecznego pofaczenia gospodarczego wykorzystania zasobdw
naturalnych z ochrona réznorodnosci biologicznej.

Konkurencyjny dostep do energii i surowcéw wymaga:

+  wzmocnienia produkgji, ekosystemoéw i zasobédw wewnetrznych oraz
dywersyfikacji dostawcéw zagranicznych,

pogodzenia réznych celéw polityki i powiazanych uregulowan.




Ze wzgledu na zmiany demograficzne niedobory sily roboczej staja sie
jedna z coraz wiekszych przeszkéd w rozwoju przedsiebiorstw i utrzymaniu
dziatalnosci. Oprécz realizacji aktywnej polityki rynku pracy w celu wtaczenia
0s6b biernych zawodowo i bezrobotnych nalezy w petni wykorzystac
potengjat, ktéry oferuja na przykfad zatrudnienie i przedsiebiorczos¢ kobiet, a
takze legalna migracja. Rynki pracy sprzyjajace wigczeniu spotecznemu, wraz
z tworzeniem miejsc pracy i rozwojem umiejetnosci, sa réwniez najlepszym
sposobem wspierania rozwoju spotecznego.

Zapewnienie odpowiedniej sity roboczeji odpowiednich umiejetnosci
wymaga:

 ufatwienia mobilnosci sity roboczej i migracji,

skutecznych systemoéw uczenia sie przez cate zycie i lepszego
przewidywania przysztych potrzeb w zakresie umiejetnosci.




Aby sprosta¢ obecnemu i przysztemu zapotrzebowaniu na umiejetnosci, nalezy
rozwija¢ ramy ksztatcenia ciagtego i uczenia sie przez cate zycie, obejmujace
udane ksztatcenie formalne koncentrujace sie na efektach uczenia sie, potaczone
z doswiadczeniem w przedsiebiorstwach, skutecznym szkoleniem zawodowym,
a takze dobrze funkcjonujacymi systemami i praktykami podnoszenia i zmiany
kwalifikacji. Nalezy zwrdci¢ odpowiednia uwage na umiejetnosci niezbedne do
transformacji cyfrowej i ekologicznej oraz na dostosowanie programéw nauczania
do nowych miejsc pracy i miejsc pracy przechodzacych transformacje. Trzeba
zacie$ni¢ wspotprace miedzy sektorem publicznym a Srodowiskiem biznesu, biorac
pod uwage role przedsiebiorstw jako pracodawcdw i organizatorow szkolen. Zmiany
w pracy i zyciu zawodowym wymagajg réwniez odpornej sity roboczej. Nalezy
wspierac i ufatwia¢ transgraniczng mobilnos¢ pracownikéw, studentéw i talentow,
zaréwno w UE, jak i we wspétpracy z paristwami trzecimi, na przyktad przez pomoc
w dopasowywaniu podazy do popytu. UE musi stworzy¢ odpowiednie warunki, aby
przyciagna¢ wysoko wykwalifikowang site robocza.

Zdolnoscinnowacgjito kolejny sposéb nazwiekszenie wydajnosci, ktéry ma zasadnicze
znaczenie dla rozwoju, zdolnosci adaptacyjnych i odnowy przedsiebiorstw. Zaréwno
prywatne, jak i publiczne inwestycje w badania naukowe i innowacje sa niezbedne
dla przysztego sukcesu UE. Trzeba ufatwi¢ wspotprace miedzy przedsiebiorstwami,
szkotami wyzszymi i organizacjami zajmujacymi sie innowacjami — stanowi to wazny,
praktyczny sposéb wspierania efektywnych innowacji.

Poniewaz dane s3 i beda podstawowym surowcem, nalezy zapewnic ich dostepnosc,
dostep do nich oraz ich sprawny przeptyw, analogicznie do zasob6éw energetycznych
i materialnych. Wymaga to sprzyjajacej regulacji i odpowiednich przepisow, a takze
zaawansowanych technologii. Jednoczesnie coraz wiekszego znaczenia nabiera
troska o cyberbezpieczeristwo, aby chroni¢ coraz bardziej cyfrowe i zintegrowane
produkty i procesy.

Poniewaz dostep do finansowania po rozsadnych kosztach ma zasadnicze znaczenie
dla wszystkich przedsiebiorstw i konieczne jest unikanie krytycznej zaleznosci od
decyzji zagranicznych, UE powinna wzmocni¢ dobrze funkcjonujace i stabilne unijne
rynki kapitatowe oraz solidny i niezalezny unijny sektor bankowy. UE musi réwniez
powstrzymac sie od stosowania srodkéw regulacyjnych, ktére mogtyby bezposrednio
lub posrednio zagrozi¢ dostepowi do finansowania, w szczegélnosci dla MSP.
Konieczne jest nalezyte uwzglednienie tego w regulacji bankéw. To samo dotyczy
réwniez opracowywania kryteriow zréwnowazonego finansowania. Ponadto nalezy
utatwic¢ dostep do réznych form i kanatéw unijnego finansowania, tak aby szybko

docierato do przedsiebiorstw w terenie.
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OTWARTE RYNKI O ROWNYCH ZASADACH

Aby méc dziatac i rozwijac sie, przedsiebiorstwa potrzebuja dostepu do rynkéw
na warunkach zapewniajacych rowne szanse w UE i na arenie miedzynarodowej.
Dotyczy to wszystkich rodzajow przedsiebiorstw, niezaleznie od ich wielkosci,
sektora, rodzaju klientéw, potozenia geograficznego lub pozycji w tancuchach
wartosci i ekosystemach biznesowych.

Jednolityrynekpozostaje podstawa otoczeniabiznesowego UEzardwnowwarunkach
normalnych, jak i w czasach kryzysu. Opierajac sie na korzysciach i postepach z
ostatnich 30 lat, UE musi stale i zdecydowanie zapewnia¢ dobrze funkcjonujacy
jednolity rynek i wspiera¢ jego swobody. W tym celu nalezy identyfikowac i
systematycznie usuwac bariery rynkowe oraz zapobiega¢ powstawaniu nowych.
Wymaga to od panstw cztonkowskich $cistego wdrozenia i egzekwowania wspélnych
zasad, a takze powstrzymania sie od nadmiernie rygorystycznego wdrazania
przepiséw lub podobnych odstepstw na szczeblu krajowym oraz od wprowadzania
nowych przepiséw krajowych, ktére w najgorszym razie sa sprzeczne z przepisami UE.
W tym kontekscie Komisja Europejska musi petni¢ funkcje nadzorcza, a jednoczesnie
dazy¢ do odpowiedniej harmonizacji na szczeblu UE, aby zapobiega¢ fragmentagji
rynku i utracie korzysci skali.



Wspieranie jednolitego rynku wymaga:

+ petnego wdrozenia i egzekwowania wspdlnych zasad,

+ unikania odstepstw krajowych i nowych przepiséw sprzecznych ze
wspoélnymi zasadami.

Reguty konkurencji maja réwniez pierwszoplanowe znaczenie dla zapewnienia
przedsiebiorstwom réwnych warunkéw dziatania. Konkurencja stanowi site napedowa
przedsiebiorstw i rozwoju gospodarczego, a takze zapewnia konsumentom wiekszy
wybér i umozliwia obnizenie cen. Ogdlnie rzecz biorac, UE powinna zwiekszy¢ swoja
konkurencyjnos¢, odpornos¢ i globalny wptyw w sposéb, ktéry opiera sie na solidnej
konkurencji, innowacji i doskonatosci, a nie na ciggtym mnozeniu subsydiéw i barier
w handlu.

Oprocz  skutecznych przepiséw dotyczacych rynku i regut konkurencji do
funkcjonowania jednolitego rynku niezbedna jest odpowiednia infrastruktura.
Wymaga to inwestycji w przysztosciowe sieci transportowe, energetyczne i sieci
danych, ze szczegélnym naciskiem na zapewnienie infrastruktury krytycznej, ktéra
ma kluczowe znaczenie dla gotowosci na wypadek sytuacji wyjatkowej.

Ograniczenia i przeszkody w transporcie i mobilnosci podczas pandemii przypominaty
ozasadniczej roli swobodnego przeptywu towaréw i 0séb oraz o potrzebie utrzymania
funkcjonowania jednolitego rynku we wszystkich okolicznosciach. Pandemia
pobudzita réwniez rozwdj Unii Zdrowotnej, a kryzys energetyczny przypomniat nam
0 znaczeniu unii energetycznej we wszystkich jej wymiarach, w tym o skutecznych
systemach ustalania cen energii. Wieksze niz kiedykolwiek wcze$niej znaczenie ma
rowniez skuteczna i konkurencyjna unia rynkéw kapitatowych, ukierunkowana na
finansowanie odbudowy gospoda{czej oraz transformacji cyfrowej i ekologiczne;.
Jednolity rynek danych i wspoine pr@strzenle danych .ofqrywa;q rowniez coraz
wigkszg role, ponwwaz dane sg nierozerwalnie zwjazane z rynkami kapitatowymi,
rynkami towarow i ushug orazz syétemmmne?getycznyml i'transportowymi.
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Jako rozszerzenie jednolitego rynku rynki miedzynarodowe oraz otwarty i oparty na
zasadach handel zagraniczny pozostaja kolejng podstawa gospodarki UE. Aby
pomdc przedsiebiorstwom w korzystaniu z mozliwosci oferowanych przez rynek
$wiatowy, UE musi aktywnie zwalcza¢ protekcjonizm i wzmacnia¢ dwustronne
umowy handlowe i inwestycyjne oparte na wzajemnosci. UE musi réwniez unikac¢
krytycznych zaleznosci od politycznie ryzykownych krajéw, a zamiast tego zaciesnia¢
wspotprace i wymiane handlowa z partnerami miedzynarodowymi o podobnych
pogladach, w tym przez bliskie wiezi transatlantyckie.

Jak najlepsze wykorzystanie handlu zagranicznego wymaga:

unikania krytycznych zaleznosci od politycznie ryzykownych krajéw,

wzmocnienia wspdtpracy i dwustronnych umoéw z partnerami o
podobnych pogladach.

Potrzebne sg szybkie postepy w ratyfikacji i wdrazaniu sfinalizowanych uméw
handlowych (np. Mercosur, CETA) oraz w zamykaniu trwajacych negogjacji.
Nalezy réwniez w petni wykorzystac istniejgce umowy handlowe, ze szczegélnym
uwzglednieniem potrzeb zwigzanych z umiedzynarodowieniem MSP. Ponadto
oprécz rozwigzania kwestii ustawy o obnizeniu inflacji potrzebna jest nowa préba
zawarcia umowy handlowej ze Stanami Zjednoczonymi. Handel i partnerstwa
miedzynarodowe réwniez odgrywaja istotng role w tagodzeniu zmiany klimatu.
Utatwiajac przedsiebiorstwom eksport rozwigzan w dziedzinie klimatu, UE moze
przyczyni¢ sie do fagodzenia zmiany klimatu znacznie skuteczniej niz tylko przez
wewnetrzne dziatanie.

Rozszerzenie UE stwarza mozliwosci zwiekszenia stabilnosci i wzmocnienia pozycji
geopolitycznej UE oraz powiekszenia jednolitego rynku. Dotyczy to Batkanéw
Zachodnich, jak rowniez krajow nalezacych do: Partnerstwa Wschodniego, ktére
niedawno ztozyty wnlosek fo) przystqplenle do UE (Ukraina, Motdawia, Gruzja), pod
warunklemzespe’mlqn be




PRZEPISY | OPODATKOWANIE PRZYJAZNE DLA
PRZEDSIEBIORSTW

Przedsiebiorstwa potrzebuja ram politycznych, ktore sprzyjaja
przedsiebiorczosci i zachecaja przedsiebiorstwa do innowacji, inwestowania i
handlu. Wymég ten ma réwniez zastosowanie do regulacji, opodatkowania i
przydziatu sSrodkéw publicznych.

W catym procesie ksztattowania polityki i prawodawstwa w UE nalezy kierowac sie
zasadami lepszego stanowienia prawa, w tym wiasciwym wdrozeniem zasady
»jedno wiecej — jedno mniej’, usunieciem nadmiernych obcigzers administracyjnych
oraz przestrzeganiem zasady proporcjonalnosci. Konieczne jest réwniez
zminimalizowanie ogdlnego obcigzenia przedsigbiorstw kosztami wynikajacymi z
regulacji i opodatkowania oraz powstrzymanie sie od jakiegokolwiek zwigkszania
tych kosztéw, dopdki utrzymywac sie bedzie scenariusz wysokiej inflacji.

Wszystkie inicjatywy polityczne i ustawodawcze musza opierac sie na rzetelnych
faktach i liczbach oraz na wtasciwej ocenie skutkéw obejmujacej wszystkie etapy
stanowienia prawa. Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na efekty mnoznikowe
w fancuchach wartoéci. Nalezy réwniez odpowiednio uwzgledni¢ MMSP, aby
umozliwi¢iwspiera¢—anie ogranicza¢ — przedsiebiorczo$¢ oraz zdolno$¢ do wzrostu
i ekspansji. Biorac pod uwage oczywista potrzebe poprawy konkurencyjnosci
przedsiebiorstw UE, kontrola konkurencyjnosci musi zosta¢ wiaczona do
proceséw decyzyjnych UE.

Wtasciwa kontrola konkurencyjnosci obejmuje:
« kompleksowa ocene wptywu na konkurencyjnos¢ oraz

jego nalezyte uwzglednienie przy podejmowaniu decyzji w sprawie
nowych inicjatyw.

¢ LN STANDARDS
conm;\ B =

@\ — POLICIES

REGULATIONS RULES



Chociaz zharmonizowane przepisy i normy s3 niezbedne do utatwienia handlu
produktami, nalezy przestrzegac¢ rozwiazan krajowych w kwestiach wchodzacych
w zakres kompetencji panstw cztonkowskich. Trzeba ponownie rozwazy¢ i
ukierunkowac stosowanie aktéw delegowanych, poniewaz ten rodzaj uregulowan
powoduje niepewnos¢ i nieprzewidywalnosé w otoczeniu biznesowym oraz braki w
konsultacjach z zainteresowanymi stronami i w przejrzystosci procesow.

Procedury udzielania zezwolen musza by¢ szybsze w przypadku inwestycji i innych
rodzajéw dziatalnosci gospodarczej, w tym zatrudniania pracownikéw spoza UE, a
zezwolenia musza by¢ tatwiejsze do uzyskania. Ogélne ramy polityczne i regulacyjne
muszg dawac przedsiebiorstwom pewnos$¢ prawa i zapewnia¢ spdjne wymogi. Sg
to istotne warunki wstepne do dokonywania inwestycji prywatnych, ktére sa pilnie
potrzebne do zaspokojenia krétko- i dtugoterminowych potrzeb spotecznych.
Otoczenie sprzyjajace inwestycjom prywatnym jest réwniez najskuteczniejszym
sposobem zmniejszenia zapotrzebowania na wydatki publiczne i koniecznoci
zaciagania dtugu publicznego. Inwestycje publiczne wspieraja i stymulujg inwestycje
prywatne i sa szczegdlnie niezbedne do rozwigzania wyjatkowych probleméw
spowodowanych kryzysami.

Opracowanie ram fiskalnych UE powinno zapewni¢ $rednio- i dtugoterminowg
stabilnos¢ gospodarcza i dyscypline budzetowa. Zadne reformy nie moga
prowadzi¢ do zwigkszenia opodatkowania, nieefektywnych wydatkéw publicznych
czy tez zadtuzenia przysztych pokolen. Aby zwiekszy¢ stabilnos¢ gospodarcza,
system podatkowy musi sprzyjac inwestycjom i przedsiebiorczosci oraz zacheca¢ do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pracy. Ponadto poziomy opodatkowania
w UE musza by¢ konkurencyjne w skali globalnej.

Stabilnos¢ gospodarcza wymaga:

+  korzystnych warunkéw do dokonywania inwestycji prywatnych i
utrzymania zdrowych finanséw publicznych,

«  systemu podatkowego sprzyjajacego prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej i pracy.
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W niniejszym dokumencie omdwiono krdtko- i Srednioterminowe cele Grupy Pracodawcow
EKES-u, z myslq o poprawie przez decydentéw otoczenia biznesowego, a tym samym
konkurencyjnosci UE i warunkdw sprzyjajgcych tworzeniu dobrobytu dla obywateli.
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Europejski Komitet
Ekonomiczno-Spoteczny
Grupa Pracodawcow

W sktad Grupy Pracodawcédw w EKES-ie wchodzg przedsiebiorcy i przedstawiciele
stowarzyszen przedsiebiorcow pracujacy w réznorodnych sektorach biznesu, od
przemystu i handlu detalicznego po rolnictwo i ustugi, i reprezentujacy wszystkie
przedsiebiorstwa — od matych i srednich po duze. Cztonkinie i cztonkowie Grupy
dziatajg w Swiecie biznesu i przedstawiajg na szczeblu europejskim codzienne
realia prowadzenia przedsiebiorstwa we wszystkich panstwach cztonkowskich UE.
Z przekonaniem daza do wykorzystania swoich doswiadczeri w dobrym celu, by
rozwija¢ integracje europejska. W sumie reprezentujemy na szczeblu europejskim
ponad 20 mlin przedsiebiorstw. JesteSmy czescig Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i odgrywamy w UE formalng role doradcza.
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