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Arbetsmarknadsdepartementet

Kommentarer till utkastet till rapport fran besoket i Sverige den
13-14 oktober 2022

Vi vill tacka delegationen fran gruppen om grundlaggande rattigheter och rattsstatsprincipen
for det givande motet den 14 oktober och for mojligheten att kommentera det efterféljande
utkastet till rapport. Nedan foljer vara kommentarer till de svar som gavs under motet.

Foreningsfrihet och motesfrihet

Regeringens proposition Statens stdd till trossamfund samt demokrativillkor vid stod till
civilsamhallet (prop. 2021/22:272) har aterkallats av regeringen.

Yttrandefrihet och mediefrihet

Nér det géller Medieombudsmannen (MO) bor det noteras att det handlar om ett oberoende
sjdlvsanerande organ som hanterar klagomal rérande redaktionellt innehall i tidningar,
tidskrifter, radio- och tv samt deras webbplatser och sociala medier. MO &r den utredande
parten i processen och handlagger klagomal fran personer som kanner sig orattvist
behandlade av medierna.

Icke-diskriminering

I utkastet till rapport namns forvantningar pa att den utvardering av etnisk profilering som
den svenska polisen bestéllt av Brottsférebyggande radet ska laggas fram. | detta
sammanhang kan det noteras att Brottsférebyggande radet pa begaran av Polismyndigheten
genomfor en studie om hur Polismyndigheten arbetar med och hanterar frégan om etnisk
profilering inom ramen for polisinsatser. Studien forvantas paga till juni 2023, men
rapporteringsperioden kan komma att justeras.

Angaende att deltagarna menade att den svenska polisen och det svenska rattsvasendet inte
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har tillracklig utbildning i att hantera brott sdsom valdtakter, kan det noteras att alla som gar
den grundlaggande polisutbildningen far utbildning avseende vald i nara relationer och
sexualbrott (inbegripet valdtakt), och pa grundval av utbildningens innehall far de studerande
forutsattningar att férvarva goda grundlaggande kunskaper. Polisanstallda erbjuds dven
fortbildning med inriktning pa sexualbrott. Sedan 2019 har antalet platser pa utbildningen
om sexualbrott utokats som ett led i investeringarna till forman for sarskilt utsatta brottsoffer.
Vid beddmningen av antalet anmélningar och andelen féllande domar bor hansyn tas till
skillnader mellan olika lander betraffande anmalningsbenédgenheten (Sverige anses ha en
relativt hog anmélningsbenégenhet) och den réttsliga utformningen av denna typ av brott.

Rattsstaten

Vad géller rattsvasendets oberoende papekas att enligt regeringsformen, som ar en av de fyra
grundlagarna, kan en person som har utnamnts till ordinarie domare skiljas fran
anstéllningen endast om

1. han eller hon genom brott eller grovt eller upprepat asidosattande av skyldigheterna i
anstéllningen har visat sig uppenbart olamplig att inneha anstéllningen, eller

2. han eller hon har uppnatt gallande pensionsalder eller enligt lag ar skyldig att avga pa
grund av varaktig forlust av arbetsformagan (kapitel 11 paragraf 7).

Som svar pa att nagra deltagare uppgav att det rader brist pa domare pa grund av
rekryteringssvarigheter kan framhéllas att ménga olika &tgérder vidtas for att sakra
rekryteringen av domare. Domstolsverket arbetar fortldpande tillsammans med domstolarna
for att sdkra deras kompetensforsérjning. Exempelvis har antalet notarieplatser nyligen
utokats. Domstolsverket har ocksa antagit en sarskild kompetensforsarjningsstrategi med
inriktning p& hur man kan locka och behalla kompetent personal vid domstolarna.

Domarnamnden har ocksa i uppgift att aktivt och langsiktigt arbeta for att framja

rekryteringen av ordinarie domare.

For att den 6kande drendebalansen ska kunna hanteras har anslaget till de svenska
domstolarna for 2025 héjts med 170 miljoner kronor i budgetpropositionen for 2023.

Slutligen féljer ndgra ord om Lagradet. Lagradet avgor hur lang tid det behover for sin
granskning, men ofta utarbetas yttrandet pa nagra dagar. Rédets granskning avser foljande
aspekter:

1. Hur lagférslaget forhaller sig till grundlagarna och rattsordningen i dvrigt.

2. Hur forslagets foreskrifter forhaller sig till varandra.

3. Hur forslaget forhaller sig till rattssakerhetens krav.

4. Om forslaget ar sd utformat att lagen kan antas tillgodose angivna syften.
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5. Vilka problem som kan uppsta vid tillampningen.

Regeringen faster stor vikt vid Lagradets yttrande och stravar efter att félja det &ven om det
inte &r bindande.

Det finns olika skal till att regeringen ibland inte foljer yttrandet. Regeringens svar pé
Lagradets kritik finns alltid med i lagforslaget.
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