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EESK 
Gruppen för civilsamhällesorganisationer (grupp III) är en av 
de tre stora grupper som Europeiska ekonomiska och sociala 
kommittén (EESK) består av. Kommittén, som inrättades som 
ett rådgivande organ till rådet, Europeiska kommissionen 
och Europaparlamentet inom ramen för Romfördraget 
1957, ger företrädare för det organiserade civila samhället 
en formell plattform för att framföra sina synpunkter på 
EU-frågor och delta i unionens beslutsprocess. EESK är ett 
forum för samråd och representation som ger företrädare för 
medlemsstaternas sociala, yrkesmässiga, ekonomiska och 
kulturella organisationer möjlighet att delta i utformningen 
av EU:s politik och utarbetandet av EU:s beslut.

Mervärdet av EESK:s arbete omfattar följande:

• Avsevärd sakkunskap under ett tak från alla delar av det 
europeiska civila samhället.

• Genom sina yttranden ser EESK till att EU:s lagstiftning 
och program avspeglar de representativa ekonomiska 
och sociala organisationernas samt yrkes- och 
medborgarorganisationernas erfarenheter, förväntningar 
och förslag.

• Skilda intressen samlas för att finna kompromisser och 
nå samförstånd till gagn för sunda deltagandebaserade 
styresformer för EU.



Att stärka deltagandedemokratin i hela Europeiska unionen
omsorg samt de äldre för att undvika ännu större fattigdom och 
social utestängning.

Under den innevarande mandatperioden kommer gruppen att 
planera sitt årliga arbete inom ett begränsat antal temaområden 
som ska bidra till det övergripande målet att utrota fattigdomen. 
Alla de politiska instrument som står till gruppens förfogande 
(studier, yttranden på eget initiativ, evenemang, temadebatter 
vid ordinarie gruppsammanträden osv.) kommer att användas för 
att samtidigt främja gruppens politiska bidrag till dessa specifika 
frågor.

KONTAKTER MED EU-INSTITUTIONERNA  
OCH ANDRA INSTITUTIONELLA AKTÖRER       
Gruppen för civilsamhällesorganisationer samarbetar 
strategiskt och proaktivt med EU-institutionerna, 
särskilt i förhållande till Europeiska kommissionen, 
Europaparlamentet och rådsordförandeskapen. 

Det övergripande målet är att främja temaområdena i 
arbetsprogrammet. Gruppens yttranden på eget initiativ och 
studier, EESK:s resolutioner, gruppens evenemang, slutsatser och 
rekommendationer ger möjlighet att etablera dessa kontakter.

Dess utåtriktade verksamhet avseende Europaparlamentet 
berör parlamentsledamöter, relevanta tvärpolitiska grupper, 
politiska grupper och utskott. När det gäller de kommande 
rådsordförandeskapen är gruppens mål att upprätta kontakter 
flera månader före ordförandeskapen i syfte att bland annat 
påverka de kommande ordförandeskapens prioriteringar och/
eller deras begäranden om förberedande yttranden från EESK.

Genom sin utåtriktade verksamhet försöker gruppen kontinuerligt 
stärka sina arbetsförbindelser med relevanta institutionella tredje 
parter, t.ex. inom ramen för förbindelserna mellan det civila 
samhället i EU och Förenade kungariket.

ENGAGEMANG FRÅN DET EUROPEISKA CIVILA 
SAMHÄLLETS SIDA – AGERA LOKALT    
I ett demokratiskt styrelseskick är det folket som avgör i 
vilken riktning det vill gå, och det är dess företrädares och 
myndigheternas roll att se till att det når fram.

Gruppens övergripande mål är att verkligen stärka 
deltagandedemokratin i hela EU och se till att EESK:s yttranden om 
EU:s lagstiftningsförslag återspeglar alla EU-medborgares intressen.

Gruppen för civilsamhällesorganisationer består av 106 medlemmar 
från EU:s samtliga 27 medlemsstater. Medlemmarna nomineras av 
sin medlemsstats regering och godkänns och utnämns formellt av 
Europeiska unionens råd för en mandatperiod på fem år, som kan 
förnyas. De arbetar självständigt i alla EU-medborgares intresse.

Medlemskapet i Gruppen för civilsamhällesorganisationer rymmer 
så mycket mer än att vara företrädare för organisationer med närvaro 
i Bryssel eller på EU-nivå. Detta är det mervärde som gruppen tillför 
EU:s beslutsprocess. Gruppens medlemmar för diskussioner om 
EU:s lagstiftningsförslag vidare till sina organisationer och nätverk 
på hemmaplan. De håller kontakt med civilsamhällesorganisationer 
i sina lokalsamhällen, regioner och länder. De lyssnar på deras åsikter 
och idéer och gör dem delaktiga i diskussionerna.

Regelbundet utbyte med andra europeiska 
civilsamhällesorganisationer är emellertid särskilt viktigt för gruppen. 
Gruppen odlar därför arbetsförbindelser med medlemmarna av 
EESK:s kontaktgrupp och med andra nätverk i det europeiska civila 
samhället med en bred representation på europeisk nivå. Gruppen 
försöker göra dem delaktiga i sin verksamhet för att upprätta en 
ändamålsenlig civil dialog och främja sina egna prioriteringar och 
gemensamma intressen. Den erbjuder dem också logistiskt stöd i 
samband med deras sammanträden i kommitténs lokaler i Bryssel.

GRUPPENS ARBETSPROGRAM 2023–2025       
Kampen mot fattigdom och den roll som det civila samhällets 
organisationer spelar i denna kamp är den överordnade 
prioriteringen för Gruppen för civilsamhällesorganisationer 
under den innevarande mandatperioden på två och ett halvt 
år (2023–2025). 

Tonvikten på att utrota fattigdomen är än mer relevant med tanke 
på att den utgör det första målet i målen för hållbar utveckling 
och att en relativt stor del av befolkningen i EU lever i fattigdom 
eller riskerar fattigdom och social utestängning. Den rådande 
nedåtgående demografiska utvecklingen i Europa kommer 
dessutom att nödvändiggöra ökade investeringar i vård och 

KATEGORIER – GRUPPENS STYRKA   
Gruppen stöder genom sitt sekretariat den verksamhet som 
bedrivs av fem av kommitténs kategorier. Kategorierna 
sammanför medlemmar som företräder en viss sektor eller grupp 
och dess intressen. Deras roll är att bidra med mervärde till EESK:s 
rådgivande arbete genom sin stora sakkunskap på respektive 
område.

FÖRENINGSLIV I KONSUMENTER OCH MILJÖ I JORDBRUKARE I 
FRIA YRKEN I SOCIAL EKONOMI

MÅNGFALD I DEMOKRATIN    
Att Gruppen för civilsamhällesorganisationer (grupp III) finns, 
vid sidan av Arbetsgivargruppen och Arbetstagargruppen, 
gör kommittén till en dynamisk kraft med full befogenhet att 
föra fram intressefrågor från de olika ekonomiska och sociala 
organisationer samt yrkes- och medborgarorganisationer som 
utgör det civila samhället i medlemsstaterna.

I linje med de ändringar som infördes genom Lissabonfördraget 
består gruppen av ”andra företrädare för det civila samhället, särskilt 
inom socioekonomiska, medborgerliga områden och fackområden 
samt kulturella områden”.

Dess medlemmar kommer från organisationer som företräder 
följande intressen:

• Den akademiska världen (naturvetare, ekonomer, sociologer osv.)

• Medborgardeltagande och medborgarnas egenmakt

• Det civila samhällets utveckling

• Konsumenter

• Miljö, kulturarv och hållbar utveckling

• Jordbruk, fiske- och kustsamhällen, skogsbruk

• Skydd av de mänskliga rättigheterna (frågor som rör barn, 
äldre, familjer, jämställdhet, marginaliserade och missgynnade 
grupper, migranter och flyktingar, minoriteter, personer med 
funktionsnedsättning, kvinnor och ungdomar)

• Fria yrken (advokater, läkare, ingenjörer osv.)

• Små och medelstora företag och hantverksföretag

• Den sociala ekonomin (idéburna organisationer, kooperativ, 
stiftelser, ömsesidiga bolag och sociala företag)


