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Опознайте Европейския икономически  
и социален комитет (ЕИСК)! 
ЕИСК не е като другите органи на ЕС. Той е единствен 
по рода си форум за консултации, диалог и консенсус 
между представители от всички сектори на организи-
раното гражданско общество.

Тези организации често действат като посредници 
между лицата, отговорни за вземането на решения, 
и обществеността, като предоставят възможност на 
хората да играят активна роля за осъществяване на 
промяна или за подкрепа на конкретни каузи за об-
щото благо.

ЕИСК е неразделна част от ЕС. Комитетът е създаден 
през 1957 г. по силата на Договора от Рим, с цел да съ-
ветва вземащите решенията в ЕС и да гарантира пра-
вото на организациите и мрежите на гражданското 
общество от целия континент да изразяват мнението 
си по въпросите на развитието на Европейския съюз. 
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Мисията на ЕИСК... 
Целта на ЕИСК е да помага да се гарантира по-голяма 
степен на демократичност и ефективност на изгот-
вяните от ЕС политики и законодателство, които 
действително да отговарят на нуждите на граж-
даните на ЕС. 

ЕИСК изпълнява три ключови задачи:

•	 консултира Европейския парламент, Съвета и 
Европейската комисия;

•	 осигурява възможността мнението на организа-
циите на гражданското общество да се чува 
в Брюксел и повишава тяхната осведоменост за 
въздействието на законодателството на ЕС 
върху живота на гражданите му;

•	 подкрепя и засилва позициите на организираното 
гражданско общество във и извън ЕС.

… и неговата визия
ЕИСК работи отдадено за утвърждаването на демо-
крацията на участието и парламентарната демокра-
ция в Европа. Визията на ЕИСК е за изграждане на об-
щество, в което всеки човек е пълноправен и активен 
участник. Това означава всеки гражданин да може да 
оказва влияние при определяне на собственото си 
бъдеще и това на децата си. Това означава младите 
хора да имат надежда за работа и достоен живот, 
както и хората да се чувстват овластени, ангажира-
ни, еднакво уважавани, спокойни и сигурни в своето 
ежедневие. 
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Силата на Комитета 
са неговите членове
ЕИСК е със седалище в Брюксел и има 329 членове от 
всички 27 държави — членки на ЕС. Членовете му 
са от всички социални и професионални среди 
и притежават широка гама от знания и опит. Те 
представляват сдружения на работодателите, 
промишлеността, търговски камари, сдружения 
на малките и средните предприятия (МСП), про-
фсъюзи, потребителите, земеделските стопани, 
застъпниците за правата на хората с уврежда-
ния, академичните среди, групи за защита на 
правата на жените, природозащитниците, коо-
перациите, младежки организации, организа-
ции за защита на правата на човека и др. ЕИСК 
обединява общо около 250 организации и мрежи 
на национално равнище, представляващи милиони 
граждани на ЕС.

Членовете на ЕИСК се назначават от Съвета с петгоди-
шен мандат по предложение на държавите членки, но 
работят самостоятелно за ЕИСК в интерес на всички 
граждани на ЕС.

Членовете не прекарват цялото си време в Брюксел 
— повечето от тях работят в родните си страни, което 
гарантира, че те поддържат тесен контакт с предста-
вляваните от тях групи и райони.

ЕИСК е съставен от три групи: група „Работодатели“, 
група „Работници“ и група „Организации на граждан-
ското общество“. Целта е да се постигне консенсус 
между тези групи, за да може становищата на ЕИСК 
действително да отразяват икономическите и соци-
алните интереси на гражданите на ЕС.

Група „Работодатели“  
I група 

Група „Работници“  
I I група

Група „Организации на  
гражданското общество“  

I I I група
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Как функционира 
ЕИСК
Когато подготвят нови закони по широк кръг от 
теми, Европейският парламент, Съветът и Коми-
сията са задължени по закон да се консултират с 
ЕИСК. Комитетът разглежда предложенията и изготвя 
становища въз основа на постигнатото между него-
вите членове съгласие.

Освен това ЕИСК приема и становища по собстве-
на инициатива по теми, които членовете смятат за 
важни от гледна точка на интереса на гражданите на 
ЕС. Комитетът изготвя и проучвателни становища 
по искане на законотворците на ЕС, когато те желаят 
да се осведомят за позициите на гражданското об-
щество по конкретни политики. Освен това ЕИСК от-
разява и исканията на гражданското общество, като 
публикува декларации, резолюции, информационни 
доклади и оценки на въздействието на законодател-
ството на ЕС.

ЕИСК има шест секции и една консултативна ко-
мисия по индустриални промени, както и няколко 
обсерватории и ad hoc групи. Тези органи обхващат 
различни политики на ЕС — от икономиката до со-
циалните въпроси, от транспорта до околната сре-
да, от вътрешния пазар до външните отношения, от 
принципите на правовата държава до европейския 
семестър. Членовете участват в заседанията на един 
или повече от тези органи в зависимост от областта 
си на компетентност:

ECO

„Иконо-
мически 
и паричен 
съюз, ико-
номическо 
и социално 
сближаване“ 

INT

„Единен 
пазар, про-
изводство 
и потребле-
ние“ 

TEN

„Транспорт, 
енергетика, 
инфраструк-
тури, инфор-
мационно 
общество“ 

SOC

„Заетост, 
социални 
въпроси и 
граждан-
ство“ 

NAT

„Земеделие, 
развитие на 
селските ра-
йони, околна 
среда“ 

REX

„Външни 
отношения“ 

CCMI

Консултатив-
на комисия по 
индустриални 
промени 

Становищата се обсъждат и приемат с обикновено 
мнозинство на пленарните сесии на ЕИСК, които 
се провеждат девет пъти годишно в Брюксел. След 
това становищата се изпращат на законодателите от 
ЕС в Парламента и Съвета и с влиянието, което оказ-
ват върху позициите им, допринасят за законодател-
ния процес.

Всяка година ЕИСК организира повече от 1 000 засе-
дания, както в Брюксел, така и в държавите членки, и 
публикува около 150 становища на 24 езика. 

Може да намерите становищата на адрес:  
https://www.eesc.europa.eu/bg/our-work/
opinions-information-reports/opinions

https://www.eesc.europa.eu/bg/our-work/opinions-information-reports/opinions
https://www.eesc.europa.eu/bg/our-work/opinions-information-reports/opinions
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Няколко примера за успех
ЕИСК  …
… предоставя възможности на 
гражданското общество във връзка с 
действията в областта на климата

Препоръките на ЕИСК бяха взети предвид в съобще-
нието на Европейската комисия относно Европей-
ския пакт за климата, включително създаването на 
форум на ЕС за финансиране на борбата с изменение-
то на климата.

… влияе върху начина, по който се 
изразходват средствата на ЕС

ЕИСК участва в създадената от Европейската комисия 
експертна група по финансирането за устойчиво 
развитие.

… намалява отпадъците

Европейската платформа на заинтересованите стра-
ни в областта на кръговата икономика, създадена 
съвместно с Европейската комисия, свързва полити-
ката с практиката в областта на кръговата икономика.

… се застъпва за правото на хората с 
увреждания да гласуват

800 000 граждани на ЕС в 16 държави са лишени от 
правото да гласуват поради своите увреждания. 
ЕИСК започна кампания за прекратяване на тази 
дискриминация.



|6

… желае по-чисти и по-екологични 
акумулаторни батерии

Устойчиво развиваните акумулаторни батерии за-
висят от суровини от трети държави, алтернативни 
горива, технологичен експертен опит и капацитет 
за рециклиране, включително добив на суровини в 
градски условия. Тези препоръки бяха взети предвид 
в Стратегическия план за действие на ЕС в сектора на 
акумулаторните батерии.

… се интересува от положението на 
мигрантите

ЕИСК и Европейската комисия организират съвмест-
но Европейски форум за миграцията, в рамките на 
който политиците и гражданското общество наблю-
дават въпроси от областта на миграцията, убежището 
и интеграцията.

… не пренебрегва нито една територия

През 2020 г. беше изготвена териториалната програ-
ма до 2030 г. с приноса на ЕИСК — по-добри връзки 
между градските и селските райони; достойни усло-
вия на живот за всички; здравословна околна среда... 

Нито един гражданин на ЕС не би трябвало да бъде 
оставен без достъп до обществени услуги само защо-
то живее в даден регион.

… предоставя модел за надзор на 
международната търговия от страна на 
гражданското общество

Понастоящем моделът на участие на ЕИСК в изготвя-
нето на политиките е стандартът за консултативните 
групи на гражданското общество в рамките на меж-
дународните търговски споразумения.

… изразява съжаление във връзка с 
Брексит, но поддържа връзка с британското 
гражданско общество

Благодарение на ЕИСК в споразумението между ЕС и 
Обединеното кралство след Брексит е предвидена 
съвместна консултативна група на гражданското об-
щество, така че гражданското общество да продължи 
и в бъдеще да наблюдава отношенията.
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Младите европейци
Като част от тази мисия ЕИСК се вслушва в мнение-
то на младите хора. Те са не само бъдещата работна 
сила, активисти и политици на Европа, а и имат много 
идеи, които са ценни в момента.

ЕИСК превърна работата с младите хора в един от 
водещите си приоритети. 

Ето някои конкретни инициативи:

•	 изготвяне на становища, в които се разглеждат 
специфичните нужди и стремежи на младите хора;

•	 организиране на прояви за млади хора, като 
например ежегодната инициатива „Твоята Европа, 
твоето мнение!“, по време на която дебатират 
ученици от всички държави — членки на ЕС, и от 
страните кандидатки;

•	 улесняване на редовни посещения на членове 
на ЕИСК в училища и университети в родните 
им страни, за да се обясни как функционира ЕС 
и да се изслушат опасенията и очакванията на 
младите хора.
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Предизвикателствата пред Европа и ЕИСК
На 26 април 2023 г. беше избран настоящият председател на ЕИСК, Оливер Рьопке, чийто девиз е: 

Да отстояваме демокрацията, да подкрепяме Европа

Когато се огледаме около себе си, виждаме, че основните ценности, върху 
които е изграден ЕС, са подложени на атака. Демокрацията, правата на чо-

века, свободата на медиите и принципите на правовата държава са нещо 
повече от основни ценности. Те са нашият европейски начин на живот.
Трябва да защитаваме тези ценности всеки ден и никога да не ги прие-
маме за даденост. В това отношение от решаващо значение е ролята 
на гражданското общество. Нека се стремим заедно към по-устойчив, 

по-приобщаващ и по-демократичен ЕС, който да вдъхновява нашите 
близки и далечни съседи.

Сега е моментът да отстояваме демокрацията! Сега е моментът да се за-
стъпим за европейците!
Оливер Рьопке, председател на ЕИСК
Група „Работници“, Австрия

Предизвикателствата, пред които е изправен Европейският съюз днес, про-
изтичащи, наред с другото, от войната по нашите граници, кризата с 

климата и заплахите за демокрацията и основните граждански права, 
наблюдавани в много държави, не могат да бъдат преодолени ефективно, 
без да бъдат изслушани гражданите. ЕИСК многократно е доказал способ-
ността си да представя ясно вижданията на европейското гражданско 
общество на създателите на политики както на равнището на ЕС, 

така и на равнището на държавите членки. Именно това ще продължи 
да прави ЕИСК.

Кшищоф Патер, заместник-председател на ЕИСК по въпросите на бюджета
Група „Организации на гражданското общество“, Полша

Нашата мисия е да защитаваме и насърчаваме реалните интереси на социал-
ните партньори и организираното гражданско общество на равнището на 

ЕС, както и на равнището на държавите членки по време на тази безпре-
цедентна поредица от геополитически, икономически, социални и здрав-
ни кризи. От тази гледна точка ние подобряваме законодателството 
на ЕС и популяризираме нови теми за европейските институции. Във 
връзка с това подходящата и надеждна комуникация е част от днешни-

те и утрешните решения.
Аурел Лауренциу Плошчану, заместник-председател на ЕИСК,  

отговарящ за комуникацията
Група „Работодатели“, Румъния
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Facebook: www.eesc.europa.eu/facebook/

Twitter: www.eesc.europa.eu/twitter/

Instagram: www.eesc.europa.eu/instagram

YouTube: www.eesc.europa.eu/youtube/

LinkedIn: www.linkedin.com/ 
company/european-economic-social- 
committee 

http://www.eesc.europa.eu/facebook/
http://www.eesc.europa.eu/twitter/
www.eesc.europa.eu/instagram
http://www.eesc.europa.eu/youtube/
https://www.linkedin.com/company/european-economic-social-committee
https://www.linkedin.com/company/european-economic-social-committee
https://www.linkedin.com/company/european-economic-social-committee
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