Europski gospodarski
i socijalni odbor

PRAVILA ZA 14.
NAGRADU EGSO-a ZA CIVILNO DRUSTVO
Nagrada za izvrsnost u inicijativama civilnog drustva

1. Svrha i opéi cilj Nagrade za civilno drustvo

Za Europski gospodarski i socijalni odbor (u daljnjem tekstu: ,,EGSO” ili ,,Odbor”) svrha je Nagrade,
koja se dodjeljuje jednom godiSnje, nagraditi i potaknuti inicijative fizickih osoba (tj. pojedinaca) i/ili
pravnih tijela (organizacija civilnog drustva itd.) koje su znatno doprinijele promicanju europskog
identiteta i europskih integracija.

Tako je opéi cilj Nagrade podici razinu svijesti o tome kako civilno drustvo moze doprinijeti stvaranju
europskog identiteta i gradanstva, a da pritom podupre zajednicke vrijednosti koje su temelj europske
integracije.

2. Tema 14. nagrade EGSO-a za civilno drustvo: mentalno zdravlje

Svjetska zdravstvena organizacija mentalno zdravlje definira kao ,,stanje mentalne dobrobiti koja
ljudima omogucuje da se nose sa zivotnim stresovima, ostvare vlastite moguc¢nosti, funkcionalno uce i
rade te doprinose svojoj zajednici. Ono je sastavni dio zdravlja i dobrobiti i temelj nase individualne i
kolektivne sposobnosti za donosSenje odluka, izgradnju odnosa i oblikovanje svijeta u kojem Zzivimo.
Mentalno zdravlje osnovno je ljudsko pravo i kao takvo kljucno za osobni razvoj, razvoj zajednice i
socioekonomski razvoj.”*

Mentalno zdravlje sloZene je prirode, a na njega utjecu bioloski, psiholoski, obrazovni, socijalni,
gospodarski, profesionalni i kulturni ¢imbenici. Mentalno zdravlje mogu narusiti niski prihodi, losi
uvjeti Zivota, financijske poteskoce, niska razina obrazovanja, profesionalni problemi, nesigurna radna
mjesta ili nezaposlenost, usamljenost, nedostatak poticajnih odnosa, osjecaj stigmatizacije i
diskriminacije, starenje i negativni dogadaji u zivotu, ali 1 okoli$ni ¢imbenici povezani s klimom,
prirodnim katastrofama poput poplava ili zemljotresa, stupnjem urbanizacije itd.

Mental Health (Mentalno zdravlje), Informativni ¢lanak Svjetske zdravstvene organizacije od 17. lipnja 2022,
https://www.who.int/en/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-strengthening-our-response.

EESC-2023-03162-00-00-INFO-TRA (EN) 1/11


https://www.who.int/en/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-strengthening-our-response

Tijekom pandemije bolesti COVID 19, zatvaranje $kola i vrti¢a, izoliranost, osjecaji ljutnje i
nezadovoljstva i nepovjerenje prema informacijama doveli su do naruSavanja mentalnog zdravlja i nikad
vece prevalencije anksioznosti i depresije, pogotovo u mladim, starijim i ranjivim populacijama, a
zdravstveni radnici na prvoj liniji bili su izlozeni dodatnom stresu.? Istodobno je, zbog poremecaja u
uslugama mentalne skrbi i sve veée potraznje za potporom mentalnom zdravlju, 23 % gradana i gradanki
EU-a u proljeée 2022. godine izjavilo da im potrebe za mentalnom skrbi nisu zadovoljene.® U tom
kontekstu najviSe zabrinjava ucinak pandemije na mlade ljude. Prema podacima OECD-a, stopa
simptoma depresije medu mladim ljudima u dobi od 18 do 29 godina u nekoliko se europskih drzava
vise nego udvostrugila.*

Rat u Ukrajini, migracije, nestabilna politicka situacija, energetska kriza, porast zivotnih troskova i
nesigurna buduénost, u kombinaciji s promjenom vrijednosnih sustava i njihovim prihva¢anjem od
strane novih generacija takoder povecavaju rizik od mentalnih poteskoca.

Posljedice mentalnog zdravlja su znacajne. Prema podacima Eurostata, 3.9 % svih smrtnih slu¢ajeva u
EU-u posljedica su mentalnih poremeéaja i poremeéaja u ponasanju.® Gledano s ekonomskog stanovista,
na izravne i neizravne troSkove povezane s mentalnim problemima u EU-u otpada gotovo 4 % BDP-a,
pri cemu je viSe od trecine tih troSkova posljedica nize stope nezaposlenosti i smanjene produktivnosti
na radnom mjestu.®

Posljednjih se godina mentalna dobrobit sve viSe priznaje kao temeljna sastavnica dobrog zdravlja.
Njezino je promicanje jedan od ciljeva odrzivog razvoja’, a zauzima visoko mjesto i u politickom
programu EU-a. U svojoj rezoluciji od 10. srpnja 2020. o strategiji za javno zdravlje EU-a nakon
pandemije bolesti COVID-19,® Europski parlament pozvao je na poduzimanje mjera u tom podrucju, a
u svojoj Zajednickoj izjavi o zakonodavnim prioritetima EU-a za 2023. i 2024.°, Europski parlament,
Vije¢e Europske unije i Europska komisija obvezali su se da ¢e posebnu paznju posvecivati rjeSavanju
problema mentalnog zdravlja, §to je dovelo do toga da je Europska komisija u lipnju 2023. usvojila
sveobuhvatan pristup mentalnom zdravlju. Taj novi visedionic¢ki pristup promic¢e mentalno zdravlje u
svim politikama i fokusira se na tri vodeca nacela: odgovarajucu i djelotvornu prevenciju, pristup
visokokvalitetnoj i cjenovno pristupa¢noj mentalnoj skrbi i lijeCenju te reintegraciju u drustvo nakon
oporavka. U okviru tog pristupa upozorava se na trosak nedjelovanja i predvidaju konkretni koraci za
promicanje dobrog mentalnog zdravlja, ulaganje u osposobljavanje i izgradnju kapaciteta, osiguranje

2 Sluzba Europskog parlamenta za istraZivanja, Mental health and the pandemic (Mentalno zdravlje i pandemija), srpanj 2021.

3 OECD/Europska unija (2022.), Health at a Glance: Europe 2022: State of Health in the EU Cycle (Ukratko o zdravlju: Europa 2022.
— ciklus .,Stanje zdravlja u EU-u), OECD Publishing, Pariz, str. 4., 52-53., 59-62.

4 https://read.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/health-at-a-glance-europe-2022_507433b0-en#pagel8

5 Eurostat, Mental health and related issues statistics (Statisticki podaci 0 mentalnom zdravlju i povezanim problemima), rujan 2022.
(najazuriranija verzija, s podacima iz 2017.).

6 OECD: A New Benchmark for Mental Health Systems - Tackling the Social and Economic Costs of Mental 11l-Health (Novo mjerilo
za sustave mentalnog zdravlja: suo¢avanje sa socijalnim i ekonomskim troskovima lo§eg metalnog zdravlja), OECD Health Policy
Studies, Pariz 2021., str. 129.

! Cilj odrzivog razvoja 3.4. — Nezarazne bolesti i mentalno zdravlje: smanjenje prerane smrtnosti od nezaraznih bolesti za jednu tre¢inu
prevencijom i lijeCenjem te promicanjem mentalnog zdravlja i dobrobiti do 2030.

8 https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2020-0205_HR.html.

9

https://www.consilium.europa.eu/media/60852/joint-declaration-2023-2024.pdf
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dobrog mentalnog zdravlja na radnom mjestu, zastitu djece i mladih i rjeSavanje problema rajnivih
skupina. Na kraju poziva na to da se poduzmu ,,koordinirane mjere, u suradnji sa zdravstvenim i drugim
sustavima (...) kako bi se mobiliziralo drustvo u cjelini i primijenio zivotni pristup u kojem su jednakost
i nediskriminacija vazni prioriteti.”%0

Mentalno zdravlje politicki je prioritet i za EGSO. Na zahtjev $panjolskog predsjednistva, Odbor je u
travnju 2023. usvojio misljenje o nesigurnosti radnih mjesta i mentalnom zdravlju,! a trenutno radi na
razmatrackom misljenju o mjerama za poboljSanje mentalnog zdravlja.

Taj je politicki fokus odgovor na zakljucke Konferencije o buduénosti Europe®?, u kojima se, na poseban
zahtjev mladih, poziva na pokretanje inicijativa za bolje razumijevanje problema mentalnog zdravlja i
nacina njihova rjesavanja. Slicno tome, ucenici koji su u ozujku 2023. sudjelovali u EGSO-ovom
dogadanju za mlade ,,Tvoja Europa, tvoje misljenje* od Odbora su zatrazili da se usmjeri na probleme
povezane s mentalnim zdravljem.

EGSO svojom nagradom za civilno drustvo prvenstveno Zeli paznju usmjeriti na klju¢nu ulogu civilnog
drustva u lijecenju i prevenciji mentalnih bolesti. Ono pruza usluge koje javni zdravstveni sustav ne
pruza na odgovarajuci nacin i bavi se posebnim potrebama ranjivih skupina. Zahvaljujuci svojoj bliskoj
povezanosti s lokalnim zajednicama, civilno drustvo pruza formalnu i neformalnu pomo¢ na prvim
linijjama i usluge populacijama do kojih je tesSko doprijeti, smanjuju¢i tako nejednakosti u pruzanju
zdravstvene skrbi, a ima i kljuénu ulogu u projektima u podru¢ju mentalnog zdravlja koje vode korisnici
i grupama za samopomo¢. Pritom moze imati i vaznu ulogu u podizanju svijesti o potrebama
povezanima s mentalnim zdravljem i borbi protiv stigmatizacije ljudi s mentalnim bolestima, a pruza i
usluge zagovaranja (Cime omogucava da se stavovi korisnika cuju na politickoj razini) i promice
angazman zajednice, vodeci racuna o lokalnom kontekstu.

3. Tko se moZe prijaviti
3.1 Kandidati koji se mogu prijaviti

Nagrada EGSO-a za civilno drustvo otvorena je pod jednakim uvjetima svim fizickim osobama
(pojedincima) i privatnim pravnim tijelima (organizacijama civilnog drustva itd.) pod uvjetima
navedenima u nastavku. Javna tijela, vladine organizacije i druge javne ustanove nemaju pravo na
prijavu.

1)  Fizi¢ke osobe

Za potrebe ove nagrade, fizicke osobe su pojedinci ili skupine pojedinaca koji djeluju zajednicki, a nisu
vezani ugovornim odnosima. Gradani i gradanke EU-a mogu se prijaviti bez obzira na svoju zemlju
boravka. Prijaviti se mogu i drzavljani tre¢ih zemalja pod uvjetom da imaju zakonito boraviste na
teritoriju EU-a. Skupine pojedinaca moraju imenovati jednu od fizickih osoba kao kontaktnu tocku
(voditelja) za administrativne i financijske aspekte nagrade.

10 Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru regija —
sveobuhvatnom pristupu mentalnom zdravlju (COM(2023) 298 final) 7. lipnja 2023.(citat: str. 29.).

1 Razmatra¢ko misljenje EGSO-a od 27. travnja 2023. Nesigurnost radnih mjesta i mentalno zdravlje.

12

Konferencija o budu¢nosti Europe, Izvjes¢e o kona¢nom ishodu — 2022, Stranica 51.
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Clanovi EGSO-a, delegati CCMI-ja, osoblje institucija i drugih tijela EU-a, ¢lanovi ocjenjivatkog
odbora i osobe koje su s njima u srodstvu nemaju pravo na prijavu.

2)  Tijela privatnog prava

Organizacije civilnog drustva sluzbeno registrirane u Europskoj uniji koje djeluju na lokalnoj,
nacionalnoj, regionalnoj ili europskoj razini mogu se prijaviti. Za potrebe ove nagrade i prema definiciji
iz misljenja EGSO-a ,,Uloga i doprinos organizacija civilnog drustva izgradnji Europe* organizacije

civilnog drustva su ,,organizacijske strukture ¢iji ¢lanovi imaju ciljeve i odgovornosti od opéeg interesa
te djeluju kao posrednici izmedu javnih tijela i gradana“13. One aktivno sudjeluju u javnom Zivotu na
temelju svojih interesa, koriste¢i vlastito specifi¢éno znanje, sposobnosti i podruéje djelovanja. Djeluju
autonomno, a ¢lanstvo u njima podrazumijeva da se gradani i gradanke obvezuju na sudjelovanje u radu
i aktivnostima tih organizacija. Ta definicija ukljucuje: tzv. aktere na trziStu rada, tj. socijalne partnere;
organizacije koje predstavljaju socijalne i gospodarske aktere; nevladine organizacije koje okupljaju
ljude oko zajednickog cilja, kao $to su organizacije za zastitu okolisa, organizacije za ljudska prava,
udruge potrosaca, dobrotvorne organizacije, kulturne organizacije, organizacije za obrazovanje i
osposobljavanje itd.; organizacije lokalne zajednice, tj. organizacije koje su gradani osnovali na lokalnoj
razini, a bave se ciljevima usmjerenima na svoje ¢lanove, npr. organizacije mladih, obiteljske udruge i
sve organizacije kroz koje gradani sudjeluju u lokalnom i mjesnom zivotu; vjerske zajednice.
Organizacije civilnog drustva koje su uspostavljene zakonodavnim ili regulativnim aktima i/ili u kojima

je Elanstvo djelomiéno ili u potpunosti obvezno (npr. strukovne udruge)** takoder se mogu prijaviti.

Trgovacka drustva: za potrebe ove nagrade ,,trgovacka drustva” znaci subjekti koji ostvaruju dobit
osnovani u skladu s gradanskim ili trgova¢kim pravom, uklju¢ujuéi zadruge, i druge pravne osobe
uredene privatnim pravom. Trgovacka drustva mogu se prijaviti ako su osnovana u skladu s pravom
drzave Clanice i imaju registrirano sjediste, srediSnju upravu ili glavno mjesto poslovanja na podrucju
EU-a. Prihvatljivost poduzeéa/poduzeca ograni¢ena je na njihove neprofitne aktivnosti poput
nesebi¢nih inicijativa, dobrotvornih projekata, pojedinacnog ili korporativnog volontiranja itd.

3.2 Inicijative koje se mogu prijaviti
3.2.1 Formalni kriteriji prihvatljivosti

Kako bi imale pravo na prijavu, inicijative moraju ispunjavati sljedeca Cetiri kriterija:
e moraju biti neprofitne, poput, na primjer, nesebi¢nih inicijativa, dobrotvornih projekata,
pojedinacnog ili korporativnog volontiranja itd.;
e moraju biti ve¢ provedene ili jos uvijek u tijeku 30. rujna 2023. (krajnji rok za podnoSenje
prijava);
e moraju ispunjavati tematske kriterije prihvatljivosti navedene u nastavku;
e moraju se provoditi na podrucju EU-a.

13 Misljenje Europskog gospodarskog i socijalnog odbora ,,Uloga i doprinos organizacija civilnog drustva izgradnji Europe” — CESE

851/1999 od 22. rujna 1999., (SL C 329, 17.11.1999., str. 30.).

14 S . . .
To se primjerice odnosi na aktere na austrijskom trzistu rada.
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Iskljucuju se sljedece inicijative:

o komercijalne inicijative (tj. one kojima se ostvaruje dobit);

e planirane inicijative ¢ija provedba nije zapocela do 30. rujna 2023. (krajnji rok za podnosenje
prijava);

e aktivnosti dokumentiranja i informiranja, novinske, knjizevne ili znanstvene publikacije bilo
koje wvrste i u bilo kojem formatu, audiovizualni proizvodi i sve vrste umjetnickih djela.
Medutim, prihvatljivi su projekti u kojima se umjetnost ili kreativno izrazavanje koriste kao
terapijska podrska ili za smanjenje stigmatizacije mentalnih bolesti.

3.2.2 Tematski kriteriji prihvatljivosti

Cilj 14. nagrade EGSO-a za civilno drustvo je nagraditi djelotvorne, inovativne i kreativne neprofitne
inicijative i aktivnosti koje se provode na teritoriju EU-a, pruzaju podr$ku ljudima s mentalnim
bolestima i promicu okruZenje koje potice individualnu ili kolektivhu mentalnu dobrobit.

Aktivnosti i inicijative predloZzene za nagradu mogu obuhvacati §irok raspon tema, primjerice (popis
nije iscrpan):

utvrdivanje individualnih, socijalnih i strukturnih odrednica mentalnog zdravlja, promicanje ranog
otkrivanja i smanjenja potencijalnih rizika i proaktivno informiranje rizi¢nih osoba, rane
intervencije i pravovremenu podrsku, pruzanje konkretne podrske u kriznim situacijama, nakon
traumatskih dogadaja i u nosenju s teskim zivotnim dogadajima i tranzicijama, poveéanje otpornosti
i promicanje mentalne dobrobiti;

prevenciju ili borbu protiv profesionalnih psihosocijalnih rizika; poboljSanje mentalnog zdravlja na
radnom mjestu, promicanje kulture potpore u radnom okruzenju i odgovarajuc¢ih mjera povratka na
trziSte rada;

pruzanje individualiziranih i na pravima utemeljenih usluga ljudima kojima je potrebna mentalna
skrb ili koji imaju intelektualne i psihosocijalne poteskoce;

bavljenje posebnim potrebama skupina u nepovoljnom polozaju, ranjivih i marginaliziranih skupina
(migranti, manjine, nezaposleni, beskucnici, Zene itd.) i starije populacije; osiguravanje da nitko ne
bude zapostavljen;

provedba projekata kojima se promi¢e mentalna dobrobit djece i adolescenata, medu ostalim
rjesavanjem problema poput upotrebe i zloupotrebe opojnih sredstava, kiberovisnosti, nasilja medu
mladima i maltretiranja;

razvijanje ukljucivog pristupa u rjeSavanju mentalnih zdravstvenih problema, vodeéi racuna o
lokalnim potrebama, razvijaju¢i lokalizirana rjeSenja i jacajuci pritom kljucne aktere; stavljanje
korisnika i njihovih obitelji u srediste;

promicanje postojecih inicijativa i sustava podrSke u podru¢ju mentalnog zdravlja usmjerenih na
zajednicu; uspostava novih mehanizama podrske, ukljucujuéi grupe za samopomoc;

razvijanje mreza radi sudjelovanja Sire zajednice u rjeSavanju problema koji utjeCu na mentalno
zdravlje;

uspostavljanje okruzenja poticajnog za mentalno zdravlje, medu ostalim olakSavanjem
viSesektorske suradnje i koordinacije radi preoblikovanja fizickog, socijalnog i ekonomskog
okruzenja u ku¢ama, Skolama, na radnim mjestima i u $iroj zajednici, ¢ime bi se na bolji nacin
zastitilo mentalno zdravlje i sprijecilo razvijanje mentalnih bolesti;
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e povecanje znanja o mentalnom zdravlju; pruzanje pouzdanih informacija o mentalnim problemima,
lijeCenju i resursima dostupnima u podrucju mentalnog zdravlja; pruzanje usluga osposobljavanja u
podru¢ju mentalnog zdravlja, pogotovo stru¢nim i socijalnim radnicima na prvim linijama,
zdravstvenim stru¢njacima, sluzbenicima lokalnih vlasti, uciteljima i profesorima, zaposlenicima u
sektoru policije i pravosuda, kao i poslodavcima, u cilju upravljanja mentalnim problemima, ali i
njihovog sprjecavanja i otkrivanja;

e mijenjanje stavova prema mentalnom zdravlju, borba protiv stigmatizacije, diskriminacije i
druStvene marginalizacije u podru¢ju mentalnog zdravlja, medu ostalim poticanjem kontakata
izmedu $ire javnosti i Korisnika tih usluga i suzbijanjem zabluda;

e promicanje zagovaranja u podrucju mentalnog zdravlja kao sredstva za promjenu politika ili za
razvoj 1 osnazivanje; ukljuc¢ivanje korisnika i pruzatelja skrbi u osmisljavanje politika i pruzanje
usluga;

e promicanje pristupa mentalnoj skrbi temeljenog na ljudskim pravima i u skladu s Konvencijom UN-
a o pravima osoba s invaliditetom (pravo na zivot bez nasilja i zlostavljanja; nediskriminacija,
autonomija i samoodredenje, ukljucivost i sudjelovanje; pristup kvalitetnoj, pravovremenoj,
cjenovno pristupacnoj i ravnopravnoj prevenciji mentalne bolesti, lijeCenju i skrbi, itd.).

4, Postupak prijave i rok
Prijave se podnose ispunjavanjem internetskog obrasca za prijavu (https://www.eesc.europa.eu/eesc-

civil-society-prize-2024). U opravdanim slucajevima dokumentiranih tehni¢kih problema EGSO
kandidatima moze dopustiti prijavu putem e-poste ili poste.

Obrazac za prijavu mora sadrzavati sve informacije koje su povjerenstvu za odabir potrebne kako bi:

e ustanovio ispunjava li kandidat formalne kriterije za prijavu;

e ustanovio ispunjava li kandidat kriterije za iskljucenje;

e ustanovio prihvaca li kandidat odredbe o odgovornosti, provjerama, revizijama i mjerodavnom
pravu;

e ocijenio stvarne zasluge svakog kandidata u odnosu na kriterije za dodjelu nagrade.

Prije dodjele nagrade EGSO ¢e od kandidata traziti da dostave propisno ispunjen i potpisan Obrazac za
pravnu osobu i Obrazac za financijsku identifikaciju, zajedno s odgovaraju¢im popratnim dokumentima.
Obrasci su dostupni na sljede¢im adresama:

https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_hr

i

https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_hr.

Prijave mogu biti sastavljene na bilo kojem od sluzbenih jezika EU-a. Medutim, kako bi se ubrzao proces
ocjenjivanja, EGSO bi bio zahvalan da se obrasci za prijavu $alju na engleskom ili francuskom jeziku.

PodnoSenjem prijave kandidat prihvaca sve uvjete navedene u dokumentaciji natjecaja i prema potrebi
odrice se svojih opcih ili posebnih uvjeta.

Krajnji rok za slanje prijava je 30. rujna 2023. u 10:00 sati (po srednjoeuropskom ljetnom vremenu).
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EGSO nece uzimati u obzir prijave zaprimljene nakon tog roka. Kandidatima preporucujemo da s
podnosenjem prijave ne ¢ekaju do posljednjeg dana jer bi uslijed optere¢enosti internetske mreze ili
problema s internetskom vezom moglo doc¢i do poteskoca pri podnosenju prijave. EGSO ne moze biti
odgovoran za kaSnjenja do kojih dode uslijed takvih poteskoca.

Kandidati mogu podnijeti samo jednu prijavu. Prijavljivanje na natjecaj je besplatno. Ako priprema i
slanje prijava podrazumijevaju troskove za kandidata, ti troskovi nece biti nadoknadeni.

Kandidati ¢e na zaslonu vidjeti poruku zahvale i moguénosti ispisa ili spremanja prijave u PDF formatu.
5. Ocjenjivanje i dodjela nagrade
5.1 Postupak ocjenjivanja

Ocjenjivanje ¢e provoditi odbor stru¢njaka koji se sastoji od 10 clanova/Clanica (dalje u tekstu:
ocjenjivacki odbor) koji podlijezu zahtjevima u vezi sa sukobom interesa iz Financijske uredbe®.

Ocjenjivanje ¢e se temeljiti isklju¢ivo na informacijama navedenima u podnesenom obrascu za prijavu.
EGSO zadrzava pravo da ne objavi identitet ¢lanova ocjenjivackog odbora.

Sudionici ni u jednom trenutku tijekom cijelog postupka ne smiju stupati u kontakt s ¢lanovima
ocjenjivackog odbora iz bilo kojeg razloga povezanog s nagradom. Svi takvi pokusaji dovest ¢e do
iskljuCenja iz natjecaja.

Odluka ocjenjivackog odbora konac¢na je i obvezujuca te se na nju ne moze uloZiti prigovor.
Postupak se odvija u pet faza:

(1) provjera prihvatljivosti kandidata;

(2) provjera prihvatljivosti inicijativa predloZzenih za nagradu;

(3) provjera da se kandidati ne nalaze u situaciji koja iziskuje isklju¢enje;

(4) ocjenjivanje kvalitete inicijativa predlozenih za nagradu na temelju kriterija za dodjelu nagrade;
(5) dodjela nagrade.

EGSO ¢e ocijeniti kriterije prihvatljivosti, kriterije za iskljucenje i kvalitetu bez posebnog redoslijeda.
Da bi dobili nagradu, kandidati moraju pro¢i kroz sve faze. Kandidati nece dobivati nikakve obavijesti
prije zavrSetka postupka. Rezultati se priop¢avaju svim kandidatima u najkracem moguéem roku, a
najkasnije u roku od 15 kalendarskih dana nakon §to duznosnik za ovjeravanje donese odluku o dodjeli
nagrade (5. faza), okvirno sredinom travnja 2024.

5 Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 18. srpnja 2018. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na

op¢i proracun Unije, o izmjeni uredaba (EU) br. 1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br. 1304/2013, (EU) br.
1309/2013, (EU) br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br. 283/2014 i Odluke br. 541/2014/EU te o stavljanju izvan snage Uredbe
(EU, Euratom) br. 966/2012 (SL L 193, 30.7.2018., str. 1.).
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5.1.1 Provjera prihvatljivosti kandidata
Kako bi bili prihvatljivi, kandidati moraju ispuniti uvjete iz tocke 3.1.

EGSO prihvatljivost kandidata ocjenjuje na temelju informacija navedenih u obrascu za prijavu. Prije
dodjele nagrade EGSO ¢e od kandidata traziti da dostave propisno ispunjen i potpisan obrazac za pravni
subjekt i popratne dokaze (vidjeti tocku 4.).

EGSO zadrzava pravo da od svakog kandidata u bilo kojem trenutku tijekom postupka ocjenjivanja
zatrazi prethodno navedeni obrazac i popratne dokaze. U tom slu¢aju kandidat ih mora bez odgode
dostaviti. Ako se obrazac i popratni dokazi pravovremeno ne dostave, EGSO moze odbiti prijavu.

5.1.2 Provjera prihvatljivosti inicijativa

Prihvatljivost inicijativa predloZzenih za nagradu provjerava se na temelju internetskog obrasca za
prijavu. Kako bi bile prihvatljive, inicijative predloZene za nagradu moraju ispunjavati uvjete iz tocke
3.2. Druge aktivnosti kojima se kandidat bavi ne uzimaju se u obzir.

5.1.3 Provjera odsustva kriterija za iskljucenje

Uskladenost kandidata s kriterijima za neisklju¢enje spomenutima u ¢lancima 136. i 141. Financijske
uredbe i navedenima u dokumentima za prijavu provjerava se na temelju elektronic¢kog obrasca za
prijavu.

EGSO zadrzava pravo provjere jesu li kandidati u nekoj od navedenih situacija za iskljucenje. U tu se
svrhu moze zatraziti podnoSenje popratnih dokumenata. U tom slucaju kandidat traZzene dokumente
mora dostaviti u roku koji odredi EGSO. Ako se trazeni dokumenti pravovremeno ne dostave, EGSO
moze odbiti prijavu.

Kandidat ne mora dostaviti odredeni dokument ako obavijesti EGSO da se trazenom dokumentu moze
besplatno pristupiti u javnoj bazi podataka.

5.1.4 Ocjenjivanje kvalitete
Ocjenjivacki odbor ocjenjuje kvalitetu prijava na temelju kriterija za dodjelu nagrade navedenih u
nastavku. Ocjenjivaci i ocjenjivacice u obzir uzimaju samo inicijative predloZene za nagradu, a ne druge

aktivnosti kandidata. Ne postoji najnizi prag za svaki pojedini kriterij. Medutim, kandidati koji ne
ostvare najmanje 50 % od maksimalnog ukupnog broja bodova bit ¢e eliminirani.
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Kriteriji za dodjelu nagrade Bodovi

1. kriterij — Dugoro¢ni u¢inak

Ovim se kriterijem ocjenjuje potencijal predloZene inicijative za dugoro¢ni
ucinak 1 inspiriranje drugih u Europi, odnosno moze li se ona primijeniti ili
prilagoditi za istu ili drugu kategoriju korisnika na drugom mjestu u istoj ili
drugoj drzavi ¢lanici EU-a. U tom kontekstu ucinak se ocjenjuje s obzirom na

35 bodova

ljudske i financijske resurse koristene u primjeni predlozene inicijative.
2. kriterij — Sudjelovanje i suradnja
Ovim se kriterijem ocjenjuju, s jedne strane, u kojoj mjeri predlozena

inicijativa aktivno ukljucuje sudionike i korisnike i, s druge strane, njezine
moguénosti za razmjenjivanje dobrih praksi i poveéanje osvijeStenosti o 35 bodova
pitanjima povezanima s temom za koju se dodjeljuje Nagrada za civilno
drustvo. U ovom kontekstu u obzir se uzimaju i intersekcionalnost i suradnicki
viSedionicki pristup s drugim relevantnim akterima.

3. kriterij — Inovativnost i kreativnost

Ovim se kriterijem ocjenjuje kreativnost predlozene inicijative, njezina
jedinstvenost i razina inovativnosti u zadanom kontekstu. U okviru ovog
kriterija inovativnost podrazumijeva i nove ideje i nove ili poboljSane nacine
provedbe postoje¢ih rjeSenja ili pristupa, odnosno njihove prilagodbe
razlic¢itim kontekstima ili ciljnim skupinama.

30 bodova

100 bodova
Ukupan broj bodova (minimalno 50
bodova)

5.1.5 Dodjela nagrade

Nagradu dodjeljuje Odbor, i to na temelju ocjene ocjenjivackog odbora, koji ima pravo odluciti hoée li
preporuciti dodjelu nagrada, ovisno o ocjeni kvalitete prijava.

EGSO moze dodijeliti najvise pet nagrada koje prima pet najvise rangiranih kandidata.
6. Nov¢ana nagrada

Odbor planira dodijeliti najvise pet nagrada. Prva je nagrada u vrijednosti od 14 000 EUR. Iznos druge,
trece, Cetvrte i pete nagrade je 9000 EUR. Ako prvo mjesto ex aequo dijeli vise dobitnika, iznos svake
prve nagrade iznosi 11 500 EUR u slucaju dvije prve nagrade, 10 600 EUR u slu¢aju tri prve nagrade,
10 250 EUR u slucaju cetiri prve nagrade te 10 000 EUR u slucaju pet prvih nagrada. Odbor nije
obvezan dodijeliti svih pet nagrada. EGSO moze odluciti da ne dodijeli Nagradu za civilno drustvo.

Svecanost dodjele nagrada vjerojatno ¢e se odrzati tijekom EGSO-ovog tjedna civilnog drustva u
proljec¢e 2024. Na svecanost ¢e biti pozvana najviSe dva predstavnika po dobitniku. Njihovo putovanje
i smjestaj organizira EGSO u skladu s pravilima o kojima ¢e dobitnici biti pravodobno obavijesteni.
Ako to budu iziskivala zdravstvena i sigurnosna pravila na snazi na dan sve¢ane dodjele nagrada, fizicka
prisutnost se u bilo kojem trenutku moze zamijeniti sudjelovanjem putem interneta .
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Nagrade ¢e biti isplac¢ene bankovnom doznakom u roku od 30 dana nakon svecane dodjele nagrada pod
uvjetom da dobitnici prethodno dostave sve trazene dokumente. Dobitnici snose odgovornost za
placanje poreza i naknada kojima podlijezu nov¢ane nagrade.

7. Osobni podaci

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji za prijavu (ime, adresa itd.) obraduju se u skladu s Uredbom
(EV) br. 2018/1725 o zastiti fizickih osoba u vezi s obradom osobnih podataka u institucijama, tijelima,
uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka'®. Ako nije drugacije navedeno,
odgovore na pitanja te sve osobne podatke zatraZzene za potrebe ocjenjivanja prijave u skladu s pravilima
natjecaja obraduje Uprava za komunikaciju i meduinstitucijske odnose iskljucivo u tu svrhu. U privitku
se nalaze pojedinosti o obradi osobnih podataka (Dodatak 2.).

Ako se kandidat nalazi u nekoj od situacija iz ¢lanka 136. Financijske uredbe, osobni podaci kandidata
mogu se evidentirati u sustavu ranog otkrivanja i isklju¢enja (EDES). Vise informacija dostupno je u
izjavi 0 zastiti osobnih podataka na adresi
http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm.

8. Obveze u vezi s objavljivanjem

Ne dovodeéi u pitanje tocku 7., kandidati EGSO-u daju pravo da na bilo kojem jeziku, u bilo kojem
formatu 1 koriStenjem bilo koje tehnike obavijesti javnost o imenima kandidata, aktivnostima
predlozenima za nagradu i iznosu nagrada dodijeljenih dobitnicima.

Dobitnici u svim obavijestima ili publikacijama koje objave o nagradenim aktivnostima moraju navesti
da je ta aktivnost dobila Nagradu EGSO-a za civilno drustvo. Ta se obveza primjenjuje godinu dana od
datuma dodjele nagrade.

9. Odgovornost

Za sva potrazivanja u vezi s aktivnostima koje se izvode u okviru nagrade odgovornost snose iskljucivo
kandidati.

10. Provjere i revizija
Dobitnici se moraju sloziti s provjerama i revizijama iz ¢lanka 129. Financijske uredbe koje provode

EGSO, Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF) i Revizorski sud te s obvezama u vezi s
objavljivanjem koje se odnose na natjecaj i dobivenu nagradu u skladu s to¢kom 8.

16 Uredba (EU) 2018/1725 Europskog parlamenta i Vije¢a od 23. listopada 2018. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka

u institucijama, tijelima, uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Uredbe (EZ)
br. 45/2001 i Odluke br. 1247/2002/EZ (SL L 295, 21.11.2018., str. 93.).
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11. Mjerodavno pravo, prituzbe i nadlezni sud

Na Nagradu za civilno drustvo primjenjuje se pravo Europske unije, koje se u sluc¢aju potrebe dopunjuje
nacionalnim pravom Belgije.

Primjedbe u vezi s postupkom dodjele nagrade mogu se podnijeti tijelu koje dodjeljuje nagradu, a podaci
za kontakt navedeni su u tocki 13. u nastavku.

Ako kandidati smatraju da je bilo nepravilnosti, mogu uloziti prituzbu Europskom ombudsmanu u roku
od dvije godine od datuma kada saznaju za cinjenice na kojima se prituzba temelji (vidjeti
http://www.ombudsman.europa.eu).

Sud nadlezan za pitanja koja se odnose na ovu nagradu jest Op¢i sud Europske unije:

General Court of the European Union
Rue du Fort Niedergriinewald
L-2925 Luxembourg

Telefon: +352 43031

Telefaks: +352 4303 2100

URL.: http://curia.europa.eu

Informacije o podnosenju zalbi dostupne su na navedenoj adresi.

12.  Sankcije

Sudionicima natjecaja koji su dali lazne izjave, nepravilno postupili ili po€inili prijevaru u skladu s
odredbama ¢lanka 136. Financijske uredbe moze se izre¢i novCana kazna u iznosu od 2 do 10 %
vrijednosti nagrade, a protiv njih se moze donijeti 1 odluka o isklju¢enju iz svih ugovora, subvencija i
natjecaja koji se financiraju iz proracuna EU-a.

13. Dodatne informacije

Za dodatne informacije obratite se na adresu: civilsocietyprize@eesc.europa.eu

Pitanja i odgovori zanimljivi drugim potencijalnim kandidatima objavljuju se na stranici posvecenoj
Nagradi za civilno drustvo na internetskim stranicama EGSO-a (https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-
society-prize-2024). EGSO kandidatima preporucuje da redovito provjeravaju internetsku stranicu

posvecenu nagradi kako bi bili u tijeku s najnovijim informacijama.
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