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PRAVILA ZA 14. 

NAGRADU EGSO-a ZA CIVILNO DRUŠTVO 

Nagrada za izvrsnost u inicijativama civilnog društva 

 

 

1. Svrha i opći cilj Nagrade za civilno društvo 

 

Za Europski gospodarski i socijalni odbor (u daljnjem tekstu: „EGSO” ili „Odbor”) svrha je Nagrade, 

koja se dodjeljuje jednom godišnje, nagraditi i potaknuti inicijative fizičkih osoba (tj. pojedinaca) i/ili 

pravnih tijela (organizacija civilnog društva itd.) koje su znatno doprinijele promicanju europskog 

identiteta i europskih integracija. 

 

Tako je opći cilj Nagrade podići razinu svijesti o tome kako civilno društvo može doprinijeti stvaranju 

europskog identiteta i građanstva, a da pritom podupre zajedničke vrijednosti koje su temelj europske 

integracije. 

 

2. Tema 14. nagrade EGSO-a za civilno društvo: mentalno zdravlje 

 

Svjetska zdravstvena organizacija mentalno zdravlje definira kao „stanje mentalne dobrobiti koja 

ljudima omogućuje da se nose sa životnim stresovima, ostvare vlastite mogućnosti, funkcionalno uče i 

rade te doprinose svojoj zajednici. Ono je sastavni dio zdravlja i dobrobiti i temelj naše individualne i 

kolektivne sposobnosti za donošenje odluka, izgradnju odnosa i oblikovanje svijeta u kojem živimo. 

Mentalno zdravlje osnovno je ljudsko pravo i kao takvo ključno za osobni razvoj, razvoj zajednice i 

socioekonomski razvoj.”1 

 

Mentalno zdravlje složene je prirode, a na njega utječu biološki, psihološki, obrazovni, socijalni, 

gospodarski, profesionalni i kulturni čimbenici. Mentalno zdravlje mogu narušiti niski prihodi, loši 

uvjeti života, financijske poteškoće, niska razina obrazovanja, profesionalni problemi, nesigurna radna 

mjesta ili nezaposlenost, usamljenost, nedostatak poticajnih odnosa, osjećaj stigmatizacije i 

diskriminacije, starenje i negativni događaji u životu, ali i okolišni čimbenici povezani s klimom, 

prirodnim katastrofama poput poplava ili zemljotresa, stupnjem urbanizacije itd.  

 

 
1

  Mental Health (Mentalno zdravlje), Informativni članak Svjetske zdravstvene organizacije od 17. lipnja 2022., 

https://www.who.int/en/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-strengthening-our-response. 

https://www.who.int/en/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-strengthening-our-response
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Tijekom pandemije bolesti COVID 19, zatvaranje škola i vrtića, izoliranost, osjećaji ljutnje i 

nezadovoljstva i nepovjerenje prema informacijama doveli su do narušavanja mentalnog zdravlja i nikad 

veće prevalencije anksioznosti i depresije, pogotovo u mladim, starijim i ranjivim populacijama, a 

zdravstveni radnici na prvoj liniji bili su izloženi dodatnom stresu.2 Istodobno je, zbog poremećaja u 

uslugama mentalne skrbi i sve veće potražnje za potporom mentalnom zdravlju, 23 % građana i građanki 

EU-a u proljeće 2022. godine izjavilo da im potrebe za mentalnom skrbi nisu zadovoljene.3 U tom 

kontekstu najviše zabrinjava učinak pandemije na mlade ljude. Prema podacima OECD-a, stopa 

simptoma depresije među mladim ljudima u dobi od 18 do 29 godina u nekoliko se europskih država 

više nego udvostručila.4  

 

Rat u Ukrajini, migracije, nestabilna politička situacija, energetska kriza, porast životnih troškova i 

nesigurna budućnost, u kombinaciji s promjenom vrijednosnih sustava i njihovim prihvaćanjem od 

strane novih generacija također povećavaju rizik od mentalnih poteškoća. 

 

Posljedice mentalnog zdravlja su značajne. Prema podacima Eurostata, 3.9 % svih smrtnih slučajeva u 

EU-u posljedica su mentalnih poremećaja i poremećaja u ponašanju.5 Gledano s ekonomskog stanovišta, 

na izravne i neizravne troškove povezane s mentalnim problemima u EU-u otpada gotovo 4 % BDP-a, 

pri čemu je više od trećine tih troškova posljedica niže stope nezaposlenosti i smanjene produktivnosti 

na radnom mjestu.6 

 

Posljednjih se godina mentalna dobrobit sve više priznaje kao temeljna sastavnica dobrog zdravlja. 

Njezino je promicanje jedan od ciljeva održivog razvoja7, a zauzima visoko mjesto i u političkom 

programu EU-a. U svojoj rezoluciji od 10. srpnja 2020. o strategiji za javno zdravlje EU-a nakon 

pandemije bolesti COVID-19,8 Europski parlament pozvao je na poduzimanje mjera u tom području, a 

u svojoj Zajedničkoj izjavi o zakonodavnim prioritetima EU-a za 2023. i 2024.9, Europski parlament, 

Vijeće Europske unije i Europska komisija obvezali su se da će posebnu pažnju posvećivati rješavanju 

problema mentalnog zdravlja, što je dovelo do toga da je Europska komisija u lipnju 2023. usvojila 

sveobuhvatan pristup mentalnom zdravlju. Taj novi višedionički pristup promiče mentalno zdravlje u 

svim politikama i fokusira se na tri vodeća načela: odgovarajuću i djelotvornu prevenciju, pristup 

visokokvalitetnoj i cjenovno pristupačnoj mentalnoj skrbi i liječenju te reintegraciju u društvo nakon 

oporavka. U okviru tog pristupa upozorava se na trošak nedjelovanja i predviđaju konkretni koraci za 

promicanje dobrog mentalnog zdravlja, ulaganje u osposobljavanje i izgradnju kapaciteta, osiguranje 

 
2

   Služba Europskog parlamenta za istraživanja, Mental health and the pandemic (Mentalno zdravlje i pandemija), srpanj 2021. 

3
  OECD/Europska unija (2022.), Health at a Glance: Europe 2022: State of Health in the EU Cycle (Ukratko o zdravlju: Europa 2022. 

– ciklus „Stanje zdravlja u EU-u), OECD Publishing, Pariz, str. 4., 52–53., 59–62. 

4
  https://read.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/health-at-a-glance-europe-2022_507433b0-en#page18  

5
  Eurostat, Mental health and related issues statistics (Statistički podaci o mentalnom zdravlju i povezanim problemima), rujan 2022. 

(najažuriranija verzija, s podacima iz 2017.). 

6
   OECD: A New Benchmark for Mental Health Systems - Tackling the Social and Economic Costs of Mental Ill-Health (Novo mjerilo 

za sustave mentalnog zdravlja: suočavanje sa socijalnim i ekonomskim troškovima lošeg metalnog zdravlja), OECD Health Policy 

Studies, Pariz 2021., str. 129.  

7
  Cilj održivog razvoja 3.4. – Nezarazne bolesti i mentalno zdravlje: smanjenje prerane smrtnosti od nezaraznih bolesti za jednu trećinu 

prevencijom i liječenjem te promicanjem mentalnog zdravlja i dobrobiti do 2030. 

8
  https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2020-0205_HR.html. 

9
  https://www.consilium.europa.eu/media/60852/joint-declaration-2023-2024.pdf  

https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2021/696164/EPRS_BRI(2021)696164_EN.pdf
https://doi.org/10.1787/507433b0-en
https://doi.org/10.1787/507433b0-en
https://read.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/health-at-a-glance-europe-2022_507433b0-en#str. 18.
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Mental_health_and_related_issues_statistics
https://read.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/a-new-benchmark-for-mental-health-systems_4ed890f6-en#str. 131.
https://read.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/a-new-benchmark-for-mental-health-systems_4ed890f6-en#str. 131.
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2020-0205_HR.html
https://www.consilium.europa.eu/media/60852/joint-declaration-2023-2024.pdf


 

EESC-2023-03162-00-00-INFO-TRA (EN) 3/11 

dobrog mentalnog zdravlja na radnom mjestu, zaštitu djece i mladih i rješavanje problema rajnivih 

skupina. Na kraju poziva na to da se poduzmu „koordinirane mjere, u suradnji sa zdravstvenim i drugim 

sustavima (…) kako bi se mobiliziralo društvo u cjelini i primijenio životni pristup u kojem su jednakost 

i nediskriminacija važni prioriteti.”10  

 

Mentalno zdravlje politički je prioritet i za EGSO. Na zahtjev španjolskog predsjedništva, Odbor je u 

travnju 2023. usvojio mišljenje o nesigurnosti radnih mjesta i mentalnom zdravlju,11 a trenutno radi na 

razmatračkom mišljenju o mjerama za poboljšanje mentalnog zdravlja.  

 

Taj je politički fokus odgovor na zaključke Konferencije o budućnosti Europe12, u kojima se, na poseban 

zahtjev mladih, poziva na pokretanje inicijativa za bolje razumijevanje problema mentalnog zdravlja i 

načina njihova rješavanja. Slično tome, učenici koji su u ožujku 2023. sudjelovali u EGSO-ovom 

događanju za mlade „Tvoja Europa, tvoje mišljenje“ od Odbora su zatražili da se usmjeri na probleme 

povezane s mentalnim zdravljem. 

 

EGSO svojom nagradom za civilno društvo prvenstveno želi pažnju usmjeriti na ključnu ulogu civilnog 

društva u liječenju i prevenciji mentalnih bolesti. Ono pruža usluge koje javni zdravstveni sustav ne 

pruža na odgovarajući način i bavi se posebnim potrebama ranjivih skupina. Zahvaljujući svojoj bliskoj 

povezanosti s lokalnim zajednicama, civilno društvo pruža formalnu i neformalnu pomoć na prvim 

linijama i usluge populacijama do kojih je teško doprijeti, smanjujući tako nejednakosti u pružanju 

zdravstvene skrbi, a ima i ključnu ulogu u projektima u području mentalnog zdravlja koje vode korisnici 

i grupama za samopomoć. Pritom može imati i važnu ulogu u podizanju svijesti o potrebama 

povezanima s mentalnim zdravljem i borbi protiv stigmatizacije ljudi s mentalnim bolestima, a pruža i 

usluge zagovaranja (čime omogućava da se stavovi korisnika čuju na političkoj razini) i promiče 

angažman zajednice, vodeći računa o lokalnom kontekstu. 

 

3. Tko se može prijaviti 

 

3.1 Kandidati koji se mogu prijaviti 

 

Nagrada EGSO-a za civilno društvo otvorena je pod jednakim uvjetima svim fizičkim osobama 

(pojedincima) i privatnim pravnim tijelima (organizacijama civilnog društva itd.) pod uvjetima 

navedenima u nastavku. Javna tijela, vladine organizacije i druge javne ustanove nemaju pravo na 

prijavu. 

 

1) Fizičke osobe 

Za potrebe ove nagrade, fizičke osobe su pojedinci ili skupine pojedinaca koji djeluju zajednički, a nisu 

vezani ugovornim odnosima. Građani i građanke EU-a mogu se prijaviti bez obzira na svoju zemlju 

boravka. Prijaviti se mogu i državljani trećih zemalja pod uvjetom da imaju zakonito boravište na 

teritoriju EU-a. Skupine pojedinaca moraju imenovati jednu od fizičkih osoba kao kontaktnu točku 

(voditelja) za administrativne i financijske aspekte nagrade.  

 
10

 Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vijeću, Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru regija – 

sveobuhvatnom pristupu mentalnom zdravlju (COM(2023) 298 final) 7. lipnja 2023.(citat: str. 29.). 

11
 Razmatračko mišljenje EGSO-a od 27. travnja 2023. Nesigurnost radnih mjesta i mentalno zdravlje.  

12
 Konferencija o budućnosti Europe, Izvješće o konačnom ishodu – 2022, Stranica 51.  

https://www.eesc.europa.eu/hr/our-work/opinions-information-reports/opinions/precarious-work-and-mental-health
https://prod-cofe-platform.s3.eu-central-1.amazonaws.com/qtde64rjnkdaf5u2j54ocssxyn9w?response-content-disposition=inline%3B%20filename%3D%22Book_CoFE_Final_Report_EN_full.pdf%22%3B%20filename%2A%3DUTF-8%27%27Book_CoFE_Final_Report_EN_full.pdf&response-content-type=application%2Fpdf&X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIA3LJJXGZPDFYVOW5V%2F20230525%2Feu-central-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20230525T160422Z&X-Amz-Expires=300&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=e9087b934443c672b8b4a3394aff6021539baf120b5e8a293c96b72cd1b02b9d
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Članovi EGSO-a, delegati CCMI-ja, osoblje institucija i drugih tijela EU-a, članovi ocjenjivačkog 

odbora i osobe koje su s njima u srodstvu nemaju pravo na prijavu. 

 

2) Tijela privatnog prava  

Organizacije civilnog društva službeno registrirane u Europskoj uniji koje djeluju na lokalnoj, 

nacionalnoj, regionalnoj ili europskoj razini mogu se prijaviti. Za potrebe ove nagrade i prema definiciji 

iz mišljenja EGSO-a „Uloga i doprinos organizacija civilnog društva izgradnji Europe“ organizacije 

civilnog društva su „organizacijske strukture čiji članovi imaju ciljeve i odgovornosti od općeg interesa 

te djeluju kao posrednici između javnih tijela i građana“13. One aktivno sudjeluju u javnom životu na 

temelju svojih interesa, koristeći vlastito specifično znanje, sposobnosti i područje djelovanja. Djeluju 

autonomno, a članstvo u njima podrazumijeva da se građani i građanke obvezuju na sudjelovanje u radu 

i aktivnostima tih organizacija. Ta definicija uključuje: tzv. aktere na tržištu rada, tj. socijalne partnere; 

organizacije koje predstavljaju socijalne i gospodarske aktere; nevladine organizacije koje okupljaju 

ljude oko zajedničkog cilja, kao što su organizacije za zaštitu okoliša, organizacije za ljudska prava, 

udruge potrošača, dobrotvorne organizacije, kulturne organizacije, organizacije za obrazovanje i 

osposobljavanje itd.; organizacije lokalne zajednice, tj. organizacije koje su građani osnovali na lokalnoj 

razini, a bave se ciljevima usmjerenima na svoje članove, npr. organizacije mladih, obiteljske udruge i 

sve organizacije kroz koje građani sudjeluju u lokalnom i mjesnom životu; vjerske zajednice. 

Organizacije civilnog društva koje su uspostavljene zakonodavnim ili regulativnim aktima i/ili u kojima 

je članstvo djelomično ili u potpunosti obvezno (npr. strukovne udruge)14 također se mogu prijaviti. 

 

Trgovačka društva: za potrebe ove nagrade „trgovačka društva” znači subjekti koji ostvaruju dobit 

osnovani u skladu s građanskim ili trgovačkim pravom, uključujući zadruge, i druge pravne osobe 

uređene privatnim pravom. Trgovačka društva mogu se prijaviti ako su osnovana u skladu s pravom 

države članice i imaju registrirano sjedište, središnju upravu ili glavno mjesto poslovanja na području 

EU-a. Prihvatljivost poduzeća/poduzeća ograničena je na njihove neprofitne aktivnosti poput 

nesebičnih inicijativa, dobrotvornih projekata, pojedinačnog ili korporativnog volontiranja itd.  

 

3.2 Inicijative koje se mogu prijaviti 

 

3.2.1 Formalni kriteriji prihvatljivosti  

 

Kako bi imale pravo na prijavu, inicijative moraju ispunjavati sljedeća četiri kriterija:  

• moraju biti neprofitne, poput, na primjer, nesebičnih inicijativa, dobrotvornih projekata, 

pojedinačnog ili korporativnog volontiranja itd.; 

• moraju biti već provedene ili još uvijek u tijeku 30. rujna 2023. (krajnji rok za podnošenje 

prijava); 

• moraju ispunjavati tematske kriterije prihvatljivosti navedene u nastavku; 

• moraju se provoditi na području EU-a.  

 

 
13

 Mišljenje Europskog gospodarskog i socijalnog odbora „Uloga i doprinos organizacija civilnog društva izgradnji Europe” – CESE 

851/1999 od 22. rujna 1999., (SL C 329, 17.11.1999., str. 30.). 

14
 To se primjerice odnosi na aktere na austrijskom tržištu rada. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX%3A32020R0741
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Isključuju se sljedeće inicijative: 

• komercijalne inicijative (tj. one kojima se ostvaruje dobit); 

• planirane inicijative čija provedba nije započela do 30. rujna 2023. (krajnji rok za podnošenje 

prijava);  

• aktivnosti dokumentiranja i informiranja, novinske, književne ili znanstvene publikacije bilo 

koje vrste i u bilo kojem formatu, audiovizualni proizvodi i sve vrste umjetničkih djela. 

Međutim, prihvatljivi su projekti u kojima se umjetnost ili kreativno izražavanje koriste kao 

terapijska podrška ili za smanjenje stigmatizacije mentalnih bolesti.  

 

3.2.2 Tematski kriteriji prihvatljivosti  

 

Cilj 14. nagrade EGSO-a za civilno društvo je nagraditi djelotvorne, inovativne i kreativne neprofitne 

inicijative i aktivnosti koje se provode na teritoriju EU-a, pružaju podršku ljudima s mentalnim 

bolestima i promiču okruženje koje potiče individualnu ili kolektivnu mentalnu dobrobit. 

 

Aktivnosti i inicijative predložene za nagradu mogu obuhvaćati širok raspon tema, primjerice (popis 

nije iscrpan): 

 

• utvrđivanje individualnih, socijalnih i strukturnih odrednica mentalnog zdravlja, promicanje ranog 

otkrivanja i smanjenja potencijalnih rizika i proaktivno informiranje rizičnih osoba, rane 

intervencije i pravovremenu podršku, pružanje konkretne podrške u kriznim situacijama, nakon 

traumatskih događaja i u nošenju s teškim životnim događajima i tranzicijama, povećanje otpornosti 

i promicanje mentalne dobrobiti; 

• prevenciju ili borbu protiv profesionalnih psihosocijalnih rizika; poboljšanje mentalnog zdravlja na 

radnom mjestu, promicanje kulture potpore u radnom okruženju i odgovarajućih mjera povratka na 

tržište rada;  

• pružanje individualiziranih i na pravima utemeljenih usluga ljudima kojima je potrebna mentalna 

skrb ili koji imaju intelektualne i psihosocijalne poteškoće;  

• bavljenje posebnim potrebama skupina u nepovoljnom položaju, ranjivih i marginaliziranih skupina 

(migranti, manjine, nezaposleni, beskućnici, žene itd.) i starije populacije; osiguravanje da nitko ne 

bude zapostavljen; 

• provedba projekata kojima se promiče mentalna dobrobit djece i adolescenata, među ostalim 

rješavanjem problema poput upotrebe i zloupotrebe opojnih sredstava, kiberovisnosti, nasilja među 

mladima i maltretiranja;  

• razvijanje uključivog pristupa u rješavanju mentalnih zdravstvenih problema, vodeći računa o 

lokalnim potrebama, razvijajući lokalizirana rješenja i jačajući pritom ključne aktere; stavljanje 

korisnika i njihovih obitelji u središte; 

• promicanje postojećih inicijativa i sustava podrške u području mentalnog zdravlja usmjerenih na 

zajednicu; uspostava novih mehanizama podrške, uključujući grupe za samopomoć;  

• razvijanje mreža radi sudjelovanja šire zajednice u rješavanju problema koji utječu na mentalno 

zdravlje; 

• uspostavljanje okruženja poticajnog za mentalno zdravlje, među ostalim olakšavanjem 

višesektorske suradnje i koordinacije radi preoblikovanja fizičkog, socijalnog i ekonomskog 

okruženja u kućama, školama, na radnim mjestima i u široj zajednici, čime bi se na bolji način 

zaštitilo mentalno zdravlje i spriječilo razvijanje mentalnih bolesti; 
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• povećanje znanja o mentalnom zdravlju; pružanje pouzdanih informacija o mentalnim problemima, 

liječenju i resursima dostupnima u području mentalnog zdravlja; pružanje usluga osposobljavanja u 

području mentalnog zdravlja, pogotovo stručnim i socijalnim radnicima na prvim linijama, 

zdravstvenim stručnjacima, službenicima lokalnih vlasti, učiteljima i profesorima, zaposlenicima u 

sektoru policije i pravosuđa, kao i poslodavcima, u cilju upravljanja mentalnim problemima, ali i 

njihovog sprječavanja i otkrivanja;  

• mijenjanje stavova prema mentalnom zdravlju, borba protiv stigmatizacije, diskriminacije i 

društvene marginalizacije u području mentalnog zdravlja, među ostalim poticanjem kontakata 

između šire javnosti i korisnika tih usluga i suzbijanjem zabluda; 

• promicanje zagovaranja u području mentalnog zdravlja kao sredstva za promjenu politika ili za 

razvoj i osnaživanje; uključivanje korisnika i pružatelja skrbi u osmišljavanje politika i pružanje 

usluga; 

• promicanje pristupa mentalnoj skrbi temeljenog na ljudskim pravima i u skladu s Konvencijom UN-

a o pravima osoba s invaliditetom (pravo na život bez nasilja i zlostavljanja; nediskriminacija, 

autonomija i samoodređenje, uključivost i sudjelovanje; pristup kvalitetnoj, pravovremenoj, 

cjenovno pristupačnoj i ravnopravnoj prevenciji mentalne bolesti, liječenju i skrbi, itd.). 

 

4. Postupak prijave i rok 

 

Prijave se podnose ispunjavanjem internetskog obrasca za prijavu (https://www.eesc.europa.eu/eesc-

civil-society-prize-2024). U opravdanim slučajevima dokumentiranih tehničkih problema EGSO 

kandidatima može dopustiti prijavu putem e-pošte ili pošte. 

 

Obrazac za prijavu mora sadržavati sve informacije koje su povjerenstvu za odabir potrebne kako bi: 

 

• ustanovio ispunjava li kandidat formalne kriterije za prijavu; 

• ustanovio ispunjava li kandidat kriterije za isključenje; 

• ustanovio prihvaća li kandidat odredbe o odgovornosti, provjerama, revizijama i mjerodavnom 

pravu; 

• ocijenio stvarne zasluge svakog kandidata u odnosu na kriterije za dodjelu nagrade. 

 

Prije dodjele nagrade EGSO će od kandidata tražiti da dostave propisno ispunjen i potpisan Obrazac za 

pravnu osobu i Obrazac za financijsku identifikaciju, zajedno s odgovarajućim popratnim dokumentima. 

Obrasci su dostupni na sljedećim adresama: 

https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_hr 

i 

https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_hr. 

 

Prijave mogu biti sastavljene na bilo kojem od službenih jezika EU-a. Međutim, kako bi se ubrzao proces 

ocjenjivanja, EGSO bi bio zahvalan da se obrasci za prijavu šalju na engleskom ili francuskom jeziku. 

 

Podnošenjem prijave kandidat prihvaća sve uvjete navedene u dokumentaciji natječaja i prema potrebi 

odriče se svojih općih ili posebnih uvjeta. 

 

Krajnji rok za slanje prijava je 30. rujna 2023. u 10:00 sati (po srednjoeuropskom ljetnom vremenu). 

https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-society-prize-2024
https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-society-prize-2024
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_hr
https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_hr
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EGSO neće uzimati u obzir prijave zaprimljene nakon tog roka. Kandidatima preporučujemo da s 

podnošenjem prijave ne čekaju do posljednjeg dana jer bi uslijed opterećenosti internetske mreže ili 

problema s internetskom vezom moglo doći do poteškoća pri podnošenju prijave. EGSO ne može biti 

odgovoran za kašnjenja do kojih dođe uslijed takvih poteškoća. 

 

Kandidati mogu podnijeti samo jednu prijavu. Prijavljivanje na natječaj je besplatno. Ako priprema i 

slanje prijava podrazumijevaju troškove za kandidata, ti troškovi neće biti nadoknađeni. 

 

Kandidati će na zaslonu vidjeti poruku zahvale i mogućnosti ispisa ili spremanja prijave u PDF formatu.  

 

5. Ocjenjivanje i dodjela nagrade 

 

5.1 Postupak ocjenjivanja 

 

Ocjenjivanje će provoditi odbor stručnjaka koji se sastoji od 10 članova/članica (dalje u tekstu: 

ocjenjivački odbor) koji podliježu zahtjevima u vezi sa sukobom interesa iz Financijske uredbe15. 

Ocjenjivanje će se temeljiti isključivo na informacijama navedenima u podnesenom obrascu za prijavu. 

 

EGSO zadržava pravo da ne objavi identitet članova ocjenjivačkog odbora. 

 

Sudionici ni u jednom trenutku tijekom cijelog postupka ne smiju stupati u kontakt s članovima 

ocjenjivačkog odbora iz bilo kojeg razloga povezanog s nagradom. Svi takvi pokušaji dovest će do 

isključenja iz natječaja. 

 

Odluka ocjenjivačkog odbora konačna je i obvezujuća te se na nju ne može uložiti prigovor. 

 

Postupak se odvija u pet faza: 

 

(1) provjera prihvatljivosti kandidata; 

(2) provjera prihvatljivosti inicijativa predloženih za nagradu; 

(3) provjera da se kandidati ne nalaze u situaciji koja iziskuje isključenje; 

(4) ocjenjivanje kvalitete inicijativa predloženih za nagradu na temelju kriterija za dodjelu nagrade; 

(5) dodjela nagrade. 

 

EGSO će ocijeniti kriterije prihvatljivosti, kriterije za isključenje i kvalitetu bez posebnog redoslijeda. 

Da bi dobili nagradu, kandidati moraju proći kroz sve faze. Kandidati neće dobivati nikakve obavijesti 

prije završetka postupka. Rezultati se priopćavaju svim kandidatima u najkraćem mogućem roku, a 

najkasnije u roku od 15 kalendarskih dana nakon što dužnosnik za ovjeravanje donese odluku o dodjeli 

nagrade (5. faza), okvirno sredinom travnja 2024. 

 
15

 Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeća od 18. srpnja 2018. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na 

opći proračun Unije, o izmjeni uredaba (EU) br. 1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br. 1304/2013, (EU) br. 
1309/2013, (EU) br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br. 283/2014 i Odluke br. 541/2014/EU te o stavljanju izvan snage Uredbe 

(EU, Euratom) br. 966/2012 (SL L 193, 30.7.2018., str. 1.).  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX:32018R1046
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5.1.1 Provjera prihvatljivosti kandidata 

 

Kako bi bili prihvatljivi, kandidati moraju ispuniti uvjete iz točke 3.1. 

 

EGSO prihvatljivost kandidata ocjenjuje na temelju informacija navedenih u obrascu za prijavu. Prije 

dodjele nagrade EGSO će od kandidata tražiti da dostave propisno ispunjen i potpisan obrazac za pravni 

subjekt i popratne dokaze (vidjeti točku 4.). 

 

EGSO zadržava pravo da od svakog kandidata u bilo kojem trenutku tijekom postupka ocjenjivanja 

zatraži prethodno navedeni obrazac i popratne dokaze. U tom slučaju kandidat ih mora bez odgode 

dostaviti. Ako se obrazac i popratni dokazi pravovremeno ne dostave, EGSO može odbiti prijavu. 

 

5.1.2 Provjera prihvatljivosti inicijativa 

 

Prihvatljivost inicijativa predloženih za nagradu provjerava se na temelju internetskog obrasca za 

prijavu. Kako bi bile prihvatljive, inicijative predložene za nagradu moraju ispunjavati uvjete iz točke 

3.2. Druge aktivnosti kojima se kandidat bavi ne uzimaju se u obzir. 

 

5.1.3 Provjera odsustva kriterija za isključenje 

 

Usklađenost kandidata s kriterijima za neisključenje spomenutima u člancima 136. i 141. Financijske 

uredbe i navedenima u dokumentima za prijavu provjerava se na temelju elektroničkog obrasca za 

prijavu. 

 

EGSO zadržava pravo provjere jesu li kandidati u nekoj od navedenih situacija za isključenje. U tu se 

svrhu može zatražiti podnošenje popratnih dokumenata. U tom slučaju kandidat tražene dokumente 

mora dostaviti u roku koji odredi EGSO. Ako se traženi dokumenti pravovremeno ne dostave, EGSO 

može odbiti prijavu. 

 

Kandidat ne mora dostaviti određeni dokument ako obavijesti EGSO da se traženom dokumentu može 

besplatno pristupiti u javnoj bazi podataka. 

 

5.1.4 Ocjenjivanje kvalitete  

 

Ocjenjivački odbor ocjenjuje kvalitetu prijava na temelju kriterija za dodjelu nagrade navedenih u 

nastavku. Ocjenjivači i ocjenjivačice u obzir uzimaju samo inicijative predložene za nagradu, a ne druge 

aktivnosti kandidata. Ne postoji najniži prag za svaki pojedini kriterij. Međutim, kandidati koji ne 

ostvare najmanje 50 % od maksimalnog ukupnog broja bodova bit će eliminirani. 
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Kriteriji za dodjelu nagrade  Bodovi 

1. kriterij – Dugoročni učinak 

Ovim se kriterijem ocjenjuje potencijal predložene inicijative za dugoročni 

učinak i inspiriranje drugih u Europi, odnosno može li se ona primijeniti ili 

prilagoditi za istu ili drugu kategoriju korisnika na drugom mjestu u istoj ili 

drugoj državi članici EU-a. U tom kontekstu učinak se ocjenjuje s obzirom na 

ljudske i financijske resurse korištene u primjeni predložene inicijative.  

35 bodova 

2. kriterij – Sudjelovanje i suradnja 

Ovim se kriterijem ocjenjuju, s jedne strane, u kojoj mjeri predložena 

inicijativa aktivno uključuje sudionike i korisnike i, s druge strane, njezine 

mogućnosti za razmjenjivanje dobrih praksi i povećanje osviještenosti o 

pitanjima povezanima s temom za koju se dodjeljuje Nagrada za civilno 

društvo. U ovom kontekstu u obzir se uzimaju i intersekcionalnost i suradnički 

višedionički pristup s drugim relevantnim akterima. 

35 bodova 

3. kriterij – Inovativnost i kreativnost 

Ovim se kriterijem ocjenjuje kreativnost predložene inicijative, njezina 

jedinstvenost i razina inovativnosti u zadanom kontekstu. U okviru ovog 

kriterija inovativnost podrazumijeva i nove ideje i nove ili poboljšane načine 

provedbe postojećih rješenja ili pristupa, odnosno njihove prilagodbe 

različitim kontekstima ili ciljnim skupinama.  

30 bodova 

Ukupan broj bodova 

100 bodova 

(minimalno 50 

bodova) 

 

5.1.5 Dodjela nagrade 

 

Nagradu dodjeljuje Odbor, i to na temelju ocjene ocjenjivačkog odbora, koji ima pravo odlučiti hoće li 

preporučiti dodjelu nagrada, ovisno o ocjeni kvalitete prijava. 

 

EGSO može dodijeliti najviše pet nagrada koje prima pet najviše rangiranih kandidata. 

 

6. Novčana nagrada 

 

Odbor planira dodijeliti najviše pet nagrada. Prva je nagrada u vrijednosti od 14 000 EUR. Iznos druge, 

treće, četvrte i pete nagrade je 9000 EUR. Ako prvo mjesto ex aequo dijeli više dobitnika, iznos svake 

prve nagrade iznosi 11 500 EUR u slučaju dvije prve nagrade, 10 600 EUR u slučaju tri prve nagrade, 

10 250 EUR u slučaju četiri prve nagrade te 10 000 EUR u slučaju pet prvih nagrada. Odbor nije 

obvezan dodijeliti svih pet nagrada. EGSO može odlučiti da ne dodijeli Nagradu za civilno društvo. 

 

Svečanost dodjele nagrada vjerojatno će se održati tijekom EGSO-ovog tjedna civilnog društva u 

proljeće 2024. Na svečanost će biti pozvana najviše dva predstavnika po dobitniku. Njihovo putovanje 

i smještaj organizira EGSO u skladu s pravilima o kojima će dobitnici biti pravodobno obaviješteni. 

Ako to budu iziskivala zdravstvena i sigurnosna pravila na snazi na dan svečane dodjele nagrada, fizička 

prisutnost se u bilo kojem trenutku može zamijeniti sudjelovanjem putem interneta .  
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Nagrade će biti isplaćene bankovnom doznakom u roku od 30 dana nakon svečane dodjele nagrada pod 

uvjetom da dobitnici prethodno dostave sve tražene dokumente. Dobitnici snose odgovornost za 

plaćanje poreza i naknada kojima podliježu novčane nagrade. 

 

7. Osobni podaci 

 

Osobni podaci sadržani u dokumentaciji za prijavu (ime, adresa itd.) obrađuju se u skladu s Uredbom 

(EU) br. 2018/1725 o zaštiti fizičkih osoba u vezi s obradom osobnih podataka u institucijama, tijelima, 

uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka16. Ako nije drugačije navedeno, 

odgovore na pitanja te sve osobne podatke zatražene za potrebe ocjenjivanja prijave u skladu s pravilima 

natječaja obrađuje Uprava za komunikaciju i međuinstitucijske odnose isključivo u tu svrhu. U privitku 

se nalaze pojedinosti o obradi osobnih podataka (Dodatak 2.). 

 

Ako se kandidat nalazi u nekoj od situacija iz članka 136. Financijske uredbe, osobni podaci kandidata 

mogu se evidentirati u sustavu ranog otkrivanja i isključenja (EDES). Više informacija dostupno je u 

izjavi o zaštiti osobnih podataka na adresi 

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm. 

 

8. Obveze u vezi s objavljivanjem 

 

Ne dovodeći u pitanje točku 7., kandidati EGSO-u daju pravo da na bilo kojem jeziku, u bilo kojem 

formatu i korištenjem bilo koje tehnike obavijesti javnost o imenima kandidata, aktivnostima 

predloženima za nagradu i iznosu nagrada dodijeljenih dobitnicima. 

 

Dobitnici u svim obavijestima ili publikacijama koje objave o nagrađenim aktivnostima moraju navesti 

da je ta aktivnost dobila Nagradu EGSO-a za civilno društvo. Ta se obveza primjenjuje godinu dana od 

datuma dodjele nagrade. 

 

9. Odgovornost 

 

Za sva potraživanja u vezi s aktivnostima koje se izvode u okviru nagrade odgovornost snose isključivo 

kandidati. 

 

10. Provjere i revizija 

 

Dobitnici se moraju složiti s provjerama i revizijama iz članka 129. Financijske uredbe koje provode 

EGSO, Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF) i Revizorski sud te s obvezama u vezi s 

objavljivanjem koje se odnose na natječaj i dobivenu nagradu u skladu s točkom 8. 

 

 
16

 Uredba (EU) 2018/1725 Europskog parlamenta i Vijeća od 23. listopada 2018. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka 

u institucijama, tijelima, uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) 

br. 45/2001 i Odluke br. 1247/2002/EZ (SL L 295, 21.11.2018., str. 93.). 

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1725&from=HR
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11. Mjerodavno pravo, pritužbe i nadležni sud 

 

Na Nagradu za civilno društvo primjenjuje se pravo Europske unije, koje se u slučaju potrebe dopunjuje 

nacionalnim pravom Belgije. 

 

Primjedbe u vezi s postupkom dodjele nagrade mogu se podnijeti tijelu koje dodjeljuje nagradu, a podaci 

za kontakt navedeni su u točki 13. u nastavku. 

 

Ako kandidati smatraju da je bilo nepravilnosti, mogu uložiti pritužbu Europskom ombudsmanu u roku 

od dvije godine od datuma kada saznaju za činjenice na kojima se pritužba temelji (vidjeti 

http://www.ombudsman.europa.eu). 

 

Sud nadležan za pitanja koja se odnose na ovu nagradu jest Opći sud Europske unije: 

 

General Court of the European Union  

Rue du Fort Niedergrünewald 

L-2925 Luxembourg 

Telefon: +352 43031 

Telefaks: +352 4303 2100 

URL: http://curia.europa.eu 

 

Informacije o podnošenju žalbi dostupne su na navedenoj adresi. 

 

12. Sankcije 

 

Sudionicima natječaja koji su dali lažne izjave, nepravilno postupili ili počinili prijevaru u skladu s 

odredbama članka 136. Financijske uredbe može se izreći novčana kazna u iznosu od 2 do 10 % 

vrijednosti nagrade, a protiv njih se može donijeti i odluka o isključenju iz svih ugovora, subvencija i 

natječaja koji se financiraju iz proračuna EU-a. 

 

13. Dodatne informacije 

 

Za dodatne informacije obratite se na adresu: civilsocietyprize@eesc.europa.eu 

 

Pitanja i odgovori zanimljivi drugim potencijalnim kandidatima objavljuju se na stranici posvećenoj 

Nagradi za civilno društvo na internetskim stranicama EGSO-a (https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-

society-prize-2024). EGSO kandidatima preporučuje da redovito provjeravaju internetsku stranicu 

posvećenu nagradi kako bi bili u tijeku s najnovijim informacijama. 

 

_____________ 

http://www.ombudsman.europa.eu/
http://curia.europa.eu/
mailto:civilsocietyprize@eesc.europa.eu
https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-society-prize-2024
https://www.eesc.europa.eu/eesc-civil-society-prize-2024

