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1. El6zmények

Az elmult évek soran az Eurdpai Parlament a mentesitési eljards kapcsan tobbszor is megkérdezte az
EGSZB-t arrdl, hogy csatlakozni kivan-e az unios atlathatésagi nyilvantartashoz. Az Eurdpai Unid
2019. évi penzlgyi évre sz0l0 altalanos koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo mentesitésrdl szo16
jelentésben a Parlament ,, dsztonzi az EGSZB-t, hogy a lobbitalalkozok atlathatésaganak novelése
érdekében szolgaltatasi szintre vonatkozdé megallapodéas alapjan csatlakozzon az uniés atlathatésagi
nyilvantartdshoz 1. A kovetkezd, 2020-as pénziigyi évre vonatkozéan: ,, 53. [a Parlament...] siirgeti
az EGSZB-t, hogy csatlakozzon az dtlathatosagi nyilvantartishoz, hogy javitsa a kiilsé
érdekképviseldkkel folytatott interakcioi dtlathatésagat”. Az EGSZB 2021. évi mentesitésérol
2023. februar 28-an tartott szavazas soran az Eurdpai Parlament Koltségvetési Ellen6rz6 Bizottsaga
nyomatékosan 0sztondzte, hogy az EGSZB folytassa az intézménykozi atlathatosagi nyilvantartasban
vald részvételének vizsgalatat a 2022-ben e célbdl elinditott értékelési folyamat révén.

2022. oktober 25-én az EGSZB ElInbksége elvben Ggy hatarozott, hogy az EGSZB részt vesz az
Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unid Tanacsa és az Europai Bizottsag kozott 2021. méjus 20-an
létrejott intézménykozi megallapodas altal létrehozott unids atlathatdsagi nyilvantartasbans3, a
kovetkezo intézkedések révén:

o atisztséget betolto tagok és az érdekképviseletek talalkozoinak online kozzététele,
e az Onkéntes jogalkotasi ,,Jabnyom” bevezetése.

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0169 HU.html.

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2022-0079 HU.html.

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:3202100611(01)&from=EN.
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Ennek alkalmaval az EIndkség megbizta a titkarsagot, hogy elemezze ezen intézkedések jogi és
gyakorlati kovetkezményeit, majd ezt koOvetéen az iigy visszakeriill az Elnokséghez végso
hatarozathozatalra.

Ez a feljegyzés, amely figyelembe veszi az EGSZB jogi szolgélatanak észrevételeit, tovabbi
iranymutatast kivan nyujtani az EIndkseégnek, bemutatva az EGSZB atlathatésagi nyilvantartasban
valo részvetelének konkrét kovetkezményeit.

A feljegyzés harom olyan atfogd elven alapul, amelyeket indokoltnak tiinik kiemelni:

. az EGSZB szamara javasolt intézkedések — a sziikséges kiigazitasokkal — 6sszhangban vannak
az Europai Parlament és az Eurdpai Bizottsag altal mar bevezetett intézkedésekkel4,

. az EGSZB atlathatosagi nyilvantartasban valo részvétele nem vonja maga utan és nem is teszi
szilkségesse az EGSZB tagjainak nyilvantartasba vételét. A javasolt intézkedések korlatozott
szamu tagot fognak érinteni (a tisztséget betoltd tagokat és — pusztdn dnkéntes alapon — az
eldadokat, amely tagok azonban semmilyen esetben sem kotelezettek nyilvantartasba vetetni
magukat),

. az EGSZB atlathatosagi nyilvantartdsban vald részvétele keretében kozzétételre javasolt
informaciok mar rendelkezésre 4llnak és hozzaférhetdk. Ezen informaciok lekérése és
feldolgozasa automatizalt jelentéstételi rendszereken keresztil torténhet.

2. Ajavasolt intézkedések

Az intézménykozi megallapodas 2. cikkének h) pontja szerint a feltételrendszer ,,az az elv, amely
szerint a nyilvantartasba vétel sziikséges eldfeltétele annak, hogy az érdekképviseletek bizonyos
érintett tevékenysegeket végezhessenek”. Ez példaul akkor all fenn, amikor az érdekképviseletek
nyilvantartasba vétele sziikséges elofeltétele annak, hogy az EGSZB tisztséget betoltd tagjai
talalkozzanak az érdekképviseletekkel. Ilyen kotelezettség hianyaban az intézkedést ,,atlathatdsagi
intézkedésnek” kell tekinteni. Az intézményko6zi megallapodas 5. cikkének (2) bekezdése valoban ugy
hatarozza meg a ,feltételrendszer és kiegészité dtlathatésagi intézkedések” fogalmat, mint olyan
intézkedések, amelyek célja ,,a nyilvantartasba vetel dsztdnzese és” az intézménykozi megallapodas
altal ,létrehozott kozos keret megerdsitése”. Mas szdval az atlathatosagi intézkedéseknek
kapcsolddniuk kell az uniods atlathatosagi nyilvantartashoz is. A fenti kiillonbségtételt szem el6tt tartva
az ebben a feljegyzésben és a hatarozattervezetben javasolt valamennyi intezkedést atlathatosagi
intézkedésnek kell tekinteni, és ennek megfelelden kell kozzé tenni az EU atlathatdsagi
nyilvantartasanak honlapjan.

Ez a feljegyzés csak az oktober 25-i elndkségi hatarozatban emlitett intézkedésekre dsszpontosit. Ez
természetesen nem akadalyoznd meg az EGSZB-t abban, hogy — amikor és amennyiben az

A Régiok Bizottsaga esetében annak szakpolitikai szervei 2022-ben megvizsgaltdk, hogy az RB hogyan vehetne részt az
atlathat6sagi nyilvantartasban, de eddig nem hoztak hivatalos déntést a nyilvantartashoz valé teljes vagy részleges csatlakozasrol.
Az RB-nek a személyzet és a kiilsé szervezetek kozotti interakciokra vonatkozd gyakorlati utmutatdja nem hivatkozik az
atlathat6sagi nyilvantartasra.
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helyénvaldnak tiinik — eqyéb feltételes és atlathatdsagi intézkedéseket fogadjon el: peldaul az Europai
Parlamentben az atlathatosagi kovetelmények intézménykozi szintli szigoritasara iranyuld jelenleg
zajl6 mérlegelés nyoman.

Ebben a feljegyzésben azt javasoljuk, hogy valamennyi intézkedést ugyanazon EGSZB-hatarozat
szabalyozzon. E feljegyzés 1. melléklete tartalmazza a hatérozattervezetet, mig a 2. melléklet
bemutatja az 6nkéntes jogalkotasi ,,Jabnyom” lehetséges mintajat.

2.1 A tisztséget betolto tagok és az érdekképviselok talalkozdinak online kdzzététele
2.1.1 Altalanos megjegyzések

Az els6 tervezett intézkedés az EGSZB tisztséget betolto tagjainak (mégpedig az EGSZB elndkének és
alelndkeinek, a csoportokelnokdknek, valamint a szekcidk és a CCMI elndkeinek) felkérése arra, hogy
hivatalos mindségiikben csak az atlathatosagi nyilvantartasba bejegyzett érdekképviseletekkel
talalkozzanak, masfeldl pedig az EGSZB kotelezése a tisztséget betoltd tagok és az érdekképviseletek
kozotti talalkozok jegyzékének online kdzzétételére.

A javasolt hatdrozat nem kotelezné az EGSZB tisztséget betoltd tagjait arra, hogy csak a
nyilvantartasban szerepld érdekképviselokkel talalkozhassanak. Ez hasonl6 az Europai Parlamentben
hatalyos szabalyozashoz. Az Eurdpai Parlament eljarasi szabalyzata 11. cikkének (2) bekezdése szerint
., [a] képviseloknek be kell vezetnitik azt a kévetkezetes gyakorlatot, hogy csak az Europai Parlament
és az Eurdpai Bizottsag kozotti megallapodassal létrehozott atlathatdsagi nyilvantartasba felvett
érdekképviselckkel targyalnak”. Ez azt jelenti — amint azt a Parlament titkarsagaval valo informalis
kapcsolatfelvétel is megerdsitette — hogy az eurdpai parlamenti képviseloknek nincs jogi
kotelezettsége arra, hogy csak a bejegyzett érdekképviseletekkel talalkozzanak.

Ezzel szemben az EGSZB EInokségének oktoberi lésén hozott hatarozat szerint a talalkozok
jegyzékének online kozzététele kotelezo lenne az EGSZB tisztséget betdltd tagjai szamara.

2.1.2 A javasolt médszertan

Az europai parlamenti képviselokre és biztosokra vonatkozé egyenértékii intézkedés alapjan javasolt a
kovetkez6 informaciok kozzététele:

() atalalkoz6 datuma;

(b) atalalkozon részt vevo szervezetek és 6nallé vallalkozok;
(c) atalalkozo targya;

(d) ataldlkozd helyszine.

Javasoljuk, hogy az eurdpai parlamenti képviselokhéz és a biztosokhoz hasonloan a talalkozok

jegyzékét a talalkozo idépontjatol szamitott egy honapon beliil tegyék elérhetdve a tisztséget betoltd
EGSZB-tag sajat honlapjan.
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2.1.3 Jogi és adatvédelmi keret

E lehet6ség megvalositasa érdekében az EGSZB-nek kiilon hatarozatot kellene hoznia, amely azokkal
,»azonos hatasu” intézkedést ir eld, amelyeket minden maés alaird szervezet, nevezetesen az Eurdpai
Parlament, az Eurdpai Bizottsag és az Eurdpai Unid Tanacsa elfogadott.

Amennyiben az EGSZB tgy hataroz, hogy az EGSZB tisztséget betolto tagjai és az érdekképviseletek
kozotti talalkozokra vonatkozd informaciokat kotelezoen kdzzé kell tenni az interneten, a személyes
adatok kezelésének jogalapja az (EU) 2018/1725 rendelet (a tovabbiakban: EUDPR) 5. cikke (1)
bekezdésének a) pontja lenne: ,,az adatkezelés kozérdekii vagy az unios intézményre vagy szervre
ruhézott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikseges”.

Ebben az esetben a kozzététel altal érintett személyeket, nevezetesen az EGSZB tisztséget betdltd
tagjait és az onfoglalkoztatd érdekképviseloket elézetesen (példaul adatvédelmi nyilatkozat Utjan)
tajékoztatni kell, és az EUDPR 23. cikke értelmében, egyedi helyzetiikkel kapcsolatos indokok alapjan
gyakorolhatjak a tiltakozashoz vald jogukat. A tiltakozashoz val6 jog gyakorlasa esetén az EGSZB a
tovabbiakban nem Kkezelheti a személyes adatokat (azaz tartézkodnia kell az informaciok
kozzétételétdl), kivéve, ha olyan kényszeritd erejii, jogos okok indokoljak az adatkezelést, amelyek
elsébbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsidgaival szemben, illetve jogi
kdvetelések megallapitasa, érvényesitése vagy védelme érdekében.

Javasoljuk, hogy az EGSZB hatéarozatat az Eurdpai Parlament eljarasi szabalyzata 11. cikkének (2) és
(3) bekezdése, valamint az Eurdpai Bizottsag tagjai és a szervezetek vagy onfoglalkoztaté személyek
kozotti talalkozokra vonatkozo informaciok kozzétételérdl szold, 2014. november 25-i bizottsagi
hatarozatnak megfeleléen dolgozzak ki.

2.2 Az onkéntes ,jogalkotasi labnyom” bevezetése
2.2.1 Altalanos megjegyzések és javasolt modszertan

A masodik intézkedés — amellyel az EGSZB ElInoksége oktdberben elvben egyetértett — arra a
kovetelményre vonatkozik, hogy az eldadok Onkéntesen csatoljanak ,,jogalkotasi labnyomot”
véleménylikhoz, felsorolva azokat az érdekképviseleteket (szervezeteket vagy onfoglalkoztato
személyeket), amelyekt6l/akiktdl észrevételeket kaptak a vélemény tartalmahoz. Ez az intézkedés
hasonl6 lehet az Eurdpai Parlamentben alkalmazott intézkedéshez®, amely szerint a jelentéseket vagy
véleményeket kidolgozd eurdpai parlamenti képvisel6k donthetnek ugy, hogy jogalkotasi vagy nem
jogalkotasi jelentésiikh6z ,,jogalkotasi labnyomot™ csatolnak, amely bemutatja az el6ado6 altal igénybe
vett kiils6 szakért6k és vélemények korét. Az ,érdekképviselet” fogalmat illetden a fenti
2.1.1. pontban tett megjegyzések ebben az esetben is érvényesek.

Az EP altal kdvetett gyakorlat analdgiajara a ,,jogalkotasi [abnyomot” a vélemény szekcioban torténo
elfogadasat kovetden csatolni lehetne ahhoz, annak érdekében, hogy — amikor a dokumentumot az

Az Eurépai Parlament EInokségének 2009. julius 17-i hatarozata.
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EGSZB plenaris lilése elé terjesztik végsé elfogadasra — az emberek lassék, kit hallgatott meg az
eléado.

2.2.2 Jogi és adatvédelmi keret

A Kkordabbi intézkedéshez hasonloan az EGSZB-nek ebben az esetben is konkrét, jogalapként szolgalo
hatarozatot kell elfogadnia, ismertetve a sziikséges intézkedést (lasd a javasolt hatarozat 1.
mellékletének 3. cikkét).

Amennyiben az EGSZB hatérozata arr6l rendelkezik, hogy a véleményhez énkéntes alapon csatolni
lehet azon szervezetek és maganszemélyek opcionalis és nem teljes kort jegyzékét, amelyektol/akiktol
az eléadok hozzaszolast kaptak a vélemények kidolgozasdhoz — ahogy ez jelenleg az Europai
Parlamentben torténik —, a személyes adatok kezelésének jogalapja az EUDPR 5. cikk
(1) bekezdésének d) pontja lenne: ,,az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb
konkrét célbol torténd kezeléséhez”.

Meg kell jegyezni, hogy az EUDPR személyek nevének nyilvanossagra hozatalara vonatkozik, mig
egy szervezet nevének egyszerli kozzététele nem tartozik az EUDPR hatalya ala. Mindazonaltal azon
személyeket, akiktol az eldadok hozzaszolast kaptak, elozetesen tajékoztatni kell (példaul adatvédelmi
nyilatkozat formajaban), és hozzajarulasukat® kell kérni nevilk kozzétételéhez. Hozzajarulasukat
megadhatjak példaul egy online trlap kitoltésével vagy egy papiralapu tirlap alairasaval. Az EUDPR
7. cikkének (1) bekezdésével dsszhangban az EGSZB-nek meg kell 6riznie azokat az iratokat, amelyek
bizonyitjak, hogy az érintett személyek hozzajarulasukat adtak. Ha az erintett személy nem jarul hozza
nevének kozzétételéhez, a név nem hozhato nyilvanossagra, de a szervezet neve kézzétehetd.

Javasoljuk az Eurodpai Parlament EIndkseégének 2016. julius 4-i hatarozataval azonos modon torténd
eljarast. Ennek megfelel6en a jegyzék Osszedllitasa kizarolag onkéntes alapon, az el6ado kizardlagos
felelossége mellett torténik. A jegyzéknek nem kell teljes kortinek lennie, és az eldado altal benyujtott
jegyzéken szerepld tételeket a szekcid titkarsaga nem ellendrzi.

3. Kovetkeztetések és tovabbi lépések

Amint arra az eur6pai ombudsman ramutatott, ,,[ m]ikdzben az EU globalis szabalyozési tekintélyét ma
mar széles korben elismerik, ennélfogva a kozérdek védelmével Osszefliggésben még Iényegesebb
szempontnak tekintheté a lobbitevékenységek atlathatosaga és az etika. Ha ezen a teriileten az EU
magas szinti eloirasokat hataroz meg, akkor szabhat meg globalis eldirdast a lobbitevékenységek
atlathatésagara és az etikara vonatkozdan (...)™”.

Az EGSZB-vel folytatott konzultacio, amely az EU rendes jogalkotasi eljarasanak szerves részét
képezi, indokolja az EGSZB részvételét az unios dontéshozatali folyamat leheté legnagyobb

Az EUDPR 3. cikkének 15. pontja értelmében a hozzajarulas ,,az érintett akaratanak énkéntes, konkrét és megfeleld tdajékoztatason
alapulé és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet Utjan
Jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez”.

Az eurépai ombudsman stratégidja: ,,2024 fel¢” — Tartds hatés (https://www.ombudsman.europa.eu/hu/strategy/our-strateqy/hu).
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atlathatdsaganak biztositasa érdekében az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Bizottsdg és a Tanacs
szintjén mar megtett er6feszitésekben.

A fent vazolt atlathatdsdgi intézkedeseket fontolora lehet venni az intézmeénykozi megéallapodas
szellemével Osszhangban. Ezért megerdsithetik azt az EGSZB-161 alkotott képet, mely szerint az
intézmény elkotelezett a feddhetetlenség, a nyitottsag, a gondossag, az Oszinteség és az
elszdmoltathatdsag etikai elvei mellett, a magatartasi kddexének 1. cikkében meghatarozottak szerint.

Tovéabbi lépéskent az EGSZB-nek értesitenie kell az atlathatosagi nyilvantartas igazgatotanacsat
ezekrdl az atlathatosagi intézkedésekrdl. Amennyiben az igazgatotanacs ugy itéli meg, hogy az
EGSZB Altal elfogadott intézkedések 0Osszhangban vannak az intézményk6zi megallapodas
célkitlizéseivel, az intézménykozi megallapodas 11. cikkével dsszhangban donthet (gy, hogy azokat
kdzzéteszi a nyilvantartas honlapjan.
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1. melléklet — Az EGSZB hatérozata

HATAROZAT
(2023. mércius 21.)
az atlathat6sagi intézkedésekrol, 6sszhangban az Europai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tanécsa és az
Europai Bizottsag kozotti, a kotelezo atlathatosagi nyilvantartasrol szo16 intézménykdozi
megéllapodassal (2021. méajus 20.)

AZ EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ELNOKSEGE,
tekintettel az Europai Uniorol szol16 szerzodésre (a tovabbiakban: EUSZ),

tekintettel az Eurdpai Unié miikddésérdl szolo szerzodésre (a tovabbiakban: EUMSZ) és kiilondsen
annak 300. cikke (1) és (4) bekezdésére,

tekintettel az EGSZB eljarasi szabalyzatara és kiléndsen annak 98. cikkére,

tekintettel az EGSZB tagjaira vonatkoz6 magatartasi kodexre és killéndsen annak 1. cikke (2), (3) és
(4) bekezdésere,

tekintettel az Europai Parlament, az Eurdpai Unid Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag kozotti, a kdtelezo
atlathatosagi nyilvantartasrol szolé intézménykozi megallapodasra (2021. méjus 20.) és kulondsen
annak (9) preambulumbekezdésére,

mivel:

(1) az EUSZ 11. cikkének (1) és (2) bekezdésével dsszhangban az intézményeknek biztositaniuk
kell ,,a megfeleld eszkozokkel [...], hogy a polgarok és az érdekképviseleti szervezetek az Uni6
barmely tevékenységérdl véleményt nyilvanithassanak, és azokat nyilvanosan megvitathassdk”,
valamint, hogy ,,az érdekképviseleti szervezetekkel és a civil tarsadalommal nyilt, atlathato és
rendszeres parbeszédet” tartsanak fenn.

(2) Az 1049/2001/EK europai parlamenti és tanacsi rendeletnek megfelelden a polgaroknak joguk
van hozzaférni az intézmények dokumentumaihoz8. Ez a hatarozat nem érinti sem a
dokumentumokhoz val6 hozzaférést, sem pedig az 1049/2001/EK rendelet alkalmazasat.

(3) Az Eurbpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag elkotelezett amellett, hogy dontéseinek
atlathatosagat a lehetd legnyiltabban biztositsa.

(4) Azeuropai intézményi felépitésen beliil az EGSZB konzultativ szerepe lehet6vé teszi az europai
civil trsadalom szdmara, hogy részt vegyen az eurdpai unios déntéshozatal folyamataban. A
szaktudas és a parbeszédbol megsziiletd kozos pontok keresése javitja az eurdpai unios politikai

Az Eurbpai Parlament és a Tanacs 1049/2001/EK rendelete (2001. méjus 30.) az Eurépai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag
dokumentumaihoz val6 nyilvanos hozzaférésr6l (HL L 145.,2001.5.31., 43. 0.).
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(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

dontéshozatal mindségét és hitelességét, amennyiben érthetobbé és elfogadhatobba teszi azt az
europai polgarok szamara, és ndveli a demokraciahoz feltétlentl szilkséges atlathatdsagot.

Az EGSZB - mint vitaférum és a vélemények kidolgozasanak szintere — hozzajarul a
demokratikus véleménynyilvanitas kdvetelményének minél jobb kielégitéséhez az Eurdpai Unio
épitésének folyamata soran.

2022. oktober 25-én az EGSZB Elnoksége elvben ugy dontétt, hogy az EGSZB részt vesz az
unios atlathatdsagi nyilvantartasban.

Az EIndkseg olyan megkozelités alkalmazasa mellett dontott, amely tekintettel van arra, hogy
az EGSZB mint az Uni6d tanicsadd szerve szamara nem kotelezO az unids atlathatosagi
nyilvantartasaban val6 részvétel.

Az Elndkség a kovetkezo intézkedések fenntartasa mellett dontott: az EGSZB tisztséget betdl1td
tagjainak (nevezetesen az EGSZB elndkének és alelntkeinek, a csoportok, a szekciok és a
CCMI elnokeinek) felkérése arra, hogy kizarolag hivatalos mindségiikben talalkozzanak az
atlathatosagi nyilvantartasba bejegyzett érdekképviseletekkel; a tisztséget betoltd tagok és az
érdekképviseletek kozotti talalkozok jegyzékének online kdzzétételére vonatkozo kotelezettség;
valamint onkéntes alapon a jogalkotasi ,,lJabnyom” feltiintetése az EGSZB véleményeiben és
jelentéseiben.

Ezen intézkedések elfogadasaval az Elndkség az EGSZB jobb atlathatdsagi politikajanak
alapjait kivanja lefektetni.

Ezen talmenden, amikor az EGSZB tisztséget betdltd tagjai olyan érdekképviselokkel
talalkoznak, akik nem szerepelnek a nyilvantartasban, népszertsitik szamukra az atlathatosagi
nyilvantartast, és elmagyarazzak a nyilvantartasba vétel el6nyeit az unids szintli atlathatosag
javitdsa, valamint annak érdekében, hogy tovabbi lehet6ségeket kapjanak allaspontjuk
ismertetésére az unios intézmények elott.

ELFOGADJA A KOVETKEZO HATAROZATOT:

1. cikk

Az EGSZB 06nkéntes alapon részt vesz az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tanacsa és az
Eurdpai Bizottsag kozotti, 2021. majus 20-i intézménykdzi megallapodassal létrehozott
atlathatdsagi nyilvantartasban.

Az EGSZB atlathatdsagi nyilvantartasban valo részvételére a 3. és 4. cikkben meghatarozott
intézkedések réven kerul sor.
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2. cikk
E hatarozat alkalmazasaban a kdvetkezo fogalommeghatarozasok alkalmazandok:

(a) ,,az EGSZB tisztséget betoltd tagja™: az elndk, az alelnokdk, a csoportok elndkei, valamint a
szekciok ésa CCMI elnokei;

(b) ,talalkoz6™: egy érdekképviselet vagy az EGSZB egy tisztséget betoltd tagjanak
kezdeményezésére, az unios szakpolitikak Kialakitasdval és végrehajtasval kapcsolatos
kérdések megvitatasa céljabol szervezett kétoldala talalkozo;

(c) ,.érdekképviselet”: barmely természetes vagy jogi személy, vagy hivatalos vagy informalis
csoport, vagy szovetség vagy haldzat, aki/amely érintett tevékenységeket folytat.

3. cikk

1. Az EGSZB-nek a 2. cikk a) pontjaban meghatarozott tisztséget betoltd tagjait arra kérik, hogy
csak az atlathatosagi nyilvantartasba bejegyzett érdekképviseletekkel talalkozzanak.

2. Az EGSZB tisztséget betoltd tagjai kotelesek kozzétenni az érdekképviseletekkel az unios
szakpolitikak kialakitasaval és végrehajtasaval kapcsolatos kérdésekrdl tartott valamennyi
talalkozora vonatkozd informéciot. A titkarsag biztositja az ehhez sziikséges infrastruktarat az
EGSZB honlapjan.

3. A kozzéteend6 informaciok a kovetkezOkre terjednek Ki: a talalkoz6 datuma, helyszine, az
EGSZB tisztséget betoltd tagjanak neve, az érdekképviselet neve, valamint a taladlkozo targya.

4. cikk

Kidolgozasra keriil az 6nkéntes ,jogalkotasi labnyom” modellje, amely 0sszegytijti azon szervezetek
és szemelyek nem teljes korii jegyzékét, amelyektél/akiktl az el6add a vélemény vagy jelentés
elkészitése soran észrevételeket kapott. A jogalkotasi labnyom az eldado kizarolagos felelOsségével
kerul Osszeallitasra, és 6nkéntes alapon csatoljak a véleményekhez vagy jelentésekhez.

5. cikk

Ez a hatarozat nem terjed ki az EUMSZ 152. cikke értelmében a szocialis parbeszéd résztvevoiként
fellépo szocialis partnerek tevékenységeire, sem az unids atlathatdsagi nyilvantartas hatalyan kiviil eso
tevékenységekre®.

Ld. az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unié Tanicsa és az Eurdpai Bizottsag kozotti, a kotelezo atlathatosagi nyilvantartasrol szol,
2021. méajus 20-i intézménykozi megallapodas 4. cikkének (2) bekezdését.
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6. cikk

1. A3. cikk (3) bekezdésében meghatarozott informaciokat a talalkozot kovetd egy honapon beliil
szabvanyositott formatumban kdzzé kell tenni az EGSZB tagjainak honlapjan.

2. Az informaciok kozzététele mell6zhetd, amennyiben kozzétételiik hatranyosan befolyésolhatja
az 1049/2001/EK rendelet 4. cikkének (1), (2) és (3) bekezdésében emlitett érdekek
valamelyikének védelmét, kilonods tekintettel az életnek, az egyének maganéletének vagy
sérthetetlenségének, az Unio pénziigyi monetéaris vagy gazdasagi politikdjanak, a piacok
stabilitdsanak vagy bizalmas Uzleti adatoknak, valamint a birdsagi eljarasok vagy vizsgalatok,
nyomozasok, ellenérzések vagy mas adminisztrativ eljarasok megfelelé lefolytatasanak
vedelmére, vagy barmilyen mas fontos, unios szinten elismert kozérdek védelmére.

3. Azcérdekképviseletek tajékoztatast kapnak arrdl, hogy a 3. cikk (3) bekezdésében meghatérozott
informécidkat kdzzé fogjak tenni.

4, Nem teheto kozz¢ a talalkozokon részt vevo (érdekképviseletek nevében eljard) személyek vagy
EGSZB-tisztviselok neve, kivéve, ha ahhoz az érintettek egyértelmiien hozzajarultak.

7. cikk
1. Ez a hatérozat janius 1-jén lép hatalyba.

2. A hatarozat végrehajtasaért a Fotitkarsag felel.
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2. MELLEKLET — Onkéntes ..jogalkotasi ldbnyom” (minta)

A vélemény/jelentés melléklete
AZON ERDEKKEPVISELETEK JEGYZEKE,
AMELYEKTOL/AKIKTOL AZ ELOADO ESZREVETELEKET KAPOTT

Az alabbi jegyzék kizarolag onkéntes alapon, az eléado kizarolagos felelossége mellett
kesziilt. Az eloado a kovetkezo  érdekkeépviseletektol (szervezetektol —és/vagy
onfoglalkoztato személyektol) kapott észrevételeket a [vélemény/jelentés] elokészitése
soran:

Szervezetek és/vagy onfoglalkoztatd személyek

Magyarazo feljeqyzés e melléklet hasznalatdhoz

1. A melléklet kitdltése teljesen dnkéntes.

2. A melléklet kitoltése az eldado kizarolagos felelossége. A jegyzéknek nem sziikséges teljes
koriinek lennie. Az eléado altal benyujtott jegyzéken szereplo tételeket a titkdarsag nem ellendrzi.

3. A szervezetek nevében eljaro személyek vagy énfoglalkoztaté személyek nevét csak egyértelmii
beleegyezésiik esetén szabad feltintetni e mellékletben. A maganszemélyek nevének a
mellékletbe valo felvételével az eléado elismeri, hogy a jegyzékbe vett személyeket megfeleloen
tajékoztattak a nevik nyilvanossagra hozatalarol, és hogy az érintettek hozzajarulnak ahhoz.

4. A melléklet csak abban az esetben jelenik meg a kozzétett dokumentumban, ha azt az eléado a
megadott hataridon beliil kitolti és benyjtja.

5. A titkarsag tajékoztatja az eléadot a melléklet benyujtasanak hataridejérdl, vagyis arrol, amikor
a jelentéstervezetet vagy szekciovelemenyt forditasra nyujtjak be.

6. A titkarsagnak tajékoztatnia kell az eloadot e melléklet onkéntes jellegérdl és hasznalatarol, és

biztositania kell szimara a megfeleld mintat.
7. Ajegyzék tartalmat nem forditjak le.
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