
 

EESC-2023-01116-07-03-DECBUR-TRA (EN) 1/10 

FI 

 

TYÖVALIOKUNNAN PÄÄTÖS 
 

 C.6 

  

Työvaliokunnan kokouksen 

numero 

713 

Ajankohta 21/03/2023 

Asia ETSK:n osallistuminen avoimuusrekisteriin – oikeudelliset ja 

käytännön vaikutukset 

 

1. Taustaa 

 

Euroopan parlamentti on viime vuosina vastuuvapausmenettelyn yhteydessä toistuvasti kysellyt 

ETSK:lta sen suunnitelmista liittyä EU:n avoimuusrekisteriin. Selvityksessään vastuuvapauden 

myöntämisestä Euroopan unionin yleisen talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2019 

Euroopan parlamentti ”[pyysi] komiteaa liittymään unionin avoimuusrekisteriin yksikön tason 

sopimuksen perusteella edunvalvontakokousten avoimuuden lisäämiseksi”1. Seuraavaa 

varainhoitovuotta 2020 koskeva teksti kuului näin: ”53.  [Parlamentti] kehottaa komiteaa liittymään 

avoimuusrekisteriin, jotta voidaan parantaa komitean ja ulkoisten edunvalvojien välisen 

vuorovaikutuksen avoimuutta”.2 Euroopan parlamentin talousarvion valvontavaliokunta äänesti 

28. helmikuuta 2023 ETSK:n vastuuvapaudesta vuoden 2021 osalta ja hyväksyi seuraavan tekstin: se 

”kannustaa voimakkaasti komiteaa pohtimaan edelleen osallistumistaan toimielinten väliseen 

avoimuusrekisteriin tätä tarkoitusta varten vuonna 2022 käynnistetyn arviointiprosessin avulla”.  

 

ETSK:n työvaliokunta teki 25. lokakuuta 2022 periaatepäätöksen ETSK:n osallistumisesta Euroopan 

parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission 20. toukokuuta 2021 tekemällä 

toimielinten välisellä sopimuksella3 perustettuun EU:n avoimuusrekisteriin seuraavin toimenpitein: 

 

• Julkaistaan verkossa luottamustehtäviä hoitavien komitean jäsenten tapaamiset edunvalvojien 

kanssa. 

• Otetaan käyttöön vapaaehtoinen lainsäädännöllinen ”jalanjälki”. 

 

 
1 https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0169_FI.html 

2 https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2022-0079_FI.html 

3  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX:32021Q0611(01) 

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0169_FI.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2022-0079_FI.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX:32021Q0611(01)
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Työvaliokunta antoi tuolloin sihteeristön tehtäväksi laatia analyysi näiden toimenpiteiden oikeudellisista 

ja käytännön vaikutuksista, minkä jälkeen asia saatettaisiin takaisin työvaliokunnan käsiteltäväksi 

lopullista päätöstä varten. 

 

Tämä muistio, jossa otetaan huomioon ETSK:n oikeudellisen yksikön huomautukset, sisältää lisätietoa 

työvaliokunnalle ja kuvauksen siitä, mitä ETSK:n osallistumisesta avoimuusrekisteriin konkreettisesti 

seuraa. 

 

Se perustuu kolmeen pääperiaatteeseen, jotka on aiheellista mainita: 

 

• ETSK:lle ehdotetut toimenpiteet ovat tarvittavin mukautuksin yhdenmukaisia Euroopan 

parlamentissa ja Euroopan komissiossa jo käytössä olevien toimenpiteiden kanssa.4 

 

• ETSK:n osallistuminen avoimuusrekisteriin ei merkitse tai edellytä ETSK:n jäsenten 

rekisteröitymistä. Ehdotetut toimenpiteet vaikuttavat rajalliseen määrään jäseniä 

(luottamustehtävissä olevat jäsenet ja vapaaehtoiselta pohjalta esittelijät, mutta näiden jäsenten ei 

missään tapauksessa tarvitse rekisteröityä). 

 

• Tiedot, joiden julkaisemista ehdotetaan osana ETSK:n osallistumista avoimuusrekisteriin, on jo 

kerätty ja ne ovat saatavilla. Nämä tiedot voidaan hakea ja järjestää automatisoitujen 

raportointijärjestelmien avulla. 

 

2. Ehdotetut toimenpiteet 

 

Toimielinten välisen sopimuksen 2 artiklan h alakohdan mukaan ’ehdollisuudella’ tarkoitetaan 

”periaatetta, jonka mukaan rekisteröityminen rekisteriin on välttämätön ennakkoehto sille, että 

edunvalvojat voivat toteuttaa tiettyä sopimuksen soveltamisalaan kuuluvaa toimintaa”. Näin on 

esimerkiksi silloin, kun edunvalvojien rekisteröityminen rekisteriin on välttämätön ennakkoehto sille, 

että luottamustehtävissä olevat ETSK:n jäsenet voivat tavata edunvalvojia. Jos tällaista velvoitetta ei 

ole, toimenpide katsotaan ’avoimuustoimenpiteeksi’. Sopimuksen 5 artiklan 2 kohdassa määritellään 

’ehdollisuutta koskevien toimenpiteiden ja täydentävien avoimuustoimenpiteiden’ olevan toimenpiteitä 

”rekisteröitymisen edistämiseksi ja [– –] sopimuksella perustetun yhteisen kehyksen vahvistamiseksi”. 

Toisin sanoen myös avoimuustoimenpiteiden on liityttävä EU:n avoimuusrekisteriin. Edellä esitetyn 

jaottelun valossa kaikkia tässä muistiossa ja päätösluonnoksessa esitettyjä toimenpiteitä on pidettävä 

avoimuustoimenpiteinä ja ne julkistettaisiin sellaisina EU:n avoimuusrekisterin verkkosivustolla.  

 

Tässä muistiossa käsitellään vain niitä toimenpiteitä, jotka mainitaan työvaliokunnan 25. lokakuuta 

tekemässä päätöksessä. Se ei tietenkään estä komiteaa ottamasta käyttöön muita ehdollisuutta koskevia 

toimenpiteitä ja avoimuustoimenpiteitä, jos ja kun se katsotaan aiheelliseksi, eli esimerkiksi jos 

Euroopan parlamentissa parhaillaan pohdittava avoimuusvaatimusten tiukentaminen 

toimielintenvälisellä tasolla johtaa jatkotoimiin.  

 

 
4 Alueiden komitean poliittiset tahot tarkastelivat vuonna 2022 AK:n mahdollista osallistumista avoimuusrekisteriin, mutta v irallista 

päätöstä täysimittaisesta tai osittaisesta osallistumisesta rekisteriin ei ole toistaiseksi tehty. Henkilöstön vuorovaikutust a ulkopuolisten 

tahojen kanssa koskevassa AK:n käytännön oppaassa ei mainita avoimuusrekisteriä.  
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Tässä muistiossa ehdotetaan, että kaikkia toimenpiteitä säännellään samalla ETSK:n päätöksellä. 

Muistion liitteessä 1 esitetään päätösluonnos ja liitteessä 2 mahdollinen malli vapaaehtoiselle 

lainsäädännölliselle ”jalanjäljelle”. 

 

2.1 Luottamustehtävissä olevien komitean jäsenten ja edunvalvojien tapaamisten 

julkaiseminen verkossa 

 

2.1.1 Yleistä 

 

Ensimmäisen toimenpiteen tarkoituksena on kehottaa luottamustehtävissä olevia komitean jäseniä (eli 

ETSK:n puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, ryhmien sekä jaostojen ja CCMI:n puheenjohtajia) 

tapaamaan virallista tehtävää hoitaessaan vain avoimuusrekisteriin kirjautuneita edunvalvojia ja 

toisaalta velvoittaa ETSK julkaisemaan verkossa luettelo luottamustehtävää hoitavien jäsenten ja 

edunvalvojien tapaamisista. 

 

Ehdotettu päätös ei tarkoita, että luottamustehtävissä olevat komitean jäsenet eivät saisi tavata muita 

kuin rekisteriin kirjautuneita edunvalvojia. Vastaava sääntö on voimassa Euroopan parlamentissa. 

Euroopan parlamentin työjärjestyksen 11 artiklan 2 kohdassa todetaan: ”Jäsenten olisi omaksuttava 

järjestelmällinen käytäntö, jonka mukaan he tapaavat ainoastaan Euroopan parlamentin ja Euroopan 

komission välisellä sopimuksella perustettuun avoimuusrekisteriin rekisteröityneitä edunvalvojia.” 

Tämä tarkoittaa – ja epäviralliset yhteystahot parlamentin sihteeristössä ovat vahvistaneet tämän –, että 

parlamentin jäsenillä ei ole oikeudellista velvoitetta tavata ainoastaan rekisteröityneitä edunvalvojia.  

 

Luottamustehtävissä olevien komitean jäsenten tapaamisista laadittujen luettelojen julkaiseminen olisi 

sen sijaan heitä koskeva velvoite, kuten ETSK:n työvaliokunta lokakuun kokouksessaan päätti.  

 

2.1.2 Ehdotettu menettelytapa 

 

Ehdotuksena on, että seuraavat tiedot julkaistaan Euroopan parlamentin jäseniä ja komission jäseniä 

koskevan vastaavan toimenpiteen mukaisesti:  

 

(a) tapaamisen ajankohta  

(b) organisaatio tai yksityinen ammatinharjoittaja, jonka kanssa tapaaminen on pidetty 

(c) tapaamisen aihe  

(d) tapaamisen paikka. 

 

Ehdotuksena on, että luettelo tapaamisista julkaistaan kuukauden kuluessa tapaamisen ajankohdasta 

luottamustehtävää hoitavan ETSK:n jäsenen omilla verkkosivuilla, samaan tapaan kuin Euroopan 

parlamentin jäsenet ja komission jäsenet tekevät. 

 

2.1.3 Oikeussuojaa ja tietosuojaa koskeva kehys 

 

Tämän vaihtoehdon toteuttamiseksi ETSK:n olisi tehtävä erillinen päätös, johon sisältyy muissa 

allekirjoittajaorganisaatiossa eli Euroopan parlamentissa, Euroopan komissiossa ja Euroopan unionin 

neuvostossa hyväksyttyjä toimenpiteitä ”vaikutukseltaan vastaava” toimenpide.  
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Jos ETSK päättää, että tiedot luottamustehtäviä hoitavien ETSK:n jäsenten ja edunvalvojien 

tapaamisista on julkaistava internetissä, oikeusperusta henkilötietojen käsittelylle olisi asetuksen (EU) 

2018/1725 eli EU:n tietosuoja-asetuksen 5 artiklan 1 kohdan a alakohta: ”käsittely on tarpeen yleistä 

etua koskevan tehtävän suorittamiseksi tai unionin toimielimelle tai elimelle kuuluvan julkisen vallan 

käyttämiseksi”. 

 

Tällöin henkilöille, joita julkaisu koskee, eli luottamustehtäviä hoitaville ETSK:n jäsenille ja itsenäisille 

edunvalvojille, olisi ilmoitettava asiasta etukäteen (esimerkiksi tietosuojaselosteella) ja nämä voivat 

käyttää vastustamisoikeuttaan EU:n tietosuoja-asetuksen 23 artiklan mukaisesti henkilökohtaisen 

erityisen tilanteensa nojalla. Vastustamisoikeutta käytettäessä ETSK ei saa enää käsitellä henkilötietoja 

(eli sen on pidättäydyttävä julkaisemasta tietoja), ellei se osoita, että on olemassa painavia ja perusteltuja 

syitä käsittelylle rekisteröidyn eduista, oikeuksista ja vapauksista huolimatta tai oikeusvaateen 

laatimiselle, esittämiselle tai puolustamiselle. 

 

Ehdotuksena on, että ETSK:n päätös laaditaan mukaillen Euroopan parlamentin työjärjestyksen 

11 artiklan 2 ja 3 kohtaa ja komission jäsenten ja organisaatioiden tai itsenäisten ammatinharjoittajien 

välisiä kokouksia koskevan tiedon julkaisemisesta 25. marraskuuta 2014 annettua Euroopan komission 

tekemää päätöstä. 

 

2.2 Vapaaehtoisen ”lainsäädännöllisen jalanjäljen” käyttöönotto 

 

2.2.1 Yleistä ja ehdotettu menettelytapa 

 

Toinen toimenpide, jonka ETSK:n työvaliokunta hyväksyi periaatteellisesti lokakuun kokouksessaan, 

on esittelijöille asetettava velvoite liittää lausuntoihinsa vapaaehtoinen ”lainsäädännöllinen jalanjälki” 

eli luettelo edunvalvojista (organisaatioista tai itsenäisistä ammatinharjoittajista), joilta he ovat saaneet 

tietoa. Toimenpide voisi olla vastaava kuin Euroopan parlamentissa5, jossa mietintöjä tai lausuntoja 

laativat parlamentin jäsenet voivat halutessaan liittää lainsäädäntöön ja muuhun kuin lainsäädäntöön 

liittyviin mietintöihin ja lausuntoihin ”lainsäädännöllisen jalanjäljen” eli luettelon ulkopuolisesta 

asiantuntemuksesta ja mielipiteistä, joita esittelijä on hyödyntänyt. ’Edunvalvojan’ käsitteeseen 

sovelletaan tässäkin tapauksessa kohdan 2.1.1 huomautuksia. 

 

Samaan tapaan kuin Euroopan parlamentissa, ”lainsäädännöllinen jalanjälki” voitaisiin liittää 

lausuntoon sen jälkeen, kun lausunto on hyväksytty jaostotasolla, jotta lausunnosta ilmenisivät 

esittelijän kuulemat tahot siinä vaiheessa, kun asiakirja esitetään ETSK:n täysistunnolle 

hyväksyttäväksi. 

 

2.2.2 Oikeussuojaa ja tietosuojaa koskeva kehys 

 

Kuten edellisessäkin toimenpiteessä, myös tässä tapauksessa ETSK:n täytyy hyväksyä erillinen päätös, 

joka toimii oikeusperustana ja jossa määritellään vaadittava toimenpide (ks. liite 1, päätösehdotuksen 

3 artikla). 

 

 
5 Euroopan parlamentin puhemiehistön päätös, tehty 4. heinäkuuta 2016. 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj?locale=fi
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj?locale=fi
https://www.europarl.europa.eu/RegData/publications/reg/2016/012016/EP-PE_REG(2016)012016_FI.pdf
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Jos ETSK:n päätöksessä todetaan, että lausuntoon voidaan vapaaehtoisesti liittää valinnainen ja ei-

tyhjentävä luettelo järjestöistä ja henkilöistä, joilta esittelijät ovat saaneet tietoja lausuntoja laatiessaan, 

kuten Euroopan parlamentissa nykyisin tehdään, EU:n tietosuoja-asetuksen oikeusperusta 

henkilötietojen käsittelylle olisi 5 artiklan 1 kohdan d alakohta: ”rekisteröity on antanut suostumuksensa 

henkilötietojensa käsittelyyn yhtä tai useampaa erityistä tarkoitusta varten”.  

 

On syytä huomata, että EU:n tietosuoja-asetusta sovelletaan henkilöiden nimien julkaisemiseen, kun sen 

sijaan pelkän organisaation nimen julkaisemiseen ei sovelleta EU:n tietosuoja-asetusta. Esittelijälle 

tietoja antaneille henkilöille olisi joka tapauksessa ilmoitettava asiasta etukäteen (esimerkiksi 

tietosuojaselosteella), ja he voivat antaa suostumuksensa6 nimensä julkaisemiseen. Suostumuksen voi 

antaa esimerkiksi täyttämällä verkkolomakkeen tai allekirjoittamalla paperilomakkeen. EU:n tietosuoja-

asetuksen 7 artiklan 1 kohdan mukaisesti ETSK:n olisi säilytettävä asiakirjat, jotka osoittavat, että 

asianomaiset henkilöt ovat antaneet suostumuksensa. Jos henkilö ei anna suostumustaan nimensä 

julkaisemiseen, nimeä ei saa julkaista, mutta organisaation nimi voidaan julkaista.  

 

Tässä ehdotetaan, että asiassa edetään Euroopan parlamentin puhemiehistön 4. heinäkuuta 2016 tekemää 

päätöstä mukaillen. Luettelon laatiminen olisi siis täysin vapaaehtoista ja esittelijän yksinomaisella 

vastuulla. Luettelon ei tarvitsisi olla tyhjentävä, eikä jaoston sihteeristö tarkistaisi esittelijän luetteloon 

kirjaamia tietoja.  

 

3. Päätelmät ja jatkotoimet 

 

Kuten Euroopan oikeusasiamies on korostanut, ”EU:n maailmanlaajuinen sääntelyvaikutus on nykyään 

laajalti tunnustettu, ja se tekee eturyhmätoiminnan avoimuudesta ja eettisyydestä entistäkin tärkeämpää 

yleisen edun suojelun kannalta. Jos EU asettaa norminsa korkealle tällä alalla, se voi toimia 

maailmanlaajuisena esikuvana eturyhmätoiminnan avoimuudessa ja eettisyydessä.”7 

 

Koska ETSK:n kuuleminen kuuluu erottamattomana osana EU:n tavalliseen lainsäätämisjärjestykseen, 

on perusteltua, että komitea osallistuu Euroopan parlamentin, komission ja neuvoston jo toteuttamiin 

ponnisteluihin mahdollisimman avoimen EU:n päätöksentekoprosessin varmistamiseksi.  

 

Edellä esitettyjen avoimuustoimenpiteiden voidaan katsoa olevan toimielinten välisen sopimuksen 

hengen mukaisia. Näin ollen ne voivat vahvistaa ETSK:n imagoa elimenä, joka sitoutuu 

nuhteettomuuden, avoimuuden, huolellisuuden, rehellisyyden ja vastuuntuntoisuuden eettisiin 

periaatteisiin omien käytännesääntöjensä 1 artiklan mukaisesti. 

 

Jatkotoimena ETSK:n täytyy ilmoittaa näistä avoimuustoimenpiteistä avoimuusrekisterin 

johtokunnalle. Jos johtokunta katsoo, että komitean käyttöön ottamat toimenpiteet ovat sopusoinnussa 

toimielinten välisen sopimuksen tarkoituksen kanssa, se voi päättää julkaista ne rekisterin 

verkkosivustolla sopimuksen 11 artiklan mukaisesti. 

_____________  

 
6 EU:n tietosuoja-asetuksen 3 artiklan 15 kohdan mukaisesti rekisteröidyn suostumuksella tarkoitetaan ”mitä tahansa vapaaehtoista, 

yksilöityä, tietoista ja yksiselitteistä tahdonilmaisua, jolla rekisteröity hyväksyy henkilötietojensa käsittelyn antamalla s uostumusta 
ilmaisevan lausuman tai toteuttamalla selkeästi suostumusta ilmaisevan toimen”. 

7 Euroopan oikeusasiamiehen strategia: ”Kohti vuotta 2024 – Kestävä vaikutus” (https://www.ombudsman.europa.eu/en/strategy/our-

strategy/fi). 

https://www.ombudsman.europa.eu/en/strategy/our-strategy/fi
https://www.ombudsman.europa.eu/en/strategy/our-strategy/fi
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LIITE 1 – ETSK:n päätös 

 

PÄÄTÖS, 

annettu 21 päivänä maaliskuuta 2023, 

pakollisesta avoimuusrekisteristä 20 päivänä toukokuuta 2021 tehdyn Euroopan parlamentin, 

Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission toimielinten välisen sopimuksen mukaisista 

avoimuustoimenpiteistä 

 

EUROOPAN TALOUS- JA SOSIAALIKOMITEAN TYÖVALIOKUNTA, joka 

 

ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen (jäljempänä ’SEU’).  

 

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen (jäljempänä ’SEUT’) ja erityisesti 

sen 300 artiklan 1 ja 4 kohdan, 

 

ottaa huomioon komitean työjärjestyksen ja erityisesti sen 98 artiklan, 

 

ottaa huomioon komitean jäsenten käytännesäännöt ja erityisesti niiden 1 artiklan 2, 3 ja 4 kohdan, 

 

ottaa huomioon pakollisesta avoimuusrekisteristä 20 päivänä toukokuuta 2021 tehdyn Euroopan 

parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission toimielinten välisen sopimuksen, 

 

sekä katsoo seuraavaa: 

 

(1) SEU:n 11 artiklan 1 ja 2 kohdassa vaaditaan, että ”toimielimet antavat kansalaisille ja 

etujärjestöille mahdollisuuden esittää ja vaihtaa julkisesti mielipiteitä kaikilla unionin toiminta-

aloilla asianmukaisten kanavien kautta” ja ”käyvät avointa ja säännöllistä vuoropuhelua 

etujärjestöjen ja kansalaisyhteiskunnan kanssa”. 

 

(2) Kansalaisilla on oikeus tutustua toimielinten asiakirjoihin Euroopan parlamentin ja neuvoston 

asetuksen (EY) N:o 1049/20018 mukaisesti. Tässä päätöksessä ei ole kyse oikeudesta tutustua 

asiakirjoihin eikä asetuksen (EY) N:o 1049/2001 soveltamisesta. 

 

(3) Euroopan talous- ja sosiaalikomitea on sitoutunut varmistamaan päätöstensä läpinäkyvyyden 

mahdollisimman avoimesti. 

 

(4) Komitean neuvoa-antava tehtävä unionin toimielinrakenteessa antaa Euroopan 

kansalaisyhteiskunnalle mahdollisuuden osallistua Euroopan unionin päätöksentekoprosessiin. 

Asiantuntemus ja pyrkimys lähentää näkemyksiä käymällä vuoropuhelua parantavat Euroopan 

unionin poliittisten päätösten laatua ja uskottavuutta, sillä ne auttavat kansalaisia ymmärtämään 

ja hyväksymään päätökset entistä paremmin ja lisäävät demokratian kannalta välttämätöntä 

avoimuutta.  

 

 
8 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1049/2001, annettu 30 päivänä toukokuuta 2001, Euroopan parlamentin,  

neuvoston ja komission asiakirjojen saamisesta yleisön tutustuttavaksi (EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43). 
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(5) Koska komitea on samalla sekä lausuntojen laadinta- että keskustelufoorumi, se vastaa osaltaan 

demokratian lisäämisestä Euroopan unionin rakennustyössä. 

 

(6) ETSK:n työvaliokunta teki 25. lokakuuta 2022 periaatepäätöksen komitean osallistumisesta EU:n 

avoimuusrekisteriin. 

 

(7) Työvaliokunta päätti valita lähestymistavan, jossa otetaan huomioon, että osallistuminen EU:n 

avoimuusrekisteriin ei ole pakollista ETSK:n kaltaisille unionin neuvoa-antaville elimille. 

 

(8) Työvaliokunta päätti ottaa käyttöön seuraavat toimenpiteet: kehotus luottamustehtävissä oleville 

komitean jäsenille (eli ETSK:n puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, ryhmien sekä jaostojen 

ja CCMI:n puheenjohtajille) tavata virallista tehtävää hoitaessaan vain avoimuusrekisteriin 

kirjautuneita edunvalvojia, velvoite julkaista verkossa luettelo luottamustehtävää hoitavien 

jäsenten ja edunvalvojien tapaamisista ja lainsäädännöllisen ”jalanjäljen” liittäminen 

vapaaehtoisesti ETSK:n lausuntoihin ja tiedonantoihin. 

 

(9) Ottamalla käyttöön nämä toimenpiteet työvaliokunta pyrkii luomaan perustan ETSK:n 

avoimuuspolitiikan parantamiselle. 

 

(10) Tavatessaan edunvalvojia, jotka eivät ole kirjautuneet rekisteriin, luottamustehtävissä olevien 

komitean jäsenten tulee lisäksi kertoa avoimuusrekisteristä ja siihen kirjautumisen eduista eli 

avoimuuden parantumisesta EU:n tasolla ja edunvalvojien paremmista mahdollisuuksista esitellä 

näkökantojaan EU:n toimielimille. 

 

 

ON PÄÄTTÄNYT SEURAAVAA: 

 

 

1 artikla 

 

1. Komitea osallistuu vapaaehtoisesti avoimuusrekisteriin, joka on perustettu 20 päivänä toukokuuta 

2021 tehdyllä Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission 

välisellä toimielinten sopimuksella.  

 

2. Komitea osallistuu avoimuusrekisteriin 3 ja 4 artiklassa esitettyjen toimenpiteiden muodossa. 

 

2 artikla 

 

Tässä päätöksessä tarkoitetaan 

 

(a) ’luottamustehtävää hoitavalla komitean jäsenellä’ puheenjohtajaa, varapuheenjohtajia, ryhmien 

puheenjohtajia sekä jaostojen ja CCMI:n puheenjohtajia 

 

(b) ’tapaamisella’ edunvalvojan tai luottamustehtävää hoitavan komitean jäsenen aloitteesta 

järjestettyä kahdenvälistä tapaamista, jossa keskustellaan kysymyksestä, joka liittyy 

toimintapolitiikan laatimiseen tai täytäntöönpanoon unionissa 
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(c) ’edunvalvojalla’ sellaista luonnollista henkilöä tai oikeushenkilöä taikka virallista tai epävirallista 

ryhmää, yhteenliittymää tai verkostoa, joka harjoittaa sopimuksen soveltamisalaan kuuluvaa 

toimintaa.  

 

3 artikla 

 

1. Tämän päätöksen 2 artiklan a alakohdassa tarkoitettuja luottamustehtäviä hoitavia komitean 

jäseniä pyydetään tapaamaan vain avoimuusrekisteriin kirjautuneita edunvalvojia.  

 

2. Luottamustehtäviä hoitavat komitean jäsenet julkaisevat tiedot kaikista edunvalvojien kanssa 

pitämistään tapaamisista, joissa on käsitelty kysymyksiä, jotka liittyvät toimintapolitiikan 

laatimiseen tai täytäntöönpanoon unionissa. Sihteeristö tarjoaa tähän tarvittavan infrastruktuurin 

komitean verkkosivustolla. 

 

3. Julkaistavia tietoja ovat tapaamisen ajankohta, paikka, luottamustehtävää hoitavan komitean 

jäsenen nimi, edunvalvojan nimi ja tapaamisen aihe. 

 

4 artikla 

 

Laaditaan vapaaehtoisen ”lainsäädännöllisen jalanjäljen” malli eli malli ei-tyhjentävästä luettelosta, 

jossa mainitaan ne organisaatiot ja henkilöt, joilta esittelijä on saanut tietoa lausuntoa tai tiedonantoa 

laatiessaan. Lainsäädännöllinen jalanjälki laaditaan esittelijän yksinomaisella vastuulla, ja sen 

liittäminen lausuntoon tai tiedonantoon on täysin vapaaehtoista. 

 

5 artikla 

 

Tämä päätös ei kata työmarkkinaosapuolten toimintaa Euroopan unionin toiminnasta tehdyn 

sopimuksen 152 artiklan mukaiseen työmarkkinaosapuolten väliseen vuoropuheluun osallistumisen 

yhteydessä eikä EU:n avoimuusrekisterin soveltamisalan ulkopuolista toimintaa9. 

 

6 artikla 

 

1. Tämän päätöksen 3 artiklan 3 kohdassa tarkoitetut tiedot julkaistaan vakiomuotoisina komitean 

jäsenten verkkosivuilla kuukauden kuluessa tapaamisesta. 

 

2. Tietojen julkaisemisesta voidaan pidättäytyä, jos julkaiseminen saattaisi vahingoittaa asetuksen 

(EY) N:o 1049/2001 4 artiklan 1, 2 tai 3 kohdassa mainitun edun suojaa ja erityisesti sellaisen 

edun suojaa, joka koskee yksilön henkeä, koskemattomuutta tai yksityisyyttä, unionin finanssi-, 

raha- tai talouspolitiikkaa, markkinoiden vakautta tai arkaluonteisia kaupallisia tietoja, 

asianmukaista tuomioistuinkäsittelyä tai tarkastuksia, tutkintaa, tilintarkastuksia tai muita 

hallinnollisia menettelyjä taikka muuta unionin tasolla tunnustettua tärkeää yleistä etua.  

 

 
9 Ks. pakollisesta avoimuusrekisteristä 20.  toukokuuta 2021 tehdyn Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan 

komission toimielinten välisen sopimuksen 4 artiklan 2 kohta.  
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3. Edunvalvojille on ilmoitettava siitä, että 3 artiklan 3 kohdassa tarkoitetut tiedot julkistetaan. 

 

4. Tapaamisiin osallistuvien yksityishenkilöiden (jotka toimivat edunvalvojien puolesta) tai 

komitean virkamiesten nimiä ei julkaista, elleivät nämä ole yksiselitteisesti antaneet siihen 

suostumustaan. 

 

7 artikla 

 

1. Tämä päätös tulee voimaan 1. kesäkuuta. 

 

2. Tämän päätöksen täytäntöönpanosta vastaa pääsihteeristö. 

 

_____________ 
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LIITE 2 – Vapaaehtoinen ”lainsäädännöllinen jalanjälki” 

 

 

 

Liite lausuntoon tai tiedonantoon 

LUETTELO EDUNVALVOJISTA, 

JOILTA ESITTELIJÄ ON SAANUT TIETOA 

 

Seuraavan luettelon laatiminen on täysin vapaaehtoista ja esittelijän yksinomaisella 

vastuulla. Esittelijä on saanut tietoa seuraavilta edunvalvojilta (organisaatio tai itsenäinen 

ammatinharjoittaja) [lausuntoa / tiedonantoa] laatiessaan: 

 

Organisaatio tai itsenäinen ammatinharjoittaja 

 

 

 

 

Selostus liitteen käytöstä 

 

1. Tämän liitteen täyttäminen on täysin vapaaehtoista. 

2. Esittelijä on yksin vastuussa tämän liitteen täyttämisestä. Luettelon ei tarvitse olla tyhjentävä. 

Sihteeristö ei tarkista esittelijän luetteloon kirjaamia tietoja. 

3. Organisaatioita edustavien henkilöiden tai itsenäisten ammatinharjoittajien nimet kirjataan 

tähän liitteeseen vain, jos he ovat yksiselitteisesti antaneet siihen suostumuksensa. Lisäämällä 

yksityishenkilön nimen liitteeseen esittelijä vahvistaa, että luettelossa mainituille henkilöille on 

asianmukaisesti tiedotettu siitä, että heidän nimensä julkaistaan, ja he ovat antaneet siihen 

suostumuksensa. 

4. Liite lisätään julkaistavaan asiakirjaan vain, jos esittelijä on täyttänyt ja jättänyt sen 

sovellettavaan määräaikaan mennessä. 

5. Sihteeristö tiedottaa esittelijälle liitteen jättämiseen sovellettavasta määräajasta, ts. 

ajankohdasta, jolloin tiedonantoluonnos tai jaoston lausunto lähetetään käännettäväksi.  

6. Sihteeristön olisi kerrottava esittelijälle tämän liitteen vapaaehtoisesta luonteesta ja sen käytöstä 

ja annettava sitä varten asianmukainen malli. 

7. Luettelon sisältöä ei käännetä.  

 

_____________ 


