Europos ekonomikos ir
socialiniy reikaly komitetas

2022 M. EESRK PILIETINES VISUOMENES PREMIJOS
KONKURSO TAISYKLES
Skiriama uz, isskirtines pilietinés visuomenés iniciatyvas

1. UZ ka skiriama Pilietinés visuomenés premija ir koks jos pagrindinis tikslas?

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas (toliau — EESRK arba Komitetas) Siuo kasmet
skiriamu apdovanojimu siekia jvertinti ir paskatinti fiziniy asmeny (t. y. gyventojy) ir (arba) juridiniy
asmeny (t. y. pilietinés visuomenés organizacijy ir kt.) iniciatyvas, kuriomis svariai prisidedama prie
europinés tapatybeés ir integracijos propagavimo.

Todél pagrindinis premijos tikslas — ugdyti suvokimg, kad pilietiné visuomené gali padéti kurti
europing tapatybe ir plétoti pilietiSkuma, jtvirtinant bendras vertybes, kuriomis remiasi Europos
integracija.

2. 2022 m. EESRK pilietinés visuomenés premija
2.1 1 kategorija. Jaunimo jgalé¢jimas

Jaunimas labai nukentéjo nuo COVID-19 pandemijos. Pirma, laikinas Svietimo jstaigy uzdarymas ir
socialinés, kultirinés ir sporto veiklos nutraukimas susilpnino jaunimo socialinius rySius. Antra,
jaunuoliai buvo labiau pazeidziami ir darbo rinkoje, daznai jie neturéjo socialinés apsaugos arba ji
buvo menka. 2022 m. vasario mén. jaunesniy nei 25 mety jaunuoliy nedarbo lygis ES buvo 14 proc. ir
ypa¢ aukstas tokiose Salyse kaip Graikija (31,1 proc.), Ispanija (29,8 proc.), Italija (24,2 proc.) ir
Svedija (22,1 proc.)™.

Jaunimo nedarbas turi ilgalaikiy asmeniniy pasekmiy, todél tokie jaunuoliai tampa ,,prarastaja karta“.
Be to, didelis nedirbanciy, nesimokanciy ir mokymuose nedalyvaujanciy jaunuoliy skaicius reiskia
didelius nuostolius miisy ekonomikai ir gali kelti pavojy demokratiniy visuomeniy stabilumui, nes kai
kurie jaunuoliai gali nebejsitraukti j demokratinj ir visuomeninj gyvenimg. I§ tiesy susiriipinimg kelia

Eurostato nedarbo statistika. Taip pat pazymétina, kad renkant oficialius duomenis yra tendencija i juos nejtraukti dalies bedarbiy
jaunuoliy, nes jie arba nesikreipia dél bedarbio paSalpy, arba nesiregistruoja jdarbinimo agentiirose, o pragyvenimui uzsidirba
fiktyviu savarankisku darbu, dirbdami platformose arba Sesélin¢je ekonomikoje. Todél galima daryti prielaida, kad tikrieji skaiciai
gali bati dar didesni, nei nurodé Eurostatas.
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tarp jaunuoliy paplitgs nepasitikéjimas tradiciniy partijy politinémis sistemomis ir institucijomis.
Neseniai atlikta Europos Parlamento jaunimo apklausa parodé, kad nors 85 proc. respondenty
diskutuoja apie politika su draugais ir artimaisiais, dauguma jy mano turintys mazai arba visai
neturintys jtakos svarbiems sprendimams, jstatymams ir politikai, kurie daro jiems poveikiz.
Nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys jaunuoliai patiria didesng marginalizacijos,
skurdo ir nuolatinés atskirties nuo darbo rinkos rizikga.

Jaunimui teks spresti rimtas ekonomines, socialines, kultiirines, politines ir aplinkos problemas,
paveldétas i§ ankstesniy karty. Ekonomikos krizés ir su jomis susijusios griezto taupymo priemonés
jaunimui daro neproporcingai didelj poveiki. Pavyzdziui, ekonomikos atsigavimui skiriama finansiné
parama taps nasta biisimoms kartoms, kurios ir ateityje jaus COVID-19 finansinj poveikj.

Kita vertus, zalioji ir skaitmeniné pertvarka suteikia nauja perspektyva ateiciai, taip pat sudaro salygas
jaunuoliy steigia naujus startuolius pazangiausiuose sektoriuose, kuria socialines jmones, kad
uzpildyty spragas paslaugy sferoje, ypa¢ po pandemijos, ir vykdo veikla pagal i ateitj orientuotus
tvarius verslo modelius, kurie duoda pelno ir kartu didina socialinj poveikj ir aplinkos tvarumg. Kaip
sprendime dél Europos jaunimo mety teisingai pazyméjo Europos Parlamentas ir Taryba, ,,Europai
reikia vizijos, visy jauny Zmoniy jsitraukimo ir dalyvavimo, todél Europa turi suteikti jaunimui
galimybiy ateitiai — Zalesnei, labiau skaitmeninei ir jtraukesnei“®. Europos jaunimo metais taip pat bus
s¢kmingai jgyvendinama priemoné ,,Next Generation EU*, kuriant darbo vietas, mokslo ir profesinio
mokymo galimybes, ypa¢ palankiy salygy neturintiems, kaimo ir atokiose vietovése gyvenantiems ar
paZeidZziamoms grupéms priklausantiems jaunuoliams; §i priemoné padés jiems tapti aktyviais
pilieciais ir pozityvias ekonomikos ir visuomenés permainas skatinanciais veikéjais.

Be to, atsizvelgiant j dabarting geopoliting padétj, jaunimui poveikj taip pat daro didieji pasaulio
i8Suikiai, kaip antai taika ir saugumas, darnus vystymasis ir kuriamos naujos technologijos, jskaitant
dirbtinj intelekta. Labai svarbu tinkamai jvertinti visy sri¢iy politikos poveikj jaunimui ir jo
perspektyvoms, taip pat ateities kartoms. Pradedant klimato kaita ir darniu vystymusi, baigiant
strategija ,,Nuo tkio iki stalo® ir naujomis technologijomis — jaunimas gali atlikti svarby vaidmenj
vertinant politikos priemoniy socialinius aspektus ir jy tinkamumg ateiciai. EESRK yra tvirtai
jsitikings, kad Siuo tikslu jaunimas turi ryZtingai ir prasmingai dalyvauti visuose ES sprendimy
priémimo proceso etapuose, nuo teisékiiros procediira priimamy akty pasitilymy ir iniciatyvy rengimo
iki jgyvendinimo, stebésenos ir tolesnio darbo®. Ap&iuopiamas jaunimo pasiryzimo tapti aktyviais ir
angazuotais pilieiais bei ekonominiy ir visuomeniniy poky¢iy subjektais pavyzdys — klimato streikai.

Kokybiski jaunimo dalyvavimo ir atstovavimo mechanizmai suteikia galimybe politikos formuotojy,
jaunimo ir jaunimo organizacijy partnerystei formuoti sprendimus, kurie daro poveikj jaunimo
gyvenimui. Atéjo laikas jaunimui pereiti nuo klausymy ir konsultacijy prie bendros kiirybos, bendro

2 2021 m. Europos Parlamento jaunimo apklausa (greitoji ,,Eurobarometro® apklausa).

8 2021 m. gruodzio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas (ES) 2021/2316 dél Europos jaunimo mety (2022 m.)
(OL L 462, 2021 12 28, p. 1).

4

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoné Struktiiruoto jaunimo dalyvavimo ES sprendimy priémimo procese
klimato ir tvarumo klausimais skatinimas (nuomoné savo iniciatyva) — NAT/788-EESC-2020, 2020 m. vasario 20 d. (OL C 429
2020 12 11, p. 44). Zr. visy pirma 1.1 ir 2.11 punktus.
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projektavimo ir bendro jgyvendinimo. Pasinaudojus §ia galimybe taip pat bus galima uZtikrinti miisy
demokratiniy valstybiy stabilumg ir atsparuma, kuriam bitinas visy visuomenés grupiy dalyvavimas
sprendimy priémimo procesuose.

Savo nuomongje ,,Struktiiruoto jaunimo dalyvavimo ES sprendimy priémimo procese klimato ir
tvarumo klausimais skatinimas® EESRK aiskiai pabrézé, kad Sioje srityje svarby vaidmen; atlieka
jaunimo organizacijos, nes per savo placius tinklus jos Europoje ir visame pasaulyje atstovauja
milijony jaunuoliy interesams. Jos yra svarbios veikéjos, uztikrinancios, kad jaunimui biity ne tik
atstovaujama institucijose, bet ir sudarytos salygos prasmingai prisidéti prie sprendimy priémimo
proceso. Jaunimo organizacijos gali padéti sustiprinti jaunimo balsg siekiant konkre¢iy priemoniy ar

politikos ir uZtikrinant, kad vyriausybés ir institucijos atsiskaityty uZ savo prisiimtus jsipareigojimus®.

'G‘

Remdamasis savo sékmingomis iniciatyvomis, kaip antai ,,Tavo Europa, tavo balsas!* ir Jaunimo
apskritojo stalo diskusijos klimato ir tvarumo klausimais, EESRK yra pasiruoS¢s padéti atkurti
jaunimo pasitikéjima institucijomis ir palaikyti arba naujai uzmegzti jaunimo ir pilietinés visuomenés
rys], stiprinant jaunimo dalyvavima ir sudarant salygas jsitraukti j jaunimo tinklus. Bitent todél 2022-
aisiais, Europos jaunimo metais, EESRK nutaré savo (1 kategorijos) 13-gja pilietinés visuomeneés
premija skirti fiziniams asmenims (gyventojams) ir juridiniams asmenims (pilietinés visuomenés
organizacijoms ir kt.), ES teritorijoje vykdZziusiems veiksmingus, inovatyvius ir kiirybiskus projektus,
kuriais siekta Europos jaunimui— ir kartu su juo— kurti geresng¢ ateitj, stengiantis patenkinti
konkreCius jaunimo poreikius ir prisidéti prie jauny zmoniy jgalé¢jimo ir dalyvavimo visose
ekonominio ir visuomeninio gyvenimo srityse. Tokiu biidu premija taip pat atkreips démesj j galimg
jaunuoliy ir jaunimo organizacijy ind¢lj kuriant Europos ateit;.

2.2 2 kategorija. Europos pilietiné visuomené uz Ukraing

EESRK grieztai pasmerké Rusijos kariniy pajégy invazija | Ukraing ir ne karta pabrézé, kad Sie
veiksmai pazeidzia galiojancias tarptautines taisykles ir susitarimus, kelia grésme Europos ir pasaulio
saugumui ir tiesiogiai pazeidzia pirminj ES tikslg ,,skatinti taikg, savo vertybes ir savo tauty gerove;“G.
Savo 2022 m. kovo 24 d. rezoliucijoje Komitetas paragino nedelsiant nutraukti karinius veiksmus
Ukrainos teritorijoje, kad biity iSvengta bet kokios tolesnés Zalos pilieiams ir ypatingos svarbos
infrastruktairos objektams’.

Kartu EESRK mano, kad vienas i§ dabartiniy prioritety yra Ukrainos Zmoniy apsauga. D¢l karo i$
Ukrainos pabégo milijonai zmoniy. ES parodé solidaruma, suteikdama laiking apsaugg visiems
pabégéliams, iSvykusiems 1§ savo tévynés. EESRK primygtinai reikalauja, kad visi asmenys, pabége
nuo karo Ukrainoje, nepaisant jy pilietybés, biity apsaugoti ir turéty galimybe naudotis tinkama
infrastrukttra ir kad biity tinkamai atsizvelgta | pazeidziamy grupiy, ypac¢ motery, vaiky, pagyvenusiy
7moniy ir nejgaliyjy, poreikius. Siomis aplinkybémis labai svarbus organizuotos pilietinés visuomenés
vaidmuo. Daugelyje Saliy pilietiné visuomené labai greitai susitelké ir bendradarbiauja su valdzios

Ten pat, 2.9 ir 2.10 punktai.
ES sutarties 3 straipsnio 1 dalis.

2022 m. kovo 24 d. EESRK rezoliucija Karas Ukrainoje ir jo ekonominiai, socialiniai bei aplinkosauginiai padariniai.
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institucijomis, kad biity teikiama pagalba nuo karo bégantiems ukrainie¢iams. Sios organizacijos
aktyviai veikia vietoje, kasdien ukrainieiams teikia humanitaring pagalba ir remia pabégélius tiek
jiems atvykus, tiek integruojantis j Europos visuomeng®.

Biitent todél EESRK, reikSdamas gily liidesj dél visy agresijos auky (vaiky, motery ir vyry), dél
miesty ir infrastruktiiros griovimo ir neiSmatuojamy zmoniy kanciy ir Zalos aplinkai, nutaré savo
(2 kategorijos) 13-aja pilietinés visuomenés premija skirti pilietinés visuomenés organizacijoms,
jmonéms ar asmenims, kurie ES ar Ukrainos teritorijoje jgyvendino veiksmingus, inovatyvius
projektus, sieckdami padéti nuo karo Ukrainoje kenciantiems civiliams.

3. Tinkamumas
3.1 Tinkami kandidatai

EESRK konkurse pilietinés visuomenés premijai gauti vienodomis salygomis gali dalyvauti visi
fiziniai asmenys (gyventojai) ir juridiniai asmenys (pilietinés visuomenés organizacijos ir kt.) toliau
nurodytomis saglygomis. Valdzios institucijos, vyriausybinés organizacijos ir kitos vieSosios jstaigos
dalyvauti negali.

1)  Fiziniai asmenys
Kalbant apie $ig premija, fiziniai asmenys yra gyventojai_arba kartu veikianéiy ir sutartiniy rysiy
neturiniy gyventojy grupés. | premijg gali pretenduoti ES pilie¢iai, nepriklausomai nuo jy

gyvenamosios Salies. | premijg gali pretenduoti ir treCiyjy Saliy pilie€iai, jei jie ES teritorijoje gyvena
teisétai. Gyventojy grupés privalo paskirti viena fizinj asmenj, kuris buty kontaktinis asmuo (atstovas)
su premija susijusiais administraciniais ir finansiniais klausimais.

Konkurse dalyvauti negali EESRK nariai, CCMI atstovai, ES institucijy ir kity ES jstaigy darbuotojai,
vertinimo komisijos nariai ir jy artimieji.

2)  Juridiniai asmenys
Premija gali biti apdovanotos visos pilietinés visuomenés organizacijos, oficialiai jregistruotos

Europos Sajungoje ir veikiancios vietos, nacionaliniu, regioniniu ar Europos lygmeniu. Kalbant apie
Sig premijg, pilietinés visuomenés organizacijos, kaip apibrézta EESRK nuomonéje Organizuotos
pilietines visuomenés vaidmuo ir indélis | Europos integracijg, yra ,,organizaciniy struktiry, kuriy
nariy tikslai ir atsakomybé¢ yra visuotinés svarbos ir kurie yra tarpininkai tarp valstybés institucijy ir
pilietiy, visuma“®. Jos aktyviai dalyvauja sprendZiant vieSuosius reikalus atsizvelgdamos j joms
aktualius dalykus ir remdamosi savo konkreciomis ziniomis, geb¢jimais ir veiklos galimybémis. Jos
veikia savarankiSkai, o jy nariai, atstovaujantys placiajai visuomenei, yra jsipareigoj¢ dalyvauti Siy
organizacijy veikloje ir renginiuose. | apibréztj patenka vadinamieji darbo rinkos dalyviai (t.Y.
socialiniai partneriai, socialiniams ir ekonominiams subjektams atstovaujancios organizacijos, Zmones
bendram tikslui vienijan¢ios nevyriausybinés organizacijos (aplinkos apsaugos organizacijos, Zmogaus

7Zr. apie EESRK indélj https://www.eesc.europa.eu/en/initiatives/eesc-ukraine/eesc-speaks-out/section-contributions

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoné Organizuotos pilietinés visuomenés vaidmuo ir indélis | Europos
integracijg, CESE 851/1999, 1999 m. rugsé¢jo 22 d. (OL C 329, 1999 11 17, p. 30).
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teisiy organizacijos, vartotojy asociacijos, labdaros organizacijos, kultliros organizacijos, §vietimo ir
mokymo organizacijos ir kt.)), bendruomeninés organizacijos (t.y. vietos lygmeniu jsteigtos
organizacijos, kurios siekia nariams svarbiy tiksly, pavyzdziui, jaunimo organizacijos, Seimy
asociacijos ir visos organizacijos, per kurias pilieiai dalyvauja vietos ir savivaldybiy gyvenime) ir
religinés bendruomenés. | premijg taip pat gali pretenduoti teisés aktais arba norminiais aktais jsteigtos
pilietinés visuomenés organizacijos, kuriose narysté yra visiskai arba i§ dalies privaloma (pavyzdziui,
profesinés asociacijos)°.

Kalbant apie $ig premijg, bendrovés arba jmonés — tai pelno siekiantys subjektai, jsteigti pagal civiling

arba komercine teisg, jskaitant kooperatines bendroves, ir kiti juridiniai asmenys, kuriy veiklg
reglamentuoja privatiné teis¢. Bendrovés ir jmonés gali dalyvauti konkurse, jeigu jos yra jsteigtos
pagal valstybiy nariy jstatymus ir turi registruota buveing, centring administracija arba pagrinding
verslo vieta ES teritorijoje. Bendrovés ir jmonés konkurse gali dalyvauti tik apdovanojimui
pristatydamos savo nepelno veikla, pavyzdZziui, altruistines iniciatyvas, labdaros projektus,
individualig ar jmoniy savanorisSkg veiklg ir t. t.

3.2 Tinkamos iniciatyvos
3.2.1 Abiem kategorijoms taikomi oficialiis tinkamumo Kriterijai

Kad galéty pretenduoti j apdovanojima, iniciatyvos turi atitikti keturis toliau iSvardytus kriterijus:

e jomis neturi biiti siekiama pelno, pavyzdziui, tai turi bati altruistinés iniciatyvos, labdaros
projektai, individuali ar jmoniy savanoriska veikla ir t. t.;

e jos turi buti jau jgyvendintos arba gali biiti dar vykdomos 2022 m. liepos 31 d. (tai
galutiné paraiSkuy teikimo data);

e jos turi atitikti toliau kiekvienai kategorijai nustatytus teminius tinkamumo Kriterijus;

e jos turi buti jgyvendintos ar vykdomos ES teritorijoje. Be to, reikalavimus atitinka ir
Ukrainoje vykdomi 2 kategorijos veiksmai.

Pretenduoti j apdovanojima negali §ios iniciatyvos:

e komercinés iniciatyvos (t. y. iniciatyvos, kuriomis siekiama pelno);

e iniciatyvos, kurios yra planuojamos, bet dar nepradétos jgyvendinti 2022 m. liepos 31 d. (tai
galuting paraisky teikimo data);

e iniciatyvos, kurias kandidatai baigé jgyvendinti pries prasidedant karui Ukrainoje ir kurios
néra tiesiogiai susijusios su jo padariniais. Tac¢iau esamos iniciatyvos, kurios buvo pritaikytos
siekiant greitai reaguoti i papildomus tiksliniy grupiy poreikius ir padéjusios tinkamai spresti
dél karo kilusias naujas ar iSaugusias problemas, yra tinkamos;

e dokumentavimo ir (arba) informavimo ir (arba) informuotumo didinimo veikla, Zurnalistika,
bet kokios riiSies ir formos literatiros arba moksliniai leidiniai, audiovizualiniai produktai ir
bet kokios riiSies meno kiiriniai.

3.2.2 1 kategorijos ,,Jaunimo jgalé¢jimas“ teminiai tinkamumo kriterijai

10 Tai taikoma, pavyzdziui, Austrijos darbo rinkos dalyviams.
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Konkretus 2022 m. pilietinés visuomenés premijos 1 kategorijos tikslas yra apdovanoti uz ES
teritorijoje jgyvendinamas veiksmingas, inovatyvias ir kiirybingas iniciatyvas, siekiant Europos
jaunimui — ir kartu su juo — Kkurti geresne ateiti, stengiantis patenkinti konkre¢ius jaunimo
poreikius ir prisidéti prie jauny Zmoniy jgaléjimo ir dalyvavimo visose ekonominio ir
visuomeninio gyvenimo srityse.

Kad veikla ar iniciatyvos atitikty kriterijus, jos privalo prisidéti prie jaunimo jgaléjimo maziausiai
vienoje 1§ $iy sriiy: uzimtumas ir galimybé patekti i darbo rinka, jskaitant versluma; Svietimas ir
mokymas; sveikata ir gerove, ypa¢ po COVID-19 pandemijos; dalyvavimas politiniuose procesuose,
iskaitant klimato kaitos ir naujy technologijy klausimus; pazeidziamy grupiy jgaléjimas; jaunyjy
informacijos skleidéjy gebéjimy ugdymas.

Konkreciau kalbant, premijai siilomos iniciatyvos gali apimti pacias jvairiausias temas, pavyzdziui
(sarasas néra baigtinis):

e kova su neigiamu COVID-19 pandemijos poveikiu jaunimui, jskaitant psichikos sveikatg;

e skatinimas vesti jtraukias ir prieinamas diskusijas apie jauny Zzmoniy problemas, jtraukiant tuos,
kurie turi maziau galimybiy ir priklauso pazeidziamoms grupéms, pavyzdZziui, skatinimas
diskutuoti apie savo socialing padétj, prieiga prie §vietimo ir mokymo, darbo salygas ir COVID-19
pandemijos poveikj jaunimui;

e jaunimo verslumo skatinimas, pavyzdziui, skatinant jauny Zmoniy verslumo jgudzius ir
savarankisko uzimtumo galimybes ir sprendziant konkrecias jauniesiems verslininkams
iSkylancias problemas;

e jauny motery dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas, t.y. lygiy galimybiy uztikrinimas ir motery
verslumo puoseléjimas;

e jaunimo jgiidziy tobulinimas ir skaitmeniniy kompetencijy skatinimas; esamo jgiidziy atotruikio ir
ly¢iy segregacijos modeliy Salinimas; kokybiSko ir jtraukaus $vietimo pasitila jaunimui, ypac
nejgaliesiems ir tiems, kurie priklauso mazumoms ar nepalankioje padétyje esanCioms grupéms;
jaunimo sgmoningumo, susijusio su aplinkos tvarumo Svarba, skatinimas; pagalba jauniems
zmonéms jgyti reikiamy ziniy ir kompetencijy, kad jie tapty aktyviais ir angazuotais pilieciais ir
pokyc¢ius skatinanciais veikéjais, kuriuos jkvepia priklausymo Europai jausmas;

e kova su jaunimo nedarbu, neapmokamy stazuo€iy gausa ir nesaugiy ar mazai apmokamy darbo
viety jaunimui pasiiila; naujy galimybiy ir deramy darbo viety propagavimas, pavyzdziui, kaimo ir
atokiose vietovése gyvenantiems jauniems zmonéms, jaunuoliams su negalia, studentams ar
jauniems tévams; jaunimui skirty sgziningo jdarbinimo ir darbo vietos iSlaikymo priemoniy ir
jaunuoliy integracijos j darbo rinkg skatinimas, tuo prisidedant prie kovos su proty nutekéjimu ir
jauny zmoniy ekonominio savarankiSkumo puoseléjimo;

e konkreciy problemy sprendimas ir poreikiy tenkinimas nepalankioje padétyje esanciy jaunuoliy,
pavyzdziui, priklausan¢iy marginalizuotoms ar pazeidZziamoms grupéms, jaunimo i§ kaimo,
atokiy, periferiniy ir maziau i$sivyséiusiy vietoviy ir atokiausiy regiony, nejgaliy arba mazumoms
priklausanc¢iy jaunuoliy ir sunkiai pasiekiamy daugialypiy problemy turin¢iy jaunuoliy, kuriems
reikia individualaus orientavimo, atzvilgiu;

e  Kkliti¢iy (socialiniy, ekonominiy, administraciniy, politiniy ir kulttiriniy) jauny Zmoniy dalyvavimui
Salinimas ir jy pilietinio ir politinio dalyvavimo skatinimas visais sprendimy priémimo etapais
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Europos, nacionaliniu ir (arba) vietos lygmeniu, neapsiribojant vien konsultavimusi ir ad hoc
susitikimais; aktyvaus jaunimo dalyvavimo sitilant ir jgyvendinant didziausiy i$$ukiy, kaip antai
klimato kaita, teisinga pertvarka, darnus vystymasis ir naujos technologijos, sprendimus
skatinimas; erdvés nuolatiniam ir prasmingam dialogui su jaunimu kiirimas, kad biity galima
aptarti politikos pasifilymus ir strategijas, uztikrinant ir sunkiai pasiekiamy grupiy jtraukima;
informuotumo apie esamus jaunimo dalyvavimo ir atstovavimo mechanizmus didinimas;
konkre¢iy dalyvavimo modeliy, kurie tinkami jaunimui, skatinimas, atsizvelgiant |
skaitmenizacija, kartu i§vengiant bet kokios diskriminacijos ar atskirties;

e informuotumo apie politikos poveikj skirtingoms kartoms didinimas ir (arba) priemoniy geresniam
jo jvertinimui kiirimas;

e darbo su jaunimu stiprinimas ir jaunyjy informacijos skleidéjy, pavyzdziui, jaunimo lyderiy ir
jaunimo darbuotojy, bei jaunimo interesams atstovaujanciy suinteresuotyjy subjekty gebéjimy
stiprinimo skatinimas.

3.2.3 2 kategorijos ,,Europos pilietinés visuomenés parama Ukrainai“ teminiai tinkamumo
kriterijai

Konkretus 2022 m. pilietinés visuomenés premijos 2-0sios Kkategorijos tikslas yra apdovanoti
veiksmingas, inovatyvias ir kurybingas iniciatyvas (jskaitant jaunimo iniciatyvas), Kkurios
vykdomos ES ir (arba) Ukrainos teritorijoje ir kuriomis siekiama padéti nuo karo kenciantiems
civiliams.

Konkreciau kalbant, premijai siilomos iniciatyvos gali apimti pacias jvairiausias temas, pavyzdziui
(sarasas néra baigtinis):

e humanitariniy veiksmy siekiant suteikti Ukrainos civiliams gyventojams prieigg prie bitiniausiy
dalyky, pavyzdziui, vandens, maisto ir vaisty, jgyvendinimas;

e pagalba evakuojantis, suteikiant pastoge, skubig pagalba ir neatidélioting pagalba asmenims,
bégantiems nuo karo Ukrainoje ir atvykstantiems j ES teritorijg, jskaitant Ukrainos ir ne Ukrainos
piliecius;

e socialinés paramos, psichologinés ir medicininés pagalbos ir biisto teikimas;

e praktinés paramos ir konsultacijy priimanciosios Salies administraciniy procediry ir teikiamy
paslaugy klausimais teikimas ir pagalba ukrainieCiams jveikiant praktines klilitis, susijusias su
galimybémis gauti biista, sveikatos prieziiiros paslaugomis, §vietimu, jsidarbinimu, vieSosiomis
paslaugomis ir pan.;

e palankesniy salygy Ukrainos pilieCiy socialinei jtrauk¢iai j priimancigsias bendruomenes
sudarymas ir jy dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas;

e mokymo paslaugos, jskaitant kalbos mokyma ir rengimg, kuris padéty vaikams kiek galima
grei¢iau pradéti lankyti mokykla kartu su vietos vaikais; bendradarbiavimas su vieSosios valdzios
institucijomis, kad biity paspartintas jtraukties procesas (pavyzdziui, kiek tai susij¢ su
pazymejimy, jgudziy ir kvalifikacijy klasifikavimu);

e su konkreCiy tiksliniy grupiy (vaiky, motery, nejgaliyjy ir kt.) padétimi susijusiy klausimy
sprendimas;

e kova su dezinformacija, konkrec¢iai susijusia su karu Ukrainoje.
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4, ParaiSky teikimo tvarka ir terminai

Paraiskos teikiamos uzpildant elektronine paraiskos forma (Www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize).
Tinkamai pagrjstais atvejais, susijusiais su uzregistruotomis techninémis problemomis, EESRK gali

leisti kandidatams teikti paraiskas e. pastu arba jprastu pastu.
ParaiSkoje reikia nurodyti visg atrankos komisijai reikalinga informacija, kuri leisty:

o jsitikinti, kad kandidatas atitinka oficialius dalyvavimo kriterijus;

e jsitikinti, kad kandidatui netaikomas né vienas draudimo dalyvauti konkurse kriterijus;

o uztikrinti, kad kandidatas sutinka su nuostatomis dél atsakomybés, patikrinimy, audity ir taikomos
teisés;

e jvertinti konkrec¢ius visy kandidaty nuopelnus pagal apdovanojimo skyrimo kriterijus.

Pries isSrenkant laimétojus, EESRK kandidaty paprasys pateikti tinkamai uzpildyta ir pasirasytg teisés
subjekto forma ir finansiniy duomeny forma, taip pat atitinkamus patvirtinamuosius dokumentus. Sios
formos pateikiamos:

https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en

ir

https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_en.

Paraiskos gali biiti parengtos bet kuria oficialigja ES kalba. Vis délto, kad vertinimo procesas vykty
sparciau, EESRK pageidauty paraiSkos forma gauti angly arba pranctizy kalba.

Pateikdamas paraiSkg konkurso dalyvis sutinka su visomis konkurso dokumentuose nurodytomis
salygomis ir prireikus atsisako savo bendryjy ir specialiy salygy.

Paraiskas teikti galima iki 2022 m. liepos 31 d. 10:00:00 val. (Vidurio Europos vasaros laiku).

EESRK nesvarstys paraisky, pateikty praéjus paraisky pateikimo terminui. Kandidatams primygtinai
rekomenduojama nelaukti iki paskutinés paraiSky pateikimo termino dienos, nes dél didelés
interneto apkrovos arba dél interneto rysio sutrikimy gali kilti problemy siunciant paraiskag. EESRK
neatsako uz bet kokj vélavima dél tokiy trikdziy.

Kandidatai gali pateikti tik vieng paraiska. ParaiSkos formoje kandidatai turi pasirinkti vieng i§ dviejy
kategorijy. Dalyvavimas konkurse yra nemokamas. Jei rengdamas ir siysdamas paraiskg konkretus

kandidatas patirs i§laidy, jos nebus atlygintos.

Kandidatai ekrane pamatys zinute, kuria jiems bus padékota uz paraiska ir pasiiilyta galimybé ja
atsispausdinti arba i$saugoti PDF formatu.
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5. Vertinimas ir apdovanojimo skyrimas
5.1 Vertinimo etapai

Vertinimg atliks 10 nariy eksperty grupé (vertinimo komisija), kuriai yra taikomi Finansiniame
reglamente nustatyti reikalavimai dél interesy konflikto!. Vertinimas bus pagristas tik pateiktoje
paraiskos formoje nurodyta informacija.

EESRK pasilieka teisg¢ neatskleisti vertinimo komisijos nariy tapatybés.

Visg konkurso laikotarpj dalyviai neturéty kreiptis j vertinimo komisijos narius dél jokiy su premija
susijusiy klausimy. Uz tokio pobiidzio bandymus bus pasalinama i§ konkurso.

Vertinimo komisijos sprendimai yra galutiniai, privalomi ir neginCytini.
Procediira vyks penkiais etapais:

(1) kandidaty tinkamumo patikrinimas;

(2) sitlomy iniciatyvy premijai gauti tinkamumo patikrinimas;

(3) patikrinimas, ar kandidatai gali dalyvauti konkurse pagal draudimo dalyvauti konkurse
kriterijus;

(4) sitlomy iniciatyvy kokybés vertinimas pagal apdovanojimo skyrimo kriterijus;

(5) premijos skyrimas.

Tinkamumg, draudimo netaikymg ir kokybe EESRK jvertins atsitiktine eilés tvarka. Premija
suteikiama tik visus etapus peréjusiems kandidatams. Iki procediiros pabaigos kandidatams grjztamoji
informacija nebus teikiama. Apie rezultatus visiems kandidatams bus pranesta kuo greiciau ir bet
kuriuo atveju per 15 kalendoriniy dieny nuo dienos, kai leidimus suteikiantis pareiginas priims
sprendimag dél premijos skyrimo (5 etapas), preliminariai — 2022 m. gruodzio mén. viduryje.

5.1.1 Kandidaty tinkamumo patikrinimas

Reikalavimus atitinkantys kandidatai turi tenkinti 3.1 punkto reikalavimus.

Remdamasis paraiSkos formoje pateikta informacija, EESRK jvertins, ar kandidatai tenkina
tinkamumo reikalavimus. Prie§ skirdamas premija, jis paprasys kandidaty pateikti tinkamai uzpildyta

ir pasiraSytg teisés subjekto formg ir patvirtinamuosius dokumentus (Zr. 4 punktg).

EESRK pasilieka sau teis¢ reikalauti, kad kandidatas pateikty minéta forma ir patvirtinamuosius
dokumentus bet kuriuo vertinimo procedtiros metu. Tokiu atveju kandidatas privalo nedelsiant pateikti

1 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2018/1046 dél Sajungos bendrajam biudzetui

taikomy finansiniy taisykliy, kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013,
(ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas
Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/2012 (OL L 193, 2018 7 30, p. 1).
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Sig formg ir patvirtinamuosius dokumentus. EESRK gali atmesti paraiska, jeigu §i forma ir
patvirtinamieji dokumentai nebus pateikti laiku.

5.1.2 Inmiciatyvy tinkamumo patikrinimas

Premijai gauti sitilomy iniciatyvy tinkamumas bus tikrinamas remiantis elektronine paraiskos forma.
Premijai gauti sitilomos iniciatyvos laikomos tinkamomis, jei jos atitinka 3.2 punkto reikalavimus.
Kita kandidato vykdoma veikla nebus svarstoma.

5.1.3 Patikra pagal draudimo dalyvauti konkurse kriterijus

Patikra, kad kandidatams netaikomas né vienas i§ Finansinio reglamento 136 ir 141 straipsniuose
nustatyty ir paraiskos dokumentuose iSvardyty draudimo dalyvauti konkurse kriterijy, bus atlickama
remiantis internetine paraiSkos forma.

EESRK pasilieka sau teis¢ patikrinti, ar kandidatai néra pateke né j vieng i§ sgziningumo deklaracijoje
iSvardyty padéciy, dél kuriy draudziama dalyvauti konkurse, reikalaudamas pateikti patvirtinamuosius
dokumentus. Tokiu atveju kandidatas turi pateikti reikiamus dokumentus iki EESRK nurodyto
termino. EESRK gali atmesti paraiska, jeigu praSomi dokumentai nepateikiami laiku.

Kandidatas neprivalo pateikti patvirtinamyjy dokumenty, jei informuoja EESRK, kad su atitinkamu
dokumentu galima nemokamai susipazinti vieSojoje duomeny bazéje.

5.1.4 Kokybés jvertinimas
Vertinimo komisija jvertins paraiSky kokybe atsiZzvelgdama j toliau nurodytus apdovanojimo skyrimo
kriterijus. Vertintojai svarstys tik premijai pasitlytas iniciatyvas, o ne kita kandidato veikla.

Kiekvienam individualiam kriterijui netaikoma jokia minimali riba. Tac¢iau kandidatai, surink¢ maziau
nei 50 proc. didziausio bendro baly skai¢iaus, bus atmesti.
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Premijos skyrimo Kriterijai. 1 kategorija

Vertinimo taskai

1 kriterijus. llgalaikis poveikis

Pagal §j kriterijy bus vertinamas siiilomos iniciatyvos potencialas daryti
ilgalaikj poveikj ir jkvépti kitus Europos subjektus, t.y. ja taikyti arba
pritaikyti tos pacios kategorijos naudos gavéjams arba kitos kategorijos naudos
gavéjams toje palioje arba kitoje ES valstybéje naréje. Siame kontekste
poveikis bus vertinamas atsizvelgiant j tai, kokie zmogiskieji ir finansiniai
iStekliai naudojami sitilomai iniciatyvai jgyvendinti.

35 taskai

2 kriterijus. Dalyvavimas ir bendradarbiavimas

Pagal §j kriterijy bus vertinama, pirma, kokiu mastu siilloma iniciatyva
aktyviai jtraukia dalyvius ir naudos gavéjus ir, antra, kokios yra galimybés
keistis gerosios praktikos pavyzdziais ir didinti informuotumg klausimais,
susijusiais su tema, uz kurig skiriama pilietinés visuomeneés premija.

35 taskai

3 kriterijus. Inovatyvumas ir kiirybiSkumas

Pagal §j kriterijy bus vertinamas sitlomos iniciatyvos kiirybiskumas,
unikalumas ir inovatyvumo lygis atsizvelgiant j konkrecias aplinkybes.
Inovacijos reiskia tiek naujas idéjas, tiek ir naujus ar geresnius budus
igyvendinti esamg sprendima ar metoda arba priderinti ji prie kitokiy
aplinkybiy ar skirtingai tikslinei grupei.

30 tasky

IS viso taskuy

100 tasky
(maziausiai
50 tasky)

Premijos skyrimo Kriterijai. 2 kategorija

Vertinimo taskai

1 kriterijus. Poveikis ir veiksmingumas

Pagal §j kriterijy bus vertinamas sitilomos iniciatyvos trumpalaikis ir ilgalaikis
poveikis ir potencialas jkvépti kitus Europos subjektus, t. y. iniciatyva taikyti
arba pritaikyti tos pacios kategorijos naudos gavéjams arba kitos kategorijos

naudos gavéjams toje palioje arba kitoje ES valstybéje naréje. Siame 70 taSky
kontekste poveikis bus vertinamas atsizvelgiant j tai, kokie zmogiskieji ir
finansiniai iStekliai naudojami sitilomai iniciatyvai jgyvendinti. Taip pat bus
atsizvelgta | galimybg iniciatyva skleisti gergja patirtj.
2 kriterijus. Inovatyvumas ir kiirybiSkumas
Pagal § kriterijy bus vertinamas sitlomos iniciatyvos kiirybiskumas,
unikalumas ir inovatyvumo lygis atsizvelgiant | konkrecias aplinkybes. 30 tasky
Inovacijos reiskia tiek naujas idéjas, tiek ir naujus ar geresnius budus
jgyvendinti esamg sprendimg ar metoda arba priderinti jj prie kitokiy
aplinkybiy ar skirtingai tikslinei grupei.
100 tasky
IS viso tasky (maziausiai
50 tasky)
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5.1.5 Premijos skyrimas

Premija Komitetas skirs remdamasis vertinimo komisijos pateiktais vertinimais; jos ekspertai galés
laisvai spresti, ar verta rekomenduoti skirti premijas, priklausomai nuo jy atlikto konkursui pateikty
darby kokybés jvertinimo.

Kiekvienoje kategorijoje EESRK gali skirti ne daugiau kaip tris premijas trims daugiausia tasky
surinkusiems kandidatams.

6. Prizinis fondas

Komitetas kiekvienoje kategorijoje planuoja skirti ne daugiau kaip tris premijas . Pirmosios premijos
verté — 14 000 EUR. Antrosios premijos suma — 8 000 EUR. Treciosios premijos suma — 8 000 EUR.
Jei pirmgja vieta ex aequo dalijasi daugiau nei vienas laureatas, pirmosios premijos suma yra po
11 000 EUR, jeigu laureaty yra du, ir po 10 000 EUR, jeigu laureaty yra trys. Komitetas nebitinai turi
skirti visas premijas. EESRK gali nuspresti neskirti Pilietinés visuomenés premijos.

Premijos jteikimo ceremonija bus surengta per EESRK plenarine sesija, kuri vyks 2022 m. gruodzio
14-15 d. ] apdovanojimy ceremonija bus pakviesti ne daugiau kaip du kiekvienos laiméjusios
iniciatyvos atstovai. Jy kelione ir apgyvendinimu pasiripins EESRK pagal taisykles, kurios
laimétojams bus pranestos tinkamu laiku. Fizinis dalyvavimas bet kuriuo metu gali buti pakeistas
dalyvavimu internetu, jei to reikia remiantis apdovanojimy ceremonijos dieng galiojanc¢iomis sveikatos
ir saugos taisyklémis.

Premijos bus iSmokamos banko pavedimu per 30 dieny nuo premijos jteikimo ceremonijos, su salyga,
kad laimétojai pateiks visus reikalaujamus dokumentus. Mokédami premijos pinigais laimétojai
privalo sumokéti taikomus mokescius ir rinkliavas.

7. Asmens duomenys

Asmens duomenys, nurodyti paraiskos dokumentuose (pavyzdziui, pavardé, vardas ir adresas) bus
tvarkomi vadovaujantis Reglamentu (ES) 45/201 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos institucijoms,
organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiy duomeny judéjimolz.
Jeigu nenurodyta kitaip, atsakymus j klausimus ir pateiktus asmens duomenis, reikalingus paraiskai
jvertinti pagal konkurso taisykles, Komunikacijos ir tarpinstituciniy rySiy departamentas tvarkys tik

Siuo tikslu. ISsamesnés informacijos apie asmens duomeny tvarkyma pateikiama priede (2 priedas).

Jeigu kandidatas yra patekes | vieng i§ Finansinio reglamento 136 straipsnyje nurodyty situacijy, jo
asmens duomenys gali biiti uzregistruoti Ankstyvojo nustatymo ir draudimo dalyvauti procediiroje
sistemoje (EDES). Daugiau informacijos pateikta privatumo pareiskime
http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cim#BDCE.

2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos institucijoms,
organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinamas

Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/E812, (OL 1295, 2018 11 21, p. 93).
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8. VieSinimo jsipareigojimai

Nepazeidziant 7 punkto nuostaty, kandidatai suteikia EESRK teis¢ bet kuria kalba ir bet kuria
ziniasklaidos priemone, bet kokiu formatu ir naudojant visus budus skelbti visuomenei kandidaty
vardus, pavardes, nurodant apdovanojimui sitilomg jy veiklg ir laureatams skirty premijy dydi.
PraneSimuose ar leidiniuose laimétojams skelbiant apie savo veikla, uz kurig buvo skirta premija,
biitina nurodyti, kad $i veikla apdovanota EESRK pilietinés visuomenés premija. Sis jsipareigojimas
taikomas vienerius metus nuo premijos skyrimo datos.

9. Atsakomybé

Kandidatams tenka visa atsakomybé uz skundus dél su premija susijusios veiklos.

10.  Patikros ir auditas

Laimétojai turi sutikti, kad buty atliktos EESRK, Europos kovos su suk¢iavimu tarnybos (OLAF) ir
Audito Ramy patikros bei auditas, kaip nurodyta Finansinio reglamento 129 straipsnyje, ir su
konkursu ir gauta premija susijusios informacijos vieSinimo jpareigojimais, kaip nurodyta 8 punkte.
11. Taikoma teisé¢, skundai ir kompetentingas teismas

Pilietinés visuomenés premijai taikoma ES teis¢, prireikus jg papildo Belgijos nacionaling teisé.

Pastabos dél premijos skyrimo procediros gali buti teikiamos premija skirianciai institucijai
naudojantis 13 punkte nurodytais kontaktiniais duomenimis.

Jei kandidatai mano, kad susidairé su netinkamo administravimo atveju, per dvejus metus nuo dienos,
kurig jie suzinojo apie faktus, kuriais pagrjstas skundas, jie gali pateikti skundg Europos ombudsmenui
(Zr. http://www.ombudsman.europa.eu).

Teismas, atsakingas uz klausimus, susijusius su $ia premija, yra Europos Sgjungos Bendrasis Teismas:

Bendrasis Teismas

Rue du Fort Niedergriinewald

L-2925 Luxembourg

Tel. +352 243031

Faks. +352 43032100

Interneto svetainé http://curia.europa.eu

Informacijos apie skundy teikimo tvarkg galima gauti pirmiau nurodytu adresu.
12. Nuobaudos

Laikantis Finansinio reglamento 136 straipsnyje nustatyty salygy, dalyviams, kurie pateiké neteisingus
pareiskimus arba padaré paZeidimy ar suk¢iavo, gali biti skirtos finansinés nuobaudos, kurios sudaro
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2-10 proc. premijos vertés, ir taikomi sprendimai drausti su jais sudaryti sutartis, skirti dotacijas ir
dalyvauti konkursuose, finansuojamuose i$ ES biudzeto.

13. Kita informacija

Dél issamesnés informacijos kreipkités adresu: civilsocietyprize@eesc.europa.eu

Klausimai ir atsakymai, kurie gali buiti aktualdis ir kitiems kandidatams, bus paskelbti EESRK
interneto svetainés puslapyje, skirtame Pilietinés visuomenés premijai
(www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize). EESRK rekomenduoja kandidatams reguliariai lankytis
konkurso interneto svetaingje, kurioje pateikiama pati naujausia informacija.
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