Eurépai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsag

AZ EGSZB 2022. EVI CIVIL TARSADALMI DIJARA VONATKOZO
SZABALYOK
A kivalésag jutalmazésa a civil tarsadalmi kezdeményezésekben

1. A civil tarsadalmi dij konkrétabb célja és atfogo célkitiizése

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag (a tovabbiakban: EGSZB) szamaéra az évente odaitélt dij
konkrétabb célja az, hogy elismerjik és 6sztondzzik a természetes személyek (maganszemélyek)
és/vagy maganjogi szervezetek (civil tarsadalmi szervezetek stb.) olyan kezdeményezéseit, amelyek
nagyban hozzijarultak az eurdpai identitas és az eurdpai integracio eldsegitéséhez.

A dij altalanos célkitiizése, hogy felhivjuk a figyelmet arra a fontos szerepre, amelyet a civil
tarsadalom jatszhat az eurdpai identitas és polgarsag létrehozasaban, ezaltal megszilarditva az eurdpai
integracio alapjat képezo kozos értékeket is.

2. Az EGSZB 2022-es civil tarsadalmi dija
2.1 1. kategoria: A fiatalok szerepének erositése

A fiatalokat sulyosan érintette a Covid19-vilagjarvany. Egyrészt az oktatasi intézmények ideiglenes
bezérasa, valamint a tarsadalmi, kulturalis és sporttevékenységek megszakitasa gyengitette a fiatalok
tarsadalmi kapcsolatait. Masrészt a munkaerdpiacon is kiszolgaltatottabbak voltak, és gyakran
semmilyen vagy csak gyenge szociélis védelemmel rendelkeztek. 2022 februarjaban a 25 év alatti
fiatalok munkanélkiliségi rataja 14 % volt az EU-ban, és kiléndsen magas volt Gordgorszagban
(31,1 %), Spanyolorszagban (29,8 %), Olaszorszagban (24,2 %) és Svédorszagban (22,1 %)*.

Az ifjusagi munkanélkiliség hosszu tava kovetkezményekkel jar az egyénekre nézve, akik igy egy
»elveszett generacid” tagjai lehetnek. Ezenfeliil a nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem
részesiild fiatalok nagy szama ugyancsak sulyos veszteség gazdasagaink szamara, egyuttal potencialis
kockazatot jelent demokratikus tarsadalmaink stabilitasara nézve, mivel egyes fiatalok elfordulhatnak

Az Eurostat munkanélkiiliségi statisztikai. Emlitést érdemel, hogy a munkanélkili fiatalok egy bizonyos szazalékat nem veszik
figyelembe a hivatalos adatokban, mivel vagy nem folyamodnak munkanélkiili ellatasért, vagy nem jelentkeznek munkakozvetitd
ugynokségeknél, hanem szinlelt ©nallo vallalkozoként keresik kenyeriiket, illetve platformalapi munkavégzésbol vagy a
parhuzamos gazdasagbdl élnek. Ezért feltételezhet, hogy a valds adatok még rosszabbak is lehetnek, mint az Eurostat altal kozolt
adatok.
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a demokratikus és tarsadalmi részvételtél. Aggalyok meriiltek fel ugyanis azzal a széles korben
elterjedt bizalmatlansaggal kapcsolatban, amelyet a fiatalok taplalnak a partpolitikai rendszerek és
intézmények irdnt. Az Eurdpai Parlament nemrégiben készilt ifjusdgi felmérése szerint bar a
valaszadok 85 %-a beszélget politikardl a barataival vagy rokonaival, tbbségik ugy érzi, hogy nincs
sok, s6t egyaltalan nincs beleszoélasa az dket érintd fontos dontésekbe, torvényekbe és politikakba?, A
nem foglalkoztatott, oktatdsban és képzésben nem részesiild fiatalok esetében a marginalizalodas, a
szegénység és a tartds munkaerdpiaci kirekesztédés kockazata is nagyobb.

A fiataloknak meg kell kiizdeniiik az el6z6 generacioktol 6rokolt komoly gazdasagi, tarsadalmi,
kulturalis, politikai és kornyezeti problémakkal. Aranytalanul érintik ket a gazdasagi valsagok és az
azok nyoman bevezetett megszoritd intézkedések. A gazdasagi helyredllitds céljabdl bejelentett
pénziigyi tdmogatas példaul terhet ré6 a jové nemzedékekre, amelyek tovabbra is érezni fogjak a
Covid19 pénzlgyi hataséat.

Masrészt viszont a zold és a digitalis atallas megujult perspektivat kinal a jovére nézve, tovabba
alkalmat arra, hogy a kihivasokat lehetdségekké alakitsuk, és ellensulyozzuk a vildgjarvany negativ
hatasait. Egyre tobb fiatal alapit példaul indulé vallalkozast a csucstechnolégiat képviseld
agazatokban, szocidlis vallalkozdsokat hoznak létre a szolgéltatasok — kilondsen a vilagjarvany utan
érezhetd — hidnyanak potlasara, vagy pedig eldretekintd, fenntarthat6 {izleti modelleket valositanak
meg, amelyek a jovedelmez6ségiik mellett tarsadalmi hatdssal is jarnak, és osztonzik a kdrnyezeti
fenntarthatosagot. Az ifjusag eurdpai €vérdl szold hatarozataban az Eurdpai Parlament és a Tanacs
helyesen mutatott rd4 arra, hogy,Eurépanak sziiksége van minden fiatal elképzeléseire,
szerepvallalasara és részvételére egy jobb jové megteremtéséhez, valamint jovobeli lehetdségeket kell
kinalnia a fiatalok szdmara, egy olyan jév6ben, amely zoldebb, digitalisabb és inkluzivabb.”® Az
ifjusag eurdpai éve a NextGenerationEU sikeres végrehajtasaval egyltt biztosit munkahelyeket,
oktatasi és képzési lehetdségeket, kiillondsen a hatranyos helyzetli kornyezetbdl, vidéki vagy tavoli
terliletekrdl szarmazo, vagy kiszolgaltatott csoportokhoz tartozé fiatalok szamara, és segiti 6ket abban,
hogy aktiv polgarokkd, valamint a gazdasag és a tarsadalom pozitiv valtozasainak szerepldivé
valjanak.

Nem utolsésorban — a jelenlegi geopolitikai helyzetet is figyelembe véve — a fiatalokat olyan fontos
globalis kérdések is érintik, mint a béke és biztonsag, a fenntarthat6 fejlédés és az ujonnan megjelend
technoldgidk, tobbek kozott a mesterséges intelligencia kezelése. Nagyon fontos megfelel6en értékelni
az Osszes politika altal a fiatalokra, tobbek kozott a jovo generaciokra, valamint a kilatasaikra
gyakorolt hatast. Az éghajlatvaltozastol és a fenntarthatd fejlédéstél kezdve a ,,termdfoldtél az
asztalig” kezdeményezésen at az Uj technoldgiékig a fiataloknak szerepet kell jatszaniuk a szocialis
szempontok meérlegelésében €s a politikak idotallova tételében. Az EGSZB szilard meggy6zddése
szerint ennek abban kell megtestesiilnie, hogy a fiatalok hatarozott és jelentéségteljes modon részt
vesznek az uniés dontéshozatali folyamatok minden szakaszaban, a jogalkotasi javaslatok és

Az Eurépai Parlament 2021. évi ifjusagi felmérése (Eurobarométer gyorsfelmérés).

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/2316 hatarozata (2021. december 22.) az ifjusag eurdpai évérdl (2022) (HL L 462.
2021.12.28., 1. 0.).
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kezdeményezések megfogalmazasatdol a végrehajtasig, ellendrzésig és nyomon k6vetésig4. Az
éghajlati csapadsok kézzelfoghatéan példazzak a fiatalok készségét arra, hogy aktiv és elkotelezett
polgarokka, valamint a gazdasagi és tarsadalmi valtozasok szerepléivé valjanak.

rrrrrr

dontéshozok, fiatalok és ifjusagi szervezetek kozotti partnerségre a fiatalok életét befolyasold dontések
befolyasolasa érdekében. Legfobb ideje, hogy a fiatalok meghallgatdsok és konzultaciok helyett kdzos
alkotasban, kozos tervezésben és koprodukcioban vehessenek részt. E lehet6ség megragadasa
biztositja tovabba, hogy demokratikus rendszereink stabilak és ellenallak legyenek. Ennek
elofeltétele, hogy a tarsadalom Gsszes csoportja részt vegyen a dontéshozatali folyamatokban.

A fiatalok strukturdlt részvétele az éghajlattal és a fenntarthatésaggal kapcsolatban az unids
dontéshozatali folyamatban cimii véleményében az EGSZB egyértelmiien hangsulyozta, hogy az
ifjusagi szervezetek fontos szerepet toltenek be e tekintetben, mivel széles kori halozataikon keresztiil
Eurdpaban és globalisan is fiatalok millidinak érdekeit képviselik. Kulcsfontossagu szerepik van
annak biztositasdban, hogy a fiatalok ne csak jelen legyenek az intézményekben, hanem értelmes
modon hozza is jarulhassanak a dontéshozatali folyamathoz. Az ifjusagi szervezetek a fiatalok
hangjanak felerdsitésében is segithetnek, hogy kialljanak konkrét intézkedések és politikak, valamint
amellett, hogy a kormanyok és az intézmények tartsak magukat vallalasaikhoz®.

Az EGSZB kész arra, hogy sikeres kezdeményezéseire, koztik ,,A te Europad, a te szavad!”
rendezvényre és az ifjusdgi éghajlati és fenntarthatdsagi kerekasztalokra épitve szerepet jatsszon a
fiatalok intézményekbe vetett bizalmanak helyreéllitasaban, a fiatalok és a civil tarsadalom kozotti
kapcsolatok fenntartasiban vagy megujitasaban, a fiatalok részvételének megerésitésében és az
ifjusdgi halozatokkal valo egyiittmiitkodés megkdnnyitésében. Az EGSZB éppen ezért az ifjusag
eurdpai éve (2022) keretében gy dontétt, hogy a 13. civil tarsadalmi dijat (1. kategéria) azoknak a
természetes személyeknek (maganszemélyeknek) és maganjogi szerveknek (civil tarsadalmi
szervezeteknek stb.) itéli oda, akik, illetve amelyek az Unid terlletén eredményes, innovativ és kreativ
projekteket hajtottak végre azzal a céllal, hogy a fiatalok sajatos sziikségleteinek kezelésével, valamint
a gazdasagi és tarsadalmi élet minden teriiletén valo szerepvallalasuk és részvételiik elésegitésével
jobb jovot teremtsenek az eurdpai fiataloknak és fiatalokkal. Ily modon a dij arra is felhivja a
figyelmet, hogy a fiatalok és az ifjisagi szervezetek miként jarulhatnak hozza Eurdpa jovéjének
alakitaséhoz.

2.2 2. kategoria: Az eurdpai civil tarsadalom Ukrajnaért

crcr

hangsulyozta, hogy az sérti a hatalyos nemzetkozi szabalyokat és megallapodasokat, veszélyezteti az
europai €s a globalis biztonsagot, és kdzvetleniil sérti az EU elsédleges céljat, ,,a béke, az altala vallott

4 Az Europai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleménye: A fiatalok strukturalt részvétele az éghajlattal és a fenntarthatésaggal
kapcsolatban az uniés dontéshozatali folyamatban (sajat kezdeményezésti vélemény) — NAT/788-EESC-2020, 2020. februar 20.
(HL C 429.,2020.12.11., 44. 0.). Lasd kilénésen az 1.1. és a 2.11. bekezdést.

5

Uo., 2.9. és 2.10. bekezdés.
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értékek és népei jolétének eldémozditas[4at]™®. 2022. marcius 24-i allasfoglalasaban az EGSZB
felszolitott az ukran f6ldon folytatott katonai fellépés azonnali leallitasara, hogy elkeriilhetd legyen a
polgarokat és a kritikus infrastruktirakat éré tovabbi kar’,

Ugyanakkor az EGSZB szamara jelenleg az ukrajnai lakossag védelme az egyik prioritas. A haboru
kdvetkeztében tobb millio ember menekiilt el Ukrajndbdl. Az EU szolidaritast tanUsitott azéltal, hogy
atmeneti védelmet nyujtott a hazdjat elhagyd valamennyi menekiltnek. Az EGSZB kitart amellett,
hogy az ukrajnai habort elél menekiil6 valamennyi menekiiltnek — allampolgarsagatol fuggetlendl —
védelmet és megfeleld infrastrukturdhoz vald hozzaférést kell biztositani, valamint a veszélyeztetett
csoportok, kiillondsen a nok, gyermekek, az idosek és a fogyatékossaggal €l személyek sziikségleteit
megfeleléen kezelni kell. A szervezett civil tarsadalom kulcsszerepet tolt be e tekintetben. A civil
tarsadalom szamos orszagban egyik naprol a masikra mozgasba lendiilt, és egylittmiikodik a
hatdsdgokkal, hogy segitséget nyUjtson a habort eldl menekiilé ukranoknak. Ezek a szervezetek a
helyszinen tevékenykednek, napi szinten nydjtanak humanitérius segitséget az ukranoknak, és
érkezésukkor, valamint az eurdpai tarsadalomba val6 beilleszkedésik soran is tamogatjak a
menekiilteket®,

Az EGSZB ezért amellett, hogy mélységes sajnalatat fejezi ki az agresszidé valamennyi aldozata
(gyermekek, ndk és férfiak), a varosok €s az infrastruktira lerombolasa, valamint a felbecsiilhetetlen
emberi szenvedés és a kornyezeti karok miatt, Ugy dontott, hogy 13. civil tarsadalmi dijat (2.
kategéria) azoknak a civil tarsadalmi szervezeteknek, gazdasagi tarsasdgoknak vagy
maganszemélyeknek itéli oda, akik vagy amelyek az EU vagy Ukrajna teriiletén eredményes,
innovativ projekteket hajtottak végre azzal a céllal, hogy segitsék az ukrajnai haboru kovetkeztében
szenvedo civileket.

3. Palyazati feltételek
3.1 Dijazhat6 palyazok

Az EGSZB civil tarsadalmi dijara minden természetes személy (maganszemély) és maganjogi
szervezet (civil tarsadalmi szervezet stb.) egyforman palyazhat, az aladbbiakban ismertetett
feltételekkel. Kdzhatdsagok, korméanyzati szervek és méas kozjogi szervek nem palyazhatnak.

1)  Természetes személyek

E dij alkalmazéasaban a természetes személyek maganszemélyek vagy szerz6déses kotelékek nélkiil
egylittesen fellépd maganszemélyekbdl allo csoportok. Minden unids polgar dijazhato, fliggetlendl
attdl, hogy mely orszagban rendelkezik lakohellyel. Harmadik orszagok allampolgarai is dijazhatok,
amennyiben jogszerlien tartdzkodnak az EU teriiletén, A maganszemélyekbdl allo csoportok kotelesek

az egyik természetes személyt kapcsolattartoként (vezetéként) megjeldlni, aki a dijjal kapcsolatos
adminisztrativ és pénziigyi szempontok tekintetében eljar.

EUSZ 3. cikk (1) bekezdés.

Az EGSZB éllasfoglalasa (2022. marcius 24.): Az ukrajnai habort és annak gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti hatasa.

Lasd a EGSZB hozzajarulasait a kovetkez6 cimen: https://www.eesc.europa.eu/hu/initiatives/eesc-ukraine/eesc-speaks-out/section-
contributions.
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Az EGSZB tagjai, a CCMI kildottjei, az unids intézmények és mas unids szervek alkalmazottai,
tovabba az értékeld bizottsag tagjai és rokonaik nem palyazhatnak.

2)  Magéanjogi szervezetek

Az Eurdpai Unidban hivatalosan bejegyzett, helyi, regionalis, orszagos vagy unids szinten
tevékenyked6 civil tarsadalmi szervezetek palydzhatnak. E dij alkalmazésdban az EGSZB , A4
szervezett civil tarsadalom szerepe és kozremiikodése Europa egyesitésében” cimli véleményében

szerepld definicid szerint a civil tarsadalmi szervezetek ,,olyan szervezetek, amelyek tagjai kozérdek
célkitlizésekkel és feleldsségi korokkel rendelkeznek, és akik kozvetitoként jarnak el a kozszférabeli
"9 Ezek a szervezetek sajat indittatasbol, szaktudésukhoz,
képességeikhez és szerepvallalasi lehet6ségeikhez mérten aktivan részt vesznek kozigyek
alakitasaban. Onalléan tevékenykednek, és a nyilvanossaghol csatlakozo tagjaik kotelezettséget
vallalnak arra, hogy részt vesznek az emlitett szervezetek munkajaban és tevékenységeiben. Ebbe a
meghatarozasba beletartoznak az ugynevezett munkaerépiaci szerepldk, vagyis a szocialis partnerek, a
tarsadalmi és gazdasagi szereploket képviseld szervezetek, a valamilyen kozos iigyért fellépd nem
korméanyzati szervezetek, példaul a kornyezetvédelmi szervezetek, az emberi jogi szervezetek, a
fogyasztoi szOvetségek, a jotékonysagi szervezetek, a kulturalis szervezetek, az oktatasi és képzési
szervezetek stb., a kozosségi alapon miikodd szervezetek, azaz tarsadalmi kezdeményezésre 1étrejott
¢s a tagsag altal meghatarozott célokat kitiz6 szervezetek, pl. ifjisagi szervezetek, csaladi szovetségek
és valamennyi olyan szervezet, amelynek keretében a polgérok részt vesznek a helyi és a telepilési
életben, valamint a vallasi kdzosségek. Dijazhatok emellett az olyan civil tarsadalmi szervezetek is,
amelyeket valamilyen jogalkotdsi vagy szabalyozasi intézkedés keretében hoztak létre, illetve
amelyekbe részben vagy egészében kotelezd a belépés (pl. szakmai szovetségek)™P.

szervezetek és a polgarok kozott

Vallalatok vagy cégek: E dij alkalmazasaban a ,vallalatok vagy cégek” nyereségszerzés céljabol
létrehozott polgari vagy kereskedelmi jogi szervezetek, tobbek kozott szOvetkezetek, valamint a
maganjog hatalya ala tartozé egyéb jogi személyek. Vallalatok vagy cégek akkor palyazhatnak, ha
azokat valamely tagallam jogszabalyai alapjan hozték létre, és a létesitd okirat szerinti székhelyiik,
kozponti ligyvezetésikk vagy iizleti tevékenységeik f6 helye az EU teriiletén talalhato. Cégek,
vallalatok esetében azok mnonprofit jellegii tevékenysége, példaul onzetlen kezdeményezése,
jotékonysagi projektje, egyéni vagy szervezeti 6nkéntessége stb. dijazhatd.

3.2 Dijazhatd kezdeményezések
3.2.1 A dijazhatosag formalis kritériumai mindkét kategoridban
Az alabbi négy kritériumnak megfeleld kezdeményezések dijazhatok:

e a kezdeményezés nonprofit jellegii; ilyenek példaul az onzetlen kezdeményezések, a
jotékonysagi projektek, az egyéni vagy szervezeti onkéntesség stb.;

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag ,, 4 szervezett civil tarsadalom szerepe és kozremiikodése Eurdpa egyesitésében” cimii
véleménye, CESE 851/1999, 1999. szeptember 22. (HL C 329., 1999.11.17., 30. 0.).

10 Ez vonatkozik példaul az osztrak munkaerdpiaci szereplokre.
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e a kezdeményezés 2022. julius 31-én (a palyazatok benyujtasi hataridejének napjan) mar
megvaldsult vagy még folyamatban van;

e a kezdeményezés megfelel az egyes kategoridkra vonatkozoan az aldbbiakban felsorolt
tematikus dijazhat6sagi kritériumoknak;

e a kezdeményezés az EU teruletén valésul meg. A 2. kategéridban dijazhatok az
Ukrajnaban végzett tevékenységek is.

Nem tartoznak ide a kovetkez6 kezdeményezések:

o kereskedelmi (azaz nyereségorientélt) kezdeményezések;

e olyan tervezett kezdeményezések, amelyek végrehajtdsa 2022. julius 31-én (a palyazatok
benytjtasi hataridejének napjan) még nem kezdddott meg;

e a 2. kategOria esetében a palydzok altal mar az ukrajnai haboru kitorése el6tt megvalositott és
annak kovetkezmeényeihez kozvetlenil nem kapcsolodd kezdeményezések. Dijazhatok
azonban az olyan meglévo kezdeményezések, amelyeket a célcsoportok jabb sziikségleteire
valo gyors reagalas érdekében és a haboru kovetkeztében felmeriild Gj vagy sulyosabb
kihivasok megfeleld kezelése érdekében kiigazitottak;

o dokumentacios és/vagy tajékoztatasi és/vagy figyelemfelkeltd tevékenységek, barmiféle és
barmilyen formatumban készitett Gjsagir6i, irodalmi vagy tudomanyos kiadvanyok,
audiovizualis termékek és barmilyen miialkotas.

3.2.2 Tematikus dijazhatdsagi kritériumok az 1. kategoridban — A fiatalok szerepének erdésitése

A 2022. évi civil tarsadalmi dij 1. kategdriajanak konkrét célja az Unid terlletén azzal a céllal
végrehajtott eredményes, innovativ és kreativ projektek dijazasa, hogy a fiatalok sajatos
szlikségleteinek kezelésével, valamint a gazdasagi és tarsadalmi élet minden teriletén vald
szerepvallalasuk és részvételiik elosegitésével jobb jovét teremtsenek az europai fiataloknak és
fiatalokkal.

Azok a tevékenységek, kezdeményezések dijazhatok, amelyek a kovetkezd teriiletek legalabb egyikén
hozzajarulnak a fiatalok szerepének erdsitéséhez: foglalkoztatas és a munkaerdpiacra vald belépés,
ideértve a vallalkozoi készségeket is; oktatds és képzés; egészség és jollét, kilénosen a Covidl9-
vilagjarvany kovetkezményei kapcsan; részvétel a politikai folyamatokban, tobbek kozott az
éghajlatvaltozas ¢és az 1) technologidk teriiletén; a kiszolgaltatott helyzeti csoportok
szerepvallalasanak erdsitése; a fiatal multiplikatorok kapacitasépitése.

Konkrétabban a dijra javasolt kezdeményezések a témak széles korét dlelhetik fel. Néhany példa (a
teljesség igénye nélkul):

e a Covidl19-vildgjarvany fiatalokra gyakorolt negativ hatdsénak ellensulyozasa, beleértve a
mentalis egészséget is;

e inkluziv és hozzaférhet6 vita eldomozditasa azokrol a kihivasokrol, amelyekkel a fiatalok — koztuk
a kevesebb lehetdséggel rendelkezd és kiszolgaltatott helyzetben 1évé csoportokhoz tartozok —
szembestiilnek, példaul tarsadalmi helyzetiikr6l, az oktatashoz és képzéshez vald hozzaférésiikrol,
a munkafeltételeikrol és a Covid19-vilagjarvany fiatalokra gyakorolt hatasarol;
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a fiatalok vallalkoz6 tevékenységének tdmogatésa, példaul vallalkoz6i készségeik és
onfoglalkoztatasi lehetéségeik eldmozditasa, valamint a fiatal vallalkozok eldtt allo sajatos
kihivasok kezelése revén;

a fiatal n6k munkaerdpiaci részvételének elomozditasa az esélyegyenldség biztositasaval és a nok
vallalkozoi tevékenységének tdmogatasaval,

a fiatalok készségeinek fejlesztése és digitalis kompetenciaik elémozditasa; a készséghiany ¢és a
nemi szegregacios mintdk kezelése; mindségi és inkluziv oktatds biztositasa a fiatalok, kiilondsen
a fogyatékossaggal ¢élok, a kisebbségekhez vagy a hatranyos helyzetli csoportokhoz tartozok
szamara; a fiatalok tudatossdganak ndvelése a kornyezeti fenntarthatosdg fontossagéval
kapcsolatban; a fiatalok segitése abban, hogy relevans tudast és kompetencidkat sajatitsanak el,
hogy az eurOpai Osszetartozas érzésétdl inspiralva aktiv és elkotelezett polgarokka és a valtozas
szerepldivé valjanak;

az ifjosdgi munkanélkiliség, a nem fizetett szakmai gyakorlatok elterjedése, valamint a
bizonytalan vagy rosszul fizetett munkahelyek fiatalok szdmaéra val6 felkinalasa elleni kiizdelem;
uj lehetdségek és tisztességes munkahelyek elomozditasa példaul a vidéki vagy tavoli teriileteken
¢l6 fiatalok, a fogyatékossaggal €16 fiatalok, a didkok és a fiatal sziilok szamara; a tisztességes
munkaerd-toborzasi és -megtartasi intézkedések elémozditasa a fiatalok szdméra és a
munkaerdpiacra valo beilleszkedésiik eldsegitése, hozzajarulva az agyelszivas kezeléséhez és a
fiatalok gazdasagi fiiggetlenségének elomozditasahoz;

a hatranyos helyzetii fiatalok — példaul a marginalizalédott vagy kiszolgaltatott csoportokhoz
tartozok, a vidéki, tavoli, peremteriileti és kevésbé fejlett, valamint a legkiilsé régiokbol szarmazd
fiatalok, a fogyatékossaggal ¢l6 vagy kisebbségekhez tartozo fiatalok, valamint a sokrétii
problémakkal kiizd6, személyre szabott Gtmutatast igénylé fiatalok — sajatos kihivasainak és
szlikségleteinek kezelése;

a fiatalok részvétele el6tt allo tarsadalmi, gazdasagi, kozigazgatési, politikai és kulturalis
akadalyok felszamolasa, valamint a polgari és politikai szerepvallalasuknak a puszta konzultacion
¢s az eseti talalkozokon tulmutatd eldémozditasa a dontéshozatali folyamatok minden szakaszaban
europai, nemzeti és/vagy helyi szinten; a fiatalok aktiv szerepvallalasanak elémozditisa a fobb
kihivasokra — példaul az éghajlatvaltozésra, az igazsagos atéallasra, a fenntarthato fejlédésre és az
Uj technoldgiadkra — vonatkozo javaslatok el6terjesztésében és végrehajtisaban; a fiatalokkal a
politikai javaslatokrol és stratégidkrol folytatott rendszeres és érdemi parbeszéd lehetdségének
megteremtése, biztositva a nehezebben elérhetd csoportok bevonasat is; a fiatalok meglévd
részvételének és kepviseleti mechanizmusainak tudatositasa; a fiatalok szamara megfeleld egyedi
részvételi mintak elémozditasa a digitalizacid figyelembevételével, a megkiilonboztetés és a
kirekesztés minden forméajanak elkeruilése mellett;

figyelemfelhivas a politikdk generécids hatdsara és/vagy olyan eszkozok kifejlesztése, amelyek
segitségével az jobban értékelhetd;

az ifjisagi munka erdsitése és a fiatal multiplikatorok, példaul az ifjisagi vezetok és az
ifjusagsegitok, valamint az ifjusagi érdekeket képviselok kapacitasépitésének elémozditasa.

3.2.3 Tematikus dijazhatosagi kritériumok a 2. kategdridban: Az europai civil tarsadalom

Ukrajnaért

VA

végrehajtott eredményes, innovativ és kreativ kezdeményezések (beleértve az ifjusagi
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kezdeményezéseket) dijazdsa, amelyek célja a habori kovetkeztében szenvedd civilek
megsegitése.

Konkrétabban a dijra javasolt kezdeményezések a témak széles korét dlelhetik fel. Néhany példa (a
teljesség igenye nélkal):

e humanitarius tevékenysegek végrehajtasa annak érdekében, hogy a polgari személyek Ukrajnaban
hozzaférhessenek az alapvet6 cikkekhez, igy a vizhez, az élelmiszerhez és az orvosi ellatashoz;

e az ukrajnai habort el6l menekiilé és az EU teriiletére belépé személyek — ukran és nem ukréan
allampolgéarok — evakuéldsa, szamukra menedék, szilkséghelyzeti segély és azonnali segitség
nyujtasa;

e szocialis tAmogatas, pszicholdgiai és orvosi segitségnyuijtas és lakhatas biztositasa;

e gyakorlati timogatas és tanacsadas biztositasa a fogadd orszag kozigazgatasi eljarasait, illetve az
ott elérhetd szolgaltatasokat illetden, az ukran dllampolgarok segitése a lakhatashoz, egészségiigyi
szolgaltatasokhoz, oktatashoz, foglalkoztatdshoz, kdzszolgaltatdsokhoz stb. valé hozzéféréssel
kapcsolatos gyakorlati akadalyok elharitasaban;

e az ukran allampolgarok befogadd kdzosségekbe vald tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése és a
munkaerdpiaci részvételiik eldémozditasa;

o képzések, nyelvi képzések és olyan képzések mielObbi biztositasa, amelyek segitik a gyermekeket
abban, hogy a helyi gyermekekkel egyiitt jarhassanak iskolaba; egytittmiikodés a hatésagokkal a
befogadasi folyamat felgyorsitasa érdekében (pl. a bizonyitvanyok, készségek és képesitések
osztalyozésa tekintetében);

e meghatarozott célcsoportok (gyermekek, nok, fogyatékossaggal él6k sth.) helyzetének kezelése;

e akifejezetten az ukrajnai haborihoz kapcsolédé dezinformacid elleni kiizdelem.

4, Nevezési eljaras és hataridé
Nevezni az online nevezési lap Kitoltésével lehet (www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize).

Dokumentumokkal aldtdmasztott technikai problémak esetén az EGSZB kellden indokolt esetben
lehet6vé teheti a palyazok részére, hogy nevezésiiket e-mailen vagy postai Gton nyujtsék be.

A nevezésben minden olyan informécidnak szerepelnie kell, amelynek alapjan az értékel6 bizottsag:

e megallapithatja, hogy az érintett palyazo teljesiti-e a palydzatra vonatkoz6 formai
kdvetelményeket;

o megéllapithatja, hogy a palyazo esetében nem allnak-e fenn kizaro korilmények;

e megéllapithatja, hogy a palydz6 elfogadja-e a feleldsségre, ellendrzésekre, auditokra és az
alkalmazando jogra vonatkozo rendelkezéseket;

e érdemben értékelheti az egyes palyazatokat az odaitélési kritériumok vonatkozasaban.

A dij atadasa elott az EGSZB a palyazokat arra kéri, hogy nytjtsdk be a megfelelden kitoltott és alairt,
jogi személyiséget igazolo tirlapot és pénziigyi adatlapot, illetve a megfeleld igazolé dokumentumokat.
Az Girlapok a kovetkez6 cimeken érhetdk el:

https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en
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valamint
https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification en.

A pélyazatokat az EU barmely hivatalos nyelvén be lehet nyujtani. Mindazonaltal az értékelési eljaras
felgyorsitasa érdekében az EGSZB méltanyolna, ha a nevezési lapot angol vagy francia nyelven
kaphatné kézhez.

A palyazd a nevezéssel tudomésul veszi és elfogadja a palyazati dokumentumokban szerepld
feltételeket, és véllalja, hogy adott esetben lemond az altala alkalmazott &ltal&nos vagy kildnleges
feltételekrol.

A nevezések benyujtasanak hatarideje: 2022. julius 31., (k6zép-eurépai idé szerint) 10:00.

Az EGSZB az ez utdn beérkezett palyazatokat nem veszi figyelembe. A palyazéknak nyomatékosan
azt tanacsoljuk, hogy palyazatuk benyujtasaval ne varjanak az utolsdé napig, mivel a haldzat
tulterheltsége vagy az internetkapcsolat kimaradasa nehézségeket okozhat a palyazat bekildésekor. Az
EGSZB az ilyen nehézségekbdl eredd késedelmekért nem tehetd feleldssé.

Egy palyazo csak egy nevezést nyujthat be. A nevezési lapon a palyazoknak ki kell valasztaniuk a két
kategoria egyikét. A palyazaton vald részvétel ingyenes. A palyazat elékészitésével és elkiildésével
jard esetleges koltségeket a palyazo viseli.

A palyazok a palyazok egy lizenetet latnak a képerny6n, amelyben megkoszonjiik a nevezést, és
felkindljuk szamukra a pélydzat kinyomtatasanak vagy PDF formatumban valdé elmentésének a
lehetoségét.

5.  Ertékelés és odaitélés

51 Az értékelés lépései

Az értékelést egy tiztagh szakértdi bizottsag végzi (,.ertékeld bizottsag™”), amelyre koltségvetési
rendeletben meghatarozott 6sszeférhetetlenségi kovetelmények vonatkoznakl. Az értékelés alapjéul
kizarélag a benyujtott nevezési lapon szerepld informaciok szolgalnak.

Az EGSZB fenntartja annak jogat, hogy az értékeld bizottsag tagjainak személyazonossagat titokban
tartsa.

Az eljaras alatt a résztvevok nem léphetnek kapcsolatba az értékeld bizottsag tagjaival semmilyen, a
dijjal kapcsolatos indokkal. Minden ilyen kisérlet a paly4zé kizaraséat vonja maga utan.

Az értékeld bizottsag dontései véglegesek és kotelezo erejliek, azok ellen fellebbezésnek helye nincs.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. jalius 18.) az Uni6 altalanos kéltségvetésére

alkalmazandé pénziigyi szabalyokrél, az 1296/2013/EU, az 1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az 1309/2013/EU,
az 1316/2013/EU, a 223/2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatarozat médositasarol, valamint a 966/2012/EU,
Euratom rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 193., 2018.7.30., 1. 0.).
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Az eljéras 6t 1épésbdl all:

(1) apalyazok részvételi jogosultsaganak ellendrzése;

(2) adijra javasolt kezdeményezések dijazhatosaganak ellendrzése;

(3) annak ellendrzése, hogy a palyazok esetében nem allnak-e fenn a Kizaro korilmeények;

(4) adijra javasolt kezdeményezések mindségének értékelése az odaitélési kritériumok alapjan;
(5) adij odaitélése.

Az EGSZB a dijazhatosagot, a kizdré korilmények hidnyat és a mindséget értékeli, nem
sziikségszerlien ebben a sorrendben. A palyazdknak a dij elnyeréséhez minden 1épés soran meg kell
felelniuk. A palyazok az eljaras végéig nem kapnak visszajelzést. A pélyazokat amint csak lehet — de
mindenképpen 15 naptari napon belill attoél szamitva, hogy az engedélyezésre jogosult tisztviseld
meghozta a dontést a dij odaitélésérdl (5. 1épés), azaz varhatdan 2022. december kdzepén — értesitik az
eredményrol.

5.1.1 A palyazok részvételi jogosultsaganak ellenorzése
A pélyazok a fenti 3.1. pontban foglalt kévetelmények teljesitése esetén jogosultak a részvételre.

Az EGSZB a nevezési lapon kdzolt informaciok alapjan értékeli a palyazok részvételi jogosultsagat. A
dij odaitélése elott a palydzoknak vissza kell kiildeniiik a megfelelden kitoltott és alairt, jogi
személyiséget igazolo tirlapot, az igazolé dokumentumokkal egyiitt (Iasd a fenti 4. pontot).

Az EGSZB fenntartja a jogot arra, hogy a fent emlitett tirlapot és az igazold6 dokumentumokat az
értékelési eljaras soran barmikor bekérhesse a palyazdoktdl. llyen esetben a palyazénak késedelem
nélkiil be kell nyujtania az trlapot és az igazold6 dokumentumokat. Amennyiben az tlrlapot és az
igazol6 dokumentumokat nem nyujtjak be idében, tigy az EGSZB a palyazatot elutasithatja.

5.1.2 A kezdeményezések dijazhatésaganak ellenorzése

A dijra javasolt kezdeményezések dijazhatdsagat az online nevezési lap alapjan ellendrzik. A dijra
javasolt kezdeményezések a fenti 3.2. pontban foglalt kdvetelmények teljesitése esetén dijazhaténak
mindsiilnek. A palyazo egyéb tevékenységeit nem veszik figyelembe.

5.1.3 A kizar6 koriilmények hianyanak ellenérzése

Annak ellenérzése, hogy a palyazok esetében nem allnak fenn a koltségvetési rendelet 136. és 141.
cikkében emlitett és a palyazati dokumentumokban felsorolt kizarési koriilmények, az online nevezési
lap alapjan torténik.

Az EGSZB fenntartja a jogot arra, hogy igazolé dokumentumok bekérésével ellenérizze, hogy a
palydzora vonatkozik-e a kizérasra okot ado helyzetek barmelyike. A pélydzénak ilyen esetben az
EGSZB altal megadott hataridon beliil be kell nyujtania a kért dokumentumokat. Amennyiben a kért
dokumentumokat nem nyujtjak be hataridore, az EGSZB a palyazatot elutasithatja.
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A palyazé nem koteles benyujtani egy konkrét dokumentumot, ha tajékoztatja az EGSZB-t arrol, hogy
a kérdéses dokumentum valamely nyilvanos adatbazison keresztiil dijmentesen hozzaférheto.

5.1.4 Minéség-ellenorzés

Az értékeld bizottsag az alabbi odaitélési kritériumok alapjan értékeli a palyazatok mindségét. Az
értékeldk csak a dijra javasolt kezdeményezéseket veszik figyelembe, a palydzo egyéb tevékenységeit
nem. Az egyes kritériumok tekintetében nem &llapitanak meg minimumkiszobét. Azok a péalyazok
azonban, akik nem érik el a teljes pontszam legaldbb 50%-at, tovabb nem értékelhetok.

A dij odaitélésének szempontjai — 1. kategdria Pontszam

1. kritérium — Hosszu tava hatas

Ez a kritérium azt értékeli, hogy mennyire képes a javasolt kezdeményezés
Eurdpaban hosszu tavu hatast kifejteni és masokat inspiralni, azaz mennyire
alkalmazhat6 és adaptalhatd mas, ugyanolyan tipust kedvezményezetteknél
vagy mas tipusu kedvezményezetteknél az EU ugyanazon vagy masik
tagallamaban. Ezzel 6sszefliggésben a hatdst a javasolt kezdeményezés
végrehajtasdhoz igénybe vett emberi és pénziigyi erdforrasok fényében
értékeljlk.

35 pont

2. kritérium — Részvétel és egyiittmiikodés

Ez a kritérium egyrészt azt értékeli, hogy a javasolt kezdeményezés milyen
mértékben vonja be aktivan a résztvevoket ¢€s a kedvezményezetteket, masrészt 35 pont
pedig azt, hogy mennyire képes a bevalt gyakorlatok megosztasara és a civil
tarsadalmi dij aktudlis téméajaval kapcsolatos ismeretterjesztésre.

3. kritérium — Innovécid és kreativitas
Ez a kritérium a javasolt kezdeményezés kreativitasat, egyediségét és sajat
kontextusahoz viszonyitott innovativitasat értékeli. Ebben az dsszefliggésben

. . . . 30 pont
az innovacio egyrészt 1 elképzeléseket jelent, masrészt meglévé megoldasok P
vagy megkozelitések alkalmazéasanak, illetve mas helyzetre vagy
célcsoporthoz igazitasanak Uj vagy jobb madjat.
. 3 100 pont
Osszpontszam ,
P (legalabb 50 pont)
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A dij odaitélésének szempontjai — 2. kategoria Pontszam

1. kritérium — Hatés és hatékonysag

Ez a kritérium azt értékeli, hogy a javasolt kezdeményezés milyen hatést
gyakorol rovid és hosszu tdvon, és mennyire képes méasokat is inspirélni, azaz
mennyire  alkalmazhat6 és adaptdlhatd ~mas, ugyanolyan tipusd
kedvezményezetteknél vagy mas tipusu kedvezményezetteknél az EU egyazon 70 pont
vagy masik tagallamaban. Ezzel &sszefliggésben a hatdst a javasolt
kezdeményezés végrehajtasahoz igénybe vett emberi és pénziigyi er6forrdsok
fényeében értékeljuk. Figyelembe vesszilk emellett azt is, hogy a
kezdeményezés alkalmas-e a bevalt gyakorlatok megosztasara.

2. kritérium — Innovacid és kreativitas
Ez a kritérium a javasolt kezdeményezés kreativitasat, egyediségét és sajat
kontextusahoz viszonyitott innovativitasat értékeli. Ebben az dsszefliggésben

30 pont
az innovacio egyrészt 11j elképzeléseket jelent, masrészt meglévé megoldasok P
vagy megkozelitések alkalmazasénak, illetve mas helyzetre vagy
célcsoporthoz igazitdsanak Uj vagy jobb madjat.
. 3 100 pont
Osszpontszam )
P (legaldbb 50 pont)

5.1.5 A dij odaitélése

A dijat az EGSZB itéli oda az értékeld bizottsag értekelése alapjan, amely a beérkezett anyagok
minéségének elbiralasat kovetden szabadon dont arrol, hogy javasolja-e a dijak odaitélését.

Az EGSZB mindkét kategéridban legfeljebb harom dijat itélhet oda az adott kategdria harom legjobb
értékelést kapott palyazojanak.

6.  Adijjal jaré pénzosszeg

Az EGSZB a tervek szerint legfeljebb harom dijat oszt ki. Az els6 dij értéke 14 000 EUR. A méasodik
dij értéke 8 000 EUR. A harmadik dij értéke 8 000 EUR. Amennyiben az elsé dijat holtversenyben
megosztjak tobb gydztes kozott, akkor két elsd dij esetén ezek mindegyikének értéke 11 000 EUR,
harom elsé dij esetén pedig 10 000 EUR. Az EGSZB nem koteles mindegyik dijat kiosztani. Az
EGSZB ugy is donthet, hogy nem itéli oda a civil tArsadalmi dijat.

A dijatadé tinnepségre valdszintileg 2022. december 14-15-én az EGSZB plenéris Ulése keretében
kertil sor. Az linnepségre a gyOztes palyazok legfeljebb két-két képvisel6jét hivjak meg, utazasukat és
szallasukat az EGSZB szervezi, ennek szabalyairdl pedig a gyozteseket idejében értesitik. A fizikai
jelenlét barmikor helyettesithetd online részvétellel, ha azt a dijatado tinnepség napjan érvényben 1év6
egészségvédelmi és biztonsagi szabalyok megkdvetelik.

A dijakat a dijatado tnnepséget kovetd 30 napon belll banki atutalassal fizetik ki, amennyiben a

gy6ztesek minden kért dokumentumot benydjtottak. A dij 6sszegenek felhasznalasara vonatkoz6 adok
¢s illetékek befizetése a gydztesek feladata.
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7. Személyes adatok

A palyézati dokumentumokban szerepld személyes adatok (pl. név, cim) feldolgozéasa a természetes
személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és ugynokségek altali
kezelése tekintetében valé védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlésardl szolo
(EU) 2018/1725 rendelet  értelmében  torténik'?. Eltérd rendelkezés hidnyaban a palyéazat
versenyszabalyokkal 6sszhangban torténé értékeléséhez kért valaszokat, illetve a személyes adatokat a
Kommunikacié és Intézménykdzi Kapcsolatok lgazgatésaga kizardlag e célbol dolgozza fel. A
személyes adatok feldolgozasara vonatkozo részletes informéaciok mellékelve talalhatok (2. melléklet).

A pélyazok személyes adatai rogzitésre kerllhetnek a korai felismerési és kizarasi rendszerben
(EDES), amennyiben a koéltségvetési rendelet 136. cikkében felsorolt helyzetek valamelyike fennall.
Tovabbi informacidok a kdvetkezd honlapon talalhaté (angol nyelvili) adatvédelmi nyilatkozatban
olvashatok: http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm.

8. Kozzétételi kovetelmények

A pélyazok a fenti 7. pont sérelme nélkil feljogositjak az EGSZB-t arra, hogy barmilyen nyelven,
tetszéleges formatumban és eljarassal nyilvanossagra hozza a palyazok nevét, a dijra javasolt
tevékenységeket és a gyoztesek altal elnyert dijak értékét.

A gyoztesek a dijjal elismert tevékenységre vonatkozo kozleményeikben vagy publikacioikban jelzik,
hogy a tevékenység elnyerte az EGSZB civil tarsadalmi dijat. Ez a kotelezettség a dij odaitélésének
napjatol szamitott egy évig all fenn.

9. Felelosség

A palyazdék a dij vonatkozasaban végrehajtott tevékenységeikkel kapcsolatos panaszok tekintetében
kizarolagos felelosséggel rendelkeznek.

10. Vizsgalatok és ellendrzések

A gybztesek a verseny és az odaitélt dij vonatkozasaban elfogadjak az EGSZB, az Eurdpai Csalas
Elleni Hivatal (OLAF) és a Szamvevészék altal végzett, a koltségvetési rendelet 129. cikkében emlitett
ellenérzéseket és auditokat, illetve a fenti 8. pontban foglaltak szerinti kozzétételi kotelezettségeket.
11. Alkalmazandd jog, panaszok és illetékes birdsag

A civil trsadalmi dijra az unids jog az irdnyado, sziikség esetén kiegészitve Belgium nemzeti jogéval.

A dij odaitélési eljarasaval kapcsolatos észrevételeket a dijat odaitélé hatosaghoz lehet benyujtani az
alébbi 13. pontban megadott elérhet6ségek valamelyikén.

12 Az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU) 2018/1725 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok unios intézmények,

szervek, hivatalok és tigynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarél, valamint a
45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésér6l (HL L 295., 2018.11.21., 93. 0.).
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http://ec.europa.eu/budget/explained/management/protecting/protect_en.cfm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1725&from=HU

Amennyiben a palyazok agy veélik, hogy hivatali visszaélés tortént, a panasz alapjaul szolgald
tényallasrol torténd tudomasszerzéstdl szamitott két éven belll panasszal fordulhatnak az eurdpai
ombudsmanhoz (l&sd http://www.ombudsman.europa.eu).

E dijjal kapcsolatos tigyekben az illetékes birésag az Eurdpai Unid Térvényszéke.

Torvényszék

Rue du Fort Niedergriinewald
L-2925 Luxembourg

Tel.: +352 43031

Fax: +352 4303 2100

URL.: http://curia.europa.eu

A fellebbezések benyujtasaval kapcsolatban a fenti cimen lehet tajékoztatast kérni.

12.  Szankciok

A hamis nyilatkozatot tevo, illetve szabalytalansidgot vagy csalast elkdvetd palyazok a dij értéke 2—
10%-anak megfeleld pénziigyi szankcioval, illetve az uniods koltségvetésbdl finanszirozott valamennyi
szerz6désbol, tamogatasbol és versenybOl vald kizarassal biintethetok a koltségvetési rendelet
136. cikkében megallapitott feltételekkel 6sszhangban.

13. Tovéabbi informaciok

Tovabbi informacidkat a kdvetkez6 cimen kaphat: civilsocietyprize@eesc.europa.eu

A mas palyazok szamara is relevans kérdéseket és valaszokat az EGSZB weboldalanak a civil
tarsadalmi dijjal foglalkozé oldalan is kozzétessziik (www.eesc.europa.eu/civilsocietyprize). Az
EGSZB javasolja, hogy naprakész informaciokért a palyazok rendszeresen ellendrizzék a palyazat
weboldalét.
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