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75 leave at first éy& on the @ of @ new moon. 78 go south,

78 have barley bread and milleens cheese in fis bag, sufficient

for four days; three, if hunger gets him in its mas, and trust then,

e will have ts, 1o the road. 75 beq a few miles of apassing cart.

T8 wall on until sight of the sea, the grey sulk and sump sf it,

the cowhide bsat rowed by men whe won't talk and don’t talk

but hand fim out, gently, ar the end to alight in languages he

s no purchase on but must pick his way ints, word by word.

75 find himself in the Low Countries, marshlands, creamy ssil,

animals bristling thickly at Kis step. 7o pull round fiim a darbness

much the same, he will say, as darbness in Durrow or Ballycumber;

same stars 1o see him true; a stone in his hand the same cold weight

as a stone in his hand back at home. T& arrive at Sint—Truiden
Just before Vespers. 75 be bid rest and ear. T unstrap, finally,

the bs9k hie was tasked to carry, the Abbot of Rahan belting it

wrapped in leather and wool] 1o his gut, under (Gine and braz.

& offer it in fiis tws spen hands to the Abbot of Sint—Luiden.
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5 have it accepted by the A8bst’s two spen hands. 76 watch it
be blessed, unswaddled, set down with Latin, Flemish, French,
even English, books, all swayed] one time, by the same sway

of warmihi from the Abbst’s hand as he turns pages of vellum
madle from Irish calves, and ink of galls from the saks of home,
water from the Clodagh where he fished as a b5y, and woad
from hedges along small fields, every one of them with a name.
75 come from there. T know your place. 75 carry it with you.
V5 want it aired and amplificd 8y strange air. 75 read in a sky
that is new to him, kinship. 78 live in the knowledge of a past
inscribed in /ézza(cga, @wf/ and law. %s‘mlj ailment, peril]
strife and harm. 76 consult. 75 learn from. 75 cure, (meaning,
to ripen and 1o remedy). 78 fix resstve to hspe. 7 find @ way.

Séamus Boland varda
sagatavojusi Vona Groarke

par godu vina inauguracijai
Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas priek$sedétaja amata

Brisele, 2025. gada 23. oktobri

léine: tradicionals gars iru krekls
brat: tradicionadls iru vilnas apmetnis




PRIEKSVARDS

Més daudzéjada zina piedzivojam arkartéjus laikus.
Neiedomajami, betkars atkal plosas Eiropas kontinenta
— kars, pret kuru visam ES iestadém un struktdram ir
jauznemas sava loma pretestiba, vienlaikus turpinot
atbalstit Ukrainu un tas iedzivotajus. Briesmigi
notikumi satricina Tuvos Austrumus. Daudzas
globalas nedrosibas un planétas krizes klast
arvien akutakas. Tris globalas krizes — klimata
parmainas, biologiskas daudzveidibas zudums un
Gdens trikums — prasa masu aktivu iesaistisanos.

Un ir vél daudz citu problému, kas jarisina. Galéjs
nabadzibas [imenis — vairak neka piektdala Eiropas
Savienibas (ES) iedzivotaju ir paklauti nabadzibas un
socialas atstumtibas riskam. Zems demografiskais
limenis apvienojuma ar grdtibam Tistenot taisnigu
zalo un digitalo parkartosanos. Steidzami vajadzigs
kvalificets Eiropas darbaspéks ar pienacigiem
darba apstakliem un spécigu rapniecisko bazi.
Vajadziba péc dro3as, pieejamas un mazoglekla energoapgades, lai nodrosinatu stratégisko autonomiju un
ilgtspéjigu izaugsmi apvienojuma ar spécigiem MVU, kas veido regionalo un lauku ekonomiku pamatu. Lidz
2030. gadam, kad ir jaizpilda ANO ilgtspéjigas attistibas mérki (SDG), ir palikusi tikai pieci gadi.

Nemot véra globalo $kel3anos, ir viegli saprast, kapéc ES tiek stimuléta pariet no miera projekta uz aizsardzibas
projektu.

Saja konteksta Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai (EESK) ir jaienem sava pozicija un
jadarbojas efektivi, stiprinot uzticeésanos demokratijai un Eiropas Savienibai. Tas jadara, nemot véra
pieaugosos draudus Eiropas demokratijai, tiesiskumam un sarukosajai pilsoniskajai telpai, kura Eiropas
pilsoniska sabiedriba atrodas pagrieziena punkta.

Tagad vairak neka jebkad agrak Eiropas pilsoniskajai sabiedribai, kas parstavéta Komiteja ar tas tris grupu
starpniecibu, ir ciesi jasadarbojas ar plasaku pilsonisko sabiedribu arpus EESK, tostarp valstu ekonomikas
un socialo lietu padomém. Izmantojot $adu sadarbibu, més varam istenot Eiropas programmu, kas patiesi
lidzsvaro ilgtspéjigas attistibas socialas, ekonomiskas un vides prioritates.

Mans redzéjums attieciba uz $o pilnvaru terminu ir tads, ka nakamajos gados EESK var un tai vajadzétu uznemties
galveno lomu ka pilsoniskas sabiedribas lidzdalibas katalizatoram. Komitejai kopuma — darba devéju,
darba néméju un pilsoniskas sabiedribas organizaciju grupam — ir pienakums paradit, kapec ES ir vertiga,
un vajadzibas gadijuma celt trauksmi. Mums ir pienakums nodrosinat forumu, kura uzklausit, diskutét, reagét
un ietekmét ES politikas veidosanu. Mums ir ari pienakums ciesi sadarboties ar plasaku Eiropas pilsonisko
sabiedribu un saglabat tas nozimi.
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Tapéc savu EESK priekssédétaja pilnvaru laika es par prioritati izvirziSu uz cilvekiem vérstu darba programmu,
kura Komiteja uznemas vadoso lomu pilsoniskas sabiedribas pozicionésana ES centra. Mans redzéjum:s ir ES,
kas piedava iespejas, drosibu un noturibu, un ko més kopa varam palidzet istenot.

Sa redzéjuma centra ir nabadzibas izskausana. Lai gan ekonomikas izaugsme un darbvietu radisana tiesi
palidz samazinat nabadzibu, nodarbinatu personu nabadziba joprojam ir realitate misu sabiedriba lidztekus
bérnu nabadzibai, paaudzu nabadzibai un vecaka gadagajuma cilvéeku nabadzibai.

Esmu stingri parliecinats, ka nabadzibu var izskaust, un savas prezidentiras laika es centiSos rast sadarbibas
pieejas, lai aizsargatu visneaizsargatakas personas un palidzétu tam. Cilvéki nevar pilnvértigi piedalities
sabiedribas dzivé, ja vini ir nabadzigi, nelabvéliga situacija vai atstumti. Vini nevar pilnvértigi piedalities ari
tad, ja saruk pilsoniska telpa vai ja vinu drosiba ir apdraudeéta.

So iemeslu d&| mana darba programma ir sakartota péc trim pilariem:
« lespéjusavieniba
« Drosibas savieniba
« Noturibas savieniba

Lai istenotu savu darba planu, es ciesi un kolegiali sadarbo3os ar abiem EESK priek$seédétaja vietniekiem, trim
grupu priekssédéetajiem, galvenajam amatpersonam Komiteja un visiem parejiem locekliem. Més ciesi
sadarbosimies ar Eiropas iestadém, citam ES struktaram un dalibvalstim, lai kopigi stiprinatu Eiropas Savienibas
(ES) demokratisko legitimitati.

Turklat es tiesi iesaistiSu EESK Sadarbibas grupu ar Eiropas pilsoniskas sabiedribas organizacijam un tikliem darba
programmas isteno$ana, ka ari centidos veidot alianses ar treso valstu pilsonisko sabiedribu. Sava pilnvaru
termina laika es sadarbo3os ar Eiropas jaunatni, lai rastu risinajumus nakotnei. Ja vélamies rast ilgtspégjigus
risinajumus nakamo 30 gadu izaicinajumiem, ir |oti svarigi iegit un saglabat Eiropas jauniesu uzticésanos.

Sis darba plans balstisies uz iepriek$éjo Komitejas priekssédétaju sasniegumiem, ka ari uz visu EESK dienestu
saistibam un ikdienas darbibam. Esmu parliecinats, ka més varam panakt realu un nozimigu progresu, ja visa EESK
stradas kopa, lai pilsonisko sabiedribu izvirzitu Eiropas centra!

Sw.mx gg.,/;/,

Séamus BOLAND
Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas priek$sédétajs
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IESPEJU SAVIENIBA

Eiropas solijuma pamata ir vienlidzigu iespeju nodrosinasana, kur ikviens cilvéks var dzivot cienpilni un taisnigi.
Socialais dialogs un sociala partneriba jau vairakus gadu desmitus ir bijusi sekmiga Eiropas sociala modela
pamata. Tomér nabadziba, sociala atstumtiba un spiediens uz emocionalo veselibu, it ipasi jaunieSu un bérnu
vida, joprojam ir batiski Skersli. ES vareés klat par iespéju savienibu tikai tad, ja lldzsvaros ekonomisko labklajibu,
aktivu darba tirgus politiku un socialo ieklausanu.

Sis pilars nostiprina prezidentiru sociala taisniguma programma, kura ilgtspéjiga ekonomikas izaugsme
un sociala labklajiba ir savstarpéji atkarigas. Pilsoniskajai sabiedribai bus iz3kirosa nozime 3a lidzsvara
nodrosinasana. Pilara uzmaniba tiek pievérsta ari vajadzibai stiprinat jauniesu un paaudzu lidzdalibu, ka ari
iespéju vienlidzibai, pieméram, personam ar invaliditati.

1.1 lespéju nodrosinasana, izskauzot nabadzibu
Darbibas
> Par prioritati noteikt EESK iesaisti ES nabadzibas apkarosanas stratégijas istenosana;

> Izveidot EESK priek$sédetaja padomdeveju grupu pilsoniskas sabiedribas jautajumos par
nabadzibas izskausanu;

» Organizét ikgadéju augsta limena konferenci par nabadzibas apkarosanu;
> Izpétit MVU lomu nabadzibas izskausana, radot darbvietas, jo ipasi lauku apvidos;

> Veicinat nabadzibas izskausanu sadarbiba ar daudzpuséjam organizacijam.




1.2 lespéju nodrosinasana, apkarojot socialo atstumtibu
Darbibas

> Pilniba iesaistit Komiteju ES cenas zina pieejamu majoklu plana un jauna Eiropas socialo tiesibu
pilara ricibas plana (2026.-2030. gads) istenosana;

» Koncentréties uz koordinétu pilsoniskas sabiedribas ricibu, lai risinatu dzives dardzibas krizi un
izpétitu pilsoniskas sabiedribas lomu neaizsargatu personu atbalstisana;

> Stiprinat socialas ekonomikas ka patstavigu svarigu ekonomikas dalibnieku lomu, kuri sniedz
vajadzigus un cenas zina pieejamus pakalpojumus neaizsargatam personam;

> turpinat mudinat Eiropas Komisiju iesniegt vérienigus priekslikumus attieciba uz ES stratégijas
invaliditates joma 2021.-2030. gadam otro pusi;

> Izpétit iespéjas istenot kopigas darbibas ar pilsonisko sabiedribu, lai samazinatu bezpajumtniecibas
limeni Eiropas Savieniba.
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1.3 Nodrosinat iespéjas jauniesiem, izmantojot:

a) Jauniesu strukturéetu lidzdalibu ES politikas veidosana
Darbibas
» Turpinat EESK JaunieSu grupas un EESK jauniesu testa svarigo darbu;

> Dot Komitejai iespéju turpinat attistities ka vadosajai platformai jaunieSu dialogam ES limeni,
tiecoties péc strukturétas sadarbibas ar ES iestadém, it ipasi saistiba ar ES jaunatnes dialoga procesu;

> Aizstavét un atbalstit jaunatnes organizacijas ES un arpus tas, tostarp stiprinot vai attistot strukturétu
dialogu ar jauniesu parstavjiem kandidatvalstis.




b) Jauniesu un bérnu emocionalas veselibas aizsardziba
Darbibas

> Sadarbiba ar Eiropas iestadém, dalibvalstim, vietéjam parvaldes iestadém, privato sektoru, pilsoniskas
sabiedribas organizacijam un ideju laboratorijam palielinat informétibu par “kluso” krizi, kas
ietekmé jauniesu un bérnu emocionalo veselibu.

> Veicinat datu apmainu, paraugprakses apmainu un kopigu pasakumu isteno3anu Eiropas limeni.

> Izpétit EESK iespéjas iesaistities jaunatnes stratégijas un ES ricibas plana cinai pret iebiedésanu
tieSsaisté isteno3ana.
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PILARS

y] DROSIBAS
SAVIENIBA

Demokratijai un pilsoniskajam brivibam vajadziga pastaviga aizsardziba. Sariko3a pilsoniska telpa,
nepietiekams pilsoniskas sabiedribas finanséjums, Eiropas vértibu un mediju neatkaribas apdraudéjums, ka
ari pieaugosa dezinformacija apdraud cilveku drosibu un uzticé$anos. Sis pilars pozicioné prezidentaru ka
pilsoniskas telpas, demokratijas un mediju brivibas aizstavi, ciesi sadarbojoties ar plasaku Eiropas pilsonisko
sabiedribu.

Turklat taja uzmaniba tiek pieversta vajadzibai EESK un ES kopuma ieguldit proaktivas stratégijas, lai labak
parvalditu krizes un iesaistitos pilsoniskaja sagatavotiba. Efektivai sagatavotibai un drodibas risku
parvaldibai ir vajadziga holistiska pieeja un ciesa sadarbiba starp pilsonisko sabiedribu, publisko sektoru,
dalibvalstim un ES. Tiesi Sis vienotibas gars ir batisks ES globala spéka un drosibas aspekts.

Visbeidzot, $a pilara mérkis ir atkartoti apliecinat Komitejas solidaritati ar pilsonisko sabiedribu arpus ES, lai
uzsvértu vajadzibu péc lielakas talredzibas Komitejas darbiba un pievérstu uzmanibu draudiem Eiropas

iekséjai drosibai.




2.1 Nodrosinat drosibas savienibu, cinoties pret pilsoniskas
sabiedribas telpas saruksanu un aizstavot Eiropas demokratiju un
vertibas

Darbibas

> Palielinat ES iestazu maigas varas nozimi Eiropas iestazu demokratiskas legitimitates
stiprinasana, pieméram, sasaucot augsta limena konferenci par $o tematu;

> |zmantojot socialo un pilsonisko dialogu, palielinat pilsoniskas sabiedribas ietekmi ES politikas
veidosana, pieskirot EESK svarigu lomu Eiropas Pilsoniskas sabiedribas platforma, ka ari veicinot
plasakas ES pilsoniskas sabiedribas stratégijas istenosanu;

> Veicinat izpratni par vajadzibu nodrosinat pietiekamu finanséjumu pilsoniskajai sabiedribai un
demokratijas veidosanai gaidamaja daudzgadu finansu shéma (DFS).

> Tiedi iesaistit EESK turpmakajos pasakumos saistiba ar ES demokratijas vairogu, jo ipasi politikas
priekslikumos un darbibas, kuru mérkis ir apkarot dezinformaciju, ka ari arvalstu istenotu
informacijas manipulaciju un iejauksanos;

> Saja saistiba organizét augsta limena konferenci par mediju brivibu kopa ar lidzigi domajosiem
partneriem;

> Veicinat Eiropas Demokratiskas noturibas centra izveidi un ES Mediju noturibas programmas
izstradi.

> lesaistit EESK pilnigas ES lidztiesibas programmas, jaunas LGBTIQ lidztiesibas stratégijas, rasisma
apkarosanas stratégijas un Komisijas celveza sieviesu tiesibu joma istenosana.
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2.2 Drosibas savienibas nodrosinasana, istenojot sagatavotibas
savienibas stratégiju

Darbibas

> Rikoties saskana ar EESK lomu ES struktiras, kas pilnvarotas istenot ES sagatavotibas savienibas
stratégiju;

> Uzsakt EESK iniciativu vai izveidot struktiiru, lai nodrosinatu Komitejas sagatavotibu, gatavibu un
nepartrauktibas planosanu;

> Palidzét iesaistit kandidatvalstu pilsonisko sabiedribu ES sadarbibas planos sagatavotibas un
reagésanas joma;

» Integrét sagatavotibu un noturibu EESK divpuséjas partneribas ar tre3am valstim un daudzpuséja
sadarbiba.




2.3 Drosibas savienibas nodrosinasana, izmantojot areju iesaisti
Darbibas

> Atkartoti apstiprinat Komitejas solidaritati ar Ukrainas tautu un tas apnemsanos atbalstit Ukrainas
pilsonisko sabiedribu;

> Uzlabot EESK spéju atri reagét uz arkartas situacijam visa ES, uzlabojot prognozésanas spéjas un
iekséjo koordinaciju;

> Saglabat Komitejas apnemsanos atbalstit EESK iniciativu par paplasinasanas kandidatvalstim, lai
atbalstitu kandidatvalstu virzibu uz pievienosanos ES;

> Turpinat sadarbibu ar pilsonisko sabiedribu ES kaiminvalstis un arpus tam un stiprinat to;

> Paredzéet turpmakas ekonomikas un socialas krizes, kas ietekmés ES, pieméram, klimata migrantus
un klimata parmainu negativo ietekmi uz veselibu, un vérst uzmanibu uz tam;

> Veicinat ES pardomas un Eiropas iekséjas drosibas stratégijas turpmako istenosanu, pievérsot
uzmanibu noziegumiem un draudiem fiziskajai un digitalajai infrastruktarai.
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c] NOTURIBAS
SAVIENIBA

ES nakotni noteiks ari ES spéja pielagoties klimata, ripniecibas, teritorialajam un demografiskajam problémam.
Sis pilars sasaista noturibas koncepciju ar trim ANO ilgtspéjigas attistibas mérku (IAM) dimensijam.
Konkuréetspéjas lidzsvarosana ar ilgtspéju, teritorialo taisnigumu un resursu parvaldibu liecina, ka ir
vajadzigas integrétas ilgtermina stratégijas, kas sniedz labumu visiem Eiropas iedzivotajiem.

Izmantojot Eiropas zalo kursu un ANO Pusu konferences (COP), ir jaturpina spéciga ES lideriba globalajos
centienos parvaldit klimata parmainas un biologiskas daudzveidibas zudumu.Tapat zila kursa nepartrauktiba
un pamatapnemsanas nodrosinat ddensapgades noturibu ir skaidrs sakumpunkts sabiedribas iesaistei,
savukart kopéjas lauksaimniecibas politikas (KLP) parskatisana, lauku aspektu iestradasana, partikas
nodroSinajums un prasmju programma paplasina noturibas perspektivu.




3.1 Noturigas savienibas veidosana, nodrosinot ilgtspejigu izaugsmi
Darbibas

» Ciesi sadarboties ar pilsonisko sabiedribu un Eiropas iestadém sarunas par daudzgadu finansu
shému, lai lidzsvarotu ieguldijumus socialajas, aizsardzibas, inovacijas, lauksaimniecibas un
regionalajas prioritatés;

> Atbalstit spécigu un ilgtermina ES konkurétspeju, palidzot radit labvéligu investiciju un
darijumdarbibas vidi ES;

» Par prioritati noteikt vienota tirgus, dinamiskas ES rapnieciskas bazes un darbvietu radisanas
pabeigsanu, koncentréjoties uz pétniecibu, inovaciju, digitalo un zalo parkartosanos;

» Koncentréties uz inovacijas plaisas mazinasanu, kritisko tehnologiju stiprinasanu Eiropa un
augstvértigu darbvietu radisanu, ipasu uzmanibu pievérsot atjaunigas energijas tehnologijam, kur
ES var saglabat konkurétspéjas prieksrocibas;

> Palidzétistenot ES kvalitativu darbvietu celvedi, lai veicinatu taisnigu parkartosanos visiem un uz
cilvéku vérstu maksligo intelektu, jo ipasi darbavieta;

» Turpindt veicinat ieklaujosas Eiropas prasmju programmas un prasmju savienibas izstradi un
istenoSanu.
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3.2 Veidot noturigu savienibu, veicinot ilgtspéjigas lauksaimniecibas
partikas sistemas, nodrosinot partikas nodrosinajumu un atbalstot
dzivotspejigas lauku kopienas

Darbibas

» Veicinat Eiropas bioekonomikas stratégijas vidiskas, ekonomiskas un socialas iespéjas un tas
ietekmi uz ES nodarbinatibu, lauku apvidiem, taisnigu parkartosanos, inovaciju, riipniecibas
politiku un konkurétspéju;

P Turpinat sadarboties ar Eiropas iestadém un pilsonisko sabiedribu, lai izstradatu ilgtspejigu un
noturigu KLP laikposmam péc 2027. gada;

» Noteikt par prioritati holistiskas lauku stratégijas un lauku aspektu iestradasanu ES politika, tiesi
iesaistot lauku kopienas, pilsétu dalibniekus un pilsonisko sabiedribu;

» Ciedi sadarboties ar Eiropas Komisiju, lai istenotu iniciativu par lauksaimniecibas paaudzu
nomainu;

> Aktivi piedalities ES celveza isteno3ana attieciba uz galvenajiem stratégiskajiem priekslikumiem, kas
ieklauti ES redzéjuma par lauksaimniecibas un partikas nozari.




3.3 Veidot noturigu savienibu, risinot klimata parmainu un
biologiskas daudzveidibas zuduma problémas, vienlaikus
nodrosinot ilgtspejigu udens apsaimniekosanu un udensapgades
noturibu

Darbibas
> Veicinat ES vérienigo mérku saglabasanu attieciba uz Eiropas zalo kursu;

» Turpinat virzit pilsoniskas sabiedribas ieteikumus par klimata parmainam un biologiskas
daudzveidibas zudumu, izmantojot starptautiskus procesus, jo ipasi ANO Pusu konferences;

» Par prioritati noteikt Komitejas lomu Eiropas aprites ekonomikas principu isteno3ana;
» Saglabat zilo kursu ka stratégisku Komitejas prioritati un atjauninat EESK Zila kursa deklaraciju;

» Censties aktivi piedalities izzinotaja Udensapgades noturibas foruma un kopa ar citam ES iestadém
izveidot Udens nozares ieintereséto personu platformu, ka ierosinats Zila kursa deklaracija;

» MudinatEiropas Komisiju pienemt Udens testu, kas bitu japieméro visiem tiesibu aktu priekslikumiem,
lai nodrosinatu politikas saskanotibu.
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