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Peregrinus
To leave at first light on the day of a new moon. To go south. 

To have barley bread and milleens cheese in his bag, sufficient 

for four days; three, if hunger gets him in its maw, and trust then, 

he will have to, to the road. To beg a few miles of a passing cart. 

To walk on until sight of the sea, the grey sulk and sump of it, 

the cowhide boat rowed by men who won’t talk and don’t talk 

but hand him out, gently, at the end, to alight in languages he

has no purchase on but must pick his way into, word by word. 

To find himself in the Low Countries, marshlands, creamy soil, 

animals bristling thickly at his step. To pull round him a darkness 

much the same, he will say, as darkness in Durrow or Ballycumber; 

same stars to see him true; a stone in his hand the same cold weight 

as a stone in his hand back at home. To arrive at Sint-Truiden

just before Vespers. To be bid rest and eat. To unstrap, finally,

the book he was tasked to carry, the Abbot of Rahan belting it,

wrapped in leather and wool, to his gut, under léine and brat. 

To offer it in his two open hands to the Abbot of Sint-Luiden. 
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To have it accepted by the Abbot’s two open hands. To watch it 

be blessed, unswaddled, set down with Latin, Flemish, French, 

even English, books, all swayed, one time, by the same sway 

of warmth from the Abbot’s hand as he turns pages of vellum 

made from Irish calves, and ink of galls from the oaks of home, 

water from the Clodagh where he fished as a boy, and woad 

from hedges along small fields, every one of them with a name. 

To come from there. To know your place. To carry it with you. 

To want it aired and amplified by strange air. To read in a sky 

that is new to him, kinship. To live in the knowledge of a past 

inscribed in lineage, legend and law. To study ailment, peril, 

strife and harm. To consult. To learn from. To cure, (meaning, 

to ripen and to remedy). To fix resolve to hope. To find a way.

Séamus Boland vārdā
sagatavojusi Vona Groarke 

par godu viņa inaugurācijai
Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejas priekšsēdētāja amatā

Briselē, 2025. gada 23. oktobrī

léine: tradicionāls garš īru krekls
brat: tradicionāls īru vilnas apmetnis
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PRIEKŠVĀRDS
Mēs daudzējādā ziņā piedzīvojam ārkārtējus laikus. 
Neiedomājami, bet karš atkal plosās Eiropas kontinentā 
— karš, pret kuru visām ES iestādēm un struktūrām ir 
jāuzņemas sava loma pretestībā, vienlaikus turpinot 
atbalstīt Ukrainu un tās iedzīvotājus. Briesmīgi 
notikumi satricina Tuvos Austrumus. Daudzas 
globālās nedrošības un planētas krīzes kļūst 
arvien akūtākas. Trīs globālas krīzes — klimata 
pārmaiņas, bioloģiskās daudzveidības zudums un 
ūdens trūkums — prasa mūsu aktīvu iesaistīšanos.

Un ir vēl daudz citu problēmu, kas jārisina. Galējs 
nabadzības līmenis — vairāk nekā piektdaļa Eiropas 
Savienības (ES) iedzīvotāju ir pakļauti nabadzības un 
sociālās atstumtības riskam. Zems demogrāfiskais 
līmenis apvienojumā ar grūtībām īstenot taisnīgu 
zaļo un digitālo pārkārtošanos. Steidzami vajadzīgs 
kvalificēts Eiropas darbaspēks ar pienācīgiem 
darba apstākļiem un spēcīgu rūpniecisko bāzi. 
Vajadzība pēc drošas, pieejamas un mazoglekļa energoapgādes, lai nodrošinātu stratēģisko autonomiju un 
ilgtspējīgu izaugsmi apvienojumā ar spēcīgiem MVU, kas veido reģionālo un lauku ekonomiku pamatu. Līdz 
2030. gadam, kad ir jāizpilda ANO ilgtspējīgas attīstības mērķi (SDG), ir palikuši tikai pieci gadi.

Ņemot vērā globālo šķelšanos, ir viegli saprast, kāpēc ES tiek stimulēta pāriet no miera projekta uz aizsardzības 
projektu.

Šajā kontekstā Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejai (EESK) ir jāieņem sava pozīcija un 
jādarbojas efektīvi, stiprinot uzticēšanos demokrātijai un Eiropas Savienībai. Tas jādara, ņemot vērā 
pieaugošos draudus Eiropas demokrātijai, tiesiskumam un sarūkošajai pilsoniskajai telpai, kurā Eiropas 
pilsoniskā sabiedrība atrodas pagrieziena punktā.

Tagad vairāk nekā jebkad agrāk Eiropas pilsoniskajai sabiedrībai, kas pārstāvēta Komitejā ar tās trīs grupu 
starpniecību, ir cieši jāsadarbojas ar plašāku pilsonisko sabiedrību ārpus EESK, tostarp valstu ekonomikas 
un sociālo lietu padomēm. Izmantojot šādu sadarbību, mēs varam īstenot Eiropas programmu, kas patiesi 
līdzsvaro ilgtspējīgas attīstības sociālās, ekonomiskās un vides prioritātes.

Mans redzējums attiecībā uz šo pilnvaru termiņu ir tāds, ka nākamajos gados EESK var un tai vajadzētu uzņemties 
galveno lomu kā pilsoniskās sabiedrības līdzdalības katalizatoram. Komitejai kopumā — darba devēju, 
darba ņēmēju un pilsoniskās sabiedrības organizāciju grupām — ir pienākums parādīt, kāpēc ES ir vērtīga, 
un vajadzības gadījumā celt trauksmi. Mums ir pienākums nodrošināt forumu, kurā uzklausīt, diskutēt, reaģēt 
un ietekmēt ES politikas veidošanu. Mums ir arī pienākums cieši sadarboties ar plašāku Eiropas pilsonisko 
sabiedrību un saglabāt tās nozīmi.
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Tāpēc savu EESK priekšsēdētāja pilnvaru laikā es par prioritāti izvirzīšu uz cilvēkiem vērstu darba programmu, 
kurā Komiteja uzņemas vadošo lomu pilsoniskās sabiedrības pozicionēšanā ES centrā. Mans redzējums ir ES, 
kas piedāvā iespējas, drošību un noturību, un ko mēs kopā varam palīdzēt īstenot. 

Šā redzējuma centrā ir nabadzības izskaušana. Lai gan ekonomikas izaugsme un darbvietu radīšana tieši 
palīdz samazināt nabadzību, nodarbinātu personu nabadzība joprojām ir realitāte mūsu sabiedrībā līdztekus 
bērnu nabadzībai, paaudžu nabadzībai un vecāka gadagājuma cilvēku nabadzībai.

Esmu stingri pārliecināts, ka nabadzību var izskaust, un savas prezidentūras laikā es centīšos rast sadarbības 
pieejas, lai aizsargātu visneaizsargātākās personas un palīdzētu tām. Cilvēki nevar pilnvērtīgi piedalīties 
sabiedrības dzīvē, ja viņi ir nabadzīgi, nelabvēlīgā situācijā vai atstumti. Viņi nevar pilnvērtīgi piedalīties arī 
tad, ja sarūk pilsoniskā telpa vai ja viņu drošība ir apdraudēta. 

Šo iemeslu dēļ mana darba programma ir sakārtota pēc trim pīlāriem:

•	 Iespēju savienība

•	 Drošības savienība

•	 Noturības savienība

Lai īstenotu savu darba plānu, es cieši un koleģiāli sadarbošos ar abiem EESK priekšsēdētāja vietniekiem, trim 
grupu priekšsēdētājiem, galvenajām amatpersonām Komitejā un visiem pārējiem locekļiem. Mēs cieši 
sadarbosimies ar Eiropas iestādēm, citām ES struktūrām un dalībvalstīm, lai kopīgi stiprinātu Eiropas Savienības 
(ES) demokrātisko leģitimitāti.

Turklāt es tieši iesaistīšu EESK Sadarbības grupu ar Eiropas pilsoniskās sabiedrības organizācijām un tīkliem darba 
programmas īstenošanā, kā arī centīšos veidot alianses ar trešo valstu pilsonisko sabiedrību. Sava pilnvaru 
termiņa laikā es sadarbošos ar Eiropas jaunatni, lai rastu risinājumus nākotnei. Ja vēlamies rast ilgtspējīgus 
risinājumus nākamo 30 gadu izaicinājumiem, ir ļoti svarīgi iegūt un saglabāt Eiropas jauniešu uzticēšanos.

Šis darba plāns balstīsies uz iepriekšējo Komitejas priekšsēdētāju sasniegumiem, kā arī uz visu EESK dienestu 
saistībām un ikdienas darbībām. Esmu pārliecināts, ka mēs varam panākt reālu un nozīmīgu progresu, ja visa EESK 
strādās kopā, lai pilsonisko sabiedrību izvirzītu Eiropas centrā!

Séamus BOLAND
Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejas priekšsēdētājs



IESPĒJU SAVIENĪBA
Eiropas solījuma pamatā ir vienlīdzīgu iespēju nodrošināšana, kur ikviens cilvēks var dzīvot cieņpilni un taisnīgi. 
Sociālais dialogs un sociālā partnerība jau vairākus gadu desmitus ir bijuši sekmīga Eiropas sociālā modeļa 
pamatā. Tomēr nabadzība, sociālā atstumtība un spiediens uz emocionālo veselību, it īpaši jauniešu un bērnu 
vidū, joprojām ir būtiski šķēršļi. ES varēs kļūt par iespēju savienību tikai tad, ja līdzsvaros ekonomisko labklājību, 
aktīvu darba tirgus politiku un sociālo iekļaušanu. 

Šis pīlārs nostiprina prezidentūru sociālā taisnīguma programmā, kurā ilgtspējīga ekonomikas izaugsme 
un sociālā labklājība ir savstarpēji atkarīgas. Pilsoniskajai sabiedrībai būs izšķiroša nozīme šā līdzsvara 
nodrošināšanā. Pīlārā uzmanība tiek pievērsta arī vajadzībai stiprināt jauniešu un paaudžu līdzdalību, kā arī 
iespēju vienlīdzībai, piemēram, personām ar invaliditāti.

1.1	 Iespēju nodrošināšana, izskaužot nabadzību
Darbības

	 Par prioritāti noteikt EESK iesaisti ES nabadzības apkarošanas stratēģijas īstenošanā; 

	 Izveidot EESK priekšsēdētāja padomdevēju grupu pilsoniskās sabiedrības jautājumos par 
nabadzības izskaušanu;

	 Organizēt ikgadēju augsta līmeņa konferenci par nabadzības apkarošanu;

	 Izpētīt MVU lomu nabadzības izskaušanā, radot darbvietas, jo īpaši lauku apvidos; 

	 Veicināt nabadzības izskaušanu sadarbībā ar daudzpusējām organizācijām.  
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1.2	 Iespēju nodrošināšana, apkarojot sociālo atstumtību
Darbības

	 Pilnībā iesaistīt Komiteju ES cenas ziņā pieejamu mājokļu plāna un jaunā Eiropas sociālo tiesību 
pīlāra rīcības plāna (2026.–2030. gads) īstenošanā;

	 Koncentrēties uz koordinētu pilsoniskās sabiedrības rīcību, lai risinātu dzīves dārdzības krīzi un 
izpētītu pilsoniskās sabiedrības lomu neaizsargātu personu atbalstīšanā;

	 Stiprināt sociālās ekonomikas kā patstāvīgu svarīgu ekonomikas dalībnieku lomu, kuri sniedz 
vajadzīgus un cenas ziņā pieejamus pakalpojumus neaizsargātām personām;

	 turpināt mudināt Eiropas Komisiju iesniegt vērienīgus priekšlikumus attiecībā uz  ES stratēģijas 
invaliditātes jomā 2021.–2030. gadam otro pusi;

	 Izpētīt iespējas īstenot kopīgas darbības ar pilsonisko sabiedrību, lai samazinātu bezpajumtniecības 
līmeni Eiropas Savienībā.
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1.3	 Nodrošināt iespējas jauniešiem, izmantojot:

 	 a) Jauniešu strukturētu līdzdalību ES politikas veidošanā

Darbības

	 Turpināt EESK Jauniešu grupas un EESK jauniešu testa svarīgo darbu;

	 Dot Komitejai iespēju turpināt attīstīties kā vadošajai platformai jauniešu dialogam ES līmenī, 
tiecoties pēc strukturētas sadarbības ar ES iestādēm, it īpaši saistībā ar ES jaunatnes dialoga procesu;

	 Aizstāvēt un atbalstīt jaunatnes organizācijas ES un ārpus tās, tostarp stiprinot vai attīstot strukturētu 

dialogu ar jauniešu pārstāvjiem kandidātvalstīs.
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	 b) Jauniešu un bērnu emocionālās veselības aizsardzība

Darbības

	 Sadarbībā ar Eiropas iestādēm, dalībvalstīm, vietējām pārvaldes iestādēm, privāto sektoru, pilsoniskās 
sabiedrības organizācijām un ideju laboratorijām palielināt informētību par “kluso” krīzi, kas 
ietekmē jauniešu un bērnu emocionālo veselību.

	 Veicināt datu apmaiņu, paraugprakses apmaiņu un kopīgu pasākumu īstenošanu Eiropas līmenī.

	 Izpētīt EESK iespējas iesaistīties jaunatnes stratēģijas un ES rīcības plāna cīņai pret iebiedēšanu 
tiešsaistē īstenošanā.
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DROŠĪBAS 
SAVIENĪBASAVIENĪBA
Demokrātijai un pilsoniskajām brīvībām vajadzīga pastāvīga aizsardzība. Sarūkošā pilsoniskā telpa, 
nepietiekams pilsoniskās sabiedrības finansējums, Eiropas vērtību un mediju neatkarības apdraudējums, kā 
arī pieaugošā dezinformācija apdraud cilvēku drošību un uzticēšanos. Šis pīlārs pozicionē prezidentūru kā 
pilsoniskās telpas, demokrātijas un mediju brīvības aizstāvi, cieši sadarbojoties ar plašāku Eiropas pilsonisko 
sabiedrību.

Turklāt tajā uzmanība tiek pievērsta vajadzībai EESK un ES kopumā ieguldīt proaktīvās stratēģijās, lai labāk 
pārvaldītu krīzes un iesaistītos pilsoniskajā sagatavotībā. Efektīvai sagatavotībai un drošības risku 
pārvaldībai ir vajadzīga holistiska pieeja un cieša sadarbība starp pilsonisko sabiedrību, publisko sektoru, 
dalībvalstīm un ES. Tieši šis vienotības gars ir būtisks ES globālā spēka un drošības aspekts. 

Visbeidzot, šā pīlāra mērķis ir atkārtoti apliecināt Komitejas solidaritāti ar pilsonisko sabiedrību ārpus ES, lai 
uzsvērtu vajadzību pēc lielākas tālredzības Komitejas darbībā un pievērstu uzmanību draudiem Eiropas 
iekšējai drošībai.
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2.1	 Nodrošināt drošības savienību, cīnoties pret pilsoniskās 
sabiedrības telpas sarukšanu un aizstāvot Eiropas demokrātiju un 
vērtības
Darbības

	 Palielināt ES iestāžu maigās varas nozīmi Eiropas iestāžu demokrātiskās leģitimitātes 
stiprināšanā, piemēram, sasaucot augsta līmeņa konferenci par šo tematu; 

	 Izmantojot sociālo un pilsonisko dialogu, palielināt pilsoniskās sabiedrības ietekmi ES politikas 
veidošanā, piešķirot EESK svarīgu lomu Eiropas Pilsoniskās sabiedrības platformā, kā arī veicinot 
plašākas ES pilsoniskās sabiedrības stratēģijas īstenošanu;

	 Veicināt izpratni par vajadzību nodrošināt pietiekamu finansējumu pilsoniskajai sabiedrībai un 
demokrātijas veidošanai gaidāmajā daudzgadu finanšu shēmā (DFS).

	 Tieši iesaistīt EESK turpmākajos pasākumos saistībā ar ES demokrātijas vairogu, jo īpaši politikas 
priekšlikumos un darbībās, kuru mērķis ir apkarot dezinformāciju, kā arī ārvalstu īstenotu 
informācijas manipulāciju un iejaukšanos;

	 Šajā saistībā organizēt augsta līmeņa konferenci par mediju brīvību kopā ar līdzīgi domājošiem 
partneriem;

	 Veicināt Eiropas Demokrātiskās noturības centra izveidi un ES Mediju noturības programmas 
izstrādi. 

	 Iesaistīt EESK pilnīgas ES līdztiesības programmas, jaunās LGBTIQ līdztiesības stratēģijas,  rasisma 
apkarošanas stratēģijas un Komisijas ceļveža sieviešu tiesību jomā īstenošanā.
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2.2	 Drošības savienības nodrošināšana, īstenojot sagatavotības 
savienības stratēģiju
Darbības

	 Rīkoties saskaņā ar EESK lomu ES struktūrās, kas pilnvarotas īstenot ES sagatavotības savienības 
stratēģiju;

	 Uzsākt EESK iniciatīvu vai izveidot struktūru, lai nodrošinātu Komitejas sagatavotību, gatavību un 
nepārtrauktības plānošanu;

	 Palīdzēt iesaistīt kandidātvalstu pilsonisko sabiedrību ES sadarbības plānos sagatavotības un 
reaģēšanas jomā; 

	 Integrēt sagatavotību un noturību EESK divpusējās partnerībās ar trešām valstīm un daudzpusējā 
sadarbībā.
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2.3	 Drošības savienības nodrošināšana, izmantojot ārēju iesaisti
Darbības

	 Atkārtoti apstiprināt Komitejas solidaritāti ar Ukrainas tautu un tās apņemšanos atbalstīt Ukrainas 
pilsonisko sabiedrību;

	 Uzlabot EESK spēju ātri reaģēt uz ārkārtas situācijām visā ES, uzlabojot prognozēšanas spējas un 
iekšējo koordināciju; 

	 Saglabāt Komitejas apņemšanos atbalstīt EESK iniciatīvu par paplašināšanās kandidātvalstīm, lai 
atbalstītu kandidātvalstu virzību uz pievienošanos ES;

	 Turpināt sadarbību ar pilsonisko sabiedrību ES kaimiņvalstīs un ārpus tām un stiprināt to;

	 Paredzēt turpmākās ekonomikas un sociālās krīzes, kas ietekmēs ES, piemēram, klimata migrantus 
un klimata pārmaiņu negatīvo ietekmi uz veselību, un vērst uzmanību uz tām;

	 Veicināt ES pārdomas un Eiropas iekšējās drošības stratēģijas turpmāko īstenošanu, pievēršot 
uzmanību noziegumiem un draudiem fiziskajai un digitālajai infrastruktūrai.
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NOTURĪBAS 
SAVIENĪBASAVIENĪBA
ES nākotni noteiks arī ES spēja pielāgoties klimata, rūpniecības, teritoriālajām un demogrāfiskajām problēmām. 
Šis pīlārs sasaista noturības koncepciju ar trim ANO ilgtspējīgas attīstības mērķu (IAM) dimensijām. 
Konkurētspējas līdzsvarošana ar ilgtspēju, teritoriālo taisnīgumu un resursu pārvaldību liecina, ka ir 
vajadzīgas integrētas ilgtermiņa stratēģijas, kas sniedz labumu visiem Eiropas iedzīvotājiem.

Izmantojot Eiropas zaļo kursu un ANO Pušu konferences (COP), ir jāturpina spēcīga ES līderība globālajos 
centienos pārvaldīt klimata pārmaiņas un bioloģiskās daudzveidības zudumu. Tāpat zilā kursa nepārtrauktība 
un pamatapņemšanās nodrošināt ūdensapgādes noturību ir skaidrs sākumpunkts sabiedrības iesaistei, 
savukārt kopējās lauksaimniecības politikas (KLP) pārskatīšana, lauku aspektu iestrādāšana, pārtikas 
nodrošinājums un prasmju programma paplašina noturības perspektīvu. 
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3.1	 Noturīgas savienības veidošana, nodrošinot ilgtspējīgu izaugsmi
Darbības

	 Cieši sadarboties ar pilsonisko sabiedrību un Eiropas iestādēm sarunās par daudzgadu finanšu 
shēmu, lai līdzsvarotu ieguldījumus sociālajās, aizsardzības, inovācijas, lauksaimniecības un 
reģionālajās prioritātēs;

	 Atbalstīt spēcīgu un ilgtermiņa ES konkurētspēju, palīdzot radīt labvēlīgu investīciju un 
darījumdarbības vidi ES;

	 Par prioritāti noteikt vienotā tirgus, dinamiskas ES rūpnieciskās bāzes un darbvietu radīšanas 
pabeigšanu, koncentrējoties uz pētniecību, inovāciju, digitālo un zaļo pārkārtošanos;

	 Koncentrēties uz inovācijas plaisas mazināšanu, kritisko tehnoloģiju stiprināšanu Eiropā un 
augstvērtīgu darbvietu radīšanu, īpašu uzmanību pievēršot atjaunīgās enerģijas tehnoloģijām, kur 
ES var saglabāt konkurētspējas priekšrocības;

	 Palīdzēt īstenot ES kvalitatīvu darbvietu ceļvedi, lai veicinātu taisnīgu pārkārtošanos visiem un uz 
cilvēku vērstu mākslīgo intelektu, jo īpaši darbavietā;

	 Turpināt veicināt iekļaujošas Eiropas prasmju programmas un prasmju savienības izstrādi un 
īstenošanu.
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3.2	 Veidot noturīgu savienību, veicinot ilgtspējīgas lauksaimniecības 
pārtikas sistēmas, nodrošinot pārtikas nodrošinājumu un atbalstot 
dzīvotspējīgas lauku kopienas 
Darbības

	 Veicināt Eiropas bioekonomikas stratēģijas vidiskās, ekonomiskās un sociālās iespējas un tās 
ietekmi uz ES nodarbinātību, lauku apvidiem, taisnīgu pārkārtošanos, inovāciju, rūpniecības 
politiku un konkurētspēju; 

	 Turpināt sadarboties ar Eiropas iestādēm un pilsonisko sabiedrību, lai izstrādātu ilgtspējīgu un 
noturīgu KLP laikposmam pēc 2027. gada;

	 Noteikt par prioritāti holistiskas lauku stratēģijas un lauku aspektu iestrādāšanu ES politikā, tieši 
iesaistot lauku kopienas, pilsētu dalībniekus un pilsonisko sabiedrību; 

	 Cieši sadarboties ar Eiropas Komisiju, lai īstenotu iniciatīvu par lauksaimniecības paaudžu 
nomaiņu;

	 Aktīvi piedalīties ES ceļveža īstenošanā attiecībā uz galvenajiem stratēģiskajiem priekšlikumiem, kas 
iekļauti ES redzējumā par lauksaimniecības un pārtikas nozari.
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3.3	 Veidot noturīgu savienību, risinot klimata pārmaiņu un 
bioloģiskās daudzveidības zuduma problēmas, vienlaikus 
nodrošinot ilgtspējīgu ūdens apsaimniekošanu un ūdensapgādes 
noturību   
Darbības

	 Veicināt ES vērienīgo mērķu saglabāšanu attiecībā uz Eiropas zaļo kursu;

	 Turpināt virzīt pilsoniskās sabiedrības ieteikumus par klimata pārmaiņām un bioloģiskās 
daudzveidības zudumu, izmantojot starptautiskus procesus, jo īpaši ANO Pušu konferences;

	 Par prioritāti noteikt Komitejas lomu Eiropas aprites ekonomikas principu īstenošanā; 

	 Saglabāt zilo kursu kā stratēģisku Komitejas prioritāti un atjaunināt EESK Zilā kursa deklarāciju;

	 Censties aktīvi piedalīties izziņotajā Ūdensapgādes noturības forumā un kopā ar citām ES iestādēm 
izveidot Ūdens nozares ieinteresēto personu platformu, kā ierosināts Zilā kursa deklarācijā;

	 Mudināt Eiropas Komisiju pieņemt Ūdens testu, kas būtu jāpiemēro visiem tiesību aktu priekšlikumiem, 
lai nodrošinātu politikas saskaņotību.
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