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· Ex post evaluacija Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda za razdoblje 2014. – 2020.
	Izvjestitelj/ica:
	Maria del Carmen BARRERA CHAMORRO (Skupina radnika – ES)


	Referentni dokument/i:
	Evaluacijsko izvješće na zahtjev Europske komisije
EESC-2024-03238-00-00-RE


Ključne točke:

EGSO:
· smatra da bi se i EFRR i Kohezijski fond trebali usredotočiti i na povećanje pristupa prekvalifikaciji i usavršavanju i na razvoj prilika za gospodarski rast za sve građane EU-a;
· naglašava da im u tome može pomoći socijalni dijalog;
· smatra da se EFRR i Kohezijski fond trebaju više usredotočiti na ranjive skupine stanovništva jer su postignuti rezultati i dalje nezadovoljavajući;
· smatra da posebnu pozornost treba posvetiti i osiguravanju uravnoteženog teritorijalnog razvoja za sve regije; 
· vjeruje da su temeljna načela kohezije (načelo partnerstva, podijeljeno i višerazinsko upravljanje) i dalje relevantna i da bi ih trebalo zadržati kao vodeća načela;
· priznaje da, želimo li poboljšati savjetovanje s civilnim društvom trebamo, među ostalim, njihove povratne informacije na pravi način uključiti u planiranje programa EU-a;
· traži da se gospodarski i socijalni učinak ulaganja sredstava iz europskih fondova procijeni na odgovarajući način;
· ukazuje na to da administrativne kapacitete treba ojačati kako bi akteri civilnog društva imali aktivniju ulogu; 
· preporučuje usmjeravanje na dugoročnu gospodarsku održivost, što bi podrazumijevalo da se u planiranje infrastrukture uključuju socijalni i okolišni čimbenici, kao i čimbenici pristupačnosti;
· smatra da je potrebno više programa za MSP-ove i samozaposlene osobe jer te dvije skupine čine okosnicu gospodarstava većine država članica EU-a;
· smatra da je savjetovanje s civilnim društvom važno i nužno za cijeli proces kohezijske politike i s njom povezanih fondova, posebno s obzirom na prijedlog novog višegodišnjeg financijskog okvira koji se očekuje u trećem tromjesečju 2025.;
· naglašava da je socijalna uključenost važna i da je treba dodatno ojačati;
· preporučuje da se korisnike na učinkovitiji način uključi u planiranje EFRR-a i Kohezijskog fonda jer su dobro upoznati s trenutačnim izazovima i prioritetima koje treba utvrditi. Takve je programe teško osmisliti bez aktivnog sudjelovanja svih dionika;
· smatra da su za učinkovitu provedbu programâ ključni osjećaj odgovornosti i dodjeljivanje dostatnih sredstava nevladinim organizacijama za praćenje i nadzor upotrebe sredstava EU-a;
· smatra da je pojednostavljenje postupaka prijave i provedbe od ključne važnosti za lakše sudjelovanje i suradnju; 
· vjeruje da treba promicati komplementarnost fondova EU-a jer se time poboljšava njihova učinkovitost i djelotvornost;
· preporučuje da se načine sudjelovanja proširi na sve vrste angažmana, uključujući i nove, kako bi sudjelovanje bilo moguće u svim fazama i kako ne bi bilo ograničeno na određene slučajeve;
· smatra da je jačanje institucionalnih kapaciteta socijalnih partnera ključno za suzbijanje postojećeg nepovjerenja;
· predlaže da se administrativna fleksibilnost smatra ključnim ciljem svake kohezijske politike;
· smatra da treba učiniti više za pogranične regije koje se posljednjih godina suočavaju sa znatnim poteškoćama. 

	Kontakt:
	Georgios Meleas

	Tel.:
	+32 2 5469795

	E-pošta:
	Georgios.Meleas@eesc.europa.eu
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· Civilno društvo u vrijeme kriza i kriznih pojava u današnjoj Europi

	Izvjestitelj/ica:
	Ariane RODERT (Skupina organizacija civilnog društva – SE)


	Referentni dokumenti/i:
	Razmatračko mišljenje na zahtjev poljskog predsjedništva
EESC-2024-03332-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· pozdravlja usredotočenost EU-a na civilnu pripravnost i upravljanje krizama i zahtjev poljskog predsjedništva EU-a za izradu razmatračkog mišljenja o ulozi i iskustvima organizacija civilnog društva u tom kontekstu;
· spreman je izradom povezanih mišljenja prenijeti stavove civilnog društva o sljedećim koracima;
· naglašava da treba promijeniti način razmišljanja kako bi se promicala kultura pripravnosti na svim razinama društva i u svim generacijama;
· naglašava da inicijative za pripravnost moraju biti usmjerene na očuvanje pravednog i održivog mira, suzbijanje temeljnih uzroka sukoba i poticanje uvjeta koji promiču dostojanstvo, jednake mogućnosti i društveni napredak;
· ističe da je civilna pripravnost ključna za otpornost, ali insistira na tome da su EU i države članice i dalje odgovorne za zaštitu građana;
· prepoznaje različite uloge civilnog društva u državama članicama i poziva na to da civilno društvo i vlade država članica razviju zajedničko poimanje uloga i odgovornosti druge strane;
· naglašava da civilno društvo na različite načine doprinosi civilnoj pripravnosti. među ostalim putem izgradnje povjerenja, socijalne kohezije, aktivnog građanstva, senzibilizacije javnosti, utvrđivanja rizika, kontaktiranja s ranjivim skupinama, mobilizacije volontera, pružanja humanitarne pomoći i zaštite temeljnih prava i sloboda;
· poziva Europsku komisiju i države članice da stvore potrebne uvjete kako bi civilnom društvu omogućile da u razvijanju civilne spremnosti sudjeluje, doprinosi i angažira se na ravnopravnoj osnovi s drugim dionicima;
· potiče proaktivno ulaganje u civilno društvo u vrijeme mira kako bi se osigurala otpornost i sposobnost reagiranja na krize u teškim vremenima;
· izražava zabrinutost zbog sve manjeg prostora za djelovanje civilnog društva i prijetnji demokraciji i poziva na osmišljavanje sveobuhvatne strategije i akcijskog plana;
· naglašava da je za pripravnost civilnog društva važno transparentno i dosljedno javno financiranje, koje podrazumijeva izgradnju kapaciteta i potporu u kriznim situacijama;
· preporučuje da se smanje prepreke prekograničnoj suradnji kako bi se unaprijedilo reagiranje i pružanje pomoći u vrijeme krize.

	Kontakt:
	Jean-Marie Rogue

	Tel.:
	+32 25468909

	E-pošta:
	JeanMarie.Rogue@eesc.europa.eu




· Ex post evaluacija Fonda za azil, migracije i integraciju za programsko razdoblje 2014. – 2020.

	Izvjestitelj/ica:
	Nicoletta MERLO (Skupina radnika– IT)

	Referentni dokument/i:
	Evaluacijsko izvješće na zahtjev Europske komisije
EESC-2024-01881-00-00-RE



Ključne točke:

EGSO:
· uviđa da je FAMI bio ključan za zadovoljavanje potreba država članica u području azila, migracija i integracije. Međutim, administrativno opterećenje moglo bi ugroziti djelotvornost projekata jer je osoblje prisiljeno trošiti više vremena na papirologiju nego na provedbu aktivnosti na terenu;
· preporučuje da se izrada i provedba FAMI-ja dodatno poboljšaju kako bi se uzeli u obzir posebni izazovi s kojima se suočavaju sve zemlje EU-a (ovisno o tome jesu li one zemlje prvog ulaska, tranzita ili odredišta), kao i njihove potrebe, strukture i kapacitete;
· preporučuje da se doprinosi EGSO-a, socijalnih partnera, organizacija civilnog društva i drugih dionika uključenih u projekte također prikupljaju tijekom ex ante evaluacije i evaluacije u sredini programskog razdoblja, a zatim da ih se uključi u izradu i provedbu budućeg programa kako bi se povećala učinkovitost;
· naglašava da je potrebna veća fleksibilnost u provedbi aktivnosti za pravodobno rješavanje lokalnih i pojedinačnih prioriteta i potreba, posebno kad je riječ o specifičnim ranjivostima; 
· napominje da pokretači projekata moraju moći dobiti potvrdu o financiranju u razumnom roku, i da sredstva moraju biti dostatna za pokrivanje cijelog trajanja projekata i moraju stići na vrijeme;
· naglašava da se birokracija i administrativni zahtjevi moraju racionalizirati i pojednostaviti, a da se administrativno opterećenje mora smanjiti;
· ističe da je fond stvorio izvrsne mogućnosti za izgradnju snažnijih veza i mreža među dionicima. Potrebna su poboljšanja u komunikaciji i suradnji između nositelja projekata i odgovornih javnih tijela;
· naglašava da bi odbore za praćenje/nadzor Fonda za azil, migracije i integraciju trebalo osnovati u svim državama članicama i da organizacije civilnog društva i socijalni partneri koji djeluju u tom području moraju biti punopravni članovi tih odbora.

	Kontakt:
	Triin Aasmaa Gomes

	Tel.:
	+32 25469524

	E-pošta:
	Triin.AasmaaGomes@eesc.europa.eu





· Zdravlje i sigurnost na radu – trenutačni i budući izazovi koje donose tradicionalne i nove tehnologije, s naglaskom na umjetnoj inteligenciji

	Izvjestitelj/ica:
	Carlos Manuel TRINDADE (Skupina radnika – PT)


	Referentni dokument/i:
	Razmatračko mišljenje na zahtjev poljskog predsjedništva
EESC-2024-03858-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· podsjeća da je okvirna Direktiva 89/391/EEZ znatno poboljšala sigurnost i zdravlje radnika u državama članicama EU-a. Međutim, treba učiniti više kako bi se u potpunosti i djelotvorno primijenile njezine odredbe. Na sastanku na vrhu o pregledu stanja u području sigurnosti i zdravlja na radu održanom 2023. naglašena je potreba za njezinom jačom provedbom;
· ukazuje na potencijal umjetne inteligencije i robotike za stvaranje sigurnijih i zdravijih radnih mjesta i naglašava potrebu za provedbom strateškog okvira EU-a za sigurnost i zdravlje na radu, pri čemu se treba oslanjati na načela trostrane suradnje. Potrebna je dobra regulativa kako bi se uspješno sprečavali rizici povezani s digitalizacijom;
· napominje da se posao obavlja uz sve veću interakciju čovjeka i stroja, donošenje odluka na temelju umjetne inteligencije i rad na daljinu. Pandemija bolesti COVID-19 ubrzala je digitalnu transformaciju, a rad na daljinu se udvostručio. Te promjene iziskuju ažuriranje politika o sigurnosti i zdravlju na radu radi zaštite radnika;
· naglašava da digitalne tehnologije mogu smanjiti rizike na radnom mjestu, ali i donijeti nove, što zahtijeva regulatorni oprez. Za učinkovito upravljanje novim rizicima potrebne su pravne i dogovorene mjere. Proaktivan pristup ključan je kako bi se osigurala sigurnost radnika u digitaliziranom radnom okruženju;
· upozorava na zaostajanje EU-a u digitalnoj transformaciji, posebno u području umjetne inteligencije i digitalnih inovacija, što utječe na njegovu konkurentnost. Digitalna tranzicija prilika je za poboljšanje produktivnosti uz istodobno održavanje socijalne kohezije. Kako bi se premostio digitalni jaz, Europa mora ubrzati napore u tehnološkom napretku;
· naglašava potrebu za razvojem digitalnih vještina kako bi se osiguralo da radnici ostanu relevantni na tržištu rada i zadrže autonomiju. Postoji rizik od gubitka kompetencija zbog sustava upravljanja radom koji se temelje na umjetnoj inteligenciji. Politike bi trebale biti usmjerene na cjeloživotno učenje i osposobljavanje prilagođeno digitalnoj transformaciji;
· poziva na snažnu regulaciju umjetne inteligencije i prava radnika kako bi se osigurala ljudska kontrola nad sustavima upravljanja radom koji se temelje na umjetnoj inteligenciji. Radnici, posebno oni na elektroničkim platformama, trebali bi imati pravo na savjetovanje o uvođenju umjetne inteligencije. Za sprečavanje pristranosti i diskriminacije u primjeni umjetne inteligencije potrebne su transparentne politike;
· naglašava važnost osposobljavanja i pismenosti u području sigurnosti i zdravlja na radu, posebno pri uvođenju novih tehnologija. Mnogi radnici nemaju osnovne vještine u području pismenosti i rješavanja problema, što utječe na njihovu sposobnost razumijevanja sigurnosnih uputa. Uklanjanje tih nedostataka ključno je za sigurnost na radnom mjestu;
· upozorava na etička i pravna pitanja povezana s umjetnom inteligencijom jer umjetna inteligencija može perpetuirati predrasude na osnovi roda, rase, dobi i invaliditeta, što predstavlja rizik za sigurnost i zdravlje na radu. Pravni okvir EU-a sadrži 116 zakonodavnih akata o utjecaju umjetne inteligencije na radna mjesta. Osiguravanje sigurnih i pravednih radnih uvjeta iziskuje snažno sudjelovanje radnika u uvođenju umjetne inteligencije;
· izražava zabrinutost zbog nadzora radnih mjesta i zaštite podataka na radnom mjestu i upozorava na intruzivni elektronički nadzor, ali istodobno priznaje njegove koristi za sigurnost. EU bi trebao pratiti učinkovitost postojećih propisa i prema potrebi uvesti dodatne mjere. Transparentnost u donošenju odluka u području umjetne inteligencije i sigurnost podataka moraju biti prioritet;
· potiče socijalne partnere da preuzmu aktivnu ulogu u reguliranju umjetne inteligencije na radnom mjestu putem kolektivnih ugovora. S obzirom na ograničen broj tih ugovora, poziva na snažniji socijalni dijalog kako bi se osigurao antropocentričan pristup umjetnoj inteligenciji. Isto tako, poziva Europsku komisiju da socijalnim partnerima osigura potrebne resurse, uključujući izgradnju kapaciteta i znanje o postojećem regulatornom okviru, kako bi se učinkovito odgovorilo na izazove digitalizacije.

	Kontakt:
	Alessia Cova

	Tel.:
	+32 25469426

	E-pošta:
	Alessia.Cova@eesc.europa.eu





· Radno vrijeme, učinkovitost gospodarstva i dobrobit radnika (među ostalim u kontekstu digitalnih promjena i automatizacije rada): pravna i komparativna analiza stanja u državama članicama EU-a

	Izvjestitelj/ica:
	Maria del Carmen BARRERA CHAMORRO (Skupina radnika – ES)

	
	

	

	Referentni dokument: 
	Razmatračko mišljenje na zahtjev poljskog predsjedništva
EESC-2024-03947-00-00-AC

	
	


Ključne točke:

EGSO:
· smatra da definicija skraćenog radnog vremena podrazumijeva manji broj radnih sati u referentnom razdoblju s istim razinama plaća, što treba jasno razlikovati od kraćeg radnog dana u vidu rada na nepuno radno vrijeme i komprimiranog radnog vremena (tj. isti broj sati odrađen u manjem broju dana, na primjer, četiri dana po deset sati);
· smatra da je radno vrijeme jedan od aspekata rada koji najviše utječu na kvalitetu života ljudi i da je ključno za učinkovitu organizaciju gospodarskih aktivnosti u poduzećima;
· napominje da, iako je prema podacima Eurostata prosječni europski radni tjedan 37,1 sat, postoje velike razlike među zemljama i sektorima djelatnosti. Dostupni znanstveni dokazi na osnovi pilot-projekata potvrđuju da odnos između kraćeg radnog tjedna i produktivnosti može biti proporcionalan: što je prosječni radni tjedan kraći, produktivnost je veća. U tom bi kontekstu trebalo dodatno istražiti eksperimente u pojedinačnim sektorima i pilot-projekte o odnosu između skraćenog radnog tjedna i produktivnosti;
· smatra da su socijalni partneri ključni akteri u promicanju mjera kojima se osigurava da većina sektora i poduzeća usvoji mehanizme koje smatra primjerenima. Ipak, socijalni partneri nemaju jednake kapacitete za postizanje takvih mehanizama u svim zemljama, kao ni u svim sektorima. Institucije EU-a i države članice treba potaknuti da s pomoću poticaja i zakonodavstva stvore povoljne uvjete za sektore i poduzeća koji žele testirati ili usvojiti takve mehanizme;
· potiče uvođenje fleksibilnih oblika organizacije radnog vremena koji bi u obzir uzimali situacije različitih ranjivih skupina, uz jamstva dostojanstvenog rada;
· smatra da važnu ulogu u raspravi o fleksibilnim uvjetima, uključujući skraćivanje radnog vremena, imaju socijalni partneri na svim razinama. Socijalne partnere treba aktivno poticati i podupirati svim raspoloživim sredstvima, kako bi se povećali pozitivni učinci kraćeg i/ili fleksibilnijeg radnog vremena na zdravlje, ravnotežu između poslovnog i privatnog života i produktivnost;
· preporučuje da se novi modeli fleksibilne organizacije rada o kojima su socijalni partneri postigli dogovor, uključujući četverodnevni radni tjedan i/ili skraćivanje radnog vremena, promiču u cilju postizanja ravnoteže između poslovnog i privatnog života. Fleksibilnim radnim vremenom postiže se ravnoteža između interesa poslodavaca da se poveća produktivnost i interesa radnika da se poboljša ravnoteža između poslovnog i privatnog života, kao i ojača osjećaj da utječu na organizaciju svog radnog vremena;
· ističe pozitivne učinke skraćenog radnog vremena na društvo u pogledu demografske obnove i rodne ravnopravnosti, smanjenog opterećenja zdravstvenog sustava i potencijalno duljeg zadržavanja radnika u svijetu rada, čime se stvara pozitivno okruženje koje pogoduje kreativnosti i inovacijama. Dobro društveno okruženje ne koristi samo državi već i poduzećima i radnicima;
· potiče institucije EU-a, nacionalne vlade i socijalne partnere da digitalno isključivanje čim prije priznaju kao pravo svih radnika u EU-u.

	Kontakt:
	Ana Dumitrache

	Tel.:
	+32 25468131

	E-pošta:
	Ana.Dumitrache@eesc.europa.eu





· Uključivanje osoba s invaliditetom u kontekstu razvoja novih tehnologija i umjetne inteligencije – mogućnosti, izazovi, rizici i prilike

	Izvjestitelj/ica:
	Dovilė JUODKAITĖ (Skupina organizacija civilnog društva – LT)

	
	

	Referentni dokument: 
	Razmatračko mišljenje na zahtjev poljskog predsjedništva

	
	EESC-2024-04195-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· smatra da je osobe s invaliditetom potrebno uključiti u cijeli postupak osmišljavanja, razvoja, procjene i provedbe novih tehnologija i aplikacija koje se temelje na umjetnoj inteligenciji. Njihovo sudjelovanje je ključno za ublažavanje mogućih rizika od diskriminacije;
· poziva države članice i EU da revidiraju i ocijene u kojoj su mjeri aplikacija umjetne inteligencije uključive u ključnim područjima;
· smatra da su potrebne daljnje mjere kako bi se analizirala moguća potreba za zaštitom osoba s invaliditetom od štetne primjene navodno ograničenih sustava rizika, posebice u području zapošljavanja;
· naglašava važnost osiguravanja opće pristupačnosti usluga i robe koje primjenjuju nove tehnologije i rješenja koja se temelje na umjetnoj inteligenciji; 
· smatra da države članice moraju osigurati da poslodavci pretvore mogućnosti koje proizlaze iz novih tehnoloških dostignuća i aplikacija umjetne inteligencije u poboljšanja pristupačnosti i razumnu prilagodbu za zaposlenike s invaliditetom; 
· preporučuje da se povećaju javni rashodi za istraživanje i razvoj rješenja koja se temelje na umjetnoj inteligenciji u području pristupačnosti i tehnološke pomoći, kao i društvena osviještenost o tom tehnološkom napretku;
· poziva države članice da provedu i prošire postojeće programe za stjecanje digitalnih vještina za osobe s invaliditetom radi poboljšanja njihove trenutačne situacije i kvalifikacija u tim područjima te da istodobno rade na povećanju uključenosti osoba s invaliditetom u tercijarno obrazovanje i strukovno osposobljavanje u tehnološkim sektorima;
· naglašava potrebu za promicanjem razumne prilagodbe za zaposlenike s invaliditetom na radnom mjestu, između ostalog u javnim i privatnim postupcima zapošljavanja, usavršavanju i strukovnom osposobljavanju, kao i u tercijarnom obrazovanju.

	Kontakt:
	
	Valeria Atzori

	Tel.:
	
	+32 25468774

	E-pošta:
	
	Valeria.Atzori@eesc.europa.eu





· Pristup samozaposlenih osoba socijalnoj zaštiti – analiza, ograničenja i mogućnosti za poboljšanje

	Izvjestitelj/ica:
	Marcin Antoni ZIELENIECKI (Skupina radnika – PL)

	Referentni dokument/i:
	EESC-2024-03442-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· podsjeća na 12. načelo europskog stupa socijalnih prava kojim se potvrđuje pravo na socijalnu zaštitu svih radnika bez obzira na vrstu i trajanje radnog odnosa i, u usporedivim uvjetima, samozaposlenih osoba;
· podsjeća na Preporuku Vijeća iz 2019. o pristupu socijalnoj zaštiti i potiče države članice da osiguraju učinkovitu pokrivenost za sve radnike, uključujući one u nestandardnim oblicima zaposlenja i samozaposlene radnike, posebno one koji rade putem platformi;
· prima na znanje napore poduzete radi poboljšanja socijalne zaštite samozaposlenih osoba i naglašava potrebu za kontinuiranim djelovanjem EU-a zbog ograničenog napretka, uz potpuno poštovanje razgraničenja između nacionalnih i europskih nadležnosti u tom polju;
· naglašava važnost razvoja i održavanja otpornih sustava za zadržavanje radnih mjesta, među ostalim za samozaposlene osobe, te podržava model Međunarodne organizacije rada za odgovarajuće i održive sustave socijalne zaštite koji su ključni preduvjeti za osiguravanje dobre kvalitete života za sve;
· poziva države članice da u skladu s nacionalnim praksama razviju sustave socijalne zaštite koji obuhvaćaju sve građane, a ne samo radnike u standardnom ili nestandardnom radnom odnosu. Tim bi se sustavima trebao osigurati minimalni dohodak za osobe koje ne mogu raditi, a osobama koje mogu raditi trebalo bi pružati potporu i pomoć pri povratku na posao, u skladu s 14. načelom europskog stupa socijalnih prava, uz istodobno jamčenje financijske stabilnosti te socijalne zaštite u svakom trenutku;
· poziva da se u okviru europskog semestra uvedu daljnje mjere za usklađivanje politika tržišta rada i socijalne zaštite i za kontinuirano praćenje pitanja socijalne zaštite, posebno za nestandardne i samozaposlene radnike, kako bi se djelotvorno i učinkovito utvrdili i uklonili nedostaci;
· zalaže se za daljnju razmjenu najboljih praksi među državama članicama, uz adekvatnu zastupljenost organizacija socijalnih partnera, radi prilagodbe njihovih sustava socijalne zaštite.

	Kontakt:
	Bartek Bednarowicz

	Tel.:
	+32 2 546 9229

	E-pošta:
	Bartek.Bednarowicz@eesc.europa.eu





[bookmark: _Toc24617160][bookmark: _Toc75527082][bookmark: _Toc195261015]STRUČNA SKUPINA ZA PROMET, ENERGIJU, INFRASTRUKTURU I INFORMACIJSKO DRUŠTVO

· Revizija Uredbe o skladištenju plina
	References
	mišljenje kategorije C
COM(2025) 99 final 
EESC-2025-00873-00-00-AC



Ključne točke:

· Odbor se slaže s produljenjem postojećeg okvira do kraja 2027. i stoga je odlučio dati mišljenje kojim se u potpunosti podržava predmetni prijedlog.

	Kontakt:
	Giorgia Bordignon

	Tel.:
	+32 2 5468535

	E-pošta:
	GiorgiaAndrea.Bordignon@eesc.europa.eu 





· Program Europske zajednice za atomsku energiju za istraživanje i osposobljavanje za razdoblje 2026. – 2027.

	Referentni dokumenti/i:
	mišljenje kategorije C
COM(2025) 60 final 
EESC-2025-00986-00-00-AC



Ključne točke:

· Odbor se slaže s Prijedlogom uredbe Vijeća o uspostavi Programa za istraživanja i osposobljavanje Europske zajednice za atomsku energiju za razdoblje 2026. – 2027. kojim se nadopunjuje Okvirni program za istraživanja i inovacije Obzor Europa te o stavljanju izvan snage Uredbe (Euratom) 2021/765 i stoga je odlučio u potpunosti prihvatiti prijedlog.

	Kontakt:
	Albert Precup

	Tel.:
	+32 2 5469326

	E-pošta:
	Albert.Precup@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc75527083][bookmark: _Toc195261016]JEDINSTVENO TRŽIŠTE, PROIZVODNJA I POTROŠNJA

· Rokovi za primjenu i izvješćivanje / Direktiva o korporativnom izvješćivanju o održivosti i Direktiva o dužnoj pažnji za održivo poslovanje

	Referentni dokumenti/i:
	mišljenje kategorije C
COM(2025) 80 final

	
	EESC-2025-0963-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO prihvaća sadržaj prijedloga i smatra da njegov komentar nije potreban.

	Kontakt:
	Alice Tétu

	Tel.:
	+ 32 25468286

	E-pošta:
	Alice.Tetu@eesc.europa.eu





[bookmark: _Toc70322234][bookmark: _Toc75527084][bookmark: _Toc195261017]STRUČNA SKUPINA ZA POLJOPRIVREDU, RURALNI RAZVOJ I OKOLIŠ

· Evaluacija Direktive (EU) 2019/633 od 17. travnja 2019. o nepoštenim trgovačkim praksama u odnosima među poduzećima u lancu opskrbe poljoprivrednim i prehrambenim proizvodima (uključujući mapiranje nacionalnog zakonodavstva o nepoštenim trgovačkim praksama) 

	Izvjestitelj/ica:
	Antje GERSTEIN (Skupina poslodavaca – DE)

	Suizvjestitelj/ica:
	Branko RAVNIK (Skupina organizacija civilnog društva – SI)

	

	Referentni dokumenti/i:
	EESC-2024-02156-00-00-RE



Ključne točke:

EGSO:
· predlaže da se poboljšaju provedbeni mehanizmi na razini EU-a kako bi se osigurala veća pravna sigurnost, jednaki uvjeti za sve u cijelom EU-u i snažnija zaštita posebno usmjerena na slabije aktere u lancu opskrbe;
· smatra da treba raditi na usklađivanju Direktive kako bi bila prikladna za jedinstveno tržište;
· predlaže da se osigura da svi dionici, uključujući potrošače, dijele troškove održivog razvoja, kako bi se izgradio pravedniji sustav i podržala nastojanja za postizanjem veće transparentnosti cijena;
· predlaže da se riješe problemi poput nestabilnosti cijena, sezonskih nestašica i administrativnog opterećenja boljim upravljanjem rizicima i pružanjem veće potpore proizvođačima te da se poveća zaštita za proizvođače, uz strože zabrane logističkih naknada, neobjavljenih rabata i prodajnih bonusa;
· predlaže da se ojačaju mjere za očuvanje malih poljoprivrednih gospodarstava i uvedu odgovarajuće kazne za kršenja Direktive radi postizanja odvraćajućeg učinka i poboljšanja usklađenosti;
· predlaže da se poboljšaju informativne kampanje kako bi dionici bili svjesni svojih prava i obveza, postupaka zaštite i načina rada nadležnih tijela; 
· predlaže da se uspostavi portal na razini EU-a za prijavljivanje nepoštenih trgovačkih praksi kako bi se riješio problem straha od odmazde i poboljšali mehanizmi za podnošenje pritužbi i da se na nacionalnoj razini i na razini EU-a uspostave forumi za poticanje dijaloga i suradnje među dionicima u lancu opskrbe hranom; uviđa da je osnivanje Europskog odbora za poljoprivredu i hranu kao nastavak otvorenog dijaloga pokrenutog u okviru strateškog dijaloga o budućnosti poljoprivrede EU-a važan korak naprijed;
· potiče Komisiju da predstavi svoj nacrt revizije Uredbe o informiranju potrošača o hrani, kako bi se poboljšala kvaliteta informacija o podrijetlu proizvoda radi povećanja sljedivosti;
· predlaže da se ispita područje primjene Direktive kako bi se riješio problem neravnoteže snaga, da se potiče učinkovitost u lancu opskrbe i zajamči pravednosti u odnosima s dobavljačima, uključujući odgovarajuću raspodjelu rizika i dobiti, te da se potiče zabrana određenih praksi radi učinkovite zaštite svih sudionika na tržištu.

	Kontakt:
	Myrto Kolyva

	Tel.:
	+32 25468718

	E-pošta:
	Myrto.Kolyva@eesc.europa.eu 




· Preporuke civilnog društva za europski pakt o oceanima

	Izvjestitelj/ica:
	Javier GARAT PÉREZ (Skupina organizacija civilnog društva – ES)

	Referentni dokumenti/i:
	Razmatračko mišljenje na zahtjev Europske komisije
EESC-2024-04595-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· pozdravlja činjenicu da je Europski pakt o oceanima jedan od prioriteta Komisije u novom mandatnom razdoblju i zalaže se za holistički pristup u kojem se gospodarsko blagostanje i konkurentnost kombiniraju s obnovom okoliša i promicanjem socijalne jednakosti;
· preporučuje da se Pakt blisko uskladi sa strategijom EU-a za plavo gospodarstvo, ciljevima održivog razvoja i europskim zelenim planom. Treba ga usmjeriti i na pomorske i na kopnene industrijske sektore i uskladiti s drugim politikama EU-a, posebno s planom za čistu industriju, strategijom pomorske industrije i Okvirnom direktivom o pomorskoj strategiji kako bi se osigurala usklađenost i znatan učinak. Također smatra da je ključno poboljšati Strategiju pomorske sigurnosti Europske unije i evaluirati postojeće politike poput zajedničke ribarstvene politike; 
· poziva na to da se učinkovitijom koordinacijom postojećih politika i tijela ojača i poboljša europski okvir pomorskog upravljanja, izbjegavajući pritom fragmentaciju i udvostručavanje napora, jačajući diplomatske napore i potičući mreže suradnje između obalnih zajednica, proizvodnih sektora i znanstvenika. Stoga preporučuje da se u svim europskim institucijama osnuju posebne radne skupine čija će glavna zadaća biti bavljenje morima i oceanima;
· poziva Komisiju da u svrhu optimizacije prikupljanja podataka i znanja uspostavi mehanizam suradnje među europskim agencijama nadležnima za pitanja oceana. Za učinkovito upravljanje oceanima od ključne je važnosti znanost;
· preporučuje da se provede revizija prostornog planiranja morskog područja kako bi se olakšala sinergija i uravnotežili suprotstavljeni interesi prouzrokovani širenjem novih pomorskih industrija. Treba promicati pozitivan suživot i pristup temeljen na ekosustavu; 
· poziva na stvaranje „industrijskog saveza za vrijednosne lance plavog gospodarstva” koji bi okupio sve relevantne dionike (poduzeća, socijalne partnere, istraživačke organizacije, oblikovatelje politika i ulagače); 
· poziva na to da se radi potpore cilju održivog razvoja br. 14 mobiliziraju financijska sredstva za djelovanje u korist oceana. U tom je pogledu ključno mobilizirati javno i privatno financiranje. Preporučuje da se u horizontalnim fondovima kao što su Obzor ili Europski socijalni fond uspostave posebne proračunske linije za oceane i ojačaju sektorski fondovi poput Europskog fonda za pomorstvo, ribarstvo i akvakulturu (EFPRA);
· poziva Komisiju da u Pakt uključi socijalnu dimenziju i tako u pomorskom sektoru osigura pravednu i digitalnu tranziciju koja radnicima i radnicama pruža sveobuhvatnu potporu, potiče generacijsku obnovu putem inicijativa usmjerenih na privlačenje mladih, jača zaštitu radne snage i olakšava prekvalifikaciju i usavršavanje;


· poziva na osiguravanje jednakih uvjeta tržišnog natjecanja i konsolidaciju snažnog pomorskog klastera s jasnim ciljevima dekarbonizacije kako bi se osigurala napredna i trajna pomorska industrija u Europi;
· preporučuje osmišljavanje integralnog mehanizma za evaluaciju i praćenje napretka Pakta. Taj bi mehanizam trebao uključivati EGSO.

	Kontakt:
	Gaia Bottoni

	Tel.:
	+32 25469447

	E-pošta:
	Gaia.Bottoni@eesc.europa.eu





· Nova pravila o prekograničnom izvršavanju zakonodavstva za suzbijanje nepoštenih trgovačkih praksi

	Izvjestitelj/ica:
	Emilie PROUZET (Skupina poslodavaca – FR)

	Referentni dokumenti/i:
	COM(2024) 576 final
EESC-2024-04652-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· zalaže se za jačanje suradnje nacionalnih tijela na unutarnjem tržištu, podržava duh otvorenog dijaloga koji je posljednjih mjeseci vladao među raznim akterima u lancu opskrbe hranom i nada se da će se takva atmosfera nastaviti i u okviru nedavno osnovanog Europskog odbora za poljoprivredu i hranu (EBAF);
· napominje da je izuzetno važno nastojati ostvariti bolju komunikaciju, koordinaciju i suradnju među nacionalnim tijelima kako bi se podnositeljima pritužbi pružila bolja potpora u njihovim radnjama. U tom kontekstu EGSO ponovno ističe važnu ulogu usmenih i pismenih prevoditelja jer su jezici i dalje značajna prepreka koja ograničava pristup postupcima;
· pozdravlja odluku Komisije da brzo počne u zakonodavni postupak uključivati preporuke iz strateškog dijaloga o budućnosti poljoprivrede u EU-u;
· razumije da procjena učinka nije provedena jer je cilj Prijedloga uredbe samo pojasniti mehanizme suradnje nacionalnih tijela koji su već predviđeni Direktivom o nepoštenoj poslovnoj praksi;
· poziva suzakonodavce da osiguraju da predložena uredba ostane zakonodavni akt kojim se isključivo žele utvrditi administrativne i postupovne mjere, kao i to da poduzeća koja posluju na unutarnjem tržištu imaju pravnu sigurnost i da i dalje mogu slobodno birati pravo i jurisdikciju koji se primjenjuju na njihove ugovore, pod uvjetom da se poštuje pravo tržišnog natjecanja;
· poziva na to da se mjere iz Uredbe primjenjuju samo na suradnju među tijelima nadležnima za provedbu zakonodavstva o nepoštenim trgovačkim praksama i pragovima koji su na razini EU-a usklađeni člancima 3. i 4. Direktive o nepoštenim trgovačkim praksama;
· poziva suzakonodavce da osiguraju da tijela nadležna za provedbu zakonodavstva imaju apsolutno pravo odbiti zahtjeve za razmjenu informacija o nacionalnim pravilima koja nisu obuhvaćena Direktivom o nepoštenim trgovačkim praksama i da ne predlažu mjere koje bi mogle dovesti do ponovne nacionalizacije opskrbe u Europi i time legitimizirati teritorijalna ograničenja opskrbe, koja imaju ozbiljne posljedice za potrošače i održivost proizvoda.

	Kontakt:
	Myrto Kolyva

	Tel.:
	+32 25468718

	E-pošta:
	Myrto.Kolyva@eesc.europa.eu 





· Izmjena Uredbe o zajedničkoj organizaciji tržišta (ZOT) u pogledu pravila o ugovorima, organizacijama proizvođača i suradnji među poljoprivrednicima

	Izvjestitelj/ica:
	Stoyan TCHOUKANOV (Skupina organizacija civilnog društva – BG)

	

	Referentni dokumenti/i:
	COM(2024) 577 final
EESC-2024-04584-00-00-AC


Ključne točke:

EGSO:
· podržava prijedlog Europske komisije da se ojača položaj proizvođača u poljoprivredno-prehrambenom lancu i pritom preporučuje daljnja poboljšanja;
· pozdravlja obvezu da se za isporuku poljoprivrednih proizvoda upotrebljavaju pisani ugovori, koji bi uključivali objektivne pokazatelje troškova proizvodnje i informacije o tržišnim cijenama i preporučuje da se na europskoj razini utvrdi izuzeće od vrijednosnog praga u iznosu od 5000 EUR;
· preporučuje da svaka država članica definira i objavi objektivne i transparentne nacionalne i/ili regionalne pokazatelje troškova proizvodnje i informacije o tržišnim cijenama, uz savjetovanje sa svim dionicima u vrijednosnom lancu;
· podržava to da se u pisane ugovore uvede klauzula o obveznoj reviziji, koju može pokrenuti proizvođač i kojom bi se omogućili novi pregovori o cijenama koje se plaćaju poljoprivrednicima u skladu s promjenama troškova proizvodnje i tržišnih cijena, uzimajući u obzir kriterije održivosti, a istodobno preporučuje i uvjete za te pregovore; 
· podržava to da se u kratkom roku u svakoj državi članici uspostave mehanizmi posredovanja, vodeći računa o tome da određeni mehanizmi možda već postoje, i smatra da treba uspostaviti i mehanizam za brzo donošenje odluka;
· podržava prijedlog da se nepriznatim organizacijama proizvođača dopuste iste iznimke od pravila tržišnog natjecanja kao i priznatima, ali predlaže da ta mogućnost bude prijelazni korak prema službenom priznavanju u roku od dvije godine;
· podržava definiciju izraza „pravičan”, „pravedan” i „kratki lanci opskrbe” i preporučuje da se pojmovi „pravičan” i „pravedan” pobliže odrede uključivanjem naknade za proizvođače i osiguravanjem pravednog životnog standarda za poljoprivredno-prehrambenu zajednicu;
· podržava prijedlog Komisije da ojača ciljeve održivosti u praksama koje su proizvođači međusobno uskladili, među ostalim uključivanjem boljih radnih i sigurnosnih uvjeta;
· preporučuje reviziju i ažuriranje referentnih pragova za poljoprivredne proizvode kako bi ih se prilagodilo aktualnoj gospodarskoj situaciji;
· predlaže da se u slučaju ozbiljne tržišne neravnoteže umjesto pričuve za poljoprivredu predvidi ad hoc financijska potpora gospodarskim subjektima.

	Kontakt: 
	Martine Delanoy

	Tel.:
	+32 2 5469802

	E-pošta:
	Martine.Delanoy@eesc.europa.eu 




[bookmark: _Toc195261018]VANJSKI ODNOSI

· Konkurentnost i gospodarska sigurnost – Kako bi trgovinska politika EU-a trebala doprinositi ciljevima iz izvješća Marija Draghija?

	Izvjestitelj/ica:
	Georgi STOEV (Skupina poslodavaca – BG)

	Referentni dokumenti/i:
	Razmatračko mišljenje na zahtjev poljskog predsjedništva
EESC-2025-00020-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· smatra da trgovinska politika mora biti usko koordinirana s industrijskom politikom i politikom europske gospodarske sigurnosti ako želimo da trgovina doista doprinese ciljevima navedenima u Draghijevom izvješću. Za to je potrebna zajednička europska vanjska i sigurnosna strategija, a jedna od njezinih glavnih sastavnica treba biti vanjska ekonomska i trgovinska politika;
· ističe da bi glavni ciljevi koordinacije politika trebali biti usklađeni s integriranim konceptom otvorene, održive i odlučne trgovinske politike čija je svrha: a) osigurati opskrbu kritičnim sirovinama i održivost lanaca opskrbe općenito; b) Europi omogućiti da bude konkurentna, da u proizvodnji koristi najnaprednije tehnologije i da bude predvodnica u pravednoj i održivoj ekološkoj i digitalnoj tranziciji; i c) pridonositi znatnom smanjenju cijena energije, koje su važan čimbenik gubitka konkurentnosti europskog gospodarstva;
· smatra da je s obzirom na trenutne okolnosti koje se mijenjaju potrebno jedinstveno djelovanje, a eventualno i odgovor na razini EU-a. To iziskuje odlučno vodstvo, a i korištenje postojećih instrumenata za zaštitu trgovine u slučaju nezakonitog uvođenja carina, poput carinskih protumjera, mjera gospodarske diplomacije i pritužbi WTO-u. Odlučno se preporučuje i diversifikacija trgovine;
· predložio je uspostavu investicijskog fonda EU-a za gospodarsku otpornost i održivu konkurentnost kako bi se doprinijelo jačanju financijske sposobnosti EU-a i kreditne sposobnosti EIB-a za potporu programima InvestEU. Dovršetak bankovne unije i unije tržišta kapitala olakšao bi pretvaranje znatno veće količine privatnog kapitala u ulaganja;
· ističe da, kako bi trgovinski standardi EU-a i dalje djelotvorno štitili šire interese EU-a, civilno društvo mora biti uključeno u pregovaračke postupke. Strukturirano sudjelovanje organizacija civilnog društva u pregovorima u vidu savjetovanja omogućilo bi da se prije usvajanja sporazuma istaknu određena ključna pitanja koja se tiču njihovog učinka.

	Kontakt:
	Marco Ristori

	Tel.:
	+32 25469969

	E-pošta:
	Marco.Ristori@eesc.europa.eu





· Strateško partnerstvo EU-a i Indije

	Izvjestitelj/ica:
	Aurel Laurențiu PLOSCEANU (Skupina poslodavaca – RO)

	

	Referentni dokumenti/i:
	Samoinicijativno mišljenje
EESC-2024-04035-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· poziva Europsku komisiju da dosljedno radi na unapređenju strateškog partnerstva s Indijom, najvećom formalnom demokracijom na svijetu, i da predloži novi ambiciozan plan prilagođen trenutačnim političkim i strateškim okolnostima;
· traži od Europske komisije da hitno intenzivira pregovore s Indijom o sporazumu o slobodnoj trgovini kako bi u strateškom kontekstu ta zemlja postala povlašteni partner Europske unije;
· zalaže se za proširenje suradnje EU-a i Indije u svim područjima, kao i za daljnje promicanje pravedne i uključive međunarodne trgovine zasnovane na pravilima, na temelju zajedničke povijesti i vrijednosti naših drevnih civilizacija i našeg zajedničkog razumijevanja suvremene stvarnosti;
· preporučuje unapređenje suradnje EU-a i njegovih država članica s Indijom u okviru bilateralnih i multilateralnih projekata u području infrastrukture, građevinarstva (prije svega za izgradnju dubokomorskih i zračnih luka) i energetske povezanosti;
· zalaže se za dodatno jačanje suradnje EU-a i njegovih država članica s Indijom u području obrane i sigurnosti, posebno u sektoru istraživanja, razvoja i inovacija, uključujući zajedničke svemirske projekte i projekte dvojne namjene, pri čemu poseban naglasak treba staviti na doprinos malih i srednjih poduzeća (MSP-ova);
· preporučuje unapređenje suradnje EU-a i njegovih država članica s Indijom na zajedničkim projektima pomorske sigurnosti, osobito kad je riječ o zapadnom dijelu Indijskog oceana i pomorskim putovima koji ga presijecaju;
· preporučuje daljnje proširenje kulturnih razmjena između EU-a i njegovih država članica i Indije, naročito putem sveučilišne suradnje i razmjene studenata, kao i razmjene nastavnog i znanstvenog osoblja;
· preporučuje proširenje suradnje s Indijom u okviru gospodarskog koridora Indija – Bliski istok – Europa i u tu će svrhu pripremiti sveobuhvatno mišljenje o tom projektu i njegovim perspektivama u skorijoj budućnosti;
· poziva Europsko vijeće, Europsku komisiju i države članice EU-a da hitno ponovno aktiviraju EGSO-ov Okrugli stol EU-a i Indije uz sudjelovanje civilnog društva;
· pozdravlja predstojeći sastanak na vrhu EU-a i Indije, uključujući i dio koji se odnosi na mlade, i izražava spremnost da tom sastanku doprinese na odgovarajući način.

	Kontakt:
	Tena Vukelic

	Tel.:
	+32 2 5469277

	E-pošta:
	Tena.Vukelic@eesc.europa.eu 




· Plan rasta za Moldovu

	Izvjestitelj/ica:
	Dumitru FORNEA (Skupina radnika – RO)

	Referentni dokument/i:
	COM(2024) 470 final
EESC-2024-04655-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· pozdravlja inicijativu Europske komisije i izvješće Europskog parlamenta o Planu rasta za Moldovu, najvećem paketu financijske potpore koji je EU do sada toj zemlji odobrio;
· naglašava da socijalne partnere, organizacije civilnog društva, stručnu zajednicu, akademsku zajednicu i lokalna javna tijela treba uključiti u razvoj, praćenje i provedbu programa reformi, kao i u oblikovanje i praćenje posebnih i prijelaznih pokazatelja za mjerenje napretka. Važno je da predstavnici organiziranog civilnog društva sudjeluju u razvoju tablice pokazatelja Plana i neovisnom praćenju provedbe programa reformi;
· preporučuje da se sredstva za potporu aktivnostima organizacija civilnog društva koje doprinose provedbi Plana dodjeljuju iz bespovratnih sredstava Plana rasta;
· preporučuje dvije konceptualne prilagodbe parametara te potpore:
· povećanje udjela bespovratnih sredstava s aktualnih 16 % na 35 % s popratnim razmjernim smanjenjem udjela povlaštenih zajmova;
· povećanje minimalnog udjela ukupnog iznosa zajma koji će se dodijeliti za ulaganja s 25 % na 35 %;
· podržava tri stupa Plana jer će se njima ubrzati gospodarska i pravna konvergencija Moldove sa standardima EU-a, a istovremeno ističe i druge važne aspekte o kojima valja voditi računa pri provedbi Plana: okoliš, digitalizaciju, socijalna ulaganja, decenralizaciju i lokalnu autonomiju, poštovanje EU-ovih standarda kvalitete i sigurnosti hrane itd.;
· naglašava da treba povećati učinkovitost moldavskih poduzeća u državnom vlasništvu;
· preporučuje da se najmanje 20 % svih ulaganja trebalo usmjeri na lokalni i regionalni razvoj kako bi se osigurao uravnotežen i održiv razvoj u cijeloj zemlji; 
· ustraje u tome da bi se pitanja ljudskih prava, uključujući rodnu ravnotežu, uključivanje osoba s invaliditetom i načelo „ne zaboravimo nikoga”, trebala smatrati horizontalnim prioritetima u svim projektima koji se provode u okviru Plana;
· smatra da treba osigurati odgovarajuća financijska sredstva za uspostavu gospodarskog i socijalnog odbora u Republici Moldovi.

	Kontakt:
	Katarina Albrechtova

	Tel.:
	+32 25469460

	E-pošta:
	Katarina.Albrechtova@eesc.europa.eu




· Akcijski plan za jačanje suradnje između organizacija civilnog društva u Europskoj uniji i Kazahstanu u okviru provedbe nove strategije za srednju Aziju i strategije Global Gateway 

	Izvjestitelj/ica:
	Dumitru FORNEA (Skupina radnika – RO)

	

	Referentni dokumenti/i:
	Samoinicijativno mišljenje
EESC-2024-02254-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· podržava jačanje suradnje između Europske unije i Kazahstana, uzimajući u obzir prioritete i mogućnosti koji proizlaze iz nove strategije EU-a za srednju Aziju i inicijative Global Gateway;
· uviđa da je partnerstvo s EU-om temelj vanjske politike Kazahstana, prve zemlje u regiji srednje Azije koja je potpisala Sporazum o pojačanom partnerstvu i suradnji s EU-om. Sporazumom o pojačanom partnerstvu i suradnji potiče se suradnja u ključnim sektorima kao što su trgovina, ulaganja, energetika, poljoprivreda i povezivost. EU je najveći trgovinski partner Kazahstana, zemlje koja gradi mostove između Azije i Europe razvojem povezivosti i prometnih mreža;
· smatra da je ključno osigurati da se u tim odnosima prednost daje održivosti, ljudskim pravima i uključivosti, da oni budu u skladu s vrijednostima i strateškim ciljevima EU-a i da se pritom pozornost posveti okolišnim, socijalnim i geopolitičkim pitanjima. Kazahstan se može lako uskladiti s EU-om u pogledu programâ potpore socijalnom i građanskom dijalogu, među ostalim i zahvaljujući iskustvu koje je već stekao sudjelovanjem na godišnjem Forumu civilnog društva EU-a i srednje Azije;
· podržava razvoj građanskog i socijalnog dijaloga u srednjoj Aziji i zalaže se za njegovu formalizaciju, po uzoru na dobre prakse koje se primjenjuju u odnosima s organiziranim civilnim društvom u drugim regijama, kao što je zapadni Balkan;
· uvjeren je da se odnosi između organiziranog civilnog društva EU-a i Kazahstana mogu razvijati na strukturiran način na temelju akcijskog plana koji bi sadržavao nekoliko prioriteta i bio u skladu s ciljevima nove strategije EU-a za srednju Aziju. Financiranje se mora osigurati u okviru inicijative Global Gateway, uz razmjeran doprinos vlada država u toj regiji, kao i drugih međunarodnih donatora;
· smatra da bi EU mogao poduprijeti razvoj i konsolidaciju civilnog društva u Kazahstanu stvaranjem programa razmjene iskustava za državne službenike;
· smatra da bi EU trebao razvoj civilnog društva u Kazahstanu podupirati i povećanjem obrazovnih mogućnosti za mlade Kazahe u okviru programa Erasmus.

	Kontakt:
	Daniele Vitali

	Tel.:
	+32 254 68817

	E-pošta:
	Daniele.Vitali@eesc.europa.eu
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· Europska strategija za tekuća goriva za održivu, cjenovno pristupačnu i otpornu tranziciju na niskougljično gospodarstvo

	Izvjestitelj/ica:
	Veselin MITOV (Skupina radnika – BG)

	Suizvjestitelj:
	Alessandro BARTELLONI (Interesna skupina 1. – IT)

	

	Referentni dokumenti/i:
	Samoinicijativno mišljenje
EESC-2025-03709-00-00-AC



Ključne točke:

EGSO:
· poziva na izradu strategije EU-a za tekuća goriva kojom bi se omogućio prijelaz s fosilnih goriva na dekarbonizirane i obnovljive alternative, a koja bi se bavila održivošću, cjenovnom pristupačnošću i pouzdanošću svih vrsta prijevoza; 
· primjećuje da takva strategija ne bi samo podržala klimatske ciljeve, već bi pridonijela diversifikaciji izvora energije, povećanju sigurnosti opskrbe, poticanju ulaganja u obnovljive izvore energije, promicanju prakse kružnog gospodarstva, standardizaciji proizvodnje biogoriva i e-goriva za prekograničnu trgovinu zajedno s usklađivanjem s održivošću i služila kao alternativa u slučajevima u kojima je elektrifikaciju teže provesti; 
· predlaže povećanje učinkovitosti lanaca opskrbe dekarboniziranim i obnovljivim tekućim gorivom, što se može postići poboljšanjem kapaciteta nabave, miješanja i skladištenja sirovina i optimizacijom logistike putem industrijskih središta;
· naglašava potrebu za korištenjem postojeće infrastrukture za dekarbonizirana i obnovljiva tekuća goriva koja može prihvatiti održiva tekuća goriva, kako bi se visoki troškovi za društvo sveli na najmanju moguću mjeru;
· poziva na oslobađanje punog potencijala održive biomase i održavanje otvorenog dijaloga s predstavnicima ključnih industrija;
· ističe važnost smanjenja troškova proizvodnje dekarboniziranih i obnovljivih goriva putem troškovno učinkovitog pristupa čistoj električnoj energiji i sirovinama, povećanja kapaciteta proizvodnih pogona, uz istodobno korištenje inicijativa EU-a za istraživanje i razvoj, uključujući Inovacijski fond EU-a za sustav EU-a za trgovanje emisijama, radi poticanja inovacija i ulaganja u niskougljične tehnologije za proizvodnju održivih tekućih goriva;
· poziva na uspostavljanje programa osposobljavanja i obrazovnih inicijativa putem socijalnog dijaloga kako bi se poboljšale vještine radne snage, povećala zapošljivost i stvorila „zelena dostojanstvena radna mjesta” koja su ključna za gospodarstvo; 

	Kontakt:
	Adam Dorywalski

	Tel.:
	+32 25469397

	E-pošta:
	Adam.Dorywalski@eesc.europa.eu
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