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· Europeiska planeringsterminen 2025 – Höstpaketet

	Föredragande:
	Petru Sorin Dandea (Arbetstagargruppen – RO)

	Referensdokument:
	COM(2024) 700 final
EESC-2024-04138-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Kommittén anser det djupt beklagligt och obegripligt att kommissionen i ett turbulent politiskt, socialt och ekonomiskt globalt sammanhang har valt att inte offentliggöra den årliga översikten över hållbar tillväxt.
· Vi anser att de allvarliga och växande geopolitiska riskerna och försämringen av multilaterala institutioner så småningom kan få allvarliga konsekvenser för Europas ekonomier, handel, inflation och tillväxt.
· Vi välkomnar kommissionens insatser för att inleda genomförandecykeln för det nya ramverket för ekonomisk styrning och uppmuntrar kommissionen att slutföra denna process så snart som möjligt.
· Kommittén vill uttrycka det civila samhällets ståndpunkt: även om tonvikten i höstpaketet läggs på intressenternas engagemang finns det en upplevd brist på konkreta mekanismer för att på ett adekvat och effektivt sätt involvera arbetsmarknadens parter och det civila samhällets organisationer på nationell nivå.
· Kommittén ställer sig bakom kommissionens förslag att lansera konkurrenskraftskompassen.
· Kommittén instämmer i Draghirapportens slutsats om att den huvudsakliga faktorn bakom de negativa skillnaderna i produktivitet och konkurrenskraft i EU:s ekonomi jämfört med USA och Kina är det stora investeringsunderskott som ackumulerats under de senaste två årtiondena.
· Kommittén anser att investeringarna måste finansieras med offentligt, privat, nationellt och europeiskt kapital.
· Kommittén noterar kommissionens förslag om att de landsspecifika rekommendationerna bör inriktas på ett bättre genomförande av de reformer och investeringar som ingår i faciliteten för återhämtning och resiliens och den fleråriga budgetramen, eftersom båda kommer att avslutas inom en inte alltför avlägsen framtid, 2026 respektive 2027.
· Vi anser att ett bättre samarbete mellan medlemsstaterna är nyckeln till att övervinna dessa hinder i den svåra politiska och ekonomiska situation som EU befinner sig i.
· Vi anser att kommissionens analyser och slutsatser i den gemensamma sysselsättningsrapporten är korrekta och med viss försiktighet kan omvandlas till landsspecifika rekommendationer.
· Vi uppmuntrar kommissionen att fortsätta med programmet för att minska den börda som överdriven reglering innebär för europeiska företag och som minskar deras förmåga att konkurrera globalt. 
· Vi anser att investerings- och reformförslag i de landsspecifika rekommendationerna bör prioritera hanteringen av det allvarliga bostadsproblemet.



	Kontaktperson:
	Anna Pantazi

	Tfn:
	+32 25469231

	E-post:
	Anna.Pantazi@eesc.europa.eu




· Administrativt samarbete i fråga om beskattning (DAC9)

	Föredragande:
	Krister Andersson (Arbetsgivargruppen – SE)

	Referensdokument:
	COM(2024) 497 final 

	
	EESC-2024-04551-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· EESK välkomnar förslaget till rådets direktiv om ändring av direktiv 2011/16/EU om administrativt samarbete i fråga om beskattning (DAC9).
· Vi noterar att det rör sig om ett införlivande av OECD:s/G20:s inkluderande ramverk, vilket man redan har enats om.
· Rättslig säkerhet och tydlighet för multinationella företag och skattemyndigheter kan endast säkerställas genom att det skapas en enda regeluppsättning som gäller för alla medlemsstater.
· Det är mycket viktigt att information som samlas in inom ramen för DAC9 endast används på det sätt som avses i kommissionens förslag och inte för andra ändamål som kan göra det möjligt för företag i tredjeländer att få tillgång till känslig information och därmed skada de europeiska företagens konkurrenskraft.
· Kommittén beklagar att ingen konsekvensbedömning eller konkurrenskraftskontroll har genomförts för detta förslag. Det skulle ha varit intressant att kunna fastställa om man genom förslaget kommer närmare kommissionens allmänna mål att minska den administrativa bördan med 25 %.
· Vi understryker behovet av att reglerna fullt ut hålls i linje med OECD:s pågående arbete. 

	Kontaktperson:
	Jüri Soosaar

	Tfn:
	+32 25469628

	E-post:
	Juri.Soosaar@eesc.europa.eu





· Försvarsfinansiering i EU

	Föredragande:
	Marcin Nowacki (Arbetsgivargruppen – PL)

	Referensdokument:
	Förberedande yttrande – EESC-2024-03643-00-01-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) understryker det akuta behovet av att med robusta och enhetliga försvarsfinansieringsmekanismer ta sig an det föränderliga säkerhetslandskapet i Europa. På grund av geopolitiska utmaningar, inte minst Rysslands angrepp mot Ukraina, behövs det omedelbara och strategiska investeringar i försvarsförmåga, såväl civil som militär beredskap, för att värna EU:s grundläggande värden, fred, säkerhet och ekonomiska intressen.
· EU måste tydligt fastställa sina försvarspolitiska mål och stärka den europeiska pelaren för försvar, vars resurser och operativa kapacitet måste kopplas till Nato. Försvarspolitiken är en del av EU:s utrikes- och säkerhetspolitik, och måste främja fred, demokrati och mänskliga rättigheter i vår världsdel, i dess närområde och i övriga världen, samt försvara FN-systemets multilaterala institutioner.
· Kommittén understryker behovet av att hitta sätt att stärka EU:s försvarsförmåga, i enlighet med fördraget.
· Det är viktigt att fördjupa samarbetet mellan EU och Nato för att säkerställa en enhetlig försvarsstrategi.
· EESK understryker vikten av att EU:s Natomedlemmar åtar sig att lägga minst 2,5 % av sin BNP på försvaret.
· De omedelbara finansieringsprioriteringarna bör omfatta utveckling och produktion av moderna försvarssystem. Ökade satsningar på sådan teknik bör ske snarast, även under innevarande budgetperiod.
· Det är viktigt att stärka den europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen för att minska beroendet av externa leverantörer och främja innovation inom EU.
· Kommittén förespråkar att de gemensamma upphandlingsmekanismerna utökas, däribland den europeiska fredsfaciliteten, för att maximera resurseffektiviteten och stärka strategiska partnerskap. Initiativ såsom förordningen om stöd för ammunitionstillverkning och instrumentet för förstärkning av den europeiska försvarsindustrin genom gemensam upphandling (Edirpa) bör skalas upp för att ta itu med flaskhalsar i produktionen och öka den operativa beredskapen.
· Partnerskap med tredjeländer bör eftersträvas för att främja gemensamma insatser inom säkerhetsinfrastruktur och teknisk innovation. 
· EESK understryker vikten av offentlig-privata partnerskap som ett kompletterande verktyg för att uppbåda expertis och resurser och påskynda innovation och idrifttagande på kritiska områden.
· Inom försvarsfinansiering bör stöd till de EU-länder vid de yttre gränserna som påverkas mest direkt av regionala konflikter prioriteras under förutsättning att de strikt iakttar EU:s och Natos gemensamma mål och principer.
· EESK betonar vikten av att integrera försvarsfinansieringen i EU:s allmänna finansieringsmekanismer, inklusive nästa fleråriga budgetram, utan att man gör avkall på andra viktiga EU-prioriteringar såsom sammanhållningspolitiken, den gröna omställningen och den europeiska pelaren för sociala rättigheter.
· Upplysningskampanjer för allmänheten bör genomföras för att belysa hur viktig försvarsfinansieringen är för att trygga freden och säkerheten i EU samt EU:s demokratiska livsstil och sociala sammanhållning.
· EU måste upprätta en gemensam försvarspolitik, inom ramen för en gemensam utrikes- och säkerhetspolitik, skapa en stark europeisk försvarspelare och vidta nödvändiga lagstiftningsåtgärder och finansiella åtgärder i detta syfte.
· EU måste också spela en aktiv diplomatisk roll för att en rättvis fred ska kunna uppnås i Ukraina.

	Kontaktperson:
	Gerald Klec

	Tfn:
	+32 25469909

	E-post:
	Gerald.Klec@eesc.europa.eu




· Att stärka resultatinriktningen i sammanhållningspolitiken efter 2027 – utmaningar, risker och möjligheter

	Föredragande:
Medföredragande:
	David Sventek (Arbetsgivargruppen – CZ)
Florian Marin (Arbetstagargruppen – RO)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)
EESC-2024-03481-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) stöder helhjärtat en fortsättning av EU:s sammanhållningspolitik och anser att det finns tydliga, rationella och legitima skäl till denna politik. Å andra sidan konstaterar kommittén att sammanhållningspolitiken måste moderniseras och anpassas för att återspegla utvecklingstendenser och utvecklingsbehov.
· Den andel av EU:s budget som nu avsätts för sammanhållningspolitik får inte minskas i nästa fleråriga budgetram, utan bör tvärtom ökas.
· EESK rekommenderar att sammanhållningspolitiken i framtiden förvaltas i enlighet med följande principer: partnerskap (inbegripet det organiserade civila samhällets aktiva bidrag); delad förvaltning (balanserat deltagande mellan myndigheter på EU-nivå samt nationella och regionala myndigheter; flernivåstyre (inklusive regioner, kommuner, lokala myndigheter och berörda parter); en platsbaserad strategi (genomförande av en nedifrån-och-upp-strategi); tematisk koncentration (som hänger samman med processen för den europeiska planeringsterminen); territoriell målinriktning (även baserad på regionala särdrag); resultatinriktning (att det finns verkliga och kvantifierade resultat och fördelar); förenkling (av regler och förfaranden) och sociala grundvillkor för de investeringar som finansieras.
· EESK anser att i en framtida, resultatinriktad sammanhållningspolitik bör geopolitiska utmaningar beaktas tydligt. Det finns ett behov av investeringar i kapacitetsuppbyggnad och partnerskapsprincipen bör konsolideras.
· Att ha en resultatbaserad strategi som grundläggande princip kommer att bidra till en effektivare fördelning av begränsade sammanhållningspolitiska resurser och medföra synliga och transparenta fördelar.
· EESK anser att de skyldigheter som följer av införandet av en resultatbaserad strategi inte bör adderas till de befintliga kontroll- och revisionsprocesserna för att kontrollera ändamålsenlighet, effektivitet och hushållning i fråga om utgifterna för projekt som finansieras av sammanhållningsfonderna.
· Kommittén är fast övertygad om att regionerna och deras särskilda utvecklings- och resiliensbehov måste förbli kärnan i sammanhållningspolitiken, trots alla nödvändiga förändringar av politikens innehåll och inriktning, samtidigt som man strävar efter att minska ojämlikheten.
· EESK anser att större uppmärksamhet bör ägnas åt sociala investeringar, bland annat i bostäder, som strukturella beståndsdelar för territoriell utveckling, åt tillgång till offentliga tjänster av hög kvalitet och åt demografiska utmaningar. 
· EESK rekommenderar att det skapas en öppen politisk miljö där specifika intressenter, inbegripet företrädare för det organiserade civila samhället, har en tydligt definierad ställning.
· Kommittén är medveten om systemets komplexitet, och anser att det måste förenklas avsevärt och bli mer transparent.
· EESK understryker att konvergens och hållbar konkurrenskraft inte står i motsats till varandra, framför allt inte under den nuvarande och kommande perioden av ekonomisk och social utveckling i EU.

	Kontaktperson:
	Georgios Meleas

	Tfn:
	+32 25469795

	E-post:
	Georgios.Meleas@eesc.europa.eu
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· Att få bukt med ensamhet: förstärkta åtgärder för demografisk sammanhållning

	Föredragande
	Miguel Ángel Cabra de Luna (ES–III)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ

	
	EESC-2024-03264-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:
· Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) uppmanar kommissionen att anta en europeisk strategi mot ensamhet under mandatperioden 2025–2029 i syfte att konsolidera kunskapen om ensamhet, analysera och utvärdera befintliga insatser, införa ett intersektionellt förhållningssätt, ta itu med de bakomliggande orsakerna till ensamhet genom en förebyggande strategi, öka medvetenheten och undanröja stigman, minska trycket på hälso- och sjukvårdssystemen och mobilisera ekonomiskt stöd.
· EESK framhåller den viktiga roll som det civila samhällets organisationer spelar i kampen mot ensamhet, och erkänner att arbetsmarknadens parter också kan bidra i detta avseende.
· Kommittén efterlyser särskilda åtgärder på EU-nivå mot oönskad ensamhet som en del av den europeiska strategin för äldre (yttrande SOC/757) och den framtida europeiska strategin för solidaritet mellan generationerna (yttrande SOC/800), inbegripet nationella planer.
· Strategierna bör omfatta ensamhet under hela livet, med fokus på livsomställningar. För strategierna krävs också ledarskap på hög nivå och medverkan alla berörda aktörer, inbegripet offentliga myndigheter (särskilt på lokal nivå), det organiserade civila samhället, arbetsmarknadens parter, den sociala ekonomin och medierna.
· EESK uppmanar kommissionen att fortsätta pilotprojektet om oönskad ensamhet, som inleddes på begäran av Europaparlamentet 2022.
· Vi anser också att oönskad ensamhet bör inkluderas som en dimension i det framtida initiativet ”EU:s ungdomstest”.
· Vi uppmuntrar Europeiska regionkommittén att delta i den föreslagna strategin.

	Kontaktperson:
	Valeria Atzori

	Tfn:
	+32 25468774

	E-post:
	Valeria.Atzori@eesc.europa.eu





· Våld mot kvinnor som en människorättsfråga: lägesrapport om de åtgärder som vidtagits inom EU

	Föredragande:
	José Antonio Moreno Díaz (Arbetstagargruppen – ES)

	Medföredragande
	Dovilė Juodkaitė (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – LT)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-01831-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Våld mot kvinnor och flickor är en kränkning av de mänskliga rättigheterna och en av de mest ihållande formerna av könsdiskriminering. Det är mycket viktigt att ratificera och genomföra Europarådets konvention om förebyggande och bekämpning av våld mot kvinnor och av våld i hemmet (Istanbulkonventionen) och Internationella arbetsorganisationens konvention nr 190 om våld och trakasserier (särskilt dess rekommendation 206). Båda dessa konventioner måste lyftas fram och genomföras i alla medlemsstater och av EU självt.
· Direktiv (EU) 2024/1385 om bekämpning av våld mot kvinnor och våld i nära relationer bör inbegripa alla former av våld mot kvinnor, såsom institutionellt våld, prostitution, kommersiell pornografi och pornografi utan samtycke, reproduktiv exploatering, indirekt våld, fenomenet att försätta någon i vanmakt genom droger och trakasserier i offentlig miljö samt sexuella och könsrelaterade trakasserier och tvångssterilisering av kvinnor med funktionsnedsättning.
· Sexuellt våld och våldtäkt bör inkluderas i direktivet som en form av våld och kriminaliseras när samtycke inte getts. Det behövs en definition av ”samtycke” i samband med sexuellt våld. Våld mot kvinnor och flickor, inbegripet våldtäkt, bör ingå i de områden av brottslighet med ett gränsöverskridande inslag som anges i artikel 83.1 i fördraget om Europeiska unionens funktionssätt (EUF-fördraget).
· Vi ser med oro på att fysiskt, psykiskt och sexuellt våld som är en del av prostitution inte har inkluderats som en form av våld mot kvinnor. Detsamma gäller begränsningarna av ett fritt och säkert frivilligt avbrytande av en graviditet. 
· Alla former av våld mot kvinnor är ett stort problem för såväl folkhälsan som den kliniska hälsan. Kommittén vill framför allt lyfta fram den flerfaldiga och intersektionella diskriminering som kvinnor med funktionsnedsättning utsätts för, framför allt kvinnor som lider av psykisk ohälsa och kvinnor med psykosociala problem och/eller intellektuell funktionsnedsättning. Dessa former av våld bör betraktas som en folkhälsofråga med långsiktiga konsekvenser. Kommittén efterlyser statistik som delas upp med avseende på funktionsnedsättning.
· Vi är djupt oroade över de uppfattningar som förnekar våld mot kvinnor som en särskild form av våld på grund av att de är kvinnor. Detta utgör ett angrepp mot värdena och principerna i artikel 2 i EUF-fördraget. Undervisningen, även sexualundervisningen, spelar en mycket viktig roll när det gäller att forma könsroller och stereotyper. Utbildningsväsendet, organisationerna i det civila samhället och arbetsmarknadens parter bör inkluderas i det institutionella samarbetet för att förebygga och bekämpa könsrelaterat våld.
· Särskilda åtgärder på områdena social dialog, kollektivförhandlingar och nödvändiga förhandlingar med arbetsmarknadens parter bör inkluderas i direktivet för att öka sysselsättningen bland och främja anställbarheten för personer som fallit offer för könsrelaterat våld.

	Kontaktperson:
	Gabriela Grasu

	Tfn:
	+32 25469162

	E-post:
	Grasu.Gabriela@eesc.europa.eu




· EESK:s bidrag till EU:s prioriteringar vid FN:s kvinnokommission – 69:e sessionen

	Föredragande:
	Maria Nikolopoulou (Arbetstagargruppen – ES)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ

	
	EESC-2024-03990-00-00-AC



Huvudpunkter:

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· EESK uppmanar EU och medlemsstaterna att höja takten i jämställdhetsarbetet, vara ambitiösare, starkt kritisera det krympande utrymmet för det civila samhället och motsätta sig eventuella bakslag för kvinnors rättigheter, eftersom dessa rättigheter hotas av framför allt högerextrema politiska partier.
· EESK föreslår att EU, medlemsstaterna och de politiska partierna åtar sig att locka kvinnor till politiken, t.ex. genom att överväga åtgärder för att uppmuntra val och tillsättning av kvinnor till nyckelbefattningar, såsom kvoter, varvade listor, medordförandeskap, delade mandatperioder och förslag på både manliga och kvinnliga kandidater.
· Medlemsstaterna uppmanas att anslå tillräckliga resurser till sina nationella handlingsplaner mot våld mot kvinnor och att utforma dessa planer i samråd med organisationer i det civila samhället. EESK vill se fler åtgärder för att bekämpa våld på nätet och ekonomiskt våld, sörja för kvinnors fysiska och psykiska hälsa och se till att kvinnors sexuella och reproduktiva hälsa och rättigheter respekteras. 
· EESK anser att EU:s ram för en rättvis omställning bör omfatta en kompetensstrategi för att ta itu med befintliga ojämlikheter mellan könen, samtidigt som man beaktar kvinnor och flickor i det globala syd och i landsbygdsområden, som drabbas oproportionerligt hårt av den tredubbla världsomspännande krisen.
· EESK uppmanar till att överbrygga den digitala könsklyftan och inkludera kvinnors perspektiv i utformningen, utvecklingen och spridningen av artificiell intelligens (AI) och algoritmer, för att se till att socialt känsliga frågor och inkludering beaktas.
· EESK efterlyser åtgärder för att överbrygga klyftan mellan könen inom obetalt omsorgsansvar och hjälpa kvinnor att stanna kvar på arbetsmarknaden, inklusive genom att tillhandahålla hälso- och sjukvård och omsorgstjänster av god kvalitet till rimliga priser, samt skyddsnät, i enlighet med nationella regler.
· EESK efterlyser en kraftfull och ambitiös långsiktig EU-strategi för en inkluderande utrikespolitik som sätter jämställdhet, mänskliga rättigheter, feministisk diplomati och social rättvisa i centrum.
· Det finns ett behov av mer könsuppdelade intersektionella data för att utforma och följa upp strategier, av användning av verktyg för jämställdhetsbudgetering och av ett könsperspektiv i finanspolitiken.

	Kontaktperson:
	Gabriela Grasu

	Tfn:
	+32 25469162

	E-post:
	Gabriela.Grasu@eesc.europa.eu




· Äldre i sysselsättning – systemrelaterade faktorer vid valet att arbeta längre

	Föredragande:
	Krzysztof Balon (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – PL)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)
EESC-2024-03788-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· [bookmark: _Toc191974009]EESK delar det polska rådsordförandeskapets uppfattning att äldres deltagande i arbetslivet har blivit en av den offentliga politikens viktigaste utmaningar. Eftersom den genomsnittliga förväntade friska livslängden ökar i EU har äldre människors yrkesverksamhet potential att inverka positivt inte bara på den ekonomiska utvecklingen utan även på deras välbefinnande tack vare bättre ekonomiska, sociala och hälsomässiga villkor, samt på solidariteten mellan generationerna i samhället.
· [bookmark: _Toc191974010]EESK noterar att den 15:e principen i den europeiska pelaren för sociala rättigheter (rätt till en pension som motsvarar deras avgiftsinbetalningar och som säkerställer en tillräcklig inkomst för ett värdigt liv för var och en i hög ålder) bör genomföras fullt ut.
· [bookmark: _Toc191974011]Kommittén påpekar att det är viktigt att skapa arbetstillfällen av hög kvalitet med en arbetsmiljö som uppmuntrar människor i alla åldersgrupper att komma in på och stanna kvar på arbetsmarknaden. 
· [bookmark: _Toc191974012]Vi konstaterar att en annan faktor som kan bidra till att öka sysselsättningen bland äldre är inrättandet av arbetslag som består av flera generationer, och upprepar vår uppmaning till kommissionen att anta en rekommendation där medlemsstaterna uppmanas att se till att det på arbetsplatsen finns arbetstagare från olika generationer och att de samarbetar med varandra.
· [bookmark: _Toc191974013]EESK påpekar att följande instrument hör till dem som stöder sysselsättningen bland äldre: a) skapande av en gynnsam arbetsmiljö som uppmuntrar äldre att stanna kvar längre på arbetsmarknaden om de så önskar; b) bibehållande och förbättring av kvalifikationer genom strategier för livslångt lärande; c) åtgärder som gör det möjligt att kombinera förvärvsarbete och omsorgsansvar för äldre anhöriga; d) främjande av längre arbetsliv; e) motverkande av åldersdiskriminering och andra faktorer som hindrar äldre arbetstagare från att stanna kvar på arbetsmarknaden. På alla dessa områden spelar aktörer inom den sociala ekonomin, det civila samhällets organisationer och arbetsmarknadens parter en viktig roll.
· [bookmark: _Toc191974014]Kommittén föreslår att kommissionen, i samarbete med EESK, arbetsmarknadens parter och andra civilsamhällesorganisationer, inrättar ett forum för utbyte av god praxis mellan medlemsstaterna. Därefter kan kommissionen, med beaktande av resultaten av diskussionerna i forumet, offentliggöra en ”verktygslåda” med bästa praxis.

	Kontaktperson:
	Triin Aasmaa Gomes

	Tfn:
	+32 25469524

	E-post:
	Triin.AasmaaGomes@eesc.europa.eu





[bookmark: _Toc24617160][bookmark: _Toc75527082][bookmark: _Toc192683401]TRANSPORTER, ENERGI, INFRASTRUKTUR OCH INFORMATIONSSAMHÄLLET

· Det fysiska fullbordandet av EU:s inre marknad i ett nytt geopolitiskt läge

	Föredragande:
	Päivi Elina Wood (Arbetsgivargruppen – FI)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-03902-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· EESK anser att det är mycket viktigt att fokusera mer på att förbättra transportsystemens resiliens och tillförlitlighet. Vi framhåller behovet av en ordentlig analys av konsekvenserna av kriser för alla transportsätt och eventuella nya problem i förbindelserna mellan olika områden inom EU.
· Det är absolut nödvändigt att nästa fleråriga budgetram innehåller lämpliga och välriktade anslag för investeringar i utveckling och underhåll av transportinfrastruktur, med utgångspunkt i målet att färdigställa TEN-T-stomnätet senast 2030.
· EESK anser att större vikt måste läggas vid dubbel användning av infrastruktur och militär rörlighet, samtidigt som man också samarbetar med Nato.
· Kommittén betonar att det ur ett övergripande säkerhetsperspektiv är viktigt att göra EU:s gränsregioner mer dynamiska och förbättra deras förbindelser till den inre marknaden.
· Vi efterlyser åtgärder för att underlätta arbetskraftens rörlighet, stärka kompetens och färdigheter och göra transportsektorn mer attraktiv.

	Kontaktperson:
	Albert Precup

	Tfn:
	+32 25469326

	E-post:
	Albert.Precup@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc75527083][bookmark: _Toc192683402]INRE MARKNADEN, PRODUKTION OCH KONSUMTION

· Konsumentskydd och den dubbla digitala och gröna omställningens konsekvenser för konsumenterna

	Föredragande:
	Ileana Izverniceanu de la Iglesia (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – ES)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)

	
	EESC-2024-03566-00-00-AC



Huvudpunkter

EU:s ungdomstest vid EESK tillämpas på detta yttrande. Det europeiska ungdomsnätverket för energi valdes ut av en grupp intresserade ungdomsorganisationer för att företräda dem i samband med utarbetandet av yttrandet.

EESK:s ståndpunkt:
· EESK anser att det är nödvändigt att på EU-nivå harmonisera obligatoriska och frivilliga produktinformationskrav, undvika överflödig information och säkerställa att märkningen är tillförlitlig så att konsumenterna kan välja mer hållbara konsumtionsmönster.
· Produkter bör märkas på ett sätt som underlättar välgrundade inköp och tillhandahåller information om produkternas livscykelkostnader, energieffektivitet, hållbarhet och reparerbarhet.
· Kommissionen och de nationella myndigheterna bör utveckla en lämplig ram för att säkerställa tillgång till hållbara produkter genom skatteincitament och, i vissa fall, direkta subventioner för att minska prisskillnaden.
· Ändamålsenlig politik bör genomföras för att säkerställa tillgång till den digitala marknaden, särskilt på landsbygden och i glesbefolkade områden, samt för att integrera konsumenter med lägre digital kompetens.
· Det är viktigt att utbilda konsumenterna så att de kan fatta välgrundade beslut.
· Vi understryker att konsumentorganisationernas roll är viktig i den dubbla digitala och gröna omställningen och att de behöver säker finansiering.
· Även sårbara konsumenter behöver tillgång till hållbara produkter till överkomliga priser och det är viktigt att ha i åtanke att sårbarheten kan vara av olika karaktär och förändras över tid.
· Dessutom bör EU ta itu med de negativa effekterna av plattformar från tredjeländer som erbjuder produkter till låga priser, samt införa ett striktare regelverk inbegripet effektiva tullar.

	Kontaktpersoner:
	Radoslava Štefanková
Yousra Asbouni El Ouahabi

	Tfn:
	+32 25468188
+32 25468485

	E-post:
	Radoslava.Stefankova@eesc.europa.eu
Yousra.Asbounielouahabi@eesc.europa.eu




· Utvärdering av Letta- och Draghi-rapporterna om den inre marknadens funktionssätt och konkurrenskraft

	Föredragande:
	Matteo Carlo Borsani (Arbetsgivargruppen – IT)
Stefano Palmieri (Arbetstagargruppen – IT)
Giuseppe Guerini (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – IT)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ

	
	EESC-2024-03441-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· EESK betonar det akuta behovet av att stärka den europeiska konkurrenskraften och samtidigt säkerställa hållbarhet och social sammanhållning. EU står inför ökande global konkurrens och måste vidta beslutsamma åtgärder för att stärka sin ekonomiska ställning. Detta bör dock inte ske på bekostnad av miljömässig hållbarhet, arbetstagares rättigheter eller regional balans. EESK efterlyser en strategi som integrerar ekonomisk tillväxt med principerna om social och territoriell sammanhållning.
· EESK efterlyser ökade investeringar på viktiga områden såsom social infrastruktur, digital omställning och energiomställning. Med tanke på att konkurrenskraften förutsätter en stabil grund betonar EESK behovet av betydande investeringar i modern infrastruktur, inbegripet utbildning, forskning, digitalisering och förnybar energi. Dessa investeringar är avgörande för att upprätthålla EU:s ekonomiska styrka och samtidigt ta itu med de demografiska förändringarna, den tekniska utvecklingen och klimatutmaningarna.
· EESK betonar att EU aktivt måste forma den globala ekonomiska omvandlingen i stället för att bara slå vakt om sina tidigare resultat. EU står vid ett vägskäl: vi kan antingen spela en proaktiv roll i den globala ekonomiska omvandlingen, eller riskera att hamna på efterkälken. Detta innebär att vi behöver anpassa den inre marknaden till ett nytt geopolitiskt läge, minska det strategiska beroendet av leveranskedjor utanför EU, och stärka EU:s position inom strategiska näringsgrenar. 

	Kontaktpersoner:
	Annalisa Tessarolo
Silvia Staffa

	Tfn:
	+32 25469732
+32 25468378

	E-post:
	Annalisa.Tessarolo@eesc.europa.eu
Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





· Konkurrenskraften hos EU:s små och medelstora företag mot bakgrund av nya administrativa bördor/skyldigheter

	Föredragande:
	Paul Rübig (Arbetsgivargruppen – AT)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)
EESC-2024-03549-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Trots att olika EU-initiativ har tagits tidigare krävs fortfarande ytterligare förbättringar när det gäller att minska regelbördan, eftersom små och medelstora företag ställs inför dubbla och tredubbla lagstiftningskrav till följd av den ytterligare vågen av lagstiftning och befintliga krav, bl.a. med koppling till den gröna given.
· Samtidigt får en minskning av regelbördan inte äventyra efterlevnaden av sociala, miljömässiga och konsumentsäkerhetsrelaterade rättigheter och normer som fastställts på internationell nivå och EU-nivå, eller av öppenhetsprincipen och rättsstatsprincipen i EU.
· Nämnden för lagstiftningskontroll bör stärkas avsevärt och göras mer oberoende genom att den genomför en ”konsekvens- och subsidiaritetskontroll” i början av varje lagstiftningsprocess och ges lämplig översyns- och rådgivningsrätt.
· Testet för små och medelstora företag och konkurrenskraftskontrollen bör slås samman till ett enda förfarande.
· Man bör använda artificiell intelligens och maskininlärningsverktyg för att skapa ett lättanvänt ”enda rapporteringsverktyg” som kan förse små och medelstora företag, midcap-bolag och andra företag med alla EU-relevanta rapporteringsskyldigheter, tidsfrister och sanktioner.
· Europaparlamentet och rådet måste utveckla ett påskyndat förfarande för konsekvens- och riskbedömningar som utförs av deras egna utredningsavdelningar i händelse av ändringar som väsentligt skulle omforma de förslag som kommissionen antagit.
· Rådet och de nationella myndigheterna bör också i större utsträckning utnyttja möjligheterna att se över ansvarsområdena (subsidiaritet), särskilt när det gäller konsekvenserna för små och medelstora företag, konsumenter, förvaltning och rättsväsende.

	Kontaktperson:
	Marco Manfroni

	Tfn:
	+32 25469140

	E-post:
	Marco.Manfroni@eesc.europa.eu




· Tjänstesektorn i Europeiska unionen

	Föredragande:
	Marcin Nowacki (Arbetsgivargruppen – PL)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)

	
	EESC-2024-03619-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Kommittén betonar behovet av att harmonisera tjänstedirektivet och direktivet om yrkeskvalifikationer för att komma till rätta med fragmenteringen av EU:s tjänstesektor.
· Ett ”paket för 100 yrken” bör införas för att komma till rätta med de största rättsliga hindren i medlemsstaterna.
· Digitalisering bör spela en central roll när de administrativa förfarandena moderniseras. Att införa en enda digital deklarationsportal och få till stånd en digitalisering av intyg A1 kommer inte bara att minska den administrativa bördan för små och medelstora företag, utan också bidra till att gränsöverskridande tjänster tillhandahålls på ett effektivt sätt samtidigt som både företag och konsumenter ges tillgång till snabbare och mer lättillgängliga tjänster.
· Riktade sektorsspecifika reformer är nödvändiga för att komma till rätta med hindren inom branscher såsom byggbranschen, detaljhandeln och sektorn för finansiella tjänster.
· Skydd av arbetstagare, kollektivförhandlingar och kollektivavtal får inte uppfattas som onödiga bördor.
· Kommittén betonar behovet av datainsamling om tjänstesektorn, särskilt om små och medelstora företag, som ett stöd för beslutsfattandet och för att undanröja hinder på den inre marknaden.
· En övergripande sektorspecifik handlingsplan för integration av tjänstemarknaden bör inkluderas i den uppdaterade strategin för den inre marknaden. 

	Kontaktperson:
	Annalisa Tessarolo

	Tfn:
	+32 254697432

	E-postadress:
	Annalisa.Tessarolo@eesc.europa.eu





· Framtiden för EU:s industri mot bakgrund av höga energipriser och omställningskostnader

	Föredragande:
	Andrea Mone (Arbetstagargruppen – IT)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)

	
	EESC-2024-03583-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· EESK uppmanar till skyndsamma åtgärder för att inrätta en övergripande industristrategi för EU som säkerställer konkurrenskraftiga industrier och arbetstillfällen av hög kvalitet, i linje med målen i den gröna given genom noggrann övervakning och riktade anpassningsåtgärder.
· Kommittén efterlyser förbättringar av de ekonomiska förhållandena och av regelverket för att ta itu med EU:s strukturella konkurrenskraftsutmaningar, däribland höga energi- och råvarukostnader, de initiala investeringarna och regelbördan i samband med den gröna omställningen, otillräcklig infrastruktur, ihållande kompetensbrist, begränsad finansiering och intern efterfrågan samt en ofullständig inre marknad.
· Vi förespråkar en konkurrenskraftspolitik som prioriterar investeringar och innovation, och som samtidigt främjar social och territoriell inkludering och säkerställer att dialog mellan arbetsmarknadens parter och kollektivförhandlingar vägleder strukturella förändringar på ett rättvist och jämlikt sätt.
· EESK efterlyser en sektorsövergripande industristrategi som innebär att man stärker den politiska samstämmigheten, optimerar resursfördelningen, inrättar en särskild europeisk investeringsfond för strategiska prioriteringar och tar hänsyn till den transnationella dimensionen av viktiga områden som energi, forskning och innovation samt kompetens.
· Kommittén betonar behovet av en resilient handelspolitik för EU som minskar riskerna för en asymmetrisk minskning av koldioxidutsläppen, global överkapacitet och ökande handelsmotsättningar, och av att samtidigt stärka autonomin när det gäller kritiska råvaror för att skydda EU:s industriella framtid.

	Kontaktperson:
	Silvia Staffa

	Tfn:
	+32 25468378

	E-post:
	Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





· Turism i EU: hållbarhet som drivkraft för långsiktig konkurrenskraft

	Föredragande:
	Isabel Yglesias (Arbetsgivargruppen – ES)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-00656-00-00-AC.



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Övergången till en hållbar turism bör påskyndas och regenerativa turismstrategier måste genomföras för att säkerställa att regioner som i hög grad har specialiserat sig på turism fullt ut kan bidra till att stärka EU:s konkurrenskraft genom turism. Regenerativ turism innefattar mycket mer än hållbar turism genom att den inbegriper verksamhet som syftar till att återställa och stärka naturkapitalet samt det sociala och ekonomiska kapitalet för att på så sätt skapa en positiv och varaktig inverkan på resmålen och deras lokalbefolkning.
· I EU:s nya lagstiftningscykel bör en turismpolitik uppmuntras som innefattar mål för aktiv regenerering och som knyter samman ett resmåls alla delar, nämligen dess ekosystem, lokalbefolkning, lokala ekonomi och besökare.
· Tydliga riktlinjer och konkreta åtgärder bör utarbetas för att påskynda övergången till en turismmodell som inom ramen för strategin för hållbar turism styrs mot aktiv regenerering och samhällsekonomiskt värde. För att genomförandet av strategin ska krönas med framgång bör den åtföljas av lämpliga finansierings- och forskningsprogram samt av arbetsmarknads- och utbildningspolitiska åtgärder.
· Att höja arbetstagarnas kompetens med hjälp av utbildning i hållbarhet och cirkulär ekonomi är avgörande för att öka kvaliteten i arbetet och locka till sig och behålla de talanger som behövs för att göra övergången till regenerativ turism möjlig och långsiktigt hållbar. För att uppnå dessa mål krävs åtgärder för att stärka och förankra konsumenternas delaktighet. En kombination av ekonomiska incitament, tillgängliga modeller och strategier i syfte att minska säsongsvariationerna är avgörande för att få till stånd ett bredare och effektivare engagemang.

	Kontaktperson:
	Silvia Staffa

	Tfn:
	+32 25468378

	E-post:
	Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





[bookmark: _Toc189059540][bookmark: _Toc70322234][bookmark: _Toc75527084][bookmark: _Toc192683403]JORDBRUK, LANDSBYGDSUTVECKLING OCH MILJÖ

· Att säkerställa en hållbar livsmedelsproduktion och en skälig inkomst för EU:s jordbrukare mot bakgrund av marknads-, miljö- och klimatutmaningar

	Föredragande:
	Arnold Puech d’Alissac (Arbetsgivargruppen – FR)
Piroska Kállay (Arbetstagargruppen – HU)
Joe Healy (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – IE)

	Referensdokument:
	(förberedande yttrande på begäran av det polska rådsordförandeskapet)
EESC-2024-03974-00-00-AC



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· Kommittén föreslår att kortsiktiga och långsiktiga verktyg tas fram och tillämpas för att stödja jordbrukarnas inkomster och motverka volatilitet inom ramen för och vid sidan av den gemensamma jordbrukspolitiken (GJP) och rekommenderar följande:
· Försäkringssystem mot klimat- och miljökatastrofer: arbeta med modellen för garantier inom offentlig-privata partnerskap och se över beräkningen av avkastningsreferenser. 
· Försäkringssystem mot spänningar på marknaden: undersök möjligheterna att ta fram innovativa verktyg, till exempel ett parametriskt försäkringsinstrument, och inkludera kontracykliska inslag i GJP-instrumenten efter 2027 för att komma till rätta med påfrestningarna från marknaden.
· Risk- och krishanteringsverktyg: återställ GJP-budgeten till 0,5 % av EU:s BNP i nästa fleråriga budgetram, förbättra och främja användningen på medlemsstatsnivå av de 3 % av direktstödet som kan användas som bidrag till riskhanteringsinstrumentet för jordbrukare, omarbeta och anslå avsevärt ökade resurser på EU-nivå till reserven för kriser i jordbrukssektorn och utveckla nationella gemensamma jordbruksfonder för hälso- och miljörisker på medlemsstatsnivå.
· Finansiella verktyg som tillhandahålls inom ramen för GJP och av banker: stöd jordbrukarnas, framför allt unga jordbrukares, möjligheter att investera med hjälp av enkla och obyråkratiska finansieringsinstrument, såsom finansiella produkter som erbjuds av banker (pilotlån, räntefria lån, lån för att starta jordbruksföretag) m.m.
· Verktyg för att trygga jordbrukarnas inkomster och förbättra deras förhandlingsposition: överväg att utvidga direktivet om otillbörliga handelsmetoder till att omfatta ett förbud mot försäljning till priser som är lägre än självkostnadspriset efter att noggrant ha undersökt konsekvenserna av ett sådant förbud för alla aktörer i livsmedelsförsörjningskedjan; inför en ny EU-politik som gör det möjligt för jordbrukare att kollektivt förhandla om priser; öka stödet till kooperativ och producentorganisationer; slå vakt om, förbättra och eftersträva ett direktstöd som i högre grad är inriktat mot aktiva jordbrukare i nästa GJP; inför ytterligare stöd i omställningen till klimatneutral produktion; se till att skapa koldioxideffektiva system för livsmedelsproduktion och se till att standarderna för livsmedelsproduktion är likvärdiga i alla handelsavtal.
· Sektorsspecifik deltagandebaserad styrning bör främjas och den sociala dialogen inom den jordbruksbaserade livsmedelssektorn bör stärkas.
· Kommittén understryker behovet av högkvalitativ jordbruksforskning och investeringar i utbildning.
· Det är viktigt att upprätthålla en livskraftig jordbruksproduktion i hela EU. Det är också viktigt att landsbygdsutvecklingen förblir ett viktigt mål för EU:s gemensamma jordbrukspolitik och att tillräckliga medel anslås för detta ändamål.

	Kontaktperson:
	Myrto Kolyva

	Tfn:
	+32 25468718

	E-post:
	Myrto.Kolyva@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc192683404]RÅDGIVANDE UTSKOTTET FÖR INDUSTRIELL OMVANDLING

· Bidraget från metaversumet för robotteknik inom den medicinska sektorn

	Föredragande:
	Martin Böhme (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – DE)

	Medföredragande:
	Hervé Jeannin (Kategori 2 – FR)

	Referensdokument:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-02859-00-00-AC-TRA



Huvudpunkter

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs (EESK) ståndpunkt:
· [bookmark: _Toc191974019]EESK rekommenderar att man utvecklar ett omfattande regelverk för robotteknik och metaversum inom hälso- och sjukvården.
· [bookmark: _Toc191974020]EESK betonar vikten av att främja etiska normer och protokoll för patienters samtycke.
· [bookmark: _Toc191974021]EESK efterlyser investeringar i digital infrastruktur för att säkerställa lika tillgång och betonar vikten av att investera i digital infrastruktur, särskilt på landsbygden och i eftersatta områden, för att förhindra en digital klyfta. EU bör prioritera utbyggnaden av 5G- och 6G-nät för att stödja en säker och tillförlitlig användning av robotteknik och metaversum. Rättvis tillgång till dessa framsteg på hälso- och sjukvårdsområdet i alla medlemsstater är en viktig prioritering.
· [bookmark: _Toc191974022]EESK förespråkar ett ökat utbildningsstöd för hälso- och sjukvårdspersonal. EU måste finansiera och främja utbildningsprogram för att förbereda hälso- och sjukvårdspersonal på införandet av robotteknik och metaversum.
· [bookmark: _Toc191974023]EESK uppmuntrar till främjande av innovation genom en riktad EU-strategi för investeringar. Kommittén rekommenderar starkt att EU utvecklar en riktad investeringsstrategi, med särskild inriktning på att stödja små och medelstora företag som arbetar med hälso- och sjukvårdslösningar som inbegriper robotteknik och metaversum.
· [bookmark: _Toc191974024]EESK betonar behovet av ett starkt dataskydd och cybersäkerhetsskydd. Kommittén uppmanar EU att införa stränga bestämmelser om dataskydd och cybersäkerhet för att skydda känsliga hälsouppgifter och skydda mot cyberattacker. Detta inbegriper att säkra kopplingarna mellan robotteknik, metaversum och enheter för användargränssnitt. EESK påpekar också att datasuveränitet och efterlevnad av uppgiftsskydd är områden som måste behandlas över jurisdiktionsgränserna, för att skydda patienters rättigheter och säkerställa förtroende för gränsöverskridande hälso- och sjukvårdstjänster.
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