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· Europees Semester 2025 – Najaarspakket

	Rapporteur
	Petru Sorin DANDEA (groep Werknemers – RO)

	Referentiedocumenten
	COM(2024) 700 final
EESC-2024-04138-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· betreurt het ten zeerste en vindt het onbegrijpelijk dat de Europese Commissie er ondanks de huidige turbulente politieke, sociale en economische context voor heeft gekozen de jaarlijkse duurzamegroeianalyse niet te publiceren;
· is van mening dat de ernstige en toenemende geopolitieke risico’s en de verzwakking van multilaterale instellingen uiteindelijk ernstige gevolgen kunnen hebben voor de Europese economieën, handel, inflatie en groei;
· is ingenomen met de inspanningen van de Commissie om de uitvoeringscyclus van het nieuwe Europese governancekader op gang te brengen en moedigt haar aan dit proces zo spoedig mogelijk af te ronden;
· onderstreept het standpunt van het maatschappelijk middenveld dat hoewel in het najaarspakket duidelijk wordt gepleit voor de betrokkenheid van belanghebbenden, het ontbreekt aan concrete mechanismen om de sociale partners en maatschappelijke organisaties op nationaal niveau adequaat en doeltreffend bij het proces te betrekken;
· stemt in met het voorstel van de Commissie om een kompas voor het concurrentievermogen te lanceren;
· is het eens met de conclusie van het Draghi-verslag dat het grote investeringstekort van de afgelopen twee decennia de belangrijkste reden is waarom de EU-economie qua productiviteit en concurrentievermogen achterloopt bij de VS en China;
· is ervan overtuigd dat de investeringen moeten worden gefinancierd met publiek en particulier, nationaal en Europees kapitaal;
· kan zich vinden in het voorstel van de Commissie om de landspecifieke aanbevelingen (LSA’s) te richten op een betere uitvoering van de hervormingen en investeringen die zijn opgenomen in de herstel- en veerkrachtfaciliteit (RRF) en het MFK, die respectievelijk in 2026 en 2027 aflopen;
· denkt dat, in de moeilijke politieke en economische context waarin de EU zich momenteel bevindt, een betere samenwerking tussen de lidstaten van cruciaal belang is om deze belemmeringen weg te nemen;
· vindt de analyses en bevindingen van de Commissie in het gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid correct en acht ze geschikt om zorgvuldig te worden omgezet in LSA’s;
· moedigt de Commissie aan zich te blijven inzetten voor het programma dat is bedoeld om de buitensporige regelgeving voor Europese bedrijven, waardoor hun vermogen om wereldwijd te concurreren afneemt, te verminderen; 
· is van mening dat er in de landspecifieke aanbevelingen, bij de voorstellen voor investeringen en hervormingen, prioriteit moet worden gegeven aan de aanpak van het ernstige huisvestingsprobleem.

	Contactpersoon
	Anna Pantazi

	Tel.
	+32 25469231

	E-mail
	Anna.Pantazi@eesc.europa.eu




· Administratieve samenwerking op het gebied van de belastingen (DAC9)

	Rapporteur
	Krister ANDERSSON (groep Werkgevers – SE)

	Referentiedocumenten
	COM(2024) 497 final 

	
	EESC-2024-04551-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· is ingenomen met het voorstel voor een Richtlijn van de Raad tot wijziging van Richtlijn 2011/16/EU betreffende de administratieve samenwerking op het gebied van belastingen (“DAC9”);
· merkt op dat het hierbij gaat om een omzetting van het inclusief kader van de OESO/G20, waarover reeds overeenstemming is bereikt;
· wijst erop dat rechtszekerheid en duidelijkheid voor multinationale ondernemingen en belastingdiensten alleen gewaarborgd kunnen worden door het vaststellen van één reeks uniforme regels die van toepassing zijn op alle lidstaten;
· acht het van cruciaal belang dat de in het kader van DAC9 verzamelde informatie enkel en alleen wordt gebruikt zoals bedoeld in het voorstel van de Commissie en niet voor andere doeleinden waardoor bedrijven in derde landen toegang zouden kunnen krijgen tot gevoelige informatie, hetgeen de concurrentiepositie van Europese bedrijven zou kunnen schaden;
· betreurt dat er bij het onderhavige voorstel geen effectbeoordeling of concurrentievermogenstoets is uitgevoerd. Het zou interessant zijn na te kunnen gaan of de algemene doelstelling van de Commissie om de administratieve lasten met 25 % te verminderen met dit voorstel dichterbij wordt gebracht;
· acht het noodzakelijk ervoor te zorgen dat de regels volledig blijven aansluiten op de lopende werkzaamheden van de OESO. 

	Contactpersoon
	Jüri Soosaar

	Tel.
	+32 2 5469628

	E-mail
	Juri.Soosaar@eesc.europa.eu





· Defensiefinanciering in de EU

	Rapporteur
	Marcin NOWACKI (groep Werkgevers – PL)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies – EESC-2024-03643-00-01-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· wijst erop dat er, gezien het veranderende veiligheidslandschap in Europa, dringend robuuste en uniforme financieringsmechanismen voor defensie nodig zijn. De geopolitieke uitdagingen, met name de Russische agressie tegen Oekraïne, vereisen onmiddellijke en strategische investeringen in defensievermogens en in zowel militaire als civiele paraatheid, om de fundamentele waarden, vrede, veiligheid en economische belangen van de EU te beschermen;
· benadrukt dat de EU de doelstellingen van haar defensiebeleid duidelijk moet omschrijven en moet zorgen voor een versterking van de Europese pijler van defensie, waarvan de middelen en operationele vermogens moeten worden gekoppeld aan die van de NAVO. Het defensiebeleid maakt deel uit van het buitenlands en veiligheidsbeleid van de EU, dat vrede, democratie en mensenrechten op ons continent en zijn geografische omgeving en in de wereld moet bevorderen, en de multilaterale instellingen van het VN-systeem moet verdedigen;
· onderstreept dat er manieren moeten worden gevonden om de defensievermogens van de EU te versterken in overeenstemming met het Verdrag;
· benadrukt het belang van nauwere samenwerking tussen de EU en de NAVO om een uniforme defensie-aanpak te waarborgen;
· benadrukt dat de Europese NAVO-leden zich ertoe moeten verbinden ten minste 2,5 % van hun bbp aan defensie te besteden;
· benadrukt dat de ontwikkeling en productie van moderne defensiesystemen tot de onmiddellijke financieringsprioriteiten zouden moeten worden gerekend. Er moeten zo snel mogelijk meer middelen worden geïnvesteerd in dergelijke technologieën, zelfs tijdens de lopende begrotingsperiode van het MFK;
· wijst erop dat het versterken van de Europese technologische en industriële defensiebasis (EDTIB) van cruciaal belang is om onze afhankelijkheid van externe leveranciers te verminderen en innovatie binnen de EU te bevorderen;
· pleit voor de uitbreiding van gezamenlijke aanbestedingsmechanismen, zoals de Europese Vredesfaciliteit (EPF), om de hulpbronnenefficiëntie te maximaliseren en het strategisch partnerschap te versterken. Initiatieven zoals de verordening ter ondersteuning van de productie van munitie (ASAP) en de wet ter versterking van de Europese defensie-industrie door middel van gemeenschappelijke aanbestedingen (Edirpa) moeten worden opgeschaald om knelpunten in de productie en operationele paraatheid aan te pakken;
· benadrukt dat de partnerschappen met derde landen moeten worden voortgezet om gezamenlijke inspanningen op het gebied van veiligheidsinfrastructuur en technologische innovatie te bevorderen; 
· onderstreept het belang van publiek-private partnerschappen als aanvullend instrument om expertise en middelen in te zetten en om innovatie en de uitrol ervan op kritieke gebieden te versnellen;
· beklemtoont dat bij defensiefinanciering prioriteit moet worden gegeven aan het steunen van de EU-landen aan de buitengrenzen die het meest rechtstreeks te maken hebben met regionale conflicten, op voorwaarde dat zij de collectieve doelstellingen en beginselen van de EU en de NAVO strikt in acht nemen;
· benadrukt dat de defensiefinanciering moet worden geïntegreerd in de bredere financiële mechanismen van de EU, waaronder het volgende meerjarig financieel kader (MFK), maar niet ten koste van andere kritieke EU-prioriteiten, zoals het cohesiebeleid, de groene transitie en de Europese pijler van sociale rechten;
· wijst erop dat bewustmakingscampagnes moeten worden opgezet om de burgers te doordringen van het belang van defensiefinanciering voor het waarborgen van de vrede en veiligheid, de democratische manier van leven en de sociale cohesie in Europa;
· meent dat de EU gedwongen wordt om in het kader van het gemeenschappelijk buitenlands en veiligheidsbeleid een gemeenschappelijk defensiebeleid vast te stellen, een sterke Europese defensiepijler op te bouwen en daartoe de nodige wetgevende en financiële maatregelen te nemen;
· vindt dat de EU ook een actieve diplomatieke rol moet spelen om een rechtvaardige vrede in Oekraïne tot stand te brengen.

	Contactpersoon
	Gerald Klec

	Tel.
	+32 25469909

	E-mail
	Gerald.Klec@eesc.europa.eu




· Versterking van de resultaatgerichtheid van het cohesiebeleid na 2027 – uitdagingen, risico’s en kansen

	Rapporteur
Corapporteur
	David SVENTEK (groep Werkgevers – CZ)
Florian MARIN (groep Werknemers – RO)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU
EESC-2024-03481-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· is een groot voorstander van de voortzetting van het cohesiebeleid van de EU, dat het duidelijk gerechtvaardigd, rationeel en legitiem acht; erkent tegelijkertijd dat het cohesiebeleid moet worden gemoderniseerd en aangepast aan de ontwikkelingstrends en -behoeften;
· is van mening dat het aandeel dat in de huidige EU-begroting is gereserveerd voor het cohesiebeleid in het volgende MFK niet mag worden verlaagd, maar moet worden verhoogd;
· beveelt aan om het toekomstige cohesiebeleid op de volgende algemene beginselen te baseren: partnerschap (met een actieve bijdrage van het maatschappelijk middenveld), gedeeld beheer (evenwichtige deelname van EU-, nationale en regionale overheden), multilevel governance (betrokkenheid van regio’s, steden, lokale overheden en belanghebbenden), plaatsgebonden aanpak (toepassing van een bottom-upbenadering), thematische concentratie (koppeling aan het Europees Semester), territoriale focus (ook rekening houdend met regionale kenmerken), resultaatgerichtheid (concrete en gekwantificeerde resultaten), vereenvoudiging (van regels en procedures) en sociale voorwaarden gekoppeld aan de financiering van investeringen;
· is van mening dat, in een toekomstig resultaatgericht cohesiebeleid, geopolitieke uitdagingen duidelijk in aanmerking moeten worden genomen, investeringen in capaciteitsopbouw nodig zijn en het partnerschapsbeginsel moet worden geconsolideerd;
· meent dat, door van een resultaatgerichte benadering een kernbeginsel te maken, de beperkte middelen van het cohesiebeleid efficiënter zullen worden toegewezen en de voordelen ervan zichtbaar en transparant zullen worden;
· is van mening dat de verplichtingen die voortvloeien uit de invoering van een resultaatgerichte aanpak niet mogen worden toegevoegd aan de bestaande controle- en auditprocessen voor het toezicht op de doeltreffendheid, doelmatigheid en zuinigheid van de uitgaven van met cohesiemiddelen gefinancierde projecten;
· is er stellig van overtuigd dat het cohesiebeleid, ongeacht alle noodzakelijke veranderingen in de inhoud en koers ervan, in de eerste plaats gericht moet blijven op de regio’s en hun specifieke ontwikkelings- en veerkrachtbehoeften, en tegelijkertijd moet bijdragen aan de vermindering van ongelijkheden;
· meent dat er meer aandacht moet worden besteed aan sociale investeringen, waaronder huisvesting, als structurele ingrediënten voor territoriale ontwikkeling, toegang tot hoogwaardige openbare diensten en het aangaan van demografische uitdagingen; 
· beveelt aan een transparant beleidsklimaat tot stand te brengen waarin specifieke belanghebbenden, waaronder vertegenwoordigers van het maatschappelijk middenveld, een duidelijke stem in het kapittel krijgen;
· erkent de complexiteit van het systeem, dat aanzienlijk moet worden vereenvoudigd en transparanter moet worden gemaakt;
· benadrukt dat, zeker met betrekking tot de huidige en komende periode van economische en sociale ontwikkeling in de EU, convergentie en duurzaam concurrentievermogen niet haaks op elkaar staan.

	Contactpersoon
	Georgios MELEAS

	Tel.
	+32 2 5469795

	E-mail
	Georgios.Meleas@eesc.europa.eu
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· Aanpak van eenzaamheid: krachtigere maatregelen voor demografische cohesie

	Rapporteur
	Miguel Ángel CABRA DE LUNA (groep Maatschappelijke Organisaties – ES)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies

	
	EESC-2024-03264-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· verzoekt de Europese Commissie tijdens haar mandaatsperiode 2025-2029 een Europese strategie voor de aanpak van eenzaamheid vast te stellen waarmee: de kennis over eenzaamheid wordt geconsolideerd; bestaande maatregelen worden geanalyseerd en geëvalueerd; een intersectionele aanpak wordt toegevoegd; de oorzaken worden aangepakt door middel van een preventieve aanpak; het bewustzijn wordt vergroot en stigma’s worden uitgebannen; de druk op de gezondheidsstelsels wordt verlicht; en financiële steun wordt gemobiliseerd;
· wijst op de sleutelrol die maatschappelijke organisaties spelen in de strijd tegen eenzaamheid en onderstreept dat de sociale partners in dit verband ook een bijdrage kunnen leveren;
· pleit voor specifieke maatregelen tegen eenzaamheid op EU-niveau als onderdeel van de Europese strategie voor ouderen (advies SOC/757) en de toekomstige Europese strategie voor intergenerationele rechtvaardigheid (advies SOC/800), met inbegrip van nationale plannen;
· is van mening dat in de uit te werken strategieën aandacht moet worden besteed aan eenzaamheid in alle levensfasen, met bijzondere aandacht voor overgangsfasen in de levensloop. Deze strategieën vereisen leiderschap op hoog niveau en betrokkenheid van de verschillende actoren, zoals (met name lokale) overheden, maatschappelijke organisaties, de sociale partners, de sociale economie en de media;
· verzoekt de Europese Commissie het proefproject inzake eenzaamheid voort te zetten dat in 2022 op verzoek van het Europees Parlement van start is gegaan;
· dringt erop aan dat eenzaamheid als dimensie wordt opgenomen in het toekomstige “Youth Check”-initiatief (de “jongerentoets”);
· moedigt het Europees Comité van de Regio’s aan om aan de voorgestelde strategie deel te nemen.

	Contactpersoon
	Valeria Atzori

	Tel.
	+32 25468774

	E-mail
	Valeria.Atzori@eesc.europa.eu





· Geweld tegen vrouwen als mensenrechtenkwestie: stand van zaken van de maatregelen in de EU

	Rapporteur
	José Antonio MORENO DÍAZ (groep Werknemers – ES)

	Corapporteur
	Dovilė JUODKAITĖ (groep Maatschappelijke Organisaties – LT)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies
EESC-2024-01831-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· herinnert eraan dat geweld tegen vrouwen en meisjes, een van de meest hardnekkige vormen van genderdiscriminatie, neerkomt op een schending van de mensenrechten; roept op tot ratificatie en tenuitvoerlegging van het Verdrag van de Raad van Europa inzake het voorkomen en bestrijden van geweld tegen vrouwen en huiselijk geweld (Verdrag van Istanbul) alsook van IAO-Verdrag 190 betreffende geweld en intimidatie (met name Aanbeveling 206), en tot bevordering van beide verdragen door de lidstaten en op EU-niveau;
· meent dat Richtlijn (EU) 2024/1385 ter bestrijding van geweld tegen vrouwen en huiselijk geweld betrekking moet hebben op alle vormen van geweld tegen vrouwen, onder meer institutioneel geweld, prostitutie, commerciële pornografie en pornografie als vorm van seksuele uitbuiting, reproductieve uitbuiting, plaatsvervangend geweld, chemische onderwerping en intimidatie op straat, alsook seksuele en gendergerelateerde intimidatie en gedwongen sterilisatie van gehandicapte vrouwen;
· is van mening dat seksueel geweld en verkrachting in de richtlijn moeten worden opgenomen als een vorm van geweld, en strafbaar moeten worden gesteld op grond van het ontbreken van instemming. Er is behoefte aan een definitie van “instemming” met betrekking tot seksueel geweld. gendergerelateerd geweld, inclusief verkrachting, moet worden toegevoegd aan de lijst van “Euromisdrijven” die worden vermeld in artikel 83, lid 1, VWEU;
· stelt met bezorgdheid vast dat het fysieke, psychologische en seksuele geweld dat kenmerkend is voor prostitutie niet is opgenomen als een vorm van geweld tegen vrouwen, evenmin als de beperkingen op vrije en veilige vrijwillige zwangerschapsonderbreking; 
· wijst erop dat alle vormen van geweld tegen vrouwen een groot probleem zijn voor de volksgezondheid, maar beklemtoont dat vrouwen met een handicap, en met name vrouwen met psychische aandoeningen en een psychosociale en/of verstandelijke beperking, worden geconfronteerd met meervoudige en intersectionele discriminatie; het pleit er dan ook voor dat dergelijk geweld in dit licht wordt beschouwd als een volksgezondheidsprobleem met langetermijngevolgen. Ook wijst het EESC erop dat naar handicap uitgesplitste gegevens nodig zijn;
· is diep verontrust over de standpunten van groepen die weigeren geweld tegen vrouwen enkel vanwege het feit dat zij vrouw zijn, te erkennen als specifieke vorm van geweld, hetgeen indruist tegen de waarden en beginselen van artikel 2 VWEU. Onderwijs, inclusief seksuele opvoeding, speelt een cruciale rol bij de vorming van genderrollen en -stereotypen; de onderwijsgemeenschap, verschillende maatschappelijke organisaties en de sociale partners moeten expliciet worden betrokken bij de institutionele samenwerking om gendergerelateerd geweld te voorkomen en te bestrijden;
· is van oordeel dat specifieke maatregelen op het gebied van de sociale dialoog, collectieve onderhandelingen en de noodzakelijke onderhandelingen met de sociale partners moeten worden opgenomen om de werkgelegenheid en de inzetbaarheid van slachtoffers van gendergerelateerd geweld te bevorderen.

	Contactpersoon
	Gabriela Grasu

	Tel.
	+32 25469162

	E-mail
	Grasu.Gabriela@eesc.europa.eu




· EESC-bijdrage aan de EU-prioriteiten voor de UNCSW69

	Rapporteur
	Maria NIKOLOPOULOU (groep Werknemers – ES)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies

	
	EESC-2024-03990-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· dringt er bij de EU en de lidstaten op aan sneller vooruitgang te boeken op het vlak van gendergelijkheid, ambitieuzer te zijn, het inperken van de ruimte voor het maatschappelijk middenveld aan de kaak te stellen en elke poging om vrouwenrechten te beknotten, die met name door extreemrechtse politieke partijen worden bedreigd, in de kiem te smoren;
· stelt voor dat de EU, de lidstaten en de politieke partijen zich ertoe verbinden om meer vrouwen aan te trekken naar de politiek, door onder meer maatregelen te overwegen die de verkiezing en benoeming van vrouwen op sleutelposities aanmoedigen, zoals quota, lijsten volgens het ritsprincipe, systemen van gedeeld voorzitterschap, gesplitste mandaten en het voordragen van mannelijke en vrouwelijke kandidaten;
· dringt er bij de lidstaten op aan voldoende middelen uit te trekken voor hun nationale actieplannen om een einde te maken aan geweld tegen vrouwen. Bij het opstellen ervan moet overleg worden gepleegd met maatschappelijke organisaties. Er moeten meer maatregelen worden genomen om online en economisch geweld te bestrijden, de fysieke en mentale gezondheid van vrouwen te beschermen en ervoor te zorgen dat de seksuele en reproductieve gezondheid en rechten van vrouwen worden geëerbiedigd; 
· is van mening dat een EU-kader voor een rechtvaardige transitie een vaardighedenstrategie moet omvatten om reeds bestaande genderongelijkheden aan te pakken. Daarbij moet bijzondere aandacht worden besteed aan vrouwen en meisjes in het Globale Zuiden en in plattelandsgebieden, die onevenredig zwaar worden getroffen door de drievoudige crisis van de planeet;
· roept op om de digitale genderkloof te dichten en rekening te houden met het perspectief van vrouwen bij het ontwerp, de ontwikkeling en de uitrol van artificiële intelligentie (AI) en algoritmen, om ervoor te zorgen dat AI sociaal gevoelig en inclusief is;
· pleit voor maatregelen om de genderkloof op het gebied van onbetaalde zorgtaken te dichten en vrouwen te helpen om op de arbeidsmarkt te blijven, door onder meer te voorzien in betaalbare, toegankelijke en hoogwaardige gezondheidszorg en zorgdiensten, alsook vangnetten, overeenkomstig de nationale regels;
· dringt aan op een krachtige en ambitieuze langetermijnstrategie van de EU voor een inclusief buitenlands beleid, waarin gendergelijkheid, mensenrechten, feministische diplomatie en sociale rechtvaardigheid centraal staan;
· benadrukt dat er meer naar gender uitgesplitste intersectionele gegevens nodig zijn om strategieën te kunnen uitstippelen en monitoren, zodat gebruik kan worden gemaakt van instrumenten voor genderbudgettering en van een genderlens in het begrotingsbeleid.

	Contactpersoon
	Gabriela Grasu

	Tel.
	+32 25469162

	E-mail
	Gabriela.Grasu@eesc.europa.eu



· Werkende ouderen — systemische factoren bij de keuze om langer te werken

	Rapporteur
	Krzysztof BALON (groep Maatschappelijke Organisaties – PL)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU
EESC-2024-03788-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· [bookmark: _Toc191974009]is het eens met het standpunt van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de Europese Unie dat het stimuleren van de arbeidsparticipatie van ouderen een van de belangrijkste uitdagingen voor het overheidsbeleid is geworden. Aangezien het verwachte aantal gezonde levensjaren in de EU gemiddeld toeneemt, kan de deelname van ouderen aan de arbeidsmarkt niet alleen een positief effect hebben op de economische ontwikkeling, maar ook op hun financiële, sociale en gezondheidssituatie en daarmee op hun welzijn. Tevens kan die deelname leiden tot meer maatschappelijke solidariteit tussen de generaties;
· [bookmark: _Toc191974010]wijst erop dat volledig uitvoering moet worden gegeven aan beginsel 15 van de Europese pijler van sociale rechten (het recht op een pensioen dat in verhouding staat tot de bijdragen en dat een toereikend inkomen garandeert om een waardig leven op oudere leeftijd mogelijk te maken);
· [bookmark: _Toc191974011]wijst erop dat het essentieel is om hoogwaardige banen te creëren met een werkomgeving die alle leeftijdsgroepen stimuleert om de arbeidsmarkt te betreden en aan het werk te blijven; 
· [bookmark: _Toc191974012]merkt op dat het aantal werkende ouderen onder meer kan worden vergroot door op werkplekken teams op te richten bestaande uit werknemers van verschillende generaties en herhaalt zijn verzoek aan de Europese Commissie om een aanbeveling waarin de lidstaten worden opgeroepen ervoor te zorgen dat op alle werkplekken werknemers van verschillende generaties aanwezig zijn en onderling samenwerken;
· [bookmark: _Toc191974013]wijst op andere instrumenten voor het bevorderen van de werkgelegenheid, zoals: a) het creëren van een gunstig werkklimaat dat ouderen aanmoedigt om desgewenst langer op de arbeidsmarkt actief te blijven; b) het op peil houden en verbeteren van kwalificaties in het kader van beleid voor een leven lang leren; c) maatregelen die het mogelijk maken om werk te combineren met de zorg voor oudere familieleden; d) maatregelen om langer doorwerken te promoten; e) bestrijding van leeftijdsdiscriminatie en andere factoren waardoor oudere werknemers ervoor kiezen om niet langer door te werken. Bij dit alles is een sleutelrol weggelegd voor spelers uit de sociale economie, maatschappelijke organisaties en de sociale partners;
· [bookmark: _Toc191974014]stelt voor dat de Europese Commissie samen met het EESC, de sociale partners en maatschappelijke organisaties een forum opzet voor de uitwisseling van goede praktijken tussen de lidstaten. Op basis van de uitkomsten van de op dit forum gevoerde discussies zou de Europese Commissie een “toolbox” met goede praktijkvoorbeelden kunnen publiceren.

	Contactpersoon
	Triin Aasmaa Gomes

	Tel.
	+32 25469524

	E-mail
	Triin.AasmaaGomes@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc24617160][bookmark: _Toc75527082][bookmark: _Toc192750664]VERVOER, ENERGIE, INFRASTRUCTUUR EN INFORMATIEMAATSCHAPPIJ

· De fysieke voltooiing van de interne markt van de EU in de nieuwe geopolitieke situatie

	Rapporteur
	Päivi Elina WOOD (groep Werkgevers – FI)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies
EESC-2024-03902-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· vindt dat meer dient te worden gedaan om vervoerssystemen veerkrachtiger en betrouwbaarder te maken; acht het zaak dat de gevolgen van crises voor alle vervoerswijzen en mogelijke nieuwe obstakels in de connectiviteit van verschillende EU-gebieden terdege worden geanalyseerd;
· vindt het noodzakelijk dat in het volgende MFK wordt voorzien in passende financiering voor gerichte investeringen in ontwikkeling en onderhoud van de vervoersinfrastructuur, waarbij de nagestreefde voltooiing van het TEN-T-kernnetwerk in 2030 als eerste ter hand moet worden genomen;
· is van mening dat sterker zou moeten worden ingezet op het tweeërlei gebruik van infrastructuur, waarbij ook met de NAVO moet worden samengewerkt;
· benadrukt dat het uit het oogpunt van veiligheid zaak is om de grensregio’s van de EU vitaler te maken en hun verbindingen met de eengemaakte markt te verbeteren;
· dringt aan op maatregelen om de arbeidsmobiliteit te vergemakkelijken, competenties en vaardigheden te verbeteren en de vervoerssector aantrekkelijker te maken.

	Contactpersoon
	Albert Precup

	Tel.
	+32 25469326

	E-mail
	Albert.Precup@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc75527083][bookmark: _Toc192750665]INTERNE MARKT, PRODUCTIE EN CONSUMPTIE

· Consumentenbescherming en de impact van de digitale en de groene transitie op consumenten

	Rapporteur
	Ileana IZVERNICEANU DE LA IGLESIA (groep Maatschappelijke Organisaties – ES)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU

	
	EESC-2024-03566-00-00-AC



Hoofdpunten

Op dit advies wordt de EU-jeugdtest van het EESC toegepast. Het Europees Jongerenenergienetwerk is door een groep geïnteresseerde jongerenorganisaties uitgekozen om al deze organisaties te vertegenwoordigen tijdens het opstellen van het advies.

Het EESC:
· acht het zaak om in heel Europa de eisen inzake verplichte en vrijwillige productinformatie te harmoniseren, een overdaad aan informatie te voorkomen en ervoor te zorgen dat etiketten waarheidsgetrouw zijn, zodat consumenten voor duurzamere consumptiepatronen kunnen kiezen;
· vindt het van cruciaal belang dat etiketten op producten, met onder andere informatie over hun levenscycluskosten, energie-efficiëntie, duurzaamheid en repareerbaarheid, een weloverwogen aankoop vergemakkelijken;
· roept de Commissie en de nationale autoriteiten op een kader te ontwikkelen waarbinnen de toegang tot duurzame producten gewaarborgd wordt door middel van fiscale stimulansen en, in bepaalde gevallen, rechtstreekse subsidies om het prijsverschil te verkleinen;
· dringt aan op doeltreffend beleid om de toegang tot de digitale markt te waarborgen, met name op het platteland en in dunbevolkte gebieden, zodat minder digitaal vaardige consumenten niet buiten de boot vallen;
· wijst er nogmaals op dat consumenten goed moeten worden voorgelicht, zodat zij weloverwogen keuzes kunnen maken;
· onderstreept de belangrijke rol van consumentenorganisaties bij de digitale en de groene transitie en benadrukt dat zij behoefte hebben aan veilige financiering;
· dringt erop aan de toegang tot betaalbare en duurzame producten ook voor kwetsbare consumenten te waarborgen, aangezien kwetsbaarheid verschillende vormen kan aannemen en in de loop van de tijd kan veranderen;
· is van mening dat de EU met strengere regelgeving, waaronder effectieve douanerechten, tegenwicht moet bieden aan de negatieve invloed van platforms van derde landen die goedkope producten aanbieden.

	Contactpersonen
	Radoslava Stefankova
Yousra Asbouni El Ouahabi

	Tel.
	+32 25468188
+32 25468485

	E-mail
	Radoslava.Stefankova@eesc.europa.eu
Yousra.Asbounielouahabi@eesc.europa.eu




· Evaluatie van de verslagen van Letta en Draghi over de werking en het concurrentievermogen van de eengemaakte markt van de EU

	Rapporteurs
	Matteo Carlo BORSANI (groep Werkgevers – IT)
Stefano PALMIERI (groep Werknemers – IT)
Giuseppe GUERINI (groep Maatschappelijke Organisaties – IT)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies

	
	EESC-2024-03441-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· benadrukt de dringende noodzaak om het Europese concurrentievermogen te stimuleren en tegelijkertijd te zorgen voor duurzaamheid en sociale cohesie. De EU staat voor toenemende mondiale concurrentie en moet doortastend optreden om haar economische positie te versterken. Dit mag echter niet ten koste gaan van milieuduurzaamheid, werknemersrechten of regionaal evenwicht. Het EESC bepleit een aanpak waarbij economische groei wordt geïntegreerd in de beginselen van sociale en territoriale samenhang;
· dringt aan op meer investeringen in belangrijke gebieden zoals sociale infrastructuur, digitale transformatie en energietransitie. Daar concurrentievermogen afhankelijk is van sterke fundamenten benadrukt het EESC dat er flinke investeringen nodig zijn in moderne infrastructuur, met inbegrip van onderwijs, onderzoek, digitalisering en hernieuwbare energie. Deze investeringen zijn van essentieel belang voor het behoud van de economische kracht van Europa en tegelijkertijd voor de aanpak van demografische verschuivingen, technologische vooruitgang en klimaatuitdagingen;
· benadrukt dat de EU actief vorm moet geven aan de wereldwijde economische transformatie in plaats van louter eerdere verworvenheden in stand te houden. Het EESC benadrukt dat Europa zich op een kruispunt bevindt: het kan een proactieve rol spelen bij de wereldwijde economische transformatie of dreigt achterop te raken. Dit betekent dat de eengemaakte markt moet worden aangepast aan de nieuwe geopolitieke realiteit, dat de strategische afhankelijkheid van toeleveringsketens buiten de EU moet worden verminderd en dat de rol van Europa in strategische industrieën moet worden versterkt. 

	Contactpersonen
	Annalisa Tessarolo
Silvia Staffa

	Tel.
	+32 25469732
+32 25468378

	E-mail
	Annalisa.Tessarolo@eesc.europa.eu
Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





· Het concurrentievermogen van kleine en middelgrote ondernemingen in de EU in het licht van nieuwe administratieve lasten/verplichtingen

	Rapporteur
	Paul RÜBIG (groep Werkgevers – AT)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU
EESC-2024-03549-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· meent dat verdere verbeteringen nodig zijn om de regeldruk te verminderen, de initiatieven die de Europese Commissie in het recente verleden heeft ontplooid ten spijt; kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s) worden namelijk geconfronteerd met dubbele en drievoudige wettelijke vereisten als gevolg van de bijkomende vloed aan regelgeving en bestaande vereisten, ook in verband met de Green Deal;
· is tegelijkertijd van mening dat de vermindering van de regeldruk de naleving van sociale, milieu- en consumentenveiligheidsrechten en -normen die zijn vastgesteld op internationaal niveau en op EU-niveau, alsook het beginsel van transparantie en de rechtsstaat in de EU, niet in gevaar mag brengen;
· zou graag zien dat de Raad voor regelgevingstoetsing (RSB) aanzienlijk wordt versterkt en onafhankelijker gemaakt; de RSB zou aan het begin van elke wetgevingsprocedure een coherentie- en subsidiariteitstoets moeten uitvoeren en passende revisie- en adviesrechten moeten krijgen;
· beveelt aan om de kmo-toets en de concurrentievermogenstoets in één procedure samen te voegen;
· raadt aan om gebruik te maken van artificiële intelligentie en instrumenten voor machinaal leren om één gebruiksvriendelijke rapportagetool te ontwikkelen die kmo’s, midcaps en andere ondernemingen informatie kan verschaffen over alle voor de EU relevante rapportagevereisten, deadlines en sancties;
· wijst erop dat het Europees Parlement en de Raad van de EU een versnelde procedure moeten ontwikkelen voor effect- en risicobeoordelingen die door hun eigen beleidsafdelingen worden uitgevoerd in het geval van amendementen waarmee voorstellen van de Europese Commissie ingrijpend worden gewijzigd;
· vindt dat de Raad van de EU en de nationale overheden ook meer gebruik zouden moeten maken van de mogelijkheden om bevoegdheden te herzien (subsidiariteit), met name wat betreft de impact op kmo’s, consumenten, administratie en justitie.

	Contactpersoon
	Marco Manfroni

	Tel.
	+32 25469140

	E-mail
	Marco.Manfroni@eesc.europa.eu




· De dienstensector in de Europese Unie

	Rapporteur
	Marcin NOWACKI (groep Werkgevers – PL)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU

	
	EESC-2024-03619-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· benadrukt dat de dienstenrichtlijn en de richtlijn betreffende de erkenning van beroepskwalificaties moeten worden geharmoniseerd om versnippering in de dienstensector van de EU tegen te gaan;
· meent dat er een “pakket voor 100 beroepen” moet worden ingevoerd om iets te doen aan de belangrijkste belemmeringen in de regelgeving in de lidstaten;
· vindt dat digitalisering een centrale rol moet spelen bij de modernisering van administratieve processen. Eén digitaal aangifteportaal en de digitalisering van A1-formulieren zouden niet alleen de administratieve lasten voor kleine en middelgrote ondernemingen verminderen, maar ook grensoverschrijdende diensten stroomlijnen en zorgen voor snellere en toegankelijkere diensten, zowel voor bedrijven als voor consumenten;
· meent dat gerichte, sectorspecifieke hervormingen geboden zijn om belemmeringen in sectoren als de bouw, detailhandel en financiële diensten weg te nemen;
· benadrukt dat arbeidsbescherming, collectieve onderhandelingen en collectieve overeenkomsten niet als onnodige ballast mogen worden beschouwd;
· onderstreept dat er gegevens moeten worden verzameld over de dienstensector, met name met betrekking tot kleine en middelgrote ondernemingen, om de beleidsvorming te ondersteunen en belemmeringen voor de eengemaakte markt weg te nemen;
· meent dat er in de geactualiseerde strategie voor de eengemaakte markt een alomvattend, sectorspecifiek actieplan voor de integratie van de dienstenmarkt moet worden opgenomen. 

	Contactpersoon
	Annalisa Tessarolo

	Tel.
	+32 2 54697432

	E-mail
	Annalisa.Tessarolo@eesc.europa.eu





· De toekomst van de EU-industrie in het licht van de hoge energieprijzen en transitiekosten

	Rapporteur
	Andrea MONE (groep Werknemers – IT)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU

	
	EESC-2024-03583-00-00-AC
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Het EESC:
· dringt met klem aan op de uitwerking van een alomvattende EU-industriestrategie voor concurrerende industrieën en hoogwaardige banen, die de Green Deal-doelstellingen aanvult met nauwlettend toezicht en gerichte aanpassingsmaatregelen;
· dringt aan op een beter economisch en regelgevingskader om het structurele concurrentieprobleem aan te pakken waarmee Europa wordt geconfronteerd als gevolg van de hoge energie- en grondstoffenprijzen, de hoge aanloopinvesteringen en nalevingskosten in verband met de groene transitie, de ontoereikende infrastructuurontwikkeling, een endemische vaardighedenkloof, een gebrek aan voldoende financiering en interne vraag, en de onvoltooide eengemaakte markt;
· pleit voor een op investeringen en innovatie gebaseerd concurrentiebeleid dat gericht is op sociale en territoriale inclusiviteit en er tegelijkertijd voor zorgt dat de sociale dialoog en collectieve onderhandelingen de structurele veranderingen op een eerlijke en rechtvaardige manier in goede banen leiden;
· roept op tot de uitwerking van een industriestrategie die geschikt is voor alle sectoren en zorgt voor een betere beleidscoherentie, het gebruik van bestaande middelen optimaliseert, een speciaal Europees investeringsfonds voor gerichte prioritaire gebieden ontwikkelt en rekening houdt met de transnationale dimensie van cruciale gebieden zoals energie, O&I en vaardigheden;
· beklemtoont de noodzaak van een veerkrachtig EU-handelsbeleid dat de risico’s beperkt van asymmetrische decarbonisatiedoelstellingen, mondiale overcapaciteit en toenemende handelsspanningen, en tegelijk de autonomie met betrekking tot kritieke grondstoffen versterkt om de industriële toekomst van Europa veilig te stellen.

	Contactpersoon
	Silvia Staffa

	Tel.
	+32 25468378

	E-mail
	Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





· Toerisme in de EU: duurzaamheid als motor voor het concurrentievermogen op lange termijn

	Rapporteur
	Isabel YGLESIAS (groep Werkgevers – ES)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies
EESC-2024-00656-00-00-AC



Hoofdpunten

Het EESC:
· acht het zaak vaart te zetten achter de overgang naar een duurzame vorm van toerisme en strategieën voor een regeneratief toerisme uit te voeren, zodat in hoge mate op toerisme gerichte regio’s ten volle kunnen bijdragen aan een sterker concurrentievermogen van de EU. Regeneratief toerisme gaat verder dan duurzaam toerisme: het omvat praktijken die tot doel hebben om het natuurlijke, sociale en economische kapitaal te herstellen en te versterken, waarmee een positieve en blijvende impact op bestemmingen en hun gemeenschappen wordt bereikt;
· raadt aan om in de nieuwe Europese wetgevingscyclus in te zetten op een toerismebeleid dat zich richt op actieve regeneratie en inspeelt op de wisselwerking tussen alle aspecten van een toeristische bestemming: ecosystemen, gemeenschappen, de lokale economie en bezoekers;
· stelt voor om duidelijke richtsnoeren en concrete maatregelen te ontwikkelen, zodat in het kader van de strategie voor duurzaam toerisme sneller kan worden overgestapt op een vorm van toerisme die gericht is op actieve regeneratie en sociale waarde. Deze strategie moet vergezeld gaan van adequate financierings- en onderzoeksprogramma’s en sociaal en opleidingsbeleid, zodat zij op een efficiënte manier kan worden uitgevoerd;
· wijst erop dat het van cruciaal belang is dat werknemers worden bijgeschoold over duurzaamheid en de circulaire economie om de kwaliteit van banen te verbeteren en het talent aan te trekken en te behouden dat nodig is om de overgang naar regeneratief toerisme mogelijk en levensvatbaar te maken. Voor de verwezenlijk van deze doelstellingen is het ook van belang dat de medewerking van consumenten versterkt en hecht verankerd wordt. Om hen daadwerkelijk en in groteren getale mee te krijgen is een combinatie van economische stimulansen, toegankelijke modellen en strategieën om toerisme minder seizoensgebonden te maken van cruciaal belang.

	Contactpersoon
	Silvia Staffa

	Tel.
	+32 25468378

	E-mail
	Silvia.Staffa@eesc.europa.eu





[bookmark: _Toc189059540][bookmark: _Toc70322234][bookmark: _Toc75527084][bookmark: _Toc192750666]LANDBOUW, PLATTELANDSONTWIKKELING EN MILIEU

· Zorgen voor duurzame voedselproductie en een eerlijk inkomen voor Europese landbouwers in het licht van de markt-, milieu- en klimaatuitdagingen

	Rapporteur
	Arnold PUECH d’ALISSAC (groep Werkgevers – FR)
Piroska KÁLLAY (groep Werknemers – HU)
Joe HEALY (groep Maatschappelijke Organisaties – IE)

	Referentiedocumenten
	Verkennend advies op verzoek van het Poolse voorzitterschap van de Raad van de EU
EESC-2024-03974-00-00-AC
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Het EESC:
· stelt voor instrumenten voor de korte en de lange termijn te ontwikkelen en toe te passen om het inkomen van landbouwers te ondersteunen in tijden van crisis, zowel in het kader van het GLB als daarbuiten, zoals:
· verzekeringsregelingen ter dekking van klimaat- en milieurampen: uitwerken van een model van publiek-private partnerschappen en herziening van de berekening van referentieopbrengsten; 
· verzekeringsregelingen ter dekking van spanningen op de markt: onderzoek doen naar de ontwikkeling van innovatieve hefbomen, zoals een parametrische verzekering, en opname van anticyclische elementen in de GLB-instrumenten na 2027 om te reageren op de druk van de markten;
· instrumenten voor risico- en crisisbeheersing: de GLB-begroting in het volgende meerjarig financieel kader (MFK) weer op 0,5 % van het bbp van de EU brengen; ervoor zorgen dat de lidstaten meer en beter gebruikmaken van de mogelijkheid om tot 3 % van de aan een landbouwer te betalen rechtstreekse betalingen toe te wijzen aan de bijdrage van de landbouwer aan een risicobeheersinstrument; op EU-niveau de crisisreserve voor de landbouw te herschikken en aanzienlijk te verhogen; ontwikkeling door de lidstaten van nationale onderlinge landbouwfondsen voor gezondheids- en milieurisico’s;
· financiële instrumenten van het GLB en banken: de investeringscapaciteit van landbouwers ondersteunen met eenvoudige, niet bureaucratische financiële instrumenten, zoals financiële producten die worden aangeboden door banken (proefleningen, renteloze leningen, leningen voor de installatie van landbouwbedrijven);
· instrumenten om het inkomen van landbouwers veilig te stellen en hun onderhandelingspositie te verbeteren: overwegen om de richtlijn oneerlijke handelspraktijken uit te breiden door ook kopers te verbieden onder de kostprijs te kopen, maar pas nadat de gevolgen van dit verbod voor alle exploitanten in de voedselketen zorgvuldig zijn bestudeerd; ontwikkelen van een nieuw EU-beleid om landbouwers in staat te stellen collectief te onderhandelen over prijzen, en een verhoging van de steun voor coöperaties en producentenorganisaties; de rechtstreekse betalingen in het volgende GLB beschermen, bevorderen en beter afstemmen op actieve landbouwers; invoering van een duurzaamheidsbijdrage voor de transitie; zorgen voor koolstofefficiënte voedselproductiesystemen; de gelijkwaardigheid van normen op het gebied van voedselproductie waarborgen in alle handelsovereenkomsten;
· beveelt aan sectorspecifieke participatieve governance verder te bevorderen en de sociale dialoog in de agrovoedingssector te versterken;
· pleit voor landbouwonderzoek van hoge kwaliteit en investeringen in onderwijs;
· benadrukt dat het belangrijk is om in heel Europa een bloeiende landbouwproductie in stand te houden en wijst erop dat plattelandsontwikkeling een sterke doelstelling van het gemeenschappelijk landbouwbeleid moet blijven en dat hiervoor voldoende middelen moeten worden uitgetrokken.

	Contactpersoon
	Myrto Kolyva

	Tel.
	+32 25468718

	E-mail
	Myrto.Kolyva@eesc.europa.eu




[bookmark: _Toc192750667]ADVIESCOMMISSIE INDUSTRIËLE RECONVERSIE

· Robotica en de metaverse: toepassing in de medische sector

	Rapporteur
	Martin BÖHME (groep Maatschappelijke Organisaties – DE)

	Corapporteur
	Hervé JEANNIN (categorie 2 – FR)

	Referentiedocumenten
	Initiatiefadvies
EESC-2024-02859-00-00-AC-TRA
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Het EESC:
· [bookmark: _Toc191974019]beveelt aan om een alomvattend regelgevingskader voor robotica en de metaverse in de gezondheidszorg te ontwikkelen;
· [bookmark: _Toc191974020]herinnert eraan dat het belangrijk is ethische normen en protocollen voor de toestemming van patiënten te bevorderen;
· [bookmark: _Toc191974021]dringt aan op investeringen in digitale infrastructuur om gelijke toegang te waarborgen. Investeren in digitale infrastructuur is vooral belangrijk in plattelandsgebieden en achtergestelde gebieden om een digitale kloof te voorkomen. De EU moet prioriteit geven aan de uitrol van 5G- en 6G-netwerken om de veilige en betrouwbare werking van robotica en metaversetechnologieën te ondersteunen. Het is van groot belang dat alle lidstaten gelijke toegang hebben tot deze vooruitgang in de gezondheidszorg;
· [bookmark: _Toc191974022]pleit ervoor om zorgverleners beter te ondersteunen met bijscholing en opleidingen. De EU moet onderwijs- en opleidingsprogramma’s financieren en promoten die medische professionals voorbereiden op de invoering van robotica en metaversetechnologieën;
· [bookmark: _Toc191974023]vindt dat innovatie moet worden gestimuleerd door middel van een gerichte investeringsstrategie van de EU. Het beveelt ten zeerste aan dat de EU een dergelijke strategie ontwikkelt, met name ter ondersteuning van kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s) die werken aan oplossingen voor de gezondheidszorg met behulp van robotica en de metaverse;
· [bookmark: _Toc191974024]benadrukt dat er doeltreffende voorzorgsmaatregelen moeten worden genomen op het gebied van gegevensbescherming en cyberveiligheid. Het roept de EU op om strenge regels inzake gegevensbescherming en cyberveiligheid in te voeren teneinde gevoelige gezondheidsgegevens te beschermen en zich te wapenen tegen cyberaanvallen. Dit houdt ook in dat de verbindingen tussen robotica, de metaverse en human interface devices moeten worden beveiligd. Ook moet de soevereiniteit op het gebied van gegevens en de naleving van de gegevensregels in de verschillende rechtsstelsels worden geregeld om de rechten van patiënten te beschermen en het vertrouwen in grensoverschrijdende gezondheidsdiensten te waarborgen.

	Contactpersoon
	Marie-Laurence Drillon

	Tel.
	+32 2 546 8320

	E-mail
	Marie-Laurence.Drillon@eesc.europa.eu


_____________
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