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REGULILE PENTRU ACORDAREA PREMIULUI CESE PENTRU SOCIETATEA CIVILĂ, EDIȚIA A 15-A
Recompensarea excelenței în inițiativele societății civile


Scopul și obiectivul general al Premiului pentru societatea civilă

În viziunea Comitetului Economic și Social European („CESE” sau „Comitetul”), scopul premiului, acordat anual, este de a recompensa și de a încuraja inițiativele persoanelor fizice (și anume cetățenii) și/sau ale organismelor de drept privat (adică organizațiile societății civile etc.) care au contribuit în mod semnificativ la promovarea identității europene și a integrării europene.

Obiectivul general al premiului este, așadar, de a sensibiliza opinia publică cu privire la contribuția pe care societatea civilă o poate aduce la crearea unei identități și a unei cetățenii europene, sprijinind astfel valorile comune care stau la baza integrării europene.

Tema celei de-a 15-a ediții a Premiului CESE pentru societatea civilă: Combaterea polarizării nocive a societății europene

Polarizarea se referă la intensificarea opiniilor sau a pozițiilor. Se poate baza pe ideologii specifice sau poate fi legată de o problemă specifică. Este un fenomen cu multiple fațete, care nu este negativ în sine. 

Polarizarea poate apărea într-o societate deschisă și pluralistă, care lasă spațiu pentru libertatea de exprimare cu privire la chestiuni care sunt relevante sau sensibile pentru opinia publică, cum ar fi, de exemplu, schimbările climatice, vaccinarea împotriva COVID-19, războiul din Ucraina sau migrația. După cum a subliniat CESE, „[d]ezbaterile deschise, nerestricționate în vreun fel, reprezintă temelia unei societăți participative, în absența căreia democrația nu poate funcționa în mod corespunzător. Excluderea oricărei voci din dezbaterea publică poate conduce – și a condus în trecut – la tensiuni sociale și la violență”[footnoteRef:2]. [2: 	Avizul Comitetului Economic și Social European privind propunerea de directivă a Parlamentului European și a Consiliului privind protecția persoanelor implicate în acțiuni de mobilizare publică împotriva procedurilor judiciare vădit nefondate sau abuzive („Acțiuni strategice în justiție împotriva mobilizării publice”), JO C 75, 28.2.2023 (Inițiativă de combatere a abuzului de procedură care vizează jurnaliști și apărători ai drepturilor) (SOC/734; raportor: Tomasz Andrzej Wróblewski; coraportor: Christian Moos), punctul 2.5.] 


Dialogul deschis este o caracteristică esențială a unei democrații vii. Formularea unor opinii diferite, chiar puternice, și exprimarea dezacordului pot să îmbogățească dezbaterea democratică, să stimuleze activismul și să devină un motor al schimbării. Într-o democrație sănătoasă, această confruntare conduce la un dialog real și constructiv și, în cele din urmă, la consens. Acesta din urmă este expresia unei viziuni comune pentru viitor și a unui compromis care oferă răspunsuri concrete la cele mai presante probleme ale societății și creează condițiile pentru o tranziție justă, coeziune socială și bunăstarea tuturor.

Prin urmare, este important „să se [...] asigure o protecție reală a libertății de exprimare pentru toți participanții la dezbaterile publice, nu numai pentru jurnaliștii profesioniști, ci și pentru activiștii sociali și de mediu, pentru apărătorii drepturilor omului, pentru organizațiile neguvernamentale, pentru avertizorii de integritate în sens larg, pentru cetățenii implicați, pentru sindicate și pentru toate celelalte persoane și organizații care se exprimă public asupra unor aspecte semnificative din punct de vedere social.”[footnoteRef:3] [3: 	Idem, punctul 2.4.] 


În același timp, astfel cum s-a subliniat într-un studiu al CESE, atât guvernele, cât și societatea civilă devin din ce în ce mai polemice, mai polarizate și mai puțin deschise la compromis. În unele state membre, partidele aflate la guvernare tind să sprijine în principal organizațiile cu viziune tradițională și favorabile guvernului, iar organizațiile societății civile se confruntă cu dificultăți tot mai mari în relația cu instituțiile de stat afectate de polarizare.[footnoteRef:4] Amenințările la adresa libertății mass-mediei și declinul pluralismului acesteia nu se limitează la câteva state membre, ci reprezintă o tendință generală în întreaga UE.[footnoteRef:5] În acest context, polarizarea conduce adesea la o neîncredere reciprocă din ce în ce mai mare între grupurile care împărtășesc aceeași viziune și chiar la ostilitate.  [4: 	Finding a new consensus on European civil society values and their evaluation (Găsirea unui nou consens privind valorile societății civile europene și evaluarea acestora), studiu comandat de CESE și realizat de Centrul European de Politici), 2020, pagina 5.]  [5: 	A se vedea Avizul Comitetului Economic și Social European pe tema „Asigurarea libertății și diversității mass-mediei în Europa” (aviz din proprie inițiativă), JO C 517, 22.12.2021 (SOC/635; raportor: Christian Moos), punctul 1.3.] 


Atunci când este asociată cu ura, polarizarea nu lasă loc unei confruntări care îmbogățește perspectivele, ci conduce, dimpotrivă, la sărăcirea dezbaterii publice și nu permite găsirea unui numitor comun. Împiedică consensul și face imposibilă abordarea problemelor majore, conducând astfel la imobilitate politică. Deteriorează relațiile sociale, sporește tensiunile din societate, subminează coeziunea, favorizează neîncrederea în instituțiile politice și pune în pericol democrația.

Crizele multiple, cum ar fi pandemia, criza energetică, costul vieții, războiul din Ucraina, decalajul economic tot mai mare, împreună cu instabilitatea socială, declinul economic, faptul că se acordă tot mai puțină importanță valorilor comune, sentimentul de a nu fi auzit și neîncrederea larg răspândită în serviciile publice și în capacitatea autorităților publice de a oferi răspunsuri eficace, durabile și echitabile reprezintă un teren propice pentru polarizarea nocivă. Aceste probleme oferă grupurilor sau persoanelor extremiste ocazia de a răspândi cu succes discursuri polarizante care exacerbează diviziunile deja prezente în societate și distrug încrederea cetățenilor în instituțiile democratice[footnoteRef:6]. [6: 	A se vedea Avizul din proprie inițiativă al CESE pe tema „Protejarea democrației împotriva dezinformării” (TEN/830; raportori: John Comer, Carlos Manuel Trindade), punctul 2.15.] 


Monopolurile asupra peisajului mediatic și ingerințele directe sau indirecte ale guvernului în mass-media pot reprezenta o amenințare la adresa libertății și pluralității mass-mediei și pot contribui la o răspândire și mai largă a discursurilor polarizate, în timp ce libertatea și pluralismul mass-mediei sunt pietre de temelie ale democrației liberale și promovează gândirea critică, contribuind astfel la reducerea polarizării nocive și la detensionarea situațiilor conflictuale.[footnoteRef:7] Evoluțiile tehnologice joacă un rol major în acest context. „În ultimele câteva decenii, dezvoltarea tehnologiei a schimbat semnificativ forma dezbaterilor publice. Până de curând, principalele mijloace prin care aveau loc aceste dezbateri erau televiziunea, posturile de radio și ziarele, create în special de jurnaliști profesioniști și avertizori de integritate. În prezent, un rol important îl joacă mass-media online, care permite oricui să-și prezinte opiniile și să le transmită unui public larg, chiar și în mod anonim.”[footnoteRef:8] [7: 	A se vedea Avizul SOC/635 și Avizul Comitetului Economic și Social European privind propunerea de regulament al Parlamentului European și al Consiliului de stabilire a unui cadru comun pentru serviciile mass-media în cadrul pieței interne (Legea europeană privind libertatea mass-mediei) și de modificare a Directivei 2010/13/UE, JO C 100, 16.3.2023 (SOC/742; raportor: Christian Moos, coraportor: Tomasz Andrzej Wróblewski). ]  [8: 	Avizul SOC/734, punctul 2.3.] 


Platformele sociale reprezintă o modalitate ușor accesibilă de a împărtăși convingeri antisistem și conținut ideologic. Acestea sunt utilizate din ce în ce mai mult ca instrument de răspândire a discursurilor care creează dezbinare și a pozițiilor extreme prin mesaje scurte și lipsite de nuanțe, pentru a conecta și a face schimb de informații adesea simpliste în cadrul grupurilor care împărtășesc aceeași viziune, ascunzând totodată opiniile contrare și excluzând alte persoane, care sunt adesea considerate „dușmani”. Algoritmii specifici contribuie la crearea unor „camere de ecou”. Astfel se ajunge la un mediu din ce în ce mai dezbinat, în care acțiunile și reacțiile polarizate se alimentează reciproc într-un cerc vicios. Lipsa gândirii critice consolidează stereotipurile și prejudecățile și poate duce la radicalizare. În același timp, influențatorii și alte personalități carismatice facilitează recrutarea de susținători chiar și dincolo de granițele țărilor și sporesc potențialul de imitare și radicalizare.

Dezinformarea este utilizată frecvent pentru a discredita punctele de vedere opuse prin negarea faptelor și promovarea deliberată a unor teorii false ale conspirației, uneori cu ajutorul inteligenței artificiale sau al ingerințelor străine. Dezinformarea și informarea greșită pun în pericol libertatea de exprimare publică și instigă la o dezbatere polarizată în care ura prevalează asupra informațiilor factuale[footnoteRef:9]. [9: 	A se vedea avizele SOC/742 și TEN/830.] 


Fără îndoială, „[d]reptul la libertatea de exprimare, astfel cum este prevăzut la articolul 11 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, cuprinde libertatea de opinie și libertatea de a transmite informații și idei fără amestecul autorităților publice și fără a ține seama de frontiere.”[footnoteRef:10] Cu toate acestea, „libertatea de exprimare [...] nu trebuie să fie folosită ca acoperire pentru răspândirea urii și viceversa”.[footnoteRef:11] [10: 	Avizul SOC/734, punctul 2.2.]  [11: 	Avizul CESE pe tema „Ura nu își are locul aici: o Europă unită împotriva urii” (SOC/792; raportor: Cristian Pîrvulescu, coraportoare: Milena Angelova), punctul 2.10.] 

În avizul său privind infracțiunile motivate de ură, CESE și-a exprimat profunda îngrijorare cu privire la amplificarea discursului de incitare la ură și a infracțiunilor motivate de ură în Europa în ultimul deceniu. În acest context, Comitetul a subliniat că ar trebui să se acorde o atenție deosebită victimelor, dar și profesiilor care au un rol esențial în combaterea discursului de incitare la ură și a infracțiunilor motivate de ură, cum ar fi profesorii, jurnaliștii și personalul responsabil de asigurarea respectării legii[footnoteRef:12]. [12: 	A se vedea Avizul Comitetului Economic și Social European privind Comunicarea Comisiei către Parlamentul European și Consiliu – O Europă mai favorabilă incluziunii și mai protectoare: includerea discursului de incitare la ură și a infracțiunilor motivate de ură în lista infracțiunilor incriminate de UE, JO C 323, 26.8.2022 (SOC 712, „Inițiativă privind includerea tuturor infracțiunilor motivate de ură și a discursului de incitare la ură în lista infracțiunilor incriminate de UE” raportor: Cristian Pîrvulescu, coraportor: Milena Angelova).] 


Alături de autoritățile publice, societatea civilă joacă, la rândul său, un rol important în monitorizarea focarelor de polarizare online și offline și în protejarea democrației liberale de autoritarism[footnoteRef:13]. Din acest motiv, CESE a decis să acorde cel de-al 15-lea premiu pentru societatea civilă inițiativelor nonprofit care intervin în mod eficace prin punerea în aplicare a unor măsuri preventive, de avertizare timpurie și, acolo unde este necesar, de detensionare, care să garanteze că valorile democratice sunt respectate, că polarizarea nu devine nocivă și, prin urmare, un teren propice pentru radicalizare și că discursurile unilaterale nu degenerează în violență și ură. [13: 	Avizul din proprie inițiativă al Comitetului Economic și Social European pe tema „Comunicarea în materie de drepturi fundamentale și stat de drept”, SOC/725, raportor: Cristian Pîrvulescu, coraportor: José Antonio Moreno Díaz.] 


Eligibilitate

Candidați eligibili

Premiul CESE pentru societatea civilă este deschis, în condiții de egalitate, tuturor persoanelor fizice (cetățenilor) și organismelor de drept privat (organizații ale societății civile etc.) în condițiile prezentate mai jos. Autoritățile publice, organizațiile guvernamentale și alte organisme publice nu sunt eligibile.

1) Persoanele fizice
În contextul acestui premiu, persoanele fizice sunt persoane sau grupuri de persoane care acționează în comun, fără legături contractuale. Sunt eligibili cetățeni ai UE, indiferent de țara lor de reședință. Sunt eligibili și resortisanți ai țărilor terțe, cu condiția să aibă reședința legală pe teritoriul UE. Grupurile de persoane fizice trebuie să desemneze una dintre persoane ca punct de contact (lider) pentru aspectele administrative și financiare legate de premiu.

Membrii CESE, delegații CCMI, personalul instituțiilor Uniunii și al altor organe ale Uniunii, membrii comitetului de evaluare și rudele lor nu sunt eligibili pentru candidatură.

2) Organismele de drept privat
Sunt eligibile organizațiile societății civile (denumite în continuare „OSC”) care sunt înregistrate oficial în Uniunea Europeană și își desfășoară activitatea la nivel local, național, regional sau european. În contextul acestui premiu, OSC-urile, astfel cum sunt definite în avizul CESE pe tema Rolul și contribuția organizațiilor societății civile la construirea Europei, sunt „structuri organizatorice ai căror membri au obiective și responsabilități de interes general și care acționează, de asemenea, ca mediatori între autoritățile publice și cetățeni”[footnoteRef:14]. Organizațiile societății civile sunt organizații ai căror membri sunt implicați activ în modelarea afacerilor publice pe baza propriilor lor preocupări și pornind de la cunoștințele, capacitățile și domeniul lor specific de acțiune. Aceste organizații acționează în mod autonom, iar participarea în cadrul lor presupune ca membri ai publicului larg să își asume angajamentul de a lua parte la activitățile și eforturile organizațiilor. Această definiție include: așa-numiții actori ai pieței forței de muncă, adică partenerii sociali; organizații care reprezintă actori sociali și economici; organizații neguvernamentale care îi adună laolaltă pe oameni în slujba unor cauze comune, precum organizațiile de protecție a mediului, organizațiile pentru drepturile omului, asociațiile consumatorilor, organizațiile de caritate, organizațiile culturale și de educație și formare etc.; organizațiile bazate pe comunitate, adică organizații societale înființate la nivel local, care urmăresc obiective de interes pentru membrii lor, de exemplu organizațiile de tineret, asociațiile de familii și toate organizațiile prin intermediul cărora cetățenii iau parte la viața locală și orășenească, precum și comunitățile religioase. De asemenea, sunt eligibile OSC-urile înființate printr-un act legislativ sau de reglementare și/sau la care afilierea este parțial sau total obligatorie (de exemplu, asociațiile profesionale)[footnoteRef:15]. [14: 	Avizul Comitetului Economic și Social European pe tema Rolul și contribuția organizațiilor societății civile la construirea Europei – CESE, 851/1999, 22 septembrie 1999 (JO C 329, 17.11.1999, p. 30).]  [15: 	Acest lucru se aplică, de exemplu, participanților de pe piața forței de muncă din Austria.] 


Întreprinderi sau firme: în contextul acestui premiu, „întreprinderi sau firme” înseamnă entități cu scop lucrativ înființate în temeiul dreptului civil sau comercial, inclusiv societăți cooperative și alte persoane juridice de drept privat. Întreprinderile sau firmele sunt eligibile dacă sunt constituite în conformitate cu legislația unui stat membru și dacă își au sediul social, administrația centrală sau punctul de lucru principal pe teritoriul Uniunii. Eligibilitatea firmelor/întreprinderilor este limitată la activitățile lor nonprofit, cum ar fi inițiativele autonome, proiectele caritabile, voluntariatul individual sau corporativ etc.

Inițiative eligibile

Criterii formale de eligibilitate 

Pentru a fi eligibile, inițiativele trebuie să îndeplinească cele patru criterii enumerate mai jos: 
· să fie fără scop lucrativ, cum ar fi: inițiative altruiste, proiecte de caritate, acțiuni de voluntariat individuale sau colective etc.;
· să fi fost deja puse în aplicare sau să se afle în derulare la 7 noiembrie 2024 (data-limită pentru depunerea candidaturilor);
· să îndeplinească criteriile tematice de eligibilitate stabilite mai jos;
· să se desfășoare pe teritoriul UE.

Sunt excluse următoarele inițiative:
· inițiativele comerciale (și anume cu scop lucrativ);
· inițiativele planificate, dar care nu au fost puse în aplicare până la 7 noiembrie 2024 (data-limită pentru depunerea candidaturilor); 
· activitățile de documentare și/sau informare, publicații jurnalistice, literare sau științifice de orice fel și în orice format, produse audiovizuale și orice tip de lucrări artistice. Cu toate acestea, sunt eligibile proiectele nonprofit care utilizează opere jurnalistice, artistice sau literare ca instrument de combatere a polarizării toxice a societății. 

Criterii tematice de eligibilitate

Obiectivul specific al celui de-al 15-lea Premiu al CESE pentru societatea civilă este de a recompensa inițiativele/activitățile nonprofit eficiente, inovatoare și creative desfășurate în UE care combat polarizarea nocivă a societății europene.

Activitățile/inițiativele propuse pentru premiu pot acoperi o gamă largă de teme, cum ar fi (listă selectivă):

· identificarea factorilor determinanți individuali și colectivi ai polarizării nocive și a modelelor care conduc la detensionarea situațiilor conflictuale; 
· promovarea transparenței în ceea ce privește finanțarea organizațiilor, în special a celor care polarizează societatea, încurajează dezinformarea, violența sau radicalizarea;
· promovarea pluralismului în toate formele sale; combaterea restrângerii pluralismului mass-mediei; protejarea democrației pluraliste;
· promovarea libertății, diversității și independenței mass-mediei; protejarea mass-mediei independente de controlul politic direct sau indirect sau de amestecul guvernului;
· combaterea acțiunilor strategice în justiție împotriva mobilizării publice (SLAPP), și anume a procedurilor complet sau parțial nefondate al căror scop principal este de a reduce la tăcere criticii, de a intimida opoziția, de a preveni, restricționa sau sancționa jurnalismul independent și participarea la dezbaterea publică;
· angajarea într-un dialog deschis, bazat pe toleranță și respect și fără prejudecăți, preconcepții și ideologii; promovarea unei dezbateri constructive între reprezentanții pozițiilor politice sau societale rivale; combaterea manipulării dezbaterii publice;
· promovarea transparenței moderării conținutului, inclusiv pe platformele online; imparțialitatea și obiectivitatea discursului public;
· combaterea dezinformării și a știrilor false; consolidarea educației în domeniul mass-mediei, promovarea gândirii critice și sporirea rezilienței cetățenilor la dezinformare, ținând seama de nevoile specifice ale grupurilor vulnerabile și ale persoanelor în vârstă; 
· promovarea unor discursuri bazate pe fapte și care evidențiază pozițiile controversate și diversitatea de opinii;
· promovarea discursurilor și a acțiunilor care combat rasismul și xenofobia și sprijină o atitudine incluzivă față de minorități și grupurile defavorizate de orice fel; promovarea încrederii reciproce între toate componentele societății;
· promovarea dialogului civic, interconfesional și intercultural; transformarea polarizării toxice în critici constructive și dezacorduri democratice; 
· combaterea discursului de incitare la ură, garantând în același timp libertatea de exprimare și libertatea mass-mediei; identificarea și combaterea „ecosistemelor” urii offline și online;
· combaterea urii sub toate formele sale, a intoleranței și a urii care afectează spațiile publice și educaționale, întreprinderile și locurile de muncă; sprijinirea persoanelor, grupurilor și comunităților expuse urii; promovarea atitudinilor și comportamentelor lipsite de ură în toate domeniile vieții; 
· prevenirea radicalizării persoanelor vulnerabile; readucerea în societate a persoanelor radicalizate; promovarea mecanismelor de soluționare a conflictelor care nu erodează sistemul politic;
· promovarea respectării de către toate organismele publice și private de pe teritoriul UE a valorilor fundamentale ale Uniunii; efectuarea unei monitorizări independente a punerii în aplicare a acestor valori la toate nivelurile;
· implementarea unor proiecte educaționale – atât în educația formală, cât și în cea nonformală – care să promoveze gândirea critică și să construiască o cultură a democrației, a statului de drept și a toleranței, să corecteze gândirea polarizată și să destructureze piramida urii încă din copilărie.

Procedura de depunere a candidaturii și termenul-limită

Candidatura se depune prin completarea formularului de candidatură online (www.eesc.europa.eu/15thcivilsocietyprize). În situații justificate corespunzător, legate de probleme tehnice dovedite, CESE poate permite candidaților să își depună candidatura prin e-mail sau prin poștă.

Formularul de candidatură trebuie să conțină toate informațiile de care are nevoie juriul pentru a putea:

· să se asigure că sunt îndeplinite de către candidat criteriile formale pentru acceptarea candidaturii;
· să se asigure că criteriile de non-excludere sunt îndeplinite de către candidat;
· să se asigure că se acceptă de către candidat dispozițiile privind răspunderea, controalele, auditurile și legislația aplicabilă;
· să evalueze fondul fiecărei candidaturi în raport cu criteriile de acordare a premiului.

De asemenea, înainte de acordarea premiului, CESE îi va invita pe candidați să completeze, să semneze în mod corespunzător și să returneze formularul cu titlul „Entitate juridică” și formularul de identificare financiară, împreună cu documentele justificative relevante. Formularele sunt disponibile la:
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_ro
și la
https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification_ro.

Candidaturile pot fi redactate în orice limbă oficială a UE. Cu toate acestea, pentru a accelera procesul de evaluare, CESE ar aprecia dacă formularul de candidatură ar fi depus în limba engleză sau franceză.

Depunerea unei candidaturi implică acceptarea tuturor termenelor și condițiilor prevăzute în documentele concursului și, dacă este cazul, renunțarea la termenele și condițiile generale sau specifice ale candidatului.

Termenul final pentru depunerea candidaturilor este 7 noiembrie 2024, ora 10:00 (ora Europei Centrale).

CESE nu va lua în considerare nicio candidatură primită după această dată și oră. Candidaților li se recomandă insistent să nu aștepte până în ultima zi pentru depunerea candidaturilor, întrucât ar putea întâmpina dificultăți în trimiterea lor din cauza traficului intens de internet sau a eventualelor probleme de conectare la internet. CESE nu poate fi tras la răspundere pentru nicio întârziere cauzată de astfel de dificultăți.

Candidații pot depune o singură candidatură. Participarea la concurs este gratuită. În cazul în care redactarea și trimiterea candidaturii presupune costuri pentru un anumit candidat, acestea nu se rambursează.

Candidații vor vedea pe ecran un mesaj de mulțumire pentru depunerea candidaturii, care le oferă posibilitatea de a-l tipări sau a-l salva în format PDF. 

Evaluare și atribuire

Etapele evaluării

Evaluarea va fi efectuată de un grup de experți alcătuit din 10 membri (denumit în continuare „comitetul de evaluare”), care trebuie să se conformeze cerințelor privind conflictul de interese prevăzute în Regulamentul financiar[footnoteRef:16]. Evaluarea se va baza exclusiv pe informațiile furnizate în formularul de candidatură transmis. [16: 	Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European și al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 și a Deciziei nr. 541/2014/UE și de abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 (JO L 193, 30.7.2018, p. 1). ] 


CESE își rezervă dreptul de a nu divulga identitatea membrilor comitetului de evaluare.

Participanții nu ar trebui să îi contacteze pe membrii comitetului de evaluare din niciun motiv legat de premiu pe durata desfășurării întregii proceduri. Orice astfel de încercare va atrage descalificarea.

Deciziile comitetului de evaluare sunt definitive, obligatorii și nu pot fi contestate.

Procedura se va desfășura în cinci etape:

(1) verificarea eligibilității candidaților;
(2) verificarea eligibilității inițiativelor propuse pentru premiu;
(3) verificarea non-excluderii candidaților;
(4) evaluarea calității inițiativelor propuse pentru premiu, pe baza criteriilor de acordare a acestuia;
(5) atribuirea premiului.

CESE va evalua respectarea eligibilității, a non-excluderii și a calității, în mod aleatoriu. Candidații trebuie să treacă de toate etapele pentru a obține premiul. Nu se va oferi feedback candidaților decât după finalizarea procedurii. Rezultatele vor fi comunicate tuturor candidaților în cel mai scurt timp posibil și, în orice caz, în termen de 15 zile calendaristice de la luarea deciziei de atribuire de către ordonatorul de credite (etapa 5), aproximativ la sfârșitul lunii martie 2025.

Verificarea eligibilității candidaților

Pentru a fi eligibili, candidații trebuie să îndeplinească cerințele de la punctul 3.1 de mai sus.

CESE va evalua eligibilitatea candidaților pe baza informațiilor furnizate în formularul de candidatură. Înainte de acordarea premiului, va cere candidaților să furnizeze un formular cu titlul „Entitate juridică”, completat și semnat, însoțit de documentele justificative aferente (a se vedea punctul 4 de mai sus).

CESE își rezervă dreptul de a solicita formularul menționat anterior și documentele justificative aferente de la orice candidat în orice moment în cursul procedurii de evaluare. În acest caz, candidatul trebuie să furnizeze fără întârziere formularul și documentele justificative. CESE poate respinge candidatura dacă formularul și documentele justificative nu sunt furnizate la timp.

Verificarea eligibilității inițiativelor

Eligibilitatea inițiativelor propuse pentru premiu va fi verificată pe baza formularului de candidatură online. Pentru a fi eligibile, inițiativele propuse pentru premiu trebuie să îndeplinească cerințele de la punctul 3.2 de mai sus. Alte activități desfășurate de candidat nu vor fi luate în considerare.

Verificarea absenței situațiilor de excludere

Respectarea de către candidați a criteriilor de non-excludere menționate la articolele 136 și 141 din Regulamentul financiar și enumerate în documentele de candidatură (a se vedea documentul de non-excludere, anexa 1) va fi verificată pe baza formularului de candidatură online.

CESE își rezervă dreptul de a verifica dacă candidații se află într-una dintre situațiile de excludere, solicitându-le să prezinte documente justificative. În acest caz, candidatul trebuie să furnizeze documentele solicitate în termenul stabilit de CESE. CESE poate respinge candidatura dacă documentele solicitate nu sunt furnizate la timp.

Un candidat nu are obligația să prezinte un document specific în cazul în care respectivul candidat informează CESE că documentul în cauză poate fi accesat gratuit într-o bază de date publică.

Evaluarea calității 

Comitetul de evaluare va examina calitatea candidaturilor pe baza criteriilor de acordare a premiului enumerate mai jos. Evaluatorii vor examina numai inițiativele propuse pentru premiu, nu și celelalte activități ale candidatului. Nu există un prag minim pentru fiecare criteriu individual. Cu toate acestea, candidații care obțin mai puțin de 50 % din punctajul total maxim vor fi eliminați.

	Criterii de acordare a premiului 
	Puncte

	Criteriul 1 – Impact
Acest criteriu va evalua atât rezultatele concrete și impactul inițiativei propuse, cât și potențialul acesteia de a avea un impact pe termen lung și de a inspira alte inițiative în Europa, adică să fie aplicată sau adaptată pentru aceeași categorie de beneficiari sau pentru altă categorie de beneficiari în altă parte, în același stat membru sau într-un alt stat membru al UE. În acest context, impactul va fi evaluat prin prisma resurselor umane și financiare utilizate pentru punerea în aplicare a inițiativei propuse. 
	35 de puncte

	Criteriul 2 – Participare și colaborare
Acest criteriu va evalua, pe de o parte, în ce măsură inițiativa propusă presupune implicarea activă a participanților și a beneficiarilor și, pe de altă parte, capacitatea inițiativei de a împărtăși bune practici și de a sensibiliza opinia publică cu privire la chestiuni legate de tema pentru care este acordat premiul pentru societatea civilă. În acest context, se va lua în considerare, de asemenea, abordarea multipartită bazată pe colaborare cu alți actori relevanți și capacitatea de a implica două sau mai multe grupuri adverse.
	35 de puncte

	Criteriul 3 – Inovare și creativitate
Acest criteriu va evalua creativitatea inițiativei propuse, unicitatea sa și gradul său de inovare, în contextul ei specific. În acest scop, inovarea este înțeleasă ca reprezentând atât idei noi, cât și modalități noi sau îmbunătățite de punere în aplicare a unei soluții sau a unei abordări deja existente sau de adaptare a acesteia la un context diferit sau la un alt grup-țintă. 
	30 de puncte

	Total puncte
	100 de puncte
(minimum 50 de puncte)



Acordarea premiului

Premiul va fi acordat de către Comitet pe baza evaluării puse la dispoziție de comitetul de evaluare, care va fi liber să decidă dacă va recomanda acordarea premiilor, în funcție de evaluarea calității candidaturilor.

CESE poate acorda cel mult cinci premii candidaților situați pe primele cinci locuri.

Valoarea premiilor în bani

CESE intenționează să acorde cel mult cinci premii. Premiul întâi este în valoare de 14 000 EUR. Valoarea premiilor al doilea, al treilea, al patrulea și al cincilea este de 9 000 EUR. Dacă premiul întâi revine mai multor laureați ex aequo, valoarea fiecărui premiu întâi este de câte 11 500 EUR pentru două premii întâi, de câte 10 600 EUR pentru trei premii întâi, de câte 10 250 EUR pentru patru premii întâi și de câte 10 000 EUR pentru cinci premii întâi. Comitetul nu are obligația să acorde toate cele cinci premii. CESE poate decide să nu acorde Premiul pentru societatea civilă.

Ceremonia de decernare a premiului va avea loc, probabil, în cadrul Săptămânii societății civile a CESE din martie 2025. La ceremonie vor fi invitați până la doi reprezentanți ai fiecărui laureat, deplasarea și cazarea fiind organizate de CESE în conformitate cu regulile care vor fi notificate laureaților în timp util. În plus, cel mult doi reprezentanți pentru fiecare câștigător pot fi invitați să participe la o dezbatere privind polarizarea societății în cadrul unei sesiuni plenare ulterioare a CESE. 

Premiile vor fi plătite prin transfer bancar în termen de 30 de zile de la ceremonia de decernare, cu condiția depunerii tuturor documentelor necesare de către laureați. Laureații au obligația să plătească impozitele și taxele aferente atunci când utilizează premiul în bani.

Datele cu caracter personal

Datele cu caracter personal din documentele de candidatură (precum numele și adresa) vor fi prelucrate în conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1725 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal de către instituțiile, organele, oficiile și agențiile Uniunii și privind libera circulație a acestor date[footnoteRef:17]. Sub rezerva existenței unor dispoziții contrare, răspunsurile la întrebări și datele cu caracter personal solicitate în scopul evaluării candidaturii în conformitate cu regulile concursului vor fi prelucrate exclusiv în acest scop de către Direcția de Comunicare și Relații Interinstituționale. Detaliile privind prelucrarea datelor cu caracter personal sunt atașate (anexa 2). [17: 	Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European și al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal de către instituțiile, organele, oficiile și agențiile Uniunii și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 și a Deciziei nr. 1247/2002/CE (JO L 295, 21.11.2018, p. 93).] 


Datele cu caracter personal ale candidatului pot fi înregistrate în sistemul de detectare timpurie și de excludere (EDES), în cazul în care candidatul se află într-una dintre situațiile menționate la articolul 136 din Regulamentul financiar. Pentru informații suplimentare, a se vedea declarația de confidențialitate la adresa: https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/protection-eu-budget_ro

Cerințe privind publicarea

Fără a aduce atingere prevederilor de la punctul 7 de mai sus, candidații acordă CESE dreptul de a comunica opiniei publice în orice limbă, în orice format și prin intermediul oricărei tehnici, numele candidaților, activitățile propuse pentru premiu și valoarea premiilor acordate laureaților.

Orice comunicare sau publicare din partea laureaților referitoare la activitatea pentru care a fost acordat premiul trebuie să indice faptul că aceasta a primit Premiul CESE pentru societatea civilă. Această obligație este aplicabilă timp de un an de la data acordării premiului.

Răspundere

Candidații sunt exclusiv răspunzători în cazul unei plângeri legate de activitățile desfășurate după obținerea premiului.

Controale și audituri

Laureații trebuie să accepte controalele și auditurile efectuate de CESE, Oficiul European de Luptă Antifraudă (OLAF) și Curtea de Conturi Europeană, menționate la articolul 129 din Regulamentul financiar, și obligațiile de publicitate în legătură cu concursul și cu premiul primit, astfel cum sunt detaliate la punctul 8 de mai sus.

Legislația aplicabilă, plângerile și instanța competentă

Premiul pentru societatea civilă este reglementat de dreptul Uniunii, completat, după caz, de dreptul național al Belgiei.

Observațiile referitoare la procedura de atribuire a premiilor pot fi prezentate autorității care acordă premiul, utilizând datele de contact specificate la punctul 13 de mai jos.

În cazul în care candidații consideră că este vorba despre un caz de administrare defectuoasă, ei au posibilitatea de a depune o plângere la Ombudsmanul European în termen de doi ani de la data la care au luat cunoștință de faptele care stau la baza plângerii (a se vedea http://www.ombudsman.europa.eu).

Instanța competentă pentru soluționarea aspectelor legate de acest premiu este Tribunalul Uniunii Europene:

General Court of the European Union 
Rue du Fort Niedergrünewald
L-2925 Luxembourg
Tel.: +352 43031
Fax.: +352 4303 2100
URL: http://curia.europa.eu

Informații cu privire la introducerea unor căi de atac se pot obține la adresa indicată mai sus.

Sancțiuni

Pot fi aplicate sancțiuni pecuniare cuprinse între 2 % și 10 % din valoarea premiului și decizii de excludere de la toate contractele, granturile și concursurile finanțate din bugetul UE a participanților care se fac vinovați de fals în declarații sau care au comis nereguli sau fraude, în conformitate cu dispozițiile articolului 136 din Regulamentul financiar.

Informații suplimentare

Pentru informații suplimentare, vă rugăm să contactați civilsocietyprize@eesc.europa.eu.

Dacă sunt relevante pentru alți potențiali candidați, întrebările și răspunsurile vor fi publicate pe pagina dedicată Premiului pentru societatea civilă de pe site-ul CESE. CESE le recomandă candidaților să consulte periodic site-ul consacrat premiului pentru a obține informații actualizate.
_____________
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