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· Sammanhållningspolitikens roll i de kommande omgångarna av EU:s utvidgning

	Föredragande:
	Maria del Carmen Barrera Chamorro (Arbetstagargruppen – ES)

	

	Referens:
	Förberedande yttrande på begäran av Europeiska kommissionen 
EESC-2024-00535-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Europeiska ekonomiska och sociala kommittén (EESK) betonar att politiken för föranslutningsstöd är ett oumbärligt utvidgningspolitiskt verktyg och att dess betydelse kan stärkas i syfte att främja fred och välstånd på hela den europeiska kontinenten, i synnerhet i regioner där freden och stabiliteten nyligen har stått under hot.
· För att förbereda kandidatländerna på att till fullo kunna genomföra de sammanhållningspolitiska instrumenten i framtiden bör politiken för föranslutningsstöd anpassas bättre till de styrkor, utmaningar och behov som kännetecknar respektive region och de regioner som gränsar till EU:s medlemsstater.
· EESK rekommenderar att man genom politiken för föranslutningsstöd till kandidatländerna satsar mer systematiskt på att utveckla humankapital, utbildning och social integration i syfte att förebygga och minska social ojämlikhet. Det är avgörande att man främjar kontakter med det civila samhällets organisationer för att förbättra planeringen av föranslutningsstödet.
· I den framtida sammanhållningspolitiken bör man prioritera skyddet av utsatta grupper, som står inför ytterligare och enorma hinder för sin ekonomiska och sociala utveckling och kan ställas inför ytterligare utmaningar i den framtida anslutningsprocessen.
· Starkare partnerskap med det civila samhällets organisationer i kandidatländerna är inte bara ovärderliga för att främja utvidgningsmålen, utan är också förenliga med effektiva och inkluderande utvecklingsstrategier eftersom de bygger på de etablerade principerna om starka partnerskap och delad förvaltning.
· Rollen för sammanhållningspolitiken måste omfatta mycket mer än enbart de centrala investeringarna. Den måste inriktas på institutions- och kapacitetsuppbyggnad, såsom program för partnersamverkan och stöd till det civila samhället och arbetsmarknadens parter.
· EESK understryker att utvidgningsomgångarna också har haft inverkan på de nuvarande medlemsstaterna och deras regioner, såtillvida att de nya medlemsstaterna ansluter sig till den inre marknaden och påverkar den internationella värdekedjan och arbetskraftsmigrationen i EU. Ytterligare medel behöver därför investeras i de regioner som gränsar till kandidatländerna och i regioner i nuvarande medlemsstater som till följd av utvidgningen drabbats hårt av förändringar i EU och i globala värdekedjor.
· Kommissionen bör, parallellt med utvidgningsprocessen, rikta in sina reformer av den framtida sammanhållningspolitiken på att öka de befintliga åtgärdernas effektivitet på grundval av ökad specialisering och diversifiering, hand i hand med större flexibilitet och ekonomisk specialisering. Inget ekonomiskt stöd kan åstadkomma ekonomiskt välstånd om det inte åtföljs av insatser för institutionsuppbyggnad, styrningsreformer och det civila samhällets delaktighet.
· Det behövs omedelbara insatser för att hejda utvandringsflödet från EU:s kandidatländer eftersom det kan hämma potentialen för ekonomisk och social utveckling. Det krävs olika politiska åtgärder, inbegripet investeringar i humankapitalet.
· EESK anser att det är av största vikt att man förbättrar situationen för ungdomar i kandidatländerna. Det krävs insatser för att förbättra såväl ungdomars kompetens som deras möjligheter att hitta ett arbete och för att skapa fler möjligheter för ungdomar vad gäller utbildning och sysselsättning av god kvalitet, parallellt med boendelösningar. Dialog med och deltagande av ungdomar i ungdomsgarantiinitiativ bör också uppmuntras.
· EESK rekommenderar att man ökar ansträngningarna för att ta hand om de mest utsatta personerna och befolkningsgrupperna i kandidatländerna. De bör inte bara omfattas av skyddssystem utan även beaktas i beslutsprocessen, vilket vore det bästa sättet att förverkliga sammanhållningspolitikens främsta och grundläggande princip om att ingen ska lämnas utanför.

	Kontaktperson:
	Georgios Meleas

	Tfn
	+32 25469795

	E-post:
	Georgios.Meleas@eesc.europa.eu





· Nionde rapporten om ekonomisk, social och territoriell sammanhållning

	Föredragande:
	Matteo Carlo Borsani (Arbetsgivargruppen – IT)

	

	Referens:
	COM(2024) 149 final
EESC-2024-00987-00-00-AC


Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· EESK välkomnar framläggandet av den nionde sammanhållningsrapporten och anser att beskrivningen av dess resultat är heltäckande och att den utgör en värdefull utgångspunkt för att bedöma de lärdomar som dragits. 
· Kommittén rekommenderar att investeringarna och åtgärderna utformas i syfte att främja tillverkningsbasen för att stärka den territoriella sammanhållningen, och betonar att ett positivt samband mellan produktivitetstillväxt och högre BNP per capita har visat sig vara den enda likheten när man studerat tillväxten i samtliga typer av regioner.
· Konkurrenskraften är viktig för att främja den ekonomiska sammanhållningen samtidigt som produktiva investeringar är viktiga för att stimulera konkurrenskraften och den ekonomiska tillväxten, som i sin tur får positiva spridningseffekter med avseende på den territoriella och sociala sammanhållningen. Vi vill också betona att även stora företag som ingår i små och medelstora företags ekosystem bör få tillgång till sammanhållningspolitiska medel för produktiva investeringar, förutsatt att detta kan ge upphov till positiva spridningseffekter inom det närliggande området och i samhället. När det gäller ekonomisk sammanhållning bör resultaten inte bara mätas utifrån omfattningen av de ekonomiska investeringarna i ett visst område, utan även utifrån de territoriella och sociala resultaten.
· EESK betonar vikten av en fungerande och inkluderande arbetsmarknad för att öka den sociala sammanhållningen med hjälp av åtgärder som syftar till att ge EU:s medborgare och arbetstagare rätt kompetens för att kunna komma in på arbetsmarknaden och gå vidare från en anställning till en annan. Kommittén rekommenderar i detta sammanhang att sysselsättningsfrämjande åtgärder kombineras med åtgärder som syftar till att förbättra arbetstagarnas anställbarhet, bland annat genom att åtgärderna inriktas mot de grupper i samhället som riskerar att lämnas utanför. Åtgärder för att inkludera personer som för närvarande står utanför arbetsmarknaden bör främjas.
· EESK rekommenderar att strategiska investeringar i lokal och regional förvaltning främjas för att stärka det system som spelar en central roll för genomförandet av programmen. Social, ekonomisk och territoriell sammanhållning kan inte uppnås om man inte först uppnår sammanhållning i fråga om de offentliga förvaltningarnas kapacitet.
· De lokala och regionala myndigheterna bör involveras i arbetet, med beaktande av partnerskapsprincipen, samtidigt som arbetsmarknadens parter samt organisationerna i det civila samhället bör inbegripas i alla diskussioner om sammanhållningspolitikens framtid.
· EESK uppmanar medlagstiftarna att verka för en mer ambitiös övergripande flerårig budgetram, och att se till att tillräckliga medel anslås till sammanhållningspolitiken, bland annat med tanke på det framtida behovet av EU-investeringar på försvarsområdet och de behov som kommer att uppstå i en union med fler än 27 medlemsstater.
· I detta sammanhang rekommenderar EESK att hänsyn tas till de framtida utvidgningar som EU planerar och som kommer att kräva en ändamålsenlig och välfungerande sammanhållningspolitik för att garantera en smidig integration av framtida medlemsstater utan att investeringarna i de nuvarande utvecklingsregionerna äventyras.

· EESK rekommenderar slutligen att man använder sig av investeringsverktyg som är automatiska och lätta att genomföra vid omställningen till ett smartare och grönare EU. Utmaningarna med att få till stånd en rättvis grön och digital omställning och uppnå de ambitiösa mål som fastställts kräver snabbhet och beredskap. 

	Kontaktperson:
	Georgios Meleas

	Tfn
	+32 25469795

	E-post:
	Georgios.Meleas@eesc.europa.eu 
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· Cancerformer som kan förebyggas med vaccinering

	Föredragande:
Medföredragande:

	Milena Angelova (Arbetsgivargruppen – BG)
Sára Felszeghi (Arbetstagargruppen – HU)

	Referens:
	COM(2024) 45 final

	
	EESC-2024-00425-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· EESK uppmuntrar till utbyte av erfarenheter och god praxis samt intensivt samarbete mellan medlemsstaterna.
· EESK rekommenderar att man ökar både efterfrågan på och utbudet av vaccination, betonar behovet av lämplig information, utbildning och kommunikation och understryker skolhälsovårdens och föräldrarnas roll i denna strävan. Förebyggande av cancer bör bli en prioritering på politisk nivå och åtföljas av nödvändiga ekonomiska, materiella och mänskliga resurser.
· EESK efterlyser kraftfulla insatser för att bekämpa felaktig information och desinformation genom att man inhämtar vetenskapligt baserade bevis samt sprider faktabaserad information genom olika kanaler, bl.a. sociala medier.
· Allmän-, familje- och skolläkare samt civilsamhällesorganisationer kan spela en viktig roll när det gäller att tillhandahålla lämplig information, minska rädslan och skepsisen samt vägleda människor att vaccinera sig. För att se till att budskapen är attraktiva för yngre människor förespråkar EESK att man stärker kommunikationsinsatserna genom ungdomsledda organisationer.
· EESK betonar behovet av jämställdhet när det gäller åtgärder för att förebygga cancer, och anser att HPV-vaccin bör erbjudas alla flickor och pojkar i en viss ålder, att man bör intensifiera kommunikationen om tillgången till HPV-vaccination för pojkar och att man bör samla in och offentliggöra information om vaccinationstäckningen hos både pojkar och flickor i olika medlemsstater.
· EESK betonar vikten av enkel tillgång till vaccination när det gäller geografiskt läge samt behovet av riktade åtgärder för att nå personer från olika missgynnade grupper och personer med särskilda risker.

	Kontaktperson:
	Valeria Atzori

	Tfn
	+32 25468774

	E-post:
	Valeria.Atzori@eesc.europa.eu






· Översyn av direktivet om ett europeiskt företagsråd

	Föredragande:
	Sophia Reisecker (Arbetstagargruppen–AT)

	

	Referenser
	COM(2024) 14 final

	
	EESC-2024-00543-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· EESK välkomnar de lagstiftningsåtgärder som kommissionen vidtagit för att revidera direktiv 2009/38/EG när det gäller minimikrav för inrättandet av europeiska företagsråd och säkerställande av att de fungerar effektivt.
· Kommittén noterar syftet att stärka effektiviteten i och genomförandet av de europeiska företagsrådens rättigheter i syfte att skapa rättssäkerhet genom att förtydliga centrala begrepp i direktivet om europeiska företagsråd. Detta gäller särskilt definitionen av gränsöverskridande verksamhet, tillgång till tillräckliga resurser för de europeiska företagsråden, tillgång till rättslig prövning och ett stärkt åtagande från medlemsstaternas sida om att tillhandahålla effektiva och tillräckligt avskräckande sanktioner för överträdelser av de europeiska företagsrådens rättigheter.
· EESK välkomnar kommissionens avsikt att se över den standard som syftar till att göra informations- och samrådsprocessen mer effektiv och meningsfull genom att föreslå tillägg till tilläggsföreskrifterna, att öka frekvensen för ordinarie möten i de europeiska företagsråden samt att införa ett motiverat svar från företagsledningarna på de europeiska företagsrådens yttranden. Kommittén ställer sig också bakom att de fackliga företrädarna får en förstärkt roll när det gäller att i egenskap av experter biträda de europeiska företagsråden.
· Vi stöder de viktiga ändringarna i fråga om de europeiska företagsrådens och deras medlemmars förmåga att fullgöra sina uppgifter. Detta gäller särskilt de resurser som ska tillhandahållas av ledningen. Närmare uppgifter om detta måste fastställas gemensamt i det relevanta avtalet om ett europeiskt företagsråd i samband med frågor om utbildning, experter och juridiskt biträde samt de avsedda förtydligandena om sekretess.
· Vi uppmanar de lagstiftande institutionerna att snabbt gå vidare med översynen av direktivet om europeiska företagsråd i linje med kommissionens förslag, och att även beakta rekommendationerna i detta yttrande.
· EESK framhåller behovet av att garantera att det reviderade direktivet införlivas och genomförs korrekt med effektiva övervaknings- och genomförandeverktyg som ska användas av kommissionen i denna process.

På grund av avvikande åsikter framförda av arbetsgivarorganisationerna lade medlemmar av EESK:s arbetsgivargrupp fram ett motyttrande. De uttryckte närmare bestämt oro över att översynen av direktivet skulle kunna göra verksamheten i de europeiska företagsråden mer komplicerad och att det finns en risk att de omvandlas från effektiva kanaler för information och samråd på företagsnivå till källor till tvister och rättsosäkerhet. EESK:s arbetsgivargrupp anser att detta skulle kunna undergräva det mycket viktiga samarbetet och förtroendet på arbetsplatsen. Motyttrandet förkastades av EESK (104 röster för/125 emot/11 nedlagda röster), men eftersom det fick mer än en fjärdedel av de avgivna rösterna bifogas det till yttrandet i enlighet med EESK:s arbetsordning.

	Kontaktperson:
	Bartek Bednarowicz

	Tfn
	+32 25469229

	E-post:
	Bartek.Bednarowicz@eesc.europa.eu


· Inget rum för hat: ett Europa enat mot hat

	Föredragande:
	Cristian Pîrvulescu (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – RO)

	Medföredragande:
	Milena Angelova (Arbetsgivargruppen – BG)

	

	Referens:
	JOIN(2023) 51 final
EESC-2024-00795-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Kommittén välkomnar meddelandet, men betonar samtidigt behovet av ett mer omfattande partnerskap med det civila samhällets organisationer. Vi efterlyser informationskampanjer och satsningar på att bekämpa ”ekosystemen” för hat både offline och online. Kommittén betonar även vikten av att politiker undviker ett språkbruk som främjar hat.
· Det är mycket viktigt att EU antar en övergripande strategi och bekämpar hat baserat på alla mänskliga egenskaper samt genomför befintliga strategier och initiativ för jämlikhet och icke-diskriminering på ett effektivt sätt. Vi understryker att strategin för att bekämpa hat i första hand bör vara densamma för alla oavsett vem som drabbas. EESK uppmanar medlemsstaterna att lagföra hatbrott. Rapportering av denna typ av brott bör uppmuntras. De som arbetar vid de brottsbekämpande myndigheterna bör få utbildning i att handlägga dessa brott på ett korrekt sätt, med vederbörlig respekt för brottsoffren.
· Vi beklagar att åtgärderna för att bekämpa hat på onlineplattformar är alltför begränsade med avseende på såväl omfattning som effekt. Anmälarnas roll och sakkunskap bör utvidgas till att genomgående omfatta alla former av hat på nätet. Mediekompetensen och den digitala kompetensen bör förbättras, så att rapporteringen effektiviseras.
· Arbetet i högnivågruppen för bekämpning av hatpropaganda och hatbrott måste bli mer operativt. Det krävs ytterligare satsningar på utbildning och kapacitetsuppbyggnad för det civila samhället samtidigt som rapporteringen effektiviseras. Rapportering och benchmarking bör användas för att kartlägga framsteg. Rapporteringen av hatbrott bör standardiseras och institutionaliseras på EU-nivå. Rapporteringsmekanismerna måste vara tillgängliga för samtliga brottsoffer. Kommittén uppmanar kommissionen att skapa en onlineplattform, så att organisationerna i det civila samhället och människorättsförsvarare snabbt kan rapportera hatrelaterade incidenter.
· Kommissionen bör genomföra en granskning av det arbete som utförs av organisationerna i det civila samhället och av betrodda anmälare. Kommissionen bör även föreslå åtgärder, så att detta arbete effektiviseras och anpassas till rådande utmaningar. EU bör insistera på att stora onlineplattformar förhindrar att deras algoritmer leder till att hat får ökad spridning. Resurser från programmet för medborgare, jämlikhet, rättigheter och värden och Horisont Europa bör användas för att kartlägga och bekämpa ekosystem för hat på nätet, så att befintlig utbildnings- och forskningskapacitet kan bidra till detta mål. Åtgärder inom ramen för Erasmus+ som är inriktade på medborgarutbildning kan också bidra till detta mål.

	Kontaktperson:
	June Bedaton

	Tfn
	+32 25468134

	E-post:
	June.Bedaton@eesc.europa.eu
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JORDBRUK, LANDSBYGDSUTVECKLING OCH MILJÖ


· EU:s klimatmål för 2040

	Föredragande:
	Teppo Säkkinen (Arbetsgivargruppen – FI)

	

	Referens:
	COM(2024) 63 final

	
	EESC-2024-00418-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Vi stöder det rekommenderade målet på 90 % senast 2040 eftersom det ligger i linje med de vetenskapliga rönen om EU:s skäliga andel av 1,5-gradersmålet. Vi framhåller dock att målet är krävande och bara kan uppnås om det införs en politik som gör det möjligt att säkerställa de europeiska industriernas konkurrenskraft och en rättvis omställning, samt genom att använda alla former av koldioxidfri och koldioxidsnål teknik på ett kostnadseffektivt sätt.
· Faktiska utsläppsminskningar genom utfasning av fossila bränslen är viktiga. Koldioxidupptag spelar en allt viktigare roll för att uppnå EU:s klimatmål, men att i alltför hög grad förlita sig på sänkor är förknippat med osäkerheter och risker för inlåsning till fossilberoende eller förlust av sänkor på grund av skogsbränder, skadegörare och andra faror.
· EESK uppmanar kommissionen att göra en vetenskaplig och ekonomisk bedömning av balansen mellan minskningar och upptag.
· Fokus bör ligga på att genomföra 55 %-lagstiftningen och på att hjälpa företagen och hushållen i EU att anpassa sig till det nya regelverket.
· Klimatmålen kräver en aldrig tidigare skådad nivå av investeringar i utfasningen av fossila bränslen.
· EESK uppmanar kommissionen att spåra och fastställa mål för ökad export av europeiska produkter och tjänster inom ren teknik.
· Elproduktionen i EU bör vara koldioxidfri senast 2040, och samma sak bör kort därefter även gälla för uppvärmning och kylning. Tillgång till ren energi till överkomligt pris och en framtidsäkrad energiinfrastruktur är grunden för utfasningen av fossila bränslen i andra sektorer, såsom industri, byggnader och transport.
· Vi föreslår att ett vägledande utsläppsminskningsmål fastställs för den jordbruksbaserade livsmedelssektorn genom en nära dialog med jordbrukarna och andra berörda parter som är baserad på vetenskapliga rön, säkerställer EU:s livsmedelstrygghet och tar EU:s olika naturförhållanden i beaktande.
· Det är viktigt att föra en bred dialog med berörda parter, inklusive arbetsmarknadens parter och det civila samhället, samt att involvera medborgarna i fastställandet av målet för 2040 och utvecklingen av den åtföljande politiken.
· Att ge konsumenterna möjlighet att välja en hållbar livsstil möjliggör ökade utsläppsminskningar och lägre efterfrågan på material och energi.
· EESK uppmanar kommissionen att utöka konkurrenskraftskontrollen i förhållande till andra större ekonomier bland annat när det gäller deras politik för klimat, energi och industri samt ekonomiska indikatorer. EESK uppmanar även kommissionen att lägga fram förslag på hur EU:s globala konkurrenskraft och industriella bas kan stärkas samt hur vår modell för en öppen marknadsekonomi med höga miljömässiga och sociala standarder kan skyddas.

	Kontaktperson:
	Judith Carreras Garcia

	Tfn
	+32 25468421

	E-post:
	Judit.CarrerasGarcia@eesc.europa.eu




· Översyn av djurskyddslagstiftningen

	Föredragande: 
	Jaume Bernis Castells (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – ES)

	

	Referens:
	COM(2023) 770 final
EESC-2023-05464-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Kommittén föreslår att kommissionen tar hänsyn till jordbrukarnas, transportörernas och veterinärernas praktiska kunskaper för att genomföra och harmonisera bestämmelserna.
· Kommittén anser att lagstiftning som inte kan anpassas till de 27 medlemsstaternas olika förhållanden riskerar att leda till asymmetriska situationer.
· Kommittén uppmanar kommissionen att se till att aktörerna inom sektorn inte kommer att bära kostnaderna för genomförandet av den nya lagstiftningen.
· Kommittén påpekar att aktörerna blir tvungna att arbeta nattskift till följd av bestämmelserna i förslaget till förordning (särskilt jordbrukare, förare och veterinärer).
· Kommittén uppmanar kommissionen att överväga hur detta förslag kommer att påverka försörjningskedjor som har byggts upp och utvecklats över åren på grundval av nuvarande tidsbegränsningar.
· Kommittén varnar för konsekvenserna av att begränsa tiden för transport av djur till slakt till högst nio timmar.
· Kommittén anser att de nya tekniska regler som föreslås angående skick för transport av landlevande djur kan leda till att många djuruppfödningsanläggningar läggs ner.
· Kommittén anser att förbudet mot långa vägtransporter av unga icke avvanda djur, däribland kalvar, lamm, killingar, smågrisar och föl, kommer att ha en betydande inverkan på importen av djurraser från andra medlemsstater.
· Kommittén uppmanar kommissionen att ta hänsyn till varje medlemsstats klimatförhållanden i relation till bestämmelserna i artikel 31 i förslaget.
· Som en effektiv lösning för att minska behovet av långa transporter anser kommittén att det är mycket viktigt att främja korta saluföringskanaler genom att minska avståndet mellan platserna för uppfödning, gödning, slakt och konsumtion.
· Kommittén stöder sanitära, ekonomiska och rättsliga åtgärder för att bevara lokala slakterier och uppmuntra slakt på gården när så är lämpligt med hänsyn till anläggningens storlek och det lokala sammanhanget.

	Kontaktperson: 
	Arturo Íñiguez

	Tfn
	+32 25468768

	E-post:
	Arturo.Iniguez@eesc.europa.eu
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· Europas plan mot cancer: drivkrafter för att trygga försörjningen av medicinska radioisotoper

	Föredragande:
	Alena Mastantuono (Arbetsgivargruppen – CZ)

	Medföredragande:
	Philippe Charry (Arbetstagargruppen – FR)

	

	Referens:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-00265-00-00-AC

	
	



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Nuklearmedicin räddar miljontals liv och inger enorma förhoppningar i kampen mot cancer. Kommittén betonar behovet av att tillgodose patienternas behov i Europa och se till att alla patienter har lika tillgång till cancerbehandlingar.
· I Europa utförs 10 miljoner insatser per år med radiofarmaka för diagnos och behandling. Företräde bör ges åt riktade radionuklidterapier som är exakta och ofta mindre skadliga än andra behandlingar.
· EESK efterlyser produktionsincitament för att sörja för större strategiskt oberoende i försörjningen av radioisotoper. EU är den största leverantören av medicinska radioisotoper. Samtidigt har EU ett visst kritiskt beroende av tredjeländer när det gäller viktiga råvaror och specifika bearbetningsprocesser. Därför uppmanar kommittén alliansen för kritiska läkemedel att noggrant övervaka tillgången på radioisotoper i EU och stödja en förstärkning av industrins konkurrenskraft inom denna sektor.
· EESK anser att man måste se till att säkerhets- och skyddsåtgärder för personalen respekteras längs hela leveranskedjan, och efterlyser brådskande investeringar i planering och utbildning av den arbetskraft som behövs inom denna sektor samt i personalens rörlighet.


	Kontaktperson:
	Maja Radman

	Tfn
	+32 25469051

	E-post:
	Maja.Radman@eesc.europa.eu 
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· Programmet för europeisk försvarsindustri

	Föredragande:
	Tomasz Andrzej Wróblewski (Arbetsgivargruppen – PL)

	Medföredragande:
	Franck Uhlig (Kat. 2–FR)

	

	Referens:
	COM(2024) 150 final

	
	EESC-2024-00813-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:
· EESK rekommenderar att kommissionen kommunicerar ingående med EU-medborgarna för att ge dem en helhetsbild av utmaningarna med gemensam försvarsfinansiering i det nuvarande geopolitiska sammanhanget och i syfte att bygga upp en gemensam säkerhet, samtidigt som den europeiska integrationen även fortsättningsvis vilar på ett projekt för fred och solidaritet.
· EESK efterlyser en ökning av de nuvarande begränsade medlen (1,5 miljarder euro) på medellång sikt.
· EESK betonar att programmet för europeisk försvarsindustri (Edip), utöver det nödvändiga svaret på Ukrainas akuta behov, måste leda till en strukturell utveckling av den europeiska synen på försvar och den tillhörande europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen.
· EESK rekommenderar Europaparlamentet, medlemsstaterna, den offentliga och den privata finanssektorn samt kommissionen att utarbeta en långsiktig plan för ökade utgifter för och ökad upphandling av vapen, vilket kommer att underlätta den privata sektorns långsiktiga investeringar och stödja produktionsplaner för militär utrustning av den europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen, samt ge stöd till den försvarstekniska och försvarsindustriella basen för Ukraina.
· EESK rekommenderar att kommissionen klargör ursprunget till och användningen av medel som öronmärks för Edip.
· EESK rekommenderar att företagen inom den europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen stärker samarbetet, särskilt med små och medelstora företag och över gränserna.
· EESK betonar vikten av industriellt samarbete med Ukraina inom ramen för Edip.
· EESK föreslår att man ytterligare främjar synergier mellan försvarsindustrin och den civila industrin, inbegripet små och medelstora företag och nystartade företag.
· EESK rekommenderar att procentandelen samarbetsinriktade och intraeuropeiska inköpsmål i meddelandet om en strategi för europeisk försvarsindustri integreras i Edip-regleringsdokumentet.


	Kontaktperson:
	Ioannis Diamantopoulos

	Tfn 
	+32 25469170

	E-post:
	Ioannis.Diamantopoulos@eesc.europa.eu





· Drönarindustrin: en fallstudie för strategiskt oberoende

	Föredragande:
	Panagiotis Gkofas (Gruppen för civilsamhällesorganisationer – EL)

	Medföredragande:
	Patrice François Chazerand (kategori 1 – FR)

	

	Referens:
	Yttrande på eget initiativ
EESC-2024-00046-00-00-AC

	
	


Huvudpunkter
EESK:s ståndpunkt:
· Sammankopplingen av den europeiska drönarstrategin med strategin för europeisk försvarsindustri och integreringen av den europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen till stöd för inhemsk produktion av drönare av hög kvalitet/med hög kapacitet med hjälp av ett stadigt flöde av offentliga kontrakt är avgörande för Europas kritiska oberoende.
· EESK fortsätter att förespråka bättre samarbete och innovation och att man utnyttjar lagstiftning såsom rättsakten om artificiell intelligens (AI) och förordningen om halvledare i syfte att stärka det strategiska oberoendet, den nationella säkerheten och den ekonomiska tillväxten.
· Behovet av samstämmighet mellan militär och civil FoU kommer att öka alltmer i takt med att drönartekniken i högre grad förlitar sig på automatisering, maskininlärning och AI.
· En strategisk färdplan för drönarteknik för Europa är mycket viktig för kritisk drönarteknik och drönarsystem med dubbla användningsområden, och kan tillhandahålla en strukturerad strategi för främjande av drönarteknik.
· Man bör noggrant överväga ekonomiskt stöd till potentiella satsningar på drönarproduktion och integrering av leverans- och värdekedjor.
· EU bör engagera sig mer aktivt på global nivå, särskilt vad gäller certifieringsförfarandena.
· Det är av största vikt att användningen av innovativ luftmobilitet är accepterad i samhället: EU-stöd kan stärka hela luftfartsekosystemet och bidra till dess tillväxt och hållbarhet.
· EU bör också vara redo att utarbeta en konsoliderad strategi för utvecklingen av en gemensam övergripande ram för drönarbekämpning för att hantera flera risker kopplade till hybridhot, terroristhandlingar, angrepp från andra stater och även illvillig användning på civil nivå.


	Kontaktperson:
	Ioannis Diamantopoulos

	Tfn 
	+32 25469170

	E-post:
	Ioannis.Diamantopoulos@eesc.europa.eu






· Meddelande om industriell koldioxidhantering

	Föredragande:
	Gonçalo Lobo Xavier (Arbetsgivargruppen – PT)

	Medföredragande
	Jean-Michel Pourteau (Kat. 2–FR)

	

	Referens:
	COM(2024) 62 final

	
	EESC-2024-00878-00-00-AC



Huvudpunkter
EESK:s ståndpunkt:
· Strategin för industriell koldioxidhantering är mycket välkommen och balanserad med inslag som är avgörande för införandet av avskiljning och lagring av koldioxid (CCS) och avskiljning och användning av koldioxid (CCU) i industriell skala i EU.
· För att skapa en inre marknad för koldioxid är det nödvändigt att uppföra lagrings- och transportinfrastruktur (även gränsöverskridande sådan) och att fastställa marknadsregler. 
· EESK vill fästa uppmärksamheten på behovet av att skräddarsy strategier för koldioxidhantering för specifika industrisektorer.
· EESK vidhåller att det är av grundläggande betydelse att kartlägga de hinder som undergräver ett effektivt genomförande av befintliga metoder för koldioxidhantering för att kunna genomföra förändringar och fastställa strategier.
· EU behöver en industristrategi för koldioxid som främjar tillväxten på ett hållbart sätt och som inte bara genomför den gröna given utan också säkerställer arbetstillfällen av hög kvalitet och en rättvis omställning för arbetstagarna, samtidigt som brister på arbetskraft och kompetens som kan mildras med hjälp av omskolning och kompetenshöjning identifieras.
· EESK rekommenderar att det finns en tydlig investeringsplan för utveckling av CCS-/CCU-teknik, samtidigt som offentlig finansiering bör ha en mekanism för sociala grundvillkor som syftar till att skapa och bevara arbetstillfällen av hög kvalitet.
· Projekt för minskade koldioxidutsläpp bör omfatta både koldioxidupptag och undvikande av koldioxidutsläpp på ett balanserat sätt. Undvikande av koldioxidutsläpp får dock för närvarande inte tillräckligt stöd.
· EESK rekommenderar att man inrättar ett nytt, separat, väl utformat och robust kreditsystem med hög integritet för undvikande av koldioxidutsläpp för att erbjuda incitament för att fasa ut fossila bränslen.
· Utsläppsrätter från EU:s utsläppshandelssystem får inte användas som ”krediter”, eftersom detta skulle kunna undergräva den nuvarande marknadsbaserade karaktären hos EU:s koldioxidhandelssystem.


	Kontaktperson:
	Adam Dorywalski

	Tfn 
	+32 25469397

	E-post:
	Adam.Dorywalski@eesc.europa.eu





· En ny strategi för europeisk försvarsindustri


	Föredragande:
	Maurizio Mensi (Gruppen för civilsamhällesorganisationer–IT)

	Medföredragande:
	Jan Pie (Kat. 1–SE)

	

	Referens:
	JOIN(2024) 10 final
EESC-2024-00782-00-00-AC



Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Kommittén välkomnar strategin för europeisk försvarsindustri som ett viktigt steg för att stärka Europas försvarsberedskap och därmed dess förmåga att skydda unionens medborgare, territorium, grundläggande värden och livsstil.
· Vi välkomnar övergången från nödåtgärder till mer långsiktiga strukturella insatser, framför allt att fokus läggs på behovet av att i högre grad välja europeiska leverantörer för att tillgodose europeiska behov.
· EESK betonar vikten av att dra full nytta av partnerskapen med vänligt sinnade länder som delar våra värderingar för att uppnå strategins mål.
· Kommittén beklagar att allmänhetens uppfattning inte behandlas i strategin, eftersom den är en viktig faktor i demokratiska samhällen.
· Det viktigaste instrumentet för att genomföra strategin (programmet för europeisk försvarsindustri) kommer sannolikt inte kunna tas i drift förrän i slutet av 2025. Strategin måste därför kompletteras med andra kortsiktiga åtgärder för att tillgodose omedelbara behov.
· Kommittén uppmanar medlemsstaterna att anamma kommissionens uppmaning att undersöka möjligheterna att på kort sikt och med hjälp av befintliga instrument främja storskaliga gemensamma försvarsupphandlingar, en storskalig utbyggnad av den europeiska försvarstekniska och försvarsindustriella basen och sjösättningen av olika flaggskeppsprojekt på försvarsområdet.
· Det är mycket viktigt att försvarsindustrin får tillgång till kompetens, teknik och forskning både ur ett industriellt och strategiskt perspektiv.
· EESK understryker att strategins framgång i första hand kommer att bero på medlemsstaternas fulla engagemang och erkännande av mervärdet av en europeisk strategi.

	Kontaktperson:
	Ioannis Diamantopoulos

	Tfn
	+32 25469170

	E-post:
	Ioannis.Diamantopoulos@eesc.europa.eu





· Industriella och tekniska strategier och bästa praxis för ett vattenresilient samhälle

	Föredragande
	Florian Marin (Arbetstagargruppen – RO)

	Medföredragande:
	John Bryan (Kat. 3–IE)

	

	Referens:
	Förberedande yttrande på begäran av Europeiska kommissionen
EESC-2024-00209-00-00-AC

	
	


Huvudpunkter

EESK:s ståndpunkt:

· Kommittén efterlyser en fristående strategi – en blå giv för EU – och en handlingsplan för vatten för att säkerställa resiliens, säkerhet och hållbarhet i fråga om vatten, som ett komplement till EU:s gröna giv.
· EESK uppmanar EU att integrera vatten i en reviderad industriell strategisk ram och i omställningsvägarna med ett sektoriellt tillvägagångssätt.
· I denna översyn bör man utforska tanken om att inrätta en ny industriell giv för att erbjuda den europeiska industrin en konsoliderad strategi som svar på de många utmaningar som den står inför (när det gäller vatten, energi, kritiska råvaror, digitalisering och strategiskt oberoende) inom fyra år.
· Industriella och tekniska strategier till stöd för ett vattensmart samhälle måste vara tydligt strukturerade kring en heltäckande, hållbar vattenförvaltningspolitik för industrin som går ut på att minska, återanvända och återvinna vatten och minska föroreningarna och där vatteneffektiv teknik stegvis införs och används, samtidigt som man säkerställer en rättvis omställning som tryggar industrins konkurrenskraft.
· EESK framhåller behovet av ett europeiskt ekosystem för hantering av vattendata samt behovet av att mäta vattenförbrukningen under hela produktionsprocessen och minimera användningen av dricksvatten för industriella ändamål.
· Kommittén betonar behovet av att säkerställa tillgång till vatten för de viktigaste industrierna i krissituationer.
· Man bör utarbeta en omställningsväg för att utveckla sektorn för ren och vatteneffektiv teknik, med en färdplan för den mänskliga dimensionen för att säkerställa tillgången till nödvändig kompetens, arbetstillfällen av hög kvalitet och anständiga arbetsvillkor.
· EESK föreslår åtgärder till stöd för genomförandet av EU:s omställningsfond inom ramen för den blå given på industriområdet.
· Kommittén stöder inrättandet av kunskaps- och innovationsgruppen för vatten av Europeiska institutet för innovation och teknik (EIT).

	Kontaktperson:
	Heli Niemelä-Farrer

	Tfn
	+32 22822464

	E-post:
	Heli.Niemela-Farrer@eesc.europa.eu
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