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Het Belgische voorzitterschap van de EU staat voor de uitdagende taak 
om het vertrouwen van de burgers te herstellen op een moment dat zij 
hun democratische rechten zullen uitoefenen bij de verkiezingen voor 
het Europees Parlement van 2024. Zoals voorzitter Von der Leyen in haar 
toespraak over de Staat van de Unie heeft benadrukt, zullen de EU-burgers 
zich daar uitspreken over wat voor toekomst en wat voor Europa zij willen.  
Het Belgische voorzitterschap zal enerzijds de huidige legislatuur moeten 
afsluiten en anderzijds het pad moeten effenen voor de volgende, terwijl het 
nieuwe Europees Parlement en de nieuwe Commissie zich installeren. 

Het Belgische voorzitterschap zal moeten opkomen voor de fundamentele 
waarden van de EU en ervoor moeten zorgen dat de stem van de burgers 
wordt gehoord. Als voorzitter van het EESC kan ik garanderen dat het huis van 
het maatschappelijk middenveld nauw zal samenwerken met het Belgische 
voorzitterschap om een sterker, veerkrachtiger en democratischer Europa tot 
stand te brengen. 

Europese burgers worstelen met inflatie, toegang tot gezondheidszorg en 
betaalbare huisvesting. Daarom ben ik zeer verheugd dat het Belgische 
voorzitterschap zulke dringende kwesties aanpakt die de mensen nauw aan 
het hart liggen.  Ons Comité staat klaar om zich samen met het voorzitterschap 
in te zetten om de EU van morgen gestalte te geven door te werken aan 
economisch herstel en sociale cohesie. 

Onze samenwerking met het Belgische voorzitterschap kende al een vliegende 
start omdat het ons tijdig verzocht om 11 verkennende adviezen. Ik wil in het 
bijzonder wijzen op het advies over versterking van de burgerdialoog en de 
participatieve democratie. De andere aangevraagde adviezen betreffen onder 
meer de Europese innovatie-stresstest, de wet op kritieke geneesmiddelen, 
digitale inclusie en de bestrijding van armoede en sociale uitsluiting — stuk 
voor stuk onderwerpen waarover het EESC graag zijn waardevolle expertise en 
kennis deelt. 

Ik wens het Belgische voorzitterschap alle succes, en kijk uit naar een vruchtbare 
verdere samenwerking in de komende maanden.
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Activiteiten van het EESC  
tijdens het Belgische 
voorzitterschap
Economische en Monetaire Unie, Economische en Sociale 
Samenhang – ECO

• het maatschappelijk middenveld actief betrekken bij de 
uitvoering en monitoring van de nationale plannen voor 
herstel en veerkracht;

• een aanbeveling uitbrengen over het economisch beleid 
van de eurozone met het oog op de totstandbrenging van 
een duurzamere, concurrerendere en veerkrachtigere EU-
economie;

• toezicht houden op de uitvoering van een nieuw kader voor economische governance voor 
duurzaam herstel en een rechtvaardige transitie;

• blijven ijveren voor een meer participatief Europees Semester met meer ownership op het 
nationale niveau en een nauwere betrokkenheid van het maatschappelijk middenveld;

• bijdragen aan de vroege voorbereidingen voor het volgende meerjarig financieel kader, dat 
moet worden toegesneden op de nieuwe uitdagingen waarmee de EU wordt geconfronteerd;

• actief ondersteunen van de inspanningen om echte aanvullende eigen middelen voor de EU-
begroting in te voeren;

• waarborgen van de stabiliteit, integratie en veerkracht van de Europese financiële markten 
en richten van investeringsstromen op de ondersteuning van duurzame groei; dit omvat 
het leveren van een bijdrage aan de werkzaamheden van de medewetgevers inzake de 
herziening van het kader voor bankencrisisbeheer en depositoverzekering, de wet betreffende 
beursnotering en een verordening betreffende ecologische, sociale en governancescores;

• aanbevelingen doen over de voorstellen van de Commissie ter rationalisering van de 
verslagleggingsvereisten met betrekking tot financiële diensten, het InvestEU-programma en 
benchmarks;

• bijdragen aan de discussies over de toekomst van het cohesiebeleid na 2027 en nauwlettend 
toezien op de uitvoering van de nieuwe territoriale en stedelijke agenda;

• inventariseren van en oplossingen voorstellen voor wat er in de huidige 
programmeringsperiode van het cohesiebeleid moet worden gedaan in het kader van het 
negende cohesieverslag;

• onderzoek doen naar de gevolgen van de uitbreiding van de EU voor het cohesiebeleid;

• bestrijden van belastingfraude, belastingontwijking, witwassen van geld en 
belastingparadijzen; opstellen van beleidsvoorstellen over “Bedrijven in Europa: kader voor 
de belastingheffing van inkomsten en verrekenprijzen”; en het doen van aanbevelingen voor 
het opzetten van een stelsel voor belasting van kleine en middelgrote ondernemingen via het 
hoofdkantoor (Head Office Tax System).



Interne Markt, Productie en Consumptie – INT

• bijdragen aan de werkzaamheden van het voorzitterschap met betrekking tot de nieuwe 
Europese strategie voor de interne markt, met bijzondere aandacht voor technologische, 
sociale, milieu- en concurrentie-uitdagingen;

• de nadruk blijven leggen op concurrentievermogen, een duurzaam industriebeleid en open 
strategische autonomie;

• volgen van de onderhandelingen over de verordening artificiële intelligentie en integreren 
van het perspectief van het maatschappelijk middenveld in het debat over AI-systemen voor 
algemeen gebruik, het gebruik ervan door instellingen, organen en bedrijven en de gevolgen 
ervan voor de economie, de samenleving en werknemers;

• presenteren van ons advies over het steunpakket voor kleine en middelgrote ondernemingen 
en aanverwante initiatieven voor de rationalisering van verslagleggingsverplichtingen;

• de werkzaamheden van het voorzitterschap op het gebied van de sociale economie 
bevorderen, met bijzondere aandacht voor de bestrijding van armoede en sociale uitsluiting;

• bevorderen van een modern en verantwoord consumentenbeleid en van de handhaving ervan, 
met bijzondere aandacht voor de onlineomgeving;

• bevorderen van een innovatievriendelijk klimaat in de EU door de invoering van een Europese 
innovatie-stresstest;

• bijdragen aan het strategisch prognoseverslag met betrekking tot Europa’s open strategische 
autonomie. 
 

Vervoer, Energie, Infrastructuur en Informatiemaatschappij – TEN

• tot stand brengen van een energie-unie die de consumenten in de EU toegang geeft tot veilige, 
schone en betaalbare energie;

• naar voren brengen van voorstellen vanuit het maatschappelijk middenveld voor de bestrijding 
van energiearmoede;

• bouwen aan een efficiënt, geïntegreerd en groen Europees vervoerssysteem; 

• onder de aandacht brengen van de vraag van het maatschappelijk middenveld naar universele 
toegang tot elektronische communicatie;

• ondersteunen van een alomvattende Europese strategie ter bestrijding van desinformatie;

• bevorderen van een algemene en veilige strategie voor een EU-ruimtebeleid.



Werkgelegenheid, Sociale Zaken en Burgerschap – SOC

• economisch en sociaal herstel na de gevolgen, met name 
voor gezinnen en socialezekerheidsstelsels, van de COVID-
19-pandemie en de Russische aanval op Oekraïne en de 
daaruit voortvloeiende stijging van de energieprijzen en de 
kosten van levensonderhoud;

• uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten 
(EPSR) en monitoring van de doelstellingen van het EPSR-actieplan en de nationale herstel- en 
veerkrachtplannen;

• toekomst van het arbeidsbestel, nieuwe vormen van werk, de platformeconomie, 
arbeidsomstandigheden, collectieve rechten, sociale dialoog en democratie op het werk;

• sociale uitdagingen en kansen van het toenemende gebruik van artificiële intelligentie;

• gezondheid en veiligheid op het werk, welzijn op het werk en doeltreffend gezondheids- en 
zorgbeleid;

• bestrijding van armoede en sociale uitsluiting;

• een leven lang leren, opleiding van werknemers en digitale en groene vaardigheden;

• gendergelijkheid, rechten van personen met een handicap, en gelijke kansen; 

• werkgelegenheid voor jongeren, participatie en betrokkenheid van jongeren;

• versterking van de rechtsstaat en de grondrechten in de EU;

• ondersteuning van het maatschappelijk middenveld en de democratie;

• sociale prioriteiten bij de Europese verkiezingen;

• sociaal-economische inclusie van migranten en vluchtelingen.

Landbouw, Plattelandsontwikkeling en 
Milieu – NAT  

• vaart zetten achter de uitvoering van de SDG’s;

• promoten van klimaatneutraliteit als onderdeel van de 
Europese Green Deal;

• ontwikkelen van de sociale dimensie van de transitie naar 
een welzijnseconomie – voor een rechtvaardige transitie;

• bevorderen van de circulaire economie (Europees stakeholdersplatform voor de circulaire 
economie, ECESP) in Europa en daarbuiten;

• bevorderen van de transitie naar eerlijkere en duurzamere landbouw- en voedselsystemen, onder 
meer via het toekomstige GLB na 2027;

• inzetten op herstel en behoud van natuurlijk kapitaal – een gezonde planeet voor gezonde 
mensen (biodiversiteit, milieubescherming, het recht op een gezond milieu);

• bevorderen van een alomvattende strategie voor duurzame plattelands- en stadsontwikkeling en 
van het plattelandspact;

• betrekken van jongeren bij duurzaamheids- en klimaatvraagstukken. 



Externe Betrekkingen – REX

• voortzetten van de dialoog met het maatschappelijk 
middenveld in Oekraïne, Moldavië, Georgië en Armenië 
over de hervormingen die nodig zijn voor hun Europese 
integratie; zorgen voor specifieke steun voor het Oekraïense 
maatschappelijk middenveld dat door de oorlog is getroffen, via de Oekraïne-hub van het EESC;

• zorgen voor een actieve bijdrage van het maatschappelijk middenveld aan het 
uitbreidingsproces van de EU en de democratisering in de Westelijke Balkan; follow-up geven 
aan het nieuwe groeiplan voor de Westelijke Balkan;

• uitvoeren van het proefproject “leden uit kandidaat-lidstaten”, dat leden van het 
maatschappelijk middenveld uit de desbetreffende landen de kans biedt om mee te werken aan 
de opstelling van belangrijke EESC-adviezen;

• onderhouden van betrekkingen met onafhankelijke maatschappelijke organisaties uit Rusland 
en Belarus in ballingschap;

• aanknopen van betrekkingen met maatschappelijke organisaties uit Centraal-Azië, te beginnen 
met Kazachstan;

• versterken van de betrekkingen tussen het maatschappelijk middenveld in de EU en het 
VK, bevorderen van activiteiten die in de eerste plaats gericht zijn op vraagstukken inzake 
de mobiliteit van jongeren en burgerrechten, alsook van andere activiteiten waarvan wordt 
aangenomen dat ze de betrekkingen tussen de EU en het VK versterken;

• samenwerken met het maatschappelijk middenveld in de Euro-mediterrane regio om de 
betrokkenheid van jongeren bij de sociale en civiele dialoog te bevorderen; steun verlenen 
aan de tenuitvoerlegging van een mechanisme voor het betrekken van belanghebbenden in 
het kader van de post-Cotonou-overeenkomst, en steun blijven verlenen aan de deelname van 
maatschappelijke organisaties aan de economische partnerschapsovereenkomsten, met name 
met Afrika;

• verder ondersteunen van de betrokkenheid van het maatschappelijk middenveld bij het 
EU-handelsbeleid en van een sterkere koppeling tussen internationale handel en duurzame 
ontwikkeling, met bijzondere nadruk op de interne en externe samenhang tussen het 
handelsbeleid en andere relevante beleidsterreinen van de Unie;

• versterken van de dialoog tussen het Europese en het Latijns-Amerikaanse maatschappelijk 
middenveld over kwesties van gemeenschappelijk belang, zoals het bevorderen van duurzame 
handel en investeringen en het stimuleren van inspanningen om de klimaatverandering 
te bestrijden en tegelijkertijd te zorgen voor een rechtvaardige transitie voor iedereen; 
ondersteunen van de EU-bijstand in dit verband via de EU Global Gateway;

• permanent deelnemen aan activiteiten ter bevordering van democratische waarden, de civiele 
ruimte en de sociale en civiele dialoog in de partnerlanden van de EU, onder meer door bij te 
dragen aan de inspanningen van de Unie ter bestrijding van desinformatie in de EU-lidstaten  
en in derde landen;

• verdiepen van het perspectief op het noordpoolgebied, gezien de bijzondere geostrategische 
positie ervan en de toekomstige milieu- en andere uitdagingen en economische kansen;

• versterken van de dialoog met Chinese en Turkse partners over economische, sociale,  
milieu- en mensenrechtenkwesties.



Adviescommissie Industriële Reconversie – CCMI

• analyse en beperking van de gevolgen van de oorlog tussen Rusland en Oekraïne voor 
belangrijke industriële sectoren in de EU;

• post-COVID-19-herstelplan en de industriële sectoren van de EU;

• verbetering van het mondiale concurrentievermogen van de EU-industrie;

• pleidooi voor een Europese Blue Deal: een alomvattende waterstrategie voor Europa – een 
sectoroverschrijdend initiatief van het EESC, onder leiding van de CCMI;

• geactualiseerde industriestrategie van de EU en transitietrajecten;

• groene en digitale transitie voor de Europese industrie;  

• decarbonisatie van de Europese industrie en de rol van innovatie en digitalisering als drijvende 
kracht in dit verband; 

• naar een veerkrachtiger, concurrerender en duurzamer Europa;

• wet op kritieke geneesmiddelen en beschikbaarheid van geneesmiddelen;

• EU-initiatief inzake biotechnologie en biomanufacturing;

• innovatie-stresstest: het voorbeeld van de farmaceutische sector;

• Europese strategie voor de defensie-industrie.



De Belgische leden van het EESC

COHEUR Alain
Groep III – groep 
Maatschappelijke Organisaties
Directeur Europese en Internationale 
Aangelegenheden bij Solidaris 
(Belgisch nationaal verbond van 
socialistische mutualiteiten)
Alain.Coheur@eesc.europa.eu

ROLIN Claude
Groep II – groep Werknemers 
Algemeen secretaris van het 
Algemeen Christelijk Vakverbond 
(ACV/CSC)
Claude.Rolin@eesc.europa.eu

DE LEEUW Rudy
Groep II – groep Werknemers 
Gewezen voorzitter van het Europees 
Verbond van Vakverenigingen 
(EVV) en gewezen voorzitter van 
het Algemeen Belgisch Vakverbond 
(ABVV/FGTB)
Rudy.DeLeeuw@eesc.europa.eu

DE MÛELENAERE Robert
Groep I – groep Werkgevers 
Honorair gedelegeerd bestuurder  
bij de Confederatie Bouw/Embuild
robert.demuelenaere@eesc.europa.eu

DECOSTER Marc
Groep III – groep 
Maatschappelijke Organisaties
Landbouwer, vertegenwoordiger van 
de Waalse Landbouwfederatie FWA, 
vicevoorzitter van MilkBE (schakel 
tussen zuivelbedrijven, landbouwers 
en de overheidssector in België) en lid 
van APAQ-W (Waals agentschap voor 
de promotie van kwaliteitslandbouw)
marc.decoster@eesc.europa.eu

JORIS Olivier
Groep I – groep Werkgevers  
Executive manager bij het 
Competentiecentrum Europa & 
Internationaal van het Verbond van 
Belgische Ondernemingen (VBO/FEB)  
olivier.joris@eesc.europa.eu

HENDRICKX Luc
Groep III – groep 
Maatschappelijke Organisaties
Voormalig directeur 
Ondernemingsbeleid & Externe 
Relaties bij SMEunited, de Europese 
koepelorganisatie voor het midden-  
en kleinbedrijf
Luc.Hendrickx@eesc.europa.eu

ROBYNS Wouthier 
Groep I – groep Werkgevers 
Voormalig directeur van Assuralia,  
de Belgische beroepsvereniging  
van verzekeringsondernemingen  
Wauthier.Robyns@eesc.europa.eu

SOETE Paul
Groep I – groep Werkgevers 
Voormalig gedelegeerd bestuurder 
van Agoria, de werkgeversfederatie 
voor de technologische industrie
Voorzitter van het Beheerscomité  
van de Belgische Rijksdienst voor 
Sociale Zekerheid
Paul.Soete@eesc.europa.eu

ULENS Miranda
Groep II – groep Werknemers 
Algemeen secretaris van het Algemeen 
Belgisch Vakverbond (ABVV/FGTB) en 
voorzitter van het Vlaamse ABVV 
Miranda.Ulens@eesc.europa.eu
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VALENTIN Olivier
Groep II – groep Werknemers 
Nationaal secretaris van de Algemene 
Centrale der Liberale Vakbonden van 
België (ACLVB/CGSLB)  
olivier.valentin@eesc.europa.eu

WYCKMANS Ferdinand
Groep II – groep Werknemers 
Voormalig secretaris-generaal 
van ACV-Puls, de bediende- en 
kadercentrale van het Algemeen 
Christelijk Vakverbond (ACV/CSC) 
Actief voorzitter van het Belgische 
Beheerscomité van de Sociale 
Zekerheid
Ferre.Wyckmans@eesc.europa.eu

mailto:olivier.valentin%40eesc.europa.eu?subject=
mailto:Ferre.Wyckmans%40eesc.europa.eu?subject=


Door het Belgische voorzitterschap 
aangevraagde EESC-adviezen

1. De detachering van bestuurders in de Europese vervoerssector: uitdagingen en kansen

2. Een nieuwe Europese industriële strategie: concurrentievermogen verzoenen met 
technologische, sociale en milieu-uitdagingen

3. Invoering van een Europese innovatie-stresstest

4. Bevordering van inclusieve groei op lange termijn door middel van hervormingen en 
investeringen

5. Maatregelen om een EU-beleidskader voor een rechtvaardige transitie tot stand te brengen

6. De geneesmiddelenbevoorrading van de EU veiligstellen: nadenken over een wet inzake 
kritieke geneesmiddelen

7. Gebruikmaken van de kracht van de sociale economie en sociaal-economische innovaties om 
armoede en sociale uitsluiting te bestrijden

8. Bevordering van autonome en duurzame voedselproductie: strategieën voor het 
gemeenschappelijk landbouwbeleid na 2027

9. Hoe de burgerdialoog en de participatiedemocratie in de EU te versterken

10. Grensoverschrijdende infrastructuurplanning

11. Nieuwe wegen voor succesvolle digitale inclusie (geïntegreerd in het advies over het Pakket 
digitale vaardigheden en onderwijs)
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