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the CFM: elementele pozitive, cele negative A

GRASSROOTS chestiunile problematice

view

Browserul dumneavoastra nu poate gestiona fisiere audio.

L | POD(AST Seria de podcasturi intitulata , Perspectiva localda” isi incepe cel de al
doilea sezon cu un episod dedicat noului cadru financiar multianual
european (CFM). Cei patru invitati ne spun care sunt elementele pozitive,
cele negative si chestiunile problematice legate de acest acord indelung asteptat.

Jan Olbrycht, deputat in Parlamentul European si coraportor privind CFM din partea Parlamentului
European, explica de ce au fost atat de dificile negocierile si subliniaza, de asemenea, importanta noului
program ,UE pentru sanatate”. Stefano Palmieri, presedintele Sectiunii ECO din cadrul Comitetul
Economic si Social European, considera ca a sosit momentul modernizarii sistemului economic si social
european. El prezinta viziunea societatii civile impreuna cu alte doua invitate:Gabriella Civico, membra a
Comitetului director al Societatii civile Europa, si Zsuzsanna Szabd, jurnalista si membra a Res Publica
Foundation. Acestia impartasesc preocupari similare cu privire la resursele proprii ale UE si la deficientele
noului mecanism de conditionalitate bazat pe statul de drept.
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Salut?m curajul A solidaritatea societ??i
civile din Europa

Salutam curajul si solidaritatea societatii civile din
Europa

Stimati cititori,

La 15 februarie s-a desfasurat ceremonia de premiere a
laureatilor Premiului nostru pentru solidaritate civila,
lansat in iulie 2020, tocmai cand Europa isi vindeca
ranile din primul val al pandemiei de COVID-19. Era la
scurt timp dupa sfarsitul primei perioade de izolare, pe
care am petrecut-o inchisi in case, privind relatari media
despre scene sfasietoare din spitalele Europei si
aplaudand cadrele medicale in fiecare seara.

Au Tnceput Tnsa sa curga in curand din toata Europa si relatari despre acte de solidaritate,
dovedind ca multi nu se multumeau sa stea cu bratele incrucisate, ci sareau in ajutor - fie pentru
cei mai vulnerabili dintre noi, fie pentru cei mai afectati de criza sau in orice alt mod necesar.

De exemplu, ei confectionau si distribuiau masti de protectie si halate medicale, transformand
hotelurile Tn spitale de urgenta, aprovizionand cu alimente pe cei in varsta sau vulnerabili, oferind
sprijin digital pentru scolarizare la domiciliu sau pur si simplu desfasurand proiecte artistice sau de
divertisment pentru ca trecerea prin pandemie sa ramana suportabila.

Societatea civila a fost in avanpostul acestor actiuni, prin organizatiile sale si prin membrii sai.
Fara ajutorul lor concret, pretul platit pentru aceasta pandemie ar fi fost mult mai mare.

intr-un efort menit sa recunoasca acest angajament entuziast si activitatea pe teren, am decis in
2020 sa suspendam temporar Premiul nostru pentru societatea civila, in versiunea sa consacrata
prin recompensa oferita in fiecare an, din 2006, organizatiilor si membrilor individuali ale caror

proiecte remarcabile celebreaza identitatea noastra europeana si valorile noastre comune intr-un
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domeniu specific de activitate.

Am Tnlocuit premiul cu un altul, unic si irepetabil, Premiul pentru solidaritate civila, cu tema
,Societatea civila impotriva COVID-19”, dedicat tocmai luptei impotriva coronavirusului si
consecintelor sale teribile.

in locul celor cinci castigatori obisnuiti, am dorit s& decernam premiul unui numar de pana la 29 de
proiecte desfasurate de persoane, organizatii sau structuri ale societatii civile. Proiectelor li s-a
cerut sa fie strict non-lucrative si sa nu fie finantate mai mult de 50 % din fonduri publice. Am
cautat cate un castigator in fiecare stat membru si in Regatul Unit, ca sa dovedim ca dorim sa
pastram legaturi stranse cu societatea civila britanica, in ciuda parasirii UE, plus un castigator care
s-a concentrat pe un proiect transnational sau pan-european.

Concursul s-a incheiat la 30 septembrie, termen pana la care am primit 250 de dosare de
candidatura din intreaga Europa. Toti candidatii nostri au dat dovada de abnegatie cetateneasca si
de angajament concret in domeniul societatii civile. Toate proiectele aveau ca forta motrice
solidaritatea, dar le-am grupat pe cinci teme principale: aprovizionare cu alimente si asistenta
acordata grupurilor vulnerabile, echipament medical, servicii de consultanta, servicii educative si
informatii despre pandemie si oferte culturale.

Dupa o examinare amanuntita, am selectat 23 de castigatori, repartizati in functie de cele 5 teme,
considerand ca ei reprezinta cel mai bine activitatea societatii civile din Europa dedicata ajutorarii
comunitatilor sa depaseasca pandemia. Fiecare dintre ei a primit 10 000 EUR si speram ca acest
stimul financiar i va ajuta sa-si continue activitatea si ca premiul le va spori vizibilitatea
proiectelor proprii.

Speram si sa-i facem pe oameni constienti cata importanta au nu doar aceste proiecte, ci si
nenumarate alte initiative semnificative si creative desfasurate de cetateni in UE. Toate acestea
dovedesc ca solidaritatea este cheia depasirii oricarei crize. Prin munca lor, ei construiesc un viitor
mai bun pentru Europa, care sa speram ca va renaste din aceasta fncercare mai puternica si mai
unita.

De aceea, in cadrul ceremoniei desfasurate in intregime online la 15 februarie, i-am aplaudat nu
doar pe cei 23 de castigatori ai premiului nostru. Ne-am aratat recunostinta tuturor celor din
societatea civila europeana si foarte multora din organizatiile, structurile si memobrii ei, care ne-au
dovedit si ne dovedesc solidaritate, curaj si responsabilitate civica fara seaman in aceste grele
vremuri de cumpana.

Cillian Lohan

Vicepresedinte pentru comunicare

DATE IN AGEND?

1-5 martie 2021, Bruxelles
Zilele societatii civile 2021

18-19 martie 2021, Bruxelles
Europa ta, parerea ta! 2021



24-25 martie 2021, Bruxelles
sesiunea plenara a CESE

,OINTREBARE ADRESAT?...”

O intrebare adresat?...

in rubrica noastra ,,0 intrebare adresata...” ii invitam pe membrii
CESE sa ne raspunda la o intrebare de actualitate pe care o
consideram deosebit de relevanta.

L-am rugat pe Peter Schmidt, presedintele Sectiunii pentru agricultura,
dezvoltare rurala si protectia mediului (NAT), sa impartaseasca cititorilor
CESE Info opiniile sale cu privire la cultura Tn materie de alimentatie si
consumul de alimente in perioada pandemiei.

|mpactul COVI1D-19 asupralan?ului alimentar

CESE Info: Restaurantele si barurile au fost inchise in perioada pandemiei. Cum afecteaza
aceasta situatie producatorii de alimente, furnizorii, proprietarii de restaurante, cultura in
materie de alimentatie si consumul de alimente? Care este cea mai buna modalitate de a
reintegra oamenii in munca?

Peter Schmidt, presedintele Sectiunii NAT: Producatorii de alimente, industria alimentara si
comerciantii cu amanuntul de produse alimentare se afla sub presiune chiar si in vremuri normale. Toata
lumea se asteaptd la o aprovizionare adecvata cu alimente de cea mai Tnalta calitate, non-stop, 24h/24h.
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Vestea buna printre toate relele pe care le-a adus pandemia este ca aprovizionarea cu alimente a Europei
functioneaza bine chiar si in perioade de criza! Lantul de aprovizionare cu alimente este, fara indoiala, cel
care a functionat cel mai bine pe parcursul crizei actuale. Rafturile pentru alimente din pietele si magazinele
europene nu au ramas goale nicio clipa.

Cu toate acestea, pandemia a identificat unele puncte slabe care fusesera scapate din vedere. As dori sa
amintesc pe scurt trei dintre ele.

O problema care a iesit la iveala de curand se refera la posibilitatile de angajare a lucratorilor pentru
campaniile de recoltare in agricultura. O a doua a fost legata de structura industriei carnii.

in ambele cazuri, productia se baza pe fortd de munca ieftina, indeosebi din tarile est-europene, si pe
migranti (sau resortisanti ai unor tari terte), avand drept consecinta o serie de abuzuri legate de libera
circulatie a lucratorilor in Europa si o presiune enorma asupra preturilor produselor agricole si alimentare.

Restrictiile de calatorie si masurile de izolare au perturbat aceste lanturi de aprovizionare. in acelasi timp, au
iesit la iveala conditiile dificile Tn care au trait si au lucrat aceste persoane. Aceste conditii au dus si la
aparitia unor lanturi de transmitere si focare ale bolii. in industria carnii, aceasta situatie a determinat
guvernul german sa adopte reglementari pentru protejarea lucratorilor.

A treia zona a lantului de aprovizionare cu alimente care se confrunta cu mari probleme este sectorul
HORECA si intreaga industrie turistica, la nivel mondial.

in majoritatea tarilor, intreprinderile din sectorul hotelier sunt inchise din cauza interdictiilor, inclusiv de
circulatie, a restrictiilor de calatorie si a intreruperilor de activitate. Mii de intreprinderi se zbat sa
supravietuiasca sau sunt in prag de faliment.

Milioane de lucratori sunt incadrati Tn programe de suspendare temporara a contractului individual de munca
sau si-au pierdut locul de munca. Multe companii hoteliere au inceput sa ia masuri de restructurare si
concediere a lucratorilor. Viitorul sectorului este incert, iar redresarea va fi probabil lunga si dificila.

Ar trebui adoptate cat mai curand posibil urmatoarele masuri:

@ adoptarea? punereain aplicare cét mai curénd a Planului de redresare al UE; Tntreprinderile 2 lucr?torii nu mai pot a?tepta;

@ DPlasarea HORECA 7 aturismului Tn centrul planurilor na?ionale de recuperare 7 rezilien?? (PNRR), implicand partenerii
sociali Tntr-un efort de a salva cat mai multe locuri de munc?, pentru a sus?ne sectorul din punct de vedere economic 2 a
contribui la o redresare rapid?, dar sigur? 2 coordonat?, i lafacilitarea condiZilor de cAtorig;

@ extindereatuturor m?surilor de urgen??, cum ar fi reducerea programului de lucru, cel pu?in pan? in septembrie 2021,
asigurand aloca?ii corecte pentru to? lucr?orii, inclusiv cel sezonieri 7 temporari;

@ cre?tereapl??ilor pentru indemniza?ile pe termen scurt 1a 100 %;

@ bunereain aplicare corespunz?oare alegisa?iei UE n vigoare privind drepturile lucrtorilor transfrontalieri 2 sezonieri, in
specia dreptul laremunera?ie egal ? pentru munc? egal ? in acela?i loc, inclusiv prin sisteme de inspec?i lalocul de munc?
concertate 2 comune, naZionale 7 transfrontaliere;

@ asigurarea unui nou mode! de turism durabil prin intermediul Pactului verde european 7 a Strategiei ,Delaferm?la
consumator”.

Orice sprijin financiar precum ajutoarele de stat, imprumuturile sau scutirile fiscale ar trebui sa fie acordate
numai intreprinderilor care:



@ Drotgjeaz? locurile de munc? sau creeaz? locuri de munc? decente 2 respect? drepturile lucr?torilor 2 contractele colective de
munc?;

@ Nhusunt inregistrate in paradisuri fiscale 7 au pltit intotdeauna Tn mod corect partea care le revine din impozitele 2 contribu?
iilesociae;

@ sunt de acord cu suspendarea pl??lor de dividende, ar?scump?r?rii de ac?uni 2 aop?iunilor pe ac?iuni pe durata crizei.

GHICI?Z CINE ESTE INVITATUL
NOSTRU/INVITATA NOASTR?...

Invitatul surpriz?

Guess O data pe luna, va prezentam un invitat surpriza - o personalitate care ne

ofera viziunea sa asupra actualitatii si ne aduce un suflu proaspat,
h ’ largindu-ne orizonturile, inspirandu-ne si facandu-ne atenti la lumea in
w o s care traim. Pentru aceasta editie din februarie, avem placerea de a
0 gazdui doua personalitati din sfere diferite - cultura si mass-media - care

comln ne pot ajuta sa intelegem mai bine ce se Tntampla in jurul nostru si sa

[ capatam mai multa forta sufleteasca. Este vorba de Héléne
to VISI Theunissen, activa In lumea teatrului si filmului din Belgia, si de Nicolas

Gros-Verheyde, fin cunoscator si observator al politicii europene.

us, Actrita, regizoare, autoare de adaptari scenice, Hélene Theunissen a

) jucat, vreme de peste trei decenii, aproape o suta de roluri in cele mai
multe dintre teatrele francofone din Belgia. Ea a interpretat roluri si in
Franta. A regizat si adaptat in jur de zece spectacole, cele mai recente
fiind ,,Visul unei nopti de vara” de William Shakespeare (la Théatre des

Martyrs) si ,Zidurile murmura” de si cu Babetida Sadjo (la Théatre Le Public), in Bruxelles. Ea a jucat in mai

multe lungmetraje, intre care ,Girl”, de Lukas Dhont, si in serialul ,,Unitatea 42», produs de radioteleviziunea

belgiana RTBF.

Ziarist francez, corespondent la UE/NATO, Nicolas Gros-Verheyde este cunoscut si apreciat in Europa
pentru marea sa expertiza in afaceri europene si politica externa. Corespondent pentru ,Sud-Ouest” (fhainte
de aceasta, ,,Ouest France” si ,France-Soir”), a infiintat in 2008 platforma online B2-Bruxelles2, prima
agentie de stiri online in limba franceza referitoare la afaceri europene, chestiuni strategice si de aparare ale
UE si la activitatea diplomatiei europene. Este, de asemenea, autorul manualului ,La politique européenne
de sécurité et de défense commune. Parce que I'Europe vaut bien une défense” (,Politica de securitate si
aparare comuna. Pentru ca Europa merita sa fie aparata”). (ehp)
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Hélene Theunissen: , Artistul care nu poate crea se
simte pustiu”

Artistii fac parte din daunele colaterale ale acestei pandemii.
Teatrele sunt inchise, desi - vremelnic - si-au mai deschis portile.
in aceste imprejurari neasteptate, multi actori, regizori,
muzicieni, dansatori sau tehnicieni ai spectacolului isi pierd
locurile de munca. Teama de viitor si accentuarea sentimentului
de frustrare sunt consecintele principale.

Artistul care nu poate crea se simte pustiu si inutil.

Spre deosebire de cei ce cred ca trebuie profitat de aceasta perioada
pentru a citi sau scrie, a reevalua unele proiecte sau a lucra la altele,
trebuie spus cd muzele nu raspund cand le ordoni. intr-un climat de
insecuritate si angoasa, inspiratia artistului se imputineaza. Aceste vremuri ,,obligatorii”, prin care trebuie sa
trecem, sunt foarte greu de valorificat, fiind suspendate si neaparand din dorinta noastra. Artistii sunt foarte
ingrijorati de aceasta situatie. Cu cat tine mai mult, cu atat sunt mai descurajati. E a treia oara intr-un an ca
teatrele sunt inchise si spectacolele sunt anulate.

La aceasta se adauga consecintele financiare. Desigur, alocatia pentru somaj tehnic este importanta, dar
masurile administrative iau foarte mult timp si sunt greu de demarat. Banii ajung tarziu in conturile bancare,
iar somajul tehnic nu acopera decat o parte din salariu. Ca atare, multi artisti se regasesc intr-o situatie
financiara precara.

in ceea ce priveste reprogramarile, directorii de teatre sunt debordati si trebuie sa faca alegeri pentru a
amana spectacolele sacrificate de criza sanitara pentru urmatoarele stagiuni. Noile proiecte vor fi ultimele
luate Tn considerare. Este o adevarata imbulzeala a reprogramarilor in teatre, la opera sau in lumea filmului
si a manifestarilor culturale. Viitorul este nesigur, iar aceasta situatie da nastere nelinistii.

Devine aproape imposibil sa gasesti metode de a pastra organizarea in acest climat de nesiguranta.

Uneori se afirma Tn mass-media ca suntem elemente ,neesentiale” ale societatii, ceea ce este extrem de
jignitor, dar le da si foarte mult de gandit tuturor celor ce lucreaza in lumea culturii. Mi-am investit intreaga
viata Tn munca pe care o fac: sa auzi ca statul considera tot acest efort ,,neesential” este jalnic si
descurajant. Ca atare, situatia financiara si morala a artistilor este foarte proasta.

Sa redevenim esentiali

Exista si parti pozitive, intre care multa solidaritate intre artisti. Apoi, unii artisti au inceput sa foloseasca
noile tehnologii, urmarind noi forme de exprimare. A fost necesar sa se inventeze noi modalitati de
manifestare artistica. Dar nu vom inlocui niciodata prezenta reala a unui artist pe scend. Ceea ce este maret
cu spectacolele Tn direct este comuniunea unica si nemaipomenita cu publicul in carne si oase. Este nevoie
neaparat ca artistul si spectatorii sa fie prezenti fizic, pentru a naste clipa de har artistic.

Oamenii Tncep sa simta ca le lipseste cultura, acest aspect fiind si el pozitiv. Atunci cand spatiile culturale se
vor fi redeschis, cred ca spectatorii se vor mobiliza Tn alt mod, deoarece isi vor fi dat seama cat de vitala
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este cultura si cat de importanti sunt artistii pentru libertate si pentru implinirea colectiva. Sa speram ca
oamenii vor dori sa se bucure de ele mai mult ca inainte.

in meseriile noastre, aceasta crizad a complicat situatia pentru toate varstele. Dar cel mai dramatic este
pentru tineri. In acest moment, lucrez la Conservator cu elevii mei, cu studentii la actorie, fara sa le vad
macar fetele. Pentru ei este o sursa de mare suferinta si de mari frustrari. Celor care tocmai au absolvit nu i
se poate propune nimic in prezent. Ei nu mai au acces la retele profesionale. Ca atare, vor avea nevoie de
mult sprijin dupa criza.

Dar toate generatiile de artisti sunt afectate de aceasta intrerupere. Pentru ca, cu cat ai mai multa
experientd, cu atat mai mult doresti sa te afli pe scena. Cei mai in varsta se tem ca nu vor mai fi solicitati si
ca acest hiatus va fi fost pentru ei ultimul rol al carierei.

Ne vom bate cat ne vor tine, pe fiecare in parte, puterile. Unii s-au prabusit si nu mai sunt cautati de muze.
Altii plesnesc de energie si incearca sa fie Intreprinzatori cu orice pret, de exemplu prin intermediul retelelor
sociale si al noilor tehnologii. Si exista altii, ca mine, care azi au energie, ca maine sa nu mai aiba deloc.

Héléene Theunissen

Nicolas Gros-Verheyde: Riscul unel Europe
nedemocratice in contextul pandemiei de COVID-
19

Masurile adoptate de mai multe tari europene in numele sanatatii
ar putea provoca o victima colaterala: statul de drept

Daca izbucnirea pandemiei de COVID-19, in februarie-martie 2020, a fost
0 surpriza pentru toata lumea si a necesitat masuri improvizate si de
urgenta, astazi nu mai este cazul. Se pot explica masurile drastice de
limitare a acestei crize sanitare. Ins& acestea trebuie sa fie mai bine
anticipate si, mai ales, mai bine controlate din punct de vedere
democratic. Lucrurile stau altfel deocamdata.

De cele mai multe ori, masurile sunt luate din mers, de catre guverne,
dupa intruniri ale consiliilor de aparare sau ale altor comitete de
consultare, a caror componenta ramane misterioasad, fara consultare
reala (in sensul unei informari prealabile, cu o perioada de reflectie) a
partenerilor (sociali, economici, politici) si fara decizia parlamentului national.

Anumite principii fundamentale - care decurg din Conventia europeana a drepturilor omului (CEDO) sau din
Carta drepturilor fundamentale - sunt astfel, in mod clar, ,lasate la o parte” pe o perioada nedeterminata.
Libertatea de intrunire si de asociere (articolul 11 din CEDO) este incalcata si sever restrictionata. Dreptul de
a exprima o opinie — prin moduri de exprimare precum cinematografia, teatrul — este interzis. Libertatea de
circulatie este restrictionata in mod semnificativ: interdictie de circulatie dupa ora 18:00 (in Franta),
autorizatii pentru a iesi din tara (in Belgia) etc. Libertatea de a-si manifesta religia (art. 9 CEDO), dreptul la
educatie si dreptul de a exercita o activitate profesionala (art. 14 si 15 din carta) sunt drastic limitate, fara a
mentiona dreptul la respectarea vietii private si a vietii de familie (art. 8 CEDO).
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De indata ce sunt luate, aceste decizii sunt aplicate imediat, empiric, in mare parte dupa criterii arbitrare. Ce
constituie o necesitatea imperioasa de trecere a unei frontiere si ce nu? Sau ce este un motiv esential si ce
nu este? Responsabilitatea acestor verificari le revine autoritatilor politienesti sau unor simpli functionari ai
companiilor aeriene. O situatie extrem de delicata.

Instantele europene sunt prea putin consultate. Astfel, reintroducerea anumitor controale la frontiera nu a
fost notificata de Paris Comisiei Europene, astfel cum se prevede in Codul Schengen. La fel, masurilor
belgiene, extrem de discriminatorii, impotriva angajatorilor europeni, executivul european le-a raspuns cu o
soapta abia auzita.

in ceea ce priveste parlamentele nationale, ca si Parlamentul European, ele par paralizate sub presiunea
crizei. Toti se tem ca, facand apel la respectarea legii, sa nu apara ca un obstacol in calea a ceea ce a
devenit o cauza nationala Tn situatie de razboi, lupta impotriva epidemiei. Cu toate acestea, nu ne aflam in
razboi. De altfel, guvernele nu au recurs n niciun moment la aceasta posibilitate din arsenalul lor
constitutional, care este in cele din urma suficient reglementata.

Nici macar clauza derogatorie a Conventiei europene a drepturilor omului, celebrul articol 15, nu a fost
invocata, decat de cateva tari. Vechile democratii ale continentului nu au indraznit, din motive simbolice, o
adevarata ,punere in carantina”, dupa formula lui Frédéric SUDRE, profesor emerit al Universitatii din
Montpellier, unul dintre cei mai buni specialisti ai CEDO.

Devierile de la principiile democratiei, atacurile impotriva statului de drept sunt, desigur, pentru moment,
tolerate de populatie, Ceea ce nu inseamna ca nu provoaca daune, deocamdata invizibile. Acestea ar putea
duce la accese de furie, pe cat de imprevizibile, pe atat de violente. Cu prilejul urmatoarelor alegeri, ele ar
putea duce la alunecari catre populismul cel mai virulent. Si, mai presus de toate, ar putea oferi argumente
solide opozantilor unitatii europene, atat in interiorul, cat si in afara Uniunii. Comportamentul Rusiei fata de
seful diplomatiei europene, Josep Borrell, in vizita la Moscova, la 5 februarie, nu este un fenomen secundar.
Este timpul sa luam masuri.

Nicolas Gros-Verheyde

Redactor-sef al blogului B2 - bruxelles2.eu
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A sosit momentul s? ob?inem rezultate 2 s? d?m
un Nou sens cuvantului ,,comunitate’

La 27 ianuarie, cu ocazia sesiunii plenare a CESE, prim-ministrul
Portugaliei, Antdnio Costa, a prezentat prioritatile presedintiei
portugheze a Uniunii Europene. Portugalia a plasat agenda
sociala printre prioritatile programului presedintiei sale si a
solicitat expertiza CESE cu privire la sapte subiecte esentiale
pentru viitorul UE.

Sub deviza ,Vremea rezultatelor: o redresare echitabila, verde si
digitala”, presedintia se va concentra asupra a trei mari prioritati:
promovarea unei redresari stimulate de tranzitia climatica si de cea
digitald; punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale; si
consolidarea autonomiei Europei, care trebuie sa ramana, in acelasi timp,
deschisa catre lume.

LAceste prioritati sunt in perfecta concordanta cu cele ale Comitetului nostru: pledam in favoarea unei
Uniuni Europene prospere economic, favorabile incluziunii sociale si durabile din punct de vedere al
mediului”, a afirmat presedinta CESE, Christa Schweng.

,Lupta Tmpotriva pandemiei de COVID-19 a demonstrat valoarea adaugata pe care o reprezinta Uniunea
Europeana. Lansarea procesului de vaccinare, pe de o parte, si aprobarea cadrului financiar multianual si a
programului ,Next Generation EU”, pe de alta parte, au facut sa renasca speranta si au dat un nou sens
cuvantului ,comunitate”, a subliniat dl Costa.

Evenimentul central al presedintiei portugheze va fi summitul social, programat sa aiba loc la 7 mai, la
Porto.

,Principalul obiectiv al summitului social este de a da un puternic elan politic planului de actiune pe care
Comisia 1l va prezenta in luna martie si de a pune in aplicare Pilonul european al drepturilor sociale, care
constituie cel mai eficace vaccin Tmpotriva inegalitatilor sociale, a populismului si a fricii”, a subliniat prim-
ministrul portughez.

Acesta a afirmat, de asemenea, ca pentru a realiza acest obiectiv fundamental, presedintia portugheza
conteaza pe contributia esentiala si participarea activa a CESE. Presedintia a solicitat expertiza CESE cu
privire la sapte subiecte esentiale pentru viitorul UE. (mr)
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CESE sus?ne Comisia European? in lupta pentru
redresarea Europel in urma pandemiel de COVID-
19

Punand accentul pe construirea unei Uniuni Europene mai
puternice din punct de vedere economic, social si al mediului,
Presedintia CESE sprijina eforturile Comisiei de a repune Europa
pe picioare in urma crizei provocate de pandemia de COVID-19.
Acesta este mesajul pe care presedinta CESE, dna Christa
Schweng, I-a transmis vicepresedintelui Comisiei Europene
pentru relatii interinstitutionale si analiza prospectiva, dl Maros
Seféovi¢, care a participat la sesiunea plenara a Comitetului din
luna ianuarie.

Dna Schweng a oferit Comisiei sprijinul deplin al CESE, reafirmand
angajamentul luat in iulie 2020, odata cu adoptarea contributiei CESE la programul de lucru al Comisiei
Europene pentru 2021: ,,Comitetul doreste sa contribuie activ la redresarea si rezilienta viitoare ale Europei,
pentru a o face prospera din punct de vedere economic, favorabila incluziunii sociale si sustenabila din
punctul de vedere al mediului”, a declarat dna Schweng. ,Ne asteapta provocarea de a gasi un raspuns
eficace la dificultatile economice si sociale care decurg din criza provocata de pandemia de COVID-19.”

in ceea ce il priveste, dl Seféovi¢ a afirmat ca programul de lucru al Comisiei pentru anul 2021 a fost
conceput Tn asa fel incat sa ajute Uniunea sa depdseasca situatia de vulnerabilitate determinata de criza si
sa genereze o noua dinamica, punand Tn aplicare solutii adaptate exigentelor viitorului: ,Uniunea noastra a
dat dovada de multa solidaritate si unitate. Nu dorim doar o relansare, ci si un pas inainte; dupa toate
provocarile pe care le-am intampinat in 2020, a sosit momentul sa incepem redresarea UE post-COVID-19 si
sa definim viitorul pe care 1l dorim pentru Uniunea noastra.”

Referindu-se la masurile de combatere a pandemiei aflate in vigoare, dI Sef¢ovi¢ a subliniat ca eforturile si
activitatile realizate de Comisie in favoarea unei Uniuni Europene a sanatatii au permis UE sa adopte o
abordare coordonata fn materie de vaccinare si sa garanteze punerea la dispozitie a celei mai ample game
de vaccinuri din lume, cu un total de 2,3 miliarde de doze. (mp)
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Toleran?? zero fa?? de h?r?uire cu noul cod de
conduit? al CESE

Mai multa claritate, transparenta financiara sporita, norme
stricte privind hartuirea si sanctiuni mai severe pentru
nerespectarea acestora. La 28 ianuarie 2021, membrii CESE au
adoptat modificari majore ale codului lor de conduita. Aceasta
este prima etapa a reformei Comitetului realizata de noua
conducere a CESE.

Noile norme includ o serie de imbunatatiri pentru a preveni in mod
eficace cazurile de hartuire si a aborda in mod eficient situatiile de
conduita nepotrivita. Desi principala prioritate o constituie prevenirea
hartuirii, de acum Tnainte va exista posibilitatea de a impune o serie de
sanctiuni unui membru al Comitetului care s-a dovedit a fi comis fapte
ilegale.

Presedinta CESE, Christa Schweng, a facut promisiunea ca va consolida codul de conduita in octombrie
2020, la inceputul presedintiei sale. ,Ne-am tinut aceasta promisiune. Activitatea intensa desfasurata de
Comisia pentru Regulamentul de procedura a asigurat sprijinul larg de care s-a bucurat aceasta propunere.
Rezultatele obtinute demonstreaza angajamentul nostru de a adopta standarde etice ridicate si metode de
lucru moderne si transparente”, a afirmat dna Schweng.

in situatia unei presupuse abateri, cazul face obiectul unei investigatii realizate de noul comitet de etica,
dotat cu competente de investigare clar definite. Atat membrii, cat si personalul CESE vor putea prezenta
plangeri comitetului de etica. n situatia in care are loc o investigatie, eventualii avertizori de integritate
recunoscuti vor avea dreptul la protectie, iar Comitetul va colabora indeaproape cu OLAF.

in functie de rezultatul investigatiei si de gravitatea abaterii, membrilor li se pot impune o serie de sanctiuni,
printre care:

revocarea din una sau mai multe dintre func?iile pe care le de?in in cadrul Comitetului;
repararea eventualelor daune provocate;

suspendarea temporar? aindemniza?iilor primite;

suspendarea temporar? a particip?rii latoate sau la o parte amisiunilor sau activit??ilor CESE;

interzicerea dreptului de a reprezenta CESE n orice forum na?ional, interinstitu?ional sau interna?onal;

pierderea drepturilor de acces lainforma?ii confiden?iale sau clasificate.

in cazurile cele mai grave, va exista, de asemenea, posibilitatea de a exclude un membru din Comitet.

Normele actualizate sporesc, de asemenea, transparenta financiara, in special in ceea ce priveste
rambursarea misiunilor si a activitatilor membrilor. in fiecare an, membrii vor fi obligati s& prezinte o
declaratie privind interesele financiare, care va fi pusa la dispozitie pe site-ul web al CESE. Documentul
clarifica, totodata, cazurile de potentiale conflicte de interese.
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Modificarile realizate tin seama de solicitarile si recomandarile Parlamentului European si de recomandarile
formulate de Ombudsmanul European si de Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF).

UE va monitoriza indeaproape punerea in aplicare
a Acordului comercial 2 de cooperare UE-Regatul
Unit

Pentru prima data de la semnarea Acordului comercial si de
cooperare UE-Regatul Unit, Michel Barnier, seful Grupului
operativ al Comisiei Europene pentru relatiile cu Regatul Unit, si-
a exprimat public opiniile cu privire la text in cursul unei
dezbateri in cadrul sesiunii plenare din ianuarie a Comitetului
Economic si Social European.

in discursul sau, dl Barnier a subliniat ca nu exista nimic pozitiv in ceea
ce priveste Brexitul: ,Vorbim despre un divort si nimeni nu iese multumit
din asa ceva. insa acest acord la care am ajuns cu Regatul Unit
dovedeste ca UE nu este o inchisoare, asa cum vor sa ne faca sa credem
niste demagogi de dreapta si de stanga; din Uniune se poate iesi, dar cei
care vor sa o faca vor trebui sa accepte consecintele, care vor insemna tulburari si dezordine”.

Scopul acordului a fost de a reglementa aspectele economice si comerciale ale relatiei dintre UE si Regatul
Unit dupa Brexit, fara ca aceasta sa puna capat chestiunii: ,Nu numai ca va trebui sa se asigure punerea in
aplicare corespunzatoare a acestui acord, ci si, cu siguranta, completarea lui pe viitor sub anumite aspecte
pe care Regatul Unit nu a dorit sa le abordeze de aceasta data, cum ar fi apararea sau politica externa”.

DI Barnier a subliniat, de asemenea, ca activitatea Comisiei Europene nu s-a incheiat, ea urmand sa
monitorizeze punerea in aplicare a acordului si sa urmareasca indeaproape orice propunere din partea
Regatului Unit care ar putea duce la divergente in materie de reglementare.

Presedinta CESE, dna Christa Schweng, i-a multumit dlui Barnier pentru activitatea sa din timpul
negocierilor privind Brexitul si pentru ,transparenta exemplara si timpul alocat pentru a informa societatea
civila pe parcursul procesului de negociere”, dl Barnier luand cuvantul de cinci ori in cadrul dezbaterilor din
sesiunile plenare ale CESE.

DI Jack O’Connor, presedintele Grupului de monitorizare privind Brexitul al CESE, a laudat modul Tn care dl
Barnier a abordat situatia din Irlanda in cursul negocierilor privind Brexitul si a reamintit angajamentul
asumat de CESE si de Grupul de monitorizare privind Brexitul de a-si ,juca rolul Tn ceea ce priveste
optimizarea potentialului acestui acord”, Tn special in raport cu societatea civila din Regatul Unit. (dgf)
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Raportorul ONU la plenara CESE: Sx?2ciain UE
ar puteafi redus? lajum?ate pan?in 2030

Numarul persoanelor care traiesc in saracie ar putea fi redus cu
50 % in urmatorul deceniu, a aratat raportorul special al ONU
privind saracia extrema si drepturile omului in cadrul sesiunii
plenare a CESE din ianuarie, in care a prezentat concluziile
misiunii sale pe langa institutiile UE.

Reducerea saraciei trebuie sa fie una dintre principalele prioritati ale
viitorului plan de actiune al Comisiei Europene pentru punerea in aplicare
a Pilonului european al drepturilor sociale (PEDS), a declarat dl Oliver De
Schutter, raportor special al ONU pentru saracia extrema si drepturile
omului.

DI De Schutter a subliniat ca saracia din UE afecteaza tot mai mult femeile si gospodariile monoparentale.

El a avertizat, de asemenea, ca Pactul verde al Comisiei, desi include o dimensiune sociala puternica, nu
reprezinta un substitut pentru o strategie de reducere a saraciei: ,Reducerea saraciei nu este un obiectiv in
sine al Pactului verde”, a subliniat el.

El a explicat ca au fost identificate trei constrangeri structurale in combaterea saraciei in UE:

@ Dumpingul fiscal in ?7rile UE, unde, Tn ultimii 20 de ani, sarcinafiscal ? a trecut treptat de la corpora?ii ? persoanele
cele mai bogate lalucr?ori, consumatori 2 familii cu venituri mici.

® Conditiile sociale si costurile fortei de munca, cu politici care au incercat s? Tmbun???easc?
competitivitatea prin costuri reducand salariile 2 contribu?iile sociale pltite de angajatori.

@ Cadrul macroeconomic din cadrul uniunii economice 7 monetare, Tn special Pactul de stabilitate 7 de cre?ere
(PSC), care ar trebui revizuit, pentru a excepta investi?ile sociae in s’ntate 7 educa?ie de lam?surile de disciplin? fiscal 2.

DI De Schutter a afirmat ca ar trebui incluse trei obiective ambitioase in planul de actiune al Comisiei pentru
punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale:

@ O strategie de reducere a s?r?ciel pan?in 2030, stabilind obiectivul ambi?ios de reducere cu 50 % anum?rului de persoane
expuse riscului de srcie.

e O garan?ie pentru copii care s? acopere cinci domenii eseniale: accesul laeduca?e, ingrijirea copiilor pre?colari, alimenta?
ie, locuin?e 7 asisten?? medical?. Acest lucru ar implica sprijinireafamiliilor prin asigurarea unui venit decent, aunui loc de
munc? 7 aaccesului la servicii.

@ Unnou instrument obligatoriu din punct de vedere juridic privind sistemele de venit minim, care s? garanteze c? diferitele
sisteme aplicate Tn UE sunt adecvate 7 ¢? statele membre urmeaz? o metodol ogie comun?.

Presedinta CESE, Christa Schweng, a declarat ca, deja inainte de COVID-19, una din cinci persoane era
expusa riscului de saracie si de excluziune sociala in UE si ca acesta este un esec al societatilor noastre
europene dezvoltate. ,Una dintre cele mai bune modalitati de a scoate oamenii din saracie si de a o preveni
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este consolidarea rezilientei societale si individuale”, a declarat dna Schweng.

Ea a subliniat apoi ca, pe langa finantare, este necesara si o abordare bazata pe drepturi, care sa
recunoasca persoanele afectate de saracie nu numai ca titulari de drepturi, ci si ca agenti ai schimbarii.
Angajamentul de a nu lasa pe nimeni in urma implica o responsabilizare sau recapacitare a oamenilor de a
ocupa un rol pozitiv in societate, a declarat ea. (at/mp)

Noul Pact privind migra?ia. Am?nuntel e conteaz?

CESE a organizat o dezbatere cu comisara Johansson in sesiunea
sa plenara din 27 ianuarie, chiar inainte de a adopta avizul sau
pe tema ,,Un nou Pact privind migratia si azilul”. in aviz,
Comitetul si-a exprimat rezervele privind contributia Pactului la
crearea unui cadru european comun pentru gestionarea migratiei
care sa fie eficace si sa respecte valorile UE in acelasi timp.

Raportorul avizului, dl José Antonio Moreno Diaz, a spus: ,,Ne pusesem
mari sperante Tn acest pact, dar acum recunoastem ca suntem putin
dezamagiti. Analiza Comisiei este buna, suntem de acord cu concluziile
ei, insa suntem nemultumiti de unele detalii ale propunerilor.”

DI Cristian Pirvulescu, coraportor, si-a exprimat regretul cu privire la
lipsa progreselor in cazul unor aspecte abordate de Pact. ,Constatam cu
tristete ca nu s-au inregistrat prea multe progrese, in schimb s-a regresat
sub multe aspecte. Am dori sa incurajam Comisia sa adopte o abordare mai indrazneata cu privire la unele
dintre aceste aspecte.”

Principala obiectie din partea CESE se refera la faptul ca Pactul s-a concentrat mai ales asupra returnarilor si
a gestiunii frontierelor, punand pe planul al doilea alte chestiuni arzatoare, de exemplu caile de imigratie
legald, caile de obtinere a statutului de refugiat si integrarea migrantilor. De asemenea, este posibil ca unele
dintre solutiile propuse sa nu fie fezabile.

Comisara europeana, Ylva Johansson, a declarat ca nu a fost ,nici pe departe de acord” cu observatia
critica legata de lipsa de ambitie a Comisiei. ,Realitatea de astazi este foarte diferita de cea din 2015, cand
am avut un aflux masiv de refugiati si transferul devenise o chestiune majora”, a spus ea, explicand ca, in
prezent, marea majoritate a nou-venitilor in situatie neregulamentara nu sunt refugiati. Sunt asadar foarte
importante procedurile decizionale si de returnare rapide. in acelasi timp, trebuie garantat un proces
echitabil pentru toti solicitatii de azil.

,Cei care sunt eligibili sa ramana, sunt bineveniti si ne-am dori sa faca parte din societatea noastra”, a
afirmat dna Johansson.

in cursul dezbaterii, CESE si-a exprimat preocuparea majora cu privire la soarta migrantilor de la granita UE
cu Bosnia si Hertegovina. (na)
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Accesul lajusti?ie in domeniul mediului este esen?
lal pentru punereain aplicare a Pactului verde

european

Un raport recent al CESE saluta propunerea Comisiei de a revizui
Regulamentul Aarhus si de a imbunatati accesul la controlul
administrativ si judiciar in domeniul mediului pentru persoane
fizice si ONG-uri, subliniaza insa ca regulamentul modernizat nu
merge suficient de departe.

Desi este parte la Conventia de la Aarhus Tnca din 2005, Uniunea
Europeana inca nu respecta pe deplin dispozitiile privind ,accesul la
justitie”.

Regulamentul modificat propus de Comisie reprezinta un progres si un
instrument esential pentru punerea in aplicare a Pactului verde european,
afirma CESE, care a salutat, Tn general, modificarile propuse intr-un raport adoptat in ianuarie.

Cu toate acestea, raportorul Arnaud Schwartz a semnalat o serie de lacune ale noului regulament care ar
putea fi utilizate de institutiile UE pentru a evita asumarea raspunderii.

De exemplu, CESE nu este de acord cu propunerea Comisiei de a exclude actele UE care implica ,,masuri
nationale de punere in aplicare”, deoarece exista o posibilitate reala ca aceasta excludere sa invalideze sau
sa dilueze efectul regulamentului Comisiei.

in plus, CESE este preocupat de reforma ,mecanismului de reexaminare internd”, care, in cadrul
Regulamentului Aarhus, permitea ONG-urilor sa conteste acte administrative sau omisiuni ale UE. A permite
organizatiilor societatii civile sa solicite o reexaminare numai dupa ce masurile de punere in aplicare au fost
adoptate ar impiedica reexaminarea interna a multor acte si omisiuni ale UE, daca nu chiar a majoritatii
acestora.

De asemenea, CESE solicita Comisiei sa faciliteze accesul la justitie pentru toate organizatiile societatii
civile.

.Partenerii sociali sunt actori-cheie in materie de mediu, si ar trebui recunoscuti in mod explicit in contextul
accesului la justitie”, a subliniat Isabel Cano Aguilar, coraportoare a CESE. ,Pentru a face accesibil in
practica controlul judiciar, organizatiile societatii civile nu ar trebui sa se confrunte cu sarcini suplimentare,
cum ar fi costuri suplimentare si masuri birocratice”, a concluzionat dna Cafo. (mr)
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Obiectivele climatice ale UE: numai o abordare
holistic? poate transforma provoc?ile in oportunit
7

CESE reafirma ca reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera cu
cel putin 55 % pana in 2030 este decizia corecta. Cu toate
acestea, in avizul sau pe tema ,,Consolidarea nivelului de ambitie
in materie de clima al Europei”, CESE subliniaza ca, in vederea
accelerarii procesului, este necesara intensificarea eforturilor
privind tintele intermediare, altfel existand riscul de a nu realiza
obiectivul de neutralitate climatica pana in 2050.

Este adevarat ca pandemia de COVID-19 a adus cu sine probleme economice colosale. insa redirectionarea
investitiilor catre planul de redresare a facut posibila o strategie noua: ,.cheltuieli pentru redresare insotite
de actiuni ambitioase in domeniul protectiei climei”, a subliniat coraportorul CESE, dl Jan Dirx.

.In acelasi timp, avizul evidentiaza necesitatea de a consolida bioeconomia si a inlocui combustibilii fosili;
este, prin urmare, esential sa se acorde prioritate actualizarii legislatiei europene privind tranzitia catre
combustibilii din surse regenerabile”, a subliniat raportorul CESE, dl Arnold Puech d'Alissac.

Este mai important ca niciodata sa utilizam orice instrument posibil pentru a creste nivelul de ambitie n
domeniul climatic: Pactul verde, Legea climei, cadrul financiar multianual (CFM), fondul de redresare «Next
Generation EU», politica agricola comuna (PAC), strategia «De la ferma la consumator» si strategia privind
biodiversitatea, politicile si acordurile comerciale etc. Ele trebuie conectate in mod coerent, garantand ca
nimeni nu este uitat in aceasta tranzitie.

Cetatenii sunt , parteneri foarte importanti in lupta impotriva schimbarilor climatice” si reprezinta o conditie
necesara si obligatorie pentru succesul politicii climatice in UE.

De aceea CESE si-a repetat propunerea de a crea o platforma a partilor interesate in cadrul Pactului climatic
european, bazata pe principiile incluziunii, transparentei, participarii si adeziunii veritabile a actorilor din
domeniul climei, de la toate nivelurile. (mr)
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https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86184
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86184
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86184
https://www.eesc.europa.eu/ro/our-work/opinions-information-reports/opinions/stepping-europes-climate-ambition-communication
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Comisia consultativ? pentru muta?i industriale a
CESE 17 incepe un nou mandat 2 adopt?
programul de lucru pentru 2021

La 13 ianuarie, Comisia consultativa pentru mutatii industriale
(CCMI) a Comitetului Economic si Social European si-a desfasurat
sedinta inaugurala in cadrul noului mandat si si-a adoptat
programul de lucru pentru 2021.

Presedintele CCMI, Pietro Francesco De Lotto, vicepresedinta Monika
Sitarova, si membrii si delegatii externi ai acestei comisii, al caror
mandat a inceput in noiembrie 2020 si se va incheia in noiembrie 2025,
au adoptat Tn unanimitate Orientarile politice si programul de lucru ale
CCMI pentru 2021.

Programul de lucru se bazeaza pe trei piloni principali:

@ O tranzi?e verde pentru industria european?;
@ un efort amplu pentru digitalizarea sectoarelor productive ale Europei;

@ consolidarea competitivit??i globale aindustriei europene, in conformitate cu revizuirea politicii industriale a Comisiei
Europene pentru 2021.

in introducere, domnul De Lotto a subliniat rolul unic al CCMI in cadrul CESE ca grup specializat in
domeniul expertizei industriale. Referindu-se la criza actuala, el a afirmat:

LIndustria europeana nu trebuie doar sa supravietuiasca acestei crize; ea trebuie sa creeze si conditiile
pentru o mai buna competitivitate globala bazata pe energie si tranzitia digitala. Organismele, institutiile si
organizatiile europene relevante trebuie sa o sustina in indeplinirea acestei sarcin”, a spus dl De Lotto.

CCMI este mostenitorul Comitetului consultativ al Comunitatii Europene a Carbunelui si Otelului (CECO), care
se afla la originea Uniunii Europene astfel cum o cunoastem astazi. Odata cu expirarea Tratatului CECO, in
2002, s-a convenit ca CCMI sa preia mostenirea sa si sa continue lucrarile sale in domeniul activitatilor si
relatiilor industriale. (ks)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/ccmi-inaugural-meeting
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86119
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Este momentul pentru 0 guvernan?? economic?
orientat? intr-o mai mare m?sur? spre prosperitate

Comitetul Economic si Social European saluta recomandarile
Comisiei privind politica economica a zonei euro. CESE sprijina
ferm pachetul NextGenerationEU si solicita incheierea acordurilor
necesare cat mai curand posibil.

Cu toate acestea, redresarea in urma crizei COVID-19 va putea fi

A Z \ fncununata de succes doar daca este insotita de restructurarea economiei
\ g \\\\ si societatii, iar recastigarea increderii este esentiala pentru stabilizarea
“1%&”5 I ' cererii. Acest lucru poate fi realizat prin:
ML
W i trecereala o form? de guvernan?? economic? axat? Tn mai mare m?sur? pe
) prosperitate 7 bazat? mai puternic pe solidaritate. CESE solicit? ca procesul de

revizuire aguvernan?el economice lansat de Comisie s?fie reluat cat mai curand
posibil;
@ sporireainvestiZilor publice ?i private, cu adoptareaunei ,, reguli de aur” pentru investi7iile publice, pentru a proteja
productivitatea 7 baza social? 7 ecologic? pentru genera?iile viitoare: ,, Aceastaimplic? excluderea din calculul indicatorilor
de deficit ainvestiZiilor nete”, explic? raportoarea, Judith Vorbach.

® Punereain aplicare aPilonului european al drepturilor sociale: ini7iativele pentru realizarea unei Europe mai
sociale cuprind 2 o propunere de directiv? privind salariile minime adecvate.

® Reformarea politicilor fiscale, deplasarea sarcinii fiscale de lafor?a de munc? c?re baze de impozitare mai pu?in
d2un?oare ofertei de munc?, ?in@nd seama totodat? de impactul distributiv aferent. CESE solicit? progrese substan?ale in
introducerea unor noi resurse proprii, astfel cum se subliniaz? in planul de redresare. (na)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/recommendations-economic-policy-euro-area-2021-0
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86131
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86131

UE are nevoie de o veritabil ? strategie pentru
integrarea sistemului energetic

CESE sprijina solicitarea Comisiei Europene de a se realiza
integrarea sistemului energetic. in viitor, energia electrica,
= incalzirea si transporturile ar trebui sa fie toate interconectate,
cu obiectivul final de a imbunatati eficienta si de a obtine o
economie neutra din punct de vedere climatic.

intr-un aviz elaborat de Lutz Ribbe si adoptat cu ocazia sesiunii plenare
din luna ianuarie, CESE subliniaza ca o astfel de strategie ar putea
contribui la garantarea aprovizionarii cu energie, reducerea importurilor
de energie si propunerea de preturi accesibile consumatorilor europeni.

Cu toate acestea, Comitetul considera ca Comisia Europeana nu
mentioneaza modul in care Uniunea Europeana poate asigura siguranta
aprovizionarii pe baza unor resurse de energie cu emisii de dioxid de

carbon scazute sau egale cu zero.

Exprimandu-se in marja sesiunii plenare, dl Ribbe a afirmat ca ,tranzitia energetica in Europa nu va putea fi
realizata decat daca toate problemele sunt solutionate.

Comisia afirma ca energia din surse regenerabile trebuie sa acopere 84 % din cererea de electricitate, fara a
preciza din ce surse trebuie produs restul de electricitate. Acest lucru este, n mod evident, inacceptabil.
Siguranta aprovizionarii este cruciala pentru economia si consumatorii europeni, cu atat mai mult cu cat, in
pofida progreselor in materie de eficienta, este de asteptat o crestere a cererii de energie electrica, avand in
vedere electrificarea sectorului incalzirii si al transporturilor.”

CESE Tmpartaseste opinia Comisiei ,conform careia lipsa unor tarife sau existenta unor tarife insuficiente
pentru emisiile de dioxid de carbon in sectorul Tncalzirii si al transporturilor reprezinta o problema grava
pentru integrarea sistemului.

Pe langa aceasta, sursele regenerabile de energie nu sunt intotdeauna utilizate in mod prioritar Tn raport cu
combustibilii fosili. In numeroase state membre, impozitele mari aplicate energiei electrice si taxele de retea
excesive creeaza denaturari ale pietei. in aceste situatii, utilizarea surplusului de energie electrica pentru
productia de energie termica - cea mai simpla forma de integrare a sistemului - nu este viabila din punct de
vedere economic.

Prin urmare, Comitetul indeamna Comisia sa propuna solutii concrete, mai degraba decat sa se limiteze la a
descrie problema si la a folosi un ton oarecum ezitant si vag. (mp)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/image-ten-717
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86036
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86036
https://www.eesc.europa.eu/ro/our-work/opinions-information-reports/opinions/eu-strategy-energy-system-integration

I Hidrogenul poate constitui un factor-cheie a unui
nou model de societate post-COVID-19

2 : Uniunea Europeana trebuie sa depaseasca criza provocata de
'{ 1 pandemia de COVID-19 prin construirea unui nou model de
' ¢ societate bazat pe economii mai ecologice, mai echitabile si mai
‘ \ reziliente. Hidrogenul este o sursa de energie curata care poate
b h constitui un factor-cheie al transformarii. Aceasta este principala
] idee care sta la baza avizului elaborat de Pierre Jean Coulon,
adoptat in sesiunea plenara a CESE din luna ianuarie.

in acest document, CESE sprijina strategia UE privind hidrogenul prezentatd de Comisia Europeana,
considerand-o un pas fnainte pe calea crearii unui mediu favorabil cresterii ofertei si a cererii de hidrogen si
realizarii unei economii neutre din punctul de vedere al emisiilor de dioxid de carbon.

,Hidrogenul curat trebuie sa devina o prioritate clara, intrucat aceasta este singura optiune compatibila cu
neutralitatea climatica”, a afirmat dl Coulon cu ocazia dezbaterii care a avut loc in timpul sesiunii plenare.
,Fondurile europene de redresare trebuie sa le permita intreprinderilor, inovatorilor, lucratorilor si
investitorilor sa-si afirme rolul de lideri mondiali pe pietele energiei curate aflate in plina expansiune.”

CESE sprijina indeosebi crearea unei Aliante europene pentru hidrogen curat, careia sa ii revina misiunea de
a planifica investitiile Tn productie si de a organiza cererea de hidrogen curat in cadrul Uniunii.

Acest organ va reuni lideri ai industriei, reprezentanti ai societatii civile, ministri nationali si regionali,
precum si reprezentanti ai Bancii Europene de Investitii. Avand in vedere ca aceasta alianta va juca un rol
esential in accelerarea transformarii industriilor europene, este esential ca CESE sa fie implicat Tn activitatile
ei, in calitate de reprezentant al societatii civile organizate. (mp)

?TIRI DESPRE GRUPURI


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/hydrogen-0
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/022021/articles/86035
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Acordul privind Brexitul: sectorul afacerilor va
avea nevoie de o perioad? de adaptare

Declaratia presedintelui Grupului ,,Angajatori” din cadrul CESE, dI
Stefano Mallia

Angajatorii din UE saluta acordul privind Brexitul si adreseaza
calduroase felicitari echipei de negociatori ai Comisiei Europene,
condusa cu profesionalism de Michel Barnier. Cu toate acestea,
intrucat intreprinderile incearca sa inteleaga cele 1 200 de pagini
ale tratatului comercial, ele solicita o perioada de adaptare ca sa
poata parcurge aceasta abrupta curba a invatarii.

Angajatorii europeni apreciaza realizarea unui Brexit ordonat si

mentinerea integritatii pietei interne. Chiar daca nu se percep taxe

vamale sau nu se impun cote restrictive pentru marfurile comercializate,

totusi o Intreaga serie de noi controale vamale si de reglementare,
inclusiv reguli de origine si cerinte stricte privind continutul local, vor crea birocratie, ceea ce ar putea
incetini procesele, iar lanturile de aprovizionare vor avea nevoie de timp pentru a se adapta la noua
realitate.

De aceea intreprinderile au nevoie de o perioada de adaptare pentru a se conforma modificarilor.
Pentru a sprijini toate Intreprinderile, si mai ales IMM-urile, pe parcursul punerii in aplicare a acordului
trebuie instituit un sistem robust si eficace, cum ar fi SOLVIT for BREXIT (SOLVIT pentru BREXIT).

in acelasi timp, este in mod clar nevoie sa se revina la masa negocierilor pentru a include in acord sectorul
serviciilor, a asigura fluxul eficient de date intre UE si Regatul Unit si a garanta recunoasterea reciproca a
calificarilor.

Daca dorim ca Europa si Regatul Unit sa mentina o legatura stransa, va trebui sa continuam eforturile in
relatia dintre noi. In relatia cu UE, Regatul Unit nu va fi niciodata o tara tertd oarecare. Acordul trebuie s3
reprezinte o platforma solida pentru cooperarea viitoare intr-o serie de domenii cu impact major asupra
mediului nostru competitiv, de la schimbarile climatice la transformarea digitala, cercetare si inovare si
standarde. Acest acord este Tnsa doar inceputul unei noi relatii.

in special societatea civild si angajatorii trebuie sa se lupte s& mentind deschise canalele comerciale si s
construiasca o structura solida in acest scop. (dv/kr)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/en-eu-eesc-info
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Nu va existanicio redresare f2r? redresare social ?

Redactat de Grupul , Lucratori” al CESE

i el st

o L Un webinar organizat de Grupul , Lucratori” al CESE in luna
ianuarie a subliniat necesitatea ca viitorul summit social de la
Porto sa duca la un nou contract social.

Traversam cea mai grava criza sanitara si economica din istoria Uniunii
TheACthﬂPLaﬂtﬂlmrlemem gk o Europene. Desi pandemia a agravat séricia, somajul si inegalitatea,

Lhefgmpg?nplsua lssoclalt . aceste probleme nu sunt insa nici pe departe noi.
Ignts and tne ocial Summi ﬂ:,ﬁ':f:ﬂiffw

Fiocallafts - WorkrsEESC - dborkaon EESLWorkunbrep

Pentru a le discuta, Grupul ,Lucratori” al CESE a organizat un webinar la
sfarsitul lunii ianuarie cu Nicolas Schmit, comisarul european pentru
locuri de munca si drepturi sociale, Ana Mendes Godinho, ministru
responsabil pentru ocuparea fortei de munca, solidaritatei si securitate sociala (fnlocuita, din motive de
sanatate, de Miguel Cabrita, secretar de stat insarcinat cu munca si formarea profesionala), lratxe Garcia
Pérez, presedintele Grupului S&D din cadrul Parlamentului European, si Oliver Ropke, presedintele
Grupului ,Lucratori” al CESE.

Vorbitorii au subliniat ca exista deja instrumente pentru a acorda ajutor atunci cand este nevoie si ca ele
trebuie puse in practica. Ceea ce lipseste nu sunt atat obiective, cat politici eficace pentru ca Pilonul
european al drepturilor sociale sa devina o realitate tangibila pentru cetateni. Planul de actiune pentru
punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale trebuie sa includa masuri si initiative
legislative pe termen scurt, mediu si lung si trebuie sa dispuna de un buget suficient.

S-a afirmat ca summitul de la Porto trebuie sa marcheze o adevarata schimbare de directie, stiind ca nu va
exista nicio redresare fara redresare sociala si nicio sustenabilitate fara sustenabilitate sociala. Pentru a
realiza acest lucru, sunt necesare implicarea societatii civile si a partenerilor sociali in acest proces, punerea
la dispozitie a unei veritabile platforme care sa dea glas preocuparilor lucratorilor si sa asigure participarea
lor si consolidarea negocierii colective si a contractelor colective de munca.

Agenda 2030 de la Porto, care va rezulta in urma summitului, nu trebuie sa se limiteze la pandemia de
COVID-19, ci trebuie sa mearga mai departe, luand in considerare si abordand chestiuni structurale legate,
printre multe alte preocupari, de urmatoarele aspecte: globalizare, redistribuirea bogatiei, protectia pietei
muncii, investitii sociale, agenda sociala in raport cu noul Pact verde si semestrul european si sfarsitul
politicilor de austeritate. Ea ar trebui sa marcheze inceputul unui nou contract social, evitand tentatia de
intoarcere la practici din trecut si indicand tipul de viitor pe care dorim sa il construim. Vorbitorii au subliniat
ca trebuie sa ne asiguram ca normele existente au fost aplicate si ca au fost instituite normele necesare, in
cadrul procesului care reuneste cetatenii si statele membre, in spiritul solidaritatii, egalitatii si
sustenabilitatii, pentru a realiza o investitie sociala considerabila in viitorul nostru. (prp)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/debat-le-plan-daction-pour-la-mise-en-oeuvre-du-socle-europeen-des-droits-sociaux-et-le-sommet-social-de-porto
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consecinta in Europa”.

Conferin?a Grupului , Diversitate Europa’ va g?
zdui o dezbatere privind impactul pandemiel de
COVID-19 asupra societ??ii civile organizate

Text redactat de Grupul , Diversitate Europa” al CESE

La 12 martie, Grupul , Diversitate Europa” va gazdui o conferinta
in format hibrid pe tema ,,Organizatiile societatii civile in timpul
pandemiei de COVID-19 si dupa aceasta: care sunt provocarile si
cum arata viitorul”. Evenimentul, care va fi organizat sub forma
unor dezbateri tematice cu vorbitori de nivel inalt si
reprezentanti ai societatii civile, va marca lansarea studiului
CESE pe tema ,,Raspunsul organizatiilor societatii civile la
pandemia de COVID-19 si la masurile restrictive adoptate in

Studiul, comandat de CESE la solicitarea Grupului ,Diversitate Europa”, ilustreaza activitatile realizate de
organizatiile societatii civile (OSC) pentru a ajuta comunitatile locale si grupurile vulnerabile sa infrunte
pandemia. Prin intermediul studiilor de caz, sunt prezentate date cantitative si calitative cu privire la
activitatile desfasurate de aceste organizatii.

Autorii studiului au aplicat o metoda mixta, combinand cercetarea documentara cu un studiu online
aprofundat. Studiul evidentiaza teme esentiale pentru viitorul OSC, cum ar fi lipsa de fluxuri de finantare
stabile, de cadre juridice si de resurse si competente adecvate, care va necesita o reflectie viitoare si decizii
politice indraznete pentru a garanta mentinerea si consolidarea capacitatilor acestor organizatii Tn etapa de
redresare post-COVID-19. in timpul conferintei, autorii studiului isi vor prezenta principalele rezultate si

recomandari.

Dezbaterile ulterioare cu vorbitori de nivel inalt si reprezentanti ai organizatiilor societatii civile se vor
concentra asupra impactului pandemiei asupra categoriilor vulnerabile, asupra modului in care OSC au
ajutat aceste categorii de persoane, asupra initiativelor intreprinse de OSC pentru a reexamina modul in
care au gestionat criza si asupra contributiilor pe care acestea le pot aduce la redresare si la construirea de
comunitati sustenabile in etapa post-COVID-19.

Pentru informatii suplimentare cu privire la acest eveniment, consultati pagina: https://europa.eu/!PG36rF

(jk)

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS
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Zilele societ??ii civile 2021: o redresare durabil ?
pentru viitorul cet??enilor europeni

Cum ar trebui sa arate redresarea durabila in urma pandemiei de
COVID-19 pentru Europa? Care sunt principalele puncte forte pe
care UE ar trebui sa le valorifice pentru a asigura un viitor
stralucit cetatenilor sai? Acestea vor fi intrebarile aflate in
centrul manifestarii ,, Zilele societatii civile 2021”, organizata de
CESE si care se va desfasura online, in perioada 1-5 martie.

in timpul pandemiei, societatea civild organizata a jucat un rol esential in
intampinarea nenumaratelor provocari atrase dupa sine de COVID-19,
printre altele sprijinind autoritatile publice in eforturile lor de a face fata
dificultatilor covarsitoare.

Aceasta experienta directa demonstreaza ca societatea civila organizata poate aduce o contributie utila la
dezbaterea privind redresarea si poate oferi contributii Tn timp util la Conferinta privind viitorul Europei,
acum cand solutionarea impasului legat de conducerea sa deschide drumul catre lansarea sa in luna mai.

Zilele societatii civile 2021, organizate de CESE, vor gazdui o serie de dezbateri stimulante, la care vor
participa vorbitori capabili sa inspire si care se vor axa asupra urmatoarelor mari teme:

o democra?ie sustenabil ? pe mai multe niveluri Tn Europa;

economia social? 7 antreprenoriatul in réndul tinerilor pentru o redresare durabil ?;
rolul educa?iei i a culturii Tn redresarea durabil ? pentru Europa;

viitorul muncii Tn economia bun?st?ii;

activismul Tn réndul tinerilor, schimbarea sistemic? ?i redresarean Europa;

un Pact verde social pentru redresare durabil?;

rolul grupurilor esen?iale ale societ??ii civilein valul de renov?ri;

rolul ? valoarea economic? avoluntarilor Tn parcursul c?tre redresare ?i dincolo de aceasta.

Persoanele si organizatiile care doresc sa participe la conferinta pot obtine informatii suplimentare si se pot

inscrie aici. (dm)
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CESE va organiza o dezbatere pe platformele de
o comunicare social? cu privire larolul schimb?rilor
Designing sistemice n acZiunile de combatere a schimb?rilor

Systemi (han'ge climatice

Ulockingclimateaton by chalknging hesttus guo
10 March 2021+10:00- 13:00 CET La 20 martie, CESE va organiza un eveniment pe platformele de

comunicare sociala care va reuni tineri experti, activisti si
lobbyisti din intreaga Europa, in vederea unor discutii despre
schimbarile sistemice in actiunile de combatere a schimbarilor

climatice.
[]
52021 o ,
La 18 si 19 martie, evenimentul CESE ,Europa ta, parerea ta!” (Your

Europe, Your Say - YEYS) 2021 va reuni peste 100 de studenti din 33 de

tari, pentru o dezbatere online privind schimbarile climatice, dupa
modelul COP (Conferinta partilor) a Natiunilor Unite. Dezbaterea va fi deschisa de dl Frans Timmermans,
vicepresedinte executiv al Comisiei Europene, si va fi inchisa de copresedinta Grupului Verzilor din
Parlamentul European, dna Ska Keller.
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in paralel, dupd modelul unei COP, CESE va organiza un eveniment colateral public pentru tineri, in
dimineata zilei de sambata, 20 martie 2021, intitulat ,Conceperea schimbarilor sistemice”, care va fi
difuzat in direct pe platformele de comunicare sociala.

Diferitele reuniuni-dezbateri se vor concentra pe explicarea semnificatiei schimbarilor sistemice si a modului
de punere 1n aplicare a acestora si vor oferi exemple concrete si personale de activitati durabile care au
potentialul de a le impulsiona. Acest lucru va oferi tinerilor nostri noi perspective valoroase si, mai mult
decat orice, posibilitatea de a-si exprima opiniile si ideile.

Pe langa discutii, publicul va avea posibilitatea de a descoperi schimbarile sistemice prin intermediul
artei. Un eveniment cultural online legat de dezbaterile online va permite publicului tanar sa inteleaga
schimbarile sistemice si implicatiile acestora intr-un context mai larg. Pentru a urmari evenimentul, vizitati:
Your Europe, Your Say | Facebook

Culturain direct in cadrul primei discu?i despre
art? organizat? de CESE in acest an

Luni 25 ianuarie, Comitetul Economic si Social European a
organizat prima sa discutie despre arta (Art Talk), cu ocazia
inaugurarii virtuale a expozitiei online intitulate ,,Hand in Hand”
(,Mana in mana”) a artistei Maria Reis Rocha.

(illan Lohan | Gangalo Loba Xavier

intr-o discutie in direct, vicepresedintele CESE responsabil cu
comunicarea, Cillian Lohan, membrul CESE Goncalo Lobo Xavier si
artista portugheza ale carei opere sunt expuse au invitat spectatorii la o

R ~Calatorie culturala”, incurajandu-ne pe noi toti ca, pornind de la
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extraordinarele ilustratii expuse, sa reflectam asupra provocarilor cu care se confrunta societatea.

Dacé ati pierdut aceasta intalnire, o puteti viziona aici: Webinarul cultural organizat de CESE - intalnire cu
Maria Reis Rocha - YouTube

Expozitia virtuala ,Mana in mana” a fost organizata sub auspiciile Presedintiei portugheze a Consiliului UE si
a putut fi vizitata online pana la 15 februarie 2021.

Vizitati galeria online si aflati mai multe despre operele artistei: https://europa.eu/!'WX93Qu (ck)
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