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Editoria

Stimati cititori,

Sunt nerabdator sa imi asum rolul de vicepresedinte al CESE in
noul mandat. M-am bucurat ca am fost ales Tn aceasta functie
de colegii mei. Consider ca rolul comunicarii este esential in
orice organizatie.

Am fost intotdeauna impresionat de activitatea desfasurata
zilnic de personalul si membrii acestui comitet. Un nou mandat
ofera ocazia de a face un bilant si de a analiza totul dintr-o
perspectiva noua. Actualele posibilitati limitate de a calatori, ca
urmare a pandemiei, reprezinta un alt motiv oportun de
reevaluare a activitatii noastre.

Consider ca rolul societatii civile in sistemele noastre politice
este esential. Aici, la CESE, indeplinim aceasta functie in sens institutional.

Punctul nostru forte consta in faptul ca aducem laolalta toate sectoarele si grupurile care, de
obicei, sustin opinii contrarii pe teren. Cream consens, prin intelegerea si respectarea reciproca a
punctelor de vedere si producem continuturi valoroase, care au demonstrat deja ca pot fi puse in
practica. Propunerile noastre, bazate pe construirea consensului, reprezinta solutii practice la
provocarile cu care ne confruntam.

Aceasta este ilustrarea superlativa a CESE, care creeaza legaturi intre partile interesate, face
auzita cu claritate vocea celorlalti si ofera solutii practice si echitabile pentru toate sectoarele.

Un nou mandat ne ofera posibilitatea de a multiplica acele lucruri pe care le facem bine si de a le
reduce sau elimina pe acelea pe care nu le facem bine.

in conformitate cu spiritul comitetului nostru, ii vom identifica pe cei care au ambitia de a fi
eficienti si le vom oferi posibilitatea de a genera un impact semnificativ prin activitatea lor.

Astept cu interes sa intru in legatura cu colegii din alte institutii pentru a ne asigura ca opiniile
noastre colective sunt ascultate. De asemenea, doresc sa ma asigur ca intreaga comunitate este,
de asemenea, constienta de modul in care este perceputa munca noastra si de ceea ce facem
pentru a ne asigura ca punctele de vedere ale societatii civile sunt luate in considerare atunci cand
se iau decizii finale.
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In acest sens, ne vom folosi, ca intotdeauna, resursele ca mijloc de facilitare a dialogului cu alte
parti interesate, depasind granitele membrilor nostri si realizand cu adevarat aceasta legatura
intre societatea civila si institutiile UE.

Privesc nerabdator si optimist spre doi ani si jumatate plini si productivi.

Cillian Lohan, vicepresedinte pentru comunicare

DATE IN AGEND?

10 decembrie 2020, la Bruxelles

COVID-19: Atenuarea efectelor si depasirea crizei (Webinar)

20 si 21 ianuarie 2021, la Bruxelles

Sesiunea plenara a CESE

FONDURILE DE RECUPERARE 72 BUGETUL
NU TREBUIE S? AIB? DE SUFERIT!

La 18 noiembrie, presedintele Sectiunii CESE pentru ocuparea
fortei de munca, afaceri sociale si cetatenie (SOC), cel al Sectiunii
CESE pentru uniunea economica si monetara si coeziune
economica si sociala (ECO) si cel al Grupului CESE privind statul
de drept si drepturile fundamentale, si anume Aurel Laurentiu Plosceanu, Stefano Palmieri si,
respectiv, Cristian Pirvulescu, au prezentat o declaratie comuna prin care si-au exprimat
profunda ingrijorare cu privire la atitudinea a doua guverne care au amenintat ca vor vota
impotriva bugetului UE daca acesta va fi in continuare conditionat de respectarea statului de
drept.

CESE si-a afirmat deja sprijinul ferm pentru propunerea Comisiei privind pachetul Next Generation EU
(Instrumentul de redresare al Uniunii Europene), care, impreuna cu cadrul financiar multianual (CFM)
2021-2027 - beneficiind deci de o suma totala de 1,82 de mii de miliarde EUR -, ar urma sa atenueze
consecintele pandemiei de COVID-19 si sa permita economiilor din UE sa se redreseze rapid.
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Potrivit declaratiei, conditionarea utilizarii fondurilor UE de respectarea statului de drept de catre statele
membre nu ar trebui sa fie problematica, deoarece este una dintre valorile fundamentale pe care s-a
construit UE.

Cititi declaratia completa aici: https://europa.eu/!cH83Bj

O INTREBARE ADRESAT?...

” oA
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in rubrica noastra , O intrebare adresata...” 1i invitdm pe membrii CESE s&
ne raspunda la o intrebare de actualitate pe care o consideram deosebit
de relevanta.

L-am rugat pe dl Stefano Palmieri, presedintele Sectiunii pentru
uniunea economica si monetara si coeziune economica si sociala (ECO) sa
ne raspunda la urmatoarea intrebare:

»Ce parere aveti despre blocarea bugetului pe termen lung al UE
si a pachetului de redresare, initiata de trei state membre? Este oare acest blocaj, din mai multe
puncte de vedere, una dintre cele mai mari crize institutionale si politice cu care se confrunta
UE?”

STEFANO PALMIERI, PRE7PEDINTELE SEC?UNII ECO

A fost un adevarat soc sa aflu ca, dupa stirile incurajatoare din 10 noiembrie, cand echipele de
negociere ale Parlamentului European si Consiliului au ajuns la un acord cu privire la ultimele
detalii ale urmatorului cadru financiar multianual si ale fondului de redresare, doua state
membre - carora, ulterior, li s-a alaturat un al treilea - au hotarat, fara nicio retinere, sa tina
intreaga Europa cu mainile legate. Nici videoconferinta liderilor europeni din 19 noiembrie nu a
reusit deblocarea situatiei.

Avem nevoie urgent de pachetul ,,Next Generation EU” si de cadrul financiar multianual (CFM) 2021-2027,
care insumeaza 1,85 trilioane EUR, pentru a permite o redresare rapida si reala a situatiei tuturor tarilor si
cetatenilor Uniunii. Daca nu se ajunge curand la un acord cu privire la buget si la fondul de redresare, vom fi
pusi Tn mod clar in fata uneia dintre cele mai acute crize institutionale si politice ale UE. Departe insa de a ne
confrunta doar cu o criza politica si institutionald, vom avea de-a face si cu adancirea crizei economice si
sociale In care ne aflam deja.

Alaturi de stimatii mei colegi Aurel Laurentiu Plosceanu, presedintele SOC, si Cristian Pirvulescu,
presedintele Grupului privind statul de drept si drepturile fundamentale al CESE, am reactionat imediat la
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blocajul din Consiliu printr-o declaratie de presa.

Cel mai socant este faptul ca motivul pentru care doua guverne blocheaza fondul de redresare este dorinta
lor de a impiedica conditionarea bugetului UE de respectarea statului de drept. Drepturile omului si statul de
drept sunt intrinseci societatilor democratice. Nicio obiectie nu ar trebui indreptata impotriva acestor valori
consacrate la articolul 2 din Tratatul UE. Aceste principii nu sunt negociabile!

Permiteti-mi sa inchei intr-o nota pozitiva: in lunga sa istorie, UE a dovedit ca stapaneste arta ,caderilor la
invoiald”, chiar si in probleme politice controversate si complexe. Sper sincer ca, in cele din urma, vom iesi
si din acest impas. Nu vreau sa-mi imaginez nimic altceva in acest moment.

Unii analisti politici si economici au venit cu ideea de a merge mai departe cu fondul de redresare printr-o
procedura de cooperare consolidata si de a-l separa de CFM, daca nu este posibil un acord intre toate statele
membre. Ei sustin ca tratatul prevede aceasta posibilitate. Desi ar putea fi o optiune de ultima instanta, sunt
ferm convins ca obiectivul trebuie sa fie un acord incheiat intre toate cele 27 de state membre - acord care
sa respecte statul de drept.

Timpul ne preseaza. Prin urmare, indemn statele membre, in special pe cele care blocheaza in prezent
acordul, sa nu i priveze pe cetatenii europeni de fondurile pentru redresare atat de necesare.

?TIRILE CESE

In prim-planul programului noii Pre?edin?ii a
CESE se afl? 0 Europ? prosper?, favorabil ?
incluziunii 2 durabil ?

Comitetul Economic si Social European (CESE) a publicat
programul complet al noii sale presedinte, Christa Schweng,
pentru mandatul sau pe perioada 2020-2023. Programul a fost
publicat pe internet si este disponibil in toate limbile UE.

Programul dnei Schweng e o viziune indrazneata despre o Europa post-COVID-19 mai puternica
si mai rezilienta si preconizeaza o contributie solida a CESE la redresarea Europei si la
democratia participativa.

Sub deviza ,Uniti pentru viitorul Europei”, programul insista puternic pe unitate, care va fi cheia de bolta a
presedintiei sale, si va lansa un apel pentru reconstruirea CESE, astfel incat sa devina mai unit si mai eficient
in influentarea procesului de elaborare a politicilor UE.
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El stabileste patru prioritati care se inscriu in siajul ideii presedintei despre o Europa post-pandemie in care
cetatenii sdi pot prospera si trai intr-o societate deschisa si bazata pe valori.

Prioritatea de capatai este o Europa prospera pe plan economic si care ajuta statele membre, intreprinderile,
lucratorii si, In general, pe locuitorii sai sa supravietuiasca si sa reconstruiasca economiile. Tranzitia catre o
economie cu un grad sporit de digitalizare si mai ecologica ar trebui sa fie insotita si de redresare sociala.

A doua prioritate este o Europa incluziva pe plan social care se preocupa ca nimeni sa nu fie lasat de o
parte pe parcursul tranzitiilor digitala si ecologica. Este esentiala protejarea locurilor de munca si a
veniturilor pentru toti lucratorii, acordandu-se o atentie deosebita grupurilor vulnerabile. Programul
stipuleaza ca valorile comune ale UE nu sunt in niciun caz negociabile. Si crearea unei uniuni in domeniul
sanatatii la nivelul UE este sustinuta, ca element important al solidaritatii.

A treia prioritate - o Europa durabila din perspectiva mediului - recunoaste forta motrice a planului de
redresare pentru Europa intr-o economie mai ecologica si cu un grad sporit de digitalizare. Pentru ca toate
acestea sa se Intample, intreprinderile trebuie considerate insa o parte integranta a solutiei si trebuie
incurajate sa-si asume un rol activ Tn conturarea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de
carbon, eficienta din punctul de vedere al resurselor.

A patra prioritate este garantia ca CESE joaca un rol vital In cadrul Conferintei privind viitorul Europei,
o initiativa importanta care ar trebui sa le dea europenilor sentimentul de apartenenta la UE, permitandu-le
sa dezbata teme importante ale UE, cu scopul de a Tmbunatati functionarea Uniunii. Ca sustinator angajat al
democratiei participative, membrii sai fiind activi pe teren in toate segmentele societatii civile din toate
statele membre, CESE are ocazia de a-si demonstra valoarea adaugata si de a actiona ca facilitator. (ll)

Platforma european? privind economiacircular?
intr?1n vitez? superioar? lainceputul celui de-a
doilea mandat

in cadrul unei conferinte anuale desfasurate integral online la
3 si 4 noiembrie, CESE si-a exprimat hotararea de a contribui la
transformarea Platformei europene privind economia circulara
intr-o adevarata placa turnanta a efortului colectiv de construire a unei economii circulare in
Europa.

Presedinta CESE, Christa Schweng, a deschis evenimentul alaturi de vicepresedintele executiv al Comisiei,
Frans Timmermans, cu o analiza retrospectiva a primilor trei ani ai Platformei europene a partilor
interesate privind economia circulara, ca baza de date a celor mai bune practici si forum de discutii pentru
actorii din domeniu, trecand apoi la mandatul actual, care porneste la drum cu noul Plan de actiune al UE
pentru economia circulara.
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,Ultimii trei ani au aratat ca acesta este modul Tn care oamenii vor sa lucreze impreuna", a spus dna
Schweng. ,Platforma europeana a partilor interesate privind economia circulara, platforma dumneavoastra,
este un exemplu excelent de politici si practici bazate pe o stransa conlucrare.

Va rugam, asadar, sa faceti in continuare schimb de Tnvataminte si exemple care pot fi surse de inspiratie,
fie ca e vorba de produse de consum concepute pentru o utilizare circulara, fie de idei inovatoare pentru
reducerea si gestionarea deseurilor, de bijuterii concepute din materiale reciclate, de strategii ale guvernelor
nationale privind economia circulara sau de scoli care formeaza generatia urmatoare.

Daca va uitati in jur, veti vedea ca actiunea noastra comuna pe calea tranzitiei a inceput, dar va trebui sa
facem mult mai mult pentru ca UE sa conduca cu adevarat tranzitia globala catre o economie circulara”.

Dna Schweng a subliniat ca economia circulara va fi esentiala pentru succesul Pactului verde european,
planul emblematic al UE pentru anii urmatori. Ea a subliniat capacitatea record de creare de locuri de munca
pe care a dovedit-o economia circulara (aproximativ 4 milioane de noi locuri de munca intre 2012 si 2018),
fntr-un moment in care reducerea acestora ne ingrijoreaza pe toti, precum si necesitatea de a sprijini
intreprinderile Tn realizarea tranzitiei, Tn conditiile in care acestea se confrunta cu efectele pandemiei de
COVID-19.

Vicepresedintele CESE pentru comunicare, Cillian Lohan, unul dintre initiatorii platformei, ferm convins de
potentialul acesteia, a luat cuvantul in deschiderea celei de-a doua zile a conferintei, subliniind ca proiectul a
fost si trebuie centrat In continuare pe cooperare:

,Incd de la inceput, aceastd platforma a avut ca scop colaborarea”, a afirmat dl Lohan. ,Este important sa
privim Tn urma - desi este vorba de o istorie foarte recenta -, deoarece ideea unui proiect bazat pe
colaborare a existat din prima clipa: urma sa realizam ceva Impreuna, fara sa intram in conflict sau in
competitie. lar platforma a functionat mereu in acest spirit.

Economia circulara este o tranzitie la care participam cu totii, Tn stransa colaborare, partile interesate
aflandu-se in prima linie. Astazi incercam sa ducem mai departe economia circulara, acordand tuturor
participantilor libertatea de a-si alege modul de actiune”.

Peste 700 de persoane au participat la acest eveniment de doua zile, care a devenit astfel unul dintre cele
mai populare subiecte promovate pe Twitter in Belgia.

Platforma europeana a partilor interesate privind economia circulara este o initiativa comuna CESE-
Comisia Europeana, care isi propune sa ofere o ,retea de retele” pentru a sprijini o tranzitie bazata pe
contributia partilor interesate. Ea reprezinta un proiect deschizator de drumuri, care a servit ca model unor
platforme similare, atat in statele membre ale UE, cat si in SUA.

Rezultatele discutiilor din cadrul conferintei vor fi disponibile in curand pe site-ul platformei. (dm)
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CESE abordeaz? deficien?ele in materie de
integrare afemeilor A copiilor proveni? din migra
e

Nevoile specifice ale femeilor si copiilor care se confrunta cu acte
de discriminare sau cu obstacole in procesul de integrare nu sunt
intotdeauna luate pe deplin in considerare in politicile de
integrare ale statelor membre ale UE. CESE a prezentat modalitati de remediere a acestor
deficiente intr-un aviz exploratoriu prezentat in sesiunea plenara din octombrie.

Presedintia germana a Consiliului Uniunii Europene a solicitat CESE sa puna in dezbatere modalitati de
facilitare a integrarii femeilor, mamelor si familiilor care provin din migratie.

Avizul pe aceasta tema a fost elaborat de fosta membra Indré Vareikyté si prezentat de raportorul general
Akos Topoldnszky in sesiunea plenara din 29 octombrie.

DI Topolanszky le-a semnalat colegilor sai ca mai putin de jumatate din statele membre au adoptat politici
care sprijina Tn mod explicit femeile si copiii care provin din migratie si care se confrunta cu discriminare si
obstacole in procesul de integrare. ,Fiind izolate, aceste persoane sunt mult prea des victime ale singuratatii
si violentei”, a afirmat el. In ceea ce priveste solutiile, dl Topolédnszky a subliniat importanta adoptarii
politicilor de integrare intr-un mod holistic, care sa inglobeze aspecte legate de incluziunea pe piata muncii,
educatie, sanatate, justitie si locuinte.

CESE considera ca migrantii ar trebui sa fie mai bine informati cu privire la obiectivele formarii lingvistice si
la beneficiile acesteia in viata lor de zi cu zi. Comitetul incurajeaza sa se examineze mai serios in ce masura
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine ar putea fi utilizat pentru a rationaliza procesul de
formare lingvistica a migrantilor si pentru a asigura o abordare mai personalizata.

Femeile migrante se confrunta cu forme multiple sau combinate de discriminare Th multe domenii ale vietii
sociale.

Prin urmare, CESE incurajeaza statele membre sa ratifice Conventia de la Istanbul si solicita tuturor statelor
membre sa se asigure ca femeile migrante care sunt victime ale violentei au acelasi acces ca femeile
autohtone la servicii, sprijin si facilitati corespunzatoare.

Intrucat criza provocata de pandemia de COVID-19 a afectat in mod disproportionat comunitatile vulnerabile,
precum femeile migrante apartinand minoritatilor etnice, CESE incurajeaza ferm Comisia ca, la elaborarea
noii sale initiative privind integrarea si incluziunea, sa ia in considerare Tnvatamintele desprinse din aceasta
criza pe intreg teritoriul Uniunii si in interiorul fiecarui stat membru.

in anexa, avizul enumera o serie de proiecte sociale demne de urmat, care acorda femeilor si copiilor
proveniti din migratie sprijinul necesar integrarii si formarii lingvistice. (ll/tk)
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Nu putem ie? din criz? fr? stimulareainvesti?
lilor publice 7 private, arat? CESE

Luand in considerare impactul social si economic dezastruos al
crizei provocate de pandemia de COVID-19, CESE a prezentat
doua avize cu punctele sale de vedere despre actuala criza
economica si perspectivele de redresare in UE.

Pe de o parte, Comitetul considera ca propunerile Comisiei privind planul ,,Next Generation EU” sunt atat
binevenite, cat si oportune. Orice intarziere nejustificata Tn aprobarea si punerea in aplicare a planului risca
sa submineze grav redresarea economica a UE.

Pe de alta parte, membrii CESE avertizeaza ca statele membre trebuie sa stimuleze investitiile publice si sa
genereze sinergii cu investitiile private: clauza derogatorie din Pactul de stabilitate si de crestere si o
flexibilitate maxima in aplicarea normelor privind ajutoarele de stat ar trebui sa se aplice cel putin pana
cand se va realiza o redresare economica generalizata, iar somajul va scadea semnificativ.

in termeni generali, UE are nevoie de o mutatie catre o guvernanta economica axata pe prosperitate si
bazata pe solidaritate: revenirea la austeritate ar submina orice beneficii ale initiativei ,,Next Generation
EU".

Philip von Brockdorff, raportorul avizului privind Strategia anuala privind cresterea durabila pentru 2020,
a declarat: ,,CESE considera ca strategia reprezinta o oportunitate pentru a face ca modelul economic
dominant sa devina mult mai rezilient si mai sustenabil, acorddnd o pondere egala obiectivelor economice si
celor sociale.”

Judith Vorbach, coraportoare a avizului Recomandare privind politica economica a zonei euro, a subliniat:
~Pentru a reduce la minimum si a evita efectele grave ale pandemiei de COVID-19 si ale schimbarilor
climatice, CESE recomanda o guvernanta economica axata pe prosperitate, intensificarea investitiilor in
cresterea durabila, punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale si reformarea politicilor
fiscale.”

Cele doua avize, adoptate in sesiunea plenara din octombrie 2020, reprezinta contributia CESE la viitorul
pachet al Comisiei Europene privind semestrul de toamna si la discutiile interinstitutionale care vor urma.
Cititi aici intregul comunicat de presa. (na)

Forumul CESE-Cedefop subliniaz? necesitatea
unui r?spuns urgent A coordonat fa?? de nivelurile
sc?zute de calificare din Europa

La 5 si 6 noiembrie Comitetul Economic si Social European (CESE) si
Centrul European pentru Dezvoltarea Formarii Profesionale
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(Cedefop) au organizat cel de-al Treilea forum de invatare politica pe tema parcursurilor de actualizare a
competentelor. Forumul a reunit parteneri sociali si reprezentanti ai guvernelor si ai societatii civile cu
relevanta in acest domeniu, care au avertizat ca actuala pandemie ar putea accelera si mai mult schimbarile
de pe piata muncii generate deja de revolutia digitala, sporind relevanta actualizarii competentelor si a
recalificarii.

Participantii la forum au subliniat, prin urmare, caracterul urgent al punerii in aplicare a parcursurilor de
actualizare a competentelor - o propunere legislativa adoptata sub forma de recomandare a Consiliului in
2016. Aceasta constituie o componenta a Agendei pentru competente in Europa, care are ca scop dotarea
tuturor europenilor cu competentele necesare participarii la piata muncii si valorificarii depline a
potentialului lor, atat pe plan personal, cat si ca membrii ai societatii.

Conform studiilor realizate de Cedefop, Tn Europa sunt 128 de milioane de adulti care vor trebui sa fsi
actualizeze competentele sau sa dobandeasca altele noi pentru a pastra sau obtine un loc de munca potrivit
nivelului lor de competente si abilitatilor lor. Aceasta este cifra totala cumulata pentru UE-27, Islanda,
Norvegia si Regatul Unit, ea reprezentand un procent impresionant - 46,1 % din populatie.

,Trebuie sa subliniem ca ceea ce oferim face parte din setul esential de competente, atat pentru lucratori,
cat pentru angajatori, dat fiind ca vom evolua intr-un context inedit. Competentele robuste sunt un factor de
promovare a competitivitatii la nivelul UE si a dezvoltarii personale si profesionale a oamenilor,” a declarat
presedintele Sectiunii pentru ocuparea fortei de munca, afaceri sociale si cetatenie a CESE, dl

Laurentiu Plosceanu.

,Trebuie sa ne asiguram ca orice adult dispune, pe tot parcursul vietii, de oportunitati pentru a-si actualiza
competentele existente si a dobandi competente noi, care sa-1 ajute sa traverseze perioadele de
incertitudine si sa aiba succes in viata si in cariera”, a declarat dl Jiirgen Siebel, director executiv al
Cedefop, adaugand ca sistemele de perfectionare si recalificare ar trebui sa tina cont, de asemenea, de
nevoile intreprinderilor, acestea fiind un termen important al ecuatiei prin care se vizeaza realizarea unor
obiective ambitioase.

Cel de-al Treilea forum de invatare politica a analizat atent o serie de experiente in ce priveste conceperea
si punerea in aplicare a parcursurilor de actualizare a competentelor in Finlanda, Irlanda si Tarile de Jos,
unde guvernele au stabilit tinte ambitioase nsotite de strategii cuprinzatoare si au introdus reforme
referitoare la sistemele de invatare pe tot parcursul vietii si de Tnvatamant pentru adulti, care deja isi arata
roadele.

Cu ocazia forumului, participantii au examinat programul guvernului portughez, care a reusit sa sporeasca
disponibilitatea tnvatamantului pentru adulti intr-o tara in care, in 2016, jumatate din populatie nu absolvise
ciclul secundar de tnvatamant. (ll)

CESE solicit? consolidareaadialogului social in UE
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Comitetul Economic si Social European (CESE) s-a exprimat in sprijinul promovarii unui dialog
social eficace in statele membre ale UE, deoarece are un rol-cheie in formarea politicilor
economice, sociale si in materie de munca, creand conditii de viata si de munca mai bune in
intreaga UE. Prin urmare, dialogul este necesar pentru a promova si realiza sustenabilitatea
economica.

in avizul sau Dialogul social ca pilon important al sustenabilitdtii economice si al rezilientei economiilor,
tindnd seama de influenta unei dezbateri publice animate in statele membre, CESE ofera o imagine de
ansamblu a practicilor de dialog social la nivel national, analizandu-le prin prisma crizelor din trecut. in plus,
avizul exploreaza modul in care conceptul de dialog social si mai ales formatul sau tripartit, la care participa
si autoritatile publice, depaseste cadrul negocierii colective si cum devine dialogul social un instrument-
cheie pentru o buna guvernanta a oricarui proces de schimbare.

Avizul a fost intocmit de fosta membra Vladimira Drbalova si de actuala membra a CESE Cinzia Del Rio,
la solicitarea Presedintiei germane a UE.

Raspunsul la situatii de criza al tarilor care dispun de mecanisme solide de dialog social este mai bun si mai
rapid, inclusiv in cazul crizelor de proportii globale, cum este pandemia de COVID-19. Avizul considera insa si
ca dialogul social ramane, in multe tari, fragmentar si are loc doar sporadic sau a fost slabit, iar autonomia
partenerilor sociali a fost subminata.

Avizul cuprinde recomandari pentru gestionarea corecta in viitorul apropiat a situatiei post-pandemice, intre
care asigurarea participarii active a partenerilor sociali in conceperea si implementarea planurilor nationale
de redresare si stimularea unei guvernante corporative solide, pe baza dialogului social si a negocierii
colective.

Pentru a fi eficient, insa, dialogul social trebuie sa-i cuprinda pe partenerii sociali reprezentativi si legitimi,
alaturi de guvernele angajate in acest efort. in plus, este esential sa se respecte autonomia partenerilor
sociali si libertatea de asociere, precum si dreptul de negociere colectiva.

Dialogul social european este consacrat de tratatele UE, iar partenerii sociali europeni ar trebui sa fructifice
toate oportunitatile care li se ofera.

Partenerii sociali trebuie sa fie implicati in semestrul european al guvernantei economice si mai ales in
elaborarea si implementarea politicilor si reformelor ocupationale, sociale si, daca este cazul, economice.

,In cadrul semestrului european, avem nevoie de un mecanism obligatoriu de consultare pentru partenerii
sociali. In prezent, dat fiind impactul economic si social al pandemiei, este mai important ca oricand ca
partenerii sociali sa se implice in elaborarea planurilor de redresare si rezilienta, inclusiv a instrumentelor de
raportare publica”, a declarat dna Del Rio. (Il)
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JustiZia social ? pentru migran? 2 minorit??le
etnice este esen?ia? pentru abordarea rasismul ui
structura

Comitetul Economic si Social European (CESE) a solicitat Uniunii
Europene si statelor membre sa adopte o abordare globala in
ceea ce priveste promovarea diversitatii si a caracterului incluziv
in societatile lor si sa intensifice eforturile juridice si politice de combatere a rasismului si
xenofobiei, in crestere in Europa.

Dat fiind ca numarul atacurilor si al discursurilor de incitare la ura indreptate impotriva
migrantilor si a minoritatilor etnice se mareste, iar pandemia actuala accentueaza discriminarea
structurala cu care acestia se confrunta, UE trebuie sa depuna urgent eforturi suplimentare de
combatere a acestei tendinte, inclusiv prin promovarea gestionarii diversitatii.

CESE si-a prezentat propunerile pe aceasta tema in avizul sau pe tema ,Gestionarea diversitatii in statele
membre ale UE”, solicitat de Presedintia germana a UE. in pregatirea avizului sau, CESE a realizat studii de
caz in patru tari - Finlanda, Franta, Italia si Polonia -, ce reprezinta patru parti diferite ale Europei.
Rezultatele au fost prezentate Tn aviz si in anexa la acesta.

Studiile de caz au aratat ca lucratorii migranti erau concentrati in locuri de munca precare si slab
remunerate in toate cele patru tari, cea mai extrema situatie fiind in Italia, urmata de Franta, iar Polonia
urmand aceeasi directie. Femeile de culoare se confrunta cu cele mai ridicate rate de discriminare sub
aspectul ocuparii fortei de munca in toate cele patru tari, in comparatie cu europenii albi si cu barbatii
apartinand acelorasi grupuri etnice. In toate cele patru tari, romii raman minoritatea care se confrunta cu cel
mai mare grad de marginalizare.

Avizul a fost elaborat de fostul membru polonez al CESE, dl Adam Rogalewski, si a fost prezentat de dli
Carlos Trindade, raportor general, la sesiunea plenara din octombrie.

.Pandemia de COVID-19 exacerbeaza rasismul structural in Europa. Minoritatile etnice si migrantii nu numai
ca sunt mai expusi bolilor, ci si unui risc sporit de inegalitati asociate cu consecintele economice si sociale,
avand sanse mai mici sa fie sprijiniti”, a remarcat dl Trindade.

»~Combaterea rasismului structural la nivelul tuturor institutiilor impune justitie sociala pentru minoritatile
etnice si pentru migranti”, a subliniat dl Trindade, adaugand ca CESE a solicitat UE si statelor membre sa
isi intensifice eforturile juridice si politice de combatere a rasismului si xenofobiei.

in aviz, CESE sustine ca o buna gestionare a diversitatii ar trebui sa se concentreze asupra tuturor
aspectelor legate de activitatea si viata de zi cu zi a migrantilor si a minoritatilor etnice. Aceasta vizeaza
modul in care sunt tratati la locul de munca, educatia lor si accesul la serviciile publice, drepturile sociale de
care beneficiaza si integrarea lor in comunitatile locale. (Il)


https://www.eesc.europa.eu/ro/node/84003
https://www.eesc.europa.eu/ro/node/84383
https://www.eesc.europa.eu/ro/node/84383
https://www.eesc.europa.eu/ro/node/84383
https://www.eesc.europa.eu/ro/our-work/opinions-information-reports/opinions/diversity-management-eu-member-states-exploratory-opinion-request-german-presidency
https://www.eesc.europa.eu/ro/our-work/opinions-information-reports/opinions/diversity-management-eu-member-states-exploratory-opinion-request-german-presidency

CESE dezbate provoc?ile cu care se confrunt?
industria siderurgic? a UE

La 9 noiembrie, Comisia consultativa pentru mutatii industriale
(CCMI) s-a reunit pentru o dezbatere la distanta privind industria
siderurgica a UE. Dezbaterea, prezidata de Pietro Francesco De
Lotto, noul presedinte al CCMI, s-a axat pe chestiunea
supracapacitatii si a decarbonizarii in industria siderurgica
internationala. Vorbitorii au abordat provocarile cu care se confrunta industria siderurgica
europeana: planul de redresare in urma crizei cauzate de pandemia de COVID-19,
decarbonizarea proceselor de productie, masurile de salvgardare ale UE si comertul.

Otelul este un bun esential in toate tarile dezvoltate si in curs de dezvoltare. Pandemia COVID-19 a ridicat
intrebari cu privire la dependenta de lantul global de aprovizionare, in special atunci cand mai multe tari
sunt dependente de o singura tara.

Supracapacitatea de productie a industriei siderurgice chineze este o sursa de ingrijorare, deoarece China
domina in prezent mai mult de jumétate din piata mondiala. in 2018, Statele Unite au adoptat taxe
protectioniste, astfel incat economia americana a devenit mai putin dependenta de materiile importate din
China. Aceste masuri au cauzat in final daune grave pietei UE, deoarece SUA este un client important pentru
otelul produs in UE.

Totodata, natiunile din Tntreaga lume depun eforturi pentru a-si reduce emisiile de gaze cu efect de sera si
se lanseaza un numar tot mai mare de initiative ce vizeaza trecerea la 0 economie circulara.

,Trebuie sa asiguram competitivitatea sectoarelor siderurgice care respecta standardele de mediu necesare
acestei tranzitii, dar care se confrunta cu concurenta altor regiuni ale lumii in care astfel de standarde sunt
inexistente sau inadecvate”, a spus domnul De Lotto in incheierea dezbaterii. ,Situatia este aceeasi in ceea
ce priveste standardele privind conditiile de lucru si drepturile lucratorilor.”

Prin urmare, CESE solicita conditii de concurenta echitabile intre producatorii-exportatori europeni si cei din
tarile terte. (tk/ks)

Invitatul surpriz?

9
who's -
comin A luat nastere o noua rubrica.
to visi
us, in fiecare luna, va invitam sa descoperiti oaspetele nostru surpriza. Va fi o

® . . - . . .o . v A
personalitate binecunoscuta din domeniul culturii europene si ancorata in
actualitate, care ne va oferi viziunea sa asupra lumii, un suflu proaspat si
ne va deschide noi orizonturi, menite sa ne stimuleze imaginatia si sa ne

bucure.
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Pentru aceasta prima editie, invitatul nostru surpriza este Pierre Kroll, caricaturist si desenator al
cotidianului belgian Le Soir.

Desenele sale sunt cunoscute pentru simtul umorului si stilul inimitabil cu care comenteaza, intr-un mod
original si surprinzator, actualitatea europeana si internationala.

Raspunzand rugamintii de a ne oferi ceva inspirat de evenimente arzatoare de ultima ora, Pierre Kroll ne-a
daruit cu generozitate desenul de mai jos. (ehp)

Pierre Kroll
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?TIRI DESPRE GRUPURI

Previziuni: Economia ar puteafi afectat? mai mult
decét prev?zuse Comisia European?

Redactat de Grupul ,,Angajatori” al CESE

Ca raspuns la previziunile economice din toamna anului 2020, anuntate recent de Comisia Europeana,
Grupul ,,Angajatori” a publicat o declaratie, la initiativa presedintelui sau, Stefano Mallia. Grupul este de
acord cu previziunile economice ale Comisiei Europene din toamna anului 2020, care subliniaza ca
redresarea economica a Europei a fost Intrerupta de recrudescenta pandemiei. Cu toate acestea, grupul
subliniaza ca nivelul actual de nesiguranta ar putea influenta acuratetea previziunilor economice din
toamna, iar economia ar putea fi afectata chiar mai grav decat a prevazut Comisia Europeana.

Pentru a relansa economia, Grupul ,,Angajatori” cere, printre altele, adoptarea urmatoarelor masuri:

@ Promovareainov?rii 7 consolidarea intreprinderilor nou-infiin?ate va contribui nu doar |a protejarea locurilor de munc?
existente, ci 7 la crearea unoranoi, mic?orand decalagjul dintre cei care au un loc de munc? 2 ?omeri.

@ Trebuie s? seacorde o aten?ie special ? instrumentelor de solvabilitate, acolo unde este cazul, pentru a sus?ine intreprinderile
viabile afectate de lipsa de lichidit?? interbancare, ajutandu-le totodat? pe cele uzate moral s?-? incheie activitatea in mod
controlat. Suntem de acord ¢? ceamai bun? reac?ie politic? este s? se r?spund? concret a?tept?rilor suscitate de Instrumentul
de redresare (NextGenerationEU).

@ Un efort bugetar sincronizat pentru ameliorarea perspectivelor tuturor. Politica bugetar? trebuie s? aib? rol de indrumare in
redresare, astfel Tncét nivelul cheltuielilor s? nu compromit? inutil soliditatea ?scal?.

@ Esteimperativ ca, in negocierile dintre UE % Regatul Unit, ambele p?r? s? depun? eforturi constante pentru aincheiain timp
util un acord care s? le asigure un mediu concuren?ia s?n?tos intreprinderilor, ad?ugand condi?iilor bune de acces pe pia??
decizii ce garanteaz? un mediu concuren?ial echitabil.

Declaratia completa poate fi consultata la adresa https://europa.eu/!nK46¢cT
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Challenges of Europe and

Priorities of the Workers' Group Provoc?rile pentru Europa 2 priorit??le Grupul ui

‘ h( G@a % ,Lucr?tori”

Redactat de Grupul , Lucratori” al CESE

5j]ﬁi d L m Mentinerea drepturilor lucratorilor trebuie sa fie o prioritate
- absoluta in orice plan de redresare si reconstructie ca urmare a
pandemiei de COVID-19, iar principiul sau calauzitor trebuie sa
fie solidaritatea. Pentru a transpune acest obiectiv in prioritati si actiuni concrete, Grupul
»Lucratori” a organizat o sedinta extraordinara la 24 noiembrie.

Pe ordinea de zi s-au aflat provocarile enorme cu care se confrunta Europa si solutiile pentru a le depasi,
care pun crearea si protejarea locurilor de munca de calitate, protectia lucratorilor si redresarea sociala pe
picior de egalitate cu preocuparile economice, in vederea realizarii unui nou model social, de mediu si
economic durabil.

Problemele discutate, care vor contribui la actualizarea si modelarea prioritatilor grupului pentru urmatorii
cinci ani si mai departe, au abordat aspecte cruciale care preocupa UE si cetatenii sai, precum saracia si
inegalitatea in crestere, conditiile de munca si relatiile industriale, dialogul social, durabilitatea, tranzitia
echitabila si altele.

Mai multe personalitati au fost invitate sa discute cu membrii Grupului , Lucratori” despre provocarile
sociale, economice si de mediu pentru viitorul Europei. in urma unei dezbateri privind provocarile sociale la
care au participat Oliver Ropke, presedintele Grupului ,Lucratori” si Cinzia del Rio, vicepresedinta a
Sectiunii pentru ocuparea fortei de munca, afaceri sociale si cetatenie, Ana Mendes Godinho, ministra
portugheza a muncii, solidaritatii si securitatii sociale, a prezentat prioritatile Presedintiei portugheze.

Sesiunea de dupa-amiaza a fost moderata de Jorge Valero, jurnalist Euractiv. Grupul privind provocarile
economice ale Europei a fost condus de Stefano Palmieri, presedintele Sectiunii pentru ocuparea fortei de
munca, afaceri sociale si cetatenie a CESE. Interventia vorbitorilor principali Jonds Fernandez, coordonator
S&D, Comisia pentru afaceri economice si monetare, si a prof. Colin Crouch, profesor emerit al
Universitatii din Warwick, au Tmbogatit dezbaterea.

Dezbaterea finala pe tema provocarilor de mediu si a Pactului verde a fost introdusa de Peter Schmidt,
presedintele Sectiunii pentru agricultura, dezvoltare rurala si protectia mediului a CESE. in cadrul acesteia
au luat cuvantul comisarul european Frans Timmermans, responsabil cu Pactul verde si Lucie Studnic¢na,
vicepresedinta a Grupului , Lucratori”.
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Séamus Boland este noul pre?edinte al Grupului
, Diversitate Europa’

Text redactat de Grupul , Diversitate Europa” al CESE

Odata cu inceperea noului mandat al CESE (2020-2025),
Séamus Boland a preluat Presedintia Grupului , Diversitate
Europa”. Grupul si-a reafirmat noul rol in sedinta inaugurala din cadrul noului mandat, care a
avut loc la 27 octombrrie.

Tema centrald a presedintiei dlui Boland va fi ,Sardcia si rolul organizatiilor societatii civile in combaterea
acesteia”. in acest context, printre prioritatile Grupului pentru mandatul 2020-2023 se vor afla:

@ Abordarea efectelor pandemiei de COVID-19 asupra societ??i;

@ Punereain aplicare aPactului verde impreun? cu toate p?r?ile interesate, pe baza obiectivului de dezvoltare durabil ?
»Eradicareas?r?ciei sub toate formele sale, peste tot in lume”;

@ |mplicareaorganiza?ilor societ??ii civile, inclusiv a platformelor europene, in conlucrare cu Grupul;
@ !mplicarea’in activit?? atuturor membrilor Grupului 2 men?inereadeplin? aechilibrului de gen;

@ Promovareamai eficient? aactivit??i Grupului pelang? ate institu?i 2 cet??eni.

Candidatura dlui Séamus Boland la Presedintie a fost determinata de dorinta sa de a promova societatea
civila si de a-i consolida vocea. Membrul irlandez a sugerat sa se ia In considerare nevoile generale ale
societatii civile si sa se asigure, in cadrul CESE, o activitate de calitate si proceduri solide in acest scop.

Noul presedinte va conduce Grupul ,Diversitate Europa” impreuna cu sapte vicepresedinti:

Pietro Vittorio Barbieri (IT), Jan Dirx (NL), Kinga Jo6 (HU), Rudolf Kolbe (AT), Ariane Rodert (SE), Simo Tiainen
(FI) si loannis Vardakastanis (EL).

in timpul sesiunii plenare inaugurale a CESE din octombrie, plenul a numit o serie de membri ai
Grupului ,, Diversitate Europa” in diferite functii de conducere. Printre altii, Cillian Lohan a fost numit
vicepresedinte al CESE pentru comunicare.

Detalii pe pagina internet a Grupului.

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS
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REFUGE

Private worlds inexile

Expozi?ia, Refugiu”, in luna decembrie, |la CESE!

CESE gazduieste o expozitie a fotografului francez Bruno Fert,
intitulata , Refugiu - Lumi private in exil”.

Ea cuprinde o serie de imagini cu portrete si marturii, precum si
fotografii de interior din taberele de refugiati si adaposturile
improvizate din Grecia si Franta, inclusiv din asa-numita ,,jungla”
de la Calais.

Expozitia este organizata de Directia Comunicare si Relatii
interinstitutionale, in parteneriat cu Sectiunea pentru ocuparea fortei de
munca, afaceri sociale si cetatenie (SOC), pentru a evidentia activitatea
desfasurata de CESE cu privire la politicile in domeniul migratiei, inclusiv
in legatura cu Pactul UE privind migratia.

Din cauza pandemiei, expozitia este prezentata in totalitate Th mod virtual. N-o ratati!

Va rugam sa urmati acest link pentru a vizita expozitia:

https://www.eesc.europa.eu/ro/agenda/our-events/events/refuge-private-worlds-exile (ck)
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