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Luna octombrie marcheaza un nou inceput pentru Comitetul Economic si Social European (CESE),
peste 40 % dintre membri fiind noi in cadrul Comitetului.

Noii membri au fost numiti, iar urmatorul mandat de cinci ani al CESE este pe punctul de a incepe.
Sosirea noilor membri, cu expertiza lor unica si cu entuziasmul lor proaspat, a reprezentat
intotdeauna o sursa majora de inspiratie pentru CESE.

Acest nou mandat politic debuteaza intr-un moment in care provocarile cu care se confrunta
Europa si Uniunea Europeana sunt mai mari ca niciodata. Pandemia de coronavirus continua sa
faca ravagii pe intregul continent, cauzand crize sanitare, sociale si economice majore. Pe langa
acestea, UE se regaseste si intr-un mediu geopolitic extrem de dificil.

Comitetul aduce o contributie majora la realizarea prioritatilor Uniunii Europene, plasandu-i pe
cetateni in centrul lucrarilor si avizelor sale. Astazi, mai mult ca niciodata, trebuie sa ne asiguram
ca, la elaborarea noilor politici si initiative, vocea societatii civile se face auzita pe scena
europeana. Comitetul va lucra la principalele domenii de politica ce conteaza cu adevarat pentru
oameni, inclusiv o Uniune Europeana a sanatatii mai puternica, Pactul verde european, drepturile
omului si statul de drept, noul pact privind migratia, transformarea digitala si consecintele
Brexitului. Vom lua in dezbatere mai multe propuneri politice care demonstreaza clar nevoia de
cooperare stransa intre toate nivelurile de guvernanta.

CESE isi va asuma pe deplin rolul, desfasurand activitati in statele membre, intretinand si
dezvoltandu-si reteaua de contacte cu organizatiile societatii civile de la nivel national si european
si punand accentul pe Thsusirea experientelor si aspiratiilor reale ale oamenilor si intreprinderilor.

Acest lucru va fi posibil datorita expertizei deja puse in practica, dar si multumita voua!
Angajamentul vostru, contributia neobosita si activitatea in calitate de ambasadori ofera o
perspectiva concreta si o valoare adaugata reald activitatilor Comitetului. impreuna cu alte
institutii, putem actiona pentru a gasi solutii comune, intr-un spirit de coeziune.

Doresc sa folosesc aceasta ocazie pentru a ura bun-venit tuturor noilor membri, din toate colturile
Europei. Va doresc toate cele bune pentru urmatorii cinci ani, care vor fi decisivi pentru viitorul
Uniunii Europene si al Comitetului nostru.

Gianluca Brunetti

Secretarul general al CESE

DATE IN AGEND?

3 si 4 noiembrie 2020, Bruxelles, Belgia
Conferinta partilor interesate privind economia circulara (online)

2 si 3 decembrie 2020, Bruxelles, Belgia
sesiunea plenara a CESE


https://circulareconomy.europa.eu/platform/en/annual-circular-economy-stakeholder-conference-3-4-november-2020

VENI?I S?NEVIZITA?... VIRTUAL!

CESE lanseaza intalnirile online ale CESE, ca alternativa la vizitele
la fata locului.

in fiecare an, serviciul CESE pentru vizitatori primeste mii de vizitatori de
pretutindeni din Europa, dar si din lume, si prezinta activitatile
Comitetului si functionarea Uniunii Europene unui public foarte divers.

Cu toate acestea, din cauza epidemiei de COVID-19, CESE este temporar
inchis pentru vizitatorii externi.

Din acest motiv, CESE lanseaza intalnirile online ale CESE, ca
alternativa la vizitele traditionale.

Pe durata acestor intalniri virtuale, vizitatorii vor avea ocazia de a afla mai multe despre functionarea si
rolul CESE in procesul decizional al UE.

Daca doriti sa rezervati o intalnire online a CESE pentru membrii organizatiei dvs. sau alte parti interesate
relevante, va rugam sa ne trimiteti un e-mail la: visitEESC@eesc.europa.eu.

Va asteptam cu interes! (cl)

UE-AFRICA: C7TRE UN PARTENARIAT MAI
ECHITATIV

in martie 2020, presedinta Comisiei Europene, Ursula von der Leyen, a
prezentat noua strategie privind Africa, menita sa remodeleze relatiile
dintre UE si tarile africane. Inainte de mult-asteptatul summit UE-Africa,
CESE a mers mai departe, propunand un parteneriat UE-Africa sustenabil,
bazat pe drepturile universale ale omului, structuri democratice, investitii
pe termen lung in infrastructura si integrarea deplina a societatii civile
organizate. Aceasta noua relatie propusa intre UE si Africa nu poate fi
construita pe abordarea depasita bazata pe politica industriala si crestere
economica, care este daunatoare pentru planeta si are consecinte sociale
foarte negative. CESE considera ca trebuie pus accentul pe distribuirea
echitabila a bunastarii si pe crearea de structuri specifice statului social.
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Concret, CESE subliniaza ca parteneriatul pentru dezvoltare al UE trebuie sa sustina mai ferm crearea de
sisteme educationale publice locale la toate nivelurile, alaturi de extinderea programului Erasmus+.
Obiectivul final ar fi acela de a evita un ,,exod al creierelor” din Africa catre UE si de a inversa migratia.

Presedintele CESE aflat la sfarsit de mandat, dl Luca Jahier, a subliniat ca Africa a constituit una dintre
principalele prioritati ale mandatului sau si ca proiectul aflat in curs de desfasurare de a institui o zona
continentala africana de liber schimb ar crea sinergii cu piata interna a UE. DI Jahier a mentionat migratia si
implicarea necesara a societatii civile africane in viitorul parteneriat UE-ACP si a incheiat afirmand ca , Africa
nu si-a pierdut locul central pe ordinea de zi a CESE, in ciuda pandemiei de COVID-19". (dgf)

CESE AVERTIZEAZ? CU PRIVIRE LA RISCUL
UNUI R?ZBOI COMERCIAL ,ECOLOGIC”

Dupa semnarea Protocolului de la Kyoto, numeroase jurisdictii din
intreaga lume au pus in aplicare sisteme de comercializare a certificatelor
de emisii. UE dispune de cel mai extins si mai indelungat sistem de
comercializare a certificatelor de emisii. Acesta urmeaza sa fie revizuit in
conformitate cu cadrul UE de politici privind clima si energia pentru 2030
Intr-un aviz adoptat in sesiunea plenara din septembrie, CESE ofera o
imagine de ansamblu asupra sistemelor de comercializare a certificatelor
de emisii de la nivelul UE si de la nivel mondial si prezinta abordarile in
ceea ce priveste reglementarea comertului in cadrul acestui nou acord
pentru pietele de carbon.

in avizul sdu, Comitetul Economic si Social European isi reafirma sprijinul
pentru Pactul verde european, solicita Comisiei sa monitorizeze pietele
locale de carbon de pe glob pentru a identifica cele mai bune practici care
ar putea fi utile pentru revizuirea sistemelor de comercializare a
certificatelor de emisii si cantareste avantajele si dezavantajele
implementarii unui mecanism al UE de ajustare a emisiilor de dioxid de carbon, atat din perspectiva
mediului, cat si a comertului.

Unul dintre punctele esentiale ale avizului il constituie preocuparea CESE fata de nivelurile asimetrice ale
pretului carbonului care se practica in jurisdictii si pe piete diferite. Existenta unor conditii de concurenta
echitabile intre industriile din UE si cele din afara ei ar putea fi, intr-adevar, subminata de aplicarea unor
sisteme diferite de comercializare a certificatelor de emisii, dar si de concurenta unor piete terte din tari
care nu aplica politici ambitioase Tn domeniul climei. Prin urmare, solicitda Comisiei ca, in lunile urmatoare, sa
prezinte un mecanism de ajustare la frontiera a emisiilor de dioxid de carbon, care sa protejeze
intreprinderile mari consumatoare de energie din UE de importurile mai ieftine din tari terte care nu aplica
politici in domeniul climei sau aplica unele mai putin stricte. Pentru a se preveni un razboi comercial, CESE
pledeaza pentru punerea in aplicare a mecanismului de ajustare la frontiera a emisiilor de dioxid de carbon
in conformitate cu normele Organizatiei Mondiale a Comertului. (dgf)
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NEW PUBLICATIONS

.. (,Poveste?te-mi...”) este ACUM onlinel

Brosura ,Dessine-moi..." (,,Povesteste-mi...”) este rezultatul a 43 de
marturii adunate de la membri ai CESE din cele 27 de state membre ale
UE n perioada aprilie-septembrie 2020. Cu rugamintea ,Povesteste-
mi..."”, preluata din cartea , Micul Print” (Le Petit Prince) a lui Antoine de
Saint-Exupéry, i-am invitat pe membri sa ne vorbeasca despre , cele
nevazute”. Prin povestile spuse, membrii ne-au facut sa-i insotim in
lumea lor, punandu-ne in fata un amestec de peisaje, imagini, culori si
sunete. Va incurajam sa parcurgeti aceste povesti adevarate, care sunt
cu atat mai importante cu cat sunt marturia unor trairi autentice.

Le multumim tuturor membrilor care au participat la elaborarea acestei
brosuri:

Isabel Cario Aguilar, Milena Angelova, Giuseppe Guerini, Adam
Rogalewski, Helena de Felipe Lehtonen, Goncalo Lobo Xavier, Anne
Demelenne, Cillian Lohan, Christa Schweng, Georges Dassis, Baiba
Il ' v I\v/liltoviéa, Maurizio Reale, Lucie Studnicna, Carlos Trias Pintd, Martina
Dessme-mmm Sirhalova, Judith Vorbach, Lidija Pavié-Rogogi¢, Arnold Puech d'Alissac,
José Maria Zufiaur Narvaiza, Yves Somville, Evangelia Kekeleki, Tellervo

(D[aw me“ .) ‘ Kyla-Harakka-Ruonala, Sofia Bjérnsson, Irini Pari, Tatjana Babrauskiené,

; Reet Teder, Peter Schmidt, Kinga Jod, Philip von Brockdorff, Michalis
Story o the pandemic tod in 43 testimonial Antoniou, Gunta Anca, Cristian Pirvulescu, Claudine Otto, Giulia Barbucci,
by EESC members Laure Batut, Bente Sorgenfrey, Karolina Dreszer-Smalec, Dilyana Slavova,
Renate Heinisch, Janusz Pietkiewicz, JoZze Smole, Martin Siecker si Arnaud
Schwartz.

Seplember 2020

Furopaan Ecanomic
and Soca Committee

?TIRILE CESE
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Mandatul CESE se deschide cu un procent de noi
membri de peste 40 %

TEHT] 0[ Ol[lce 137 dintre cei 329 de membri ai Comitetului Economic si Social European
2020 isi vor prelua pentru prima data functia in octombrie, cand CESE fsi
fncepe mandatul 2020-2025.
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and Sodal Comitee Membrii care isi incep mandatul in cadrul CESE o vor face in contextul
constrangerilor impuse de COVID-19, iar distantarea fizica si sedintele in

format hibrid vor constitui inca regula la Bruxelles, avand in vedere ca

rata de infectare creste peste tot in Europa.

Cei 329 de membri ai CESE sunt numiti la fiecare cinci ani. De aceasta
data, peste 40 % dintre ei vor fi membri noi, care vor introduce
perspective, idei si energie proaspete Tn activitatea lor, alaturi de membrii
care isi reiau functia.

Femeile vor reprezenta 33 % dintre membri in noul mandat, fata de 27,30 % data trecuta si 24,70 % in
perioada 2010-2015. Tarile cu cel mai mare numar de femei membre vor fi Estonia, cu 85,71 %, urmata de
Republica Ceha si Croatia, cu 66,67 %. La celalalt capat al clasamentului, delegatiile Portugaliei si Ciprului
nu au femei in componenta. Suedia prezinta un echilibru perfect intre barbati si femei.

Cel mai tanar membru are 27 de ani, in timp ce membrul cel mai in varsta, care va prezida sesiunea plenara
in care va fi aleasa noua conducere a CESE, are 76.

Membrii sunt numiti pentru o perioada de cinci ani de catre Consiliu, pe baza nominalizarilor de catre statele
membre. Lista completa a membrilor din noul mandat - care va dura din 2020 pana in 2025 - va fi
disponibild in curand pe site-ul internet al CESE.

Cei 329 de membri noi sau reconfirmati urmeaza sa se reuneasca pentru prima data la Bruxelles, la
27 octombrie. La 28 octombrie, ei vor alege un nou presedinte si doi vicepresedinti (unul pentru
comunicare si altul pentru buget), pentru un mandat de doi ani si jumatate.

Functia de presedinte revine prin rotatie celor trei grupuri ale Comitetului (,,Angajatori”, ,Lucratori” si
,Diversitate Europa”). Cei doi presedinti anteriori au fost alesi din Grupul ,Lucratori” si, respectiv,
,Diversitate Europa”.

Fiecare membru se va alatura unuia dintre cele trei grupuri, care isi va alege, de asemenea, propriul
presedinte pentru un mandat de doi ani si jumatate, care poate fi reinnoit.

Principalul rol al CESE este de a oferi consiliere legiuitorilor UE (Comisia Europeana, Parlamentul European si
Consiliul) cu privire la proiectele legislative si la politici, prin intermediul lucrarilor celor sase sectiuni ale sale
si ale unei comisii consultative, care acopera o gama larga de domenii de politica, cum ar fi aspectele
sociale, economice, agricole, de mediu si privind transporturile. (dm)
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CESE 17 Tnchele mandatul cu un bilan? al contribu
el salelaproiectul european

La 17 septembrie, Comitetul Economic si Social European (CESE) a
gazduit ceremonia de sfarsit de mandat, cu ocazia ultimei sesiuni plenare
fnainte de urmatorul sdu mandat din octombrie. Luca Jahier,
presedintele CESE din aprilie 2018 si pana in prezent, si-a exprimat
recunostinta fata de toti membrii Comitetului si a subliniat contributia
importanta la proiectul european a organizatiilor societatii civile
reprezentate in cadrul CESE.

in ultimul sau discurs in calitate de presedinte, Luca Jahier a evocat
principalele prioritati ale mandatului sau, si anume dezvoltarea durabila,
consolidarea relatiilor dintre UE si Africa, extinderea UE si cultura ca
factor unificator in Europa. El a subliniat, de asemenea, contributia adusa
de CESE in ultimii ani la abordarea provocarilor cu care se confrunta UE:
de exemplu, CESE a fost prima institutie care a propus o uniune
europeana a sanatatii. Totodata, si-a exprimat speranta ca CESE va putea juca un rol activ in Conferinta
privind viitorul Europei, propusa de Comisia Europeana si de Parlamentul European.

Presedinta Comisiei Europene, Ursula von der Leyen, a transmis un mesaj video in care a elogiat
,rezultatele excelente” ale activitatii CESE din ultimii cinci ani si contributia sa importanta la procedura
legislativa a UE. David Sassoli, presedintele Parlamentului European, a transmis la randul sau un mesaj
video prin care si exprima disponibilitatea de a colabora mai strans cu CESE pentru a crea un dialog
structurat cu societatea civila organizata. Klara Dobrev, vicepresedinta Parlamentului European, a luat
cuvantul in cadrul plenarei CESE pentru a sublinia faptul ca ,,nimic nu se poate schimba in lume daca nu ne
bucuram de sprijinul cetatenilor, iar rolul CESE este de a intra in legatura cu societatea civila organizata, cu
persoane reale, provenite din medii diferite si cu nevoi diferite”. (dgf)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/luca-jahier-milena-angelova-klara-dobrev-isabel-cano-eesc-plenary-0
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COVID-19 este 0 bomb? cu ceas pentru industria
european? a turismului

Pandemia de coronavirus face ravagii in sectorul european al
turismului. in sase luni, jumatate dintre intreprinderi ar putea
disparea, daca UE nu ia rapid masuri, afirma Comitetul Economic
si Social European intr-un nou aviz.
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intr-un raport elaborat de dl Panagiotis Gkofas si adoptat in septembrie,
CESE afirma ca este necesar sa se ia masuri la nivelul UE pentru a
mentine intreprinderile din domeniul turismului pe linia de plutire si
lucratorii din acesta 1n activitate 1n situatia provocata de criza de COVID-
19. Nu mai este timp de pierdut: daca mai asteptam inca sase luni, s-ar
putea ca jumatate dintre aceste intreprinderi sa-si inchida portile.

Pentru a-si sustine afirmatiile, CESE a realizat un sondaj online in cursul
verii, care a implicat 175 de organizatii reprezentand mii de intreprinderi
din sectorul turismului, care au sute de mii de angajati in intreaga UE.

Raspunsurile lor la chestionarul CESE au dezvaluit perceptia unui dezastru iminent.

88,2 % dintre respondenti au declarat ca criza declansata de COVID-19 a avut consecinte ,foarte negative”
asupra lor, 80,6 % au estimat ca efectele sale ar urma sa-i afecteze si mai mult pe termen lung, iar 45 % se
asteapta sa supravietuiasca in 2021.

Raportul a fost elaborat ca raspuns la comunicarea Comisiei Europene pe tema , Turism si transport in 2020
si ulterior”.

Se estimeaza ca industria turismului din UE pierde lunar venituri de circa 1 miliard EUR si ca 6,4 milioane de
locuri de munca ar putea disparea in 2020, ca urmare a pandemiei de COVID-19.

Pentru a relansa industria, UE trebuie sa actioneze in primul rand pentru a restabili increderea
cetatenilor in siguranta calatoriilor, afirma CESE.

in asteptarea unui vaccin, CESE sustine ideea instituirii unui pasaport sanitar european, cu un formular
armonizat de localizare a pasagerilor si coduri QR, asociat cu o Platforma multilingva de asistenta in materie
de sanatate.

Oamenii ar putea folosi codul QR pentru a accesa informatiile si serviciile medicale din tara pe care o
viziteaza si a avea acces de urgenta la sistemele de sanatate si de securitate sociala.

O alta prioritate majora este de a pune lichiditati la dispozitia intreprinderilor din domeniul turistic si a
angajatilor acestora cat mai curand posibil, intrucat lipsa fluxurilor de numerar pune in pericol Tnsasi
supravietuirea lor.

in opinia CESE, programul SURE de combatere a somajului ar trebui s& ofere ajutor lucratorilor din sectorul
turismului fara un loc de munca si compensatii salariale pentru IMM-uri, cel putin pana la 30 iunie 2021.


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/int909-visual
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1591191111789&uri=CELEX:52020DC0550
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1591191111789&uri=CELEX:52020DC0550

De asemenea, Comitetul considera ca UE ar trebui sa instituie un mecanism de monitorizare a punerii in
aplicare a masurilor de sprijin, intrucat multi dintre participantii la sondaj s-au plans de faptul ca nu a
fost acordat niciun ajutor financiar dupa ce UE a anuntat ca va pune la dispozitie fonduri. (dm)
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u (L CESE 12 exprim? opiniareferitor |la necesitatea
unui instrument al UE privind salariile minime

Comitetul Economic si Social European (CESE) a adoptat un aviz pe
\0\ tema Salarii minime decente in Europa, aducandu-si contributia la
m? dezbaterea care se desfasoara in prezent la nivelul UE pe aceasta tema.

j d aw Avizul exploratoriu a fost solicitat de Parlamentul European, ca urmare a
1 Wes to by anuntului Comisiei privind o posibila propunere de instrument legal care
) t C n sa garanteze ca oricare lucrator din UE are dreptul la un salariu minim

care sa-i permita conditii de trai decente.

Y Y bed SO in aviz CESE a argumentat ca salariile minime echitabile ar putea fi utile
[ Cﬂ he bas pentru a reduce saracia in randul lucratorilor atinsi de aceasta, in
combinatie cu politici integrate de incluziune activa, centrate pe individ.
0 1thﬁ ¢ .0y

A subliniat, cu toate acestea, ca orice initiativa a UE Tn acest sens trebuie
sa se bazeze pe o analiza exacta si pe intelegerea situatiei si a sensibilitatilor din statele membre si sa
respecte pe deplin rolul si autonomia partenerilor sociali, precum si diferitele modele de relatii de munca.

in privinta caii de urmat, cele trei grupuri ale CESE, reprezentand angajatorii, sindicatele si organizatiile
societatii civile din UE, au exprimat opinii divergente.

In numele Grupului ,Angajatori” al CESE, raportorul Stefano Mallia a spus: ,Grupul «Angajatori» considera
ca UE nu are competente in ce priveste salariile, in special nivelul acestora, si ca stabilirea salariilor minime
este o chestiune de competenta nationala, care depinde de caracteristicile specifice ale sistemelor nationale
respective. Trebuie evitata orice actiune gresita din partea Uniunii, in special in acest moment. in cazul in
care partenerii sociali au nevoie de sprijin, ar trebui analizata abordarea necesitatilor specifice, promovand
schimburile de bune practici si extinderea capacitatilor; nu trebuie sa cadem in capcana unei abordari
universale, care ar putea avea consecinte negative grave.”

Reprezentand Grupul , Lucratori”, raportorul Oliver Ropke a afirmat: ,,Garantarea faptului ca lucratorii din
intreaga UE beneficiaza de salarii minime decente trebuie sa fie un element esential al strategiei de
redresare a UE. Este indiscutabil pentru Grupul ,Lucratori” ca toti lucratorii trebuie protejati prin intermediul
unor salarii minime care sa le permita conditii de trai decente, indiferent unde lucreaza acestia. Negocierea
colectiva ramane cea mai eficienta modalitate de garantare a unor salarii echitabile si trebuie, de asemenea,
sa fie consolidata si promovata in toate statele membre. Apreciem, asadar, recunoasterea de catre Comisie
a faptului ca exista posibilitatea de a lua masuri la nivelul UE pentru a promova rolul negocierii colective in
sprijinul caracterului adecvat si al acoperirii salariului minim.” (Il)


https://www.eesc.europa.eu/ro/image/decent-minimum-wages-4
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/102020/articles/83353
https://www.eesc.europa.eu/ro/news-media/eesc-info/102020/articles/83353
https://www.eesc.europa.eu/ro/our-work/opinions-information-reports/opinions/decent-minimum-wages-across-europe

Dup? grevele tinerilor Tn semn de protest la schimb
rile climatice, este timpul s? leoferim unloc la
masa discu?ilor

Starea de urgenta legata de schimbarile climatice, cu care ne confruntam
astazi la nivel global, a mobilizat milioane de tineri din intreaga lume,
multi dintre acestia fiind profund afectati de amenintarea pe care ea o
reprezintd pentru viitorul lor. in acelasi timp, tinerii sunt cei care si-au
demonstrat in mod repetat energia, creativitatea si motivatia de a
contesta modelele nesustenabile actuale si de a stimula factorii de
decizie sa adopte politici ambitioase. Cu toate acestea, intre a-i asculta
pe tineri si a intreprinde actiunile pe care ei le solicita ramane o prapastie
adanca.

in avizul sdu, CESE caut& sa micsoreze aceasta prapastie, considerand ca
implicarea structurata si formala a tinerilor este esentiala in toate etapele
proceselor decizionale ale UE.

,Europa si intreaga lume au nevoie de ambitie, spirit de initiativa si
actiune. Sistemele noastre se bazeaza pe imprumuturi de la viitor; a sosit timpul sa investim in viitor”, a
subliniat Cillian Lohan, raportorul avizului.

in acest context, CESE propune organizarea de mese rotunde pe tema climei si durabilitatii pentru
implicarea tinerilor, gazduite de CESE, in colaborare cu Comisia si Parlamentul, precum si includerea unui
reprezentant din randul tinerilor in delegatia oficiala a UE la reuniunile Conferintei partilor la CCONUSC.

Aceasta este oportunitatea, care apare o data la o generatie, de a remedia inegalitatile sistemice si de a ne
indrepta catre un viitor mai bun. (mr)
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a viza aceste obiective.

Ziuamondial? aalimenta?e: CESE afirm? c? UE
trebuie s? transforme strategia ,, De laferm? la
consumator” Tn ac?iuni constructive 2 oportune

De mai multi ani, CESE depune eforturi pentru promovarea unei politici
alimentare cuprinzatoare in UE, menita sa asigure o alimentatie
sanatoasa prin intermediul unor sisteme alimentare durabile, creand o
legatura intre agricultura si serviciile de alimentatie si cele ecosistemice
si asigurand lanturi de aprovizionare care protejeaza sanatatea publica a
Tntregii societati europene.

Comitetul considera ca strategia ,,De la ferma la consumator” propusa nu
reflecta suficient aceste obiective.

Un instrument esential pentru realizarea strategiei este bugetul politicii
agricole comune (PAC), deoarece el reprezinta aproximativ 40 % din
totalul cheltuielilor UE. Prin urmare, bugetul PAC ar trebui majorat pentru

Strategia nu abordeaza nici problema amenajarii durabile a teritoriului, nici pe cea a accesului la terenuri,
care reprezintd unul din principalele obstacole in calea reinnoirii generationale in agricultura. in acelasi timp,
functia de sprijin pentru venit a platilor din cadrul PAC este vitala si va ramane astfel in anii urmatori, chiar
daca se iau masuri pentru ca preturile la produsele alimentare sa reflecte costurile reale.

O alta preocupare majora a agricultorilor europeni este ca produsele lor trebuie sa concureze cu produsele
importate care nu respecta obiectivele de durabilitate. Prin urmare, CESE indeamna UE sa garanteze
existenta unor standarde care respecta in mod real principiul reciprocitatii Tn acordurile comerciale

preferentiale.

Europa si intreaga lume au un drum lung de parcurs pana la o durabilitate deplina. Europa dispune de
instrumentele si cunostintele necesare pentru a ajunge acolo. Mai ramane sa dam dovada de vointa si
angajamentul politic necesare si sa le aratam calea si altora. (mr)
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Claritateain materie de statut al lucr?torilor poate
contribui la asigurarea muncii decente in economia
platformelor

Comitetul Economic si Social European a indemnat UE si statele membre
sa depuna eforturi pentru a clarifica conditiile de angajare din economia
platformelor, deoarece lipsa unor definitii standardizate atat in ceea ce
priveste statutul lucratorilor, cat si cel al angajatorilor poate complica
aplicarea legislatiei muncii si a multor drepturi in materie de protectie a
muncii.

Principalele concepte care trebuie clarificate sunt cele care definesc
platformele mai degraba ca ,intermediari de cerere si oferta”, decat ca
,angajatori”. Astfel, lucratorii ajung sa fie considerati , persoane care
desfasoara o activitate independenta”, si nu ,,angajati”, ceea ce
fnseamna ca, adesea, lor nu li se asigura protectie juridica si sociald, si
nici sanatatea si siguranta la locul de munca sau protectia locului de munca, aspecte care au devenit extrem
de importante, in special in timpul pandemiei actuale.

CESE a propus UE si statelor membre sa adopte, drept criteriu pentru a stabili daca un lucrator desfasoara o
activitate salariata sau una independenta, conceptul de dependenta economica si de subordonare. El a
afirmat, de asemenea, ca UE si statele membre ar trebui sa acorde o atentie deosebita adoptarii principiului
potrivit caruia un lucrator este considerat angajat Tn absenta unor dovezi care dovedesc contrariul. Cu toate
acestea, lucratorii care desfasoara cu adevarat o activitate independenta ar trebui sa aiba posibilitatea de a-
si pastra statutul, daca doresc acest lucru.

Desi a considerat ca flexibilitatea si autonomia muncii, veniturile suplimentare pentru lucratori si accesul
mai usor al persoanelor vulnerabile la ocuparea fortei de munca se numara printre beneficiile furnizate de
economia platformelor, CESE a atras si atentia asupra riscurilor, care nu trebuiau subestimate.

in afara de faptul ca lucratorii risca sa le fie refuzate drepturile de baza, inclusiv dreptul de a se organiza si
de a putea negocia colectiv, exista, de asemenea, amenintari pentru societate in ansamblu, avand in vedere
riscul crescut al unei concurente bazate pe reducerea standardelor sociale. Acest lucru are, de asemenea,
consecinte negative atat pentru angajatori, care sunt supusi unei presiuni concurentiale nesustenabile, cat si
pentru statele membre, care pierd venituri din impozite si contributii la asigurarile sociale.

CESE si-a prezentat argumentele in avizul pe tema ,Munca decenta in economia platformelor”, adoptat in
sesiunea sa plenara din luna septembrie si elaborat la solicitarea Presedintiei germane a UE. Raportorul
avizului a fost dl Carlos Manuel Trindade, membru portughez. (Il)
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natura Tnapoi in vietile noastre.

Biodiversitatea: piesa care lipse?te din configura?
la complex? astrategiilor UE

Inca din 1992, UE incearca sa puna in aplicare strategii privind
biodiversitatea, fara rezultate semnificative. Acest lucru se datoreaza in
principal implementarii slabe a cadrului juridic la nivel national si
finantarii insuficiente pentru masurile necesare.

CESE saluta angajamentul si eforturile reinnoite ale Comisiei de a elabora
o strategie privind biodiversitatea, care sa stabileasca obiectivele de atins
pana in 2030, ca unul dintre mijloacele de realizare a obiectivelor Pactului
verde european.

Potrivit raportorului Antonello Pezzini si coraportoului Lutz Ribbe,
strategia privind biodiversitatea este calea de urmat pentru a plasa
biodiversitatea Europei in centrul procesului de redresare dupa pandemia
de COVID-19, in beneficiul oamenilor, al climei si al planetei, aducand

UE trebuie sa depuna eforturi sporite pentru protejarea resurselor naturale ramase, prin campanii de
sensibilizare si comunicare. De asemenea, CESE considera ca se impune largirea zonelor protejate, in special
a celor strict protejate, pentru a restabili habitatele si a combate disparitia speciilor.

CESE subliniaza totodata ca protejarea biodiversitatii nu poate fi suportata de fermieri si de proprietarii de
paduri din punct de vedere economic. Furnizarea acestui bun public si acestei valori publice trebuie sa
devina mai degraba o oportunitate interesanta de venit pentru acestia.

Pana la urmatoarea reuniune a Conventiei privind diversitatea biologica, care se va desfasura fn China in
2021, trebuie facut mult mai mult pentru a proteja biodiversitatea la nivel global. Este momentul ca Europa
sa isi asume rolul de lider si sa convinga celelalte parti ca strategiile adoptate merita respectate. (mr)
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CESE solicit? un plan de ac?une al UE pentru lan
?2uri de aprovizionare globale echitabile 7 durabile

Actuala criza provocata de pandemia de COVID-19 a scos la iveala
fragilitatea lanturilor globale de aprovizionare. Ea a evidentiat, de
asemenea, vulnerabilitatea lucratorilor si efectele negative pe plan social,
in materie de sanatate si de siguranta ale operatiunilor comerciale din
lanturile de aprovizionare actuale. intr-un moment crucial pentru luarea
de masuri politice concrete si pentru procesul decizional, Presedintia
germana a UE si Parlamentul European au solicitat CESE sa formuleze
recomandari. in doud avize adoptate in sesiunea plenara din luna
septembrie, CESE solicita Comisiei Europene sa elaboreze un plan de
actiune european si sa introduca obligatii de diligenta Tn cadrul lanturilor
globale de aprovizionare.

intr-un aviz exploratoriu, CESE pledeaza pentru un plan de actiune european privind drepturile omului,
munca decenta si durabilitatea in cadrul lanturilor globale de aprovizionare, care sa puna pe primul plan o
legislatie UE transsectoriala obligatorie privind obligatiile de diligenta in materie de drepturi ale omului si
conduita responsabila in afaceri. O definitie larga ar trebui sa acopere drepturile omului, inclusiv drepturile
lucratorilor si ale sindicatelor si sa se bazeze pe o serie de instrumente internationale.

in paralel cu lucrarile sale referitoare la planul de actiune, CESE a oferit Parlamentului European consiliere cu
privire la o initiativa legislativa europeana care sa introduca obligatia de diligenta in materie de drepturi ale
omului si impact al practicilor antreprenoriale asupra mediului. Initiativa, anuntata de comisarul european
Didier Reynders in aprilie 2020 si preconizata pentru 2021, va impune prin lege intreprinderilor care isi
desfasoara activitatea in UE obligatia de a identifica, de a preveni, de a atenua si a-si asuma impactul
negativ al activitatilor lor asupra drepturilor omului si ale lucratorilor, precum si asupra mediului. (dgf)
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Sectorul materiilor prime din UE: CESE solicit?
digitalizarea mineritului

Asigurarea accesului durabil la materii prime, inclusiv metale, minerale
industriale si materii prime pentru constructii, in special la materii prime
critice, are o importanta deosebita pentru economia europeana, unde cel
putin 30 de milioane de locuri de munca depind de disponibilitatea
materiilor prime. Pandemia de COVID-19 evidentiaza importanta
transformarii digitale.

Cu ocazia sesiunii sale plenare din septembrie si intr-un moment crucial
pentru punerea in aplicare a Pactului verde si a planului de redresare al
UE, CESE a adoptat un aviz din proprie initiativa pe tema ,Activitatea
de extractie digitala in Europa: noi solutii pentru producerea
durabila a materiilor prime”.

in acest aviz, CESE arata ca digitalizarea sectorului materiilor prime din
UE reprezinta o sansa unica de a imbunatati rezilienta lanturilor industriale de aprovizionare de la nivel
european, de a imbunatati performanta de mediu a sectorului minereurilor, de a creste transparenta si de a
intensifica dialogul cu cetatenii si cu comunitatile afectate de activitatile de minerit.

Raportorul avizului, dl Marian Krzaklewski a declarat: ,, Transformarea digitala a sectorului mineritului
impune eforturi ambitioase in vederea adoptarii de modificari juridice si in materie de reglementare, aceste
eforturi trebuind a fi realizate sub egida unor organizatii supranationale si la nivelul dreptului international”.

CESE subliniaza ca este important sa existe o structura globala si cuprinzatoare a retelei de informatii
privind mineralele, care sa stea la baza transformarii digitale si a adoptarii unor decizii in cunostinta de
cauza la nivelul UE. Centrul Comun de Cercetare (JRC) dezvolta si intretine un sistem european de informatii
privind materiile prime, lucru pentru care CESE fisi exprima aprecierea.

CESE considera ca UE si statele membre trebuie sa sprijine in mod activ transformarea digitala a sectorului
minier al UE, ca o masura esentiala pentru cresterea rezilientei industriei UE si a lantului valoric al materiilor
prime. Minele care folosesc tehnologii digitale, inclusiv automatizarea integrata, retelele cognitive si analiza
datelor in timp real, sunt mai eficiente, mai curate si mai sigure. Obiectivele de reducere a amprentei de
mediu si de realizare a unui mediu mai sigur sunt mai usor de atins in ,,minele inteligente”, iar acest lucru
este esential pentru a beneficia de sprijin din partea societatii pentru desfasurarea activitatilor in Europa.
(ks)
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Sectorul avia?iel — CESE indeamn? Comisia s?
adopte un plan de redresare cuprinzor

CESE invita Comisia Europeana sa elaboreze o foaie de parcurs
cuprinzatoare pentru redresarea sectorului aviatic european in ansamblu,
Cu resurse specifice pentru a sprijini toate subsectoarele si pe angajatii
acestora. In avizul elaborat de dl Thomas Kropp si adoptat in cadrul
sesiunii plenare din septembrie, Comitetul sustine necesitatea unui
raspuns politic ambitios si coordonat, care sa distinga in mod clar intre
faza de redresare initiala, pe termen scurt, si nevoia de a garanta
competitivitatea sectorului la nivel international si conditii de concurenta
echitabile, pe termen mediu si lung.

Luand cuvantul in marja sesiunii plenare, dl Kropp a afirmat: ,Desi
sectorul aviatiei s-a confruntat cu situatii de criza in trecut, criza actuala
este fara precedent. Conform estimarilor actualizate, sectorul nu se va
redresa pe deplin Thainte de 2024. Institutiile europene si alte organisme
internationale trebuie sa isi coordoneze inca masurile de reglementare pentru a stabili standarde
internationale. Sectorul aviatiei nu Tnseamna doar companii aeriene; este vorba si de alti actori importanti,
cum ar fi aeroporturile, furnizorii de servicii de navigatie aeriana, prestatorii de servicii de handling la sol si
alti furnizori de servicii, care trebuie, cu totii, avuti in vedere atunci cand se cauta solutii.”

in general, Comisia trebuie s& caute echilibrul adecvat intre masurile de redresare si cerintele financiare
legate de Pactul verde european, si sa evite impunerea de sarcini de reglementare suplimentare, in special
in etapa de redresare, intrucat intregul sector este extrem de fragil din punct de vedere financiar.

Tranzi?ia energetic? necesit? o viziune clar? pentru viitor

Tranzitia energetica necesita o viziune politica clara, deoarece nu reprezinta doar o chestiune tehnologica, ci
si 0 provocare sociala profunda. in avizul elaborat de dnii Lutz Ribbe si Thomas Kattnig si adoptat in
sesiunea plenara a Comitetului din luna septembrie, CESE afirma ca viitorul sistem energetic va trebui sa
includa elemente centralizate, cat si descentralizate, dar ca organizarea sa nu poate fi lasata la voia
intamplarii.

in timpul dezbaterii, dl Ribbe a afirmat: ,Este nevoie de o viziune clarad pentru a stabili daca ar trebui
prioritizatd descentralizarea sau centralizarea. In definitiv, tranzitia energetica a Europei necesita, in primul
rand, o siguranta a investitiilor atat pentru sectorul public, cat si pentru cel privat, la care se poate ajunge
doar daca se iau decizii fundamentale clare.”
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Sprijinind acest punct de vedere, dl Kattnig a adaugat: ,Participarea lucratorilor, a sindicatelor si a
consumatorilor la aceasta tranzitie energetica, promisa de factorii de decizie, trebuie garantata si este
solicitata cu fermitate de CESE. Dar si in aceasta privinta, Comisia si statele membre lasa multe intrebari
fara raspuns. Mai mult: initiativele actuale in materie de politica energetica nu vor incuraja, ci mai degraba
vor impiedica o larga participare a cetatenilor.”

Atat sistemele centralizate, cat si cele descentralizate prezinta si avantaje si dezavantaje. intr-un sistem
centralizat, crearea de valoare se concentreaza de reguld la nivelul catorva actori. intr-un sistem
descentralizat, insa, consumatorii, in calitate de clienti activi, respectiv initiativele energetice comunitare,
fermierii, IMM-urile si regiile comunale, pot participa la crearea de valoare. (mp)

Viitoarea guvernan?? economic? a UE trebuie s? fie un , punct de cotitur?’,
nu o ,revenire lanormal”

Revizuirea guvernantei economice pentru 2020 de catre Comisia Europeana este oportuna si ar trebui sa
deschida calea pentru o reforma cuprinzatoare si sa fie un ,punct de cotitura” catre un cadru revizuit si
reechilibrat, si nu o ,revenire la normal”. in avizul elaborat de dna Judith Vorbach si dl Tommaso Di Fazio
si adoptat Tn cadrul sesiunii plenare din septembrie, CESE pledeaza pentru o noua politica economica la
nivelul UE, care sa se axeze pe prosperitate, cu scopul de a promova bunastarea oamenilor, si pe o serie de
obiective majore de politica, cum ar fi cresterea durabila si favorabila incluziunii, ocuparea integrala a fortei
de munca si munca decenta, distribuirea echitabila a bogatiei materiale, sanatatea publica si calitatea vietii,
sustenabilitatea mediului, stabilitatea pietelor financiare si a preturilor, relatii comerciale echilibrate, o
economie sociala de piata cu grad ridicat de competitivitate si finante publice stabile.

Solicitand Comisiei Europene si statelor membre sa reflecteze din nou la normele actuale ale UE in contextul
pandemiei de COVID-19, dna Vorbach a spus: «Trebuie sa revizuim si sa modernizam de urgenta cadrul de
guvernanta economica. Acesta ar trebui sa fie mai echilibrat si sa se axeze pe prosperitate, promovand
bunastarea oamenilor in Europa. Nimeni nu trebuie lasat in urma. O modalitate de a realiza acest lucru este
aplicarea ,regulii de aur” pentru investitiile publice, cu scopul de a proteja productivitatea si baza sociala si
ecologica pentru bunastarea generatiilor viitoare. Alte puncte importante sunt asigurarea unor venituri
publice suficiente, o politica fiscala echitabila si atenuarea influentei unor indicatori discutabili din punct de
vedere economic privind elaborarea politicilor. Va fi, de asemenea, esentiala implicarea mai stransa a
Parlamentului European, a partenerilor sociali si a societatii civile Tn ansamblu.»

DI Di Fazio s-a plasat pe aceeasi lungime de unda, adaugand: «Criza declansata de pandemia de COVID-19
reprezinta un soc enorm, care necesita mobilizarea deplina a capacitatilor financiare. Este necesar sa se
realizeze eforturi care sa urmareasca un obiectiv comun, pentru a limita consecintele economice si sociale
ale acestei pandemii si pentru a repartiza In mod echitabil, atat in cadrul statelor membre, cat si intre
acestea, sarcina daunelor provocate. Au fost deja instituite masuri importante pe termen scurt, cum ar fi
activarea clauzei derogatorii generale a cadrului bugetar. Cu toate acestea, in loc de o ,revenire la normal”
prea rapida, trebuie sa facem un salt inainte si sa ne indreptam catre o viziune economica revizuita, care sa
intensifice investitiile in formare, cercetare si dezvoltare, precum si in activitati productive strategice.» (mp)
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Agendateritorial? a UE - Noile politici trebuie s? ?
IN? seama de consecin?ele crizel provocate de
coronavirus

£ Xy
* * Noua agenda urbana si teritoriala revizuita a UE trebuie sa abordeze
COHES|ON efectele crizei provocate de pandemia de COVID-19, iar politica de
* * coeziune ar putea fi instrumentul potrivit pentru a face fata redresarii
| | economice a Europei. in doud avize adoptate in sesiunea plenara din luna
* POI-K:Y septembrie, CESE trece in revista politicile teritoriale ale UE si traseaza o
n

X

cale de urmat.

in primul aviz, dnii Petr Zahradnik si Roman Haken se concentreaza
asupra revizuirii Cartei de la Leipzig pentru orase europene durabile si
sprijina apelul formulat in noua Agenda teritoriala 2030 in favoarea unei
Europe juste si verzi si a unei dimensiuni teritoriale mai puternice in toate

politicile si la toate nivelurile de guvernanta.

La nivel local, cuvintele-cheie pentru viitor trebuie sa fie integrarea, durabilitatea si rezilienta oraselor si
regiunilor. in interventia sa din cadrul sesiunii plenare, dl Petr Zahradnik a afirmat: ,Potentialul punerii in
aplicare de proiecte integrate in cadrul dezvoltarii teritoriale si urbane este enorm, si la fel sunt beneficiile
care decurg din aceasta abordare in termeni de realizare a unei sinergii a efectelor, reducere a taxelor si de
obtinere a unor interconexiuni functionale.”

Completand aceste idei, dl Roman Haken a afimat: ,Tinand seama de efectele schimbarilor climatice, de
utilizarea resurselor si de necesitatea de a reduce riscurile pentru mediu, durabilitatea si rezilienta oraselor
si regiunilor nu pot fi abordate separat. Din acest motiv, Agenda urbana ar trebui coordonata cat mai
indeaproape cu politica de coeziune teritoriala.”

Prin urmare, coeziunea joaca un rol esential. Coeziunea reprezinta, de asemenea, tema principala a unui
aviz elaborat de dl Goncalo Lobo Xavier, in care CESE afirma ca aceasta ar putea constitui instrumentul
ideal pentru a aborda numeroasele provocari pe care le-a atras dupa sine pandemia de coronavirus, si
solicita Comisiei sa ia masuri in acest sens. , Trebuie sa actionam de urgenta si sa raspundem rapid;
mijloacele financiare cu care pot fi ajutate si sprijinite statele membre trebuie sa fie alocate in conformitate
cu criteriile relevante, dar si cu curaj”, a afirmat dl Lobo Xavier. ,Europa are nevoie, mai mult ca niciodata,
de o abordare diferentiata a unei provocari unice.” (mp)

?TIRI DESPRE GRUPURI
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R?spunsuri lanivel Tnalt la scrisoarea Grupul ui
»<Angaatori” privind bugetul UE pentru redresare

Redactat de Grupul ,,Angajatori” al CESE

Grupul ,,Angajatori” al CESE a primit raspunsuri de la cel mai inalt nivel
politic la solicitarea sa referitoare la un acord rapid privind un buget de
redresare ambitios. In iunie 2020, Grupul ,Angajatori” a trimis o scrisoare
pe aceasta tema memobrilor Consiliului European, precum si
presedintelui Consiliului European, Charles Michel, presedintei
Comisiei Europene, Ursula von der Leyen si presedintelui
Parlamentului European, David Sassoli.

Mesajul-cheie al Grupului ,Angajatori” a fost ca intreprinderile de succes
si reziliente sunt esentiale pentru redresarea intregii economii a UE. Prin
urmare, trebuie sa se puna un accent ferm pe conditiile de afaceri, pe
masura ce ne pregatim pentru perioada de dupa criza. Frédéric Bernard,
seful de cabinet al dlui Michel, a subliniat in raspunsul sau din 3 iulie ca urmatorul CFM va fi cheia unei
redresari stabile si va sprijini o ,piata unica pe deplin functionala si modernizata”.

De asemenea, dl Sassoli, in raspunsul sau adresat Grupului ,Angajatori”, la 17 iulie, a afirmat ca ,avem
nevoie de masuri economice extraordinare, fara precedent si de o unitate reala, neconditionata la nivel
european”. El a salutat perspectiva comuna cu Grupul ,Angajatori” privind necesitatea unui raspuns solidar
la nivelul UE. Este nevoie de un CFM ambitios pentru a-i ajuta pe cetateni si intreprinderile sa se redreseze
rapid in urma crizei.

Dna von der Leyen a multumit, de asemenea, pentru scrisoare si pentru documentul de pozitie
»Intreprinderile joaca un rol esential in redresarea UE in urma crizei provocate de coronavirus”.
Ambele documente au fost transmise dlui Maro3 Sef¢ovi¢, vicepresedinte al Comisiei pentru relatii
interinstitutionale si prospectiva. in numele presedintelui Macron, seful sadu de cabinet, Patrick Strzoda, a
confirmat importanta relansarii rapide a economiei. Scrisoarea a fost transmisa, de asemenea, dlui Bruno le
Maire, ministrul francez al economiei si finantelor, si dlui Clément Beaune, ministru de stat francez pentru
afaceri europene.
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Ziuamondial? amuncii decente

Redactat de Grupul , Lucratori” al CESE

Anul acesta, aniversarea, la 7 octombrie, a Zilei mondiale a muncii
decente a fost mai relevanta ca oricand. Pandemia de COVID-19 a
agravat problemele existente in societatile noastre, in special in ceea ce
priveste munca decenta, remunerarea si veniturile. inca o data, anumite
persoane - apartinand oricum grupurilor cele mai vulnerabile - au fost
afectate in mod disproportionat: tinerii cu locuri de munca precare,
femeile care sunt suprareprezentate in cele mai afectate sectoare sau
care stau acasa pentru ingrijirea copiilor prescolari si a membrilor de
familie, lucratorii independenti sau cei care lucreaza de platforme online,
lucratorii cu salarii mici, migrantii si persoanele care lucreaza fara forme
legale.

Cu ocazia Zilei mondiale a muncii decente, Grupul ,Lucratori” s-a alaturat Confederatiei Internationale a
Sindicatelor (ITUC) si Confederatiei Europene a Sindicatelor (CES) in apelul lor pentru un nou contract social
de redresare si de rezilienta, pentru a contracara efectele crizei cauzate de pandemia de COVID-19 intr-un
mod durabil, raspunzand nevoilor populatiei. O reinnoire veritabila a proiectului european necesita investitii
sociale solide, care sa completeze politicile economice, punand accentul pe conservarea si crearea de locuri
de munca de inalta calitate, remunerarea echitabila si eliminarea muncii precare.

Comisia trebuie sa continue de urgenta punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale si, in
special, a initiativelor privind salariile minime echitabile, venitul minim si transparenta salariala, precum si
consolidarea reglementarilor privind sanatatea si siguranta la locul de munca. in acest sens, negocierea
colectiva si interesele lucratorilor saraci si vulnerabili trebuie sa fie garantate. Este, de asemenea, esential
sa se asigure echitatea in sectorul platformelor online, care genereaza profituri uriase pentru intreprinderi,
in timp ce lucratorii din acest sector se afla intr-o situatie extrem de precara din punctul de vedere al
drepturilor de munca, al salariilor si al conditiilor de lucru.

Care ar trebui s?fie viitoarele priorit?? ale
politicilor UE?

Text redactat de Grupul , Diversitate Europa” al CESE

Scris de Simo Tiainen, membru al Grupului ,,Diversitate Europa”,
reprezentant al Uniunii centrale a producatorilor agricoli si proprietarilor
de paduri (MTK) din Finlanda.

Un echilibru economic, social si regional mai mare in Europa si
competitivitatea industriilor si intreprinderilor din UE, inclusiv a
agriculturii: iata care ar trebui sa fie si in viitor prioritatile politicilor UE.
Competitivitatea noastra ar trebui sa se bazeze pe productia durabila,
ocuparea fortei de munca si cresterea economica. Numai o Europa
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puternica din punct de vedere economic poate prelua un rol de leader si isi poate asuma responsabilitatea.
in cadrul negocierilor comerciale, principiile productiei alimentare europene, cum ar fi sustenabilitatea,
standardele inalte si securitatea alimentara, nu trebuie niciodata compromise.

Agricultura are o importanta deosebita pentru provocarile strategice, economice, de mediu si sociale de
maine. Europenii doresc sa consume in continuare alimente durabile si sigure. Acesta este motivul pentru
care politica agricola comuna (PAC) trebuie sa garanteze aprovizionarea cu alimente sanatoase si sigure,
protectia mediului si a peisajului, bunastarea animalelor, atenuarea schimbarilor climatice si masurile de
adaptare la acestea, mijloacele de subzistenta ale fermierilor si viabilitatea zonelor rurale. UE trebuie sa
apere modelul agricol european bazat pe principiile suveranitatii alimentare si durabilitatii. PAC ar trebui
simplificata si ar trebui sa existe mai putina birocratie si mai multa subsidiaritate.

Nu Tn ultimul rand, politicile UE ar trebui sa consolideze gestionarea durabila a padurilor. UE are nevoie de o
strategie forestiera puternica, care sa ia in considerare toate dimensiunile durabilitatii. Ea ar face posibila
cresterea volumului de lemn si de alte produse din Europa si ar contribui Tn mod semnificativ la dezvoltarea
unui nou tip de bioeconomie, la neutralitatea emisiilor de dioxid de carbon, la crearea de locuri de munca si
la cresterea economica. Gestionarea durabila a padurilor, necesitatea absorbantilor de carbon si a
conservarii biodiversitatatii sunt obiective pe deplin compatibile intre ele.

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS

CESE g?zduie?e expozi?a,Habitat” a
fotografului Tom Hegen
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Fotografia aeriana exploreaza relatia dintre om si natura
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CESE va gazdui o expozitie de fotografie intitulata , Habitat”, care
va prezenta lucrari apartinand lui Tom Hegen, fotograf si creator german
premiat.
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Lucrarile lui Tom Hegen se axeaza pe proiecte de fotografie aeriana care
ilustreaza impactul activitatii umane asupra Pamantului si, adesea, pun in
evidenta relatia dintre om si natura. Proiectul Habitat invita publicul sa
descopere Pamantul dintr-o perspectiva noua, sa inteleaga masura in
care activitatea umana schimba fata planetei noastre si, in cele din urma,
sa devina mai responsabil. Expozitia este alcatuita dintr-o serie de 31 de fotografii reprezentand peisaje care
au fost transformate de activitatea umana.
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Expozitia va fi organizata la sediul CESE intre 26 octombrie si 30 noiembrie 2020, in contextul Presedintiei
germane a Consiliului UE. (ck)
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