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Hoewel het begin van dit nieuwe jaar nog steeds gedomineerd wordt door COVID-19, lockdowns en
de gevolgen ervan voor arbeidsmarkt, biedt het vaccin hoop op beterschap. Dit jaar komt het erop
aan het vaccin voor iedereen voorradig te maken en mensen ervan te overtuigen zich te laten
inenten. Naarmate dit vordert, kan de focus meer en meer verschuiven naar herstel en het
vormgeven van het Europa na COVID-19.

Portugal, dat per 1 januari het Raadsvoorzitterschap heeft overgenomen, geeft duidelijk blijk van
deze ruimere, toekomstgerichte blik, en wil zich gaan toeleggen op het bestrijden van de
economische crisis en de gevolgen ervan voor de burgers door middel van een eerlijk, groen en
digitaal herstel.

Het EESC juicht deze prioriteiten toe en zal ook bijdragen tot de concrete uitvoering ervan door
middel van verkennende adviezen op verzoek van het Portugese voorzitterschap. Zo zullen wij ons
onder meer buigen over telewerken, ook vanuit het oogpunt van gendergelijkheid. Onze leden
zullen adviezen uitwerken over beroepsopleidingen en over de uitdagingen voor de
totstandbrenging van één Europese spoorwegruimte.

De rol van de sociale economie bij het scheppen van banen en de uitvoering van de Europese
pijler van sociale rechten is het onderwerp van een ander advies. Verder heb ik op sociaal gebied
hoge verwachtingen van de informele sociale EU-top in mei 2021 in Porto. Het EESC wil zich blijven
inzetten voor de uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten.

Natuurlijk behouden wij onze focus op de digitale en ecologische transitie, twee megatrends die
bepalend zullen zijn voor de toekomst van de EU. Zoals ik reeds in de prioriteiten voor mijn
voorzitterschap heb benadrukt, moeten we ervoor zorgen dat deze veranderingen de EU in het
algemeen en de burgers in het bijzonder ten goede komen.

2021 is het eerste jaar van de nieuwe langetermijnbegroting van de EU, waarin bovendien de
uitzonderlijke middelen in het kader van het “Next Generation EU”-herstelfonds beschikbaar zullen
worden gemaakt. Het EESC wil de tenuitvoerlegging ervan op nationaal niveau monitoren. Met hun
praktische expertise kunnen onze leden helpen bij het identificeren van knelpunten bij het
vrijmaken van de middelen en zijn ze in staat om de impact van deze ongekende middelen op het
herstel te beoordelen. Een snelle toegang tot de financiering blijft uiterst belangrijk.

Helaas laat een besluit over de conferentie over de toekomst van Europa nog op zich wachten. Ik
hoop dat de interinstitutionele gesprekken hierover spoedig hun beslag krijgen, zodat we aan de
slag kunnen met de bijdrage van het maatschappelijk middenveld aan dit proces.

Last but not least blijven we ons inzetten om het imago van onze instelling te herstellen. Zoals
beloofd bij de start van mijn voorzitterschap, werken wij aan aangescherpte ethische normen en
meer transparantie door middel van een verbeterde gedragscode.

Ik wens u veel leesplezier toe, en breng u mijn beste wensen over voor het nieuwe jaar! Op meer
voorspelbaarheid, vrede en vreugde in 2021!

Christa SCHWENG

Voorzitter van het EESC

VOOR IN UW AGENDA



24–25 februari 2021, Brussel:
plenaire zitting van het EESC

18–19 maart 2021, Brussel:
Jouw Europa, jouw mening! 2021

“EEN VRAAG VOOR ...”

Een vraag voor...

In onze rubriek “Een vraag voor...” vragen we EESC-leden om te reageren
op een actuele vraag die ons bijzonder relevant lijkt.

We hebben Dimitris Dimitriadis, voorzitter van de afdeling Externe
Betrekkingen, gevraagd zijn kijk op de Amerikaanse verkiezingen te delen
met de lezers van EESC Info.
 

Pleidooi voor een sterk partnerschap tussen de EU
en de VS

door Dimitris Dimitriadis, voorzitter van de afdeling Externe
Betrekkingen

De Nieuwe Transatlantische Agenda is door alle Europese
instellingen uitgeroepen tot politieke prioriteit. Dat deze kwestie
ook ons Comité, en met name de afdeling Externe Betrekkingen,
na aan het hart ligt, mag blijken uit de recente vergadering van
ons follow-upcomité Trans-Atlantische Betrekkingen, waaraan
werd deelgenomen door prominente gasten die het belang van
een krachtige en diepgaande dialoog met het maatschappelijk
middenveld benadrukten, en uit de verklaring van de EESC-
voorzitter en mijn uiteenzetting over de Amerikaanse
verkiezingen van 2020, waarin wij de hoop uitspraken dat de EU

en de VS nauw zullen samenwerken bij het aangaan van de mondiale uitdagingen.
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De Europese Unie is en blijft een trouwe partner en bondgenoot van de Verenigde Staten, en zal
maar al te graag opnieuw een productieve en vruchtbare dialoog opstarten over alle kwesties die door de
vorige regering op de lange baan werden geschoven.

De thema’s die werden uitgekozen voor nauwere samenwerking kunnen dan ook mijn goedkeuring
wegdragen (samen streven naar een gezondere wereld – COVID-19 en de periode daarna; samenwerken om
onze planeet en welvaart te beschermen; samenwerken op het gebied van technologie, handel en normen;
en, niet in de laatste plaats, samen streven naar een veiligere, welvarendere en democratischere wereld).
Voorts denk ik dat een sterke dialoog met het maatschappelijk middenveld en intermenselijke relaties van
cruciaal belang zijn voor het bereiken van deze doelstellingen. Uiteraard maken ook het beginsel van
multilateralisme en de internationale structuren die wij gezamenlijk hebben opgebouwd, deel uit van deze
doelstellingen.

Als vertegenwoordiger van de Europese maatschappelijke organisaties zal ons Comité – en dan met name
de voorzitter van ons follow-upcomité Trans-Atlantische Betrekkingen, de heer Christian Moos, en ikzelf in
mijn hoedanigheid van voorzitter van de afdeling Externe betrekkingen – zich blijven inzetten om de trans-
Atlantische verstandhouding te verbeteren.

RAADT U WIE ONZE GAST IS?

De gast die verrast

Elke maand verrassen wij u met een nieuwe gast. Dat zal een
bekende Europeaan zijn die in het nieuws is geweest en zijn of
haar kijk op de wereld met ons deelt: frisse inzichten om onze
blik te verruimen, ons te inspireren en onze kennis bij te
spijkeren.

Onze verrassingsgast dit keer is Danuta Hübner, lid van het Europees Parlement. Haar zeer rijke
professionele carrière staat in het teken van internationale en Europese thema’s.

In Polen werd Danuta Hübner “mevrouw Europa” genoemd omdat zij een van de belangrijkste personen was
bij de toetreding van Polen tot de Europese Unie. In de periode 2001-2004 was zij minister van Europese
Zaken. In 2004 werd zij het eerste Poolse lid van de Europese Commissie: onder leiding van Romano Prodi
en daarna van José Manuel Barroso (2004-2009) was zij eerst verantwoordelijk voor internationale handel en
vervolgens voor regionaal beleid.

Na het behalen van een zetel bij de verkiezingen voor het Europees Parlement (EP) van 2009 sloot zij zich
aan bij de fractie van de Europese Volkspartij en werd zij verkozen tot voorzitter van de Commissie regionale
ontwikkeling. Nadat zij in 2014-2019 werd herkozen als lid van het EP, zat zij de Commissie constitutionele
zaken voor.

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/surprise-guesttest
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Sinds het begin van haar derde ambtstermijn, die in 2019 van start ging, maakt zij deel uit van de
Commissie internationale handel en de Commissie economische en monetaire zaken en is zij EVP-
coördinator in de Commissie constitutionele zaken. Voorts is Danuta Hübner lid van de stuurgroep voor de
brexit van het EP en momenteel ook voorzitter van de monitoringgroep voor de uitvoering van het
terugtrekkingsakkoord.
 

Speciale gast professor Danuta Hübner deelt haar
mening over de brexit met onze lezers.

Op 23 juni 2016 vond in het Verenigd Koninkrijk een raadplegend
referendum plaats waarin de burgers werd gevraagd of hun land
de Europese Unie zou moeten verlaten. Met een zeer kleine
meerderheid steunde het Britse volk het idee om uit de EU te
stappen. De uitkomst in het land verschilde echter: in Schotland,
Noord-Ierland en ook in Londen gaf de bevolking te kennen niet
uit de EU te willen. Desalniettemin heeft de Britse regering er na
het referendum voor geijverd om de brexit ook echt te realiseren.
Eerst trad op 1 februari 2020 het terugtrekkingsakkoord in
werking, dat voorzag in een overgangsperiode van 11 maanden.
Dit bood rechtszekerheid voor allen die gevolgen van de brexit
ondervinden. Vervolgens is het Verenigd Koninkrijk op 1 januari
2021, toen de overeenkomst over de toekomstige relatie van

kracht werd, officieel een derde land geworden. 

De handel- en samenwerkingsovereenkomst tussen de EU en het VK is in veel opzichten ongekend. Het
voornaamste kenmerk ervan is dat de betrekkingen tussen het VK en de EU, die in de loop van ruim 45 jaar
samen zijn opgebouwd, aanzienlijk worden ingeperkt. 

Een belangrijke economie heeft vrijwillig besloten een preferentiële-handelsruimte, een interne markt
zonder grenzen van 450 miljoen mensen en ‘s werelds grootste en invloedrijkste normerende en
regelgevende macht te verlaten. 

Dit is gebeurd nu zich duidelijk aftekent dat er drie grote wereldmachten zijn (de VS, de EU en China) die
mondiaal de toon zetten en nu er solidariteit en samenwerking is vereist om de wereldwijde pandemie te
bestrijden. De terugtrekking uit de EU werd ingegeven door het politieke streven om de controle terug te
krijgen en door een vrij traditionele interpretatie van de term “soevereiniteit”.

Over de overeenkomst in kwestie is pijnlijk en moeizaam onderhandeld, waarbij grote onzekerheid heerste
en we bijna tot de laatste minuut van de overgangsperiode leken af te stevenen op “no-deal”. Toch heeft de
Europese Commissie de onderhandelingen weten voort te zetten tot het moment waarop een akkoord
haalbaar werd. Gelukkig heeft de Britse regering het soevereiniteitsargument niet gebruikt als voorwendsel
voor een no-deal, die rampzalig was geweest. 

No-deal is voor de EU nooit een optie geweest. We beseften ook dat zelfs een flinterdunne overeenkomst
beter was dan een no-deal. Maar deal of niet, burgers en bedrijfsleven aan weerszijden van het Kanaal zullen
hoe dan ook met verstoringen en kosten geconfronteerd worden. 
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Hoe doeltreffend de voorbereidingsmaatregelen ook geweest waren, nu het Verenigd Koninkrijk een derde
land is zullen we niet volledig beschermd zijn tegen de gevolgen van de brexit. Het goede nieuws is dat alle
in het terugtrekkingsakkoord opgenomen maatregelen over de Ierse grens en de rechten van de burgers ten
uitvoer zijn gelegd en tijdig van kracht zijn geworden. 

Opgemerkt moet worden dat het Europees Parlement zich uitermate flexibel heeft opgesteld waar het gaat
om zijn democratisch recht om de toekomstige overeenkomst te toetsen; het heeft er in deze uitzonderlijke
omstandigheden mee ingestemd dat de overeenkomst alvast van toepassing wordt. 

Het Parlement heeft besloten deze prijs te betalen omdat wij van mening zijn dat het bereiken van een
akkoord over het toekomstige partnerschap ons in staat zal stellen om duurzaam in gesprek te blijven met
het Verenigd Koninkrijk. En dit is een prijs die het waard is om te worden betaald. 

Niemand weet wat de uitkomst van een referendum zou zijn als het zou worden gehouden op dit moment,
nu de Britse burgers in het algemeen veel beter dan in 2016 zijn geïnformeerd over wat het betekent om
geen burgers van de Europese Unie meer te zijn, en nu de wereld om het Verenigd Koninkrijk heen zo
ingrijpend is veranderd. Zijn de beweegredenen voor de brexit nog steeds zo aanwezig in het Verenigd
Koninkrijk? Dat zullen we nooit weten. Maar ik wens onze Britse vrienden het allerbeste. 

In de praktijk zal duidelijk worden in hoeverre we in staat zijn om met de nieuwe situatie om te gaan. De
werkelijkheid zal de bereikte overeenkomst op de proef stellen. De waarde van de Britse soevereiniteit zal
moeten blijken. 

Beide partijen geloven dat we een goede deal hebben. Maar aan de onvermijdelijke verstoringen zal een
prijskaartje hangen. Consumenten en bedrijven zullen er financieel voor opdraaien dat het Verenigd
Koninkrijk niet langer deel uitmaakt van de interne markt of de douane-unie. Jonge mensen uit de EU die in
het Verenigd Koninkrijk willen studeren, zullen niet langer de status hebben van binnenlandse studenten. De
Britse regering was niet geïnteresseerd in deelname van het VK aan het Erasmus-uitwisselingsprogramma. 

Aan het vrije verkeer van personen, goederen, diensten en kapitaal tussen de EU en het VK is een eind
gekomen. Mobiliteit en handel krijgen met belemmeringen te maken. 

De Londense City zal een belangrijk mondiaal financieel centrum blijven en ik hoop dat we ter zake in staat
zullen zijn om een coöperatieve aanpak te ontwikkelen. 

Het Goede Vrijdagakkoord is gered. De EU is erin geslaagd de integriteit van haar interne markt van
450 miljoen deelnemers te verdedigen. Ook heeft zij vanaf de eerste dag haar eenheid bewaard en op de
bres gestaan voor haar kernwaarden en -principes. 

De voorzitter van de Europese Commissie zei aan het eind van de onderhandelingen dat zij tevreden en
opgelucht was. Het is waar dat de brexit veel van onze tijd en energie heeft gekost. Nu is het zover. Het
Verenigd Koninkrijk zal in zijn eentje verdergaan. De Europese Unie moet zich thans op haar eigen toekomst
en algemene missie richten. 

De overeenkomst over onze toekomstige relatie is complex. De uitvoering en handhaving ervan gaat met
heel wat risico's en uitdagingen gepaard. Er staan ons nog zware tijden te wachten. De overeenkomst is van
een ongekende omvang, maar diverse zaken moeten nog geregeld worden. De besprekingen zullen
doorgaan en hierbij zal de dialoog over regelgeving van fundamenteel belang zijn. En voor onze Britse
vrienden is het nog steeds niet helemaal duidelijk wat het betekent om onderdaan van een derde land te
zijn. Het goede is dat het bestaan van een overeenkomst ons zal helpen om de dialoog voort te zetten. 

Professor Danuta Hübner,

lid van het Europees Parlement



NIEUWS VAN HET EESC

EU-voorzitter Portugal richt zich op uitvoering
MFK, brexitakkoord en vaccinatie

Op 1 januari 2021 heeft Portugal het voorzitterschap van de Raad
van de EU overgenomen, onder het motto “Tijd voor resultaten:
een rechtvaardig, groen en digitaal herstel”.

Het Portugese voorzitterschap staat voor uitdagende taken: de afspraken die aan het einde van het Duitse
voorzitterschap over de meerjarenbegroting (MFK) en het herstelfonds zijn gemaakt, omzetten in concrete
acties, de post-brexit-overeenkomst met het VK uitvoeren en toezien op de vaccinatie in Europa tegen
COVID-19.

Het voorzitterschap heeft vijf duidelijke doelstellingen voor het komende halfjaar:

het MFK opstarten door de nodige regelingen aan te nemen en de bijbehorende programma's op te zetten;

de middelen van de faciliteit voor herstel en veerkracht zo snel mogelijk bij de lidstaten krijgen, om zo de groene en de
digitale transitie te versnellen;

het vaccinatieplan voor Europa uitvoeren en bijdragen aan de vaccinatie in de rest van de wereld;

de Europese pijler van sociale rechten ten uitvoer leggen en tijdens de sociale top op 7 en 8 mei in Porto een wezenlijke
impuls geven;

de betrekkingen met belangrijke strategische partners als India en Afrika versterken en de betrekkingen met de VS weer op de
rails krijgen. 

Het EESC zal bijdragen aan de werkzaamheden van het Portugese voorzitterschap om ervoor te zorgen dat
de stem van het Europese maatschappelijk middenveld wordt gehoord. Het EESC zal met name de
standpunten van het maatschappelijk middenveld over de volgende onderwerpen delen door middel van
adviezen die het op verzoek van het voorzitterschap voorbereidt:
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uitdagingen bij telewerken: organisatie van de arbeidstijd, evenwicht tussen werk en privéleven en het recht om offline te
zijn;

beroepsopleiding: de doeltreffendheid van de systemen om te anticiperen op vaardigheden en de behoeften van de
arbeidsmarkt en deze op elkaar af te stemmen, en de rol van de sociale partners en de verschillende belanghebbenden;

de rol van de sociale economie bij het scheppen van banen en bij de uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten;

telewerken en gendergelijkheid – hoe te voorkomen dat telewerken de verdeling van onbetaalde zorg en huishoudelijk werk
tussen vrouwen en mannen nog onevenwichtiger maakt, en hoe van telewerken de motor achter de bevordering van
gendergelijkheid te maken;

de gemeenschappelijke Europese spoorwegruimte;

hoe de vaardigheden te bevorderen die Europa nodig heeft om een meer rechtvaardige, samenhangende, duurzame, digitale
en veerkrachtige samenleving tot stand te brengen.

Portugal vervult het voorzitterschap van de Raad van de EU, dat ieder halfjaar rouleert, van 1 januari tot en
met 30 juni 2021. Daarna wordt de voorzittershamer overgenomen door Slovenië, als laatste van het
triovoorzitterschap met Duitsland en Portugal.

Het is voor Portugal sinds zijn toetreding tot de EU in 1986 de vierde keer dat het voorzitter is. (mr)

EESC verwelkomt Sinéad Burke, prominente Ierse
voorvechtster van de rechten van personen met een
handicap

Tijdens zijn zitting op 2 december heeft het Europees Economisch
en Sociaal Comité een debat gehouden met Sinéad Burke, Ierse

voorvechtster van de rechten van personen met een handicap en schrijfster, over de
empowerment van personen met een handicap en hun integratie in alle domeinen van het
economische, sociale en politieke leven in de EU en daarbuiten.

Het debat, dat plaatsvond aan de vooravond van de Internationale Dag van personen met een handicap,
werd opgeluisterd door een inspirerende en zeer persoonlijke toespraak van mevrouw Burke.

“Ik vraag jullie om mét personen met een handicap te werken, niet vóór hen, om een verandering teweeg te
brengen. Ik ben zo dankbaar dat jullie dit gesprek faciliteren en het debat aanzwengelen. Maar we kunnen
het niet hierbij laten. Het gaat om een beweging, en ik nodig u uit hieraan deel te nemen”, aldus mevrouw
Burke tijdens de zitting van het EESC, waar zij de EU-instellingen voor het eerst toesprak.

Ze heeft onlangs een literaire prijs ontvangen voor haar eerste boek, Break the Mould, waarin kinderen
worden aangemoedigd om verschillen te erkennen en trots te zijn op wie ze zijn, zoals ze zijn. Ze was ook de
eerste kleine mens die op de cover van Vogue stond en die het Met Gala bijwoonde. Via haar bedrijf, Tilting
the Lens, werkt ze aan het versnellen van systemische veranderingen in de perceptie en behandeling van
personen met een handicap op het gebied van onderwijs en design.
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Mevrouw Burke werd verwelkomd door de voorzitter van het EESC, Christa Schweng, die sprak over het
belang van het Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap, een baanbrekend internationaal
verdrag dat de manier waarop wij tegen personen met een handicap aankijken, heeft veranderd.

“Helaas is de situatie nog steeds moeilijk en zijn er verdere maatregelen nodig”, aldus mevrouw Schweng.

De sprekers in het debat benadrukten het belang van inclusief onderwijs en werkgelegenheid, toegankelijke
werkplekken en het gebruik van taal, waardoor personen met een handicap zich veilig en comfortabel
moeten voelen. Het is ook van het grootste belang om deze mensen te betrekken bij alle beslissingen die
hen rechtstreeks aangaan.

Het debat bracht de verwoestende gevolgen van de pandemie voor mensen met een handicap voor het
voetlicht.

“De EU-strategie inzake handicaps voor het komende decennium kan alleen efficiënt zijn als rekening wordt
gehouden met de gevolgen van de pandemie en is van invloed op het beleid en de uitgaven van de
lidstaten”, waarschuwde het hoofd van de vaste studiegroep Rechten van personen met een handicap van
het EESC, Pietro Vittorio Barbieri.

Ioannis Vardakastanis, lid van het EESC en voorzitter van het Europees Gehandicaptenforum, zei dat
mensen met een handicap door de beleidsmakers zijn verwaarloosd in plaats van dat ze worden beschermd
en voorrang krijgen.

“De gezondheidssituatie en de levens van personen met een handicap zijn ook van belang”, benadrukte hij.
(ll)

 

Rechten van personen met een handicap

Wij nodigen u uit om opnieuw enkele van de hoogtepunten van
een virtuele persconferentie te beleven van de Internationale
Dag van Personen met een handicap 2020, georganiseerd door
de Persdienst op 2 december 2020.

Welke lessen kunnen er voor mensen met een handicap worden getrokken uit de pandemie, die nu al bijna
een jaar duurt?

Dit is slechts één van de vele vragen. Wij raden u aan de standpunten van onze gasten te lezen.

Presentatie in een notedop

Sinéad Burke – Iers voorvechter van de rechten van personen met een handicap en directeur van Tilting
the Lens: “Ik ben een gehandicapte vrouw, docent, schrijfster en kom op voor de rechten van
gehandicapten”.

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/press-conference-disabilities
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85003


Ioannis Vardakastanis – EESC-lid en activist voor gehandicapten, voorzitter van het Europees
Gehandicaptenforum: “Ik heb mijn leven gewijd aan het voeren van campagnes, het bepleiten van en het
vechten voor de rechten van personen met een handicap, zowel in mijn dorp als in de rest van de wereld.”

Krzysztof Pater – EESC-lid en auteur van het verslag over het stemrecht van personen met een handicap
bij de verkiezingen voor het Europees Parlement: “Al 20 jaar lang probeer ik te helpen, oplossingen te
vinden en een beter juridisch klimaat te scheppen voor mensen met een handicap”.

Pietro Vittorio Barbieri – voorzitter van de thematische groep Gehandicaptenrechten van het EESC: “Dit is
geen gewone dag; we maken nu een periode door die ons van inclusie naar uitsluiting brengt. Het
belangrijkste probleem is de geïsoleerdheid van mensen tijdens de pandemie.”

De moeite waard om te weten...

Hoe optimistisch bent u over uw inspanningen om kinderen aan te moedigen verschillen te accepteren en
trots te zijn op zichzelf? Hoe reageren zij?

Sinéad Burke: “Ik heb concrete verwachtingen dat het in de toekomst beter zal zijn. We zeggen vaak dat
kinderen het verschil niet zien, maar ik denk dat dat niet waar is. Kinderen zien het verschil wel degelijk, ze
zijn zich bewust van identiteit. Het verschil tussen kinderen en volwassenen is dat ze met nieuwsgierigheid
reageren. Ik zou volwassenen willen vragen om te kijken hoe kinderen reageren. Aanvaarding en
nieuwsgierigheid zijn zo belangrijk. Ik denk dat volwassenen geïnspireerd en geleid moeten worden door de
manier waarop kinderen reageren op een handicap.”

Wat kunnen we doen om ervoor te zorgen dat mensen met een handicap in Noord-Ierland niet worden
gescheiden van de Republiek Ierland op het vlak van mensenrechten en arbeidsomstandigheden, met name
voor telewerkers met een handicap?

Ioannis Vardakastanis: “De samenwerking met organisaties voor mensen met een handicap zal worden
voortgezet en kwesties met betrekking tot deze groep zullen hoog op de agenda staan. De boodschap is
duidelijk. De eenheid en de rechten van mensen met een handicap moeten door alle regeringen worden
gerespecteerd. Zij mogen niet worden geïsoleerd door de brexit of andere politieke besluiten.”

Pietro Vittorio Barbieri: “De brexit-overeenkomst aan het eind van 2020 zal de politieke agenda
bepalen.”

Sinéad Burke: “Nu we de brexit naderen, moeten we ons niet blindstaren op winst en handel, maar de
aandacht verleggen naar de mensen. Beleid formuleren waarin de mens centraal staat, is belangrijk, met
name tijdens de pandemie. Ik hoop dat we bondgenoten zullen blijven en dat we degenen die
gemarginaliseerd zijn, vaak mensen met een handicap, zullen blijven steunen.”

Krzysztof Pater: “Het Europees gehandicaptenforum is een fantastisch platform. Ten tijde van het verslag
en vóór de verkiezingen voor het Europees Parlement verwachtte niemand dat het VK de EU zou verlaten,
maar het VK heeft een aantal wetgevingsoplossingen die veel EU-organisaties ter harte zouden moeten
nemen.”

Wat is volgens u de grootste impact van de pandemie op mensen met een handicap en welke aspecten van
het dagelijks leven zijn het meest getroffen?



Krzysztof Pater: Ik wil het gebrek aan contact met anderen benadrukken, dat niet alleen de geestelijke
gezondheid van mensen beïnvloedt, maar ook hun dagelijks leven (in verband met hulp, winkelen,
revalidatie). De actieplannen die de regeringen tijdens de pandemie hebben opgelegd, hebben de mensen
die in instellingen voor langdurige zorg verblijven, over het hoofd gezien.”

Pietro Vittorio Barbieri: "De grootste impact geldt voor mensen die in verzorgingstehuizen verblijven, die
zich geïsoleerd voelen. Ouderen zijn in de steek gelaten”.

Sinéad Burke: “Tijdens de pandemie werd beoordeeld of je een behandeling zou kunnen overleven. Als je
ouder of gehandicapt was, had je minder kans om behandeld te worden. Zijn sommige levens meer waard
dan andere? Ik denk dat we, nu we in de openbare ruimte afstand houden van elkaar, de kans hebben om
nieuwe fundamenten te leggen en na te denken over hoe we willen dat de wereld eruit ziet, waarbij
gehandicapten centraal moeten staan.”

Ioannis Vardakastanis: “Onder verwijzing naar de Black Lives Matter-slogan in de VS zou ik willen zeggen:
de levens van mensen met een handicap doen er ook toe. Tijdens de pandemie waren we getuige van
uitsluiting, medische armoede, discriminatie en ongelijkheden in het gezondheidsstelsel. “Niets over ons
zonder ons' moet een echte drijfveer worden voor de verandering van beleid en systemen om het leven van
mensen met een handicap mee te laten tellen.” (at)

EESC verzoekt om een wijziging van de EU-
kieswet

Het Europees Economisch en Sociaal Comité (EESC) heeft het
Europees Parlement, de Raad van de EU en de lidstaten
opgeroepen om de Verkiezingsakte van 1976 dringend zodanig te
wijzigen dat alle EU-burgers met een handicap daadwerkelijk
kunnen stemmen bij de verkiezingen voor het Europees

Parlement in 2024.

In zijn advies over De noodzaak om te garanderen dat personen met een handicap daadwerkelijk kunnen
stemmen bij verkiezingen voor het Europees Parlement, dat op 2 december is goedgekeurd, dringt het EESC
erop aan dat het beginsel dat verkiezingen algemeen, rechtstreeks en geheim moeten zijn, in de tekst van
de wet wordt verduidelijkt.

Daarmee zou een einde worden gemaakt aan de discriminatie van kiezers met een handicap als gevolg van
de huidige regels of regelingen in verschillende lidstaten, die sterk van land tot land verschillen. Ook
juridische of technische belemmeringen waardoor momenteel miljoenen mensen in heel Europa hun
stemrecht wordt ontnomen, zouden kunnen worden opgeheven.

Het advies is een follow-up van het informatieve rapport van het EESC, waarin werd vastgesteld dat geen
enkel EU-land vanwege deze belemmeringen kon garanderen dat de verkiezingen voor iedereen volledig
toegankelijk waren.

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/disability
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85196
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85196
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/need-guarantee-real-rights-persons-disabilities-vote-european-parliament-elections-additional-opinion
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/need-guarantee-real-rights-persons-disabilities-vote-european-parliament-elections-additional-opinion


De bevindingen van het rapport, dat twee maanden voor de EP-verkiezingen van 2019 werd gepubliceerd,
werden later bevestigd door de verkiezingsverslagen van de media en maatschappelijke organisaties.

“Het EESC acht dergelijke discriminatie onaanvaardbaar en in strijd met de fundamentele waarden van de
EU, de Verdragen en belangrijke internationale juridische en politieke handelingen”, aldus Krzysztof Pater,
auteur van zowel het verslag als het advies.

“Wat wij vragen heeft te maken met het beginsel van gelijke rechten voor iedereen. Hoe is het mogelijk dat
miljoenen EU-burgers met een handicap in de 21e eeuw hun stemrecht niet kunnen uitoefenen en dat
besluitvormers daar bijna niets aan doen? Dit is een belangrijke kwestie voor de democratie in de EU, maar
het is bovenal een kwestie van menselijke waardigheid”, benadrukte de heer Pater.

Volgens het EESC kunnen bestaande praktijken die EU-burgers met een handicap discrimineren, snel worden
beëindigd door de Verkiezingsacte zodanig te wijzigen dat de lidstaten verplicht zijn normen toe te passen
die garanderen dat deze mensen daadwerkelijk kunnen stemmen.

In deze normen is onder meer bepaald dat EU-burgers met een handicap of gezondheidsprobleem op basis
van nationale wetgeving niet het recht mag worden ontnomen om te stemmen bij verkiezingen voor het EP.

Met de normen die nodig zijn om de beginselen van directheid en geheimhouding te verduidelijken, wordt
ervoor gezorgd dat alle personen met een handicap, ongeacht het soort handicap, hun stem zonder hulp en
in het geheim kunnen uitbrengen. (ll)

Gelukwensen voor de totstandbrenging van een
alomvattend partnerschap tussen de EU en het VK

Gezamenlijke verklaring van Christa Schweng, voorzitter van het
Europees Economisch en Sociaal Comité (EESC), en Jack
O'Connor, voorzitter van de follow-upgroep voor de brexit van
het EESC

Wij feliciteren de onderhandelaars van de Europese Unie en het Verenigd Koninkrijk voor de
succesvolle afronding van de uiterst complexe en moeilijke onderhandelingen over een
handelsovereenkomst die cruciaal is voor de mensen in het Verenigd Koninkrijk en in heel
Europa.

Nu kan het EESC elke gelegenheid aangrijpen om banden aan te knopen met het
maatschappelijk middenveld in het Verenigd Koninkrijk.

Ten eerste is het een grote opluchting dat de EU en de Britse regering na lange en ingewikkelde
onderhandelingen op de valreep overeenstemming hebben bereikt over een partnerschapsovereenkomst.

Na het besluit van het Verenigd Koninkrijk om de Europese Unie op 31 januari 2020 na 47 jaar lidmaatschap
te verlaten, was het van vitaal belang te weten te komen hoe de toekomstige relatie tussen de twee

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/uk-eu
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85431
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85431


partners eruit zou komen te zien.

De partnerschapsovereenkomst vormt de basis waarop de toekomstige betrekkingen tussen de EU en het
Verenigd Koninkrijk gestoeld zullen worden.

Namens het EESC feliciteren wij van harte de heer Barnier, hoofdonderhandelaar voor de EU, en zijn team,
die blijk hebben gegeven van onbetwistbaar professionalisme, veerkracht en ervaring en zich
onvermoeibaar hebben ingezet voor een verenigd Europees standpunt.

Onze gelukwensen gaan natuurlijk ook uit naar de Britse delegatie, die zich met succes heeft ingezet om de
overeenkomst te bezegelen. We zijn ons er terdege van bewust dat dit geen sinecure was.

Sinds 1 januari 2021 kunnen bedrijven, werknemers en burgers aan beide zijden van het Kanaal zich
eindelijk organiseren. De partnerschapsovereenkomst biedt de zekerheid die hard nodig is voor bedrijven
om hun investeringen te kunnen plannen, voor werknemers om te beslissen waar ze willen werken en voor
burgers om te kiezen waar ze willen wonen.

Als EESC hebben we de brexitonderhandelingen op de voet gevolgd, onder meer in een specifieke ad-
hocwerkgroep.

Onze rol zal er nu in bestaan de samenwerking met de andere EU-instellingen en de voornaamste
belanghebbenden te optimaliseren en zoveel mogelijk banden met het maatschappelijk middenveld in het
Verenigd Koninkrijk aan te knopen. Meer dan ooit zien wij hierin een taak voor de lange termijn voor het
EESC.

Christa Schweng

Voorzitter van het Europees Economisch en Sociaal Comité (EESC)

Jack O'Connor

Voorzitter van de EESC-follow-upgroep voor de brexit

 

EU-begroting 2021-2027: EESC tevreden over
impact maatschappelijk middenveld

Het EESC is ermee ingenomen dat de staatshoofden en
regeringsleiders van de EU op 10 december jl. het meerjarig
financieel kader (MFK) 2021-2027 hebben goedgekeurd. In het
compromis voor de Europese begroting en het herstelfonds met

rechtsstaatmechanisme is rekening gehouden met de proactieve en uitvoerige bijdrage van het
EESC en zijn pleidooi voor een ambitieuzer MFK voor de EU.

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/mff-0
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85167
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/85167


Door het Europese herstel te ondersteunen en mee te helpen aan de opbouw van een sterker, groener en
digitaler Europa blijft het EESC een unieke rol spelen in de EU-beleidsvorming. Eens te meer bleken zijn
bijdragen als spreekbuis van het maatschappelijk middenveld van invloed, aangezien veel EESC-adviezen
over de EU-langetermijnbegroting door de andere EU-instellingen in aanmerking zijn genomen.

“Het is onze plicht om te wijzen op de voordelen die de stijging van de begroting 2021-2027 heeft voor het
maatschappelijk middenveld. Ik ben heel tevreden dat de EESC-bijdrage een verschil heeft gemaakt. Het
akkoord over het nieuwe MFK en de nieuwe faciliteit voor herstel en veerkracht komt op het juiste moment.
We hopen dat dit het begin zal inluiden van een vlot herstel van Europa en de grondslag zal leggen voor een
sterkere en groenere Unie, en dat de uitkomst overeen zal stemmen met de ambities en behoeften van de
EU,” aldus Cillian Lohan, EESC-vicevoorzitter voor communicatie.

Lees de verklaring van EESC-voorzitter Christa Schweng over het meerjarig financieel kader
2021-2027 en het herstelfonds.

Voor meer informatie over de EESC-adviezen die impact hebben gehad op het MFK klik hier. (mp)

#DigitalServicesAct, #DigitalMarketsAct: Het is
hoog tijd dat onze democratie de technologische
ontwikkeling bijbeent

De jongste initiatieven van de Europese Commissie om digitale
diensten en markten te reguleren zullen ervoor zorgen dat
aanbieders de verantwoordelijkheid nemen voor de diensten die

zij aanbieden en dat techgiganten niet langer hun eigen regels mogen opleggen aan de
Europese markten, zo zei uitvoerend vicevoorzitter Margrethe Vestager tijdens de
decemberzitting van het EESC.

De wet inzake digitale diensten en de wet inzake digitale markten, die de Europese Commissie op 15
december heeft bekendgemaakt, zullen de Europese democratie helpen om de digitale ontwikkeling van de
afgelopen 20 jaar bij te benen, door te bepalen hoe digitale diensten moeten worden geleverd en hoe de
digitale markten moeten werken. Dat was de boodschap die mevrouw Vestager bracht aan de voltallige
vergadering van het EESC tijdens een debat over Een Europa dat klaar is voor het digitale tijdperk.

EESC-voorzitter Christa Schweng benadrukte dat de digitale transitie belangrijker dan ooit is, als een van
de twee bouwstenen voor het herstel van Europa na de COVID-19-crisis, samen met de groene transitie.

De EESC-voorzitter citeerde een recente studie waarin wordt geschat dat tegen 2030 de cumulatieve
bijdrage van nieuwe digitale technologieën aan het bbp in de EU 2,2 biljoen EUR zou kunnen bedragen – het
equivalent van het gecombineerde bbp van Spanje en Nederland voor 2019.

Mevrouw Schweng zei: “We hebben een Europese, op de mens gerichte aanpak van digitalisering nodig.
Zonder het vertrouwen van de burgers en het bedrijfsleven zullen we de kansen die de digitalisering biedt,

https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/presentations/eesc-president-christa-schweng-welcomes-financial-boost-counteract-economic-crisis-caused-covid-19
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/presentations/eesc-president-christa-schweng-welcomes-financial-boost-counteract-economic-crisis-caused-covid-19
https://www.eesc.europa.eu/sites/default/files/files/eesc-a4-budget_0.pdf
https://www.eesc.europa.eu/nl/image/vestager-official
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84931
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84931
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84931


niet kunnen benutten. Daarom is het belangrijk om een echte Europese dataruimte tot stand te brengen
waarin onze gegevens worden beschermd en onze privacy en zelfbeschikking gewaarborgd zijn. Ook moeten
we aan de technologische soevereiniteit van de EU werken en tegelijkertijd de wereldwijde digitale handel in
stand houden.”

Mevrouw Vestager zette de belangrijkste elementen van de digitale strategie van de Commissie uiteen,
waarin de nadruk wordt gelegd op het aantrekken van particuliere investeringen, het belang van
vlaggenschipinitiatieven (op het gebied van digitale vaardigheden, digitale overheidsdiensten en
cyberveiligheid) en de ontwikkeling en inzet van digitale capaciteiten.

“De wet inzake digitale diensten zal ervoor zorgen dat de aanbieders van digitale diensten
verantwoordelijkheid nemen en rekenschap moeten afleggen voor de door hen verleende diensten, en dat
het vertrouwen kan worden hersteld”, aldus mevrouw Vestager. “Illegale online-inhoud en producten die
niet voldoen aan de regels die we voor fysieke producten hebben, vormen een groot probleem. Beide zaken
moeten op Europees niveau worden aangepakt.”

Zij vervolgde: “De wet inzake digitale markten zal tegen de techgiganten zeggen dat ze meer dan welkom
zijn om zaken te doen in Europa en dat zij succesvol mogen zijn, maar dat ondernemingen in een dergelijke
sleutelpositie zich hebben te houden aan een lijst van do’s en don'ts, zodat er sprake is van eerlijke
concurrentie en de consument op de best mogelijke manier kan worden bediend. Waar het om gaat, is dat
de markt ons als consumenten moet dienen en dat we technologie willen die we echt kunnen vertrouwen."
(dm)

 

Nationale openbare diensten zijn essentieel voor de
democratie en de rechtsstaat in de EU

Het EESC pleit voor een reeks uniforme beginselen van openbare
dienstverlening om de lidstaten te helpen de democratie en de
rechtsstaat volledig in acht te nemen.

In een door de voltallige vergadering op 2 december goedgekeurd advies wijst het EESC erop dat openbare
diensten, door te zorgen voor gelijke en universele toegang tot dienstverlening voor iedereen, met inbegrip
van kwetsbare en kansarme groepen, bijdragen tot sociale vooruitgang en een dynamische samenleving.
Openbare diensten kunnen functioneren als cruciale “automatische stabilisatoren” in tijden van crises, die
de afgelopen jaren zijn toegenomen op gebieden als veiligheid, economie, asiel, milieu, klimaat en
gezondheid.

EESC-rapporteur Christian Moos: “Openbaar bestuur en openbare diensten zijn de belangrijkste schakel
tussen overheid en maatschappelijk middenveld. Ze zijn uiterst belangrijk voor de veerkracht van de liberale
democratie in Europa. De EU heeft doeltreffende mechanismen nodig om te garanderen dat in alle lidstaten
de rechtsstaat volledig wordt nageleefd en het openbaar bestuur volstrekt onpartijdig is.”

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/administration
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84929
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84929
https://www.eesc.europa.eu/nl/our-work/opinions-information-reports/opinions/principles-public-services-ie-public-services-citizens-public-administration-contribute-directly-stability-free


Een reeks gemeenschappelijk beginselen

Het EESC heeft de volgende gemeenschappelijke beginselen van openbaar bestuur en openbare diensten
geformuleerd:

Het recht op behoorlijk bestuur moet het maatschappelijk vertrouwen versterken. Transparante openbare diensten waarborgen
een onafhankelijk toezicht en dragen bij tot de bestrijding van corruptie.

Openbare dienstverlening moet de rechtsstaat beschermen. Personeelsleden van openbare diensten moeten worden beschermd
zodat zij kunnen weigeren om onwettige dienstinstructies op te volgen. 

Openbare diensten moeten vrije toegang tot informatie waarborgen en ondanks de digitalisering moet het voor iedereen
mogelijk blijven rechtstreeks contact met hen op te nemen.

Volgens het EESC zouden openbare diensten ook interoperabel moeten zijn op Europees niveau.
Uitwisselingen en functieroulatie tussen openbare diensten van de lidstaten moeten mogelijk zijn. Het is van
essentieel belang dat alle openbare diensten die deelnemen aan de verstrekking van EU-middelen de
beginselen van openbare dienstverlening in acht nemen en uitvoeren. (na)

Nieuw migratie- en asielpact van de EU: een
gemiste kans voor een broodnodige nieuwe start

Tijdens een conferentie op hoog niveau van het EESC is het
nieuwe migratie- en asielpact van de EU onder vuur komen te
liggen. Volgens vertegenwoordigers van het maatschappelijk
middenveld, verschillende denktanks en het Europees Parlement
brengt het nieuwe pact niet de veranderingen teweeg die nodig

zijn voor een volwaardig gemeenschappelijk Europees migratie- en asielstelsel.

Op 26 november hebben belanghebbenden, waaronder de Europese Commissie, het Parlement en de Raad,
denktanks, sociale partners en maatschappelijke organisaties, deelgenomen aan een virtuele hoorzitting
over het nieuwe migratie- en asielpact. De conferentie, georganiseerd door de afdeling sociale zaken (SOC)
van het EESC, draaide om de vraag of het nieuwe pact de systeemverandering teweegbrengt die nodig is
om de huidige impasse te doorbreken en een duurzaam, rationeel en op rechten gebaseerd asiel- en
migratiebeleid van de EU te ontwikkelen.

De kritiek van verschillende panelleden richtte zich op drie belangrijke aspecten: het wetgevingstraject,
waarbij de intergouvernementele methode het uitgangspunt is en onderhandelingen al kunnen beginnen
voordat de Commissie een wetgevingsvoorstel heeft ingediend; de dualistische kijk op migranten als echte
vluchtelingen of als uitzetbare illegale personen; en het onlangs ingevoerde mechanisme van
terugkeersponsoring, waarbij lidstaten uit solidariteit uitzettingsprocedures van andere landen voor hun
rekening kunnen nemen.

De leden van de EESC-studiegroep voor dit initiatief betreuren het dat de meeste voorstellen in het pact
gericht zijn op het beheer van de buitengrenzen, terwijl er onvoldoende aandacht wordt besteed aan

https://www.eesc.europa.eu/nl/image/migration-pact
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84928
https://www.eesc.europa.eu/nl/news-media/eesc-info/012021/articles/84928
https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/new-pact-migration-and-asylum/programme
https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/new-pact-migration-and-asylum/programme


reguliere migratiekanalen, veilige asieltrajecten en de inclusie en integratie van onderdanen van derde
landen in de EU. “We zijn een beetje teleurgesteld over de inhoud van dit pact”, zei José Antonio Moreno
Díaz, EESC-rapporteur van het advies over het nieuwe migratie- en asielpact. We hopen op een ambitieuzer
en constructiever pact dat realistischer is met betrekking tot de mensenrechten.” (n.v.t.)

Gemeenschappelijk Europees luchtruim – het
nieuwe voorstel van de Commissie schiet
waarschijnlijk tekort

De Europese Commissie en belanghebbenden uit de
luchtvaartsector moeten terug naar de onderhandelingstafel om duidelijkheid te scheppen over
wat precies de ambitie is van de nieuwe verordening betreffende het gemeenschappelijk
Europees luchtruim (SES), aldus het EESC in een onlangs goedgekeurd advies.

Het is namelijk maar de vraag of het ontwerpvoorstel van de Commissie wel volstaat om enkele van de
oorspronkelijke SES-doelstellingen – de CO2-uitstoot verminderen en het luchtverkeersbeheer en de
luchtvaartnavigatiediensten (ATM/ANS) efficiënter maken – te verwezenlijken.

In een door Dumitru Fornea opgesteld advies dat tijdens de zitting is goedgekeurd, gaat het EESC hier
nader op in.

In de loop van het debat stelde de heer Fornea dat: "de functie van de netwerkbeheerder moet worden
verduidelijkt. Dat geldt met name ook voor het algemene toepassingsgebied van de verordening en het
effect ervan op de planning van de luchtvaartmaatschappijen, het capaciteitsbeheer, het ontwerp van het
luchtruim, het milieu en de prioritering van de eisen. Alle belanghebbenden in de luchtvaart moeten worden
betrokken bij het nemen van belangrijke beslissingen; het beginsel van zinvol overleg moet deel uitmaken
van het kadervoorstel.”

In het voorstel van de Commissie wordt verder met geen woord gerept over de dramatische gevolgen van
de COVID-19-crisis voor de sector. Daarom pleit het EESC voor een effectbeoordeling waarin de sociale en
economische gevolgen van de COVID-19-pandemie voor zowel werknemers als gebruikers van
luchtvaartdiensten wel de nodige aandacht krijgen. (mp)

 

Blockchaintechnologieën en de mijnbouwsector:
een gezamenlijke toekomst
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Blockchaintechnologieën kunnen nuttige oplossingen bieden voor de mijnbouwsector van de toekomst, maar
bij de digitale transitie moet rekening worden gehouden met de sociale gevolgen. Zo luidde de
belangrijkste boodschap van het door de adviescommissie Industriële Reconversie (CCMI) van
het EESC op 14 december 2020 georganiseerde rondetafelgesprek dat online heeft
plaatsgevonden.

“Mijnbouwbedrijven die de digitale transitie hebben omarmd, hebben hun veiligheid, duurzaamheid,
productiviteit en winstmarges verbeterd. Blockchain is de toekomst van de sector, maar de governance
daarvan moet wel worden besproken. We moeten ook de sociale en territoriale onevenwichtigheden die het
gevolg zijn van de vernieuwde activiteiten in het kader van de nieuwe Green Deal en de circulaire economie
tot een minimum beperken”, aldus Pietro De Lotto, CCMI-voorzitter.

Dit werd beaamd door CCMI-lid Hilde Van Laere: “Blockchain staat centraal in de digitale transitie en heeft
het potentieel om niet alleen de mijnbouwsector, maar ook het bedrijfsleven en de hele maatschappij te
transformeren. Het heeft elke onderneming in elke sector veranderd en heeft ook de mijnbouw in een
nieuwe context geplaatst. Blockchaintechnologie kan voor veiligheid en transparantie zorgen bij zakelijke
transacties en veranderingen in documenten en zakelijke overeenkomsten vastleggen, en kan daarom van
enorm nut zijn in de mijnbouw”.

Aan het debat werd deelgenomen door een breed scala aan operationele en institutionele stakeholders: de
Zweedse mijnbouworganisatie, Minespider, Kamni Chain, IndustriALL Norway, de internationale
waarnemingspost voor grondstoffen, de Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling
(OESO), de Europese Commissie en de Europese Dienst voor extern optreden (EDEO).

Het webinar maakte deel uit van de follow-up van het advies CCMI/176 over Digitale mijnbouw in Europa:
nieuwe oplossingen voor de duurzame productie van grondstoffen, dat werd opgesteld door Marian
Krzaklewski en Hilde Van Laere en tijdens de septemberzitting van het EESC werd goedgekeurd. (mp)

 

Empowerment is de sleutel tot een succesvol
Europees klimaatpact

Het EESC stelt met genoegen vast dat zijn aanbevelingen zijn
terug te vinden in de voorstellen van de Europese Commissie
voor een Europees klimaatpact, dat bestaande en nieuwe
klimaatacties ondersteunt door middel van intercollegiaal leren,
onderwijs, capaciteitsopbouw, het wegnemen van

belemmeringen en het vergemakkelijken van de toegang tot financiering.

Door de invoering van het concept van wereldwijde koolstofneutraliteit heeft de Overeenkomst van Parijs
het politieke discours veranderd en regeringen en belanghebbenden op een actiegericht pad gebracht. Dit
resultaat zou niet mogelijk zijn geweest zonder de ongekende mobilisatie van alle belanghebbenden uit het
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maatschappelijk middenveld. Actieve deelname van “alle geledingen van de samenleving” is een
voorwaarde voor het welslagen van het klimaatbeleid binnen de EU.

EESC-lid Peter Schmidt zei: “Het klimaatpact is een belangrijke kans om een innovatieve participatieve
modelaanpak te hanteren die de actie weerspiegelt die al gaande is in het maatschappelijk middenveld en
de gemeenschappen, steden en regio’s, en die deze ondersteunt en stimuleert”.

Het EESC wil met de Europese Commissie en andere EU-organen samenwerken om een Europees
stakeholdersplatform voor het klimaatpact op te zetten, gestoeld op de beginselen van inclusiviteit,
transparantie en concrete participatie door klimaatactoren op alle niveaus.

Bovendien zou door de oprichting van een EU-klimaatfinancieringsforum als onderdeel van het pact een
werkelijk wederzijds leerproces worden gestimuleerd, zou de toegang tot financiering worden
vergemakkelijkt en zouden belemmeringen worden weggenomen. Een mechanisme voor de betrokkenheid
van jongeren bij klimaat en duurzaamheid, zoals de door het EESC voorgestelde rondetafelbijeenkomsten
voor jongeren inzake klimaat en duurzaamheid, zou een integraal onderdeel van dit pact moeten zijn. (mr)

Het EESC schaart zich achter het streven van de
EU om de betrekkingen met de VS weer aan te
halen

Naar aanleiding van de verkiezingen in de Verenigde Staten is
het follow-upcomité Trans-Atlantische Betrekkingen op
15 december bijeengekomen om opnieuw een sterk partnerschap

met het maatschappelijk middenveld in de Verenigde Staten tot stand te brengen.

Nu de ambtstermijn van de nieuwe president van de VS op het punt staat te beginnen, hebben de EU en de
VS na de grote tegenslagen van de afgelopen jaren een unieke kans om hun partnerschap en vriendschap te
hernieuwen op basis van gemeenschappelijke democratische waarden, een gedeelde geschiedenis en
gemeenschappelijke belangen.

In een poging om de dialoog met het maatschappelijk middenveld nieuw leven in te blazen, is het follow-
upcomité Trans-Atlantische Betrekkingen van het EESC op 15 december bijeengekomen. Radosław
Sikorski, lid van het Europees Parlement, en William Hurd, lid van het Congres van de Verenigde Staten,
waren daarbij virtueel aanwezig.

De heer Sikorski benadrukte de cruciale rol van interpersoonlijke contacten en een sterkere samenwerking
met het maatschappelijk middenveld in overeenstemming met de Nieuwe Trans-Atlantische Agenda. “De
verschillen in beleid tussen de EU en de VS zijn niet verdwenen, maar de goodwill, de gelijkwaardigheid en
het vertrouwen zijn een goed begin”, zei hij.

De heer Hurd steunde de trans-Atlantische dialoog van harte: “Amerika leidt niet alleen Amerika. We
moeten laten zien dat we in staat zijn om allianties op te bouwen”. Hij benadrukte dat het voor de EU en de
VS absoluut noodzakelijk is om samen te werken, aangezien China zich internationaal steeds assertiever
opstelt.
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Peter Chase, senior fellow bij het Duitse Marshall Fonds van de Verenigde Staten, wees erop dat een
ambitieuze strategie cruciaal is voor de trans-Atlantische economische betrekkingen: “een krachtige
economie zal het maatschappelijk middenveld, denktanks, bedrijven en investeringen ‘voeden’”.

Matthias Jørgensen van het directoraat-generaal Handel van de Europese Commissie presenteerde de
nieuwe trans-Atlantische agenda van de Commissie en nodigde de VS uit zich aan te sluiten bij de strijd voor
een gezondere, veiligere, welvarendere en democratischere wereld na COVID-19, en samen te werken aan
de bescherming van de planeet, technologie, handel en normen.

Garrett Workman, senior directeur Europese Zaken bij de US Chamber of Commerce, merkte op dat “de
handel de basis is voor het herstel van veel misstanden die de afgelopen jaren zijn ontstaan als gevolg van
het beleid van de VS”.

Het EESC presenteerde ook “Verbetering van de trans-Atlantische verstandhouding”, een ambitieus
project waarin de rol van het maatschappelijk middenveld en het belang van de impact ervan op het
hernieuwde trans-Atlantische partnerschap worden onderstreept. Het doel van het project is om mensen en
hun activiteiten met elkaar te verbinden en een liberale stem te laten horen aan beide zijden van de
Atlantische Oceaan in een tijd waarin het vinden van een gemeenschappelijke basis en oplossingen
belangrijker zijn dan ooit. (at)

NIEUWS VAN DE GROEPEN

EU-bedrijven klaar voor de groene en de digitale
transitie

Door Stefano Mallia, voorzitter van de groep Werkgevers van het
EESC

Het zal voor Europa geen sinecure zijn om tot klimaatneutraliteit en digitaal leiderschap te
komen. De hervormingen op de agenda van de Europese Green Deal zullen heel wat
opofferingen vergen maar zijn onontkoombaar. Sommige CEO's kijken hier tegenaan als een
herculestaak, maar werkgevers in de EU zijn bereid het roer om te gooien en zo snel mogelijk
werk te maken van de groene en de digitale transitie.

Het moge duidelijk zijn dat decarbonisatie van de industrie energie-intensieve bedrijven zal opzadelen met
hoge energiekosten en daarnaast de industriële, de vervoers- en de energiesector zal dwingen grootschalige
structurele veranderingen door te voeren; een en ander dreigt de economische positie van de EU in een
competitieve wereldmarkt te ondermijnen.
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Toch is dit geen onmogelijke opdracht, tenminste als de EU erin slaagt haar overkoepelende
klimaatdoelstelling te verzoenen met een ambitieuze industriestrategie die het concurrentievermogen een
nieuwe impuls geeft – en met een niet minder ambitieus energiebeleid dat gericht is op het waarborgen van
energiezekerheid en betaalbaarheid op de lange termijn. Het is absoluut zaak dat de nieuwe versie van de
industriestrategie waarmee de Commissie naar verwachting begin volgend jaar zal komen, het energiebeleid
en het concurrentievermogen van de industrie grotendeels met elkaar in overeenstemming brengt.

Tegelijkertijd is het onmogelijk om de doelstellingen van de Green Deal dichterbij te brengen zonder digitale
oplossingen. Aangezien Europa achterophinkt op het gebied van digitale ontwikkeling en snelle
connectiviteit, is een “Digital Deal” voor Europa geboden.

Wij zijn er vast van overtuigd dat Europese bedrijven over de onderzoekscapaciteit en de technologische
oplossingen beschikken om ons continent te helpen uit te groeien tot een toonaangevende onafhankelijke
speler op digitaal gebied.

Waar het echter aan ontbreekt zijn investeringen. Om een gunstig klimaat te creëren voor een geslaagde
wederopbouw moet de grootschalige overheidssteun in het kader van het EU-herstelpakket hand in hand
gaan met particuliere financiering.

We moeten ons ervan bewust zijn dat we op een kantelpunt staan. Als we nu niet het nodige doen, zal dat
voor lange tijd een zware wissel trekken op het vermogen van Europa om de toekomst wereldwijd mee vorm
te geven. Een mislukking op dit vlak kunnen we ons niet veroorloven.

De groep Werkgevers van het EESC heeft op 9 december een webinar gehouden over Decarbonisatie en
digitalisering in de context van de globalisering. De aanbevelingen van het webinar aan de EU-
besluitvormers zijn hier te lezen: https://europa.eu/!dN89jx

 

Het noodzakelijke evenwicht tussen sociale,
economische en milieukwesties in het licht van de
industriële transitie

Door de groep Werknemers van het EESC

Industriële veranderingen kunnen zorgen voor betere werkgelegenheid, duurzame groei en
inclusiviteit. Maar ze kunnen evengoed leiden tot snel toenemende ongelijkheid en armoede,
hoge werkloosheid voor bepaalde groepen en uiteindelijk een breuk in de sociale cohesie, die de
EU en de democratie zelf in gevaar zou brengen.

Niet voor niets hebben historische wijzigingen in de materiële productie- en arbeidsomstandigheden
samenlevingen meer dan eens existentieel op de proef gesteld.
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De manier waarop veranderingen plaatsgrijpen, is echter in grote mate afhankelijk van politieke keuzes.
Tijdens zijn decemberzitting heeft het EESC een belangwekkend advies over de industriële transitie
goedgekeurd (waarom was verzocht door het Europees Parlement), waarin het de noodzaak schetst om
billijkheid en rechtvaardigheid in te bouwen in de technologische en economische ontwikkelingen in de
industrie en de arbeidswereld.

Dé manier om de economische impact van de pandemie te ondervangen en een veerkrachtigere, moderne,
groene, digitale en inclusievere economie en samenleving tot stand te brengen, is door in de eerste plaats
oog te hebben voor een robuuste sociale component. De Europese pijler van sociale rechten moet centraal
staan bij de transformatie, met een duidelijke, brede en sterke participatie van de sociale partners en een
solide en helder regelgevingskader.

In dit advies wordt daarom de nadruk gelegd op het noodzakelijke en vaak over het hoofd geziene
evenwicht tussen niet alleen ecologische en economische, maar ook sociale aspecten, waarbij ‘niemand
uitsluiten’ niet slechts een goed voornemen blijft. Dit is absoluut noodzakelijk als we willen voorkomen dat
het populisme, dat sinds de crisis van 2008 en de daaruit voortvloeiende bezuinigingsmaatregelen stevig in
de lift zit, Europa verder in zijn greep krijgt. (prp)

Zelfstandigen die in armoede leven: een vaak
vergeten groep

Door Ronny Lannoo, lid van de groep Diversiteit Europa van het
EESC en van UNIZO, de Belgische Unie van Zelfstandige
Ondernemers

Zelfstandigen worden dikwijls geassocieerd met snelle winst en succes. Deze karikatuur
overschaduwt de vele uitdagingen waarmee ondernemers worden geconfronteerd. Zelfstandig
ondernemen gaat altijd gepaard met risico’s, zowel zakelijk als privé.

Als het misgaat, is (verborgen) armoede vaak niet ver weg. Dat deze situatie dikwijls onderbelicht blijft,
komt ook omdat zelfstandigen gewend zijn om zoveel mogelijk hun eigen problemen op te lossen.

Publiekelijk uitkomen voor bedrijfsproblemen vinden ze slechte reclame voor hun bedrijf, ze schamen zich
ervoor en zoeken bijgevolg niet of te laat passende begeleiding.

In België leeft 12,7 % van de zelfstandigen onder de armoedegrens. De redenen waarom zij in moeilijkheden
komen zijn onder meer slecht management, starten zonder een goed onderbouwd bedrijfsplan, ziekte en
laattijdige betalers.

Maar er zijn ook oorzaken waaraan de zelfstandigen zelf niks kunnen doen. De coronacrisis is daar een
dramatisch voorbeeld van; de Europese Commissie voorspelt een golf van faillissementen.

We moeten het probleem erkennen en bespreekbaar maken: minder schroom, meer preventie en de
drempel naar hulp verlagen. De ondernemersorganisaties moeten vooral niet passief afwachten, maar
ondernemers in moeilijkheden benaderen en op grote schaal bekendheid geven aan wat zij hen te bieden
hebben.
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Veel faillissementen kunnen worden voorkomen dankzij opleidingen, bijscholing en coaching in
bedrijfsbeheer, vroegtijdige signalering van problemen via “rode vlaggen” en andere maatregelen. Sommige
van deze maatregelen zijn tijdens de pandemie uitgebreid en versterkt, maar er moet nog veel worden
gedaan om de armoede onder zelfstandigen in Europa terug te dringen.

 

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS

EESC-tentoonstelling over de sociale dimensie, die
centraal staat tijdens het Portugese EU-
voorzitterschap

Juist nu Portugal de teugels van de EU in handen neemt en de
sociale agenda hoger op de prioriteitenlijst zet, stelt het EESC

werk van de Portugese kunstenares Maria Reis Rocha – een eerbetoon aan de verbondenheid en
solidariteit tussen mensen – virtueel ten toon.

Hand in Hand bestaat uit een reeks illustraties en korte video's van Maria Reis Rocha (
https://www.mariareisrocha.com) over brandende sociale kwesties, zoals geestelijke gezondheid, sociale
participatie en transformatie, hoogwaardig onderwijs, universele toegang tot gezondheidszorg, bestrijding
van armoede en racisme, en de rechten van kinderen.

Deze onderwerpen houden nauw verband met de prioriteiten van het Portugese voorzitterschap (een
veerkrachtig Europa, een sociaal Europa, een groen Europa, een digitaal Europa en een mondiaal Europa),
dat op 1 januari 2021 ingaat.

Bij wijze van culturele première vindt de tentoonstelling als gevolg van de COVID-19-pandemie in digitale
vorm plaats. Zij loopt van 15 januari tot 15 februari 2021: (https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-
events/events/hand-hand) (ck)

EESC brengt jongeren uit heel Europa samen voor
een brainstorm over de aanpak van de klimaatcrisis

Jongerenevenement van het EESC “Your Europe, Your Say!”
(YEYS) 2021 volgt het model van de klimaatconferentie van de
Verenigde Naties, en laat studenten aan het woord over

manieren om de klimaatcrisis aan te pakken en om toe te werken naar de doelstelling om in
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2050 klimaatneutraliteit te bereiken.

Sinds 2010 brengt YEYS jaarlijks meer dan 100 jonge studenten en meer dan 30 leraren uit heel Europa in
Brussel bijeen om in debat te gaan over actuele onderwerpen. YEYS 2021, dat op 18 en 19 maart als een
volledig virtueel evenement plaatsvindt vanwege de COVID-19-pandemie, staat in het teken van “Ons
klimaat, onze toekomst!”.

33 scholen zullen aan dit jongerendebat deelnemen, een uit elk van de 27 EU-lidstaten, een uit elk van de
vijf kandidaat-lidstaten (Noord-Macedonië, Servië, Turkije, Montenegro en Albanië) en een uit het Verenigd
Koninkrijk, waarmee het EESC zijn vastberadenheid onderstreept om nauwe banden met het Britse
maatschappelijk middenveld te blijven onderhouden.

Doel van dit 12e YEYS-evenement is bij de studenten het oor te luisteren te leggen over de aanpak van de
huidige klimaatcrisis en het toewerken naar de doelstelling van klimaatneutraliteit in 2050.

De resultaten van YEYS 2021 zullen worden gedeeld met internationale milieubeleidsmakers en worden
gepromoot op conferenties in heel Europa, waaronder het Europees Jongerenevenement van het Europees
Parlement (EYE), dat eind mei 2021 zal plaatsvinden.

Terwijl de studenten bezig zijn met hun conferentie, volgen hun leraren online informatiesessies die
gezamenlijk worden georganiseerd door de drie belangrijkste EU-instellingen (het Europees Parlement, de
Europese Commissie en de Raad van de EU), met als doel hun kennis over de werkzaamheden van de EU te
vergroten en hun EU-hulpbronnen aan te reiken op het gebied van jeugd en onderwijs.

Parallel aan YEYS zal het EESC een socialmediacampagne houden op Instagram en Facebook om het
klimaatbewustzijn te verhogen en jongeren aan te moedigen een duurzame levensstijl te ontwikkelen. (cl)
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