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2021. gada beigas Eiropas Savieniba pienéma Iémumu, ka 2022. gads bus Jaunatnes gads. Ta
meérkis bija vérst uzmanibu uz jauniesu situaciju un it ipasi uz to, ka Covid-19 krizes laiks viniem
nav bijis viegls, jo ir pasliktinajies vinu stavoklis darba tirgu un ir cietusi vinu izglitiba.

ES iecere bija aicinat IEmumu pienéméjus uzlabot jauniesu iespéjas, mudinat vinus k|Ut par
aktiviem pilsoniem un parmainu neséjiem, ka ari vairak iesaistit visgratak sasniedzamos jauniesus:
jauniesus ar invaliditati, minoritasu grupas un tos, kuri dzivo mazak labvéligos apgabalos.

Pienemot So Iémumu, bija grati paredzét, ka jaunieSiem veltita ES gada otraja ménesi kardinali
mainisies kadas ES austrumu pierobezas valsts jaunieSu dzive un viniem naksies patvertnés
slépties no bumbu spradzieniem un rakesu triecieniem, atstat savu valsti, lai glabtu dzivibu,
asinainas cinas Ukrainas kaujas lauka zaudet bralus, tévus vai atdot savu dzivibu tapéc, ka Krievija
agresivi uzbrukusi Ukrainai un tas civiliedzivotajiem.

Saja nemierpilnaja gada EESK noléma 2022. gada pilsoniskajai sabiedribai veltito balvu pieskirt
divas tematiskas kategorijas: jauniesi un Ukraina.

Pirmaja kategorija, kuras nosaukums ir “lespéju radiSana jauniesiem”, més mekléjam projektus,
kas ar radoSu pieeju palidz jaunakajam paaudzém atrast savu balsi un stabili noturéties uz kajam
laika, kad pastiprinas polarizacija un neiecietiba, saskaroties ar inflaciju, klimata parmainam un
energétikas krizi, kas ir tikai dazi no izaicinajumiem.

Balva “Eiropas pilsoniska sabiedriba - Ukrainai” ir paredzéta, lai atalgotu pilsonisko sabiedribu,
kurai |oti atri - jau pasSa kara sakuma - izdevas sakt sniegt palidzibu Ukrainas civiliedzivotajiem. Ar
to tiek cildinatas tas daudzas pilsoniskas sabiedribas iniciativas, kuras, atbildot uz Krievijas
agresiju un ukrainu cieSanam, ir uzplaukusas visa Eiropa.

Més sanémam vairak neka simt pieteikumu, un nebija viegli izvéléties, kurs no tiem ir vislabakais,
jo visi kandidati bUtu pelnijusi balvu par savu pasaizliedzibu un solidaritati. Galu gala balva ir
pieskirta seSam organizacijam (trijam katra kategorija) no piecam ES valstim: Italijas, Polijas,
Portugales, Rumanijas un Spanijas, kura uzvaré&jusi divi projekti.

15. decembri més balvas pieSkirsanas ceremonija Briselé godinajam Sos lieliskos sasniegumus.

Visi tris jaunieSu kategorija uzvaréjusie projekti ir vérsti uz palidzibas sniegSanu jauniesiem,
kuriem dzivé neiet viegli, jo vini nak no nelabvéligaka situacija esoSajiem sabiedribas slaniem - no
romu kopienas vai bérnu namiem, kuros vini ir pavadijusi visu bérnibu vai lielu tas dalu, un tapéc
tagad pieauguso dzivé viniem ir jaieiet vieniem, vai ari tie ir jaunieSi, kas dazadu iemeslu dé] ir
sociali atstumti.

Ar Ukrainu saistitie tris projekti ir dazados veidos palidz&jusi bégliem un ietver palidzibas
sniegSanu pie robezas uzreiz péc ierasanas, palidzibas vaksanu, ar vézi slimo bérnu apripi un
palidzibu ukrainu veiksmigai integracijai jaunaja sabiedriba.

Noslédzot ievadu par So “EESK Info” specializdevumu par pilsoniskai sabiedribai veltito balvu, es
veéletos atkartot vardus, kurus teica Martyna Kowacka, kas parstavéja balvas ieguvéju no Polijas.
Vina uz balvas pasniegSanas ceremoniju lidzi bija panémusi Miera gaismu no Betlémes un
noradija, ka ir svarigi staties pretim launumam un stiprinat tadas vertibas ka iecietiba, draudziba
un gataviba palidzét.

Vina pauda ceribu, ka ta rikosies ikviens un ka kadu dienu miera gaisma bus aizstajusi kara
liesmas.
Més ticam, ka pateicoties to cilvéku nesavtigajam darbam un neatlaidibai, kuru ikdienas dala ir



cina par labaku pasauli, kars driz beigsies un iestasies miers. Ar So balvu més vélamies pateikties
ne tikai tas ieguvéjiem un kandidatiem, bet ari visiem tiem cilvékiem un organizacijam, kas ienes
gaismu sava kopiena.

Cillian Lohan, EESK prieksSsédetajas vietnieks komunikacijas jautajumos

SKATIETIES 2022. GADA BALVAS PILSONISKAJAI SABIEDR7BAI
PASNIEGSANAS CEREMONIJU

Noskatieties musu video un atsauciet atmina apbalvoSanas ceremoniju!

APL?KOJET VIDEOMATERIZAUS PAR PROJEKTIEM, KURI PIEDAL?J
?S KONKURS? PAR 2022. GADA BALVU PILSONISKAJA| SABIEDR?
BAI.

Seit varat apskatit videomaterialus par apbalvotajiem projektiem.

Macisanas darot

“Superpower School”

“Care Leavers Network Italia”

“Asociatia SUS INIMA”

“You are in a Safe Place”

Polijas Skautu un gaidu apvieniba
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2022. GADA PILSONISK?S SABIEDR?BAS
BALVA — ATSPOGU?0JUMS MEDIJOS

Piedavajam ieskatu l1dzSinéjos mediju virsrakstos saistiba ar 2022. gada
Pilsoniskas sabiedribas balvu.

Bulgarija - BTA: EBponencka MHCTUTYLUWUS BpbYBa FOAULLHUTE CU
Harpaamn 3a rpa>xaaHcKoTo obuiecTBo 3a 2022 r.

Horvatija - HIA: Mladi i Ukrajina - glavne teme ovogodiSnjeg natjecaja Europskog gospodarskog i socijalnog
odbora

Italija - Vita: La rete dei ragazzi fuori famiglia premiata a Bruxelles

Italija - Eunews: L'ltalia al Premio Cese per la societa civile: fra i vincitori I'associazione Agevolando

Polija - TVP: Polscy harcerze wyréznieni nagrodg dla Spoteczenstwa Obywatelskiego 2022

Polija - Onet: Rusza konkurs o europejska nagrode. Dwa tematy

Portugale - Didrio do Minho: Europa precisa mais do que nunca de bons exemplos de cidadania ativa

Rumanija - Radio Romania International: Romania castiga din nou Premiul Societatii Civile

Rumanija - Curierul National: Asociatia romaneasca "Sus Inima"” castiga editia din 2022 a Premiului CESE
pentru societatea civila
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leskaties! Ir n?kusi klgj? broS?ra par 2022. gada
balvu pilsoniskajai sabiedr?oai

. EMPOWERING

N YOUNG PEOPLE

EESK ir publicéjusi brosiru, kura ieklauta informacija par visiem seSiem
2022. gada balvas pilsoniskajai sabiedribai ieguvéjiem. Brosura aprakstiti
izcili pieméri, ka pilsoniska sabiedriba piedalas labakas jaunieSu nakotnes
veidoSana un palidz Ukrainas kara upuriem.

EESC Broslru var lejupieladét Seit: https://www.eesc.europa.eu/lv/our-
CIVIL SOCIETY PRIZE o elup pe pa.suouE
Rewarding excellence in cvil society initiatives work/publications-other-work/publications/2022-eesc-civil-society-prize-

youth-and-ukraine (ab)

EESK JAUNUMI

EESK balvu pilsoniskajai sabiedr?bai 2022. gad?
kategorij? “ Jaunatne’ ieg?st

Fundacion Secretariado Gitano (Sp™ija) un
kategorij? “Ukraind’ — apvien?ba SUS INIMA

(Rum?nija)

Iznemuma karta sogad balvu pieskira uzvaretajiem divas kategorijas: “lespeju radisana
jauniesSiem” un “Eiropas pilsoniska sabiedriba - Ukrainai”.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja (EESK) apbalvoja sesas pilsoniskas sabiedribas organizacijas,
kas 1steno izcilus projektus, kuri spilgti atspogulo pilsoniskas sabiedribas apnémibu veidot labaku nakotni
Eiropas jaunieSiem un atvieglot to ukrainu stavokli, kas cie$ no Krievijas brutala uzbrukuma vinu valstij.

Balva 60 000 euro apmeéra tika sadalita seSiem godalgotajiem projektiem. Kategorija “Jaunatne” pirmo
godalgu 14 000 euro apméra sanéma apvieniba Fundacién Secretariado Gitano (Spanija). Ar tas projektu
“MaciSanas darot” tiek risinata romu jaunieSu bezdarba probléma. Tadu pasu summu sanéma

Asociatia SUS INIMA (Rumanija), kam tika pieskirta pirma godalga kategorija “Ukraina”. Rumanu apvieniba
palidz ukrainu bégliem raiti integréties Rumanijas sabiedriba.

Paréjas Cetras apvienibas katra sanéma 8 000 euro. Galigais vietu sadalijums ir Sads: 1. KATEGORIJA -
“JAUNATNE"”

- 2. vieta - Movimento Transformers (Portugale)

- 3. vieta - Associazione Agevolando (Italija)
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2. KATEGORIJA - “UKRAINA”
- 2. vieta - Villavecchia Foundation (Spanija)
3. vieta - Polijas skautu un gaidu apvieniba (Polija)

Briselé notikusaja apbalvoSanas ceremonija EESK priekSsédétaja Christa Schweng apsveica sesus
uzvarétajus un pateicas visiem pretendentiem par bagatinosajiem pieteikumiem: “Jlsu solidaritate un jlsu
iniciativas Ukrainai palidz simtiem tUkstoSu cilvéku. JUsu iniciativas, kuru mérkis ir dot iespé&jas nelabvéliga
situacija nonakusiem jauniesiem, ietekmés vinu dzivi. Jasu projekti un jisu apnémiba tos Istenot ir reals
aktiva pilsoniskuma piemérs. Saja gritaja laika $adi pieméri un jasu apnémiba Eiropai ir vajadzigi vairak
neka jelkad!”

EESK priekSsédétajas vietnieks komunikacijas jautajumos Cillian Lohan, pasniedzot balvas, teica: “Paslaik
saskaramies ar tadiem milzigiem globaliem izaicinajumiem ka klimata parmainas, miers, energétiska
drosiba, maksligais intelekts un citas jaunas tehnologijas, ilgtspé&jiga attistiba un daudzi citi. Mums pienacigi
janovérte visu musu politikas pasakumu ietekme uz jaunieSiem, un mums vini ari jaiesaista visos Iémumu
pienemsanas posmos. Pienacis laiks pariet no jaunieSu uzklausiSanas un konsultacijam uz lidzradisanu,
lidzprojektéSanu un lidzrazoSanu.”

GALVENAS BALVAS IEGUVE]I

“Macisanas darot”, ko isteno Fundacidn Secretariado Gitano (Spanija), tika izraudzits par izcilako
projektu, kurs saistits ar jaunatni. Projekta mérkis ir risinat 16 lildz 30 gadu vecu romu jaunieSu bezdarba
problému. Publiska un privata sektora partneriba istenota programma paredz gan teorétisku un praktisku
apmacibu, lai iniciativas 1steno$ana iesaistitajos uznémumos likvidétu stereotipus un aizspriedumus pret
romiem, gan plasakas socialas atstumtibas mazinasanu.

Apvienibas SUS INIMA (Rumanija) istenoto projektu “Ukrainas beglu raita integracija Rumanijas
sabiedriba — Sibiu apgabala piemeérs” atzina par labako kategorija “Eiropas pilsoniska sabiedriba -
Ukrainai”. Lidz Sim ST nevalstiska organizacija palidz&éjusi desmitiem tlkstosu Ukrainas béglu. Parejot no
ierasta darba, proti, atbalsta sniegSanas véza pacientiem, SUS INIMA izstradajusi vairakas ukrainu atbalsta
iniciativas, sakot ar skolas pasakumiem un darba atrasanu un beidzot ar terapijas un psihologiska atbalsta
sanems$anu. Tas savukart dod ukrainu gimeném iespéju raiti integréties Rumanijas sabiedriba un tada veida
ari piederibas un fiziskas un garigas droSibas sajttu.

VAIRAK PAR CITIEM GODALGOTAJIEM PROJEKTIEM
1. KATEGORIJA - IESPEJU RADISANA JAUNIESIEM

Otra vieta kategorija “Jaunatne” tika pieskirta apvienibai Movimento Transformers (Portugale) un tas
brivpratiga darba programmai “Superpower School”, kas nodrosina, ka mentori katru nedélu pasniedz
macibu stundas audzékniem, kuri galvenokart ir socialas atstumtibas riskam paklauti bérni un jauniesi.
Piedaloties programma, jauniesi var atklat savu talantu tadas jomas ka pavarmaksla, cinas sports,
fotograféSana un rakstnieciba un attistit spéjas, kas dos viniem iespéjas kiUt par parmainu virzitajiem un
iegutas prasmes nodot talak, lai pozitivi mainitu savu kopienu.

Tresas vietas ieguvéji Associazione Agevolando (Italija) iestajas par to nepilngadigo un pilngadigo
jauniesu tiesibam un labklajibu, kuri dalu bérnibas vai visu bérnibu pavadijusi audzugimené vai apripes
iestadé un kuriem, sasniedzot pilngadibu, jasak dzivot patstavigi. Sis organizacijas iniciativa
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Care Leavers Network Italia ir neoficials valsts méroga tikls, kura apvienojusies 16 lidz 26 gadus veci
jauniesi, kas bijusi apripes sistéma. Tikla meérkis ir veicinat apmainas un macibu iesp&ju radisanu.

2. KATEGORIJA - EIROPAS PILSONISKA SABIEDRIBA - UKRAINAI

Otraja vieta ierindojas fonds Villavecchia Foundation (Spanija). Ar arkartas fondu “You are in a Safe
Place” Villavecchia Foundation nodrosina apripi gados jauniem véza pacientiem un vinu vecakiem.
Starptautiskas organizacijas no kara Sausmam paglaba smagi slimus ukrainu bérnus un nogadaja vinus
drosiba, lai atsaktu arstéSanu. Viena sada drosa vieta ir Barselona, kur fonds censas radit Siem mazajiem
ukrainu pacientiem un vinu gimeném iespéjami kvalitativus dzives apstaklus un nodrosinat, ka vini sanem
visaptverosu apripi visos limenos.

Tresas vietas ieguvéja bija Polijas skautu un gaidu asociacija (ZHP), kas ir valsts lielaka jaunatnes
neformalas izglitibas organizacija un kas, karam sakoties, nekavéjoties saka sniegt palidzibu ukrainiem. ZHP
brivpratigie joprojam nav pametusi robezSkérsoSanas vietas, novirza cilvékus uz drosam vietam, sniedz
informaciju, vac un transporté ziedojumus un organizé “robezpatrulétajus”, kam ir pieredze pirmas
palidzibas sniegsana. Si organizacija Tpasu véribu velta ukrainu bérniem, vac rotallietas, atbalsta bérnus
psihologiski un iesaista vinus skautu kustiba.

VAIRAK PAR PILSONISKAJAI SABIEDRIBAI PIESKIRTO BALVU (2022)

Saja gada uz EESK balvu pilsoniskajai sabiedribai bija pieteikudies 106 pretendenti no 21 dalibvalsts: 60
pretendenti 1. kategorija (“Jaunatne”) un 46 pretendenti 2. kategorija (“Ukraina”).

EESK cer, ka tas pieskirta balva mudinas pilsonisko sabiedribu solidarizéties ar Ukrainas iedzivotajiem un ari
turpmak dos iespéju izteikties un izpausties tai paaudzei, kas ir Eiropas nakotne.

Pilsoniskajai sabiedribai paredzéta balva tiek pieskirta par “izcilam pilsoniskas sabiedribas iniciativam”.
Katru gadu balva aptver kadu citu EESK darbibas aspektu. 2021. gada balvas sanéma projekti, kuru
Istenotaji censas radosi parvarét klimata krizi. 2020. gada EESK pieskira vienreiz&ju Pilsoniskas solidaritates
balvu, kas bija veltita cinai pret Covid-19. 2019. gada izvirzita téma bija dzimumu lidztiesiba un pilnvértigu
iespéju nodroSinasana sievietém.

Papildu informacija par 2022. gada balvu pilsoniskajai sabiedribai pieejama Seit.

Va zina?

Romu jaunieSu macibu priekslaicigas partraukSanas raditajs ir 64 %,
savukart visa sabiedriba vidéjais raditajs ir 19 %, un 78 % romu jauniesu
L trikst pamatprasmiju, jo vini nav ieguvusi obligato izglitibu. Romu
— . jaunieSu bezdarba limenis ir tris reizes augstaks neka vinu vienaudziem
paréja sabiedribas dala. Programma “Macisanas darot”, ko isteno
Komitejas izraudzitais uzvarétajs kategorija “Jaunatne” Fundacién Secretariado Gitano (Spanija), visiem
spekiem censas to mainit. Programma paver romu jaunieSiem iespéju gt darba pieredzi un sanemt
apmacibu vadoSos uznémumos, kas iesaistijas iniciativas istenosana. leguvumi nav talu jameklé: 55 % no
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aptuveni 3500 romu jauniesu, kas piedalijas programma, atradusi darbu un 32 % atgriezusies skola.

Jauniesu izglitosana brivpratiga darba programma “Superpower School”, ko isteno Komitejas apbalvota
apvieniba “Movimento Transformers” (Portugale), nebeidzas lidz ar programmas beigam. Viniem ir
sabiedribai “jaatdod” tas, ko vini iemacijusies. Vini to dara, apzinot socialu problému un atrisinot to ar
talantu vai iegUtajam “Ipasajam spé&jam”. “Superpower School” audzékniem, galvenokart socialas
atstumtibas apdraudétiem bérniem un jaunieSiem, katru nedélu ir nodarbibas, kuras vini var attistit talantu,
pieméram, kulinarija, fotografésana, rakstnieciba vai slidosana, vinu mentori ari censas attistit dazadas
jauniesSu prasmes un maca viniem tadas vértibas ka dzimumu lidztiesiba, ekologiska vai sociala ilgtspé&ja un
pozitiva komunikacija. Aptuveni 80 % “Superpower School” audzéknu apgalvo, ka vini tagad zina labak, ko
vélas dzivé sasniegt, un 30 % parstajusi sanemt sliktas atzimes.

Komitejas apbalvota brivpratigo organizacija Agevolando (Italija) 2014. gada Emilijas-Romanjas regiona ka
izméginajuma projektu saka veidot “Apripes sistemu atstajuso tiklu”. Sodien tas ir visas valsts méroga
projekts, kas tiek 1stenots 12 Italijas regionos. Lidz Sim taja iesaistijuSies 500 apripé pabijusi jauniesi no
visas ltalijas, kuri ieteikusi jauninajumus apripes sistéma un devusi jaunu ierosmi valsts politikas
pasakumiem, kam bdtu japalidz jauniesiem stingri nostaties uz kajam péc apripes sistémas atstasanas.
Viens no vinu sasniegumiem ir Valsts Izméginajuma fonds apripé pabijusam personam, kurs sniedz
konkrétu atbalstu 21 gadu vecumu nesasniegusiem jaunieSiem.

Pirmo vietu kategorija “Ukraina” ieguva rumanu apvieniba SUS INIMA, kas béglu integracijas modeli balsta
uz vienkarsu aptauju ar jautajumiem par tadiem tematiem ka izglitiba, medicinas pakalpojumi,
pamatvajadzibu apmierinasanas iespéjas, kopéja dzives kvalitate un citiem. Kad apvieniba sanem atbildes,
ta keras pie pasakumiem un iniciativam, lai varétu apmierinat respondentu minétas mainigas vajadzibas.
Tada veida izdodas panakt uznemosas valsts sabiedribas un béglu savstarpé&ju uzticéSanos un atri dot
bégliem iespéju integréties sabiedriba.

“You are in a Safe Place” (JUs esat drosiba) nav tikai spanu arkartas fonds ukrainu bérniem, kam ir vézis
un kas, sakoties karam Ukraina, atsaka arstésanos Barselona. Tas ir arl pirmais teikums, ko fonda
“Villavechia”, proti, apvienibas, kura parvalda arkartas fondu, locekli teica 16 gados jaunu véza pacientu
matém un citiem gimenes locekliem, kad vini 2022. gada marta vidl ieradas Barselona. Lai tie nebutu tuksi
vardi, fonds “Villavecchia” saka sadarbibu ar daudzam slimnicam, brivpratigajiem un citam struktdram,
cenSoties nodroSinat, ka gados jaunie pacienti un vinu gimenes locekli tiek iesp&jami labi apripéti un
atbalstiti.

Polijas Skautu un gaidu apvieniba (PSGA) no dienas, kad sakas Krievijas agresija, aktivi palidz ukrainu
bégliem. Organizacijas skauti atradas sesas robezskérsosanas vietas, un kara pirmaja ménesi vini tiesi
palidzéja vairak neka 1,5 miljoniem béglu. Kopuma no aptuveni trim miljoniem Ukrainas civiliedzivotaju, kuri
no dzimtenes aizbéga uz Poliju, katrs treSais sanéma palidzibu skautu vaditos centros un katrs piektais bérns
piedalijas skautu vaditas darbibas. Pirmajos ménesos brivpratigie sniedza palidzibu 24 stundas diennaktl.
PSGA ari savaca 127 tonnas palidzibas precu, kas tika nosatitas uz Ukrainu. (II)

RUN?UZVAR?T?2J



AtbrvoSan?s no aizspriedumiem: tas, ka esmu
0, roms, nenoz?m?, kanev?os str2d?t va atrais?
savu potenci?u

Pirmas vietas ieguveéjs Fundacion Secretariado Gitano (Spanija)
2013. gada saka projektu “Macisanas darot”. Desmit projekta istenosanas gados vairak neka
puse projekta iesaistito romu jauniesu atrada darbu un tresa dala atgriezas izglitibas sistema,
lai iegitu obligato videjo izglitibu. Tacu parsteidzosakais ir tas, ka 87 % gados jauno projekta
dalibnieku apgalvo, ka vinu dzive ir uzlabojusies, un 94 % uznemumu, kas piedalijas projekta,
nodarbinot Sos jaunieSus, pauda gatavibu to darit vélreiz. Vairak pastastija Sa nodibinajuma
parstavis Raul Pérez.

EESK Info: Kas jus pamudinaja sakt projektu vai iniciativu?

Projekta “Aprender Trabajando” (“MaciSanas darot”) istenoSana sakas 2013. gada, kad pasaules
tautsaimnieciba bija iestajusies smaga krize, kas Spanija izraisija ari strauju bezdarba pieaugumu. Tas smagi
skara gados jaunakos iedzivotajus: “2013. gada jauniesu bezdarbs bija sasniedzis nepienemami augstu
[imeni, proti, 55,48 %" (Zinojums par jaunatni un darba tirgu, 2014. gads, Nodarbinatibas un sociala
nodrosinajuma ministrija). No Spanija dzivojoSiem romiem 60 % ir jaunaki par 30 gadiem, un vinu bezdarba
[imenis parasti ir tris reizes augstaks neka visas sabiedribas bezdarba limenis. Romu stavokli pasliktina tas,
ka viniem biezi nav obligatas pamatkvalifikacijas (tikai 17 % ir ieguvusi obligato izglitibu) un viniem nav ne
apmacibas, ne iepriekséjas darba pieredzes (66 % romu jaunieSu nemacas un nestrada) (Salidzinoss
pétijums par Spanijas romu iedzivotaju stavokli nodarbinatibas un nabadzibas joma (2018. gads).
Fundacion Secretariado Gitano).

Valsts, reagéjot uz So situaciju, 1steno dazadus pasakumus (pieméram, Uznéméjdarbibas un jaunatnes
nodarbinatibas stratégiju 2013.-2016. gadam), savukart ES [imenT tiek nodrosSinata, pieméram, Garantija
jaunieSiem. Fundacién Secretariado Gitano, kas tolaik sanéma finanséjumu no ESF darbibas programmas
“Cina pret diskriminaciju”, lai izstradatu romu tautibas iedzivotaju apmacibas un nodarbinatibas programmu
“Acceder”, bija (Eiropas fondu dota) iesp€ja izméginat jaunu modeli mazaizsargatu romu jauniesu
apmacibai. |

Ka jusu projektu uznéma sabiedriba? Vai esat sanémusi atsauksmes |
no cilvekiem, kuriem palidzejat? (Vai varat minet kadu piemeéru?)
Desmit projekta “Aprender Trabajando” istenoSanas gados apmaciti vairak
neka 3500 romi, kas nemacas un nestrada, ir jaunaki par 30 gadiem un kas
guva labumu no valsti istenotas programmas “Garantija jauniesiem”. Tas
deva iespéju 55 % atrast darbu un 32 % atgriezties izglitibas sistema, lai
iegltu obligato vidéjo izglitibu. 87 % jaunieSu, kas piedalijas programma,
apgalvo, ka vinu dzive ir uzlabojusies, un 94 % partneruznémumu pauda
gatavibu vélreiz sadarboties ar “Aprender Trabajando” (Zinojums par
“Aprender Trabajando” istenoSanu 2013.-2021. gada).

Turpinajuma divu bijuso “Aprender Trabajando” dalibnieku liecibas, kuras var noskatities video, kas tika
uznemts par godu musu desmitgadei: 10 gadi. Aprender Trabajando, 2022:
“Es divus gadus biju bez darba. Galu gala zaudéjam pajumti, klidam no vienas vietas uz citu, bez



https://www.eesc.europa.eu/lv/image/gitano
https://www.eesc.europa.eu/lv/news-media/eesc-info/022023/articles/105089
https://www.eesc.europa.eu/lv/news-media/eesc-info/022023/articles/105089
https://www.eesc.europa.eu/lv/news-media/eesc-info/022023/articles/105089
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.mites.gob.es/ficheros/ministerio/sec_trabajo/analisis_mercado_trabajo/jovenes/2014/Jovenes_junio_2014.pdf&data=05|01|Agata.Berdys%40eesc.europa.eu|5c348e323d9540b0812508daf2e2f7cb|01a4edc0c1304e09bfd47b7de34700e6|0|0|638089354167880660|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|3000|||&sdata=pR/iu2WPr/e5i2HoN9sVKSfHEACm2heyD6C9Ykd6FQY=&reserved=0
https://www.gitanos.org/estudios/estudio_comparado_sobre_la_situacion_de_la_poblacion_gitana_en_espana_en_relacion_al_empleo_y_la_pobreza_2018.html.es
https://www.gitanos.org/estudios/estudio_comparado_sobre_la_situacion_de_la_poblacion_gitana_en_espana_en_relacion_al_empleo_y_la_pobreza_2018.html.es
https://www.gitanos.org/upload/44/74/FSG_informe_AprenderTrabajando_13-21.pdf
https://www.gitanos.org/upload/44/74/FSG_informe_AprenderTrabajando_13-21.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=RWusONg2YF0

saprasanas, kur nonaksim. Es sazinajos ar “Aprender Trabajando”, jo gribéju apgut profesiju un atrast
darbu.” To mums teica Manuel Lizarraga, kurs projekta “Aprender Trabajando” piedalijas

Fundacién Secretariado Gitano galvenaja mitné, kas atrodas Burgosa. Vins paslaik ir uznémuma “Alcampo”
darbinieks.

Maria Bruno lepni stasta: “Es gribu stradat un atraisit savu potencialu ka jebkurs no mums. Piederiba romu
tautibai nenozimé, ka tas nav iespéjams.” Maria projekta “Aprender Trabajando” piedalijas Madridé€, kur
vinai palidzéja uznémums “Bricodepot”, kas atrodas Hetafé. “Man patieSam patik iet uz darbu. Uznémums ir
lielisks, un man apkart ir briniskigi cilveki. Vini izturas pret mani ka pret cilvéku, nevis ka pret jaunu
darbinieci vai jaunu romu tautibas parstavi.”

Ka jus izmantosiet So konkréto finanséjumu, lai turpinatu palidzét sabiedribai? Vai planojat ari
jaunus projektus?

Kops pirmsakumiem programmas “Acceder” un “Aprender Trabajando” galvenokart tiek istenotas lielakajas
Spanijas pilsétas un biezi uzsvaru liek uz nodarbinatibu pakalpojumu sektora, parsvara pilsétas. Tas liecina
par programmu ierobezoto raksturu, proti, to, ka tiek atstumti lauku rajonos dzivojoSie romi, kuri
nodarbinatibas pieejamibas joma saskaras ar lidzigam diskriminacijas problémam vai ierobezojumiem ka
pilsétas dzivojoSie, bet kuriem nav tadu pasu iespéju sanemt atbalstu.

Tadél viens uzdevums bus attiecinat programmas uz iespé&jami daudziem romiem un pielagot modeli, lai
aptvertu tas teritorijas, kur dzivo daudzi romi, ta¢u kur organizacijai nav biroja (galvenokart lauku rajonos),
un iesaistitu uznémumus, kas nedarbojas tadas ierastas nozarés ka tirdznieciba un viesmiliba.

Tapéc, ja vien iesp&jams, planojam izlietot Sos lidzeklus, lai finansétu pétijumu (dalu pétijuma) un pielagotu
“Aprender Trabajando” modeli ar mérki aptvert lauku apvidus un citas nozares, kas nav tirdznieciba un
viesmiliba.

Ja galu gala nebUs iesp&jams sos lidzek|us atvélét Sim pétijumam, tie tiks iegulditi pasa projekta “Aprender
Trabajando”, lai iegadatos materialus teorétiska posma pasakumiem.

Ko jus ieteiktu darit citam organizacijam, lai ar Sadam darbibam un programmam gutu
panakumus?

@ Jajumspadom? projekts, kuram??isir integr?cija darbatirg?, j?atceras, ka pl7nosan?, ?stenoSan? un uzraudz?b? ir jAesaista
uz??mumi.
@ Svar?giir skt ar izm??inZuma projektiem un jau paS? s’kum? paredz to izvrSanu, ja pieredze izrd?sies pozitva

@ J?formul? gan nevalstiskaj?s organiz?cij?s, gan uz??mumos nodarbin?to pasniedz?ju uzdevumi un j?nodroSina skaidr?ba par
abu pusu sazi?u un koordin?ciju.

@ Teorisk?un praktisk? m2c?San?sir j?apvieno reA? darbavid?, jo tasir taisnkais ce?S uz apm?c?bu, kas athilst darba tirgus
vajadz?b?m, un uz turpm?kaj ?m nodarbin?t?bas iesp?j 2m.

@ Apm?c?baskursi un process ir j?piel 2go m?r?grupas vajadz??m un apst?k?em, lai nodroSin?tu, ka $?m person?mir vien?
dasiesp?jas piek??t apm?c?bal un nodarbin?t?bas resursiem.

Vai uzskatat, ka ES pietiekami palidz nelabveéliga situacija nonakusiem jauniesiem? Vai varat dot
padomu vai ieteikt konkretus pasakumus?

Jaizveido mehanismi, lai nodrosinatu, ka valstis (valsts, redgionalaja vai vietéja limeni) 1steno efektivus
projektus, kuru mérkis ir darba tirgd integrét visnelabvéligakaja situacija esosos jauniesus, un ka Sie projekti
patieSam sasniedz tos, kuriem tie visvairak vajadzigi, pieméram, romus. Batiski ir nodrosinat, ka ricibai ir



ilgtermina dimensija, bez kuras nevarés panakt realas parmainas So jauniesSu dzivé.

Tapéc ES fondu pieskirtais [1dzfinanséjums varétu bt lielaks, lai atvieglotu ieguldijumus minétajos
pasakumos.

Kad ES lidzeklu izlietoSana ir saistita ar pienemsanu darba (pieméram, lielie ieguldijumi, ko veic vai veiks ar
Eiropas atveseloSanas instrumenta lidzekliem), bdtu jamudina ieklaut noteikumus, kas pieprasa nodarbinat
nelabvéliga situacija esosos jauniesus.

Kasir j?su supersp?a?

“Superpower School” audzéekni, no kuriem lielaka dala ir jauniesi,
kam draud sociala atstumtiba, ne tikai attista savas prasmes un
talantus tadas jomas ka pavarmaksla, fotografesana un
rakstnieciba. Skola, ko ka brivpratigo programmu parvalda
Portugales apvieniba “Movimento Transformers”, viniem ari
nodrosina tadas prasmes un zinasanas, kas viniem palidzes veidot pasnovértejumu un klut par
aktiviem sabiedribas locekliem. Vairak par So iniciativu mums pastastija “Movimento
Transformers” parstave Joana Moreira.

EESK Info: Kas jus pamudinaja sakt So projektu jeb iniciativu?

Més uzskatam, ka iemesls, kapéc jauniesi neiesaistas, ir nevis tas, ka vini nevélas kaut ko mainit, bet gan
tas, ka vini vél nav atradusi labako veidu, ka to izdarit. Tapéc més izveidojam Transformatoru kustibu, laujot
jaunieSiem sniegt ieguldijumu savas kopienas, izmantojot savus talantus.

Kada ir attieksme pret jusu projektu? Vai esat sanémusi atsauksmes no cilvekiem, kuriem
palidzéjat?

Projekts ir bijis veiksmigs, un més jau esam piesaistijusi vairak neka 6000 jaunieSu visa valsti. Daudzi no
musu praktikantiem ir kluvusi par mentoriem, daloties ar prasmém, ko vini apguvusi kopa ar citiem
jaunieSiem, veidojot neformalu zinasanu ciklu un realu sistémisku ietekmi.

Ka jus izmantosiet So konkréto finanséjumu, lai turpinatu palidzét
sabiedribai? Vai jus jau planojat jaunus projektus?

Ar So finanséjumu més varésim palielinat savu ietekmi, stradajot ar vairak
jaunieSiem valsts [imeni. Atsaksim ari misu ikgadéjo pasakumu “TCONF”
(jauniesu rikota konference jaunieSiem), Sogad koncentréjoties uz jauniesu
garigo veselibu.

Ko jus ieteiktu darit citam organizacijam, lai ar Sadam darbibam un
programmam gutu panakumus?
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https://www.eesc.europa.eu/lv/news-media/eesc-info/022023/articles/105146

Lai stradatu kopa ar citiem, jabut atbalsta stratégijai, savas komandas jaiesaista labakie cilvéki un
vajadzibas gadijuma jaladz palidziba. Uzskatam, ka ¢empionatos nekad netiek uzvaréts vienatné, un mums
vienmer bus vajadzigi sabiedrotie, lai més varétu panakt realas parmainas publiskaja politika un veidot
pozitivu ietekmi.

Vai, jusuprat, ES dara pietiekami daudz, lai palidzetu nelabveéliga situacija esoSiem jaunieSiem?
Vai jums butu kadi padomi vai ieteikumi konkretam darbibam?

Uzskatu, ka cels ir labi apguts, izmantojot apmainas programmas jaunieSiem, lai vini iepazitu pasauli,
sniedzot viniem apmacibas un lidzdalibas iespé&jas. Tomér es vélétos, lai tiktu vairak kopigota citu
organizaciju paraugprakse, jo pastav metodes, kas var sniegties pari robezam, pieméram, masu
“Superpower Schools” programma, kuru varétu istenot jebkura ES organizacija, kas strada ar nelabvéliga
situacija esoSiem jaunieSiem.

P?rmai 2u rosinX i

Apvieniba “Agevolando” ir Italijas brivpratigo organizacija, kas
apvieno nepilngadigos un pieaugusus jauniesus, kuri dalu
bérnibas vai visu savu bérnibu ir pavadijusi aprupé un kuriem $i
sistema ir jaatstaj, lai dzivotu patstavigi. Ta ka si pareja nebut
nav vienkarsa, “Agevolando” izveidoja projektu, kas ieguva
2022. gada balvu pilsoniskajai sabiedribai jaunatnes kategorija - Care Leavers Network (CLN).
Ta merkis ir radit telpu aprupes atstajéejiem, lai vini varetu nakt klaja ar saviem priekslikumiem
un risinajumiem un klut par galvenajiem dalibniekiem tadas aprupes sistemas izveide, kas
patieSam atbilst vinu vajadzibam, ka ari padarit celu uz pieauguso dzivi péec iespéjas lidzenaku
ikvienam, kurs ir vinu situacija. Mums bija iespéja parunat ar projekta “Care Leavers’ Network”
priekssédetaju Federico Zullo un projekta vaditaju Cecilia Dante.

EESK info: Kas jus pamudinaja sakt So iniciativu?

iesaistijuSies apvieniba “Agevolando”, ir vajadziga viniem ipasi veltita telpa, lai vini varétu sava starpa
“salidzinat piezimes” un kopigi nakt klaja ar priekslikumiem par apripes sistémas uzlabosanu un turpmako
pareju uz pieauguso dzivi Italija un Eiropa. “Agevolando” izvéléjas veicinat apripes atstajéjiem sniegto
atbalstu, Tstenojot So projektu, kas kops 2013. gada ir viniem |avis uznemties vadoso lomu priekslikumu
ierosinasana un diskusijas ar iestadém un profesionaliem, kas rada realas parmainas bérnu apripes sistema
un “apripes atstasana” Italija.

Kada ir attieksme pret jusu projektu? Vai esat sanémusi atsauksmes no cilvekiem, kuriem
palidzejat? Ja piekritat, vai varat minet kadu piemeru?

Projektu ir loti labi uznémusas iestades, kas musu valsti nodarbojas ar bérniem, gan vietéja, gan valsts
[imeni. 2015. gada Garante Nazionale per I'Infanzia e I’Adolescenza (ltalijas bérnu un pusaudzu tiesibsargs)
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vEléjas atbalstit CLN paplasinasanu, lai ta klGtu par valsts iestadi, kas agrak pastavéja tikai Emilija-Romanja,
un kops ta laika daudzos regionos taja ir iesaistiti apripes atstajéji, un katru gadu ir [Ggumi taja iesaistit arl
citus, kas liecina par projekta vértibas atziSanu. Jauniesi, kas iesaistiti KLN, loti augstu vérté ta mérkus un
rezultatus gan saistiba ar vinu ieteikumu ietekmi uz likumdoSsanu un profesionalo kultdru, gan saistiba ar
attiecibam, kas ir izveidojusas vinu starpa, un savstarpéju atbalstu, ka ari ar kontaktpersonam -
iesaistitajiem pieaugusajiem, kuri seko lidzi vinu progresam un sekmé dazados procesus. Daudzi projekta
iesaistitie jaunieSi ir varéjusi gat labumu no citiem apvienibas iekSéjiem projektiem un iesp&jam (pieméram,
ar projektu “Se avessi” vini tiek finansiali atbalstiti ari psihologiska, majoklu, studiju un nodarbinéths

atbalsta zina). sp i) h G

Ka jus izmantosiet So konkréto finanséjumu, lai turpinatu palidzét
sabiedribai? Vai jus jau planojat jaunus projektus?

FinanSu lidzekli tiks izmantoti, lai nodroSinatu projekta nepartrauktibu un ta
ilgtspéju laika gaita. Italija ir gruti atrast finanséjumu un resursus, lai
atbalstitu jaunieSu lidzdalibas un atbalsta projektus, kas nav pietiekami
izplatiti. Sis gratibas nav pamats $aubam par projekta nozimigumu un
pamatotibu, ka ari nepiecieSamibu to sistematiski virzit uz prieksu, lai visi

sasniedz 18 gadu vecumu, varétu izvéléties pievienoties CLN.

Ko jus ieteiktu darit citam organizacijam, lai ar Sadam darbibam un programmam gutu
panakumus?

lesakam veicinat jaunieSu — gan apripes atstajéju, gan citu gratibas nonakusu jaunieSu — aktivu
paspalidzibas struktlras, veicinot pasakumus ar mérki iesaistit citus jaunieSus cieSa sadarbiba ar
organizacijam, kas vietéja, valsts un Eiropas [imen1 pauz specialistu un pieauguso viedok]us.

Vai, jusuprat, ES dara pietiekami daudz, lai palidzetu nelabvéliga situacija esosiem jauniesiem?
Vai jums butu kadi padomi vai ieteikumi konkretam darbibam?

Attieciba uz jaunieSiem, kuri dzivo nelabvéligos apstaklos, ES apliecina nozimigaku un praktiskaku uzsvaru,
neka tas bija ieprieks, tacu vél ir daudz darama, lai veicinatu visparéjas tiesibas un iespé&jas vinu pilnigai
ieklauSanai. Més ierosinam veikt ievérojamus ieguldijumus jaunieSu lidzdaliba visas darbibas un dzives
jomas, tadejadi veicinot vinu iespéjas un sekméjot 5o iespéju veidoSanas procesus, kas var veicinat spécigu
un konstruktivu lidzdalibu sabiedriba. Més uzskatam, ka izSkiroSas izmainas varétu tikt panaktas tad, ja ES
dalibvalstim tiktu uzdots ieviest mehanismus, tostarp institucionalos mehanismus, lai garantétu Sadus
pilnvértigus lidzdalibas pasakumus ar resursu mérktiecigu un pienacigu pieskirsanu.



Manas m?jasir ar? tavas m?as

Organizacija “SUS Inima” ir palidzéjusi tukstoSiem ukrainu béeglu
atrast majvietu, apgadaties ar dzivei visnepiecieSamakajam
lietam un iegut izglitibu. Ta piedava ari psihologisko atbalstu
kara traumu parvaréesanai. Paslaik tiek veidota infrastruktira,
kas begliem palidzes orienteties Rumanijas ekonomiskaja un
juridiskaja sistema. Viss Sis darbs ir vérsts uz to, lai vinu
integracija Rumanijas sabiedriba notiktu péec iespéjas veiksmigak un vini justos ka majas. Mes
sarunajamies ar Lu Knobloch no organizacijas “SUS Inima”

EESK Info: Kas jus pamudinaja sakt projektu vai iniciativu?

“SUS INIMA” savu palidzibas programmu un programmu reagésanai krizes situacija izveidoja, jo vietéja
[Tmen1 bija nepiecieSams kads, kas varétu sadarboties ar publiskam un privatam struktGram ta, lai batu
nodroSinata gan parredzamiba, gan sadarbibas platforma, kas bltu piemérota visam tam ieinteresétajam
personam, kuras vélas sniegt palidzibu. Lielaka dala beglu no Ukrainas bija sievietes un bérni. Daudzi no
viniem arzemés atradas pirmo reizi un bez pieredzes administrativu jautajumu kartosana, braucienu
planosSana utml. Situaciju vél vairak sarezgija valodas barjera.

Kada bija attieksme pret jlusu projektu? Vai esat sanemusi
atsauksmes no cilvekiem, kuriem palidzejat? (Vai varat minet
piemeru, ja tads ir?)

Sakuma musu piedavata palidziba tika pienemta diezgan atturigi, tomér
pakapeniski palielinajas to cilvéku skaits, kas bija pateicigi par dazado veidu
palidzibu, atbalstu un par daudzajiem pakalpojumiem - izmitinasanu,
transportu, pamatvajadzibu nodrosinasanu (partika un krizes parvarésanas
iniciativas), ka ari izgltibu.

Ka jus izmantosiet So konkréto finansejumu, lai turpinatu palidzet sabiedribai? Vai jus jau
planojat jaunus projektus?

Sis finanséjums tiks izmantots divos nollkos: 1) psihologiskais atbalsts bégliem, pirmkart, bérniem traumu
parvarésanai; 2) jaunas iniciativas radiSana, kuras mérkis bls ekonomiska un sociala kohézija - tadas
infrastruktlras veidoSana, kas varétu palidzét bégliem ieglt pamatzinasanas par Rumanijas tiesisko un
ekonomisko sistému, aktivi veicinat nodarbinatibu, palidzét darba mekléSana vai vietéjo uznémumu
atverSana. Rezultata tiks veicinats aktivs pilsoniskums un ilgtspéjiga ieklautiba sabiedriba.

Ko jus ieteiktu darit citam organizacijam, lai ar sadam darbibam un programmam gutu
panakumus?

@ T7maktvi jveido sadarb?a ar viet? 2m iest?d?m, ieinteres?aj ?m person?m un nevalstiskaj 2m organiz?cij?m, nevisj?
konkur? ar t?m.

@ Uniecer?o programmu vai iniciat?vu pamat? j %07t izp?tei par to, k?da pal 2dz?ba cilv?kiem re?li ir vajadz?ga
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Vai uzskatat, ka var izsikt solidaritate ar Ukrainas béegliem, ja kars Ukraina turpinasies? Ko
pilsoniskas sabiedribas organizacijas var darit un kas tam butu jadara, lai ta nenotiktu? Vai
pozitiva loma Saja zina varéetu but Eiropas Savienibai?

Solidaritates limenis joprojam ir |oti augsts. Tomér vietéjas sabiedribas sniegtas palidzibas apjoms
samazinas, jo izsikst resursi. Viens no risinajumiem, ka apmierinat pastavosas vajadzibas, ir tads atbalsts un
palidziba, kas bégliem palidzétu integréties vietéja sabiedriba. Papildus tam ir iesp&jams zinama méra
vienkarsot administrativas prasibas un procediras, kas Ukrainas bégliem javeic, lai varétu iegat darbu,
atvért uznémumu, iegt bankas kontu, sanemt apdrosinasanu un medicinas pakalpojumus. Tas ir
nepiecieSams, lai ilgtspé&jigi samazinatos finansiala atkariba no aréjiem resursiem. Pilsoniskajai sabiedribai ir
bltiska loma palidzibas organizéSana un sniegsana, ka ari béglu atbalsta joma. Eiropas Savieniba var
palidzét, veidodama plasakus tiklus EK limeni, ta var atbalstit un atvieglot to zinaSanu apmainu, kas var bat
noderigas visam iesaistitajam pusem: palidzibas sniedz&jiem un saneémejiem.

Jo vairk darX?ju, jo darbsir viegl ks

Kad fonds “Villavecchia” sanéma zinas par to, ka no Ukrainas
tiek evakueti ar vézi slimi béerni, ta darbinieki neSaubijas ne
mirkli. Vini talit pieteicas brivpratigi sniegt palidzibu gan Siem
berniem, gan vinu gimeném. Bet, lai berni varetu sanemt tadu
aprupi un atbalstu, kada viniem tiesam vajadziga, fondam bija
jasadarbojas ar slimnicam, daudzam citam iestadem un
brivpratigajiem. Kopa viniem izdevas Siem jaunajiem pacientiem izveidot drosu vietu Barselona.
Par iniciativu mums pastastija Natalia Ferrer Ametller.

EESK Info: Kas jus pamudinaja sakt projektu vai iniciativu?

Més sanemam informaciju, ka ar vézi slimi bérni tiek evakuéti no Ukrainas, un piedavajam palidzibu
iesaistitajam parvaldes iestadém un tam starptautiskajam organizacijam, kas vadija evakuaciju. Kad
sanémam uzdevumu rikot visu procesu, nekavéjoties atbalstu mums sniedza fonds “Josep Carreras
International”, kura iecere bija to visu istenot kopigiem spékiem. Palidzibu piedavaja ari daudzas citas
organizacijas. Lemumu més pienémam bez kavésanas. Mums bija japalidz tajas jomas, kuras més sp&jam to
darit: uznemt ar vézi slimos bérnus, palidzét viniem, atbalstit vinu gimenes, to saskanojot ar attiecigajam
slimnicam.

Ka jusu projektu uznéma sabiedriba? Vai esat sanémusi atsauksmes no cilvekiem, kuriem
palidzejat? (Vai varat minet kadu piemeéru, ja tads ir?)

Ta bija loti spraiga pieredze, un més iemacijamies daudz ko jaunu. Vispirms més iepazinam to, cik smaga ir
béglu situacija. Vislielakas griutibas sagadaja valoda, ka ari dazi kultlras aspekti. Tomér mums daudz
palidzé&ja brivpratigie, kuri izdarija milzigu darbu ka tulkotaji, kas pavadija bérnus, kad vini bija slimnica,
parbraucienos ar medicinisko transportu, apmekléjumu laika un formalitasu kartoSana. Daudziem arstéSana
ir nesusi labus rezultatus, un daudzi bérni ir beigusi aktivo arstéSanas posmu un Sobrid notiek vinu
rehabilitacija. Dazi no viniem jau ir varéjusi doties atpakal uz majam. Pieméram, Saja attéla ir redzams viens
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no Siem bérniem, Mykola, un vina mate kopa ar musu slimnicas socialo darbinieku. Kopa esam izgajusi cauri
loti gratam laikam. Musu vislabaka davana ir b&€rnu smaids un miers vinu matém.

Ka jus izmantosiet So konkréto finansejumu, lai turpinatu palidzet sabiedribai?

Sis finanséjums dos mums iespéju darbu turpinat. Mums ir tris gimenes, kuru bérni arstésanas sarezgijumu
dél joprojam ir aktivas terapijas posma. Viniem ir nepiecieSams majoklis, uzturs, transports, arstniecibas
palidziba, tulkoSana u. c., un citam gimeném ir svarigi zinat, ka més joprojam esam pieejami un palidzam.

Vai planojat ari citus projektus? mawuoamm“"‘”mmom

Més stradajam pie “Victoria Pavilion ;- Veida bérnu slimnica Spanija. Ta bus vieta,
kur tiks aprupéti bérni ar nearstéja E Kllvai dzives pédéjas diends. Més atjaunosim
vésturisko Sant Pau slimnicas éku. g (i nozimiga vieta.

Ko jus ieteiktu darit citam orga
panakumus?

tbam un programmam gutu

adus projektus, kas atbilstu konkretam
acities, nenoraidit palidzibu un veidot

Musu skatijuma ir |oti svarigi skaidri
vajadzibam pat tad, ja tas ir sarezgi

sadarbibu ar citam strukturam, kuru darbs papildina jus€jo. Ir svarigi novértét ari citu darbu un ieguldijumu

vienota mérka sasniegSana.
Vai uzskatat, ka var izsikt solidaritate ar Ukrainas bégliem, ja kars Ukraina turpinasies?

Diemzél paslaik visi notikumi atri klist par vecam zinam un to izraisitas solidaritates miuzs var nebat ilgs.
Tomér taisniba ari tas, ka cilvéku neatlaidiba un spéja cinities par tiesibam un socialo taisnigumu ir |oti liela.

Ko pilsoniskas sabiedribas organizacijas var darit un kas tam butu jadara, lai ta nenotiktu?
Aicinat, lai parvaldes iestades turpina sniegt palidzibu un stiprina socialo strukttru lomu.
Vai pozitiva loma Saja zina varétu but Eiropas Savienibai?

Eiropas [iTmeni valdibam un administrativajam iestadém butu jaiesaka sadarboties un atvieglot attiecigo
iestazu darbu. Ja administracija un citas iestades stradas katra atseviski un nesadarbosies, rezultatu nebds.
Publiskas parvaldes iestadém ir vajadziga pilsoniska sabiedriba, kura ari nevar eksistét izoléti un kura
nedrikst tikt izoléta. Daudzas sabiedribas struktlras strada bez publiskas parvaldes atbalsta. Més zinam gan
to, ka atvértiba un darbs tikla prasa piepuli, gan to, ka vienmér ir iespéja atrast sabiedrotos.

N7kamo aktvu pilso?u paaudzu veidoSana

Polijas skautu un gaidu asociacija (PSGA), kas ir valsts lielaka
jaunatnes neformalas izglitibas organizacija, karam sakoties,
nekavejoties saka sniegt palidzibu Ukrainas begliem, nemot véra
vinu dazadas mainigas vajadzibas. PSGA lepojas ar to, ka tas
dalibnieki nevilcinoties nolema iesaistities Ukrainas atbalstam,
par ko ta pelna atzinibu. Ideali, ko PSGA iedzivina savos jaunajos dalibniekos, mudina vinus
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censties padarit pasauli labaku, un tie ir centieni, kas mums visiem un ikvienam ir javeic katru
dienu. Polijas skautu un gaidu apvienibas parstave Olga Junkuszew atbildeja uz daudziem musu
jautajumiem.

EESK Info: Kas jus pamudinaja sakt So projektu?

Bija tikai dabiski, ka reagéjam uz So krizi, - palidzét ir arkartigi svarigs Polijas skautu un gaidu asociacijas
izglitibas darba aspekts. PSGA biedru reakcija paradija, ka mUsu pastavigais izglitibas darbs un ideali, ko
sniedzam jaunieSiem, patiesi ietekmé vinu dzivi, vinus atbalsta un vinus mudina padarit pasauli labaku. Més
lepojamies, ka musu dalibnieki nevilcinoties noléma sakt darbu Ukrainas atbalstam.

Ka jusu projektu uznéma sabiedriba? Vai esat sanémusi atsauksmes no cilvekiem, kuriem
palidzejat? (Vai varat minet kadu piemeéru?)

Masu projekts tika |oti labi uznemts. Més IéSam, ka katrs treSais Ukrainas béglis sanéma atbalstu skautu
vaditajos centros un ka gandriz 6000 bérnu bija iespé&ja doties uz vasaras nometném. Més zinam, ka tas
deva bérniem iespéju baudit fizisku, garigu un emocionalu atpuatu, kas viniem ir tik |oti nepiecieSama. Misu
darbibas ir attistijusas lidz ar mainigajam vajadzibam. Més zinam, ka tika pozitivi uznemts tas, ka més
varéjam pastavigi risinat secigus uzdevumus. Més sanemam ari pozitivas atsauksmes no Ukrainas skautu
organizacijam, ar kuram mums ir kontakti.

Ka jus izmantosiet So konkréto finanséjumu, lai turpinatu palidzét sabiedribai? Vai planojat ari
citus projektus?

Pateicoties naudas balvai, més spésim turpinat attistit savu izgltibas programmu, kas mums |auj veidot
nakamo aktivo pilsonu paaudzes, kuri uznemas iniciativu un ir tur, kur vini ir vajadzigi, reagéjot uz musdienu
pasaules izaicinajumiem. Pateicoties Siem lidzekliem, PSGA dalibnieki varés augt draugu vidd, apgustot
prasmes visam mizam un veidojot savu raksturu atbilstosi skautu vértibam.

Ko jus ieteiktu darit citam organizacijam, lai ar sadam darbibam un
programmam gutu panakumus?

Més uzskatam, ka organizacijai, lai ta sasniegtu rezultatus, ir vienmeér
jastrada saskana ar savam veértibam un jarikojas tikai saskana ar savu misiju.
Tad nebuUs jaraizéjas par rezultatiem vai par tas dalibnieku iesaisti.

Vai uzskatat, ka var izsikt solidaritate ar Ukrainas bégliem, ja kars
Ukraina turpinasies? Ko pilsoniskas sabiedribas organizacijas var
darit un kas tam butu jadara, lai ta nenotiktu? Vai pozitiva loma saja
zina varetu but Eiropas Savienibai?

Protams! Ka skauti no Polijas skautu un gaidu asociacijas més uzskatam, ka katram no mums ik dienu ir
japieliek pules, lai padaritu pasauli vismaz nedaudz labaku neka ta, kadu més to ieraudzijam. Tas nozimé&, ka
cilvéki ir jamudina katru dienu veikt nelielas darbibas, kas turpina mainit pasauli ap mums. Palidziba
Ukrainai ir maratons, nevis sprints. Mums tas ir jaatceras un jasniedz atbalsts misu tiesaja ikdienas dzive.
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“EESK Info” izn?k devi?asreizes gad? EESK plen?rsesiju laik?. ?*EESK Info” ir piegjams 23 valod?s.
“EESK Info” nav ofici?aatskaite par EESK darb?bu. Ofici??s atskaites tiek public?as Eiropas
Savien?bas Ofici?aj? V ?stnes? val citos Komitejas izdevumos.

P?rpublic?Sanair at?auta ar atsauci uz “EESK Info” (saiteir nos??ma redaktoram).
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