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Uvodnik

Dok se zima nevoljko povlacdi pred prodorom prolje¢a, EGSO
ozujak docekuje s nizom dinamic¢nih dogadanja s fokusom na
mladima i civilnom drustvu

Prvo od njih je 16. izdanje manifestacije ,,Tvoja Europa, tvoje
misljenje” (YEYS), na kojem ¢e se 13. i 14. ozujka 2025.
okupiti gotovo stotinu sudionika i sudionica iz organizacija
mladih, nacionalnih vije¢a mladih i srednjih Skola, kao i 37
nastavnika i nastavnica iz drzava ¢lanica EU-a, zemalja kandidatkinja i Ujedinjene Kraljevine. Svi ¢e
oni zajedno dozivjeti to jedinstveno iskustvo i pridonijeti oblikovanju Europe u kojoj zele Zivjeti.

Njihove preporuke mogle bi se razmatrati na drugom izdanju EGSO-ova Tjedna civilnog drustva,
koji se odrzava samo nekoliko dana poslije, i posluziti kao osnova za rasprave usmjerene na
mlade, te bi se mogle proslijediti predstavnicima europskih institucija na visokoj razini.

Nakon obecavajuceg pocetka 2024., ovogodisnji Tjedan civilnog drustva odrzat ¢e se od 17. do 21.
ozujka s naglaskom na jacanju kohezije i sudjelovanja u polariziranim drustvima. Socijalna
nestabilnost, ekonomska recesija i rasprostranjeno nezadovoljstvo, posebno medu onima koji se
osjecaju nevidljivima i zapostavljenima, dodatno su produbili drustvene podjele.

Ta goruca pitanja razmatrat ¢e se na Tjednu civilnog drustva 2025., u okviru kojega ¢e se
okupiti razni dionici civilnog drustva iz Europe i Sire kako bi sudjelovali u vaznim raspravama,
razmjeni najboljih praksi i suradnji na razvoju rjeSenja kojima se potice socijalna kohezija i jaca
demokratski angazman.

Ove Ce se godine na dnevnom redu nadi tri glavne inicijative: paneli EGSO-ove Skupine za vezu s
europskim organizacijama i mrezama civilnog drustva, na kojima ¢e se razmatrati kako bi se
strategijom europskog civilnog drustva mogla poticati veca kohezija; Dan europske gradanske
inicijative (EGI) i uloga u borbi protiv polarizacije; i svec¢anost dodjele Nagrade za civilno
drustvo. Tema 15. izdanja Nagrade za civilno drustvo, kojom se nagraduje izvrsnost u
inicijativama civilnog drustva, borba je protiv Stetne polarizacije europskog drustva. Pobjednici su
belgijska organizacija civilnog drustva ,,FEC Diversité”, francusko udruzenje ,Reporters d'Espoirs” i
Slovacko debatno drustvo. Poredak ¢e biti objavljen na svecanosti dodjele Nagrade!

Nas Tjedan civilnog drustva platforma je na kojoj ¢e se organizirano civilno drustvo i gradani i
gradanke modi izjasniti o glavnim aktualnim pitanjima, od sve vecih izazova koje donose klimatske
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promjene, sve vecih troskova zivota i sve vecih razlika u prihodima, pa do ishoda izbora 2024. u
cijelom svijetu, koji su svi stvorili plodno tlo za Siroko rasprostranjenu polarizaciju.

Pozivam vas da se pridruzite nasim konstruktivnim raspravama i iskoristite ovu priliku da razmjenu
ideja pretvorite u konkretne promjene. Nase je misljenje vazno i moze se ¢uti samo ako smo
ujedinjeni, proaktivni i spremni doprinijeti povezanijoj i participativnijoj Europi. Prijave su otvorene.
Ne propustite ovu priliku!

Laurentiu Plosceanu

Potpredsjednik EGSO-a za komunikaciju

KALENDAR

13.i 14. ozujka 2025.

Tvoja Europa, tvoje misljenje! 2025.

17.- 20. ozujka 2025.

Tjedan civilnog drustva 2025.

18. oZujka 2025.

Dan europske gradanske inicijative 2025.

26.i 27. ozujka 2025.

Plenarno zasjedanje EGSO-a

TOTHE®POINT »==

Uoci Medunarodnog dana Zena 8. ozujka i 69. sjednice Komisije o

statusu zena (UNCSW69), glavnog globalnog tijela koje promice
prava zena, ¢lanica EGSO-a Maria Nikolopoulou, izvjestiteljica za misljenje ,,Doprinos EGSO-a
prioritetima EU-a na 69. zasjedanju UNCSW-a”, piSe o napretku EU-a u podrucju rodne
ravnopravnosti. lako mnoga poboljSanja zasluzuju priznanje, Zene jos uvijek nemaju ista prava
kao muskarci. Mnoge nedostatke tek treba ukloniti i brojne druge bitke dobiti.
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RODNA RAVNOPRAVNOST: EUROPA JE U?
INILA PUNO, ALI MORA JOSI VISE

Maria Nikolopoulou

Nekoliko dana prije Medunarodnog dana Zena i u oekivanju 69. sjednice
Komisije o statusu Zzena (UNCSW69) u New Yorku, pravi je trenutak da
razmotrimo i ocijenimo postignuc¢a u podrucju rodne ravnopravnosti Pravi je trenutak i da se okrenemo
buducénosti i nastavimo utirati put.

Zabiljezili smo poboljSanja u zakonodavnom okviru: vise Zena aktivno sudjeluje na trzistu rada, vise
zaraduju, bolje su obrazovane, sve bolje politi¢ki zastupljene i obavljaju vise visokih funkcija. No napredak je
spor i neujednac¢en medu drzavama c¢lanicama.

Dokle god postoje strukturne nejednakosti, rodni stereotipi i nazadovanje njihovih prava, Zene ¢e i dalje biti
nedovoljno zastupljene u javnoj sferi, politici i obrazovanju u podruc¢ju STEM-a, nede imati pristup resursima i
kapitalu za poduzetnistvo i bit ¢e izloZene nasilju na internetu i izvan njega. Isto tako, bit ¢e u vecoj mjeri
pogodene manjkom vremena i novca, a do uklanjanja razlika u pla¢éama i mirovini proéi ¢e joS mnogo
godina.

Napredak se ne moze posti¢i bez osposobljavanja, financiranja i predanosti. Potrebni su nam resursi kako
bismo Zzenama omogucili stjecanje vjestina potrebnih za pravednu digitalnu i zelenu tranziciju, financirali
nacionalne akcijske planove za borbu protiv nasilja nad Zenama i osigurali osposobljavanje svim
zaposlenicima koji rade s osobama koje su prezivjele nasilje.

Da bismo Zenama olaksali teret nepla¢enog pruzanja skrbi, moramo financirati poduzetnicke projekte i
uspostaviti cjenovno pristupacne, dostupne i visokokvalitetne usluge skrbi za djecu i starije osobe. Usto
trebamo predano raditi i na stvaranju sigurnih prostora, uklju¢ivanju veéeg broja Zena u lokalne i nacionalne
parlamente i parlamente EU-a i osiguravanju njihova aktivnog sudjelovanja u nenasilnim procesima
rieSavanja sukoba i izgradnje mira, uz istodobno promicanje rodno ukljucivih pristupa.

Osim toga, sveobuhvatna europska strategija za Program odrzivog razvoja do 2030. pomogla bi nam da
rodnu ravnopravnost mnogo brze uc¢inimo neizostavnim elementom nasih politika. Ciljevi odrZzivog razvoja
trebali bi se postizati kao cjelina, a ne pojedinacno.

Napredak u EU-u je ,dobar”, no to ne znadi da je dovoljno dobar za muskarce, Zene i djevojcice u EU-u koji
se bore za istinsku rodnu ravnopravnost u godinama koje nam predstoje. Nasa je uloga kao civilnog drustva
povecati pritisak na tvorce politika kao bi se stvari pocele brzo rjeSavati.
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PITANJE ZA...

IzvjeS¢a Marija Draghija i Enrica Lette iz 2024. uzvitlala su veliku prasinu
u EU-u i njegovim drzavama ¢lanicama i smatra ih se planovima koji
upucuju na smjer kojim kojim se Europa treba kretati da bi osigurala
odrzivu buduénost. U svojem misljenju ,Ocjena izvjes¢a Enrica Lette i
Marija Draghija o funkcioniranju i konkurentnosti jedinstvenog trzista EU-
a” EGSO iznosi stajaliste civilnog drustva o izvjes¢ima i preporuke za
hitno djelovanje. Zamolili smo tri izvjestitelja (Mattea Carla
Borsanija, Giuseppea Guerinija i Stefana Palmiera) da nam kazu
koje prijedloge iz izvjeS¢a smatraju posebno vaznima za bududi

prosperitet EU-a.

NE SMIJEMO SELEKTIVNO PRISTUPATI
|1ZVIES?IMA ENRICA LETTE | MARIJA
DRAGHIJA

Matteo Carlo Borsani
Skupina poslodavaca EGSO-a

Prva i najvaznija preporuka koju EGSO daje u svojem misljenju jest da se hitho poduzmu mjere za provedbu
preporuka iz izvjeS¢a Enrica Lette i Marija Draghija. Smatram da bi to trebalo napraviti sveobuhvatno - tim
izvjes¢ima ne smijemo pristupati selektivno. Ona se moraju provesti u cjelini, bez ograniCavanja prijedloga i
pozornosti na teme koje nisu sporne i bez izbjegavanja najkriti¢nijih pitanja koja izazivaju podjele, kao Sto su
ulaganja.

Kad je rije¢ o Draghijevom izvjescu, s obzirom na ocitu vaznost njegova fokusa na konkurentnost EU-a u
cjelini, smatram da su klju¢ne njegove preporuke o industrijskoj politici EU-a. Konkretno, on inzistira na tome
da je potrebno donijeti industrijsku politiku kojom bi se mogao prevladati trenutac¢ni fragmentirani pristup.
Danas imamo 27 nacionalnih industrijskih politika koje nisu uvijek uskladene. S time u vezi, jedino se
strukturiranim europskim naporima moze omoguditi adekvatna ravnoteza fiskalnih, regulatornih i trgovinskih
odnosno carinskih mjera i financijskih poticaja, koja karakterizira najnovije industrijske politike SAD-a i Kine i
koja bi donijela ogromne koristi za jedinstveno trziste.

Medutim, to bi trebalo i¢i paralelno s drasti¢nim smanjenjem birokratskog optereéenja za poduzeda i stoga
posebno cijenim poziv Enrica Lette na jedinstveno trziste koje djeluje brzo i ima velik utjecaj. Medu klju¢nim
preporukama Enrica Lette nalaze se i racionalizacija birokratskog optereéenja, pojednostavljenje
administrativnih postupaka i daljnje mjere za ,,smanjenje birokracije”, posebno za mala i srednja poduzeca
(MSP-ove). U tom kontekstu EGSO u svojem misljenju pozdravlja prijedlog Komisije da se teret izvjeS¢ivanja
smanji za 25 % za sva poduzeca i da se za MSP-ove postavi cilj od najmanje 50 %. Osim toga, preporuku
Enrica Lette da se razmotri mehanizam koji bi suzakonodavcima pomogao u dinamic¢noj procjeni ucinka (DIA)
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trebalo bi dalje razraditi, a EGSO takoder snazno podupire ideju da se tijekom zakonodavnog razdoblja
provede provjera konkurentnosti.

MORAMO DJELOVATI BRZO, ALI BEZ
KOMPROMISA U POGLEDU KVALITETE

Giuseppe Guerini
EGSO-ova Skupina organizacija civilnog drustva

Prosle su godine Europska komisija i Europsko vije¢e zaduzili Marija
Draghija da izradi izvjes¢e o konkurentnosti EU-a, a Enrica Lettu izvjeS¢e o poboljsanju jedinstvenog trzista.
U tim se izvjes¢ima iznosi ambiciozan politi¢ki program za Europsku uniju, koji sluzi i kao plan i kao mjerilo
za procjenu predanosti institucija i oblikovatelja politika kreiranju buduénosti EU-a i njihove sposobnosti da
to ucine.

Ta se izvjeS¢a mogu iskoristiti za ocjenu djelotvornosti odgovora institucija i ¢elnika i ¢elnica na danasnje
sloZzene izazove.

Misljenje EGS0-a o tim izvjeS¢ima vrijedan je alat za evaluaciju ranih koraka u tom novom politickom ciklusu.
Prvi od tih koraka jest kompas konkurentnosti, koji je Europska komisija pokrenula 29. sije¢nja. On ukljuc¢uje
nekoliko prijedloga visokog prioriteta koji su istaknuti i u nasem misljenju, kao Sto su premos¢ivanje razlike u
konkurentnosti, dovrsetak jedinstvenog trzista, pojednostavnjenje propisa bez deregulacije i prepoznavanje
¢injenice da konkurentnost ovisi o ljudima i vjestinama.

Medutim, osim kad je rijeC o razlici u konkurentnosti, nedostaju i konkretne mjere. Komisija je dosad
predstavila strateSke dokumente, komunikacije i iznijela obecanja, ali konkretne mjere nece biti dostupne jos
nekoliko mjeseci. Kako je navedeno u nasem misljenju, to kasnjenje naglasava potrebu da institucije EU-a i
drzave ¢lanice pokrenu i raspravu o temeljnim pravilima EU-a i relevantnosti aktualnih Ugovora za rjeSavanje
danasnjih izazova, za koje je potrebno brzo djelovanje.

Brzo djelovanje ne znaci da se mora ugroziti kvaliteta. Europska komisija to je pokazala 2020. brzom
provedbom inicijative Next Generation EU, a danas bi trebala pokazati istu razinu agilnosti.

Postizanje navedenih ciljeva iziskuje viSedimenzionalan pristup. Klju¢no je brzo dovrsiti jedinstveno trziste,
ali uz istovremenu snaznu predanost okoliSnoj odrzivosti, gospodarskom blagostanju i socijalnoj i
teritorijalnoj koheziji jer su to klju¢ni pokretaci konkurentnosti.

Toj je viziji potrebna i kohezivna industrijska politika koja nije ograni¢ena na fragmentirane nacionalne
pristupe i ima potporu strateskih fiskalnih i carinskih poticaja. Ujedno je za poticanje dinamicnijeg poslovnog
okruzenja klju¢no smanjiti birokratsko opterecenje i troskove uskladivanja s pomocu pametnijeg donosSenja
propisa i pojednostavnjenih administrativnih postupaka.
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Nuzno je smanijiti razlike u cijenama izmedu drzava Clanica i drugih svjetskih gospodarstava u energetskom
sektoru. Za to ¢e biti potrebna veda ulaganja u energiju iz obnovljivih izvora, ¢ime ¢e se osigurati
konkurentnije i odrzivije energetsko trziste.

Kako bi podrzao te ambicije, EU mora osmisliti i zajednic¢ku politiku o europskim javnim dobrima i pritom
jasno definirati svoje strateske prioritete i ojacati svoju ulogu na globalnoj razini.

EGSO d¢e nastaviti pratiti provedbu tih politika i osiguravati da se pritom Cuje i uvazava glas europskog
civilnog drustva.

NIJE MOGU?E USPOREDITI PROPISE EU-A S
PROPISIMA U SAD-U ILI KINI

Stefano Palmieri
,Skupina radnika EGSO-a

Unatoc razlikama u analizi i predloZzenim strategijama, izvjeS¢a Enrica
Lette i Marija Draghija u velikoj se mjeri preklapaju.

Uzmimo, na primjer, kohezijsku politiku. U Lettinom izvjes¢u kohezijska politika ima sredisnju ulogu jer
osigurava da svi gradani i regije Unije imaju koristi od jedinstvenog trziSta. Naglasena je i veza izmedu
kohezijske politike i usluga od opceg interesa, koje su klju¢ne kako bi se Europljanima omogudilo da Zive i
rade tamo gdje oni odaberu. S druge strane, Cini se da Draghijevo izvjeS¢e umanjuje vaznost kohezijske
politike i socijalnu i teritorijalnu dimenziju konkurentnosti. U njemu se raspravlja o europskoj konkurentnosti
bez uvazavanja teritorijalnih razlika, Sto upuduje na to da bi se ve¢ samim poticanjem ukupne
konkurentnosti EU-a rijeSila regionalna pitanja. U Draghijevom se izvjes¢u takoder zanemaruje ¢injenica da
su u mnogim regijama slaba konkurentnost i nepovoljan teritorijalni poloZaj dvije strane iste medalje.

U oba se izvjeSca prepoznaje Cinjenica da se Unija viSe ne moze voditi uobic¢ajenim praksama. Hitnost i
slozenost danasnjih kriza iziskuju znatan pomak u oblikovanju europskih politika, po moguénosti ¢ak i putem
izmjena Ugovora. Mozemo li zaista raspravljati o prosSirenju bez da pritom razmotrimo potrebu za dubljom
politickom integracijom? Ta promjena mora ukljulivati i promjenu paradigme. Trenutacni visegodiSnji
financijski okvir (VFO) nije dovoljan. Temelji se na nesto viSe od 1 % BND-a Unije i ogranicen je zastarjelom
logikom ,,pravednog povrata”. Potreban je novi pristup nadahnut modelom instrumenta Next Generation EU.
Na izvanredne izazove mora se odgovoriti odvaznim rjeSenjima, ukljucujudi izdavanje , zajednicke sigurne
imovine”, kao Sto smo vidjeli tijekom pandemije.

Predstojeci VFO za razdoblje 2028. - 2034. bit ¢e test stvarnih namjera EU-a jer ¢e se u njemu utvrditi
prioriteti za idu¢ih sedam godina. U tom je kontekstu razumno ocekivati otvorenu raspravu o izazovima s
kojima se EU suocava s obzirom na viSestruke aktualne krize, kao i o klju¢nim ciljevima i zajednickim
europskim dobrima koje zeli osigurati svojim gradanima.
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Kako je preporuceno u oba izvjescéa, prilikom razmatranja regulatorne reforme vazno je imati na umu da je
EU najnaprednije ,socijalno trziSno gospodarstvo” na svijetu. Visoki gospodarski, socijalni i okoliSni standardi
EU-a nisu prepreka tom modelu, vec su klju¢ni za njegov uspjeh. Stoga nije mogude usporediti propise EU-a
s propisima u SAD-u ili Kini. U svim nastojanjima da se pravila EU-a pojednostave trebaju se i dalje Stititi
radni uvjeti, sigurnost radnika, prava potrosaca, socijalna i gospodarska kohezija te odrzivi rast.

Europa je shvatila, iako sa zakasnjenjem, da vise nije dovoljno biti veliko trziSte. Kako bismo napredovali,
moramo teziti ve¢em jedinstvu, ukljucujudi dublju politicku integraciju i istinski ujedinjene politike u podrucju
gospodarstva, industrije, trgovine, vanjskih poslova i obrane. Predstojeci mjeseci bit ¢e presudni za
oblikovanje buduénosti Europe.

GOST IZNENAZENJA

- Guess
who's v
comin Cini se da danas cijeli svijet bruji o konkurentnosti, a deregulacija se slavi
to visi kao ¢arobni recept za pozicioniranje Europe kao globalnog ekonomskog
us? aktera. Medutim, konkurentnost se moze mijeriti na niz nac¢ina i nema

univerzalnog odgovora na pitanje koja je kolic¢ina propisa prevelika. Ako
se ne vode pazljivo, rasprave o konkurentnosti i deregulaciji mogle bi
iznjedriti pretjerano pojednostavljenu, crno-bijelu argumentaciju koja bi mogla ugroziti razborito oblikovanje
gospodarskih politika, piSe nas gost iznenadenja Karel Lannoo, glavni izvrsni direktor Centra za europske
politicke studije (CEPS).

Karel Lannoo glavni je izvrsni direktor CEPS-a, jedne od vodecih europskih neovisnih skupina za stratesko
promisljanje. Specijalizirao se za financijske propise, europsko gospodarsko upravljanje i pitanja jedinstvenog
trzista, a neki od njegovih nedavno objavljenih radova jesu ,Razumijevanje Europe” (na nizozemskom),
izvjesce radne skupine o politici financijskog sektora za drugu Komisiju Ursule von der Leyen, kao i razni
doprinosi akademskim zbirkama i recenzije. Karel Lannoo cCest je govornik na savjetovanjima europskih,
nacionalnih i medunarodnih institucija, na medunarodnim konferencijama i u okviru izvrsnih programa.
Provodi studije za nacionalne viade, multilateralne organizacije i subjekte iz privatnog sektora. Njegovi se
radovi redovito pojavljuju u medijima. Osim toga, ¢lan je niza odbora poduzeca i zaklada te savjetodavnih
vijec¢a, medu ostalim i pri Povjerenstvu za trZista kapitala nizozemskog AFM-a, nadzornog tijela za trZista
kapitala.
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OPSIEDNUTOST KONKURENTNOS?U

Karel Lannoo

Danas je popularno reéi da je Europa nekonkurentna i traziti
sveobuhvatnu deregulaciju na razini EU-a. Medutim, koliko je
gospodarska situacija stvarno dramati¢na ovisi o definiciji konkurentnosti,
koristenom pokazatelju i referentnoj vrijednosti, kao i o okolnostima.

Osim toga, konkurentnost se izjednacuje s deregulacijom, sto je neto¢no
jer masovno pojednostavljenje nije rjesenje. Stoga je vazno da u svrhu
kontrole nad diskursom koristimo prave parametre kako se on ne bi oteo
kontroli i zavrsio na strani euroskeptika.

Konkurentnost je ponovno na dnevnom redu politike, iako nikada nije ni
prestala to biti. Vazno je prisjetiti se nekih bitnih povijesnih &injenica. Cilj
Lisabonske strategije, koju je Europsko vijec¢e u Lisabonu sluzbeno
usvojilo u ozujku 2000., bio je da EU postane , najkonkurentnije i najdinamicnije svjetsko gospodarstvo
utemeljeno na znanju, sposobno za odrziv gospodarski rast s vise radnih mjesta i s boljim radnim mjestima
te s ve¢om socijalnom kohezijom”. Vec u vrijeme kada je Delors bio na ¢elu Komisije, konkurentnost je bila
razlog zabrinutosti Europske komisije. Dovoljno je procitati poznati ¢lanak Paula Krugmana iz 1994. u kojem
je konkurentnost nazvao ,,opasnom opsjednutos¢u”. Delors je tada bio zabrinut rastom nezaposlenosti u
Europi zbog konkurencije iz SAD-a i Japana te je kao rjeSenje predlozio program ulaganja u infrastrukturu i
visoku tehnologiju. Rijeci koje su nam danas poznate.

Pojednostavljenje zakonodavstva vec je takoder dugo na dnevnom redu. Projekt pod nazivom ,Jednostavnije
zakonodavstvo za unutarnje trziste (Simpler Legislation for the Internal Market) pokrenut je ve¢ 1996., kada
se EU sastojao od 15 drzava ¢lanica. Povjerenik Charles McCreevy (2004. - 2009.) zauzimao se u razdoblju
2005. - 2006. za regulatorne ,,pauze”, sve dok nije izbila financijska kriza. U okviru Junckerove komisije
potpredsjednik Frans Timmermans bio je zaduzen za program za bolju regulativu. lako su svi ti planovi bili
hvalevrijedni, bilo bi bolje ukloniti temeljne uzroke regulatorne slozenosti - postupak donosenja odluka i loSu
provedbu -a ne samo lijeciti simptome. Medutim, s 27 drzava clanica to je lakSe rec¢i nego uciniti.

Konkurentnost, barem kako je definirana u Draghijevom izvjeScu, viSe se odnosi na produktivnost i rast BDP-
a, a rezultati se mogu uvelike razlikovati ovisno o pokazatelju. No postoje i drugi nacini mjerenja
konkurentnosti. Moglo bi se usporediti unutarnju i vanjsku konkurentnost. Unutarnja konkurentnost EU-a cini
se slabom s obzirom na smanjenu produktivnost u usporedbi s SAD-om. Medutim, u pogledu vanjske
konkurentnosti, EU ima trgovinski suficit i suficit tekuc¢eg racuna, dok se SAD suoc¢ava s golemim trgovinskim
deficitom i deficitom tekuéeg racuna. No ini se da to nikoga ne smeta, osim predsjednika Trumpa.

EU ima i znatno bolji fiskalni polozaj od SAD-a ili ¢ak Japana. Za to¢nu usporedbu s Kinom nedostaju nam
potrebni podaci. Proracunski deficit EU-a iznosio je oko 3,5 % BDP-a u 2024., dok je u SAD-u bio gotovo
dvostruko vedi (6,4 %). SAD taj deficit moze financirati zbog globalnog polozaja dolara na medunarodnim
trzisStima. Medutim, razlike u srednjoro¢nim kamatnim stopama izmedu EU-a i SAD-a povedale su zabrinutost
trzista u pogledu gospodarske snage SAD-a. Sestomjese¢na trzisna kamatna stopa za USD trenutno iznosi
4,8 %, dok je u europodrucju 2,5 % (Euribor).

Osim toga, cijene energije u EU-u su od sredine 2021., kada je Putin poc¢eo manipulirati cijenama, puno vise
nego u SAD-u, Sto ometa konkurentnost proizvodne industrije, posebno u Njemackoj. Danas je troSak
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energije u EU-u najmanje 50 % vedi nego u SAD-u.

Energetska politika jos je jedan dobar primjer za regulatornu raspravu: je li prevelika koli¢ina propisa
problem? Naprotiv, EU ima jedinstveno energetsko trziste za distribuciju, ali ne i za proizvodnju, koja je i
dalje pod nadzorom drzava clanica. To stvara probleme u zemljama s prekomjernom proizvodnjom jer
povecava cijene zbog nestasice energije u drugim zemljama, kao $to je slu¢aj izmedu Svedske i Njemacke.

Nadalje, u digitalnom sektoru moglo bi se postaviti pitanje je li bolje da nema propisa. Zelimo li slobodu
govora po uzoru na SAD, bez moderiranja sadrzaja? Zelimo li oligopolisti¢ko trziste kakvo imamo danas?

U ovom kratkom promisljanju naglasava se da se svakoj raspravi o konkurentnosti i deregulaciji mora
pristupiti s najve¢om paznjom kako bi se sprijecilo da ona postane rasprava s crno-bijelim pogledom na
svijet, koja bi moglo negativno utjecati na razumno oblikovanje gospodarskih politika.

NOVOSTI 1Z EGSO-A

H ~  EGSO se u raspravi na Vvisokoj razini zauzeo za
. umjetnu inteligenciju u korist radnika

Bududi da umjetna inteligencija mijenja radna mjesta, bitno je
nastaviti promicati antropocentricnu umjetnu inteligenciju i

G}_,, zalagati se za politike kojima se stvara ravnoteza izmedu
shaznog razvoja umjetne inteligencije u Europi i socijalne pravde
i prava radnika, rec¢eno je na raspravi na visokoj razini u EGSO-u.

(-
|

[

Na sijecanjskom plenarnom zasjedanju odrzana je rasprava o uvodenju umjetne inteligencije na radnom
mjestu, na kojoj su, medu ostalim, govorili predsjednik EGS0-a Oliver Ropke, izvrSna potpredsjednica
Europske komisije Roxana Minzatu i zamjenica poljske ministrice obitelji, rada i socijalne politike
Katarzyna Nowakowska.

Otvarajudi raspravu, predsjednik Ropke je rekao: ,Umjetna inteligencija jedan je od najtransformativnijih
trendova naseg doba koji nudi goleme mogudénosti, ali nas i stavlja pred velike izazove. U danasnjoj raspravi
ponovno je potvrdena vaznost uklju¢ivanja politike o umjetnoj inteligenciji u nacela europskog stupa
socijalnih prava.”

Povjerenica Minzatu istaknula je sljedece: , Kad razmisljamo o umjetnoj inteligenciji, posebno na radnom
mjestu, trebali bismo razmotriti moguénosti za poticanje ulaganja u istrazivanje i inovacije te
pojednostavljenje nacina za razvoj europskih poduzeda u tom podrucju kako bismo vlastite tehnologije
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razvijali u skladu s europskim podacima i na temelju europskih vrijednosti. PoStujuci nase vrijednosti u vezi s
jednakosdu i socijalnim pravima, osiguravamo da europski radnici imaju ista prava u svijetu s umjetnom
inteligencijom ili bez nje - da su zasti¢eni i da se provodi antropocentri¢na kontrola.”

Zamjenica ministrice Nowakowska izjavila je da umjetna inteligencija u svijetu rada nudi goleme
mogucnosti za povecanje produktivnosti i konkurentnosti za poduzeda, ali je postavila i niz pitanja o njezinu
mogucem ucinku na radna mjesta i zaposljavanje, zdravlje i sigurnost radnika, radne uvjete, op¢u kvalitetu
radnih mjesta i ulogu socijalnog dijaloga.

Usvajanje misljenja ,Umjetna inteligencija u interesu radnika” i pripadajuc¢eg protumisljenja

Nakon rasprave na plenarnom zasjedanju EGSO je usvojio samoinicijativno misljenje ,,Umjetna inteligencija u

interesu radnika: mehanizmi za iskoriStavanje potencijala i ublazavanje rizika umjetne inteligencije u vezi s
politikama zaposljavanja i trziSta rada”, koje je sastavila izvjestiteljica Franca Salis-Madinier. Misljenje je
usvojeno sa 142 glasa za, 103 protiv i 14 suzdrzanih. Nije dobilo potporu EGSO-ove Skupina poslodavaca,
koja je podnijela protumisljenje.

EGSO u misljenju naglasava da socijalni dijalog i ukljucivanje radnika imaju klju¢nu ulogu u ocuvanju
temeljnih prava radnika i promicanju pouzdane umjetne inteligencije u svijetu rada i dodaje da bi postojec¢im
propisima trebalo otkloniti nedostatke u zastiti prava radnika na radnome mjestu i zajamditi da ljudi zadrze
kontrolu u svim interakcijama Covjeka i stroja.

Protumisljenje Skupine poslodavaca prilozeno je misljenju. Clanovi Skupine objasnili su da, prema njihovu
misljenju, EU vec¢ ima alate za prihvacdanje revolucije u podruc¢ju umjetne inteligencije i da ¢e se postoje¢im
pravnim okvirom osigurati njezino neometano uvodenje. (Im)

MIladi imaju klju?nu ulogu u partnerstvu EU-ai
Mediterana

Mladi u mediteranskoj regiji moraju biti uklju¢eni u sve faze
djelovanja, od oblikovanja politike do njezine provedbe. Kao sto
je istaknuto u raspravi koju je odrzao Europski gospodarski i
socijalni odbor (EGSO), oni ne oblikuju samo politike, vec i zZivot.

Na sijecanjskom plenarnom zasjedanju EGSO-a odrzZana je rasprava povezana s usvajanjem misljenja
,Uklju¢enost mladih u socijalni i civilni dijalog u mediteranskoj regiji”, prvog misljenja EGSO-a u kojem se u
obzir uzimaju doprinosi predstavnika mladih iz te regije. U postupku izrade misljenja sudjelovalo je osam
predstavnika mladih.

Tijekom rasprave povjerenica za Mediteran Dubravka Suica naglasila je vaznost mladih za blagostanje,
stabilnost i otpornost te regije. ,,Budu¢nost Mediterana u rukama je mladih. U interesu zajednic¢ke i odrzive
buducénosti moramo izravno suradivati s mladim generacijama kako bismo osigurali da njihov glas usmjerava
nase politike i prioritete. Zajedno ¢emo oblikovati novi pakt za Mediteran kroz ulaganja u obrazovanje, radna
mjesta i rast.”
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Predsjednik EGSO-a Oliver Répke podrzao je novi pakt povjerenice Suice usmjeren na ulaganja, odrzivost i
migracije te dodao da civilno drustvo mora biti aktivno uklju¢eno u njegovo osmisljavanje. ,Angazman
mladih klju¢an je za bududnost regije, a EGSO se zalaze za to da njihov glas utjece na oblikovanje politika i
donosenje odluka. Zajedno s Unijom za Mediteran i Zakladom Anna Lindh Zelimo izgraditi miran i uspjesan
Mediteran.”

Naglasavajudi vaznost doprinosa mladih predstavnika misljenju, princeza Rym Ali, predsjednica Zaklade
Anna Lindh, izjavila je da rad s mladima nije samo vazan i produktivan, ve¢ i hitno potreban. ,Puno je toga
na kocki. Ako ne zadobijemo podrsku mladih i ne ponudimo im alate za ravnopravno sudjelovanje, ne¢emo
pronaci rjeSenja za buduénost. Treba im dati mjesto za stolom”, rekla je.

Eliane El Haber, predstavnica mladih za misljenje i savjetnica u MreZzi mladih i studenata za UNESCO-ov cilj
odrzivog razvoja br. 4, prihvatila je inicijativu EGSO-a za aktivno uklju¢ivanje mladih koji predstavljaju
razli¢ite rodove i razlic¢ite regionalne, obrazovne i kulturne sredine.

EGSO i MOR udruzili snage nakonferenciji na
visokoj razini radi oblikovanja pravednei uklju?
Ive budu?nosti koja se zasniva na umjetnoj
inteligenciji

Umjetna inteligencija mijenja svijet rada dosad nezabiljezenim
tempom, sto radnicima, poduzecdima i onima koji odluc¢uju o politikama donosi i prilike i izazove.
Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSO) i Medunarodna organizacija rada (MOR) odrzali su
3. veljace zajednicku konferenciju na visokoj razini naslovljenu , Social Justice in the Digital Era:
Al’s impact on work and society” (Socijalna pravda u digitalnom dobu: utjecaj umjetne
inteligencije na rad i drustvo).

Na konferenciji su Celnici i ¢elnice, ukljucujudi nekoliko ministrica rada EU-a, raspravljali o strategijama za
iskoristavanje potencijala umjetne inteligencije i istodobno uklanjanje rizika koje ona predstavlja za prava
radnika i trziSta rada. Taj je dogadaj bio vazan doprinos Globalnoj koaliciji za socijalnu pravdu i na njemu je
naglasena potreba za koordiniranim pristupom upravljanju umjetnom inteligencijom na europskoj i globalnoj
razini. Konferenciju na visokoj razini zajednicki su organizirali Stru¢na skupina EGSO-a za zaposljavanje,
socijalna pitanja i gradanstvo (SOC) i MOR.

Poziv na etic¢an i ukljuciv razvoj umjetne inteligencije

Otvarajuci konferenciju, predsjednik EGSO-a Oliver Ropke naglasio je nuznost antropocentri¢nog pristupa
umjetnoj inteligenciji i istaknuo: ,Umjetna inteligencija ve¢ mijenja nasa drustva i trziSta rada i donosi i
prilike i izazove. EGSO i njegove partnerske organizacije predani su osiguravanju toga da umjetna
inteligencija sluzi za jacanje socijalne pravde, prava radnika, promicanje uklju¢enosti i sprec¢avanje novih
nejednakosti. Pravedna i antropocentri¢na buduénost umjetne inteligencije zahtijeva zajednicko djelovanje,
od kreatora politika do socijalnih partnera i civilnog drustva, kako bi se osiguralo da tehnologija bude u
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interesu gradana, a ne protiv njih.”

Glavni direktor MOR-a Gilbert F. Houngbo naglasio je vaznost proaktivnih politika za ublazavanje
disruptivnog ucinka umjetne inteligencije na posao i radna mjesta: ,Moramo se pobrinuti za to da umjetnu
inteligenciju oblikujemo na nacin kojim se promice socijalna pravda. To podrazumijeva niz aktivnosti:
davanje potpore radnicima, medu ostalim i razvojem kompetencija i socijalnom zastitom; olakSavanje
pristupa poduzec¢ima svih veli¢ina i u svim dijelovima svijeta tehnologiji umjetne inteligencije kako bi se ona
iskoristila za povecanje produktivnosti i osiguravanje toga da se integriranjem umjetne inteligencije u radna
mjesta Stite prava radnika i promice socijalni dijalog u digitalnoj tranziciji.”

Govornici na visokoj razini na dva su panela iznijeli svoje uvide u izazove i mogu¢nosti koje vide u
iskoriStavanju umjetne inteligencije za promicanje dostojanstvenog rada i ukljucivih trzista rada te doprinos
rodnoj ravnopravnosti u godinama koje dolaze. Medu panelisticama su, medu ostalima, bile ministrice rada
iz EU-a, Agnieszka Dziemianowicz-Bak (Poljska), Yolanda Diaz (Spanjolska), Niki Keraméos (Gr¢ka) i
Maria do Rosario Palma Ramalho (Portugal), kao i izaslanica francuske vlade pri MOR-u i skupinama G7-
G20 Anousheh Karvar.

U raspravama je naglasena cinjenica da, iako postoji rizik povezan s uvodenjem umjetne inteligencije, nema
potrebe za ludizmom u odnosu na tu novu tehnologiju. Medutim, bitno je usredotociti se na socijalni dijalog i
u uvodenje umjetne inteligencije ukljuciti radnike. Pritom treba posebnu pozornost posvetiti prekvalifikaciji i
usavrsavanju. Pravilno, kontrolirano uvodenje i regulacija umjetne inteligencije pomo¢i ¢e u izbjegavanju
velikih Sokova i omoguditi toj tehnologiji da smanji repetitivne zadacde, a da pritom nuzno ne dovede do
velikih otpustanja. (Im)

; S - Trziste elektri”ne energije: EGSO predlaze E-
- 2 -« mehanizam zaregulaciju gdje je to potrebno i
Rk privatizaciju gdje je to mogu?e

Reforma trzista elektricne energije ne smije biti ograni¢ena samo

na ispunjavanje ciljeva klimatske neutralnosti do 2050. Europski
gospodarski i socijalni odbor smatra da je, kako bi se zastitile ranjive skupine, klju¢no osigurati
sigurnost opskrbe, stabilne i pristupacne cijene i pravo na energiju.

U misljenju ,Buduénost opskrbe i odredivanja cijena elektri¢ne energije u EU-u”, koje je objavljeno u sije¢nju,
a izradili su ga Jan Dirx i Thomas Kattnig, EGSO se zalaze za model u okviru kojeg se vladina regulacija
koristi tamo gdje je potrebno, a privatno poduzetniStvo tamo gdje je to mogude, i preporucuje uspostavu E-
mehanizma.

To bi moglo biti drzavno poduzece koje bi preuzelo ulogu odrZavatelja trziSta elektri¢ne energije, a cilj bi mu
bio ostvariti klimatsku neutralnost, sigurnost opskrbe i stabilne i pristupacne cijene.

Odbor smatra da bi se potrebne promjene na trzistu elektri¢ne energije trebale provoditi u tri faze:
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® Prva faza - od danas do 2030.

E-mehanizam bi povecao svoj portfelj kombinacijom izvora za proizvodnju energije (bez C02).
Trgovanje elektri¢nom energijom u tom bi se razdoblju odvijalo dan unaprijed, ali bi utjecaj E-
mehanizma na trziste rastao.

@ Druga faza - od 2030. do 2040.

E-mehanizam bi preuzeo ulogu odrzavatelja trziSta i putem ugovora o opskrbi kontrolirao
odgovarajudi dio ponude na trzistu. Trgovanje dan unaprijed u tom bi se razdoblju prilagodilo na
odgovarajudi nadin.

® Treca faza - od 2040. do 2050.

E-mehanizam bi optimizirao ponudu elektri¢ne energije kako bi se od 2050. nadalje osigurale
stabilne i predvidljive cijene i odrziva dugoroc¢na opskrba elektri¢cnom energijom s nultom neto
stopom emisija staklenickih plinova. (mp)

EU mora preispitati svoju strategiju za Arktik radi
obrane vladtitih interesa

Legitimni interesi EU-a na europskom Arktiku najbolje bi se mogli
zajednicki obraniti strategijom EU-a za Arktik, kojom bi se ojacalo
sudjelovanje civilnog drustva u donosenju svih relevantnih
odluka. Za odrziva ulaganja u Arktik, potrebna za osiguravanje
prosperiteta i otpornosti u toj regiji, kljucna je i bliska suradnja s Grenlandom.

EGSO je na sijeCanjskom plenarnom zasjedanju usvojio samoinicijativno misljenje ,Razvoj europske
strategije za Arktik u dijalogu s civilnim drustvom”, u kojem je istaknuo vaznu ulogu Arktika u strateskoj
autonomiji, otpornosti i konkurentnosti Europe.

Clan EGSO-a Anders Ladefoged, izvjestitelj za to misljenje, izjavio je: ,U novom misljenju o politici EU-a za
Arktik iznosimo gledista civilnog drusStva o tome kakvu bi politiku za tu regiju EU mogao osmisliti da bi se
pobrinuo za vlastite interese i pridonio osiguravanju otporne i prosperitetne regije za njezine stanovnike.”

EGSO takoder podrzava i poti¢e sveobuhvatno savjetovanje i suradnju s autohtonim narodima na Arktiku. U
tom je kontekstu ¢lan EGSO-a Christian Moos, suizvjestitelj za to misljenje, rekao: ,Interesi europskih
arktickih drzava najbolje se brane zajedni¢kim djelovanjem, odnosno uzajamnom suradnjom sjevernih
drzava C¢lanica EU-a i osmisljavanjem europske strategije za Arktik, kojom se mora osigurati sudjelovanje
civilnog drustva i ostvarivanje prava lokalnog i autohtonog stanovnistva.”
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Jedna od tema misljenja je i Grenland, koji se u mnogo¢emu suocava sa slicnom situacijom kao i europski
Arktik kad je rije¢ o moguénostima i izazovima povezanima s brzom preobrazbom u toj regiji.

Sto se ti¢e Grenlanda, suizvjestitelj Moos porucio je: ,Jata europska suradnja, medu ostalim i na Grenlandu,
od presudne je vaznosti za to da se posredstvom odrzivih ulaganja u europski Arktik ta regija ucini
prosperitetnom i otpornom.”

Za Grenlandane je jedna od glavnih tema jacanje njihova samoodredenja kao nacije pod sloganom ,niSta o
nama bez nas”. EU se ipak smatra bliskim saveznikom na temelju zajednickih vrijednosti kao Sto su ljudska
prava i socijalni dijalog. (at)

Ako zeli zadrzati prednost, Europa mora na prvo
mjesto staviti konkurentnost i integraciju

Da bi ojacao svoju globalnu konkurentnost, povedao
produktivnost i osigurao da jedinstveno trziste ostane jedan od
stupova njegove gospodarske moci, EU se treba jace fokusirati na
politiku trziSnog natjecanja.

Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSQO) na sijeCanjskom je plenarnom zasjedanju usvojio misljenje
,Politika trziSnog natjecanja u sredistu konkurentnosti EU-a”, u kojem poziva na dublju integraciju
nacionalnih gospodarstava i pametnije strategije drzavnih potpora kako bi se iskoristio gospodarski
potencijal Europe i rijesili klju¢ni globalni izazovi, uklju€ujudi digitalizaciju, klimatske promjene i otpornost.

EGSO je naglasio da je politika trziSnog natjecanja klju¢na za poticanje inovacija, odrzivosti i gospodarskog
rasta. ,Ne postoji sukob izmedu trziSnog natjecanja i konkurentnosti”, izjavila je izvjestiteljica Isabel Yglesias.
,S pomocu pojednostavnjenih postupaka, fleksibilnih instrumenata i dostatnih resursa, politika trziSnog
natjecanja moze potaknuti blagostanje za poduzeda i gradane EU-a.”

Novim pravilima EU-a o trziSnom natjecanju poput Akta o digitalnim trziStima i Uredbe o stranim
subvencijama vec se rjeSava problem narusavanja trzista i jaca globalni polozaj Unije. Medutim, EGSO
poziva na poduzimanje daljnjih mjera za modernizaciju procjene koncentracija i u¢inkovitu kontrolu
koncentracija temeljenih na inovacijama, ¢ak i ako su ispod trenutacnih pragova EU-a.

U misljenju se isti¢e klju¢na uloga drzavnih potpora u podupiranju zelene i digitalne tranzicije, ali nedovoljno
koordinirane subvencije mogle bi ugroziti produktivnost i rast. Studije pokazuju da bi bolja koordinacija
unutar EU-a mogla povedati produktivnost za vise od 30 %. EGSO preporucuje da se subvencije u svim
drzavama clanicama usklade kako bi se poboljsali europski vrijednosni lanci i sprijecila neucinkovitost.

Da bi potakli industrijske inovacije velikih razmjera, predloZzeni Europski fond za konkurentnost i vazne
projekte od zajednickog europskog interesa treba osmisljavati s paneuropskom perspektivom. Ti
instrumenti moraju osigurati da koristi budu pravedno raspodijeljene u cijeloj Uniji i tako promicati odrzivost i
otpornost.
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Da bi EU postao globalni predvodnik, EGSO naglasSava da su potrebni:

@ V€7 stupanj integracije kako bi se smanjile pogresno dodijeljene subvencije i pove?ala produktivnost;
@ Strozapravilaza zastitu europskih inovacija tijekom stranih preuzimanja;
@ Jednostavniji i brZi postupci trziSnog natjecanjai drzavnih potporakako bi se pove?alau?inkovitost;

@ uravnotezena politika koncentracija koja promi?e inovacije, odrzivost i ulaganja u infrastrukturu. (I1)

EGSO poziva nareformu pravila EU-a o drzavnim
potporama radi pruzanja potpore subjektima
socijalne ekonomije

Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSO) pozvao je na
izmjene pravila Europske unije o drzavnim potporama kako bi se
prepoznale i bolje zadovoljile potrebe subjekata socijalne
ekonomije, koji su klju¢ni za prevladavanje drustvenih izazova.

EGSO je u misljenju ,,Kako poduprijeti subjekte socijalne ekonomije u skladu s pravilima o
drzavnim potporama: neka razmatranja na osnovi preporuka iz izvjeSé¢a Enrica Lette”, usvojenom
na plenarnom zasjedanju u sije¢nju, upozorio na to da postojeci propisi ne daju dovoljnu potporu tim
subjektima, koji svoju dobit ¢esto ne raspodjeljuju medu ulagac¢ima, nego je ponovno ulazu u ostvarivanje
socijalnih ciljeva.

Zelimo da $to vise ljudi postane svjesno koristi koje od u¢inkovite regulacije trzisnog natjecanja i drzavnih
potpora imaju ne samo poduzeda socijalne ekonomije ved i cijeli sustav usluga od opceg interesa, rekao je
izvjestitelj za misljenje Giuseppe Guerini.

Subjekti socijalne ekonomije - od zadruga, preko uzajamnih drustava do zaklada - u cijelom EU-u
zaposSljavaju vise od 11 milijuna ljudi, odnosno 6,3 % radno sposobnog stanovnistva. Aktivni su u podrucjima
kao Sto su socijalne i zdravstvene usluge, energija iz obnovljivih izvora i ublazavanje siromastva. Unatoc
svom doprinosu, mnogi se suocavaju sa sustavnim preprekama pri osiguravanju dugoro¢nog investicijskog
kapitala i snalazenju u postupcima javne nabave jer se postojedim regulatornim okvirom ¢esto ne uzima u
obzir njihov neprofitni karakter ili poslovanje zasnovano na solidarnosti.

U misljenju EGSO-a istice se, medu ostalim, ¢injenica da javna tijela nedovoljno iskoriStavaju postojece
instrumente kao Sto su Uredba o opéem skupnom izuzecu i okvir za usluge od opéeg gospodarskog interesa.

Zbog toga Odbor poziva na pojednostavljenje i modernizaciju pretjerano slozenih i zastarjelih pravila u okviru
Uredbe o opéem skupnom izuzecu za potporu zaposljavanju radnika u nepovoljnom poloZaju i radnika s
invaliditetom, u skladu s preporukama iz Lettinog izvjeS¢a o jedinstvenom trzistu.

EGSO pozdravlja nedavno povecanje gornjih granica de minimis potpora - 300 000 eura za obi¢na poduzeda
i 750 000 eura za subjekte od opéeg gospodarskog interesa - no tvrdi da bi se prilagodenijim instrumentima,
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kao Sto su Uredba o opéem skupnom izuzedu i posebne odredbe o uslugama od opéeg gospodarskog
interesa, bolje odgovorilo na potrebe subjekata socijalne ekonomije u podrucjima kao Sto su zdravstvene i
socijalne usluge. (ll)

Za otporno, konkurentno i uklju?ivo gospodarstvo
potrebne su konkretne reforme i odlu”i koraci

U odnosu na usporedive zemlje svijeta, primjerice Sjedinjene
Americke Drzave, europodrucje se suocava s velikim izazovima:
niska produktivnost rada, slabljenje konkurentnosti i usporavanje
gospodarskog zamaha. Europski gospodarski i socijalni odbor
(EGSO) poziva na hitnu i koordiniranu strategiju radi promjene tog trenda.

U svojem misljenju ,Ekonomska politika europodrucja za 2025.” EGSO iznosi plan za poticanje rasta koji se
zasniva na produbljivanju unutarnjeg trziSta, smanjenju nepotrebnih regulatornih propisa i osiguravanju
fiskalne odrzivosti. Politike se istovremeno moraju baviti transformativnim trendovima kao Sto su umjetna
inteligencija i pritisci koje donosi starenje stanovnistva.

Nakon vanjskih Sokova, primjerice pandemije COVID-a 19 i energetske krize, europodrucje se suocava s
velikim gospodarskim izazovima. lako su uloZeni odredeni napori u stabilizaciju, pitanja kao Sto su unutarnja
nesigurnost, demografske promjene i sve vedi fiskalni pritisci iziskuju odvazne reforme.

EGSO predlaze trostruki pristup za povecdanje produktivnosti i konkurentnosti: produbljivanje unutarnjeg
trzista, koordinacija industrijske politike i smanjenje birokracije. Fiskalna odrzivost izuzetno je bitna, a za nju
su potrebni uravnotezen okvir, snaznija suradnja na razini EU-a i koriStenje neiskoristenih prihoda. Ulaganja
su i dalje slaba tocka, pa su potrebni vedi poduzetnicki kapital i politike koje pogoduju inovacijama.

Od klju¢ne je vaznosti i otpornost trzista rada za koju su nuzni fleksibilnost, pravedne place, reforme sustava
socijalne sigurnosti i razvoj vjestina koji se temelji na umjetnoj inteligenciji. EGSO isti¢e da EU i drzave
¢lanice moraju zajedno snositi odgovornost i zalaze se za bolju koordinaciju politika. Uz pomo¢ odlu¢nog
djelovanja i strateskih ulaganja europodrucje moze izgraditi otporno, konkurentno i odrzivo gospodarstvo za
buducénost. (tk)

W www.eesc.europa.eu/twitter HEESQ

g —  Europasporo napreduje u ostvarivanju ciljeva
' odrzivog razvoja, a u podru?u prehrambenih
sustava potrebno je hitno djelovanje

= Ostvarivanje ciljeva odrzivog razvoja u Europi znatno se usporilo,
Sto je izazvalo zabrinutost u pogledu postizanja ciljeva za 2030.
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IzvjeScée o odrzivom razvoju Europe za 2025. (ESDR), koje je objavila UN-ova Mreza za rjeSenja za
odrzivi razvoj (SDSN), pokazuje da je napredak u ostvarivanju ciljeva odrzivog razvoja od 2020.
do 2023. bio vise od upola manji od onog zabiljezenog u prethodnom razdoblju.

Od 2016. do 2019. napredak se povecao za 1,9 postotnih bodova, ali se u narednim godinama smanjio na
samo 0,8 postotnih bodova. To je usporavanje posljedica sve vecih okolisnih, socijalnih i geopoliti¢kih
izazova. Drugi cilj odrzivog razvoja (iskorjenjivanje gladi) i dalje je izvor zabrinutosti jer problemi sigurnosti
opskrbe hranom i odrzivosti i dalje postoje diljiem Europe.

U zasebnoj studiji izradenoj za Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSO) naglasava se potreba za
promjenom prehrane radi podupiranja odrzive poljoprivrede i javnog zdravlja.

S obzirom na to da EU ima novo vodstvo, stru¢njaci pozivaju na snaznije politike i ulaganja kako bi se ubrzao
napredak u ostvarivanju ciljeva odrzivog razvoja. Globalna suradnja i financiranje smatraju se klju¢nima, a
oc¢ekuje se da ¢e se Cetvrta medunarodna konferencija o financiranju razvoja, koja ¢e se odrzati u lipnju
2025. u Spanjolskoj, usredototiti na povecanje financijske potpore za odrzivost.

Guillaume Lafortune, potpredsjednik SDSN-a i glavni autor izvjes¢a, upozorava da rastuce geopoliticke
napetosti otezavaju nastojanja u pogledu odrzivosti, ali je i dalje optimisti¢an.

,Svijet je sve opasniji, nestabilniji i neizvjesniji”, izjavio je. ,Istovremeno gradani, a posebno mladi, zele
odrzivi razvoj. S obzirom na veli¢inu svjetskog gospodarstva i dostupne tehnologije, svijet bi mogao u
potpunosti ostvariti odrzivi razvoj.”

,Odrzivi prehrambeni sustavi klju¢ni su pokretaci provedbe ciljeva odrzivog razvoja. Kako bismo ubrzali
djelovanje, potrebni su nam ambiciozniji mehanizmi za zastitu prihoda poljoprivrednika, malih proizvodaca
hrane i drugih dionika u cijelom lancu opskrbe hranom, ali moramo se boriti i protiv nepostene raspodjele i
osigurati pravednu tranziciju”, izjavio je Peter Schmidt, predsjednik EGSO-ove Stru¢ne skupine za
poljoprivredu, ruralni razvoj i okoli$ (NAT), istodobno pozivajudi na veéi angazman civilnog drustva.

S obzirom na to da je preostalo samo pet godina, EU mora donijeti klju¢nu odluku: odlu¢no djelovati ili
riskirati da ne ispuni svoje obveze prema odrzivoj i pravednoj buduénosti. (ks)

Nagrade EU-a za ekolosku proizvodnju 2025.:
Prijavite se!

Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSO) najavio je 11.
veljace otvaranje prijava za cetvrto izdanje Nagrada EU-a za
ekolosku proizvodnju. Prijave su otvorene do 27. travnja 2025.

Nagrade se dodjeljuju za izvrsnost u ekolosSkom vrijednosnom lancu i njima se odaje priznanje izvanrednim
doprinosima u kategorijama kao Sto su najbolji ekoloSki poljoprivrednik, najbolji grad i regija ekoloSke
proizvodnje, najbolji MSP za preradu ekoloSke hrane, najbolji trgovac ekoloSkom hranom na malo i najbolji
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ekoloski restoran / pruzatelj usluga pripreme i posluzivanja hrane. EGSO je nadlezan za tri kategorije:

@ Najbolji MSP za preradu ekoloske hrane
@ Najbolji trgovac ekoloskom hranom na malo

@ Najbolji ekoloski restoran / pruzatelj usluga pripreme i posluzivanja hrane

Dobitnici ¢e biti objavljeni 23. rujna 2025. (Dan ekoloske proizvodnje EU-a). Prijaviti se mogu dionici u
ekolosSkoj proizvodniji, uklju¢ujuéi poljoprivrednike, preradivace, trgovce na malo i javna tijela.

Pojedinosti o kriterijima prihvatljivosti i prijavama moZzete pronadi na internetskim stranicama Europske
komisije. Pitanja o kategorijama za koja je nadlezan EGSO mogu se poslati na adresu
EUorganicawardsEESC@eesc.europa.eu.

Ovom se inicijativom podupire akcijski plan EU-a za ekoloski uzgoj kojim se promicu ekoloSka proizvodnja i
osvijeStenost potrosaca. (ks)

L} wisdeywesk e Tjedan civilnog drustva 2025. — Sudj€elujte u
Strengthening
cohesion ¢ participation raspravamal

n polarrse ieties %

Glavna tema Tjedna civilnog drustva 2025., EGSO-ovog
dogadanja koje se odrzava po drugi puta od 17. do 20. ozujka, bit
¢e jacanje kohezije i sudjelovanja u polariziranim drustvima.
Rezervirajte svoje mjesto putem ove poveznice.

Jo$ uvijek imate vremena prijaviti se za EGSO-ov drugi Tjedan civilnog drustva, na kojem ¢e se okupiti
europsko civilno drustvo, kreatori politika EU-a, stru¢njaci, novinari i drugi da raspravljaju o jednom od
gorudih izazova danasnjice - kako se suprotstaviti polarizaciji nasSih drustava.

Rasplamsana neprekidnim krizama, od pandemije i klimatskih promjena do rastudih troSkova Zivota i sve
vecih razlika u dohotku, polarizacija se Siri EU-om i svijetom i za sobom povlaci poveéanje drustvenih
podjela, gubitak povjerenja u demokratske institucije i pritisak na ujedinjenost zajednica.

U tom je kontekstu Tjedan civilnog drustva 2025. odvazan poziv na djelovanje radi povedanja socijalne
kohezije i demokratskog sudjelovanja. Taj ¢e ¢etverodnevni forum u vidu dinamic¢nih rasprava i suradnickih
radionica svim sudionicima pruziti jedinstvenu platformu za sudjelovanje u bitnim raspravama, razmjenu
najboljih praksi i zajednicki rad na osmisljavanju prakti¢nih rjesenja.

Sto mozete oéekivati?

U okviru Tjedna civilnog drustva 2025. odrzat ¢e se panel-rasprave koje ¢e voditi Skupina za vezu EGSO-a,
kao i Dan europske gradanske inicijative i svecanost dodjele Nagrade EGSO-a za civilno drustvo.
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Dogadanje ce otvoriti intelektualno poticajni uvodni govor znanstvenice, spisateljice i politicke
komentatorice Albene Azmanove, koja ¢e stvoriti ozracje i dati obol diskursu za rasprave koje ¢e slijediti.

Zatim ¢emo na panelu na visokoj razini raspravljati o tome jesmo li joS uvijek ,,ujedinjeni u raznolikosti”.
Medu panelistima bit ¢e potpredsjednik Europskog parlamenta Younous Omarjee, ministrica za civilno
drustvo u ime poljskog predsjednistva Adriana Porowska, predsjednik EGS0-a Oliver Ropke,
supredsjednica EGSO-ove Skupine za vezu Brikena Xhomagqi, glavni tajnik Medunarodnog europskog
pokreta Petros Fassoulas i Madalina-Mihaela Antoci iz Nacionalnog vije¢a mladih Moldavije.

Tijekom Tjedna civilnog drustva raspravljat ¢e se o tome kako gradansko obrazovanje moze pomodi u
prevladavanju podjela, kako Europa moze predvoditi u inoviranju, a da pritom na ugrozava svoje vrijednosti i
kako povecati cjenovnu pristupacnost i odrzivost stambenog prostora, a istovremeno rjeSavati problem
energetskog siromastva i podupirati Zivot u viSegeneracijskim ku¢anstvima. Razmotrit ¢e se i nacini za
jacanje civilnog drustva uz pomoc javne i filantropske potpore, kao i to kako mozemo osigurati da lokalne
potrebe u okviru zelene i plave tranzicije budu uzete u obzir u politikama EU-a i kako na bolji nacin
prepoznati i zastititi civilno drustvo u Europi i suradivati s njime.

Tema posebne sjednice, organizirane u suradnji s Europskim parlamentom, bit ¢e viSegodisnji financijski
okvir (VFO) i njegove implikacije za civilno drustvo.

Dan europske gradanske inicijative 2025.

Dan europske gradanske inicijative 18. ozujka bit ¢e posvec¢en tom moénom sredstvu participativne
demokracije. Europska gradanska inicijativa uvedena je Ugovorom iz Lisabona i gradanima omoguduje da
Europsku komisiju pozovu da o odredenom pitanju predlozi novo zakonodavstvo EU-a. Da bi Komisija
odredenu inicijativu uzela u razmatranje, njezini organizatori moraju prikupiti milijun potpisa.

Sudionici ¢e u okviru rasprava na visokoj razini i interaktivnih radionica razmotriti bitne teme kao Sto su
uloga europske gradanske inicijative u borbi protiv polarizacije i kako se u drzavama ¢lanicama moze postici
veca podrSka. Posebna paznja posvetit ¢e se nacinu na koji organizacije civilnog drustva mogu aktivno
sudjelovati u procesu europske gradanske inicijative kako bi se u oblikovanju europskih politika uzimali u
obzir stavovi gradana.

Sudionici ¢e takoder imati jedinstvenu priliku da se izravno povezu s organizatorima europskih gradanskih
inicijativa - dosadasnjih, buducih i onih koje su u tijeku - kako bi u interesu vlastitih kampanja razmijenili
primjere najbolje prakse i steCena iskustva.

Osim toga, na dogadanju ¢e se istaknuti vaznost strategija u¢inka za povecéanje ucinkovitosti europskih
gradanskih inicijativa i panela gradana i gradanki, s naglaskom na povecanju vjerojatnosti da ¢e institucije
EU-a poduzeti zakonodavne korake.

Nagrada za civilno drustvo 2025.

Posljednjeg dana Tjedna civilnog drustva 2025. odrzat ¢e se, medu ostalim, svecanost dodjele 15. Nagrade
EGSO-a za civilno drustvo.

Svrha je te nagrade senzibilizirati javnost o iznimnom doprinosu civilnog drustva stvaranju europskog
identiteta i gradanstva i promicanju zajednickih vrijednosti koje jacaju europsku integraciju. Nagrada se


https://commission.europa.eu/get-involved/engage-eu-policymaking/european-citizens-initiative_en

svake godine dodjeljuje pojedincima i organizacijama civilnog drustva za njihove inovativne i kreativne
neprofitne projekte usmjerene na teme relevantne za EU.

Ovogodisnju nagradu primit ¢e tri projekta posvecena suzbijanju Stetne polarizacije drustva EU-a.

Tjedan civilnog druStva zavrsit ¢e dinami¢nim skupom na kojem ¢e se okupljenima obratiti izvrsni
potpredsjednik Europske komisije (jos nije potvrdeno), potpredsjednica Europskog parlamenta Katarina
Barley, predsjednik EGSO-a Oliver Ropke i glavna tajnica fondacije Centar za demokratiju u Srbiji Natasa
Vuckovié.

Sudjelujte u raspravama!

Tjedan civilnog drustva 2025., koji nudi Cetiri dana zanimljivih rasprava, inspirirajuc¢ih poruka govornika na
visokoj razini i sjajnih prilika za umrezavanje, dogadanje je koje ne Zelite propustiti. Rezervirajte svoje mjesto
jos danas i pridruzite nam se u nastojanjima da rijeci pretvorimo u promjene. U izgradnji kohezivnije i
participativnije Europe vas je glas vazan!

Cijeli program dostupan je ovdje.

Prijavite se ovdje do 12. ozujka. (ma)

Godisnje doga?anje EGSO-a za mlade —
okupljanje budu?ih ?enikai ?elnica

YOUR EURore
TOR SAY |

Giving Youth ?
a Voice @

L

Europski gospodarski i socijalni odbor (EGSO) odrzat c¢e 13. i
14. ozujka 2025. svoje godiSnje dogadanje za mlade Tvoja
Europa, tvoje misljenje! (YEYS), koje okuplja vise od 130
sudionika i sudionica iz cijele Europe i Sire. Rijec€ je o jedinstvenom dogadanju na kojem ce se
susresti ucenici i uc¢enice srednjih skola, predstavnici i predstavnice organizacija mladih i
delegati i delegatkinje iz nacionalnih vijeca mladih u dobi od 16 do 25 godina iz svih 27 drzava
c¢lanica EU-a, devet zemalja kandidatkinja i Ujedinjene Kraljevine.

Dogadanjem ¢e se, zahvaljujudi nizu radionica, panela i rasprava, mladima pruziti platforma za aktivan
doprinos oblikovanju buduénosti Europe. Ove je godine dogadanje naslovljeno ,,Omogué¢imo mladima da
iznesu svoje stavove”, a sudionici i sudionice bavit ¢e se klju¢nim temama kao Sto su odrzivost, socijalna
uklju¢enost, digitalna transformacija i drugo.

Ishodi tih rasprava i prikupljene informacije uzet ¢e se u obzir u okviru EGS0-ovog drugog Tjedna civilnog
drustva, a promicat ¢e se i na Europskom skupu mladih (EYE), koji u lipnju 2025. u Strasbourgu organizira
Europski parlament.

Na dogadanju se naglasava vaznost angazmana mladih u gradanskom djelovanju, participativnoj demokraciji
i oblikovanju europskih politika.

Pratite ishode tog vaznog okupljanja i inicijative koje ¢e iz njega proiziéi. (kc)
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NOVOSTI IZ SKUPINA

COMPETITIVENESS COMPASS

Kompas konkurentnosti: pravovremeni potez za
davanje novog poticaja europskom gospodarstvu

Closing the
innovation gap

Stefano Mallia, predsjednik Skupine poslodavaca EGSO-a

Europska komisija usvojila je 29. sijecnja kompas konkurentnosti,
c¢ime je napravila vazan i pravodoban potez za davanje novog poticaja europskom gospodarstvu
i utvrdila smjer EU-a za sljededih pet godina.

Poslodavci u EU-u odavno se zalazu za sveobuhvatan program konkurentnosti i stoga pozdravljamo tri stupa
kompasa: nadoknadivanje zaostajanja u inovativnosti i produktivnosti, povezivanje dekarbonizacije i
konkurentnosti te smanjenje ovisnosti radi osiguravanja lanaca opskrbe. Ti su elementi klju¢ni da bi se
Europa mogla natjecati na svjetskoj razini, privudi i zadrzati talentiranu radnu snagu i poticati inovacije.

Medutim, konacni uspjeh kompasa ovisi o osmisljavanju konkretnih mjera i njihovoj pravodobnoj provedbi. U
tome ce odlucujucu ulogu imati klju¢ne inicijative kao Sto su paket pojednostavljenja skupne uredbe, plan za
¢istu industriju i horizontalna strategija za produbljivanje jedinstvenog trzista, ali od predstojecih izazova ne
mogu nas zastititi samo preimenovane strategije i zvucni naslovi.

Na primjer, pojednostavljenje regulatornog okvira prvi je i najhitniji korak. Od najvece je vaznosti
smanjiti opterec¢ujucu birokraciju i povecati brzinu i fleksibilnost. Poduzeca EU-a ved se predugo bore s
prekompleksnim i sporim dono$enjem odluka. Potrebna nam je i smislena primjena provjere
konkurentnosti kako bi nove zakonodavne i regulatorne mjere doprinosile rastu poduzeca, a ne ga kocile.

Kompas se s pravom fokusira na poticanje inovacija uz pomoc¢ cvrste unije trzista kapitala i na
uklanjanje strukturnih prepreka kako bi se oslobodio potencijal Europe u podrucju duboke
tehnologije, Ciste energije i napredne proizvodnje, uz istodobno stvaranje okruzenja poticajnog za
start-up i rastué¢a poduzeda.

Unija trzista kapitala, koja joS nije dovrSena, svakodnevno nas podsjeca da si ne mozemo priustiti odgadanje.
U okviru kompasa konkurentnosti promice se bolja koordinacija ulaganja nacionalnih vlada, ali nema jasnog
plana o drugim zajedni¢kim izvorima financiranja. Svijet nas nece Cekati.

Utrka je vec pocela i sada je trenutak da ubacimo u najviSu brzinu. Poticanje konkurentnosti je ne samo
ekonomski imperativ ve¢ je ono i klju¢no za zajednicki prosperitet svih nas. Europska poduzeda dio su
rjeSenja i to c¢e uvijek biti.
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Konkurentnost po svaku cijenu? Europa ne smije
dopustiti da se socijalnai radni”ka prava zanemare

EGSO-ova Skupina radnika

EGSO-ova Skupina radnika upozorava da se tesko stecena
socijalna i radnicka prava ne bi smjela zanemariti u nastojanjima
EU-a da ostane konkurentan u globalnom gospodarstvu. U
kontekstu poziva na povecdanu deregulaciju EU ne smije
odustajati od klju¢nog zakonodavstva, kao sto je europski stup
socijalnih prava.

Na temelju preporuka iz izvje$¢a Marija Draghija i Enrica Lette Komisija je objavila komunikaciju o kompasu
konkurentnosti, kojim se, zajedno s predloZzenim horizontalnim inicijativama, nastoji potaknuti poslovanje
poduzeca. Cilj je ojacati konkurentsku prednost Europe.

Skupina radnika duboko je zabrinuta zbog toga Sto bi pritom moglo doéi do zanemarivanja socijalnih i
radnickih prava jer se ¢ini da je EU odlucio drzati korak s drugim konkurentnim gospodarstvima pod svaku
cijenu.

Zbog toga je Skupina radnika predloZila niz samoinicijativnih misljenja koja se bave pitanjem konkurentnosti
sa stajaliSta dodane vrijednosti ljudskog kapitala, a medu njih spada i prijedlog za izradu misljenja pod
naslovom ,Uloga sindikata u poboljSanju produktivnosti”. Misljenjem ¢e se nastojati pokazati da su ulaganja
u ljudski kapital (radnike) te u tehnologije i inovacije glavna pokretacka snaga produktivnosti u EU-u (koja
utjece na konkurentnost).

U tom se kontekstu naglasava klju¢na uloga sindikata jer oni kolektivnim pregovaranjem i djelovanjem
ujedinjuju radnike i oblikuju dinamiku trziSta rada kako bi pomogli ispuniti obeéanje o konkurentnom
gospodarstvu.

Sli¢no tome, u predstojecoj studiji Skupine radnika analizirat ¢e se i ocijeniti aktualno stanje zakonodavstva
EU-a povezanog s europskim stupom socijalnih prava. Studija ¢e biti vazan alat za pracenje socijalne politike
jer se o¢ekuje da ¢e se Europa u potrazi za najboljim putem prema konkurentnosti uglavnom usredotociti na
svoje gospodarstvo.

Naposljetku, na sastanku interesne skupine ,Glas radnika za demokratskije sudjelovanje” koji ¢e se odrzati u
travnju Skupina radnika razmotrit ¢e predlozene mjere za smanjenje regulatornog optereéenja poduzeda, za
koje se smatra da usporava konkurentnost Europe, i njegovog ucinka na zakone EU-a o zastiti radnika i
okolisa, posebno u kontekstu duzne paznje u vezi s odrzivos¢u i korporativnog izvjes¢ivanja o odrzivosti.
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Nova studija EGSO-a o0 cjenovno pristupa?nom i
odrzivom stanovanju u EU-u

EGSO, Skupina organizacija civilnog drustva

Affordable sustainable

housing in the EU
— Od 2010. do 2022. cijene stambenih nekretnina u EU-u porasle su

E za 47 %, a najamnine su u istom razdoblju porasle za 18 %.

Prema podacima Eurostata vise od 10 % kucanstava u gradovima

i 7 % kudanstava u ruralnim podrucjima potrosilo je 2023. godine
vise od 40 % svojeg raspolozivog dohotka na smjestaj. Radi jasnijeg uvida u to kako stanovanje
mozemo uciniti cjenovno pristupacnijim i odrzivijim za sve Europljane i Europljanke, EGSO je
narucio studiju u kojoj se istrazuju mjere javne politike za postizanje tog cilja. U ovom intervjuu
koautorice studije Agnieszka Maj, ekonomistica, i Karolina Zubel, direktorica za okoli$, energiju i
klimatske promjene iz Centra za socijalna i gospodarska istrazivanja (CASE), govore o njezinim
glavnim zakljuc¢cima.

O cemu je rijec u ovoj studiji EGSO-a i zasto je ona relevantna?

U studiji o cjenovno pristupac¢nom i odrzivom stanovanju u EU-u ispituje se potreba za cjenovno pristupacnim
i odrzivim stanovanjem u EU-u i naglasava uloga digitalizacije (umjetna inteligencija, digitalne gradevinske
dozvole, relevantne baze podataka) i struktura socijalne ekonomije. Predstavljanjem studija slucaja isti¢u se
inovativni projekti kojima se poboljSavaju cjenovna pristupacnost, dostupnost i odrzivost stanovanja. Studija
sadrzava preporuke koje bi trebalo provesti do 2030. i 2050. u skladu s ciljevima EU-a u pogledu otpornosti
na klimatske promjene, socijalne jednakosti i gospodarskog rasta. Pruza stratesSke uvide za prilagodbu
stambenih politika novim izazovima uz istodobno poticanje dobrobiti zajednice.

Koji su glavni zakljucci studije?

Digitalizacija predstavlja znatnu priliku za poboljSanje ucinkovitosti u planiranju, izgradnji i upravljanju
stambenim nekretninama, uz moguée smanjenje troskova i povecdanje odrzivosti. Medutim, njezin je
trenutacni uc¢inak na smanjenje troskova ogranic¢en. Neke su od glavnih prepreka usvajanju digitalnih
naprednih rjeSenja tradicionalna stajalista dionika, percipirana niska stopa povrata ulaganja, visoki troskovi
provedbe i nedostatak poticaja, osposobljavanja i propisa. Kako bi se iskoristio puni potencijal digitalizacije,
klju¢na su daljnja ulaganja u digitalnu infrastrukturu, primjerice osiguravanjem interoperabilnosti digitalnih
platformi.

Sudjelovanje subjekata socijalne ekonomije (niskoprofitne stambene udruge, organizacije od javne koristi,
zadruge) obecavajuca je politicka inovacija za prevladavanje aktualnih izazova u podrucju stanovanja. Ti
subjekti nude troskovno ucinkovita i dobro osmisljena stambena rjeSenja kojima se poti¢e kohezija zajednice
i promice dugorocna stabilnost stanovanja. Na primjer, neprofitni i niskoprofitni stambeni projekti u Becu,
koji ¢ine 30 % ukupne izgradnje stambenih nekretnina u gradu, imaju klju¢nu ulogu u stabilizaciji trzista
stambenih nekretnina jer imaju ucinak ograni¢avanja cijena. To pomaZze u osiguravanju cjenovne
pristupac¢nosti najamnina i sprec¢ava naruSavanje trzista.

Na temelju tih zakljucaka, koje su vase glavne preporuke za djelovanje i daljnja istrazivanja?

U srednjoro¢nom razdoblju stambene politike EU-a trebale bi davati prednost uvodenju novog europskog
plana za cjenovno pristupac¢no i odrzivo socijalno stanovanje i direktive o stanovanju radi postizanja
jedinstvenog pristupa u svim drzavama clanicama. Zemlje bi trebale promicati inovativhe modele kao Sto su
zadruge i niskoprofitni stambeni projekti, pruzati fleksibilnu financijsku potporu stambenim projektima i
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prihvatiti digitalne alate za poboljSanje stambenih rjeSenja.

Dugorocno bi stambene politike trebale usvojiti strateski, odrziv pristup s naglaskom na lokalnim rjeSenjima i
kontinuiranom pracenju. Digitalizaciju treba standardizirati pomocu zakonodavstva, uz prakse kruznog
gospodarstva kao 5to su bankovni zajmovi povezani s kruznosti zgrada, poticaji za najam zasnovani na
energetskoj ucinkovitosti i inicijative za financiranje na lokalnoj razini. Osim toga, koncept socijalnog
stanovanja trebalo bi proSiriti na obitelji sa srednjim dohotkom, sli¢no modelu drustvenog stanovanja u
Becu, ¢ime bi se promicala mjeSovita socijalna struktura i sprecavala gentrifikacija. Iznimno je vazno
istovremeno se posvetiti i izgradnji novih stambenih nekretnina i obnovi te prenamijeniti neiskoriStene
zgrade kako bi se ucinkovito zadovoljile stambene potrebe.

Buduca istrazivanja trebala bi se usredotociti na ukljucive pristupe urbanisti¢ckom planiranju, izgradnji i
ponudi stambenih nekretnina kako bi se poboljSala pristupacnost za sve gradane. Takoder bi trebalo istraziti
utjecaj novih tehnologija, kao Sto su umjetna inteligencija i automatizacija, na smanjenje troskova i
ucinkovitost u razvoju stambenih nekretnina i upravljanju njima. Nadalje, trebalo bi istraziti inovativne
modele stanovanja u drzavama ¢lanicama EU-a i pronadi strategije kojima se mogu poboljsati cjenovna
pristupacnost i odrzivost.

Studiju je narucio EGSO na zahtjev Skupine organizacija civilnog drustva.

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS

Kompas konkurentnosti ne uspijeva uskladiti
potrebe poduze?a s pravima radnika

Europska konfederacija sindikata (ETUC), glavna sindikalna
organizacija Europe koja predstavlja 45 milijuna radnika na
europskoj razini, odbila je podrzati kompas konkurentnosti, plan
Europske komisije za poticanje gospodarstva EU-a. ETUC smatra
da kompas u svojem sadasnjem obliku nije prihvatljiv.
Razgovarali smo s glavhom tajnicom ETUC-a Esther Lynch o glavnhim primjedbama radnika na
kompas i sudbini europskog stupa socijalnih prava u jeku novih poziva na drasti¢cnu deregulaciju
i stavljanje vedeg naglaska na konkurentnost.

Sindikati EU-a vec su izrazili svoje nezadovoljstvo najnovijim planom Europske komisije za
ozivljavanje gospodarstva EU. Sto je, prema vasem misljenju, glavni problem Komisijinog
kompasa konkurentnosti? Koje prijedloge u planu smatrate posebno alarmantnima?

Glavni problem s kompasom konkurentnosti Europske komisije jest davanje prednosti deregulaciji u odnosu
na ulaganja potrebna za otvaranje kvalitetnih radnih mjesta, razvoj snazne europske industrijske politike i
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osiguravanje visokokvalitetnih javnih usluga. Isto tako, iako se u kompasu prepoznaje vaznost kvalitetnih
radnih mjesta za konkurentno gospodarstvo, umjesto predlaganja potrebnog zakonodavstva za jacanje
prava, poboljSanje radnih uvjeta i promicanje kolektivnhog pregovaranja, njime se taj prioritet dovodi u
pitanje promicanjem deregulacije koja moze dovesti do loSijih radnih uvjeta i nesigurnosti radnih mjesta.

Jedan od prijedloga koji najviSe zabrinjava jest uvodenje 28. rezima za poduzeca, koji bi im omogucio
poslovanje izvan nacionalnih zakona o radu. To bi moglo ozbiljno ugroziti radno zakonodavstvo u cijeloj
Europi i dovesti do utrke prema dnu u pogledu prava i zastite radnika.

Isto tako, vrlo je problemati¢na zabrana prekomjerne regulacije, odnosno mogu¢nosti viada da donose
zakone iznad minimalnih standarda utvrdenih direktivama EU-a. Zamisao na kojoj se temelje direktive EU-a,
za razliku od uredbi EU-a, jest da se njima utvrduju minimalni standardi za sve zemlje. Odredivanjem gornje
granice onoga Sto je moguce ne samo da bi se ugrozila ta ideja, vec bi to bilo i vrlo Stetno za radnike te bi
dovelo do uruSavanja tesko ostvarenog napretka, primjerice u podrucju zdravstvene skrbi, obrazovanja,
zdravlja i sigurnosti na radu ili pravednih placa.

Osim toga, problematican je i poziv iz kompasa na donosenje mirovinskih reformi koje se temelje na duljem
radnom vijeku jer se njime nepotrebno opterecuje radnike, a pritom se ne odgovara na potrebu za odrzivim i
pravednim mirovinskim sustavima.

Stovise, kompas je u velikoj mjeri usmjeren na dobrobit poduzeca jer obuhvaca brojna obeéanja dana
poslovnim skupinama, ali bez konkretnih obveza u pogledu zakonodavstva koje bi koristilo radnicima. To
znaci da nedostaju mjere kojima bi se osiguralo da se javna ulaganja upotrebljavaju za otvaranje kvalitetnih
radnih mjesta, a ne samo za povecanje dobiti poduzeca.

Ukratko, kompasom konkurentnosti se ne uspijeva uravnoteziti potrebe poduzeda s pravima i dobrobiti
radnika, Sto ga u njegovom sadasnjem obliku ¢ini neprihvatljivim prijedlogom.

Smatrate li da bi provedba europskog stupa socijalnih prava sada mogla biti ugrozena?

Komisija se u svojem nedavno objavljenom programu rada za 2025. ponovno obvezala na provedbu
europskog stupa socijalnih prava. Ipak, u praksi je to prvi program rada od 2019. koji ne ukljucuje nijednu
socijalnu zakonodavnu inicijativu.

S druge strane, Komisija je za idu¢u godinu predloZila osam ,pojednostavljenih” zakonodavnih akata. Nitko
ne voli biti preoptere¢en administracijom, a sindikati aktivno predlazu rjeSenja u tu svrhu, poput pravila o

javnoj nabavi.

Medutim, ocito je da se problemi s kojima se Europa suocava nece rijesiti pojednostavljenjem.

Najveca prijetnja provedbi stupa socijalnih prava su masovna otpustanja koja se najavljuju diljem Europe. To
¢e ugroziti place i sigurnost radnih mjesta, ali i mirovine, socijalnu zastitu i mnoga druga nacela stupa
socijalnih prava.

Treba osigurati ulaganja radi zastite i otvaranja kvalitetnih radnih mjesta, ukljucujudi pokretanje instrumenta
SURE 2.0 i snaznog mehanizma ulaganja EU-a, i uvesti potrebne zakonodavne inicijative kako bi se osigurala
kvalitetna radna mjesta.
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Koji bi, ako ne smanjenjem regulatornih opterecenja, bio pravi nacin da EU poboljSa svoju
vaznost u trenutacnom globalnom gospodarskom kontekstu?

Uvjeti koji su doveli do tih otpuStanja mogu se pripisati nedostatku ulaganja. To vrijedi i za privatna i za
javna ulaganja.

Korporacije preusmjeravaju ulaganja s placa radnika i prijeko potrebnog istrazivanja i razvoja na isplate
dividendi i otkupe dionica, ko¢edi pritom napredak zelenog i tehnoloskog razvoja u Europi.

SAD i Kina pokrenuli su tijekom proteklih nekoliko godina veliki val javnih ulaganja. EU je u meduvremenu
usvajao nova pravila kojima bi se drzave Clanice prisililo na mjere Stednje.

EU mora hitno promijeniti smjer. Masovna javna ulaganja i socijalni zahtjevi za osiguravanje kvalitetnih
radnih mjesta preduvjet su za provedbu europskog stupa socijalnih prava.

Esther Lynch glavna je tajnica Europske konfederacije sindikata (ETUC). Posjeduje bogato sindikalno
iskustvo u Irskoj i na europskoj i medunarodnoj razini, a bila je i zamjenica glavnog tajnika i tajnica ETUC-a.
U svom je radu predvodila borbu za jacanje radnickih i sindikalnih prava, sto je imalo velik utjecaj na klju¢ne
direktive o primjerenim minimalnim placama, transparentnim i predvidivim radnim uvjetima i zvizdacima.
Takoder je predvodila kampanje za provedbu europskog stupa socijalnih prava i pravednih placa. Svojim je
radom osigurala donoSenje 15 pravno obvezujucih ogranicenja izloZzenosti karcinogenim tvarima i sklapanje
sporazuma o digitalizaciji i reproduktivno toksic¢nim tvarima izmedu socijalnih partnera. Esther je cijeli Zivot
feministica koja se zalaze za prestanak podcjenjivanja rada koji pretezno obavljaju Zzene.

ETUC predstavlja 45 milijuna ¢lanova iz 94 sindikalne organizacije u 42 europske zemlje i 10 europskih
saveza sindikata.

Najavljena deregulacija korak je u pravom smjeru

Kinga Grafa

Poduzeca u Europi i dalje se suocavaju s prekomjernom
birokracijom, regulatornom fragmentacijom i sve veé¢im
troskovima. Prekomjerna regulacija koci njihov rast i sprecava ih
da drze korak s konkurentima iz drugih dijelova svijeta. Europa
se ne smije nastaviti kretati u zacaranom krugu - poduzetnicima
su potrebne stvarne promjene, a ne dodatne analize istih
prepreka koje su nam vec godinama poznate. Ovo je kljucan
trenutak za prelazak s rijeci na djela, porucuje Kinga Grafa iz poljske poslovne konfederacije
Lewiatan.

Europska komisija nedavno je predstavila kompas konkurentnosti, plan za sljedecih pet godina kojim se
nastoji ojacati gospodarski polozaj EU-a i podupirati europska poduzeca. Nacin djelovanja koji je predlozila
Komisija ispravan je. Poduzeca ve¢ dugo pozivaju na takve promjene, a konkurentnost i jedinstveno trziste
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njihovi su glavni prioriteti. Medutim, ako EU zZeli biti globalni konkurent, mora djelovati odmah. U interesu
snazne ekonomije moramo hitno pojednostavniti propise, smanijiti troSkove energije i osigurati ucinkovitu
potporu ulaganjima i inovacijama. S obzirom na nestabilno geopoliti¢ko okruzenje potrebni su nam i
sporazumi o slobodnoj trgovini s glavnim partnerima, kao Sto su sporazumi o pristupu kriti¢nim sirovinama.

Poduzeda u Europi i dalje se suoc¢avaju s prekomjernom birokracijom, regulatornom fragmentacijom i
rastué¢im troskovima. Konkurenti iz drugih dijelova svijeta brze rastu, dok rast europskih poduzecéa koci
prekomjerna regulacija. Europska komisija mora predloziti konkretne reforme kojima ¢e se istinski poboljsati
poslovno okruzenje EU-a. Kompasom konkurentnosti uklanjaju se glavne prepreke rastu i produktivnosti u
EU-u, kao sto su visoki troSkovi energije, prekomjerna regulacija i nedostatak vjestina i radne snage. To je
ispravan nacin djelovanja, ali najvaznije je provesti ga u praksi, Sto podrazumijeva zakonodavne prijedloge i
akcijske planove kojima se konkurentnost promice, a ne koci.

Jedinstveno trziste jedan je od najuspjesnijih primjera europskih integracija, ali njegov se potencijal mora
iskoristiti u potpunosti. Neprihvatljivo je da i dalje postoje prepreke na jedinstvenom trzistu utvrdene prije 20
godina. Poljsko predsjednistvo Vije¢a EU-a ima priliku to promijeniti, a sloboda pruzanja usluga glavni je
prioritet. To je klju¢no ne samo za prometni sektor vec i za sve vecu skupinu poduzeca koja nude
profesionalne usluge. Nazalost, u izvjeS¢ima Lette i Draghija tom se pitanju ne posvecuje dovoljno
pozornosti. Letta se usredotocilo samo na gradevinarstvo i maloprodaju, dok Draghi nije uzeo u obzir
procjene Komisije za dodatne korake za oslobadanje potencijala trzista usluga. Pozitivno je to Sto je u
Niinistdovom izvjesc¢u istaknuta uloga usluga u izgradnji otpornosti i sigurnosti. Nikoga se ne mora posebno
uvjeravati koliko je to vazno u trenutacnom geopolitickom okruzenju. U tom kontekstu Komisija predlaze
,28. rezim”, jedinstveni skup pravila o oporezivanju, radnom pravu i pravu trgovackih drustava. Cilj je te
inicijative pojednostaviti prekograni¢ne aktivnosti, posebno za MSP-ove, ali u ovoj fazi ne znamo dovoljno o
prijedlogu da bismo ga mogli ocijeniti.

Najavljena deregulacija i pojednostavnjeno zakonodavstvo ocito su koraci u pravom smjeru. Medutim, sada
je vrijeme da se prijedlozi provedu u djelo, Sto mora podrazumijevati viSe od pukog smanjenja tereta
izvjescivanja. Nadamo se da ¢e Komisija provesti temeljitu reviziju zakonodavstva EU-a iz koje ¢e proizadi
konkretni prijedlozi za brzo poboljSanje regulatornog okruzenja EU-a.

S nestrpljenjem iS¢ekujemo Forum o jedinstvenom trzisStu u Krakovu i zaklju¢ke javnog savjetovanja s
¢lanovima Lewiatana. Cilj ¢e biti priprema sljedece strategije jedinstvenog trzista.

Ovo je klju¢an trenutak za prelazak s rijeci na djela i provedbu rjeSenja kojima se istinski potiCe razvoj
europskih poduzeda. Za pronalazenje rjesenja koja zadovoljavaju stvarne potrebe poduzeca od presudne ¢e
vaznosti biti dijalog izmedu institucija EU-a i socijalnih partnera. Ako ne donesemo odvazne odluke, izgubit
¢emo dragocjeno vrijeme i zaostajati za globalnom konkurencijom.

Kinga Grafa zamjenica je glavnog direktora za europske poslove u konfederaciji Lewiatan i stalna izaslanica
u organizaciji BusinessEurope. Po profesiji je politologinja i novinarka, a iskustvo s funkcioniranjem EU-a
stekla je radom za Ured Odbora za europske integracije (2008. - 2009.) i Europski parlament (2009. - 2014.).
Takoder je suautorica knjige o poljskoj aristokraciji i autorica znanstvenih publikacija o americkoj vanjskoj
politici, americkoj eliti i kulturnoj diplomaciji.



https://lewiatan.org/en/about-us/

Future 500: ja?anje europskih poduze?a za
globalni uspjeh

»Vrijeme je za konkretne poteze na temelju Draghijevog izvjesca
prije nego sto se ono izgubi u meandrima politike. Trebamo
dobre stratege i kreatore politika koji su sposobni i¢i korak dalje
od tog izvjesca i razviti strategiju industrijske politike EU-a”,
kaze hrvatski poduzetnik i znanstvenik Stjepan Oreskovic.
Zajedno s Jornom Fleckom, visim direktorom transatlantskog
centra za stratesko promisljanje Atlantsko vijece (Atlantic
Council), na medunarodnoj javnoj konferenciji Conclave Il u Bruxellesu predstavio je ambicioznu
inicijativu ,,Future 500”. Tom se inicijativom, koja je dio Sire platforme Atlantskog vije¢a SEEUS
Futures, nastoji odabrati i poduprijeti 500 europskih poduzeca koja imaju dobre izglede za
znatan rast i globalni uc¢inak. Cilj je podrzati nove europske poduzetnike i poduzetnice u
globalnom trziSnom natjecanju, a time i ojacati prisutnost Europe na medunarodnom
gospodarskom planu. Stjepan Oreskovi¢ rekao nam je nesto vise o tom projektu.

Mozete li ukratko predstaviti temeljnu ideju projekta , Future 500”?

Na temelju uvida iz vaznih izvjes¢a o buducénosti Europe, koja su pripremili Draghi, Letta i Heitor i koja su bila
predmet analize kako znanstvenika tako i poduzetnika, ova inicijativa otvara nekoliko klju¢nih pitanja: tko ¢e
provoditi te planove za konkurentnost i nedavno objavljeni kompas konkurentnosti? S pomocu kojih
mehanizama i uz koje troSkove? | koji povrat mozemo ocekivati u usporedbi s nedavno ostvarenim povratom
brzorastu¢ih americkih poduzec¢a? Projekt ,Future 500” kamen je temeljac platforme SEEUS, koja predstavlja
osmisljen kako bi se odgovorilo na hitnu potrebu Europe da poti¢e dinami¢no okruzenje u kojem se lokalna
poduzeca mogu izdi¢i u predvodnike na globalnoj sceni. Ta je inicijativa usredotoena na osiguravanje
poduzetni¢kog kapitala, strateSko usmjeravanje i medunarodno umrezavanje. Oslanja se na stru¢njake kao
Sto su Dani Rodrik sa SveuciliSta Harvard i Beata Jaworcik iz Europske banke za obnovu i razvoj, a cilj joj
je razviti industrijske politike 21. stoljeca kojima bi se znatno poboljSao na$ konkurentski poloZaj.

Imate li ve¢ potencijalne kandidate za 500 poduzeca koja planirate odabrati? Koje osnovne
uvjete poduzece mora ispunjavati da bi bilo odabrano?

lako jos nije odabrano nijedno konkretno poduzede, inicijativa ,,Future 500" bit ¢e usmjerena na subjekte s
potencijalom za Sirenje i brz rast. Taj ¢e proces biti otvoren i kontinuiran i davat ¢e prednost gospodarskom
potencijalu, inovacijama i strateskoj vaznosti u doti¢nim sektorima. Nastojat ¢emo i uspostaviti partnerstva s
multilateralnim razvojnim bankama i ulagacima koji ve¢ podupiru poduzecéa u povecanju njihove
konkurentske snage. Naglasak je na poduzecd¢ima koja su vec na solidnom putu rasta i pokazuju sposobnost
inovativnosti i ambiciju globalnog Sirenja. Time se jamci da se ne odabiru samo poduzeca koja su vodeca na
trziStu vec i ona koja su pioniri u podrucju tehnologije i poslovnih modela. Nadovezat ¢emo se na iskustva
velikih projekata kao Sto je ,Scale-Up Europe”, koji okuplja osnivace, ulagace, rukovoditelje i znanstvenike s
misijom da Europa postane dom tehnoloskih predvodnika. Za zemlje kandidatkinje za ¢lanstvo u EU-u ta
potencijalno odabrana poduzeéa posebno su vazna jer ¢e utjeloviti nacela novog gospodarstva i sluziti kao
uzori za ambiciozna, medunarodno konkurentna poduzeda koja se ne oslanjaju vec¢inom na financiranje iz
nacionalnih proracuna.
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Koliko ste optimistic¢ni u pogledu potencijala Europe da postane konkurentna na globalnoj
razini?

Postoji velik optimizam u pogledu sposobnosti Europe da ojaca svoj poloZzaj unutar globalnog trziSnog
natjecanja i odmakne se od prevladavaju¢eg samosazaljenja. Ukupan prinos referentnih dionica u
europodrucju od pocetka rasta trzista krajem 2022. bio je vedi od stope S&P 500 ako izuzmemo poduzece
Nvidia. Europski socijalni i zdravstveni sustavi odrzavaju ljude zdravima i aktivnima tijekom duljeg razdoblja
uz znatno nize troskove i pozitivno utjecu na produktivnost i konkurentnost naseg gospodarstva na globalnoj
razini.

Nastojimo rekreirati koncept ,istinskog entuzijazma” koji je Immanuel Kant evocirao u kontekstu francuske
revolucije. Takav nacin razmisljanja moze izazove pretvoriti u motivacijsku silu, Sto dovodi do naoko
nepobjedive odlu¢nosti. Treba nam manje ,debelih macaka” i ,,umilnih psi¢a” - odnosno imu¢nih
samozadovoljnih elita i pretjerano poslusnih i neambicioznih sljedbenika - koji su dominirali u zadnja dva
desetlje¢a. Umjesto toga, potrebno nam je vise ,gladnih mladih ljudi” - motiviranih, ambicioznih pojedinaca
spremnih za hvatanje ukostac s izazovima.

Cilj je inicijative ,,Future 500" proaktivno pristupiti rjeSavanju kroni¢nih pitanja istaknutih u izvjes¢ima o
konkurentnosti, kao Sto su potreba za odvaznim inovacijama i rast poduzeca. Polozaj Europe u svijetu
uvelike ¢e ovisiti o njezinoj sposobnosti prihvadanja naprednih tehnologija, njegovanja poduzetnickog talenta
i poboljsanja industrijskih politika radi podupiranja ukljucivog rasta. IskoriStavanjem njezine dobro
obrazovane radne snage, bogatog naslijeda u podrucju inovacija te tradicionalnih i novih industrijskih
sektora, kao i rjeSavanjem pitanja kao Sto su regulatorna rascjepkanost i trziSne neravnoteze, ta inicijativa
nastoji stvoriti plodno okruzenje za poslovne lidere i inovatore.

Ukratko, inicijativa ,Future 500” vazan je korak za testiranje europskog gospodarskog okruzenja i
pozicioniranje naseg kontinenta kao globalnog konkurenta poticanjem poduzeda s velikim potencijalom i
jacanjem poduzetnic¢kog ekosustava. U natjecanju ne mozemo pobijediti ako ne znamo tko su nam
konkurenti.

Stjepan Oreskovi¢ znanstvenik je i poduzetnik. Clan je Europske akademije znanosti i umjetnosti i osnivac
drustva Bosgar Invest. Pod vodstvom njegove obitelji Bosqar Invest u razdoblju od pet godina povecao je
svoju radnu snagu s 300 na vise od 16 000 zaposlenika i zaposlenica, pokazujuci time izvrsnu strategiju
rasta u kojoj se kombiniraju znanost, tehnologija, ulaganja iz mirovinskih i drugih fondova te poduzetnicka
hrabrost, Sto je kljucan pristup koji se zagovara u Draghijevu izvjescu. Taj naglasak na strateskim aspektima
vjerojatno je utjecao na pokretanje projekta Atlantskog vijeca ,Future 500", o kojem je ovdje rijec.


https://bosqar.com/

Europska koalicija za korporativnu pravdu protiv
Skupnog paketa mjera: politike EU-ane bi se
smjele voditi korporativnim interesima

Europska komisija uskoro ¢e predstaviti paket zakonodavnih
reformi o obvezama korporativnog izvjesc¢ivanja, poznat kao
Skupni paket mjera. ciji je cilj pojednostaviti i racionalizirati
propise o odrzivosti, a time pojednostaviti i obveze izvjesc¢ivanja
za poduzeca. Najava tog paketa u studenome uzdrmala je cijelu
Europsku uniju i izazvala brojne rasprave i otpor raznih skupina.
Organizacije civilnog drustva, sindikati, poduzecda, ulagaci, pravnici i akademska zajednica
izrazili su zabrinutost zbog toga sto bi Skupni paket mjera mogao dovesti do deregulacije i
pozvali Komisiju da te instrumente zastiti, a ne oslabi. Andriana Loredan iz Europske koalicije
za korporativnu pravdu (ECCJ) objasnjava u ¢emu je problem i zasto se organizacije civilnog
drustva poput ECCJ-a protive tom paketu.

Konkurentnost kao izgovor za deregulaciju prijeko potrebnih propisa o odrzivosti

Skupni paket mjera bavi se trima kljucnim instrumentima odrzivosti koji ¢ine srz europskog zelenog plana:
Direktivom o korporativnhom izvjescivanju o odrzivosti (CSRD), Direktivom o duznoj paznji za odrzivo
poslovanje (CSDDD) i Uredbom o taksonomiji. Taj paket mjera izravna je posljedica promjene smjera nove
Komisije, koja je zapocela izvjes¢em Marija Draghija o buduénosti europske konkurentnosti u rujnu 2024. U
svom izvjeS¢u Draghi stagnaciju trziSta EU-a djelomicno pripisuje prekomjernom regulatornom optereéenju
poduzeda, no prikladno zanemaruje druge klju¢ne ¢imbenike, kao sto su inflacija cijena nafte, plina i hrane
potaknuta Spekulacijama multinacionalnih poduzeca. Prema Draghijevom izvjeSc¢u, jedan od glavnih uzroka
regulatornog optereéenja jest okvir EU-a za izvjescivanje o odrzivosti i duznu paznju. lako nema dokaza koji
bi povezivali zakonodavstvo o odrzivosti s percipiranim nedostatkom konkurentnosti EU-a, ta je uska
perspektiva postala izgovor za potencijalno postupno ukidanje zakonodavstva o odrzivosti.

Navedenim paketom mjera Komisija namjerava pojednostaviti neke od nedavno donesenih klju¢nih
instrumenata kako bi suzbila utjecaj velikih poduzeca na ljude i okolis. To uklju¢uje Direktivu o duznoj pazniji
za odrzivo poslovanje, koja je donesena tek prosle godine i joS nije provedena.

Svaka rasprava o sadrzaju Skupnog paketa mjera josS uvijek je Spekulativne prirode. Medutim, jedan od
najvecih rizika povezanih sa tim paketom jest ponovno otvaranje rasprave o zakonodavnim aktima koji se
odnose na instrumente odrzivosti, Sto bi moglo dovesti do novih pregovora o njihovim klju¢nim odredbama
(npr. gradanskopravna odgovornost ili planovi klimatske tranzicije u okviru Direktive o duznoj paznji za
odrzivo poslovanje). Europska koalicija za korporativnu pravdu snazno se protivi ponovnom pokretanju
rasprave o prethodno dogovorenim zakonodavnim aktima o odrzivosti. To bi povecalo regulatornu
nesigurnost, ugrozilo postovanje ljudskih prava i okoliSa od strane poduzeda i kaznilo prve ulagace.

Nerazmjeran utjecaj poduzecda u manjkavom postupku savjetovanja

Komisija je svoj prijedlog razradila i Skupni paket mjera najavila potpuno netransparentno i zanemarujudi
pravo sadrzano u Ugovorima o EU-u i svoja vlastita postupovna pravila.
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Komisija svoju inicijativu povezanu sa Skupnim paketom mjera namjerava predstaviti u vrlo kratkom roku,
Sto ne ostavlja vremena za adekvatnu procjenu ucinka i javno savjetovanje. Taj pristup nije u skladu s
pravom na sudjelovanje u postupcima donoSenja odluka EU-a, Sto je jedno od demokratskih nacela
zasti¢enih odredbama Ugovora o EU-u, a u suprotnosti je i s Komisijinim smjernicama za bolju regulativu, u
kojima stoji da Komisija u postupku donoSenja politika mora provesti opsezno i transparentno savjetovanje s
dionicima.

Umjesto toga, Komisija je u veljaci 2025. s malom skupinom odabranih dionika (prvenstveno velikih
poduzeda i poslovnih udruga) odrzala prividno savjetovanje, odnosno tzv. ,provjeru stvarnog stanja”.
Mnogima od tih poduzeda trenutacno prijete sudski postupci zbog toga sto su u okviru svog poslovanja ili
lanca vrijednosti krsila ljudska prava ili nanosila Stetu okoliSu. Stoga im je u interesu oslabiti zakonodavstvo
o odrzivosti, i to na Stetu radnika, lokalnih zajednica i klime. Nadalje, nesrazmjerna zastupljenost velikih
poduzeca bila je u oStroj suprotnosti s nedovoljnom zastupljenoscu civilnog drustva. Organizacije civilnog
drusStva, sindikati i mala poduzeca u razgovorima su bili tek simboli¢no zastupljeni, a Zrtve korporativnog
zlostavljanja i poduzeca koja zagovaraju propise o odrzivosti potpuno iskljuceni.

Skupni paket mjera mogao bi ugroziti ambiciozne klimatske politike

Cini se da su se predsjednica Ursula von der Leyen i povjerenik Valdis Dombrovskis, koji nadzire cijelu
inicijativu ,,pojednostavljenja”, prilagodili interesima najvecih i najmoc¢nijih korporacija. Medu klju¢nim
partnerima Komisije koji su sudjelovali u takozvanoj provjeri stvarnog stanja bila su poduzeda cije poslovne
aktivnosti znatno doprinose klimatskim promjenama i koja su zainteresirana za smanjenje klimatskih obveza,
primjerice poduzeca iz naftnog, plinskog, petrokemijskog, automobilskog i financijskog sektora. S obzirom na
klimatsku krizu i njezine negativne posljedice po ljude i okoliS, to izaziva zabrinutost jer se smatra da bi
Skupni paket mjera mogao znaciti korak unatrag za klimatske politike.

Prioritet Komisije trebala bi biti provedba, a ne deregulacija

Ako Komisiju zaista zanimaju konkurentnost, smanjenje regulatornog opterecenja, ljudska prava i klimatska
pravda, trebala bi razmisliti o tome kako moze djelotvorno provesti instrumente odrzivosti. To se lako moze
postic¢i izradom smjernica za pomo¢ poduzedima i vlastima drzava ¢lanica, kako je navedeno u Direktivi o
duznoj paznji za odrzivo poslovanje, kao i razvojem financiranja i izgradnjom kapaciteta. Tim bi se pristupom
odgovorilo na Draghijevu kritiku o nedostatku smjernica za lakSu primjenu EU-ovog zakonodavstva o
odrzivosti.

Naposljetku, istinska konkurentnost tesko ¢e se postici ako se klju¢ni propisi o odrzivosti mijenjaju tajno, iza
zatvorenih vrata, zajedno s nekim od najvedih svjetskih korporacija.

Andriana Loredan, sluZbenica za politiku u Europskoj koaliciji za korporativnu pravdu, zagovara Direktivu o
duznoj paznji za odrzivo poslovanje od prve objave prijedloga 2022. godine. Prije toga je radila za
organizaciju Anti-Slavery International, gdje se bavila temom poduzeca i ljudskih prava iz perspektive
prisilnog rada.


https://corporatejustice.org/news/press-release-not-without-us-eus-omnibus-proposal-rewards-corporate-interests-instead-of-protecting-people-planet/
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Nemojmo ugroziti desetlje?a teSko ostvarenih
ekoloskih, socijalnih i gospodarskih postignu?a

EU se mora oduprijeti zavodljivom zovu deregulacije jer bi ona
samo stvorila nesigurnost za poduzedca, oslabila konkurentnost
koja se zasniva na odrzivosti i smanjila dobrobit i povjerenje
gradana, kaze Danny Jacobs, glavni direktor flandrijske ekoloske
mreze ,,Bond Beter Leefmilieu - BBL”. S nama je podijelio zabrinutost nevladinih organizacija za
zastitu okoliSa u vezi s najnovijim prijedlogom EU-a o pojednostavljenju propisa, za koji strahuju
da bi mogao gurnuti u drugi plan klju¢ne ambiciozne aspekte europskog zelenog plana.

Mozete li komentirati najnovije inicijative Komisije o deregulaciji, primjerice kompas
konkurentnosti i skupne pakete?

Europska komisija predstavila je program deregulacije i pojednostavljenja u kojem najvaznije mjesto ima
gospodarstvo, Sto bi moglo ugroziti ekoloSka, socijalna i gospodarska postignuc¢a. Ta napetost izmedu
prilagodbe i o¢uvanja europske pravne stecevine otezava Europskoj uniji da odredi jasan smjer.

Komisijin kompas konkurentnosti, predstavljen krajem sije¢nja, odrazava zabrinutost poduzecéa zbog
troSkova energije i gospodarskih izazova, ali zapostavlja vazne prioritete kao Sto su nulta stopa oneciséenja i
dobrobit gradana jer europsko gospodarstvo ne usmjerava prema cistoj, prosperitetnoj i kruznoj buduénosti.
Kompas bi Europu mogao odvesti u krivom smjeru. Promicanjem konkurentne dekarbonizacije bez
integracije socijalnih i okolisnih ciljeva ugrozava se svrha institucija EU-a, a to je sluZzenje opéem dobru i
njegova zastita.

Ono sSto zabrinjava organizacije civilnog drustva jest rizi¢an cilj da se u okviru kompasa postigne
pojednostavljenje 25 % propisa. lako je pojednostavljenje propisa dobrodoslo, ono bi bez temeljite analize
moglo ugroziti klju¢nu zdravstvenu, socijalnu i okoliSnu zasStitu. Poslovne inovacije ne ometa regulacija nego
nepostojanje jasnih pravila. Daljnjom deregulacijom samo bi se stvorilo ozracje nesigurnosti, ¢ime bi se
otezala situacija inovativnih poduzeda, onih koja preuzimaju vodecu ulogu, a istodobno ugrozili napredak i
odrzivost.

Isto tako, bojimo se da ¢e se pojednostavljenje realizirati naustrb okolisnih i socijalnih ciljeva. Direktiva o
korporativnom izvjeSc¢ivanju o odrzivosti, Direktiva o duznoj paznji za odrzivo poslovanje i taksonomija EU-a
imaju brojne nedostatke i mogle su biti joS zahtjevnije. Njihovo daljnje slabljenje, iako je letvica vec u
pocetku bila nisko postavljena, te bi direktive ucinilo besmislenima.

Jos jedan konkretan primjer dobro pokazuje Sto se trenutacno dogada. Flandrija posljednjih godina ima
golem problem prisustva perfluoralkilnih i polifluoralkilnih tvari (PFAS): velik dio naseg teritorija zagaden je
tim kemikalijama i njima su izloZene stotine tisu¢a gradana. Ograni¢enje i zabrana na temelju Uredbe o
kemikalijama (REACH) smatraju se najucinkovitijim sredstvom za kontrolu rizika koje predstavljaju tvari
poput PFAS-a, koje se upotrebljavaju u industrijskim procesima i u proizvodima (smjese i pojedinacni
proizvodi). Kad bi Europska komisija ublaZzila stroge odredbe Uredbe REACH, povecao bi se rizik od
izloZenosti opasnim kemikalijama Stetnima za javno zdravlje. Poduzeca bi imala manje obveza da traze
sigurne alternative, Sto bi kocilo inovacije u podrucdju odrzive kemije. Onecis¢enje okoliSa moglo bi se
povecati jer blaza pravila dovode do povedanja opasnih ispustanja i otpada. Potrosaci su izlozeniji riziku jer
se ne provjerava tako temeljito sadrzavaju li proizvodi toksi¢ne tvari. To bi moglo dovesti do toga da
europska poduzeda zaostanu u globalnom prijelazu na sigurnije i ekoloski prihvatljivije proizvode, ¢ime bi se
izgubio trzisni udio u odnosu na konkurente koji prihvacaju inovacije otporne na buduée promjene.


https://www.eesc.europa.eu/hr/node/126758
https://www.eesc.europa.eu/hr/node/126737
https://www.eesc.europa.eu/hr/node/126737

Jeste li optimisti¢ni u pogledu buduénosti zelenog plana u svjetlu nedavno najavljenog smjera
koji je Komisija odabrala za poticanje europskog gospodarstva?

Program rada Europske komisije za 2025. predstavlja i obecanje i opasnost. lako njezino zalaganje za
dekarbonizaciju i cjenovno pristupacnu energiju ukazuje na potencijalni put prema &is¢oj i otpornijoj Europi,
postoji rizik od toga da se klju¢ni ambiciozni aspekti europskog zelenog plana gurnu u drugi plan. Sve je
veca zabrinutost zbog predloZzene skupne uredbe, koja bi pod krinkom ,,pojednostavljenja” mogla na mala
vrata uvesti deregulaciju korporativne odgovornosti. Nedavni trendovi pokazuju da se pojednostavljenje
Cesto koristi za slabljenje osnovnih zastitnih mjera, od zakonodavstva o kemikalijama do poljoprivrede.
Slikovit je primjer za to ishitrena reforma zajednicke poljoprivredne politike (ZPP) iz oZzujka 2024., kojom su
ukinute zelene zastitne mjere. Sada bi se dugo oCekivana revizija Uredbe REACH, izvorno osmisljena kao
sredstvo za zastitu javnog zdravlja i okoliSa, mogla prepakirati kao mjera , pojednostavljenja” kako bi se
ublazili propisi za industriju.

Prije samo nekoliko mjeseci predsjednica von der Leyen obecala je da nece skrenuti s puta ostvarivanja svih
ciljeva europskog zelenog plana. Bez obzira na to, u teku¢em programu rada pri¢a je potpuno drugacija jer
se oduzima prioritet upravo ciljevima u podrucjima u kojima je djelovanje najhitnije, posebno u vezi s nultom
stopom oneciséenja.

Smatrate li da bi deregulacija, kako je predlozena, mogla negativno utjecati na odrzivost i dosad
ostvareni napredak?

EU se mora oduprijeti zavodljivom zovu deregulacije, koja bi samo ugrozila regulatornu sigurnost i
predvidljivost za poduzeda, oslabila dugoro¢nu konkurentnost zasnovanu na odrzivosti i naruSila dobrobit i
povjerenje gradana.

EU se mora pobrinuti za to da smanjenje birokracije ne podrazumijeva smanjenje zastite okolisa i javnog
zdravlja. Pametna provedba trebala bi ojacati, a ne ugroziti europski zeleni plan. Slabljenje bitne zastite
okolisa i socijalne zastite pod krinkom smanjenja birokracije nije strategija za razvoj gospodarske snage. To
je nepromisljeni korak unatrag kojim ¢e se ugroziti upravo ona pravila koja su osmisljena za to da nase
gospodarstvo bude otporno na budude promjene. Sve to povecdava alarmantnu opasnost od ponistavanja
napretka koji smo u zadnjih deset godina postigli u podrucju odrzivosti.

Civilno drustvo istodobno je pod sve vedim pritiskom diljem EU-a, s restriktivnim zakonima o stranim
agentima, represijom prosvjeda i rezovima u financiranju kojima se ugrozavaju temeljna prava. Europski Stit
za zastitu demokracije i bududa strategija EU-a za civilno drustvo moraju biti vise od simboli¢nih obaveza -
oni moraju osigurati pravnu zastitu, odrzivo financiranje i strukturirani civilni dijalog s institucijama EU-a. U
programu rada Komisije prednost treba dati zastiti demokracije ja¢anjem civilnog drustva. Bez neovisnog
civilnog drustva koje raspolaze adekvatnim resursima ugrozena je i sama europska demokracija.

Danny Jacobs glavni je direktor organizacije Bond Beter Leefmilieu - BBL, saveza 135 nevladinih
organizacija za zastitu okolisa iz Flandrije (Belgija) i belgijski predstavnik u Europskom uredu za okolis
(najvecda europska mreZa organizacija gradana koje se bave okolisem i koja predstavlja oko 30 milijuna
¢lanova i pristasa).
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