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Austusavaldus kõigile, kes toovad helgust
oma kogukonda

Austusavaldus kõigile, kes toovad helgust oma
kogukonda

Hea lugeja!

2021. aasta lõpus otsustas EL nimetada 2022. aasta
noorteaastaks. Eesmärk oli tuua tähelepanu keskpunkti noorte
olukord, eeslõige silmas pidades COVID-19 kriisi, mis mõjus
neile eriti rängalt, halvendas nende olukorda tööturul, aga ka
hariduses.

EL soovis innustada otsustajad, et nood toetaksid võimaluste
loomist noortele ja õhutaksid neid saama aktiivseteks
kodanikeks ja muutuste suunajaks. Samuti nõuti, et

maksimaalselt kaasataks eriti neid noori, kelleni on keerulisem jõuda, näiteks puudega,
vähemustesse kuuluvaid ja ebasoodsas piirkonnas elavaid noori.

Meil polnud aimugi, et vähem kui kaks kuud pärast Euroopa noorteaasta algust pagevad saatuse
keerdkäigu tulemusena meie idapiiril elavad noored pommide ja rakettide eest varjenditesse, on
sunnitud riigist lahkuma surmasaamise hirmus või kartuses kaotada oma vend või isa Ukraina
lahinguväljade veristes kaevikutes pärast Venemaa jõhkrat rünnakut Ukrainale ja
tsiviilelanikkonnale.
Möödunud aasta ootamatute sündmuste valguses otsustas komitee pühendada 2022. aasta
kodanikuühiskonna auhinna kahele teemale – noored ja Ukraina.

Esimeses kategoorias „Noorte mõjuvõimu suurendamine“ soovisime näha projekte, mis loovalt
innustavad pealekasvavat põlvkonda ja aitavad neid, et nad saaksid kujundada oma seisukohad ja
nende eest kindlalt seista üha enam polariseeruvas ja vaenulikus maailmas, kus tuleb muu hulgas
võidelda inflatsiooni, kliimamuutuste ja energiakriisiga.

Kategoorias „Euroopa kodanikuühiskond Ukraina heaks“ oli auhinna eesmärk ühelt poolt
tunnustada kodanikuühiskonda, kes kiirelt koondas oma jõud Ukraina kodanike aitamiseks kohe
sõja alguses, ning teiselt poolt avaldada austust tuhandetele kodanikuühiskonna algatustele (mida
kerkis kogu Euroopas nagu seeni pärast vihma!), reageerides nõnda ukrainlaste täbarale
olukorrale Venemaa agressiooni tulemusena.

Meieni jõudis üle tuhande taotlusavalduse ja neist parimate leidmine ei olnud just kerge ülesanne,
kuna kõik kandidaadid väärisid auhinda oma pühendumuse ja solidaarsuse eest. Lõpuks läks
auhind jagamisele kuue organisatsiooni (kolm mõlemas kategoorias) vahel viiest ELi riigist: Itaalia,
Poola, Portugal, Rumeenia ja kahe võiduprojektiga Hispaania.  

15. detsembril tähistasime nende suurepärast saavutust Brüsselis toimunud auhinnatseremoonial.

Kõik kolm võidukat noorte kategooria projekti aitavad noori, kellel ei ole kerge, sest nad on pärit
ebasoodsatest ühiskonnagruppidest: roma vähemus, noored, kes on viibinud kogu oma lapsepõlve
või osa sellest hooldusasutustes ja peavad üksi täiskasvanuelu alustama, või muul põhjusel
sotsiaalselt tõrjutud noored.

https://www.eesc.europa.eu/et/image/cillian-lohan-eesc-info-editorial
https://www.eesc.europa.eu/et/news-media/eesc-info/022023/articles/105148
https://www.eesc.europa.eu/et/news-media/eesc-info/022023/articles/105148


Kolm Ukrainaga seotud projekti aitasid pagulasi mitmel viisil, abistades neid piiril kohe pärast
saabumist, kogudes abi, hoolitsedes vähihaigete laste eest või toetades ukrainlasi kiireks
lõimumiseks uue kogukonnaga.

Tänase EMSK Info eriväljaande, mis on pühendatud kodanikuühiskonna auhinnale, sooviksin
lõpetada Poolat esindanud Martyna Kowacka sõnadega. See võitjaauhinnaga pärjatud naine tõi
sümboolselt Petlemma rahuvalguse auhinnatseremooniale ja osutas, kui tähtis on kurjale vastu
hakata ja edendada selliseid väärtusi nagu sallivus, sõprus ja abivalmidus.

Ta avaldas lootust, et igaüks annab oma panuse ja ühel päeval näeme sõjavalguse asendumist
rahuvalgusega.
Oleme sügavalt veendunud, et tänu kohapealsete inimeste igapäevastele isetutele ja
loendamatutele jõupingutustele saame aidata muuta maailma paremaks, kustutada peatselt
sõjatulekuma ja asendada selle rahuvalgusega. Oma auhinna abil soovime tunnustada mitte
üksnes auhinnavõitjaid ja kandidaate, vaid ka kõiki üksikisikuid ja organisatsioone, kes toovad oma
kogukonda valguskiire.

Cillian Lohan, teabevahetuse eest vastutav asepresident

 

VAADAKE 2022. AASTA KODANIKUÜHISKONNA AUHINNA
TSEREMOONIAT

Elage uuesti kaasa auhinnatseremooniale meie videot vaadates!

VAADAKE VIDEOSID 2022. AASTA KODANIKUÜHISKONNA
AUHINNA PROJEKTIDE KOHTA

Vaadake võiduprojekte kirjeldavaid videosid siit.

Learning by doing
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Supervõime kool

Care Leavers Network Italia

Asociația SUS INIMA

Sa oled väljaspool ohtu

Poola skautide ja gaidide ühendus

2022. AASTA KODANIKUÜHISKONNA
AUHINNA KAJASTAMINE MEEDIAS

Allpool on esitatud valik 2022. aasta kodanikusolidaarsuse auhinna
teemalistest artiklitest.

Bulgaaria – BTA: Европейска институция връчва годишните си
награди за гражданското общество за 2022 г.

Horvaatia – HIA: Mladi i Ukrajina - glavne teme ovogodišnjeg natječaja
Europskog gospodarskog i socijalnog odbora

Itaalia – Vita: La rete dei ragazzi fuori famiglia premiata a Bruxelles

Itaalia – Eunews: L’Italia al Premio Cese per la società civile: fra i vincitori
l’associazione Agevolando

Poola – TVP: Polscy harcerze wyróżnieni nagrodą dla Społeczeństwa
Obywatelskiego 2022

Poola – Onet: Rusza konkurs o europejską nagrodę. Dwa tematy

Portugal – Diário do Minho: Europa precisa mais do que nunca de bons exemplos de cidadania ativa

Rumeenia – Radio Romania International: România câştigă din nou Premiul Societăţii Civile

Rumeenia – Curierul Naţional: Asociația românească ”Sus Inima” câștigă ediția din 2022 a Premiului CESE
pentru societatea civilă
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NEW PUBLICATIONS

2022. aasta kodanikuühiskonna auhinna brošüür on
väljas – heitke pilk peale!

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee avaldas brošüüri, milles
tutvustatakse kõiki kuute 2022. aasta kodanikuühiskonna auhinna võitjat.
Selles brošüüris esitletakse silmapaistvaid näiteid sellest, kuidas
kodanikuühiskond on osalenud noortele parema tuleviku loomisel ja
Ukraina sõjaohvrite abistamisel.

Brošüüri saab alla laadida järgmiselt aadressilt:
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-
work/publications/2022-eesc-civil-society-prize-youth-and-ukraine  (ab)

EMSK UUDISED

https://www.eesc.europa.eu/et/image/cover-pub-youth-and-ukraine-en
https://www.eesc.europa.eu/et/news-media/eesc-info/022023/articles/105196
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https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-work/publications/2022-eesc-civil-society-prize-youth-and-ukraine
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-work/publications/2022-eesc-civil-society-prize-youth-and-ukraine


Fondación Secretariado Gitano Hispaaniast ja
Rumeenia ühendus SUS INIMA võitsid komitee
2022. aasta kodanikuühiskonna auhinna noorte ja
Ukraina teemal

Sellel aastal anti välja kaks komplekti auhindu kahes
kategoorias: noorte võimestamine ja Euroopa kodanikuühiskond
Ukraina heaks

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee andis auhinnad kuuele
kodanikuühiskonna organisatsioonile silmapaistvate projektide eest, mis
on säravad näited kodanikuühiskonna pühendumisest sellele, et luua
noortele parem Euroopa ja vähendada ukrainlaste kannatusi pärast
Venemaa brutaalset sissetungi nende riiki.

60 000 euro suurune auhind jagati kuue võiduprojekti vahel. Hispaania ühendus Fundación Secretariado
Gitano viis koju esimese auhinna summas 14 000 eurot noorte kategoorias. Nende projektis „Learning by
Doing“ („Töö käigus õppimine“) aidatakse lahendada noorte romade töötuse probleemi. Sama summa sai ka
Asociația SUS INIMA Rumeeniast, kes võitis esimese auhinna Ukrainaga seotud projekti eest. Rumeenia
ühendus aitab Ukraina pagulastel sujuvalt Rumeenia ühiskonda integreeruda.

Ülejäänud neli ühendust said igaüks 8000 eurot. Nende lõplik järjestus on järgmine:
1. KATEGOORIA – NOORED
2. auhind – Movimento Transformers (Portugal)
3. auhind – Associazione Agevolando (Itaalia)

2. KATEGOORIA – UKRAINA
2. auhind – Villavecchia sihtasutus (Hispaania)
3. auhind – Poola skautide ja gaidide ühendus (Poola).

Brüsselis toimunud auhinnatseremoonial õnnitles komitee president Christa Schweng kuut võitjat ja tänas
kõiki kandidaate nende väärtuslike panuste eest: „Teie solidaarsus ja teie algatused Ukrainas on toonud
kasu sadadele tuhandetele inimestele. Teie algatused halvemas olukorras olevate noorte mõjuvõimu
suurendamiseks mõjutavad nende elu. Teie projektid ja teie pühendumus nende algatuste ellurakendamisele
on kodanikuaktiivsuse elav näide. Praegusel raskel ajal vajab Euroopa neid näiteid ja teie pühendumust
rohkem kui kunagi varem!“

Auhindu üle andes ütles komitee teabevahetuse valdkonna asepresident Cillian Lohan: „Me seisame
praegu silmitsi tohutute ülemaailmsete teemadega: kliimamuutused, rahu, energiajulgeolek, tehisintellekt ja
muud kujunemisjärgus tehnoloogiad, kestlik areng ja paljud muud. Peame hoolikalt hindama kõigi meie
poliitikameetmete mõju noortele ning me peame kaasama neid ka otsustusprotsessi kõikidesse etappidesse.
Meil on viimane aeg minna aruteludelt ja konsulteerimiselt noortega üle ühisloomisele, ühiskavandamisele ja
ühistootmisele.

ESIMESE AUHINNA VÕITJAD:
„Learning by Doing“, mida juhtis Fundación Secretariado Gitano Hispaaniast, hääletati kõige
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silmapaistvamaks noortega seotud projektiks.  Selles käsitletakse 16–30-aastaste noorte romade töötust.
See programm ühendab avaliku ja erasektori partnerluse kaudu teoreetilist ja praktilist koolitust, mille
eesmärk on algatusega seotud ettevõtetes ümber lükata roma elanikkonna suhtes valitsevad stereotüübid ja
eelarvamused ning võidelda laiema sotsiaalse tõrjutuse vastu.

Projektiga „Ukraina pagulaste sujuv integreerimine Rumeenia sotsiaalsesse struktuuri“
fookusega Sibiu maakonnal, sai Rumeenia ühendus SUS INIMA esimese auhinna kategoorias „Euroopa
kodanikuühiskond Ukraina heaks“. Praeguseks on see vabaühendus aidanud kümneid tuhandeid Ukraina
pagulasi. Lähtudes oma tavapärasest tegevusest vähipatsientide toetamisel on SUS INIMA välja töötanud
mitu algatust ukrainlaset aitamiseks, alates koolitegevustest ja töö leidmisest kuni ravi ja psühholoogilise
toe saamiseni. See omakorda on võimaldanud Ukraina perekondadel sujuvalt Rumeenia ühiskonda
integreeruda, pakkudes neile kuuluvustunnet ja turvapaika nii füüsilises kui ka vaimses mõttes.

TEISED AUHINNALISED PROJEKTID

1. KATEGOORIA– NOORTE MÕJUVÕIMU SUURENDAMINE

Teine auhind noorte kategoorias läks Portugali ühendusele Movimento Transformers ja nende
vabatahtlikule programmile Superpower School, milles mentorid annavad iganädalasi kursusi õppuritele,
peamiselt lastele ja noortele, keda ohustab sotsiaalne tõrjutus. Programm võimaldab noortel avastada oma
andeid – sellistes valdkondades nagu toiduvalmistamine, võitluskunstid, fotograafia ja loovkirjutamine – ning
arendada oskusi, mis võimaldavad neil teostada muutusi ja rakendada õpitut ellu, et oma kogukonda
positiivselt ümber kujundada.

Kolmanda auhinna võitja Associazione Agevolando Itaaliast toetab nende alaealiste ja noorte
täiskasvanute õigusi ja heaolu, kes on osa või kogu oma lapsepõlve veetnud kasuperes või
hoolekandeasutustes ning kes peavad täisealiseks saamisel iseseisvuma. Nende algatus Care Leavers
Network Italia on mitteametlik üleriigiline võrgustik, kuhu kuuluvad 16–26-aastased noored, kes on olnud
hooldussüsteemis. Selle peamised eesmärgid on soodustada vahetus- ja õppimisvõimalusi.

2. KATEGOORIA– EUROOPA KODANIKUÜHISKOND UKRAINA HEAKS

Teine auhind anti Villavecchia sihtasutusele Hispaaniast. Oma hädaabifondiga „Sa oled väljaspool
ohtu“ on fond pakkunud abi noortele vähipatsientidele ja nende vanematele. Rahvusvahelised
organisatsioonid on toimetanud raskelt haigeid Ukraina lapsi sõja õuduste käest ära ja viinud nad ravi
taasalustamiseks ohupiirkonnast välja. Üks selline turvaline koht oli Barcelona, kus fond on püüdnud
pakkuda noortele Ukraina patsientidele ja nende perekondadele parimat võimalikku elukvaliteeti, tagades
neile igakülgse ravi kõigil tasanditel.

Kolmanda koha sai Poola skautide- ja gaidide ühendus (ZHP), riigi suurim noorte mitteformaalse
hariduse organisatsioon, mis asus ukrainlasi abistama kohe pärast sõja algust. ZHP vabatahtlikud on
praegugi kohal piiriületuspunktides, suunates inimesi ohututesse paikadesse, pakkudes teavet, kogudes ja
transportides annetusi ning organiseerides esmaabioskustega piiripatrulle. Keskendutakse eelkõige Ukraina
lastele, kogudes mänguasju, toetades lapsi psühholoogiliselt ja kaasates neid skautide tegevusse.

2022. AASTA KODANIKUÜHISKONNA AUHINNAST

https://susinima.eu/
https://www.movimentotransformers.org/
https://www.facebook.com/associazioneagevolando
https://www.fevillavecchia.es/en
https://zhp.pl/zhpforukraine


Selle aasta kodanikuühiskonna auhinnale kandideeris 106 kandidaati 21 liikmesriigist: 60 neist
1. kategooriale (noored) ja 46 neist 2. kategooriale (Ukraina).

Komitee loodab, et selle auhinnaga julgustatakse kodanikuühiskonda näitama üles solidaarsust Ukraina
rahvaga ning jätkuvalt andma sõna- ja otsustamisõigust Euroopa tuleviku põlvkonnale.
Kodanikuühiskonna auhind antakse välja eeskujulike kodanikuühiskonna algatuste eest. Igal aastal hõlmab
auhind komitee töö erinevaid aspekte. 2021. aastal tunnustati sellega projekte, mis aitasid kliimakriisiga
loominguliselt toime tulla. 2020. aastal käivitas komitee ühekordse kodanikusolidaarsuse auhinna, mis oli
pühendatud võitlusele COVID-19 vastu. 2019. aasta auhinnakonkursi teema oli sooline võrdõiguslikkus ja
naiste mõjuvõimu suurendamine.

Lisateavet 2022. aasta kodanikuühiskonna auhinna kohta leiate siit.

 

 

Kas teadsite?

Noorte romade koolist väljalangemise määr on 64 % võrreldes 19 %-ga
üldelanikkonna hulgas ning 78 %-l puuduvad põhioskused, kuna neil jäi
kohustuslik haridus omandamata. Roma noorte töötuse määr on kolm
korda suurem kui nende eakaaslaste töötuse määr ülejäänud ühiskonnas.
Meie noortekategooria võitja, Hispaania sihtasutuse Fundación
Secretariado Gitano välja töötatud tegevusõppe programm tegutseb
aktiivsel selle olukorra muutmise nimel. Programm annab noortele
romadele võimaluse omandada töökogemust ja saada koolitust
algatusega ühinenud juhtivates ettevõtetes. Tulemused on juba olemas:
55 % programmis osalenud umbes 3 500 noorest romast sai tööd ja 32 %
läks tagasi kooli.

Noorte õppijate õpetamine „supervõime koolis“, mis on vabatahtlik
programm, mida juhib meie võitja Portugalist Movimento Transformers
, ei lõpe sellega. Nad peavad kogukonnale „tagasi andma“ seda, mida

nad on õppinud. Nad teevad seda, tuvastades sotsiaalse probleemi ja lahendades selle omandatud ande või
„supervõime“ abil. Kuigi „supervõime kooli“ õpilastel – peamiselt sotsiaalse tõrjutuse ohus olevad lapsed ja
noored – on igal nädalal koolitunnid, kus nad saavad arendada andeid, näiteks toiduvalmistamist,
fotograafiat, loomingulist kirjutamist või rulluisutamist, teevad nende mentorid nendega koostööd ka
erinevate oskuste arendamiseks ja õpetavad neile selliseid väärtusi nagu sooline võrdõiguslikkus,
keskkonnaalane või sotsiaalne kestlikkus ja positiivne suhtlus. Umbes 80 % neist, kes käisid „supervõime
koolis“, ütlevad, et teavad nüüd paremini, mida elus teha, ja 30 % ei saa enam negatiivseid hindeid.

Meie Itaaliast pärit võitja, vabatahtlike organisatsioon Agevolando, käivitas 2014. aastal Emilia Romagna
maakonnas Itaalias eksperimentaalse projektina hoolekandeasutustest lahkunute võrgustiku Care Leavers
Network. Nüüdseks on sellest saanud üleriigiline projekt, mida viiakse ellu 12 Itaalia maakonnas. Praeguse
seisuga on sellesse kaasatud 500 noort hoolekandeasutustest lahkunut kogu Itaaliast, kes on esitanud
soovitusi hoolekandesüsteemi uuendamiseks ja andnud uusi impulsse keskvalitsuse poliitikale, mis peaks
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aitama noortel pärast süsteemist lahkumist kindlalt jalule jääda. Üks nende saavutusi on Itaalia
eksperimentaalfond hooldekandeasutustest lahkunute jaoks, mis pakub konkreetset toetust kuni 21-
aastastele noortele.

Meie esimene Ukraina kategooria auhinna võitja, Rumeenia ühing SUS INIMA, rajas oma pagulaste
integreerimise mudeli lihtsale küsimustikule, mis sisaldab küsimusi erinevate teemade kohta, nagu haridus,
meditsiiniteenused, juurdepääs põhivajadustele, üldine elukvaliteet jne. Pärast vastuste saamist töötab
ühing välja tegevused ja algatused, et rahuldada vastajate välja toodud vajadusi. See on suurendanud
usaldust vastuvõtva ühiskonna ja pagulaste vahel ning võimaldanud viimastel kiiresti kogukonna liikmeteks
saada.

„You are in a Safe Place“ (Sa oled turvalises kohas) ei ole üksnes hädaabifondi nimi, mis loodi Hispaanias
Ukraina vähihaigete laste jaoks, kes jätkasid ravi Barcelonas pärast seda, kui sõda saabus nende kodumaale.
See on ka esimene lause, millega tervitasid fondi haldava sihtasutuse Villavechia liikmed 2022. aasta
märtsi keskel Barcelonasse saabunud 16 noore vähipatsiendi emasid ja teisi pereliikmeid. Et teha nendest
sõnadest teod, asus Villavecchia sihtasutus tegema koostööd paljude haiglate, vabatahtlike ja teiste
üksustega, et tagada noorte patsientide ja nende perede eest hoolitsemine ja nende toetamine parimal
võimalikul viisil.

Poola Skautide ja Giidide Ühing on aktiivselt aidanud Ukraina pagulasi alates esimesest päevast, mil
Venemaa alustas rünnakuid. Skaudid tegutsesid kuues piiripunktis ning sõja esimese kuu jooksul aitasid nad
otseselt rohkem kui 1,5 miljonit pagulast. Poolasse põgenenud ligikaudu kolmest miljonist Ukraina
tsiviilisikust sai iga kolmas abi skautide juhitud keskustes ja iga viies laps osales skautide juhitud tegevustes.
Esimestel kuudel osutati vabatahtlikke abiteenuseid ööpäevaringselt. Ühing kogus ka 127 tonni
humanitaariabi, mis saadeti Ukrainale. (ll)

VÕITJAD RÄÄGIVAD

Stereotüüpide murdmine: roma olemine ei tähenda
soovimatust teha tööd või oma võimeid kasutada

Esimese auhinna võitja, Hispaania sihtasustus „Fondación
Secretariado Gitano“ käivitas 2013. aastal tegevusõppe projekti.
Kümne aasta jooksul alates selle käivitamisest on projekt
võimaldanud rohkem kui pooltel osalenud noortest romadest
leida tööd ja kolmandikul naasta haridussüsteemi, et omandada
kohustuslik põhiharidus. Kõige silmatorkavam on aga, et 87 %
osalenud noortest leiab, et nende elu on paranenud, ning 94 %
projektis osalenud ettevõtetest ütles, et on valmis seda uuesti
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tegema. Sihtasutuse esindaja Raúl Pérez rääkis meile projektist lähemalt.

EMSK Info: Mis ajendas Teid oma projekti või algatust ellu viima?
Projekt „Aprender Trabajando“ („Töö käigus õppimine“) käivitati 2013. aastal tõsise ülemaailmse
majanduskriisi ajal, mis Hispaania puhul tõi muu hulgas kaasa kõrge tööpuuduse. Tööpuudus tabas rängalt
kõige nooremat elanikkonnarühma: „2013. aastal oli noorte töötuse määr suurenenud vastuvõetamatule
55,48 %-le“ (Noorte ja tööturu aruanne, juuni 2014, Hispaania tööhõive- ja sotsiaalkindlustusministeerium).
Hispaania romadest elanike puhul, kellest 60 % on alla 30-aastased ja kelle töötuse määr on tavaliselt kolm
korda suurem kui üldelanikkonna oma, raskendas olukorda asjaolu, et neil puudub sageli kohustuslik
põhikvalifikatsioon (ainult 17 % lõpetab kohustusliku miinimumhariduse) ning neil ei ole koolitust ega
varasemat töökogemust (66 % roma noortest ei õpi ega tööta) (Võrdlev uuring romade olukorra kohta
Hispaanias seoses tööhõive ja vaesusega (2018). Fundación Secretariado Gitano).

Sellele olukorrale reageerimiseks on võetud mitmesuguseid meetmeid nii riigi tasandil (nt ettevõtluse ja
noorte tööhõive strateegia 2013–2016) kui ka ELi tasandil (nt noortegarantii). Sihtasutus „Fundación
Secretariado Gitano“, mis sel ajal sai toetust ESFi diskrimineerimisvastase võitluse rakenduskava kaudu, et
töötada välja romasid hõlmav koolitus- ja tööhõiveprogramm Acceder, sai (Euroopa vahendite abil)
võimaluse katsetada uut, haavatava taustaga noortele romadele mõeldud koolitusmudelit
.

Kuidas teie projekt vastu võeti? Kas olete saanud tagasisidet
inimestelt, keda olete aidanud? (Kui jah, kas võiksite tuua mõne
näite?)
Projekti „Aprender Trabajando“ raames on selle 10 tegevusaasta jooksul
koolitatud üle 3 500 alla 30-aastase roma, kes ei õppinud ega töötanud. Neid
toetati riikliku noortegarantii programmi raames. See on võimaldanud 55 %-l
neist siseneda tööturule ja 32 % on naasnud haridussüsteemi, et lõpetada
kohustuslik põhiharidus. 87 % osalenud noortest leiab, et nende elu on
paranenud, ja 94 % partnerettevõtetest oleks valmis uuesti projektiga
„Aprender Trabajando“ koostööd tegema (projekti 2013–2021 tegevusaruande kohaselt).

Allpool leiate kahe projektis „Aprender Trabajando“ osalenu lood, mida saate kuulda meie 10. aastapäeva
tähistamiseks toodetud videos „10 aastat projekti „Aprender Trabajando“, 2022“:
„Ma olin kaks aastat töötu. Me jäime kodutuks, liikudes ringi ühest kohast teise, ilma et meil oleks olnud
õrna aimugi, kuhu me lõpuks pidama jääme. Võtsin ühendust projektiga „Aprender Trabajando“, sest tahtsin
koolitust ja tööd saada.“ Selline on Manuel Lizárraga lugu, kes osales Fundación Secretariado Gitano
peakorteris Burgoses tegevusõppe projektis. Praegu kuulub ta ettevõtte Alcampo töötajaskonda.
Maria Bruno ütleb uhkusega: „Ma tahan töötada ja realiseerida oma potentsiaali inimesena nagu kõik
teisedki. See, et olen roma, ei tähenda, et see ei ole võimalik.“ Maria osales projektis „Aprender Trabajando“
Madridi piirkonnas Getafes asuvas ettevõttes Bricodepot. „Mulle väga meeldib tööl käia. Mulle meeldib see
koht ja mind ümbritsevad suurepärased inimesed. Nad kohtlesid mind kui inimest, mitte kui uustulnukast
tüdrukut või romat.“

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna edasiseks abistamiseks? Kas
kavandate juba uusi projekte?
Programmid „Acceder“ ja „Aprender Trabajando“ on algusest peale olnud peamiselt linnaprogrammid, mida
on arendatud Hispaania suuremates linnades ja milles on sageli keskendutud tööhõivele peamiselt
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linnapiirkondade teenindussektoris. Kõik see piirab nende hõlmavust, jättes kõrvale maapiirkondade roma
elanikkonna. Hoolimata sellest, et töö saamisel kogevad nad sarnast diskrimineerimist või piiranguid nagu
linnaelanikud, ei ole neil samasuguseid võimalusi sellistele toetustele juurdepääsuks.

Üheks väljakutseks oleks seega laiendada seda kogemust võimalikult paljudele romadele, kohandades
mudelit nii, et see jõuaks ka nendesse piirkondadesse, kus elab märkimisväärne arv romasid, kuid kus
organisatsioonil ei ole esindusi (peamiselt maapiirkondades), ning kaasates ettevõtteid muudest sektoritest
kui traditsioonilised kaubandus- ja majutussektorid.

Seepärast kavatseme kasutada neid vahendeid, kui asjaolud seda võimaldavad, uuringu (või uuringu osa)
rahastamiseks, et kohandada tegevusõppe mudelit maapiirkondadele ja uutele sektoritele lisaks
kaubandusele ja majutusele.
Kui lõpuks peaks osutuma võimatuks vahendeid sellesse uuringusse suunata, investeeritakse need uuesti
projekti „Aprender Trabajando“ endasse, ostes teoreetilises etapis toimuva tegevuse jaoks materjale.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste saavutamiseks samalaadsete
tegevuste ja programmidega?

Iga tööturule integreerimise projekt peab hõlmama koostööd ettevõtetega kogu kujundamise, rakendamise ja järelevalve
protsessi jooksul.

Oluline on alustada katseprojektidega ja näha algusest peale ette edasine laiendamine, kui kogemused osutuvad positiivseks.

Juhendajatel on oma roll nii vabaühenduste kui ka ettevõtete poolel ning tuleb tagada, et mõlema poole vahelise
teabevahetuse ja kooskõlastusprotsess kujuneks selgeks.

Teoreetilise ja praktilise koolituse ühendamine reaalses töökeskkonnas on tõhus koolituse viis, mis vastab tööturu nõuetele ja
mille kaudu edendatakse hilisemaid tööhõivevõimalusi.

Koolituskursuseid ja -protsesse tuleb kohandada vastavalt sihtrühma vajadustele ja asjaoludele, et tagada neile võrdne
juurdepääs koolitus- ja tööhõivevahenditele.

Kas teie arvates teeb EL piisavalt, et aidata ebasoodsas olukorras olevaid noori? Kas oskate
anda nõu või soovitusi konkreetsete meetmete võtmiseks?
Tuleb luua mehhanismid, mis tagavad, et riigid (riiklikul, piirkondlikul või kohalikul tasandil) rakendavad
tõhusaid projekte kõige ebasoodsamas olukorras olevate noorte integreerimiseks tööturule ja et selliste
projektidega jõutakse tõepoolest nendeni, kes sellist abi kõige rohkem vajavad, nagu näiteks romad. Oluline
on tagada, et meetmed oleksid pikaajalised, mis on määrava tähtsusega, et tuua nende noorte ellu tõelisi
muutusi.
Selliste projektide kaasfinantseerimine Euroopa fondidest võiks olla suurem, et lihtsustada nendesse
investeerimist.
Kui seoses töölevõtmisega kasutatakse Euroopa rahalisi vahendeid (nt suured investeeringud, mida tehakse
või kavatsetakse teha taasterahastu „NextGenerationEU“ vahenditest), tuleks julgustada lisama klausleid
ebasoodsas olukorras olevate noorte töölevõtmiseks.

 



Mis on Sinu supervõime?

Supervõime kooli õpilased, kellest enamik on sotsiaalse tõrjutuse
ohus olevad noored, ei arenda mitte ainult selliseid oskusi ja
andeid, nagu toiduvalmistamine, fotograafia või loominguline
kirjutamine. Portugali ühenduse Movimento Transformers
juhitud, vabatahtliku programmina toimiv kool annab noortele ka
oskused ja teadmised, mis aitavad neil parandada
enesehinnangut ja kasvada aktiivseteks ühiskonnaliikmeteks. Me
saime selle kohta rohkem teada Joana Moreiralt ühendusest
Movimento Transformers.

EMSK Info: Mis ajendas teid seda projekti või algatust käivitama?

Me usume, et põhjus, miks noored ei osale ühiskondlikus elus, ei peitu
mitte selles, et nad ei soovi midagi muuta, vaid pigem selles, et nad ei ole
veel leidnud parimat viisi selle tegemiseks. Sellest eeldusest lähtudes

lõime liikumise Movimento Transformers, mis võimaldab noortel panustada oma kogukondadesse oma
andeid kasutades.

Kuidas võeti teie projekt vastu? Kas olete saanud tagasisidet inimestelt, keda aitasite?

Projekt osutus edukaks ja selles on osalenud juba rohkem kui 6000 noort üle kogu riigi. Paljud meie õpilased
on hakanud mentoriteks, jagades omandatud oskusi teiste noortega, luues mitteametliku teadmiste
edastamise ringi ja avaldades tõelist süsteemset mõju.

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna
edasiseks abistamiseks? Kas kavandate juba uusi projekte?

Tänu nendele vahenditele saame suurendada oma mõju, töötades riiklikul
tasandil rohkemate noortega. Jätkame ka oma iga-aastast üritust TCONF
(konverents noortelt noortele), mille raames keskendutakse sel aastal noorte
vaimsele tervisele.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste
saavutamiseks samalaadsete tegevuste ja programmidega?

Tehke koostööd teistega, hoolitsege oma organisatsiooni tutvustamise strateegia olemasolu eest, värvake
oma kollektiivi parimad inimesed ja küsige vajaduse korral abi. Me usume, et võistlust ei saa kunagi võita
üksi tegutsedes. Meil on alati vaja liitlasi, et saaksime tuua avalikku poliitikasse tõelised muutused ja
avaldada positiivset mõju.

Kas arvate, et EL teeb piisavalt, et aidata ebasoodsas olukorras olevaid noori? Kas oskate anda
nõu või teha soovitusi konkreetsete meetmete võtmiseks?

Ma usun, et see valdkond on hästi kujundatud, noortel on vahetusprogrammid, mis võimaldavad avastada
maailma ning pakuvad neile koolitus- ja osalemisvõimalusi. Sooviksin siiski näha, et teised organisatsioonid
tutvustaksid rohkem oma parimaid tavasid, kuna on olemas lahendused, mida saab kasutada ka teistes
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riikides. Näiteks meie supervõime kooli programmi on võimalik rakendada mistahes ELi organisatsioonis, mis
töötab ebasoodsas olukorras olevate noortega.

 

Muutuste elluviijad

Agevolando on Itaalia vabatahtlike organisatsioon, mis ühendab
alaealisi ja noori täiskasvanuid, kelle kogu lapsepõlv või osa
sellest möödus hoolekandeasutustes ja kes peavad iseseisvat elu
alustades süsteemist lahkuma. Kuna üleminek ei ole kaugeltki
lihtne, lõi Agevolando projekti „Care Leavers Network“ (CLN),
mis tõi neile võidu 2022. aasta kodanikuühiskonna auhinna
noorte kategoorias. Selle eesmärk on anda hoolekandeasutustest
lahkujatele võimalus esitada oma ettepanekuid ja lahendusi ning
anda panuse sellise süsteemi loomisse, mis tõepoolest vastab
nende vajadustele ja aitab tasandada kõigi nendega sarnases
olukorras olevate noorte teed täiskasvanuellu.  Rääkisime
Federico Zullo ja Cecilia Dantega, kes on vastavalt projekti „Care
Leavers Network“ esimees ja projektijuht.

EMSK Info: Mis ajendas teid seda algatust käivitama?

CLN (Care Leavers Network) loodi pärast seda, kui sai selgeks, et Agevolando tegevuses aktiivselt osalevatel
hoolekandeasutustest lahkujatel peab olema võimalus, et isekeskis probleemidest rääkida ja esitada ühiselt
ettepanekuid, kuidas parandada süsteemi ja lihtsustada pärastist iseseisva elu alustamist Itaalias ja
Euroopas. Agevolando seisab hoolekandeasutusest lahkujate huvide eest. See projekt on 2013. aastast
alates võimaldanud neil etendada võtmerolli ettepanekute esitamisel ning asutuste ja spetsialistidega
peetavatel aruteludel, mis toovad tõelisi muutusi lastehoolduse ja hoolekandeasutusest lahkumise
süsteemis Itaalias.

Kuidas võeti teie projekt vastu? Kas olete saanud tagasisidet inimestelt, keda aitasite? Kui jah,
siis kas võiksite tuua näite?
Meie projekt saiväga hea vastuvõtu osaliseks laste hoolekande eest vastutavates asutustes nii kohalikul kui
ka piirkondlikul tasandil. 2015. aastal soovis Garante Nazionale per l’Infanzia e l’Adolescenza (Itaalia laste ja
noorte ombudsman) toetada CLNi laienemist üleriigiliseks – seni tegutsesime ainult Emilia Romagnas – ning
sellest ajast alates kaasatakse hoolekandeasutusest lahkujaid paljudes piirkondades. Igal aastal esitatakse
taotlusi selle laiendamiseks uutesse piirkondadesse, mis näitab projekti väärtust. CLNiga seotud noored
hindavad kõrgelt selle eesmärke ja tulemusi. Väärtustatakse soovituste mõju õigusaktidele ja töökultuurile,
samuti omavahelisi, üksteist toetavad suhteid nii hoolekandeasutusest lahkujate vahel kui ka
täiskasvanutest kontaktisikutega, kes jälgivad nende edusamme ja hõlbustavad erinevaid protsesse. Paljud
projektiga seotud noored on saanud kasu muudestki organisatsiooni pakutavatest projektidest ja
võimalustest (näiteks võimaldatakse neile projekti „Se avessi“ kaudu rahalist toetust psühholoogilise,
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eluaseme-, õppe- ja töötoetuse näol).

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna
edasiseks abistamiseks? Kas kavandate juba uusi projekte?
Vahendeid kasutatakse projekti järjepidevuse tagamiseks ja selle
edasikestmiseks. Itaalias on raske saada rahalisi vahendeid, et toetada
noorte osalemist ja eneseteostust edendavaid projekte, mis ei ole piisavalt
laialt levinud. Raskused ei sea aga küsimärgi alla projekti tähtsust ja
asjakohasust ning vajadust seda süsteemselt edasi viia. Me soovime, et kõik
umbkaudu 6000 hoolekandeasutusest lahkujat, kes Itaalias 18 eluaasta
täitumisel iseseivat elu alustavad, saaksid soovi korral CLNiga liituda.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste saavutamiseks samalaadsete
tegevuste ja programmidega?
Soovitame lihtsustada aktiivse osalemise ja juhirolli võtmise võimalusi noorte jaoks, olgu siis tegu
hoolekandeasutusest lahkujate või muude raskes olukorras olevate noortega. Anda neile võimalus koonduda
ühendustesse, kasvatada eneseusku ja luua ise üksteisele abi pakkumise võimalusi. Samuti soovitame
edendada püüdeid teiste noorte kaasamiseks, tehes tihedat koostööd organisatsioonidega, kes esindavad
töötajaid ja täiskasvanuid kohalikul, piirkondlikul, riiklikul ja Euroopa tasandil.

Kas arvate, et EL teeb piisavalt, et aidata ebasoodsas olukorras olevaid noori? Kas oskate anda
nõu või teha soovitusi konkreetsete meetmete võtmiseks?
EL pöörab rohkem ja praktilisemat tähelepanu ebasoodsas olukorras elavatele noortele, kuid palju on veel
ära teha selleks, et edendada universaalseid õigusi ja võimalusi, mis aitaksid neid täielikult kaasata. Teeme
ettepaneku teha märkimisväärseid investeeringuid noorte osalemiseks igas tegevus- ja eluvaldkonnas,
edendades seeläbi nende mõjuvõimu ja hõlbustades võimestamisprotsesse, mis võivad soodustada jõulist ja
konstruktiivset osalemist ühiskonnas. Meie arvates saaks olukorda kardinaalselt muuta, kui ELi liikmesriigid
kehtestaksid mehhanismid, sealhulgas institutsioonilised mehhanismid, mis tagavad täielikku osalemist
soodustavad meetmed, milleks eraldatakse sihipäraseid ja asjakohaseid vahendeid.

 



Kodutunnet luues

SUS Inima on siiani aidanud kümneid tuhandeid Ukraina pagulasi,
leides neile elukoha, täites nende põhivajadused või pakkudes
neile haridust. Samuti pakub organisatsioon neile psühholoogilist
tuge sõjatraumadega toimetulekuks. Loomisel on taristu, mis
aitab pagulastel Rumeenia majandus- ja õigusraamistikus toime
tulla. Selle eesmärk on aidata neil võimalikult sujuvalt Rumeenia
ühiskonda integreeruda, et nad tunneksid end kodus. Rääkisime
SUS Inima esindaja Lu Knoblochiga.

EMSK Info: Mis ajendas teid oma projekti või algatust ellu viima?

SUS INIMA töötas välja abi- ja kriisireageerimisprogrammid, sest kohalikul
tasandil oli vaja asutust, mis teeks koostööd avaliku ja erasektori
asutustega ja tagaks samal ajal läbipaistvuse ja nõuetekohase
koostööplatvormi kõigile abi anda soovivatele sidusrühmadele. Samuti oli
ajendiks see, et enamik Ukrainast pärit pagulasi olid naised ja lapsed,
kellest paljud viibisid esimest korda välismaal ja neil puudusid

kogemused ametiasutustega asjaajamise, reiside kavandamise jms osas. Olukorra tegi keerukamaks
keelebarjäär.

Kuidas teie projekt vastu võeti? Kas olete saanud tagasisidet
inimestelt, keda aitasite? (Kui jah, kas saaksite tuua mõne näite?)

Algul võeti pakutud abi vastu natuke tõrksalt. Kuid igasuguste abimeetmete,
toetuse või mitmesuguste teenuste, näiteks majutuse, transpordi,
põhivajaduste katmise (toit ja kriisile reageerimise algatus) ja hariduse eest
tänulike toetusesaajate arv on märkimisväärselt suurenenud.

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna
edasiseks abistamiseks? Kas kavandate juba uusi projekte?

Konkreetseid rahalisi vahendeid kasutame kahel suunal: 1) psühholoogiline tugi pagulastele, eelkõige
lastele, et aidata neil traumaga toime tulla; 2) uue algatuse väljatöötamine majandusliku ja sotsiaalse
ühtekuuluvuse vallas. Nimelt soovime luua taristu, et pakkuda pagulastele põhiteadmisi Rumeenia
õiguslikust ja majanduslikust raamistikust. Samuti soodustaks ja aitaks see aktiivselt kaasa töö leidmisele
või kohapeal ettevõtte asutamisele, edendades seeläbi kodanikuaktiivsust ja jätkusuutlikku ühiskondlikku
kaasatust.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste saavutamiseks samalaadsete
tegevuste ja programmidega?

Keskenduge koostööle kohalike ametiasutuste, sidusrühmade ja valitsusväliste organisatsioonidega, mitte nendega
konkureerimisele.

Rajage kõik programmid või algatused, mida soovite välja töötada, abisaajate tegelike vajaduste juhtumiuuringutele.
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Kas näete, et inimesed hakkavad väsima solidaarsusest Ukraina pagulastega, kes jõuavad riiki
Ukraina sõja jätkumise korral? Mida saavad teha ja peaksid tegema kodanikuühiskonna
organisatsioonid selle ärahoidmiseks? Kas EL saaks siinkohal võtta positiivse rolli?

Solidaarsus on siiani suur. Kohalike kogukondade antava toetuse maht väheneb siiski ressursside
ammendumise tõttu. Üks lahendus olemasolevatele vajadustele on jätkuv toetus ja abi pagulastele nende
integreerimisel kohalikesse kogukondadesse. Lisaks aitaks see, kui teataval määral lihtsustataks dokumente
ja menetlusi, mida on vaja Ukraina pagulaste töölevõtmiseks, ettevõtte asutamiseks ning pangakontole,
kindlustusele ja meditsiiniteenustele juurdepääsu saamiseks. Seda on vaja selleks, et rahaline sõltuvus
välisallikatest jätkusuutlikult väheneks. Kodanikuühiskonnal on oluline roll abi andmise ja pagulaste
toetamise võimaldamisel ja rakendamisel. EL saab aidata luua Euroopa Komisjoni tasandil laiemaid
võrgustikke, toetades ja hõlbustades oskusteabe vahetamist, mis võib tuua kasu kõigile asjaosalistele:
programmide elluviijatele ja abi saajatele.

Palju käsi jõuab palju teha

Kui uudis vähihaigete laste Ukrainast evakueerimise kohta jõudis
Villavecchia fondini, reageerisid selle töötajad viivitamatult. Nad
olid kohe vabatahtlikena valmis lapsi ja nende perekondi vastu
võtma ja abistama. Kuid selleks, et pakkuda nendele lastele
vajalikku hooldust ja tuge, pidi fond tegema koostööd haiglate
ning paljude teiste asutuste ja vabatahtlikega. Üheskoos suudeti
luua noortele patsientidele turvaline paik Barcelonas. Meiega
jagas oma lugu Natàlia Ferrer Ametller.

EMSK Info: Mis ajendas Teid oma projekti või algatust ellu viima?

Meieni jõudis teave, et vähihaigeid lapsi evakueeritakse Ukrainast ning
me pakkusime oma abi asjaomastele ametiasutustele ja evakueerimist
korraldavale rahvusvahelisele organisatsioonile. Kui meile tehti
ülesandeks kogu projekti korraldamine, saime kohese toetuse Josep
Carrerase nimeliselt rahvusvaheliselt fondilt, et saaksime seda ühiselt
juhtida. Ka paljud teised asutused pakkusid oma abi. Me ei viivitanud

hetkegi. Me abistasime valdkondades, kus suutsime seda teha: vähihaigete laste vastuvõtmine ja
abistamine ning nende perede toetamine koostöös ravi osutavate haiglatega.

Kuidas Teie projekt vastu võeti? Kas olete saanud tagasisidet inimestelt, keda olete aidanud?
(Kui jah, kas võiksite tuua mõne näite?)

See oli väga intensiivne kogemus ja me õppisime nii mõndagi. Eelkõige saime teada pagulaste raskest
olukorrast. Suurim probleem oli keel, aga ka mõned kultuurilised aspektid. Kuid saime abi paljudelt
vabatahtlikelt, kes tegid suurepärast tööd tõlkidena ning saatsid lapsi haiglas viibimise, haiglasse sõitude,
arstikülastuste ja haldustoimingute korraldamise vältel. Paljude laste ravi on olnud väga edukas ning
akuutne ravi on juba lõpetatud. Need lapsed on juba järelravi faasis. Mõned neist on saanud koju tagasi
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pöörduda. Näiteks on siin pilt ühest lapsest, Mykolast ja tema emast koos meie haigla sotsiaaltöötajaga. Me
käisime koos läbi väga raske tee ning parim kingitus oli laste naeratus ja nende emade sisemine rahu.

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna edasiseks abistamiseks?

Jätkame oma tööd. Meil on kolm perekonda, kelle lapsed on raviga seotud komplikatsioonide tõttu endiselt
ägedas staadiumis. Neil on vaja majutust, hooldust, reisikulude katmist, abi ravimitega, tõlkimist jne. Ning
ülejäänud pered peavad samas tundma, et me oleme endiselt nende jaoks olemas.

Kas kavandate juba uusi projekte?

Jaa, me töötame selle nimel, et luua Victoria Pavilion, mis kujutab endast lastehospiitisi ja see on esimene
omataoline Hispaanias. See on koht, kus hoolitseda selliste haigustega laste eest, keda ei saa ravida, kelle
haigus on kaugele arenenud, või nende elu viimastel päevadel. Meil on kavas renoveerida väga sümboolse
asukohaga ajalooline hoone Sant Pau Hospitali juures Barcelonas.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste saavutamiseks samalaadsete
tegevuste ja programmidega?

Me oleme seisukohal, et väga oluline on selgelt määratleda vajadused ja välja töötada projektid, et need
annaksid selliseid tulemusi, mida vajatakse, ükskõik kui raske see ka poleks. Tarvis on teada, kuidas kuulata,
õppida, võtta vastu abi ja teha koostööd teiste asutustega, kes töötavad üksteist täiendades. Teiste tööd
tuleb tunnustada, sest kõik töötavad sama eesmärgi nimel.

Kas Te arvate, et Ukraina pagulaste suhtes võib tekkida nn solidaarsusväsimus, kui sõda
Ukrainas edasi kestab?

Kahjuks muutuvad tänased sündmused kiiresti vanadeks uudisteks ning nendega kaasnev solidaarsus võib
olla lühiajaline. Siiski vastab tõele, et inimesed on võitluses õiguste ja sotsiaalse õigluse nimel väga visad.

Mida kodanikuühiskonna organisatsioonid selle vastu teha saavad ja tegema peaksid?

Kutsuda ametiasutusi üles jätkama abi pakkumist ja tugevdama sotsiaalasutuste rolli.

Kas EL võiks selles valdkonnas positiivset rolli etendada?

Jah, edendades Euroopa tasandil soovitusi valitsustele ja haldusasutustele, et need teeksid koostööd ja
hõlbustaksid asjaomaste asutuste tööd. See ei toimi, kui ühel poolel tegutsevad haldusasutused ja teisel
pool organisatsioonid, ning neil puudub omavaheline side. Haldusasutused vajavad kodanikuühiskonda ning
viimast ei saa ega tohiks isoleerida. Paljud sotsiaalvaldkonna organisatsioonid töötavad ilma haldusasutuste
toetuseta. Loomulikult on tarvis jõupingutusi, et olla avatud ja töötada võrgustikus, kuid selge on ka see, et
selles valdkonnas on konkreetne võimalus üheskoos midagi ära teha.



Tulevaste aktiivsete kodanike põlvkondade
kujundamine

Poola Skautide ja Gaidide Ühing, mis on riigi suurim noorte
mitteformaalse hariduse organisatsioon, kiirustas alates
esimesest sõjapäevast appi Ukraina pagulastele, et vastata
nende mitmesugustele ja muutuvatele vajadustele. Ühing on
uhke selle üle, et tema liikmed otsustasid pikalt kaalumata asuda
tegutsema Ukraina heaks. See väärib tunnustust. Ideaalid, mida
ühing oma noortele liikmetele vahendab, julgustavad neid
tegutsema selle nimel, et muuta maailm paremaks paigaks – selle
poole peaks püüdma igaüks ja iga päev. Meil oli palju küsimusi
Poola Skautide ja Gaidide Ühingu pressiesindajale Olga
Junkuszewile.

EMSK Info: Mis ajendas teid oma projekti alustama?
Oli loomulik, et peaksime sellele kriisile reageerima – teiste heaks

tegutsemine on Poola Skautide ja Gaidide Ühingu haridustöös äärmiselt oluline aspekt. Ühingu liikmete
reaktsioon näitas, et meie pidev haridustöö ja ideaalid, mida noortele edastame, mõjutavad tõepoolest
nende elu, toetades neid ja julgustades neid muutma maailma paremaks. Oleme uhked selle üle, et meie
liikmed otsustasid pikalt kaalumata asuda tegutsema Ukraina toetuseks.

Kuidas teie projekt vastu võeti? Kas olete saanud tagasisidet inimestelt, keda olete aidanud?
(Kui jah, kas saaksite tuua mõne näite?)
Projekt võeti väga hästi vastu. Meie hinnangul sai skautide juhitud keskustes toetust iga kolmas Ukraina
põgenik ja peaaegu 6000 lapsel oli võimalus minna suvelaagrisse. Teame, et see andis lastele võimaluse
kogeda füüsilist, vaimset ja emotsionaalset puhkust, mida nad nii väga vajasid. Meie tegevus on arenenud
koos muutuvate vajadustega. Teame, et suhtuti positiivselt meie suutlikkusse tulla pidevalt toime üha uute
väljakutsetega. Saame positiivset tagasisidet ka Ukraina skaudiorganisatsioonidelt, kellega peame ühendust.

Kuidas kasutate neid konkreetseid rahalisi vahendeid kogukonna edasiseks abistamiseks? Kas
kavandate juba uusi projekte?
Tänu rahalisele auhinnale saame edasi arendada oma haridusprogrammi, mis võimaldab meil kujundada
tulevasi aktiivsete kodanike põlvkondi, kes haaravad initsiatiivi ja on kohal, kui neid vajatakse, reageerides
tänapäeva maailma väljakutsetele. Tänu neile vahenditele saavad ühingu liikmed ka edaspidi kasvada
sõprade seas, omandades samal ajal elukestvaid oskusi ja kujundades oma iseloomu kooskõlas skautluse
väärtustega.

Millist nõu annaksite teistele organisatsioonidele heade tulemuste
saavutamiseks samalaadsete tegevuste ja programmidega?
Meie arvates peab organisatsioon tulemuste saavutamiseks alati töötama
vastavalt oma väärtustele ja tegutsema ainult kooskõlas endale püstitatud
ülesannetega. Siis ei ole tarvis muretseda tulemuste pärast või oma liikmete
aktiivsuse pärast.

Kas Teie arvates võidakse väsida solidaarsusest Ukraina
pagulastega, kui sõda Ukrainas edasi kestab? Mida saavad
kodanikuühiskonna organisatsioonid selle vältimiseks teha või mida nad peaksid selleks
tegema? Kas ELil võiks olla selles positiivne roll?
Muidugi! Poola Skautide ja Gaidide Ühingu liikmetena usume, et igaüks meist peaks iga päev pingutama, et

https://www.eesc.europa.eu/et/image/zhp
https://www.eesc.europa.eu/et/news-media/eesc-info/022023/articles/105066
https://www.eesc.europa.eu/et/news-media/eesc-info/022023/articles/105066


maailm jääks meist maha vähemalt veidi paremana, kui selle eest leidsime. See tähendab, et inimesi tuleks
julgustada tegema iga päev väikseid tegusid, tänu millele muutub meie maailm üha edasi. Ukraina
abistamine on maraton, mitte sprint. Peame seda meeles pidama ja pakkuma tuge vahetult oma tavaelus.
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