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Editorial

Estimadas lectoras, estimados lectores:

La juventud desempefa un papel esencial para configurar el
futuro de la sociedad. Su energia, entusiasmo y nuevas
perspectivas son inestimables a la hora de abordar los
complejos retos de nuestra época, sobre todo para luchar
contra el cambio climatico. Estamos en deuda con el
movimiento juvenil por su dedicacién, arduo trabajo y
conocimientos técnicos, expresados de forma tan elocuente,
sobre estas cuestiones.

Fui testigo de primera mano de su pasién y dedicacion en la
lucha contra el cambio climatico cuando participé en la Cumbre
de las Naciones Unidas sobre el Clima en Nueva York, y en una
manifestaciéon por Wall Street y Manhattan con Greta Thunberg
y el movimiento juvenil. Uno de los principales objetivos que me fije al asumir el cargo de
vicepresidente de Comunicacién fue contribuir a potenciar su voz.

A lo largo de los afios, el Comité ha colaborado estrechamente con los jévenes y las
organizaciones juveniles y reconoce su contribucién al desarrollo de una sociedad mas sostenible
y equitativa por medio de iniciativas como el Premio Sociedad Civil 2022 centrado en la juventud y
«jTu Europa, tu voz!» (YEYS).

Esta 14.2 edicién de «jTu Europa, tu voz!», dedicada a los «Didlogos con la juventud sobre la
democracia», es una prueba del compromiso del CESE en favor de la participacién de la juventud.
Estoy impaciente por conocer las recomendaciones e ideas de los estudiantes sobre el futuro de
Europa y me alegra poder recibirlos en Bruselas en marzo.

Estoy orgulloso de haber propiciado, con el Dictamen que elaboré, la creacién de las mesas
redondas de la juventud sobre clima y sostenibilidad, que relinen a los jévenes y a las instituciones
de la UE. En la reunién inicial de julio de 2021 asistieron once representantes de la juventud y el
vicepresidente ejecutivo de la Comisién, Frans Timmermans. Esta iniciativa proporciona a los
jévenes una plataforma en la que compartir sus ideas y soluciones para luchar contra el cambio
climatico y contribuye a movilizar a una nueva generacién de activistas.

El CESE también garantiza que se escuche la voz de la juventud en la elaboracién de las politicas
mundiales enviando a un delegado de los jévenes a las reuniones de la CMNUCC como miembro
adicional de la delegacién del CESE. Sophia Wiegand fue la delegada que designé el CESE para
representar a la juventud en la COP26 y en la COP27.

Al hacer balance de mi mandato como vicepresidente del CESE, sigo impresionado por la
determinacién y la energia de los jévenes con los que he tenido el privilegio de trabajar. En
concreto, nuestros jévenes becarios son una fuente de inspiracién. Su participacién en las
actividades del CESE supone un valioso activo para el Comité, y estamos orgullosos de ayudarles a
adquirir las capacidades y los conocimientos necesarios para convertirse en ciudadanos y lideres
activos en sus comunidades. Por medio de iniciativas como el Afio Europeo de las Competencias
2023, podemos seguir cultivando y desarrollando los talentos de la préxima generacién y
proporcionarles las herramientas y los conocimientos que necesitan para afrontar los retos del
futuro.
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Me muestro satisfecho por los avances logrados para capacitar a la juventud respecto de la
transicién ecolégica. Sin embargo, todavia queda mucho por hacer. Confio en que seguiremos
aprovechando estos esfuerzos para garantizar que se escuche la voz de los jévenes y que
tomemos medidas urgentes para hacer frente a la crisis climatica. El futuro de nuestro planeta y
de nuestras sociedades depende de ello.

Cillian Lohan

Vicepresidente de Comunicacién del CESE

PARA SU AGENDA

23 y 24 de marzo de 2023, Bruselas

«jTu Europa, tu voz!» 2023

26 y 27 de abril de 2020, Bruselas

Pleno del CESE

19 de julio de 2023, Bruselas

Luchar contra la pobreza energética para una transicion justa

H.

AL GRANO

En esta columna, los miembros del CESE comparten sus puntos de vista
sobre cuestiones candentes que impulsan la agenda europea. En esta
edicién, Rudolf Kolbe, miembro del CESE, explica cémo el uso de la
madera puede reducir las emisiones de CO2 del sector de la construccion.
El Sr. Kolbe es ponente de un informe que el CESE ha elaborado al
respecto a peticién de la Presidencia sueca de la UE y que se someteré a

debate en el pleno de marzo del CESE.


https://www.eesc.europa.eu/es/agenda/our-events/events/your-europe-your-say-2023
https://www.eesc.europa.eu/es/agenda/our-events/events/tackling-energy-poverty-just-transition
https://www.eesc.europa.eu/es/image/straight-point
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106741

LA MADERA PERMITE CONSTRUIR
EDIFICIOS EN ARMONIA CON NUESTROS
PRINCIPIOS Y NUESTRO ESTILO DE VIDA

Por Rudolf Kolbe

El sector de la construcciéon tiene un impacto considerable en las
emisiones de CO2 tanto en la UE como en el resto del mundo, por
lo que resulta esencial reducir su huella medioambiental. A tal
efecto, la promocion de la construccion en madera constituye un
instrumento importante para lograrlo y para impulsar la
transicion ecoldgica.

La madera ya absorbe carbono antes de que se utilice como material de
construccién (un arbol se compone de aproximadamente un 50 % de
carbono puro) y ofrece excelentes prestaciones en muchos aspectos: en
diversos paises, la madera procedente de bosques cuya sostenibilidad ha
sido certificada puede obtenerse a distancias de transporte relativamente
cortas de las obras; ademads, su transformacién no suele ser problematica
ni perjudicial para el medio ambiente, y puede reutilizarse con facilidad.
Las comparaciones de edificios equivalentes, consideradas a lo largo de
todo el ciclo de vida, muestran que la madera constituye una alternativa
viable en términos de energia incorporada, emisiones de gases de efecto
invernadero, contaminacion del aire o del agua y otros indicadores de
impacto.

Sin embargo, si se quiere promover la construccién en madera como
forma de alcanzar los objetivos climaticos, es esencial recurrir a criterios
de calidad en la contratacién, entre ellos criterios relacionados con la
sostenibilidad y el ciclo de vida, asi como optar por procedimientos adecuados de contratacién que permitan
aplicar soluciones innovadoras. Necesitamos obligaciones juridicas mdas estrictas para una competencia
basada en el criterio de la calidad y una contratacién publica respetuosa con el clima, ademas de medidas
destinadas a formar a los érganos adjudicadores para que apliquen estos criterios y obligaciones.

Asimismo, necesitamos unas normas minimas para las emisiones de carbono de los edificios a lo largo de su
vida util y para la correspondiente obligacién de informar sobre el carbono en todo el sector de la
construccién, junto con un entorno juridico y técnico que posibilite la innovacién en general, y la de la
construccién en madera en particular.

Para las personas que viven en los edificios y los utilizan, la construccién en madera puede ofrecer espacios
habitables sostenibles, inclusivos y estéticos.
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«UNA PREGUNTA PARA...»

Una pregunta para...

Para la edicién de marzo, pedimos a Nicoletta Merlo, miembro del
CESE, que respondiera a una pregunta que ocupa un lugar central en su
nuevo Dictamen sobre el tema «El papel de los jévenes en la transicién
ecoldgica». El Dictamen se aprobarda en el pleno del CESE de marzo.
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Nicoletta Merlo: «Escuchemos lavoz delos
jovenes»

Pregunta de CESE info: ;Qué papel deben desempenar los
jovenes en la transicion ecoldgica?

Nicoletta Merlo: Los jévenes pueden y deben desempefiar un papel de
primer orden en la transicién ecolégica, por al menos dos razones. En
primer lugar, conviene recordar que las decisiones que los dirigentes
politicos toman hoy sobre el cambio climatico y las cuestiones
medioambientales afectardn sobre todo a los jévenes actuales y a las
generaciones futuras, que, por lo tanto, tienen derecho a expresar su
opinién.

Otro aspecto importante que debe tenerse en cuenta es que la
generacién mas joven es mas sensible y mas consciente de la necesidad
de afrontar el reto de la transicién ecolégica y de actuar para lograr la
sostenibilidad medioambiental. En los Ultimos afos, la accién por el clima
ha movilizado a gran nimero de jévenes de toda Europa. A escala local,
nacional y europea han surgido numerosos movimientos ecologistas y
sociales compuestos por jévenes, que se han manifestado para exigir a
los gobiernos y responsables politicos medidas tangibles para proteger el
medio ambiente y lograr la neutralidad climética.

Aunque cada vez se reconoce mas el papel de la juventud en la
construccién de un mundo mds sostenible, inclusivo y ecoldgico, y 2022 fue declarado Afo Europeo de la
Juventud, estd claro que a los jévenes les sigue costando hacerse oir y encontrar su lugar en la toma de
decisiones, y no solo en el caso de la transicién ecoldgica.

En mi opinién, hay que dar a las organizaciones juveniles la oportunidad de hacer oir su voz en las
instituciones de forma sistematica y estructural, y no solo de vez en cuando, a fin de que puedan contribuir
de forma cualificada y significativa a la toma de decisiones en todos los niveles y poner en practica ideas y
proyectos relacionados con la sostenibilidad medioambiental.

Para hacerlo realidad, las instituciones deberian, en primer lugar, adoptar la «evaluacién de la UE desde el
punto de vista de los jévenes», proporcionar a las organizaciones juveniles apoyo financiero (y estructural)
adecuado y llevar a cabo evaluaciones sistematicas del impacto econédmico, politico y social de las
inversiones en la generacién mas joven, ddndoles una idea clara de cdmo, y en qué medida, las politicas
publicas tienen efectos positivos en la vida de la gente joven.

Otros dos aspectos clave que deben abordarse en relacién con el papel de la juventud en la transicién
ecoldgica son la educacién y el empleo.

En un contexto de emergencia climatica y medioambiental, la educacién sobre sostenibilidad debe
convertirse en una prioridad para las escuelas. La educacién de la infancia en materia de sostenibilidad y
proteccién del medio ambiente debe empezar desde la mas temprana edad y continuar a lo largo de toda la
escolarizacién. Es necesario un enfoque intersectorial que proporcione competencias teéricas y practicas, en
particular a través de itinerarios de transicién de la escuela al puesto de trabajo y del aprendizaje
profesional. El aprendizaje permanente también es fundamental, ya que el éxito de la transicién ecoldgica
dependerd asimismo de la capacidad de las escuelas para trabajar de comin acuerdo con los entes locales
en actividades extraescolares, especialmente con las organizaciones juveniles y la sociedad civil organizada,
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a fin de potenciar la sensibilizacién y la participacién.

2023 ha sido declarado Ao Europeo de las Competencias, y sin competencias no habra transicién. Es
fundamental dotar a los jévenes de competencias que permitan gobernar la innovaciéon que ha traido
consigo la transicién ecolégica, que inevitablemente tiene —y tendréd en el futuro— un impacto significativo
en el mundo laboral. Por lo tanto, es necesario invertir en practicas de formacién y aprendizaje que tengan
lugar en contextos laborales, en particular en forma de aprendizaje profesional y periodos de practicas de
calidad.

La transicién ecolégica debe ser una transicidn justa, que garantice el reciclaje profesional y la mejora de las
capacidades de los trabajadores, asi como empleos de calidad para todos, a fin de velar por que nadie se
quede atras. Por ello, es esencial que las politicas de formacién se integren en las politicas industriales, se
coordinen con otras estrategias de desarrollo y se planifiquen detalladamente en el &mbito regional y local,
en estrecha cooperacién con los interlocutores sociales.

Para terminar, la innovacién es fundamental para el éxito de la transicién ecolégica. Por lo tanto, un aspecto
clave en la consecucién de los objetivos fijados es animar a los jévenes con aptitudes empresariales a unirse
al proceso de innovacién mediante una formacién especifica y el respaldo a proyectos innovadores, asi
como garantizdndoles un apoyo financiero adecuado.

ADIVINE QUIEN ESNUESTRO INVITADO.

El invitado sorpresa

Guess El «invitado sorpresa» es una columna en la que acogemos a

personalidades destacadas de la ciencia, el periodismo y la

WhO’s cultura. Nuestro invitado este mes es Evgeny Afineevsky:
0

director de cine, productor y cineasta estadounidense autor de
documentales sobre las guerras en Ucrania y Siria.

com.ln. Su pelicula Winter on fire: Ukraine’s fight for freedom, que trata las
manifestaciones del Euromaidédn que se desarrollaron en Ucrania entre
‘ o VISI 2013 y 2014, fue nominada para un Oscar y cuatro premios Emmy. En

2016, pas6é meses en Siria, realizando su galardonado documental Cries
us, from Syria: un testimonio minucioso de la guerra cuyo estreno oficial se
' produjo en la edicién de 2017 del Festival de Cine de Sundance. En 2022,
estrend otra pelicula sobre Ucrania: Freedom on fire: Ukraine's fight
for freedom, en la que relata los primeros momentos de la reciente
invasién rusa de y muestra las consecuencias devastadoras de la guerra
para el dia a dia del pueblo ucraniano.
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CESE info y nuestro invitado mantuvieron una entrevista, en la que conversaron sobre su labor como

documentalista de guerra.

compartir con nosotros?

Eugene Afineevsky: «Cada uno de nosotros es una
gota de agua, juntos Somos un 0CEanN0»

EESC info: Usted empezd a trabajar sobre Ucrania hace algunos
anos con la pelicula nominada para los Oscar «Winter on Fire:
Ukraine’s Fight for Freedom» y ahora vuelve con una nueva
pelicula, «<Freedom on Fire: Ukraine’s fight for freedom». ¢Es la
segunda parte de la historia?

Eugene Afineevsky: «Winter on Fire» era una campafa por la paz. En
febrero de 2022, senti la urgencia como cineasta de volver a esa historia
y mostrar la continuidad con la guerra de ahora. Por eso, no diria que la
«Freedom on fire» es una secuela. Lo que hace es unir los puntos desde
Maidan hasta donde estamos ahora. Sabe, esta guerra ya dura ocho
afos. Es una lucha por la dignidad, la libertad y los derechos humanos.

¢Qué le llevé a hacer la primera pelicula sobre Ucrania?

Yo diria que fue Maidan y descubrir el coraje del pueblo ucraniano.
Defendian sus derechos, sus creencias. Defendian un futuro
independiente para Ucrania como pais unido perteneciente a la familia de
naciones europeas libres. Es lo que yo vi y lo que me llevd a elegir esa
historia de nuevo el afo pasado y a continuar la serie.

¢Hay alguna historia en particular digna de recordar de su
experiencia con los ucranianos sobre el terreno que le gustaria

Hay muchas, pero hay una que cuento cuando escucho a la gente decir que no podemos cambiar la historia.
Cuando estaba en Maidan, en aquel frio invierno de 2013-2014, habia un pdster con una gran gota de agua

gue decia: «Cada uno de nosotros es una gota de agua, juntos somos un océano». Veia al pueblo ucraniano

unido, mostrando al Gobierno que tenia la voz, el poder y la voluntad de cambiar su historia como nacién, y
lo estaban haciendo. En noventa y tres dias, personas de diferentes grupos sociales, ricos y pobres, jévenes
y mayores, lograron sus objetivos actuando juntos y respetdndose mutuamente. Creo que es importante

estar unidos estos dias.

¢Qué esperaria de la UE y de los paises y la sociedad civil europeos para ayudar a los ucranianos

en esta guerra?

La UE significa unidad, unificacién. Creo que ahora es el momento de evitar que estalle una tercera guerra
mundial. Cuanto antes lo admitamos, antes se unird el mundo. Los ucranianos no estan pidiendo a personas
de otros paises que vengan y luchen, sino que les ayuden a ganar esta guerra. Eso es algo maravilloso: el
mundo, todos nosotros unidos con Ucrania para detener esta guerra.
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Usted dedico esta pelicula a los periodistas que «estan arriesgando sus vidas en este
momento». ;Cual es la importancia de los periodistas y los activistas en tiempo de guerra?

Hice esa declaracién en mi primera pelicula y la sigo repitiendo, porque he trabajado con periodistas sobre
el terreno y algunos de ellos ya no estan con nosotros. Las estadisticas muestran que, en los primeros
meses de la guerra, que fueron los mas crueles, murieron periodistas, cineastas y reporteros ucranianos. Sin
embargo, esta guerra no se estd combatiendo Unicamente sobre el terreno, sino también en los medios de
comunicacién. La propaganda es el arma principal: «una mentira repetida mil veces se convierte en
verdad», segun rezaba el manual de Joseph Goebbels.

La agresion rusa contra Ucrania esta literalmente a las puertas de Europa y tiene una gran
repercusion en los paises europeos. ;Qué ocurre con los Estados Unidos? ;Coémo ha reaccionado
la poblacién alli? ;Ha habido alguna movilizacién de ONG y organizaciones de la sociedad civil?

El Gobierno americano estd ayudando todo lo que puede, pero aqui, en Hollywood, no se habla mucho de
Ucrania. Algunas redes siguen cubriendo la guerra, pero no lo hacen los principales medios de
comunicacién. Las ONG han estado sobre el terreno desde el principio ayudando a las personas, pero la
sociedad se mueve en otra longitud de onda y esta es la realidad de la guerra. Prestamos atencién a
muchas otras cosas y, para mi, como cineasta, es doloroso ver que faltan peliculas politicas. Parece que
Hollywood intenta abstraerse de las situaciones politicas. Pero al final, si atacan una central nuclear en
Ucrania, el precio lo pagaremos todos.

Usted también dirigié «Cries from Syria» en 2017, otra pelicula dedicada a la guerra y el
conflicto. ;Qué le llevo a realizar ese documental? ;Consiguidé llamar la atencién sobre esa
tragedia?

Con «Cries from Syria» intenté arrojar luz a través de mi relato sobre lo que sucedia en Siria desde el
comienzo de la enorme crisis de refugiados. Muchas de las personas que aparecen en «Cries from Syria»
estdn ahora muertas. Es lo mismo con las peliculas sobre Ucrania. He intentado explicar al mundo que no se
trataba de un conflicto local, sino de una guerra. También he intentado poner en contacto a activistas y
voluntarios, pero sobre todo, a periodistas con el periodista del frente que protagoniza la pelicula. En mi
Gltima pelicula mostré lo mas importante, la guerra de los medios de comunicacién, ya que pasé mucho
tiempo en ciudades y en el entorno de los medios de comunicacién mostrando en qué consiste la
propaganda. Imagino que lo que quiero es contar las historias importantes de nuestra época —y permitir a
los que las viven que sus voces se escuchen alto y claro—, educar al mundo y hacer un llamamiento a la
accién. Para mi, cada pelicula es una triple A: apoyo, activismo y accién.

¢Siente que ha alcanzado sus objetivos con sus peliculas?

Si, y creo que esto es lo que me hace seguir adelante. He visto cémo mis peliculas inspiran la accién politica
y cambian las cosas. He visto cémo ha cambiado la gente tras ver mis peliculas sobre Siria y Ucrania. En las
rondas de preguntas la gente siempre pregunta: «;Podria decirnos cémo podemos ayudar? ;Qué podemos
hacer?» Esta es una pregunta que escucho casi siempre. Me inspira y me hace sentir muy bien.

¢Cudl sera su préximo proyecto? ;Tiene alguna idea?

En este momento, no. Primero tenemos que acabar con esta guerra. Porque si mafana se extiende, ya no
necesitaremos cineastas, ya no habrd mas Hollywood. Solo unidos podremos ganar esta guerra hibrida,
tanto sobre el terreno en Ucrania como en los medios de comunicacidn, porque la propaganda y las
mentiras pueden cruzar facilmente las fronteras de la UE o de los EE. UU., sin necesidad de visado. Viajan
libremente, y eso es algo que todos seguimos ignorando en Hollywood, en América y en todo el mundo.

Trailer de «<Freedom on Fire».
Mas sobre la pelicula aqui.
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NOTICIAS DEL CESE

Hallegado e momento de un «Pacto Azul dela
UE»: el CESE inicia sus trabajos sobre la cuestion
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Los retos que siguen planteando en todo el planeta la escasez de
agua y su contaminaciéon ponen de manifiesto la inadecuacion del
actual marco politico de la UE. El 27 de febrero, un grupo de
expertos del agua de alto nivel se reunié en la sede del CESE
para abordar este problema y encontrar posibles soluciones. Esta
audiencia marcé el inicio de los trabajos del CESE sobre el agua.

El CESE estd elaborando una serie de dictAmenes de iniciativa y, en
otono, dard a conocer las recomendaciones de la sociedad civil sobre el
futuro del agua en la UE.

En el verano de 2022 se registraron las sequias mds graves ocurridas en

Europa desde hace quinientos afios. El Pacto Verde Europeo contiene
propuestas que abordan las cuestiones relacionadas con el agua, pero sus objetivos no estan
suficientemente integrados en todas las politicas de la UE. Es necesaria una mayor ambicién para evitar que
se repitan los errores cometidos anteriormente con la politica energética.

La presidenta del CESE, Christa Schweng, declaré: «La UE tiene la oportunidad de posicionarse como
pionera en el dmbito del agua».

El Parlamento Europeo también ha pedido recientemente una estrategia de la UE sobre el agua. Pernille
Weiss, presidenta del Grupo sobre el Agua, integrado por diputados al PE, aseverd: «Mi esperanza es que
Europa se convierta en una referencia para el cuidado de los recursos hidricos».

El CESE impulsara una estrategia global de la UE sobre el agua con una serie de dictdmenes de iniciativa,
gue incluirdn propuestas sobre la proteccién de los recursos hidricos limpios, la manera de anticipar y
mitigar los efectos de los conflictos internacionales causados por cuestiones relacionadas con el agua y la
gestién sostenible del agua.

Pietro Francesco De Lotto, presidente de la Comisién Consultiva de las Transformaciones Industriales
(CCMI), hizo hincapié en la dimensidn industrial del agua: «Las tecnologias eficientes en el uso del agua son
una parte importante de la solucién que necesitamos, no solo para la industria, sino para el conjunto de la
sociedad».
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Salla Saastamoinen, directora general adjunta del Centro Comun de Investigacién (JRC), sefialé: «El JRC
coincide con el CESE en que se necesita un enfoque integral para la gestion del agua».

Oliver Ropke, presidente del Grupo de Trabajadores del CESE, destacé la importancia del agua como
derecho humano: «Nuestras soluciones deben basarse fundamentalmente en la solidaridad y la
sostenibilidad». (gb)

Svetlana Tijanbvskaya en €l CESE: «Bielorrusia
no debe ser el premio de consolacion de Putinx»

En el pleno de febrero del CESE, Svetlana Tijandvskaya, lider de
la oposicion democratica bielorrusa, pidié a las instituciones de
la UE que presten apoyo al pueblo bielorruso en su lucha contra
el autoritarismo A su parecer, Bielorrusia merece formar parte de
la familia europea y esto solo se puede lograr con el apoyo activo
de todas las instituciones de la UE.

En Bielorrusia, la situacién de los derechos humanos empeora: hay
alrededor de 1 500 presos politicos y se encarcela a una media de
diecisiete personas por dia.

Christa Schweng, presidenta del CESE, afirmd: «Todos los politicos con
tendencias autoritarias temen a su pueblo, a la sociedad civil y al papel
que esta desempenfa a la hora de canalizar nuevas fuerzas creativas con
las que emerger y lograr resultados».

Tijanovskaya subrayé la conexién directa entre la liberacién de Bielorrusia y la de Ucrania: «El futuro de
Europa pasa por los campos de batalla en Ucrania, la resistencia clandestina bielorrusa vy, sin duda, por las
capitales europeas». Pidié a las instituciones de la UE que presten apoyo a combatientes y exiliados, y
propone que, en colaboracién con la oposicién de Bielorrusia, se reactive la Asociaciéon Oriental, de la que el
Gobierno del pais se retiré en 2021.

Oliver Ropke, presidente del Grupo de Trabajadores del CESE, afirmé: «Exigimos la liberacién inmediata e
incondicional por parte de las autoridades bielorrusas de los civiles y sindicalistas detenidos».

«En nuestra calidad de representantes de la sociedad civil, estamos dispuestos a hacer oir la voz del pueblo
bielorruso en las instituciones de la UE a fin de impulsar las ideas que considere oportunas para mejorar la
situacion del pais», subray6é Stefano Mallia, presidente del Grupo de Empresarios del CESE.

Simo Tiainen, presidente del Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil, afirmé: «Sra. Tijanévskaya, es
usted una mujer fuerte y valiente, que lucha sin miedo por un futuro mejor para su pais. Estamos de su lado.
Bielorrusia merece ser una democracia, no una dictadura». (mt)
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Seguiremos apoyando a la sociedad civil ucraniana
«todo €l tiempo gque sea necesario»

Justo un dia antes del aniversario de la invasion rusa de Ucrania,
el CESE aprobd una Resolucidon en la que pedia la rapida adhesidén
de Ucrania a la UE, sin olvidar los principios de la ampliacién. El
CESE apoyo la creacion de un tribunal internacional especial
sobre los crimenes de agresién contra Ucrania y subrayé que la
sociedad civil ha de seguir apoyando a Ucrania todo el tiempo
que sea necesario.

En el pleno de febrero el CESE aprobd su tercera Resolucién sobre
Ucrania:Ucrania: Un afio después de la invasién rusa: la perspectiva de la
sociedad civil europea. La Resolucién se aprobé durante un debate, en el
que participaron Oleksandra Matviichuk, directora del Centro de
Libertades Civicas de Ucrania y premio nobel de la Paz 2022, y Lora
Pappa, presidenta de la ONG griega METAdrasi - Action for Migration and
Development, sobre el impacto de la guerra en la poblacién de Ucrania y de la UE.

En su Resolucién, el CESE abogd por la adhesién de Ucrania a la Unién Europea. Christa Schweng,
presidenta del CESE, declaré: «Pedimos que Ucrania se adhiera rdpidamente a la UE, sin olvidar los
principios de la ampliacién. La sociedad civil y el pueblo de Ucrania siguen siendo la maxima prioridad para
el CESE».

La Resoluciéon pedia la creacién de un tribunal internacional especial para los crimenes de agresién contra
Ucrania. En un emotivo discurso, la Sra. Matviichuk denuncié el nimero sin precedentes de crimenes de
guerra cometidos por las tropas rusas: «Es hora de convertir las palabras en decisiones y de potenciar los
procedimientos legales, porque una paz duradera es imposible sin justicia».

Seamus Boland, presidente del Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil, afirmé: «También nosotros
apoyamos el lamamiento para establecer un tribunal internacional especial sobre los crimenes de agresién
contra Ucrania».

Un aflo después de la invasién, las organizaciones de la sociedad civil han prestado apoyo a ocho millones
de refugiados y seis millones de desplazados internos. Pero «el cansancio empieza a hacerse patente»,
lamentd la Sra. Pappa.

Oliver Répke, presidente del Grupo de Trabajadores, aseverd que «la sociedad civil ucraniana no deberia
ser una invitada aqui: esta deberia ser su propia casa», a lo que Stefano Mallia, presidente del Grupo de
Empresarios, afadié: «La sociedad civil estd dispuesta a hacer lo que haga falta y durante el tiempo que
haga falta para apoyar a Ucrania en el camino hacia la recuperacién». (mt)
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| as empresas europeas tienen cada vez mas
dificultades para conseguir trabajadores
cualificados

En su pleno del 22 de febrero, el CESE celebré un debate en el
que advirtié de las crecientes dificultades de las empresas para
contratar mano de obra cualificada y destacé la necesidad
urgente de una estrategia global sobre competencias en todos
los niveles.

El debate tuvo lugar en conexién con el Afio Europeo de las
Competencias y en el marco de la aprobacién del Dictamen del CESE «
Apoyo a la evolucién del mercado laboral». Conté con la participacién de
Stefano Scarpetta, director de Empleo, Trabajo y Asuntos Sociales de la
OCDE, Marianna Panebarco, vicepresidenta de SMEunited, y de Juan
Antonio Pedrefio, presidente de Social Economy Europe.

Al abrir el debate, la presidenta del CESE, Christa Schweng, declard: «Tras la pandemia, la digitalizacién
acelerada, la ecologizacién y los cambios en la organizacién del trabajo han demostrado lo importante que
son la mejora de las capacidades y el reciclaje profesional de los trabajadores para mantener la
empleabilidad y la productividad de las personas, especialmente en nuestras sociedades, que se hallan en
pleno proceso de envejecimiento».

Los oradores manifestaron su esperanza de que el Afio Europeo de las Competencias no acabe
convirtiéndose en papel mojado, sino en un instrumento que permita impulsar el aprendizaje permanente, la
formacién y el reciclaje profesional.

Pusieron de manifiesto los numerosos problemas relacionados con las formaciones: por ejemplo, la limitada
participacidn de los trabajadores debido, entre otras cosas, a la falta de tiempo o de financiacién o a que se
imparten formaciones que no se ajustan a las necesidades de las empresas.

Se hizo hincapié en el papel fundamental que pueden desempefar los interlocutores sociales a la hora de
impulsar el reconocimiento de las competencias para ayudar a las personas a mantener su empleabilidad.
También se subray6 el papel del didlogo social como instrumento clave para determinar las necesidades y
desarrollar las competencias en los lugares de trabajo.

Tanto en el Dictamen del CESE como en el debate se hizo especial hincapié en las pequefias y medianas
empresas (pymes), que ya experimentan dificultades para encontrar trabajadores cualificados u ofrecer
programas de formacién a medida.

«La transformacién del mercado de trabajo europeo requiere comprender bien qué tipo de competencias se
necesitan para llevar a cabo las futuras transformaciones del mercado laboral, también en las pymes»,
afirmé Mariya Mincheva, ponente del Dictamen del CESE.

En su Dictamen, el CESE abogd por que el aprendizaje permanente sea parte integrante de unas estrategias
de crecimiento econémico més amplias y de los planes de recuperacién y resiliencia. También observé que
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debe alentarse a las pymes a trabajar en redes que interactlien y pongan en comun sus capacidades para
responder a los retos de la doble transicién.

Las estimaciones muestran que 128 millones de europeos deberan mejorar sus competencias y reciclarse
para seguir activos en el mercado laboral. Los trabajadores poco cualificados, cuyos puestos de trabajo
corren el mayor riesgo de ser automatizados a gran escala, son los que menos participan en la formacién:
representaron solo el 4 % de los participantes en la EU-27 durante el periodo de tiempo observado.

La participacién de los adultos en general también es baja, ya que solo el 11 % participé en el periodo de
referencia. Es mas probable que los trabajadores de entre 25 y 34 afios participen en formaciones, con una
tasa de asistencia del 22 %, frente a solo el 8 % en el resto de grupos de edad. (ll)

Alquileres de cortaduracion: Lalegislacion dela
UE deberia ayudar a contener su impacto en la
viday las empresas locales

En un dictamen de febrero, el CESE subraya que deberia instarse
a las autoridades nacionales y locales a llevar a cabo
evaluaciones de impacto para determinar cémo el alquiler de
corta duracion de alojamientos a través de las plataformas en
linea esta afectando a la vida de los residentes y de empresas
locales como los hoteles y otros establecimientos de acogida.

El Dictamen expone la posicién del CESE sobre el Reglamento de la
Comisién Europea sobre el alquiler de alojamientos de corta duracién. El
CESE desea que la Comisién recomiende a las autoridades nacionales y
locales que evallen peridédicamente el impacto directo o indirecto de las
actividades de alquiler de corta duracién en el potencial turistico local, la
vida de los residentes locales, el alojamiento disponible para el arrendamiento de larga duracién, el mercado
local de la vivienda, el coste de la vida en la zona, el empleo, la contaminacién, el respeto de las tradiciones
locales y las empresas.

El reciente auge de los alquileres de corta duracién a través de plataformas en linea, que ya suponen
alrededor de una cuarta parte de todos los alojamientos turisticos de la UE, ha suscitado tensiones en varias
comunidades. Si bien algunas regiones y ciudades menos conocidas se han beneficiado del desarrollo del
turismo local a través de unos alquileres de corta duracién mas asequibles, los destinos turisticos més
populares estan alcanzando un punto de ruptura. En Venecia, Florencia o Barcelona, por citar algunos
ejemplos, la competencia ha hecho que a los hoteles y otros establecimientos convencionales entren en
conflicto con Airbnb y otras plataformas en linea, llevando la vida local al borde de la congestién.

Marinel Danut Muresan, ponente del Dictamen, afirma: «Lo que nos parece interesante son los posibles
efectos inducidos. Aunque en si el Reglamento solo trata de recopilar y compartir datos sobre el alojamiento
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de corta duracién a escala de la UE, de forma indirecta, si las autoridades nacionales pueden obtener estos
datos de las plataformas, estaremos en condiciones de alcanzar resultados mas sustanciales. Las
evaluaciones de impacto podrian resultar una herramienta clave para los responsables politicos».

El CESE también propone un sistema de pdlizas de seguro suscritas por los anfitriones. Estas podrian
sustituir a los engorrosos procedimientos de autorizacidon que, segun el Reglamento, las autoridades locales
deberian evitar imponer a las empresas de alquiler de corta duracién, si bien este no explica cémo. Estas
pdlizas de seguro cubririan la mayor parte de los riesgos derivados de las actividades de alquiler de corta
duracién, dejando en manos de las aseguradoras la verificaciéon del cumplimiento de las normas por parte
de los anfitriones.

Otras propuestas del CESE para mejorar el Reglamento incluyen la simplificacién de los procedimientos de
registro con un formato uniforme paneuropeo y un enfoque normalizado en cuanto al nivel de informacién
requerido para todas las actividades de alquiler de corta duracién. (dm)

Es urgente llegar a un acuerdo sobre la reforma del
marco de gobernanza econémica

En su pleno del 24 de febrero, el CESE aprobé un Dictamen sobre
la Comunicacion de la Comisién en la que esta presentaba sus
propuestas de reforma del marco de gobernanza econémica. El
CESE destaca que, pese a que es necesario un acuerdo rapido, el
plan carece de detalles.

Desde la aprobacién del Tratado de Maastricht en 1992, el marco de
gobernanza econdémica de la UE ha contribuido a crear condiciones
propicias para la estabilidad econémica, el crecimiento y el aumento del
empleo en Europa. Sin embargo, aunque ha evolucionado con los anos, el
marco se ha vuelto cada vez mas complejo y no todos sus instrumentos y
procedimientos han resistido el paso del tiempo.

Aunque el CESE est& de acuerdo en que es preciso cerrar rdpidamente un
acuerdo antes de que se inicien los procesos presupuestarios de los Estados miembros para 2024, también
hace hincapié en que aun quedan muchos detalles por ultimar. Los planes fiscales y estructurales
propuestos deben garantizar que la ratio de deuda publica sobre PIB se sitle en una senda descendente o
se mantenga en niveles prudentes. Al mismo tiempo, las normas deben dejar margen presupuestario
suficiente para llevar a cabo las inversiones que requieren las transiciones ecoldgica y digital. Y lo que es
aun mas importante, para que un marco reformado tenga éxito, es fundamental la implicacién con respecto
a las normas.

«Es urgente reformar el marco presupuestario. Muchos Estados miembros no han saneado suficientemente

sus cuentas publicas en tiempos de bonanza», afirmé el ponente del CESE, Krister Andersson. «La falta de
politicas prudentes perjudica a los miembros més vulnerables de la sociedad. La reduccién de los niveles de
deuda y la sostenibilidad de la deuda son fundamentales. Coincidimos en la necesidad de un acuerdo répido
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previo a los procesos presupuestarios de los Estados miembros de cara a 2024». (tk)

Estudio Prospectivo Anual sobre € Crecimiento
Sostenible 2023: una buena comunicacion debe
poner de manifiesto |os beneficios del proyecto

europeo

En un Dictamen aprobado el 23 de febrero, el CESE se pronuncioé
sobre la Comunicacion de la Comision relativa al Estudio
Prospectivo Anual sobre el Crecimiento Sostenible e instaba a la
Comisién a invertir en la comunicacidon de los retos a los que se
enfrenta la UE y las medidas que deben adoptarse para
superarlos.

]APPONIUR

El Estudio Prospectivo Anual sobre el Crecimiento Sostenible 2023, que
esboza las prioridades de la politica econémica y de empleo de la UE para
los préximos dos o tres semestres, tiene por objeto mitigar los efectos
negativos de las perturbaciones energéticas a corto plazo, fomentar un
crecimiento sostenible e inclusivo y aumentar la resiliencia econémica y social de la UE a medio plazo.

En su Dictamen, el CESE acoge favorablemente las prioridades establecidas en materia de sostenibilidad
competitiva y la atencién prestada al refuerzo del didlogo social en la UE. Ademas, el CESE destaca la
importancia de una buena comunicacién y pide a la Comisién que invierta en ella. Para mejorar el
funcionamiento del mercado Unico, el CESE pide unas condiciones de trabajo justas, una competencia
efectiva y que se tengan més en cuenta las preocupaciones de la sociedad civil. También anima a los
Estados miembros a adoptar un enfoque realista, moderado y equilibrado a la hora de abordar la inflacién.

Goncalo Lobo Xavier, ponente del CESE, declard: «Resulta imprescindible hacer llegar a la sociedad un
mensaje sobre los retos a los que nos enfrentamos y las medidas que ha tomado la UE para superarlos que
sea fuerte, que transmita unidad y confianza, que evite malentendidos sobre el proyecto europeo y que
impulse la idea de “Una Europa para todos”». (tk)
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Un vaso medio lleno: |los participantes en los Dias
de la Sociedad Civil se muestran preocupados,
pero también confiados sobre € futuro de la
sociedad civil en Europa

Los Dias de la Sociedad Civil 2023 del CESE, celebrados del 1 al 3
de marzo, presentaron una serie de propuestas para no solo
proteger sino también ampliar el espacio civico de la UE y
garantizar que las generaciones mas jovenes dispongan de una
base sdlida sobre la que puedan construir una sociedad civil
dinamica.

El acto, de tres dias de duracién, se celebré entre el 1 y el 3 de marzo con
el titulo «Las organizaciones de la sociedad civil: un pilar de la
democracia y un actor clave para superar los retos actuales». Comenzé
con un llamamiento para reforzar el espacio civil en la UE contra las
amenazas internas y externas y se clausurd con la presentaciéon de una
serie de conclusiones elaboradas en ocho talleres interactivos. Las
propuestas abarcan cuestiones clave para el futuro de la sociedad civil,
desde la elecciones europeas de 2024 al futuro de los paneles
ciudadanos en la elaboracién de las politicas de la UE, el Semestre
Europeo o la financiacién de la sociedad civil, entre otras.

En la inauguracién, la presidenta del CESE, Christa Schweng, destacé
gue el Comité ha Ilamado repetidamente la atencién sobre las amenazas
que se ciernen sobre la sociedad civil. «Esta es la razén por la que fuimos
muy claros en nuestras observaciones sobre el Plan de Accién para la
Democracia Europea de la Comisiéon. Hemos pedido a la Comisién que
establezca un pilar especifico para la sociedad civil y hemos transmitido la peticién, procedente de las
organizaciones y redes europeas de la sociedad civil, de que se cree una estrategia europea para la
sociedad civil».

Dubravka Suica, comisaria europea de Democracia y Demografia, admitié que «no podemos dar por
sentada la democracia, como tampoco podemos dar por sentada nuestra sociedad civil». Destacé la accién
de la Comisién en respuesta a la Conferencia sobre el Futuro de Europa, en la que este afio el 80 % de las
iniciativas legislativas han sido resultado directo de las propuestas de los ciudadanos en la Conferencia.
«Nos hemos tomado en serio su compromiso. Nos hemos tomado en serio las propuestas de la
Conferencia».

Unas quinientas personas participaron en el acto, que se desarrollé integramente de manera presencial por
primera vez desde el comienzo de la pandemia de COVID-19.

Dentro de poco se publicaran las conclusiones completas en el sitio web del CESE. El CESE también se
ocupara de hacerlas llegar a las mayores instituciones de la UE.

Los Dias de la Sociedad Civil estdn organizados por el CESE en cooperacién con su Grupo de Enlace, que
reline a organizaciones y redes paneuropeas de la sociedad civil.
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NOTICIAS DE LOS GRUPOS

Una nueva senda hacia la reconstruccion de
Ucrania

por el Grupo de Empresarios del CESE

Un ano después de la injustificable invasion rusa de Ucrania, el
Grupo de Empresarios se reunié con los lideres de las
organizaciones empresariales ucranianas para debatir la actual
situacion empresarial en Ucrania y obtener informacién de
primera mano sobre lo que necesitan las empresas ucranianas
para sobrevivir ahora e impulsar la reconstruccion después.

En el Ultimo afio, el PIB de Ucrania se desplomé entre un 30 % y un 35 %.
El coste total de las pérdidas directas se valora en casi 130 000 millones
de ddlares. Segun diversas estimaciones, entre dos millones y medio y cinco millones de personas han
perdido su empleo y la inflacién se sitda en el 26,6 %.

Kateryna Glazkova, directora ejecutiva de la Unién de Empresarios Ucranianos, afirmé: «Debido a que
muchos empleados, clientes y socios se han trasladado al extranjero, han perdido sus empresas en
bombardeos o han ido a luchar al frente, es dificil mantener los ingresos en niveles altos, sobre todo para las
pymes».

Las empresas se enfrentan a una serie de retos: para la mayoria de los directores ejecutivos son motivo de
preocupacion la incapacidad de recuperar a los clientes que perdieron por la interrupcién de las cadenas de
suministro, la deslocalizacién u otros problemas, la falta de recursos financieros, la sensaciéon general de
inseguridad y la imposibilidad de exportar sus bienes y servicios.

Casi la mitad de las empresas que forman parte de la Asociacién Europea de Empresas se muestran
optimistas respecto a la evolucién de sus negocios en 2023. Estas son las conclusiones del estudio Business
Forecast 2023, elaborado por la Asociacién Europea de Empresas y el banco Raiffeisen, con el apoyo
analitico de Gradus Research. Los resultados de este afio muestran que se prevé un deterioro del animo y
las expectativas de los altos directivos. A titulo comparativo, el afio pasado el 83 % de los directores
ejecutivos tenian expectativas optimistas.

El presidente de la Cdmara de Comercio ucraniana, Gennadiy Chyzhykov, subrayé la necesidad de que las
empresas vuelvan a exportar para mejorar la situacién. «Es una cuestién de supervivencia», dijo.
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Anna Derevyanko, directora ejecutiva de la Asociacién de Empresas Europeas, coincidié: «Estimular las
actividades de exportacién es crucial para restablecer las cadenas de suministro interrumpidas, captar
socios europeos y aprender de la experiencia europea. Para ello, es necesario mantener y mejorar los
corredores ecoldgicos».

A lo que afnadié: «El programa de asociacién al mercado Unico ha allanado el camino para que las empresas
ucranianas accedan al mercado de la UE y ha creado nuevas oportunidades potenciales, pero hay que
mejorar los emparejamientos entre empresas, lo que les permitird obtener la asistencia, realizar las
consultas y entablar los contactos que necesitan para ser operativas». Y finalmente Anna Derevyanko
sentencié: «Esto no es un esprint: es un maratén».

El Grupo de Empresarios ha respaldado plenamente las medidas adoptadas por la UE para ayudar a Ucrania
en su momento de necesidad y empezar a trabajar en la reconstruccién del pais, incluso antes de que
finalice la guerra. Nos hemos comprometido con nuestros homdlogos patronales en Ucrania y hemos
presionado a nuestros responsables politicos de la UE para que hagan todo lo necesario para ayudar a
Ucrania, primero, a sobrevivir y, después, a derrotar la agresién rusa. Como declaré el presidente Stefano
Mallia: «Apoyar a las empresas ucranianas, por ejemplo facilitando el acceso a los mercados, redunda en el
interés fundamental de Europa. Los Ultimos meses han demostrado que Ucrania y la UE son socios ldgicos.
Construyamos sobre esta base».

Construyendo la Europa social: El Parlamento
ucraniano promulga una Ley gue protege los
derechos sociales y la negociacion colectiva

por el Grupo de Trabajadores del CESE

El 23 de febrero de 2023, el Parlamento ucraniano aprobd una
Ley que refuerza los derechos sociales mediante la proteccion del
dialogo social y la negociacién colectiva. Todo un hito en la
proteccion de los trabajadores ucranianos y el proceso de
adhesién del pais a la UE.

La Ley establece que los convenios colectivos sean vinculantes, garantiza
el derecho de los sindicatos a negociar y salvaguarda sus derechos y
preferencias en la negociacién colectiva y el didlogo social. También
exige a los empleadores que presten apoyo material y técnico a las
actividades sindicales internas a la empresa; ademas, la financiacién de
las actividades y los gastos vinculados a los convenios colectivos se incluye entre los gastos obligatorios y
las deudas preferentes de la empresa. La Ley también otorga a los sindicatos un papel importante en
relacién con eventuales cambios en las condiciones laborales, entre ellos el derecho a vetar el despido de
los activistas sindicales.

La Ley fue aprobada por partidos de todo el espectro politico del Parlamento ucraniano, con un importante
apoyo del centro y el centro derecha. El Grupo de Trabajadores estd con el pueblo ucraniano, los sindicatos
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y las organizaciones de la sociedad civil en su busqueda de la paz y la justicia social en un pais asolado por
la guerra. Su contribucién en la prestacién de ayuda humanitaria y el mantenimiento de la economia, en
condiciones dificiles y a menudo arriesgando sus vidas, es inestimable. Tienen un papel crucial que
desempefar en la reconstrucciéon de Ucrania, que debe basarse en el pleno respeto de los derechos
fundamentales de los trabajadores y la ciudadania. Se trata de un paso muy importante no solo para la
proteccién de los trabajadores en Ucrania, sino también para el proceso de adhesién a la UE.
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El Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil

leinvitaaasistir ala conferencia «Organizaciones

de la sociedad civil que defienden y refuerzan la

democracia europea»

Por el Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil del CESE

¢Qué papel tienen las organizaciones de la sociedad civil en el
refuerzo de la democracia europea? ;Cual es la situaciéon de las
relaciones entre las organizaciones de la sociedad civil y los
responsables de la toma de decisiones? ;Por qué es importante y
qué podemos aprender de las buenas practicas en los Estados
miembros de la UE?

El 30 de marzo el Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil del CESE
intentard responder a estas preguntas y a otras cuestiones en un debate
con miembros de las instituciones europeas y de organizaciones de la
sociedad civil en su conferencia titulada «Organizaciones de la
sociedad civil que defienden y refuerzan la democracia europea».

Este acto hibrido se celebrard antes de la publicacién del paquete de
Defensa de la Democracia de la Comisién Europea vy la revision de la
aplicacién del Plan de Accidén para la Democracia Europeay servird
para estimular el debate sobre estos temas.

La conferencia tendrd lugar el 30 de marzo de las 9.15 a las 13.00
horas (hora central europea). Los participantes podrdn asistir al acto
en la sede del CESE en Bruselas o en linea a través de la plataforma de
videoconferencia Interactio. La inscripcién se cerrara el 26 de marzo.

La retransmisién por internet del acto estara disponible en la pagina del
acto en inglés, francés y aleman, sin necesidad de inscripcién previa.

Puede encontrar mas informacién e inscribirse en la pagina del
acto: https://europa.eu/!9gPYcm

Puede dirigir sus preguntas a: EU-Democracy@eesc.europa.eu



https://www.eesc.europa.eu/es/image/cso-group-conference
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106688
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106688
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106688
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106688
https://europa.eu/!9gPYcm
mailto:EU-Democracy@eesc.europa.eu

SOON IN THE EESC/CULTURAL EVENTS

Furgpean Erongmic
0 | and Sl Comtee

AR

present :

ST IAOGH!

24t Morch 2023 -6.30pm

«Alli, invisible»: € acto juvenil del CESE se
clausura con un homenaje musical aUcrania

El CESE acogera un espectaculo musical el 24 de marzo como
parte de la ceremonia de clausura de su acto juvenil «;Tu Europa,
tu voz!». El espectaculo rendira homenaje a la lucha de Ucrania
por la democracia y la libertad a través de canciones que relatan
historias de heroismo cotidiano.

El espectéaculo, titulado «Svit za ochi» (Alli, invisible), seréd interpretado
por la compafiia teatral polaca «Teatro Navpaky». Se trata de una
compilaciéon de nueve canciones que cuentan historias de jévenes que se
enfrentan a distintas experiencias de vida en un escenario que refleja la
actualidad ucraniana.

La idea de la representaciéon es mostrar que las personas que luchan
heroicamente por su libertad no son majestuosas estatuas de bronce,
sino gente corriente de carne y hueso, con sus propias vidas, alegrias y
dilemas.

Las canciones se interpretaran en ucraniano con subtitulos en inglés. El
espectdculo, que ofrece una oportunidad Unica a los espectadores no
ucranianos de conocer la cultura ucraniana,

tendrd lugar en la sesién final de «jTu Europa, tu voz!», el acto anual del
CESE dedicado a la juventud, que este afo se celebra los dias 23 y 24 de

marzo. Ciento cinco estudiantes de treinta y cinco centros de ensefianza secundaria de toda la UE y de los
paises candidatos, entre ellos Ucrania y Moldavia, acudirdn a Bruselas a debatir sobre la democracia y la
participacién de la juventud en la vida publica. Utilizardn los métodos de la democracia parlamentaria para
proponer formas de mejorar la participacidn de los jévenes en la elaboracién de las politicas de la UE.
Posteriormente, el CESE velard por que sus propuestas lleguen a las instituciones de la UE y a los

responsables politicos.

Solo se podra asistir con invitacién, aunque la grabacién de la actuacién estara disponible en el sitio web del

CESE.

Acceda al programa completo de YEYS. (ck/dm)

Comité editorial


https://www.eesc.europa.eu/es/image/yeys-2023-performance-0
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106820
https://www.eesc.europa.eu/es/news-media/eesc-info/042023/articles/106820
https://www.eesc.europa.eu/es/agenda/our-events/events/your-europe-your-say-2023/programme

Ewa Haczyk-Plumley (editor-in-chief)
Daniela Marangoni (dm)

Colaboraron en este nUmero

Millie Tsoumani (mt)
Chrysanthi Kokkini (ck)
Daniela Marangoni (dm)
Daniela Vincenti (dv)
Ewa Haczyk-Plumley (ehp)
Giorgia Battiato (gb)
Jasmin Kloetzing (jk)
Katerina Serifi (ks)
Katharina Radler (kr)
LauraLui (1)

Marco Pezzani (mp)
Margarita Gavanas (mg)
Margarida Reis (mr)
Pablo Ribera Paya (prp)
Thomas Kersten (tk)

Coordinacion

Agata Berdys (ab)
Giorgia Battiato (gb)

Technical support
Bernhard Knoblach (bk)
Joris Vanderlinden (jv)

Direccion

Comité Econémicoy Socia Europeo
Edificio Jacques Delors,

99 Rue Bélliard,

B-1040 Brussels, Belgium

Tel. (+32 2) 546.94.76

Correo electrénico: eescinfo@eesc.europa.eu

CESE Info se publica nueve veces al afio, coincidiendo con los plenos del CESE. CESE Info esta disponible en 23
lenguas.

CESE info no es un acta oficial de los trabajos del CESE, paralo cua hay que remitirse al Diario Oficial delaUnion
Europea o bien a otras publicaciones del Comité.

Se autoriza la reproduccion de CESE Info, siempre que se mencione lafuente y se envie un vinculo ala Redaccion.

04/2023


mailto:eescinfo@eesc.europa.eu
http://www.facebook.com/pages/EESC-European-Economic-and-Social-Committee/144709575593854
http://twitter.com/EU_EESC
https://www.linkedin.com/company/european-economic-social-committee
https://www.instagram.com/eu_civilsociety/

