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Справедлив и екологичен преход е възможен само с приноса на гражданското общество Хората и
организациите в целия ЕС се мобилизират за разработването на иновативни и ориентирани към
хората начини за борба с изменението на климата. През 2021 г. ЕИСК реши да присъди своята
Награда за гражданското общество на пет организации, които допринасят значително за
посрещането на предизвикателствата, свързани с изменението на климата. В този епизод на
„Гледната точка на обикновените хора“ ги поканихме да ни разкажат своите истории.

Заместник-председателят на ЕИСК, отговарящ за комуникацията, Килиан Лохан, обяснява защо е от
решаващо значение да не се пренебрегват действията в областта на климата, предприемани от
много отделни хора и общности по места. Ги де Конинк, от спечелилата първа награда организация
Grootouders voor het klimaat („Да спасим климата в името на нашите внуци“) от Белгия, ни разказа
повече за техния проект „Нашите спестявания за тяхното бъдеще“ и за усилията за насърчаване на
солидарността между поколенията. Моника Гуитерас, от класиралата се на второ място
организация „Инженери без граници“ в Каталония (Испания), разказва за тяхната борба срещу
енергийната бедност, давайки глас на засегнатите от този проблем. Румънецът Костин Драгне
разговаря с нас за проекта „educlick“, осъществяван от НПО „Семинар без граници“, който насърчава
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кръговата икономика и се бори със социалната несправедливост. Бюрото за урбанизъм „Prostorož“ се
бори с градските топлинни острови в Любляна, Словения. Зала Велкавръх ни разказа за техния
креативен проект, които им донесе награда. И накрая, ще чуем Мадис Васер, от коалицията от
екологични НПО в Естония, който разказва за това как са успели да организират дискусия между
различни заинтересовани групи, които да обсъдят прехода на страната от шистов нефт към по-
екологосъобразна енергетика, без никой да бъде пренебрегнат. (tk/ll)
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БЪДИ ЧАСТ ОТ РЕШЕНИЕТО, НЕ ОТ ПРОБЛЕМА!

Уважаеми читатели,

Последното издание на наградата на ЕИСК за
гражданското общество беше посветено на тема, която ми
е особено близка — действия в областта на климата.
Би могло да се предположи, че вече щеше да се разбрало,
че кризата в областта на климата е реалност и да се е
превърнала в широко признат факт, така че целият свят
вече щеше да се опитва заедно да избегне собственото си
разрушаване. Но въпреки че бяха положени много усилия в
тази посока, все още не правим достатъчно.

Поради това е важно да продължим да повтаряме, че
изменението на климата може скоро да достигне точка на

необратимост и че то може да застраши съществуването на света, който познаваме.

Ето защо мога само още веднъж да подчертая колко е важно да обединим всички наши
сили, за да направим нещо във връзка с изменението на климата. А от отговорността за
това не е освободен никой от нас.
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ЕИСК смята, че успехът на Европейския зелен пакт, в рамките на който ЕС се ангажира да
постигне неутралност по отношение на климата до 2050 г., зависи от действията и
ангажираността на всички участници. Местните организации и отделните граждани играят
решаваща роля за постигането на промяна в нормите и поведението, като правят местните
икономики по-екологични или стимулират прехода на местно или регионално равнище.

Като посвети Наградата за гражданското общество за 2021 г. на действия в областта на
климата, ЕИСК уважи и представи положените досега усилия на недържавните участници в
областта на климата.

Потърсихме победителите сред проектите, които подкрепят справедлив и
екологосъобразен преход към нисковъглеродна икономика. Целта беше да се насърчат
текущи проекти и да се вдъхновят нови проекти и вярвам, че я постигнахме!

Получихме множество идеи, които ни дават надежда, че може би ще съумеем да спечелим
тази битка. От всички краища на Европа получихме проекти, които се борят с изменението
на климата по вдъхновяващи и творчески начини. Не беше лесно да изберем победителите
и считаме, че всеки от нашите кандидати заслужава признание. Можете да прочетете
повече за всички тях в нашата брошура, посветена на тазгодишната награда.

Избрахме да отличим пет проекта, които са впечатляващи, всеки по свой начин, и които се
занимават с някои от най-неотложните въпроси, пред които сме изправени, когато говорим
за прехода към неутрални по отношение на климата икономика и общество.

Чрез важната си работа нашите петима победители насърчават устойчивите инвестиции и
изтъкват ценната роля на по-възрастните поколения; те се борят с енергийната бедност,
като дават глас на енергийно бедните; те правят кръговата икономика реалност по места,
като същевременно активно насърчават социалната справедливост; те се борят с градското
презатопляне, като стартират изобретателни и интерактивни приложения или събират
около масата за дискусии всички участници в енергийния преход, като ги принуждават да
провеждат съдържателни дебати и да намерят реалистично решение.

Затова по време на церемонията по награждаването, проведена на 9 декември в Брюксел,
се чувствах особено привилегирован, че имах честта да връча наградите на нашите петима
победители. В този брой можете да прочетете повече за техните фантастични проекти и
можете да се запознаете с тях от интервютата, които направихме с тях. Освен това ще
поставим началото на подкаст, в който всеки от тях ще ни разкаже за бъдещите си планове
и как наградата на ЕИСК ги е мотивирала да продължат работата си.

В този брой можете да прочетете и за един от лауреатите на Наградата за гражданска
солидарност от 2020 г., който току-що получи престижна награда в областта на климата в
Обединеното кралство. С особено вълнение чухме как наградата на ЕИСК им е помогнала,
като им е дала възможност да продължат своите проекти и да започнат нови, които вече
им извоюват похвала и признание. Това ни кара не само да се гордеем, но и още по-твърдо
да продължим с нашата награда и да насочим вниманието към фантастичната работа,
която организациите на гражданското общество и хората вършат по всякакви въпроси по
места и в целия Европейски съюз!

Приятно четене и не забравяйте — всички ние трябва да допринесем и да дадем своята
лепта в борбата с изменението на климата, като полагаме малки или големи усилия или
дори жертви. Всички ние сме част от решението, нека престанем да бъдем част от
проблема!



Килиан Лохан
заместник-председател на ЕИСК по въпросите на комуникацията
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Кратък преглед на заглавията в медиите към днешна дата във връзка с Наградата за
гражданското общество за 2021 г.

Белгия – De wereld morgen: Grootouders voor het Klimaat wint belangrijke Europese prijs

България – Политика: Асоциация на пенсионери получи европейска награда за гражданско
общество и опазване на климата

Хърватия – Tportal.hr: U Nagradu civilnog društva posvećenu klimi osvojila je belgijska udruga “Bake i
djedovi za klimu”

Италия – Apiceuropa: Premio CESE per la società civile 2021

Испания – El Diario: Las asambleas contra la pobreza energética en Barcelona, premiadas por la UE

Румъния – Bursa: Ţara noastră a fost premiată de Comitetul Economic şi Social European pentru implicarea
în acţiuni climatice
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Видеоматериал за наградените проекти можете да гледате тук.

https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95615
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https://www.eldiario.es/internacional/asambleas-pobreza-energetica-barcelona-premiadas-ue_1_8562699.html
https://www.bursa.ro/tara-noastra-a-fost-premiata-de-comitetul-economic-si-social-european-pentru-implicarea-in-actiuni-climatice-20421546
https://www.bursa.ro/tara-noastra-a-fost-premiata-de-comitetul-economic-si-social-european-pentru-implicarea-in-actiuni-climatice-20421546
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95595
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95595
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ЕИСК публикува брошура, в която представи петимата
лауреати на Наградата за гражданското общество за 2021 г.
Желаещите да научат повече ще намерят и интересни факти
за много други изключителни проекти в областта на климата,
които получихме, както и богата обща информация за
работата на ЕИСК в областта на климата и за самата награда.

Можете да изтеглите брошурата от следния адрес:
https://www.eesc.europa.eu/sites/default/files/files/qe-01-21-440-en-n.pdf
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На 9 декември Европейският икономически и социален
комитет (ЕИСК) връчи награди на пет организации и
сдружения с нестопанска цел, чиито творчески и
вдъхновяващи проекти в областта на климата насърчават
справедлив и екологосъобразен преход към нисковъглеродна
и устойчива на изменението на климата икономика.

Наградният фонд от 50 000 евро беше разпределена между пет
отличени проекта. Белгийското сдружение „Баби и дядовци за

климата“ взе първата награда, която възлиза на 14 000 евро. Другите четири сдружения получиха
всяко по 9 000 евро.

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-2021-cover
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95978
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95978
https://www.eesc.europa.eu/sites/default/files/files/qe-01-21-440-bg-n.pdf
https://www.eesc.europa.eu/bg/image/civil-society-prize-winners
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95438
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95438
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95438
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95438


Четиримата участници се класираха, както следва: испанското сдружение „Инженери без граници -
Каталония“, румънското сдружение „Ателие без граници“, словенското студио за градоустройство
Prostorož и мрежата на естонските НПО Естонското зелено движение, Естонският фонд за природата
и Естонският център по право в областта на околната среда.

На церемонията по награждаването, която се проведе онлайн и в Брюксел, председателят на ЕИСК
Криста Швенг поздрави петимата победители и всички кандидати, които взеха участие: „
Проектите, които получихме, се отличават с висока стойност и креативност в редица области,
свързани с климата. Твърдо вярваме, че подобни проекти ще спомогнат за постигането на
неутралност по отношение на климата и справедлив преход. Като активен поддръжник на
Европейския зелен пакт ЕИСК е дълбоко убеден, че е необходимо гражданите и предприятията да
бъдат поставени на централно място в зеления преход и да се гарантира, че никой няма да бъде
пренебрегнат.“

Заместник-председателят на ЕИСК по въпросите на комуникацията Килиан Лохан заяви: „За да се
справим с изменението на климата, на нас ни е нужно активното участие на цялото общество. Освен
това трябва да преминем от консултации и ангажираност отгоре надолу към модел на съвместно
проектиране, съвместно създаване и овластяване. Положителни истории, като например проектите
на нашите победители, показват това съвместно проектиране и съвместно създаване. Те също така
ангажират хора и организации. Това изобилие от идеи ни вдъхва вярата, че битката срещу
изменението на климата изобщо не е загубена.“

ЛАУРЕАТИ НА НАГРАДАТА НА ЕИСК ЗА ГРАЖДАНСКОТО ОБЩЕСТВО
Тази година победителят е сдружение на бабите и дядовците от белгийския регион Фландрия.
Членовете на организацията Grootouders voor het Klimaat (Баби и дядовци за климата)
заявяват, че се стремят да оставят по-добър и по-устойчив свят на своите внуци. Със своята
кампания Нашите спестявания за тяхното бъдеще сдружението насърчава около 2,4 милиона
белгийски баби и дядовци да пренасочат своите спестявания, които според оценките възлизат на
910 милиарда евро в активи, към по-устойчиви проекти.

Тази кампания е насочена и към финансовия сектор и правителството, като насърчава устойчивото
поведение от страна на инвеститорите и институциите и ги призовава да се преориентират към
устойчиви финанси. Тя насърчава също финансовата грамотност сред учениците. Сдружението иска
да подчертае жизненоважната роля, която по-възрастите хора могат да изпълнят по отношение на
действията в областта на климата.

Приемайки наградата, говорителят на Grootouders voor het Klimaat Ги Дьо Ковик заяви: „За нас е
част да получим наградата редом с още четири удивителни проекта. Загрижени сме за планетата.
Чухме виковете на младежта и се присъединихме към техните шествия за бъдещето. Ако парите
въртят света, светът сега се движи в погрешна посока. Трябва да я променим и това е целта на
нашата кампания. Парите, с които разполагаме, могат да доведат до промяна и това е посланието,
което изпращаме на правителствата, банките и на нашите баби и дядовци. Спечелената награда
представлява важна морална и финансова подкрепа за нашата кампания.“

С втора награда беше удостоено испанското сдружение Associació Catalana Enginyeria Sense
Fronteres (Инженери без граници - Каталония). В момент, когато 11 % от испанските
домакинства се борят с енергийната бедност, това каталонско сдружение се бори за справедливост
в областта на климата, основана на правата на човека. То включва хората, страдащи от енергийна

https://www.grootoudersvoorhetklimaat.be/
http://www.esf-cat.org/
http://www.esf-cat.org/


бедност, в текущите дебати по спешните ситуации в областта на климата и се стреми да даде
възможност на хората в неравностойно положение на упражняват своите основни права на достъп
до основните услуги.

Румънското сдружение Ateliere Fara Frontiere (Ателие без граници) взе трета награда. Неговият
проект educlick е насочен към социалната несправедливост и повишава осведомеността за
предимствата на кръговата икономика. Сдружението наема маргинализирани хора, които да
ремонтират електрическо и електронно оборудване. След това то дарява това оборудване на
училища в необлагодетелствани райони и на организации, работещи с уязвими деца.

На четвърто място беше класирано словенското студио за градоустройство Prostorož, което накара
жителите на словенската столица Любляна да предприемат действия срещу въздействията на
изменението на климата в техния град, а той е сред най-бързо затоплящите се градове в света.
Проектът на студиото Hot Spots прикани хората да отбележат най-топлите точки в града на цифрова
карта и получи множество отзиви за това какво трябва да се направи, за да се избегне прекомерното
отопляване.

С петата награда беше удостоена мрежата на естонските НПО Естонското зелено движение/Е
Естонския фонд за природата  и Естонския център по право в областта на околната среда,
която се бори за това да промени възприемането на енергията от възобновяеми източници в една от
държавите с най-голям въглероден отпечатък в ЕС. Тази мрежа създаде платформа за диалог между
всички заинтересовани страни по въпросите на енергийния преход в Североизточна Естония, където
предстои постепенно закриване на промишлеността за добив на битуминозни шисти, което не се
посреща с голям ентусиазъм.

ЗА НАГРАДАТА ЗО ГРАЖДАНСКОТО ОБШЕСТВО ЗА 2021 г.
Темата на годината Действия в областта на климата привлече десетки кандидати от 24 държави.
Бяха представени най-различни проекти, демонстриращи иновативните подходи, които
организациите на гражданското общество и отделните лица използват за справяне с извънредната
ситуация в областта на климата.

Наградата демонстрира жизненоважната роля на най-близкото до гражданите равнище за
постигане на неутралност по отношение на климата до 2050 г., за което ЕС е поел ангажимент
съгласно Европейския зелен пакт. ЕИСК се надява, че неговата награда ще насърчи гражданското
общество да помага за екологизирането на местните икономики и да продължава да променя
стандартите, поведенческите модели и системите, които ни доведоха до ръба на климатичната
криза;

Наградата за гражданското общество се връчва за „изключителни постижения в инициативи на
гражданското общество“. Всяка година наградата обхваща различен аспект от работата на ЕИСК.
През 2019 г. темата беше равенството между половете и овластяването на жените. През 2020 г.
ЕИСК обяви еднократна награда за гражданска солидарност, която беше посветена на борбата с
COVID-19.

Повече подробности за Наградата за гражданското общество за 2021 г. можете да намерите тук. (ll)

https://www.atelierefarafrontiere.ro/
https://www.prostoroz.org/
https://roheline.ee/
https://elfond.ee/en
https://www.k6k.ee/en
http://www.eesc.europa.eu/bg/agenda/our-events/events/eesc-civil-society-prize-2021


?????? ??, ??...

•    Носителят на Наградата за гражданското общество за 2021 г. —
движението „Да спасим климата в името на нашите внуци“
(Grandparents for the Climate), има много посланици, които подкрепят
неговата работа. Много от тях са добре известни, но най-известна
сред тях е легендарният изследовател и водещ световен експерт по
шимпанзетата Джейн Гудол. Г-жа Гудол беше избрана от
движението за посланик номер сто през октомври 2020 г.

•    Всеки компютър, който се реновира, вместо да се изхвърля,
спестява 144 кг CO2. От 2008 г. до 2021 г. победителят от Румъния
„Работилница без граници“ (Workshop without Borders) реновира и
дари почти 25 000 компютъра — опитайте се да изчислите колко
килограма CO2 са спестили досега!

•    Проектът „Горещи точки“ на нашия победител от Словения търси решения на проблема с
градските топлинни острови в Любляна, която според най-новите прогнози се очаква да стане най-
бързо затоплящият се град в света. Според прогнозите през 2050 г. климатът в Любляна ще
наподобява този във Вирджиния Бийч, САЩ. Същата участ очаква цяла Централна Европа и
Балканите, където се предвижда най-голямото покачване на температурите, с климат, подобен на
този в градовете на Тексас, САЩ.

•    Испанското сдружение „Инженери без граници — Каталония“ (Engineers Without Borders Catalonia)
се бори срещу енергийната бедност, давайки гласност на проблемите на енергийно бедните
домакинства, които съставляват 11 % от общия брой на испанските домакинства. Данните показват,
че повече испанци умират преждевременно вследствие на енергийна бедност отколкото при
пътнотранспортни произшествия. През 2019 г. 100 000 европейци са починали заради
неотопляваните си домове, а над 50 милиона са живели в домове с течащ покрив, влажни стени или
подове. През същата година близо 80 милиона души в ЕС са закъснявали с плащанията или изобщо
не са могли да плащат сметките си за комунални услуги.

•    Друг наш победител, мрежата от естонски екологични НПО, работи за насърчаването на прехода
към възобновяеми енергийни източници, като организира съдържателни диалози между всички
заинтересовани страни. Швеция е шампионът на ЕС в областта на производството на
електроенергия от възобновяеми източници, макар че Норвегия и Исландия до този момент имат по-
голям дял на възобновяемите енергийни източници в доставките на първична енергия. Малта има
най-малък дял на възобновяемите енергийни източници сред всички страни от ЕС.

 

 

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-2021-winners
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95584
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Със задача за намаляване на отпадъците: нищо ново през
2022 г.

Един от миналогодишните лауреати на Наградата на ЕИСК за
гражданска солидарност — Cherwell Collective от Обединеното
кралство, току що получи престижна британска награда за
действия в областта на климата за новия си проект в областта
на кръговата икономика. Това дружество с нестопанска цел от
Оксфорд спечели нашата награда през 2020 г. за доставяне на
храна на нуждаещите се по време на COVID, като
същевременно ги учеше как да си отглеждат храни и да
използват по най-добрия начин всички хранителни излишъци.

Впоследствие те използваха средствата от наградата на ЕИСК, за да
увеличат подкрепата си за уязвимите хора, но и за да постигнат
напредък по отношение на намаляването на въглеродния отпечатък
на своите съграждани. Те се превърнаха във водещия партньор в
новия проект Waste Innovation Station Headquarters (WISH) в
Оксфордшър, Обединено кралство.

Проектът е визия за кръгова икономика, в която не се закупуват
нови продукти, докато не бъдат изчерпани всички възможности за
използване на даден предмет. Проектът вече започна с кампания,
озаглавена „Нищо ново през 2022 г.“, която изисква от хората да

поемат ангажимент, само в един отрасъл, да не купуват нищо ново през 2022 г. Проектът вече се
приема с голям ентусиазъм и получи широко признание в Обединеното кралство. На 25 януари
Cherwell Collective получи средства от Фонда за действия в областта на климата на Националната
лотария, който ще финансира проекта WISH.

Основателката на Cherwell Collective д-р Емили Конали разказа на ЕИСК Инфо колко много
наградата от ЕИСК е допринесла за дружеството с нестопанска цел.

„Наградата на ЕИСК беше част от вдъхновението ни за следващия ни проект и подпомогна
финансирането на работата. Знам, че нямаше да успеем без възможностите, които се отвориха от
наградата на ЕИСК. Като на ново дружество тя ни даде легитимност и признание за нашите
иновации. Даде ни средства, които не бяха съпътствани с ограничения, така че да можем да
попитаме нашите съграждани от какво имат нужда. Спестихме тези средства и ги използвахме, за
да отговорим на желанията на нашите потребители“, заяви д-р Конали.

В проведените проучвания потребителите показаха, че няма консенсус относно необходимостта от
конкретни хранителни продукти, а по-скоро общо желание да се получи „нещо, което иначе би могло
да бъде изгубено“.

В съответствие с желанията им Cherwell Collective и неговите партньори представиха проекта
WISH, който достига до повече от 50 000 души колективно и има за цел да насочи общността към
намаляване на въглеродния отпечатък чрез информационни кампании и демонстрации относно
начините за намаляване на отпадъците.

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/cherwell-collective
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95597


WISH има интерактивен научен музей, в който всеки експонат е направен от отпадъчни материали,
за да информира обществеността за въглеродния отпечатък на тези отпадъци. Там се правят
демонстрациите и се предоставят комплекти „направи си сам“ за намаляване на отпадъците,
поправка и намаляване на потреблението/търсенето на нови производствени линии.

„Призоваваме хората да поемат ангажимент да подкрепят кръговата икономика — да поправят или
да променят предназначението на изделията, да предават на други хора своите вещи и преди
всичко да се въздържат да купуват нови предмети, докато се намират толкова много добре запазени
вещи на втора ръка“, заяви д-р Конали.

Поздравления, Емили и Cherwell Collective! ЕИСК много се гордее с вас и се радва, че скромно успя да
допринесе за фантастичния Ви проект!
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Организацията „Баби и дядовци за климата“ счита, че хората
над 55 години имат важна роля в борбата с изменението на
климата — нейният печеливш проект „Нашите спестявания за
тяхното бъдеще“ насърчава възрастните хора да инвестират
разумно парите си за благото на нашата планета и да оставят
по-добър и по-устойчив свят на своите внуци. „Бабите и
дядовците“ понастоящем работят по други вълнуващи
проекти, насърчаващи солидарността между поколенията и
устойчивото инвестиране.

EESC info: Какво Ви накара да започнете този проект?

Ги Дьо Корник: Съзнанието ни на хора, навършили 55 години, за
това, че носим отговорност за климата и за това че с нашия колективен финансов капацитет можем
да допринесем за прехода към благоприятна за климата икономика. Трудно е да разберем как точно
се използва този капитал, т.е. нашите спестявания, и за нас като клиенти е трудно да упражним
влияние върху този процес. В същото време обществото се нуждае от капитал, за да се организира в
съответствие с по-устойчиви принципи. Тези два механизма биха могли да се координират по-добре.

Как беше приет Вашият проект? Получихте ли отзиви от хората, на които сте помогнали?
(Бихте ли посочили евентуално някакъв пример?)

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-prize-belgium
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95567


Кампанията, която проведохме, получи голяма подкрепа от страна на пресата и на сдруженията на
възрастните граждани, такива като NEOS, които организираха с нас семинар и включиха публикация
в списанието, предназначено за техните членове. Нашите идеи и откровени дискусии с финансовия
сектор и министрите получиха висока оценка.

Как ще използвате това конкретно финансиране, за да продължите да подпомагате
общността? Планирали ли сте вече нови проекти?

Понастоящем работим върху наръчник за устойчивото инвестиране, семинар по въпросите на
средното образование с участие на хора от различни поколения и сътрудничество с други НПО.
Искаме да доразвием кампанията с презентации и семинари за сдружения на възрастни хора и
училища, както и да популяризираме и да подкрепим по-широко тези дейности. Обмисляме и
алтернативни форми на разпространение, като например настолна игра и версия на кампанията на
френски език. 

Какъв съвет бихте дали на други организации, за да постигнат резултати с подобни
дейности и програми?

Създайте компетентен и ентусиазиран екип и проучете въпросите достатъчно добре, за да
подкрепите Вашето послание. Уверете се, че експертният опит на Вашия екип получава признание,
но комуникирайте посредством всички съвременни канали, за да достигнете до желаната
аудитория.

Доколко оптимистично сте настроени по отношение на перспективите за ЕС да постигне
целите на Зеления пакт?

Този принос към екологичния преход има историческо значение. Практическото осъществяване на
целите е най-голямото предизвикателство. Като баби и дядовци ние бихме искали да допринесем за
действията в областта на климата.
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С желание да научат как жителите на Любляна се чувстват
поради горещините в своя град и разочаровани от
бездействието на общинските органи да направят нещо по
този въпрос, градското студио „Просторож“ стартира проекта
Горещи точки, като прикани хората да определят най-
горещите места на града на цифрова карта. Проектът получи
изненадващо огромен отклик сред жителите и медиите с
конкретни предложения за това как да се подходи към
прекалените горещини в градовете. Зала Велкавръх от
Просторож споделя с нас тайната на успеха на проекта, както
и бъдещите планове на студиото.

Какво Ви накара да започнете този проект?

Зала Велкавръх: Нашата инициатива се дължи на 50 %
разочарование и 50 % любопитство. Въпреки че последиците от изменението на климата и градските
топлинни острови са добре известни на общинската администрация, бяха предприети малко мерки.
От друга страна, бяхме любопитни да видим дали и как хората в Любляна преживяват градската
топлина през лятото.

Как беше приет Вашият проект? Получихте ли отзиви от хората, на които помогнахте?
(Бихте ли дали евентуално някакъв пример?)

Създадохме много просто уеб приложение и очаквахме скромен отговор. За наша изненада
жителите на Любляна, както и медиите, проявиха интерес и се присъединиха към инициативата. За
по-малко от три седмици хората добавиха 700 горещи точки (горещи места в града)!

Как възнамерявате да използвате това конкретно финансиране, за да продължите да
подпомагате общността? Планирали ли сте вече нови проекти?

Ще го инвестираме в град Любляна. Една от областите, в които градските топлинни острови са
особено проблематични, е университетският клиничен център, най-големият медицински център в
страната. Поради COVID общественото пространство около клиниките пое нова роля — то се
превърна в пространство за чакане — пространство, в което работниците прекарват почивките си, а
когато броят на заразените с COVID беше по-нисък от днешния, това е и пространство, в което
пациентите се срещнат с роднините си. Искаме да работим с град Любляна, представители на
клиниките, пациентите и здравните работници, за да подобрим поне някои микропространства, да
станат по-прохладни.

Какъв съвет бихте дали на други организации за постигане на резултати в дейности и
програми от този вид?

Вместо да говорим за бъдещето, се опитахме да разберем как хората преживяват последиците от
изменението на климата днес. Използвахме обикновен език и се съсредоточихме върху ежедневното
преживяване на пешеходците, велосипедистите и другите ползватели на публичното пространство,

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-2021-slovenia
https://www.eesc.europa.eu/bg/news-media/eesc-info/022022/articles/95445


а реакцията беше много добра. Изменението на климата вече не е абстрактна заплаха.  

Доколко оптимистично сте настроени по отношение на перспективите за ЕС да постигне
целите на Зеления пакт?

Много песимистично, що се отнася до развитието на зелената енергия през новата година и по
отношение на факта, че нито една държава от ЕС не е постигнала целите, определени в Парижкото
споразумение.

 

????????? ? ??????

Уморени от едни и същи извинения, три естонски НПО —
естонското зелено движение, естонският фонд за природата и
естонският център по право в областта на околната среда —
решиха да се включат в играта и да обединят различни
заинтересовани страни за дебат относно справедливия преход
в държава, която има един от най-големите въглеродни
отпечатъци в света. Техният комуникационен проект постави
акцент върху Североизточния регион, в който от горивата все
още се използват най-много битуминозните шисти и повечето
работни места зависят от промишлеността за добив на
битуминозни шисти, която ще трябва да бъде постепенно
премахната. Този дебат нямаше да бъде лесен, но
резултатите са окуражаващи.

ЕИСК инфо: Какво Ви накара да започнете своя проект или
инициатива?

Мадис Васер: От десетилетия наред естонското екологично движение призовава за постепенно
премахване на изкопаемите горива, но исканията винаги са били посрещани със същите извинения
— какво ще стане с работните места? С икономиката? Много е трудно, кой ще носи отговорността? и
т.н.
През 2018 г. три НПО решиха да стартират съвместен проект за водене на съдържателен диалог
между всички заинтересовани страни относно справедливия преход от нашите основни изкопаеми
горива — битуминозните шисти.

Как беше приет Вашият проект? Получихте ли отзиви от хората, на които сте помогнали?
(Бихте ли посочили евентуално някакъв пример?)

Приемът беше добър — представители от всички страни се събраха, за да обсъдят въпросите. Като
по-късно си спомни представител на община от района за добив на битуминозни шисти, той
очакваше още една безполезна екологична среща, но всъщност събитието наистина имаше смисъл.

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-2021-estonia
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По време на проекта и след него ние поддържахме тесни контакти с местни хора, представители на
промишлеността и държавни служители — отчасти поради това свързване в мрежа Естония беше
една от първите държави членки, които финализираха своя териториален план за справедлив
преход за Фонда за справедлив преход.

Как ще използвате това конкретно финансиране, за да продължите да подпомагате
общността? Планирали ли сте вече нови проекти?

Ще използваме средствата за разширяване на някои от дейностите от първоначалния проект, като
координиране на голяма мрежа на НПО в областта на климата, която насърчава сътрудничеството
между местните организации по въпросите на климата.
Подкрепата се използва и за разработване на последващи проекти, които сега са насочени в по-
голяма степен към местното равнище.

Какъв съвет бихте дали на други организации за постигане на резултати в дейности и
програми от този вид?

Какво се казва една сесия за обучение от програмата EUKI: „включете се в играта“ и „приемете
конфликта“. Това означава да не се страхуваме да се обръщаме към различни заинтересовани
страни, тъй като сега може да е точно моментът, в който те мислят по същия начин като Вас.
В същото време обаче не трябва да забравяме, че някои заинтересовани страни може първоначално
да не се доверяват помежду си или да имат много различни идеи за най-добрите резултати от това
сътрудничество, така че да се подготвят за такива конфликти и да работят чрез тях, вместо да
избягват проблемите.

Колко оптимистично сте настроени по отношение на перспективите за ЕС да постигне
целите на Зеления пакт?

В крайна сметка смятам, че състоянието на околната среда ще ни направи първо още по-амбициозно
отколкото сега, а след това ще постигнем тези цели чрез по-систематични промени в начина на
живот и моделите на потребление, тъй като няма друг осъществим начин за смекчаване на най-
тежките последици от екологичната и климатичната криза.

 



????????? ?? ?????? ??????? ?? ???????

Проектът на румънската организация „Работилници без
граници“ educlick съчетава по впечатляващ начин две от
днешните горещи теми — социалната справедливост и
кръговата икономика: по проекта се наемат хора от уязвими
среди, които да поправят изхвърлено електрическо и
електронно оборудване. След като бъде ремонтирано,
оборудването се дарява на училища в необлагодетелствани
райони. Костин Драгне от организацията ни разказва повече
за работилницата и какво означава наградата на ЕИСК за
тяхната работа.

ЕИСК Инфо: Какво Ви накара да започнете този проект?

Костин Драгне: Първата работилница на „Работилници без
граници“ educlick беше основана през 2008 г., за да работи по два

социални и екологични въпроса: ниската степен на пригодност за заетост на хората в уязвимо
положение и големият брой електрическо и електронно оборудване, което се изхвърля, без да
преминава през процес на рециклиране или повторна употреба.

Програмата за даряване на компютри, която провеждаме с училища в цялата страна, отговаря пряко
на тези два социални въпроса: тя подкрепя образованието в необлагодетелстваните райони и
същевременно насърчава концепцията за повторна употреба — процес, който е много по-
екологосъобразен и с по-малък въглероден отпечатък.

Как беше приет Вашият проект? Получихте ли отзиви от хората, на които помогнахте?
(Бихте ли дали евентуално някакъв пример?)

Училищата, НПО и публичните институции, които участваха в нашите проекти, отговориха
положително на нашата покана. С тяхна помощ през 13-те години на нашата дейност създадохме
мрежа от образователни партньори, чрез която дарихме над 23 000 компютъра на повече от 500 000
бенефициенти.
Много от партньорите в образованието, с които работим, ни посочиха от какво друго оборудване се
нуждаят, за да не изостават от ерата на цифровизацията: копирни машини, видео прожектори,
интерактивни бели дъски и др. Поради това миналата година започнахме да разнообразяваме
дейността на работилницата, като се опитваме да включим нови видове оборудване за ремонтиране
и даряване на училища.

Как възнамерявате да използвате това конкретно финансиране, за да продължите да
подпомагате общността? Планирали ли сте вече нови проекти?

Екипът вече работи по организирането на нови проекти за оборудване на над 200 училища в
Румъния през 2022 г. с обновено цифрово оборудване в рамките на работилницата educlick.
Конкретно това финансиране ще бъде използвано за изпълнението на тези проекти, особено за
модернизиране на инфраструктурата на ремонтния цех (предпазни средства, логистични материали,
прибори и др.).

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-2021-romania
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Какъв съвет бихте дали на други организации за постигане на резултати в дейности и
програми от този вид?

Считаме, че нашият бизнес модел може лесно да бъде възпроизведен във всяка държава — членка
на Европейския съюз, и затова насърчаваме организациите навсякъде да създават устойчиви
партньорства с частни и публични участници.

Сътрудничеството с институции и дружества, които искат да окажат положително въздействие
върху борбата с изменението на климата и цифровизацията на образованието чрез повторно
използване на ИТ устройства, е най-важната стъпка към успеха на програми като educlick.

Доколко оптимистично сте настроени по отношение на перспективите ЕС да постигне целите
на Зеления пакт?

Положителното въздействие на гражданското общество върху околната среда, което видяхме, че
наши колеги в други държави постигат, несъмнено ни направи по-уверени в шансовете на ЕС да
изпълни на целите на Зеления пакт.

Докато продължаваме да насърчаваме други участници в зеления сектор и да се учим от опита им,
имаме всички шансове да превърнем ЕС в модел на екологосъобразно пространство.

Спечелването на трето място в Наградата за гражданското общество засилва желанието ни да
допринесем още повече за постигането на тази цел през следващите години, особено сега, когато
знаем, че разполагаме с подкрепа и насърчение на европейско равнище.

??????????? ?? ????????? ???????

С решимостта да промени възприемането на хората, живеещи
в енергийна бедност, като безпомощни жертви, каталонската
асоциация „Инженери без граници“ започна да организира
колективни събрания, за да предостави платформа на хората
с ограничен достъп до енергия или вода, както и на тези,
които изпитват затруднения да си плащат сметките. Моника
Гуитерас от асоциацията ни разказа как събранията са
осигурили на тези хора безопасно пространство в близост и са
ги накарали да осъзнаят, че те не са жертвите, а по-скоро
главните действащи лица и агентите на промяната в
енергийния преход.

ЕИСК Инфо: Какво Ви накара да започнете този проект?

Моника Гуитерас: Досега въздействието на енергийната бедност
се разглежда от гледна точка на благосъстоянието, при което
засегнатите често се обозначават като жертви или дори като

виновни за „лошо“ потребление. За нас беше необходимо да се възприеме хоризонтален подход и да
се дадат повече възможности на семействата, живеещи в енергийна бедност като главни действащи
лица и двигатели на промяната в настоящия енергиен преход.

https://www.eesc.europa.eu/bg/image/csp-201-es
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Как беше приет Вашият проект? Получихте ли отзиви от хората, на които помогнахте?
(Бихте ли дали евентуално някакъв пример?)

Участниците считат, че тази инициатива е много необходима, тъй като често се чувстват
безпомощни срещу големите дружества доставчици или възприемат администрацията като силно
бюрократична. Колективните събрания по въпросите на енергийната бедност предлагат на
засегнатите хора безопасно пространство в близост до тях, където никой никого не съди и никой не
знае повече от никого. Вместо това те са пространства за изграждане на разбиране за опита на
всички хора, за да си помогнем да живеем по-добре, с повече информация, с която разполагаме, като
същевременно участваме активно в обществото.

Как възнамерявате да използвате това конкретно финансиране, за да продължите да
подпомагате общността? Планирали ли сте вече нови проекти?

Получената награда е от голяма полза за разширяване на обхвата на проекта. Все още не успяваме
да достигнем до много хора, живеещи в периферията — тези, които дори не знаят, че тези събрания
съществуват. Наградата ще ни помогне да достигнем до засегнатите хора по новаторски и
съдържателни начини. Това е нещо, което трябваше да преосмислим по време на тази пандемия,
като въведохме отчасти присъствени, отчасти дистанционни събрания. Работата в областта на
иновациите, разпространението и комуникацията с оглед на обединяването на все повече и по-
разнообразни хора е една от основните цели, които си поставихме с това признание и финансиране.

Какъв съвет бихте дали на други организации за постигане на резултати в дейности и
програми от този вид?

Тесните контакти с местни организации извън обичайните сектори, в които работят нашите
организации, се оказаха от ключово значение за нас. Въпреки че сме екологична неправителствена
организация, по този проект създадохме големи местни партньорства с движения за достойно
жилищно настаняване и сдружения на кварталите.

Доколко оптимистично сте настроени по отношение на перспективите ЕС да постигне целите
на Зеления пакт?

Социалната справедливост трябва да бъде от ключово значение за постигането на тези цели, тъй
като това е единственото, което ще доведе до справедлив и екологосъобразен преход. Като
общество трябва да положим големи усилия, за да оказваме въздействие върху правителствата и
администрациите на различни равнища, за да постигнем целите, като гарантираме социални
гаранции, както и участие и овластяване на гражданите.
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